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1. UVOD

Drustvo MARTINA-TOURS d.o.o. djeluje u sektoru turizma, s posebnim naglaskom na
pruzanje usluga nautikog turizma i organizacije dogadanja na moru. Primarna djelatnost
dru§tva je organizacija jednodnevnih brodskih izleta, ponajprije prema za$ticenim
podru¢jima poput Parka prirode Telad¢ica i Nacionalnog parka Komati, koji zbog svoje
prirodne ljepote predstavljaju jednu od najatraktivnijih destinacija na Jadranu. Osim
klasi¢nih turistickih tura, MARTINA-TOURS d.0.0. specijalizirala se za organizaciju
tematskih brodskih dogadanja, ukljudujuéi brodske partyje, team buildinge, poslovne
susrete, kongrese i druge prilagodene evente. Drustvo se pozicionira kao pouzdan partner u
segmentu doZivljajnog turizma na moruy, s ciljem pruZanja jedinstvenog iskustva gostima i

stalnog unapredenja kvalitete svojih usluga.

Suocena s financijskim izazovima, tvrtka je usla u predstecajni postupak kako bi stabilizirala
poslovanje i osigurala dugoroénu odrzivost. Ovaj korak predstavlja kljuénu mjeru u
stabilizaciji poslovanja i izbjegavanju steSajnog postupka, koji bi mogao rezultirati prekidom

poslovnih aktivnosti i gubitkom radnih mjesta.

Cilj predstecajnog postupka jest stabilizirati financijsko stanje drustva kroz nuZne mjere
optimizacije, ofuvati radna mjesta te omoguéiti nastavak redovitog poslovanja. Plan
restrukturiranja predvida reprogramiranje postojeéih obveza u skladu s aktualnim tr¥ignim

uvjetima 1 izvanrednim okolnostima koje su dovele do financijskih izazova.

Provedba ovog plana kljuéna je za osiguranje likvidnosti, zastitu poslovnog kontinuiteta i
postizanje odrZivosti. OCuvanje radnih mjesta, stabilizacija poslovnih aktivnosti i
uspostavljanje dugoro¢nog financijskog balansa prioriteti su restrukturiranja, koje ée
omoguciti drustvu da prebrodi postojeée izazove i izgradi temelje za uspjesno i odr¥ivo

poslovanje u buduénosti.
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1.1. PODACI O IDENTITETU DUZNIKA

OPCI PODACT:

NAZIV DUZNIKA:

MARTINA-TOURS d.o.0.

OIB DUZNIKA: 18884783562

Mati¢ni broj duznika: 060109605

Sjediste duZnika: Put Murata 20a, 23000 Zadar

Godina osnivanja: 1995.

Temeljni kapital: 84.066,63 euro

OSOBE OVLASTENE ZA ZASTUPANJE:

IVICA ZORIC
OIB: 03569665264
Put Murata 20a, 23000 Zadar

- ¢lan uprave

- direktor

- zastupa drustvo pojedinacno i samostalno

PREDMET POSLOVANJA DUZNIKA:

22
50
51.1

51.2
513
5141
51.42
51.43
5144

51.45

Izdavacka 1 tiskarska djelatnost
Trgovina mot. vozilima; popravak mot. vozila

Posredovanje u trgovini (trgovina na veliko uz naknadu ili na ugovornoj

0snovi)

Trg. na veliko polj. sirovinama, Zivom stokom

Trg. na veliko hranom, pi¢ima, duhan. proizv.

Trgovina na veliko tekstilom

Trgovina na veliko odje¢om i obucom

Trg. na veliko el. aparatima za kucanstvo, radio uredajima i TV uredajima
Trg. na veliko staklom, tapetama, sapunima, porculanom, deterdZentima 1
ostalim proizvodima za ¢is€enje

Trgovina na veliko parfemima i kozmetikom



51.47
51.5
51.6
51.7
52.1
52.2
52.33
5241
52.42
52.43
52.44

52.45

52.46

52.47

52.48.1
52.48.2
52.48.3
52.48.4
52.48.5
52.48.6
52.5
52.6
52.7

55

63
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Trg. na veliko ostalim proizv. za kuéanstvo

Trg. na veliko nepolj. poluproizv., otpacima

Trg. na veliko strojevima, opremom i priborom

Ostala trgovina na veliko

Trgovina na malo u nespecijaliziranim prod.

Trg. na malo ZiveZnim nam. u spec. prod.

Trg. na malo kozmetickim i toaletnim proizv.

Trgovina na malo tekstilom

Trgovina na malo odjevnim predmetima

Trgovina na malo obu¢om i koZnim proizvodima

Trgovina na malo namjestajem, opremom za rasvjetu i proizvodima za
kuéanstvo, d.n.

Trgovina na malo elektri¢nim aparatima za kuéanstvo, radiouredajima i TV
uredajima

Trg. na malo Zeljeznom robom, bojama, staklom, ostalim gradevnim
materijalom

Trgovina na malo knjigama i papirnatom robom, novinama, ¢asopisima i
pisac¢im priborom

Trg. na malo uredskom opremom i ra¢unalima

Trgovina na malo satovima

Trgovina na malo sportskom opremom

Trgovina na malo igrama i igratkama

Trgovina na malo cvije¢em

Trgovina na malo gorivima

Trg. na malo rabljenom robom u prodavaonicama

Trgovina na malo izvan prodavaonica

Popravak predmeta za osobnu uporabu i kuc.

Ugostiteljstvo

Pratece 1 pomo¢ne djelatnosti u prometu

Turisticka djelatnost

Medunarodni prijevoz putnika i robe u cestovnom prometu
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* Posredovanje i zastupanje u prometu roba i usluga u vanjskotrgovinskom
prometu

* Zakljudivanje leasing ugovora

N Usluge medunarodne $pedicije

Zastupanje inozemnih poduzeca
60.2 Ostali kopneni prijevoz

61.1 Prijevoz morem i priobaljem

74.4 Promidzba (reklama i propaganda)

A Prodaja robe s konsignacijskih skladi§ta
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2. PODACI O IDENTITETU POVJERENIKA

RjeSenjem od 09. Sije¢nja 2025. godine, za povjerenika u predsteéajnom postupku imenovan

je Pavae Mrkonji¢ koji ¢e obavljati sve duZnosti vezane uz predste¢ajni postupak.

ZaduZenja povjerenika ukljucuju pracenje i nadzor nad provedbom predstecajnog postupka,
koordinaciju s vjerovnicima i duznikom te analizu financijskog stanja duZnika. Povjerenik
pruza stru¢nu podrsku i savjete svim ukljuenim stranama kako bi se osigurala

pravovremena 1 u€inkovita uskladenost s relevantnim propisima.

Osnovni podaci o povjereniku:
* Ime i prezime: Pavao Mrkonji¢
« OIB: 50443048410
o Adresa prebivaliSta Ante Topi¢a Mimare 24, 10000 Zagreb

Imenovanjem g. Mrkonji¢a za povjerenika u predsteajnom postupku, odekuje se da ée
postupak prote¢i u skladu s vaZe¢im zakonodavstvom i uz maksimalnu transparentnost, &ime

¢e se stvoriti uvjeti za uspjeSan zavrietak predstecajnog postupka.
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3. PODACI O IMOVINI I VRIJEDNOSTI IMOVINE DUZNIKA U
TRENUTKU PODNOSENJA PLANA RESTRUKTURIRANJA

Imovina duZnika, prema podacima u Planu restrukturiranja, sastoji se od kratkotrajne i

dugotrajne imovine. Ukupna vrijednost imovine na dan podnoS$enja ovog Plana iznosi
103.300,08 EUR. Podjela imovine prema vrsti na datum podnoSenja Plana prikazana je u

nastavku:

1. Dugotrajna imovina

Vrijednost dugotrajne imovine na dan podnoSenja Plana iznosi 92.401,90 EUR i obuhvacéa:

o Postrojenja i oprema: 1.936,53 EUR
» Alati, pogonski inventar i transportna imovina: 90.465,37 EUR

Dugotrajna imovina obuhvaca sredstva koja se koriste u poslovanju na duZi rok.

2. Kratkotrajna imovina
Vrijednost kratkotrajne imovine na dan podnoSenja Plana iznosi 10.898,18 EUR, a

raspodjela po kategorijama je sljedeca:

¢ Predujmovi za zalihe: 37,03 EUR

o PotraZivanja od kupaca: 50,00 EUR

e PotrazZivanja od drZave i drugih institucija: 7.749,49 EUR
» Ostala potrazivanja: 1.507,81 EUR

» Novac u banci i blagajni: 1.553,85 EUR

Kratkotrajna imovina obuhvaca sredstva koja ¢e biti koristena, prodana ili potro$ena u roku
od jedne godine. U tu skupinu spadaju predujmovi za zalihe, koji predstavljaju iznose
uplacene unaprijed za robu ili usluge koje ¢e drustvo primiti u buduénosti. PotraZivanja od
kupaca odnose se na iznose koje tvrtka ocekuje naplatiti za veé isporucene usluge.
PotraZivanja od drZave i drugih institucija ukljuéuju iznose koje drustvo oekuje primiti od
javnih tijela temeljem poreznih povrata, subvencija ili drugih osnova. Ostala potraZivanja

obuhvacaju potrazivanja koja nisu klasificirana u prethodne kategorije, a koja se takoder
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o¢ekuje naplatiti unutar godinu dana. Novac u banci i blagajni predstavlja likvidna sredstva

koja su odmah dostupna za podmirenje tekuéih poslovnih obveza.

Podaci o imovini duZnika iskazani su u Tablici 1 i Tablici 2:

Tablica 1: Dugotrajna imovina duznika

VRIJEDNOST DUGOTRAIJNE IMOVINE NA DAN PLANA |

RB. OPIS EUR |

1. MATERIJALNA IMOVINA 92.491,90—
1.1, | Postrojenja i oprema 1.936,53

1.2. Alati, pogonski inventar i transportna imovina 90.465,37—
___ UKUPNO: 92.401,90

Tablica 2: Kratkotrajna imovina duznika

VRIJEDNOST KRATKOTRAINE IMOVINE NA DAN PLANA |
R.B. OPIS EUR
L ZALIHE ) 137,03
1.1. PredujmoYi za zalihe 37,03
2. KRATKOROCNA POTRAZIVANJA 9.307,30
2.1. Potraivanja od kupaca | 50,00
22, PotraZivanja od drzave i drugih institucija 7.749,49
2.3. Ostala potraZivanja B 1.507,81
3. NOVAC U BANCI I BLAGAIJNI 1.553,85 |
| UKUPNO: 10.898,18 |

10
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4. OPIS RAZLOGA ZA POKRETANJE PREDSTECAJA TE
RAZMJER POTESKOCA DUZNIKA

Duznik je podnio prijedlog za otvaranje predstecajnog postupka zbog nemoguénosti

podmirivanja dospjelih obveza i znacajnih pote§koé¢a u odrZavanju likvidnosti.

Akumulirani financijski problemi proizlaze iz kombinacije unutarnjih i vanjskih ¢imbenika

koji su doveli do smanjenja prihoda, rasta obveza i oteZanog poslovanja.

Glavni razlozi koji su doveli do pokretanja predstecajnog postupka ukljucuju:

. Pad prihoda uslijed pandemije COVID-19 — Tijekom 2020. godine u razdoblju

pandemije drustvo je pretrpjelo snazan pad prihoda. Iako je koristilo drzavne
potpore za ocuvanje radnih mjesta, poslovanje je bilo ozbiljno naruseno.
Teret fiksnih troSkova — Naplata naknade za vez broda i tijekom zimskih mjeseci,

kada nema prihoda, dodatno je opteretila financijsku stabilnost drustva.

. Nemoguénost koriStenja pogodnosti plaveg dizela — Zbog nepodmirenih obveza

prema HRB-u i Plovputu, druStvu je onemogucena nabava plavog dizela, §to je
znacajno povecalo troSkove poslovanja i ugrozilo operativnu odrzivost.
Infrastrukturne prepreke i spor s lokalnom upravom — Drustvu je otezan
pristup brodu zbog administrativnih odluka i fizi¢kih zapreka koje su postavile
nadleZne lokalne vlasti, ¢ime je ozbiljno naruSeno redovno poslovanje.

Tehnicki problemi u brodogradili§tu — U 2023. godini, zbog kvara na dizalici u
brodogradili$tu Nauta Lamjana, brod je bio zadrzan tijekom gotovo cijele sezone,
§to je drustvu onemogucilo obavljanje dje latnosti i ostvarenje planiranih prihoda.
Blokada poslovnog ra¢una — Zbog nagomilanih obveza i nedostatka sredstava za
njithovo podmirenje, doslo je do blokade poslovnog rac¢una, ¢ime je dodatno
onemoguceno redovno poslovanje. Dokumentacija o blokadi i1 relevantni podaci

priloZeni su uz Prijedlog za pokretanje predstecajnog postupka.

S obzirom na navedene okolnosti, predstecajni postupak predstavlja nuZan pravni i

financijski okvir koji ¢e omoguciti provedbu mjera restrukturiranja, postizanje nagodbe s

vjerovnicima i o€uvanje poslovanja poduzeca. Cilj je stabilizirati financijsko stanje,

osigurati odrzivu likvidnost te omoguciti daljnje poslovanje uz prilagodenu strukturu

obveza i racionalizaciju troskova.

11
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5. OPIS POLOZAJA RADNIKA

Drustvo MARTINA-TOURS d.o.o. trenutno ne zaposljava radnike.

Direktor je odgovoran za organizaciju, nadzor i provedbu svih poslovnih aktivnosti,
ukljucujuci administrativne poslove, marketing, koordinaciju s partnerima, kao i obavljanje
drugih nuZnih zadataka za nesmetan rad drustva.

U okviru plana restrukturiranja, predvideno je poveéanje broja zaposlenih kako bi se prosirili
kapaciteti tvrtke i omoguéilo u&inkovitije zadovoljavanje rastuéih potreba kupaca. Ocekuje
se da ¢e broj zaposlenih porasti na 1 radnika, &ime ée se dodatno ojafati operativna
sposobnost tvrtke i stvoriti uvjeti za odrZiv rast.

Uprava tvrtke ostaje posvecena otuvanju prava postoje¢ih radnika te planira dodatno ulagati
u njihovu edukaciju i osposobljavanje. Tijekom predste¢ajnog postupka, sve obveze prema
radnicima, uklju¢ujué¢i redovnu isplatu plaéa i zakonskih naknada, bit ée ispunjene.
Planirano pove¢anje broja zaposlenih dio je strategije usmjerene na jatanje konkurentnosti i
dugorocnu stabilnost poslovanja.

Prema ¢lanku 66. SteCajnog zakona, predstedajni postupak ne utjeée na prava radnika, bilo
sada$njih bilo bivsih, koja proizlaze iz radnog odnosa. To ukljuduje, ali nije ogranieno na,
pravo na bruto placu, otpremnine u skladu s vaZeéim zakonodavstvom ili kolektivnim
ugovorima, kao i potraZivanja koja se odnose na naknadu Stete uslijed ozljeda na radu ili

profesionalnih bolesti.

12
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6. CINJENICE I OKOLNOSTI I1Z KOJIH PROIZLAZI
POSTOJANIJE PRIJETECE NESPOSOBNOSTI ZA PLACANJE

Pokretanje predstecajnog postupka inicirano je uslijed blokade poslovnog racuna duZnika,
koja je evidentirana u Oc¢evidniku osnova za plac¢anje koji vodi Financijska agencija. Ovaj
ocevidnik, koji je sastavni dio Prijedloga za pokretanje predste¢ajnog postupka, predstavlja
klju¢ni dokument u postupku, jer potvrduje trenutnu situaciju duznika u pogledu njegovih
neizvrienih obveza.

Prema podacima iz Oc¢evidnika, blokada poslovnog rafuna pocela je 17. listopada 2024.
godine. Na dan podnoSenja prijedloga za pokretanje predstecajnog postupka, ukupni iznos
blokade racuna iznosi 30.237,98 EUR, $§to jasno ukazuje na ozbiljan financijski problem u
poslovanju tvrtke. Razlog za ovu blokadu lezi u nemoguénosti podmirenja obveza prema
dobavljacima, §to je uzrokovalo ozbiljan manjak likvidnosti.

Sukladno ¢lanku 4. Stec¢ajnog zakona, duZnik ispunjava zakonske uvjete za pokretanje
predsteCajnog postupka. Naime, predsteCajni postupak moZe se pokrenuti u slucajevima
kada postoji prijeteCa nesposobnost za placanje, a ova situacija upravo odgovara tim
kriterijima. Nedostatak likvidnosti stvorio je znaCajan raskorak izmedu raspoloZivih
novCanih sredstava i obveza koje duznik mora podmiriti, ¢ime je poslovanje postalo
neodrZivo u postojecim uvjetima.

Predstecajni postupak predstavlja pravnu moguénost za sanaciju poslovnih problema, jer
omogucava restrukturiranje duga i pronalazenje odrzivog rjeSenja za izmirenje obveza.
Pokretanje ovog postupka kljuéno je za zastitu interesa duznika, vjerovnika i drugih dionika,
te za vracanje stabilnosti poslovanja i likvidnosti. Predstecajni postupak pruza okvir za
izradu plana restrukturiranja i uskladivanje obveza s mogucnostima tvrtke, ¢ime se

omogucava dugorocna odrzivost poslovanja i povratak u solventnost.
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7. 1IZRACUN MANJKA LIKVIDNIH SREDSTAVA NA DAN
PRILOZENTIH FINANCIJSKIH IZVJESTAJA

Na dan izrade prijedloga Plana restrukturiranja u svrhu pokretanja predstefajnog
postupka, manjak likvidnih sredstava iznosi -49.224,25 EUR, a ovaj iznos predstavlja
razliku izmedu obveza po RjeSenju o utvrdenim i osporenim traZbinama i likvidne
kratkotrajne imovine. Ovaj manjak ukazuje na ozbiljan financijski disbalans koji tvrtka
trenutno doZivljava, jer su obveze vece od raspoloZivih likvidnih sredstava koja se mogu
odmah koristiti za pokrice tih obveza.

Medutim, vaZno je napomenuti da manjak likvidnih sredstava nije rezultat smanjenja
potraznje na trZiStu ili neadekvatnosti proizvoda ili usluga koje tvrtka nudi. Naprotiv, triste
usluga na kojem tvrtka posluje trenutno je stabilno, te se nalazi u fazama oporavka, $to
ukazuje na to da postoje povoljne okolnosti za daljnji rast i Sirenje poslovanja. Iako je tr¥isna
potraznja stabilna, glavni razlog za trenutni manjak likvidnosti leZi u nemoguénosti otplate
obveza prema dobavlja¢ima.

Obveze prema dobavijaima zajedno sa ostalim obvezama predstavljaju znadajan
financijski teret, &iji utjecaj na likvidnost tvrtke trenutno nije moguée prevladati bez
restrukturiranja duga. Zbog niske razine raspoloZivih sredstava za podmirenje tih obveza,
doslo je do blokade likvidnosti, §to ugroZava normalno poslovanje tvrtke, unato& stabilnim
trZi$nim uvjetima.

Pokretanjem predste¢ajnog postupka, tvrtka nastoji stvoriti preduvjete za financijsku
sanaciju 1 stabilizaciju poslovanja. Restrukturiranje duga i dogovaranje odrzivih uvjeta
otplate omogucit ¢e tvrtki da se oslobodi trenutnog financijskog pritiska, ¢ime ée moéi
ponovno usmjeriti sredstva prema operativnim potrebama i daljnjem poslovanju. Cilj ovog
postupka je ne samo smanjenje duga, veé i postizanje dugoroéne odrZivosti, kako bi tvrtka
bila u moguénosti zadovoljiti svoje obveze prema vjerovnicima, a istovremeno o&uvala

svoju solventnost i sposobnost poslovanja na trzistu.
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Tablica 3: Manjak likvidnih sredstava

OPIS EUR
Predujmovi za zalihe 37,03
PotraZivanja od kupaca 50,00
PotraZivanja od drzave i drugih institucija 7.749,49
Ostala potraZivanja 1.507,81
Novac u banci i blagajni 1.553,85
LIKVIDNA SREDSTVA 10.898,18
OBVEZE SUKLADNO ngENm O UTVRBENIM I OSPORENIM 60.122.43
TRAZBINAMA e
OBVEZE DUZNIKA 60.122,43
-49.224,25

‘MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA
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8. MJERE FINANCIJSKOG RESTRUKTURIRANIJA, UZ
VREMENSKU NAZNAKU NJIHOVOG TRAJANJA, I IZRACUN
NJIHOVIH UCINAKA NA MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA

Osnovni cilj predsteajnog postupka je osigurati namirenje utvrdenih traZbina
vjerovnika, kao i postizanje dugorocne odrZivosti poslovanja DuZnika. Ovaj cilj ée biti
ostvariv kroz implementaciju mjera koje ¢e omoguéiti smanjenje trenutne zaduZenosti te
optimizaciju financijskog stanja tvrtke. Prema RjeSenju o utvrdenim i osporenim
trazbinama od 07. svibnja 2025. godine, ukupni dug DuZnika iznosi 60.122,43 EUR, koji
obuhvaca zbroj dugoro¢nih i kratkoro¢nih obveza.

Kako bi se osigurao uspjesan ishod predstecajnog postupka i postigla dugoro&na financijska

stabilnost, definirane su sljedece osnovne mjere financijskog restrukturiranja:

1. Dulji rok otplate utvrdenih trazbina uz smanjenje tro¥ka financiranja
2. Financiranje iz vlastitih izvora

3. Prodaja neoperativne (non-core) imovine drustva

Kombinacijom ovih mjera, drustvo ¢e teZiti uspostavljanju ravnoteze izmedu financijske
stabilnosti i operativne efikasnosti, ¢ime ée osigurati uspjeSan podetak poslovanja,
dugoro&nu odrZivost i ispunjenje obveza prema vjerovnicima. Ovaj proces ima za cilj stvoriti
povoljniji okvir za buduce poslovanje, smanjiti rizik od insolventnosti i omoguéiti postizanje

odrzivog rasta u novoj fazi razvoja tvrtke.

Tablica 4: Izraun ucinaka financijskog restrukturiranja na manjak likvidnih sredstava

RB. OPIS EUR
1 Predujmovi za zalihe 37,03
2| PotraZivanja od kupaca 50,00

3 PotraZivanja od drZave i drugih institucija 7.749,49
4 Ostala potraZivanja 1.507,81
5 Novac u banci i blagajni 1.553,85

LIKVIDNA SREDSTVA 10.898,18

1 OBVEZE SUKLADNO RJESENHJ O | 60.122.43
UTVRDENIM T OSPORENIM TRAZBINAMA | 7%

OBVEZE DUZNIKA | 60.122,43

| MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA -49.224,25

1 Financijske mjere restrukturiranja | 18.036,73
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2 Operativne mjere restrukturiranja 36.440,00 |
3 Efekt financijskih i ppgrat1vn_1h mjera na manjak 54.476,73
likvidnosti
Likvidna sredstva nakor.l pr?vedenlh mjera 5.252,48
j restrukturiranja |
Tablica 5: Popis obveza prema vjerovnicima
) SALDO
SALDO OTPIS | OTPIS ZA KAMATNA ROK
VIJEROVNICI (EUR) STRUKTURA (%) (EUR) | OTPLATU STOPA MORATORIJ OTPLATE
- (EUR) -
Vierovnik | 6 15043 | 100,00% 30% | 18.036,73 | 4208570 |  4,00% 12 mjeseci | 48 mieseci
skupine A |
! _ _ - _
Ukupno
trazbine koje
sudjeluju u 60.122,43 100,00% - 18.036,73 | 42.085,70 - - -
predste¢ajnom
postupku
SALDO ZA
VJEROVNICI SALDO (EUR) | STRUKTURA OTPLATU (EUR)
Osporene trazbine |  1.642,28 100,00% 1.642,28
Ukupno traZzbine
koje ne sudjeluju 1.642,28 100,00% 1.642,28
u predsteajnom
postupku \

Trazbine vjerovnika svrstane su u skupinu A.

A) Trazbine vjerovnika SKUPINE A sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporenim
trazbinama od 07. svibnja 2025. godine iznose 60.122,43 EUR. DuZnik predlaze
otpis trazbina u iznosu od 30%, dok ¢e se preostalih 70% trazbina podmiriti nakon
isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjese¢nih rata uz obracun godiSnje
kamatne stope od 4,00%. Prva rata platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci po
pravomoc¢nosti RjeSenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za

prethodni mjesec.

Osporene trazbine. U sluaju nastanka obveze placanja vjerovnika s osporenom

trazbinom, duZnik ée vjerovnika osporene trazbine isplatiti u utvrdenom iznosu

trazbina pod jednakim uvjetima kao i vjerovnike skupine A — otpis trazbina u iznosu
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od 30% te otplata preostalih 70% nakon isteka po&eka od 12 mjeseci na 48 jednakih

mjesecnih rata, uz obradun godi$nje kamatne stope od 4,00%.

Tablica 6. Prijedlog namirenja obveza prema vjerovnicima

a) Vjerovnici skupine A

Preostali
iznos za Mjeseéna
Redl." Vjerovnik Oib .Adres‘a Obveza Eur Udio Ur\r'la.n] enje otplatu rata
broj vjerovnika trazbine Eur nakon Eur
umanjenja
Eur
n RAM - Ulica grada
1. B:NGKA ad 70663193635 Vukovara 74, 108,95 0,18% 32,69 76,27 1,59
N o 10000 Zagreb B
ARMA, obrt za
odrzavanje
plovila, v1. Ulica Grigora
2. Lovre Blaslov, 05119978448 Viteza 2, 32.996,21 54,88% 9.898,86 23.097,35 481,19
Zadar, Ulica 23000 Zadar
Grigora Viteza
2
Financijska Ulica grada |
3, agenciia 85821130368 Vukovara 70, 401,68 0,67% 120,50 281,18 5,86
B gency ) 10000 Zagreb
lI{_Iepul:Slll(ka Katanciceva
4. Mi;i";arst‘f;o 18683136487 5, 10000 1.358,36 2,26% 407,51 950,85 19,81
& . Zagreb
- inancija ) ]
Republika
Hrvatska, . . 0
5. Ministarstvo 87892589782 Prisavlje 14 18.435,26 30,66% 5.530,58 12.904,68 268,85
turizma 1 sporta | N
I Ulica
6. SPEdCTIO‘UM 77708453919 | svMarije 12, | 6.64563 | 11,05% 1.993,60 4.651,94 96,92
00 _ 23000 Zadar ]
7. MAKTRA | oa90118012 i 176,34 0,29% 52,90 123,44 2,57
UKUPNO: 60.122,43 100,00% 18.036,73 42.085,70 876,79
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9. MJERE OPERATIVNOG RESTRUKTURIRANJA, UZ
VREMENSKU NAZNAKU NJIHOVA TRAJANJA, I IZRACUN
NJTHOVIH UCINAKA NA POSLOVANIJE, UZ POSEBNU
NAZNAKU MOGUCIH OPCIH POSLJEDICA U POGLEDU
ZAPOSLJAVANJA, KAO STO SUMOGUCA OTPUSTANIJA,
RAD NA KRACE VRIJEME I SLICNO

Operativne mjere restrukturiranja usmjerene su na povecanje ukupne efikasnosti i

konkurentnosti drustva te ¢e se implementirati tijekom tekuée godine i u naredne dvije

godine. Ove mjere obuhvacaju kljucne aspekte poslovanja, a njihov cilj je optimizirati

poslovne procese, smanjiti operativne tro§kove i omoguciti dugoro€ni odrzivi rast. Mjere su

sljedece:

A) Promjena strategije poslovanja

U narednoj godini, drustvo ¢e redefinirati svoju poslovnu strategiju i razviti detaljan
poslovni plan koji ukljuCuje sve potrebne resurse, investicije i ciljeve za uspjeSan novi

pocetak poslovanja, ukljucujuci detaljnu analizu trzista i konkurencije.

B) Kadrovsko restrukturiranje

U sklopu kadrovskih promjena, planira se modifikacija organizacijske strukture drustva
tijekom sljede¢e dvije godine, s ciljem optimizacije unutarnjih resursa i pripreme za
pocetak poslovanja. Ove promjene bit ée usmjerene na racionalizaciju radnih mjesta,
redefiniranje odgovornosti 1 bolje uskladivanje kompetencija s poslovnim ciljevima
drustva, kako bi se osigurala maksimalna uéinkovitost u trenutnoj fazi razvoja. Takoder,
drustvo e zaposliti jednog radnika, ¢ime e se osnaZiti tim za kljucne funkcije potrebne
u fazi pokretanja poslovanja. Naglasak e biti na razvoju kljuénih ljudi unutar drustva
kroz obuku i usavriavanje, §to ¢e omoguciti formiranje struénog i motiviranog tima

sposobnog za suofavanje s izazovima trZista nakon pokretanja poslovnih aktivnosti.

C) Promotivne aktivnosti i ulaganje u oglaSavanje

Kako bi se poboljSala prepoznatljivost i konkurentnost na trziStu, drustvo ¢e intenzivirati

ulaganje u marketin§ke aktivnosti. U sljede¢em razdoblju, planira se angaZziranje
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specijaliziranih marketinskih agencija za digitalni marketing, ukljuéujuéi kampanje
putem Google AdWords i Facebook oglafavanja. Ova strategija ima za cilj pro§iriti
doseg i privuéi novu ciljanu skupinu kupaca. Poveéanje marketinskih aktivnosti takoder
¢e biti usmjereno na jalanje brenda i unapredenje odnosa s buduéim kupcima kroz

digitalne kanale.

D) Informatizacija poslovnih procesa

Ulaganje u informati¢ku opremu i infrastrukturu bit ée kljuéni element u poveéanju
informatiziranosti i automatiziranosti poslovnih procesa. Ovaj proces ukljuduje
modernizaciju informati¢kog sustava, implementaciju novih softverskih rjeSenja za
upravljanje poslovnim operacijama, te automatizaciju kljuénih poslovnih funkcija.
Povecanje stupnja informatizacije omoguéit ¢e brze i to&nije donoSenje poslovnih odluka,
smanjenje administrativnih tro§kova, bolju kontrolu nad financijskim i proizvodnim
procesima, a u konacnici ¢e dovesti do znalajnog smanjenja troskova i povetanja

profitabilnosti drustva.

Implementacijom ovih operativnih mjera, druStvo ée ostvariti znaSajnu poveéanje
efikasnosti, smanjenje operativnih tro§kova te pobolj$anje profitabilnosti, §to ée omoguciti
postizanje dugorotne odrZivosti poslovanja. Ove mjere takoder omoguéuju bolje
prilagodavanje trzi$nim uvjetima i konkurenciji, te stvaraju osnovu za daljnji rast i razvoj u

narednim godinama.

Tablica 7: Izracun mjera operativnog restrukturiranja na poslovanje drustva

. Predvideno U¢inak mjere na
Redni . :
broj Mjera vremensko | profitabilnsot
trajanje (Eur)
, | _ | |
1 Promjena strategije poslovanja 12 mjeseci 9.400,00
|
2 Kadrovsko restrukturiranje 24 mjeseca 4.680,00
3 Trziste nabave 24 mjeseca 8.840,00
4 Promotivne aktivnosti 36 mjeseci 7.800,00
|
|
5 Informatizacija 12 mjeseci 5.720,00
L B 3644000 |
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10. PLAN POSLOVANJA ZA RAZDOBLIJE DO KRAJA
TEKUCE I ZA DVIJE SLIJEDECE KALENDARSKE GODINE
UZ DETALIJNO OBRAZLOZENJE RAZLOGA ZA
UTVRDIVANIJE SVAKE POZICIJE PLANA

Poslovni plan projekcije obuhvaca razdoblje od 2025. do 2028. godine. Ovaj plan ukljucuje

detaljan pregled financijskih i operativnih ocekivanja za naredno razdoblje, uzimajuéi u

obzir trenutacne trzidne uvjete, poslovne strategije 1 interne resurse DuZnika. Pretpostavke

za preostali dio 2025. godine ukljucuju ocekivane promjene u prihodu, troSkovima te

prilagodbe u operativnoj strukturi kako bi se osigurala likvidnost i stabilnost poslovanja. U

projekeiji su takoder uzeti u obzir moguéi vanjski faktori koji mogu utjecati na poslovanje,

poput trzi$nih kretanja, konkurencije i makroekonomskih uvjeta. Plan se¢ nadovezuje na

dugoro€nu strategiju rasta i restrukturiranja koja ¢e omoguditi postizanje stabilnosti i

dugoroéne odrzivosti poslovanja Duznika.

Tablica 8: Projekcija poslovanja za razdoblje 2025. — 2028.

Plan poslovanja u EUR _ ‘
~ Pozicija/godina 2025 2026 2027 2028 |
- 1. Poslovni prihod | 40152 | 55.563 | 58.773 | 63.907
o © 2.Poslovnirashod 39.054 | 51.683 | 52.802 | 55.586 |

a. Materijalni trogkovi 24493 | 31.671 | 32913 | 35.788
b. Troskovi osoblja 4568 | 9.136 | 9252 | 9371
- c. Amortizacija 9.152 | 9236 | 9357 | 9.568
d. Financijski rashodi 842 1.640 | 1.280 859
3. Dobit ili gubitak prije oporezivanja 1.098 | 3.880 | 5971 | 8321
4. Porez na dobit 0 0 0 _ 0
5. Dobit ili gubitak razdoblja 1.098 | 3.880 | 5971 | 8321
i ~ Slobodan cash flow 10250 | 13.116 | 15328 | 17.889 |
Akumulirani cash flow 10.250 , 23366 | 38.694 | 56.583
N Obveze po PSN 0 5261 | 10521 | 10.521
o Manjak/visak 10250 | 7.856 | 4.807 | 7.367 |
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11. PLANIRANA BILANCA NA ZADNJI DAN RAZDOBLJA
ZA KOJE JE SASTAVLJEN PLAN POSLOVANJA

Tvrtka ¢e provedbom predloZenog Plana operativnog i financijskog restrukturiranja ostvariti

stabilno, odrZivo i dugorofno poslovanje, Sime ée se osigurati njezinu neogranitenu

sposobnost za ispunjavanje svih poslovnih i financijskih obveza. Restrukturiranje ée

omoguditi optimizaciju poslovnih procesa, smanjenje dugova te poboljianje operativne

ulinkovitosti, ¢ime ¢e tvrtka biti u moguénosti generirati stabilan novéani tok i odravati

solventnost. Planom restrukturiranja predvida se postizanje ravnoteZe izmedu prihoda i

rashoda, kao i adekvatno smanjenje postojec¢ih obveza, u skladu s projekcijama prikazanim

u Bilanci na datum 31. prosinca 2028. godine, koji je posljednji dan za koji je sastavljen ovaj

Plan. Provedbom ovog Plana, tvrtka ¢e osigurati dugoroéni opstanak na tr¥istu i vratiti

povjerenje svih svojih dionika.

Tablica 9: Planirana bilanca

POZICIJA 31.12.2024. (EUR) | 31.12.2028. (EUR) |
1. Dugotrajna imovina | 92.402 55.089
2. Kratkotrajna imovina 10.898 5.613
Ukupno aktiva 103.300 ' 60.702 |
~ 1.Kapital i rezerve -8.898 10372
2. Obveze prema bankama i drugim financijskim 18.539 12.641 .
institucijama
3. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no 18.238 7.839
4. Obveze prema dobavljadima 53.749 27.657
5. Obveze prema zaposlehicima 16.056 0
6. Obveze za poreze, doprinose i sli¢na davanja ) 3.595 357
7. Ostale kratkoro&ne obveze 2.022 1.836
] Ukupno pasiva 103.300 60.702
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12. ANALIZA SVIH TRAZBINA PREMA VISINI I VRSTI
Obveze drustva MARTINA-TOURS d.o.o. prema Rjefenju o utvrdenim i osporenim

trazbinama od 07. svibnja 2025. godine, prikazane su u sljedecoj tablici, koja detaljno

navodi visinu 1 vrstu tih obveza.

Tablica 10: Popis trazbina prema svim vjerovnicima

_ IZNOS
Redni OIB ADRESA VRSTA
broj VIEROVNIK VJEROVNIKA | VJEROVNIKA OBVEZE Ub1o TRAZBINE
B | (EUR)
Ulica grada Trazbina
1. AGRAM BANKA d.d. 70663193635 Vukovara 74, 108,95 0,18% skupine A
- 10000 Zagreb | P
ARMA, obrt za odrZavanje Ulica Grigora Trazbina
2. plovila, vl. Lovre Blaslov, Zadar, 05119978448 Viteza 2, 23000 32.996,21 54,88% skupine A
Ulica Grigora Viteza 2 Zadar | P
_  Ulica grada Traibina_ )
3. Financijska agencija 85821130368 Vukovara 70, 401,68 0,67% skupine A
10000 Zagreb pmea |
Republika Hrvatska, Ministarstvo Katan¢iéeva 3, o Trazbina
4, financia 18683136487 10000 Zagre 135836 |  2.26% skupine A
5. | Republika Hrvatska, Ministarstvo | = g;¢995997g9 Prisavlje 14 | 1843526 |  30,66% Trazbina
turizma 1 sporta skupine A
Ulica sv.Marije o TraZbina
6. SPECTRUM d.o0.0. 77704453919 12, 23000 Zadar 6.645,63 11,05% skupine A
7. MARTINA ZORIC 94929118012 | PutMurata 20/A | 17634 0,29% Trazbina
skupine A
SVEUKUPNO: 60.122,43 100,00% ﬂ
Ukupne trazbine vjerovnika u predstecajnom postupku razvrstane su u slijedeée skupine:
Tablica 11: a) Vjerovnici skupine A
lt)er?:j“ Vjerovnik Oib Adresa vjerovnika Obveza Eur Udio
AGRAM BANKA d.d. | 70663193635 | Ulicagrada ‘;‘g’zsra 74, 10000 108,95 0,18%
ARMA, obrt za
odrzavanje plovila, vl. 05119978448 Ulica Grigora Viteza 2, 23000 32.996.21 54.88%
Lovre Blaslov, Zadar, Zadar
B Ulica Grigora Viteza 2 - R
Financijska agencija | 85821130368 | Ulica grada ;‘;g:sm 70, 10000 401,68 0,67%
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L . 18683136487 Katancic¢eva 5, 10000 Zagreb 1.358,36 2,26%
Ministarstvo financija
Republika Hrvatska,
Ministarstvo turizma i 87892589782 Prisavlje 14 18.435,26 30,66%
sporta
SPECTRUM d.o.o0. 77704453919 Ulica sv.Marije 12, 23000 Zadar 6.645,63 11,05%
MARTINA ZORIC 94929118012 Put Murata 20/A 176,34 0,29%
60.122,43 100,00%
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13. PONUDA VJEROVNICIMA RAZVRSTANIM U SKUPINE

Ponuda vjerovnicima prema skupinama

Dug prema vjerovnicima SKUPINE A sukladno Rjefenju o utvrdenim i osporenim

trazbinama od 07. svibnja 2025. godine iznose 60.122,43 EUR. DuzZnik predlaZe otpis

trazbina u iznosu od 30%, dok ¢e se preostalih 70% traZzbina podmiriti nakon isteka podeka

od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih rata uz obracun godi$nje kamatne stope od 4,00%.

Prva rata platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci po pravomocnosti RjeSenja o potvrdi

Plana restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za prethodni mjesec.

1.

AGRAM BANKA d.d., Ulica grada Vukovara 74, 10000 Zagreb, OIB:
70663193635, ukupan iznos trazbine iznosi 108,95 EUR. Trazbina ¢e biti namirena
na nacin da predste€ajni vjerovnik otpusta duZzniku dio traZbine, §to iznosi 32,69
EUR. Preostali iznos trazbine od 76,27 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poc¢eka od 12
mjeseci na 48 jednakih mjese¢nih rata od kojih svaka iznosi 1,59 EUR a koje ¢e biti
uveéane za obraCunatu godiSnju kamatnu stopu od 4,00%, racunajuéi od
pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prva rata
platit ¢e se nakon isteka pofeka od 12 mjeseca 15 — tog u mjesecu, ra¢unajuéi od
pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja,
dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za

prethodni mjesec.

ARMA, obrt za odrZavanje plovila, vl. Lovre Blaslov, Zadar, Ulica Grigora Viteza
2, Ulica Grigora Viteza 2, 23000 Zadar, OIB: 05119978448, ukupan iznos traZbine
iznosi 32.996,21 EUR. TraZbina ¢e biti namirena na naéin da predstecajni vjerovnik
otpusta duzniku dio trazbine, $to iznosi 9.898,86 EUR. Preostali iznos trazbine od
23.097,35 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih
mjeseCnih rata od kojih svaka iznosi 481,19 EUR a koje ¢e biti uveane za
obracunatu godi$nju kamatnu stopu od 4,00%, racunaju¢i od pravomocénosti
RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prva rata platit ¢e sc
nakon isteka poceka od 12 mjeseca 15 — tog u mjesecu, ratunajuéi od pravomocénosti
RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaka

naredna rata platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za prethodni mjesec.
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3. Financijska agencija, Ulica grada Vukovara 70, 10000 Zagreb, OIB: 85821130368,

ukupan iznos trazbine iznosi 401,68 EUR. Trazbina ée biti namirena na naéin da
predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine, $to iznosi 120,50 EUR. Preostali
iznos trazbine od 281,18 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poéeka od 12 mjeseci na 48
jednakih mjese¢nih rata od kojih svaka iznosi 5,86 EUR a koje ¢e biti uveéane za
obradunatu godi$nju kamatnu stopu od 4,00%, radunajuéi od pravomoénosti
Rjedenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prva rata platit ée se
nakon isteka poceka od 12 mjeseca 15 — tog u mjesecu, raSunajuéi od pravomoénosti
Rjesenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ée se svaka

naredna rata platiti mjese¢no, najkasnije do 15-tog u mjesecu za prethodni mjesec.

. Republika Hrvatska, Ministarstvo financija, Katan&iéeva 5, 10000 Zagreb, OIB:

18683136487, ukupan iznos trazbine iznosi 1.358,36 EUR. TraZbina ée biti namirena
na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine, §to iznosi 407,51
EUR. Preostali iznos trazbine od 950,85 EUR otplatit e se nakon isteka po&eka od
12 mjeseci na 48 jednakih mjeseénih rata od kojih svaka iznosi 19,81 EUR a koje ¢e
biti uveéane za obraCunatu godi$nju kamatnu stopu od 4,00%, radunajuéi od
pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prva rata
platit ée se nakon isteka pogeka od 12 mjeseca 15 — tog u mjesecu, radunajuéi od
pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja,
dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjesedno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za

prethodni mjesec.

. Republika Hrvatska, Ministarstvo turizma i sporta, Prisavlje 14, OIB: 87892589782,

ukupan iznos trazbine iznosi 18.435,26 EUR. TraZbina ée biti namirena na nacin da
predstecajni vjerovnik otpuSta duZniku dio traZbine, §to iznosi 5.530,58 EUR.
Preostali iznos trazbine od 12.904,68 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poseka od 12
myjeseci na 48 jednakih mjese¢nih rata od kojih svaka iznosi 268,85 EUR a koje ée
biti uvecane za obracunatu godi$nju kamatnu stopu od 4,00%, racunajuéi od
pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prva rata
platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseca 15 — tog u mjesecu, radunajuéi od
pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja,
dok ¢e sc svaka naredna rata platiti mjese¢no, najkasnije do 15-tog u mjesecu za

prethodni mjesec.

26



Plan financijskog 1 operativnog restrukturiranja

6. SPECTRUM d.o.0., Ulica sv.Marije 12, 23000 Zadar, OIB: 77704453919, ukupan
iznos trazbine iznosi 6.645,63 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da
predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine, $to iznosi 1.993,69 EUR.
Preostali iznos trazbine od 4.651,94 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poCeka od 12
mjeseci na 48 jednakih mjesecnih rata od kojih svaka iznosi 96,92 EUR a koje ¢e biti
uvefane za obracunatu godiSnju kamatnu stopu od 4,00%, racunaju¢i od
pravomoc¢nosti Rjesenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prva rata
platit ¢e se nakon isteka pofeka od 12 mjeseca 15 — tog u mjesecu, racunajuci od
pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja,
dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjese¢no, najkasnije do 15-tog u mjesecu za

prethodni mjesec.

7. MARTINA ZORIC, Put Murata 20/A, OIB: 94929118012, ukupan iznos traZbine
iznosi 176,34 EUR. TraZbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik
otpuSta duzniku dio trazbine, Sto iznosi 52,90 EUR. Preostali iznos trazbine od
123,44 EUR oftplatit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih
mjesecnih rata od kojih svaka iznosi 2,57 EUR a koje ¢e biti uveéane za obracunatu
godisnju kamatnu stopu od 4,00%, racunajué¢i od pravomocnosti RjeSenja
Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prva rata platit ¢e se nakon isteka
poceka od 12 mjeseca 15 — tog u mjesecu, ratunajuci od pravomocénosti RjeSenja
Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaka naredna

rata platiti mjese¢no, najkasnije do 15-tog u mjesecu za prethodni mjesec.
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Osporene trazbine. U slu¢aju nastanka obveze placanja vjerovnika s osporenom trazbinom,
duznik e vjerovnika osporene trazbine isplatiti u utvrdenom iznosu trazbina pod jednakim
uvjetima kao i vjerovnike skupine A — otpis trazbina u iznosu od 30% te otplata preostalih
70% nakon isteka pogeka od 12 mjeseca na 48 jednakih mjese¢nih rata, uz obradun godisnje

kamatne stope od 4%.

1. CISTOCA d.o.0., Stjepana Radica 33, 23000 Zadar, OIB: 84923155727, ukupan
1znos osporene trazbine iznosi 1,642,28 EUR. U slucaju otklanjanja osporavanja,
traZbina ¢e biti namirena u 70% utvrdenog iznosa pravomoénom sudskom odlukom,
nakon isteka poceka od 12 mjeseci, radunajuéi od pravomoénosti sudske odluke
kojom je ta trazbina utvrdena, na 48 jednakih mjese¢nih rata, a koje ¢e biti uveéane
za obratunatu godiSnju kamatnu stopu od 4,00%. Prva rata ée se platiti 15-tog u
mjesecu nakon isteka poceka od 12 mjeseci radunajuéi od pravomoénosti sudske
odluke kojom je ta trazbina utvrdena, dok ¢e se svaka naredna rata platiti mjeseéno,

najkasnije do 15-tog u mjesecu za prethodni mjesec.
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14. NAJAVA ZADUZENJA U NOVCU RADI PRIVREMENOG
NOVOG FINANCIRANJA

U Planu restrukturiranja za razdoblje 2025.-2028., drustvo MARTINA-TOURS d.o.0. ne
predvida dodatno zaduZivanje. PredloZene mjere financijskog i operativnog restrukturiranja
usmjerenc su na optimizaciju poslovnih procesa i smanjenje postojeéih obveza, s ciljem
generiranja viSka likvidnosti. Ocekuje se da ¢e navedeni visak biti otvaren kroz povecanje
prihoda te racionalizaciju troSkova, zahvaljujuéi udinkovitom provodenju mjera za

poboljianje operativne efikasnosti.

Tijekom predstecajnog postupka, ocekuje se i priljev sredstava putem naplate potraZivanja
iz ranijih poslovnih razdoblja. Naplata potrazivanja, u kombinaciji s provedbom mjera
restrukturiranja, osigurat ¢e financijsku stabilnost dru$tva, omoguciti ulaganje u razvoj

poslovanja i doprinijeti stabilizaciji poslovnog okruzenja.

Plan predvida da ¢e dru$tvo tijekom predstecajnog postupka biti u moguénosti pokrivati
svoje tekuce obveze iz viska likvidnih sredstava, bez potrebe za dodatnim zaduzivanjem. Na
taj nacin osigurava se financijska odrZivost i smanjenje rizika, ¢ime se stvara ¢vrsta osnova
za povratak drustva na stabilan i profitabilan put. Ovakav pristup omoguéuje fokusiranje na
dugorocno odrZivo poslovanje, izbjegavajuci dodatna financijska optere¢enja koja bi mogla

ugroziti postignutu stabilnost.
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15. PLANIRANI IZNOS TROSKOVA RESTRUKTURIRANJA

Ukupni trofak restrukturiranja iznosi 7.500 EUR i obuhvaéda kljune stavke nuZne za
uspjesnu provedbu predsteajnog postupka i restrukturiranja. Ovaj iznos ukljuéuje predujam
za pokretanje postupka, naknade za povjerenika te sve operativne trofkove vezane uz
organizaciju i nadzor samog procesa. Dodatno, planirani su izdaci za pregovore s
vjerovnicima, angazman knjigovodstvenih i poslovnih savjetnika te odvjetnitke usluge.
Detaljna struktura troskova restrukturiranja ukljuduje sljedeée:

Operativni trofkovi restrukturiranja: 2.500 EUR, koji pokrivaju aktivnosti poput
administrativnih zadataka, komunikacije s vjerovnicima te provedbe svakodnevnih operacija
vezanih vz restrukturiranje.

Administrativni tro$kovi: 2.500 EUR, $to ukljutuje pripremu, organizaciju i dostavu
potrebne dokumentacije, kao i ostale administrativne aktivnosti proizasle iz predstetajnog
postupka.

Ostali troSkovi: 2.500 EUR, koji se odnose na specifi¢ne usluge poput konzultacija s
poslovnim savjetnicima, odvjetnicima i drugim strugnjacima te eventualne vanjske troskove
nastale tijekom procesa.

Ukupni troSkovi su paZljivo planirani kako bi osigurali uginkovit, zakonit i transparentan
proces restrukturiranja. Cilj je omoguciti povoljniji ishod za poduzeée i vjerovnike, uz

smanjenje rizika i nesigurnosti koji bi mogli nastati tijekom trajanja predste&ajnog postupka.
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16. NAZNAKA KATEGORIJA TRAZBINA NA KOJE PLAN
RESTRUKTURIRANJA SUKLADNO ZAKONU NE UTJECE

Sukladno ¢lanku 66. Ste¢ajnog zakona, TraZbine i prava na koje predstecajni postupak ne
utjece:
(1) Predstecajni postupak ne utje¢e na:

1. traZbine sadaSnjih i prijadnjih radnika duznika iz radnoga odnosa u bruto iznosu,
otpremnine do iznosa propisanoga zakonom odnosno kolektivnim ugovorom i traZzbine po

osnovi naknade Stete pretrpljene zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti
2. trazbine po osnovi namjerno poéinjene nedopustene radnje

3. novéane kazne izreCene za kazneno ili prekrSajno djelo i troSkove kaznenoga ili
prekrSajnog postupka te

4. trazbine za uzdrZavanje koje proizlaze iz obiteljskog odnosa, roditeljstva, braka ili
tazbinskog srodstva.

(2) PredsteCajni postupak ne utjeCe na kvalificirane financijske ugovore na koje se na
odgovaraju¢i nacin primjenjuju odredbe ¢lanka 182. stavaka 6.1 7. ovoga Zakona.

(3) Trazbine iz stavaka 1.1 2. ovoga ¢lanka ne mogu biti predmet plana restrukturiranja.

(4) Prava razlucnih vjerovnika mogu se ograniciti planom restrukturiranja i bez njihove
suglasnosti, ali oni ne smiju biti stavljeni u losiji poloZaj od onoga u kojem bi bili da plana
nema i da je otvoren steCajni postupak.

(5) Izlu¢ni vjerovnici mogu sudjelovati u planu restrukturiranja samo ako izri€ito i

dobrovoljno pristanu na to.

(6) Predstecajni postupak ne utjece na pojedinacna i kolektivna prava radnika koja proizlaze
iz domaceg radnog prava i radnog prava Europske unije, kao $to su sljedeca:

1. pravo na kolektivno pregovaranje i industrijske akcije

2. pravo na obavjes¢ivanje i savjetovanje:

— obavjeStavanje radnika o najnovijem i mogucem razvoju djelatnosti poduzeéa ili pogona i
njegovu gospodarskom poloZaju, kako bi mogli duznika obavijestiti u vezi sa situacijom
poslovanja 1 potrebi da se razmotre mehanizmi restrukturiranja

— obavjestavanje radnika o svakom postupku preventivnog restrukturiranja koji bi mogao
utjecati na zapoSljavanje, isplatu place i sve buduce isplate radnicima, uklju€ujuci mirovine
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—obavjes¢ivanje radnika i savjetovanje s njima u vezi s planovima restrukturiranja prije nego

Sto oni budu podneseni na prihvat vierovnicima ili na potvrdu sudu.

(7) Ako su planom restrukturiranja predvidene mjere koje dovode do promjena u organizaciji

rada ili ugovora o radu s radnicima, te mjere podlije?u odobrenju radnika.

U odnosu na navedeno duznik nema traZbine na koje plan restrukturiranja ne utjee.
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17. NACIN OBAVJESTAVANJA RADNIKA I NACIN
OBAVLJANJA SAVJETOVANIJA S NJIMA

Sve relevantne informacije u vezi s predsteCajnim postupkom bit ée dostupne
novozaposlenim radnicima putem e-Oglasne plofe sudova, koja predstavlja sluZbeni
elektronicki kanal za objavu svih informacija i dokumentacije vezanih uz pravne postupke.
Osim toga, radnici ¢e moc¢i dobiti potrebne informacije i izravno u upravi drustva, koja je
osigurala transparentnost i lak§i pristup svim vaZnim podacima vezanim uz tijek
predstecajnog postupka.

Kako bi se osigurala §to bolja dostupnost informacija, uprava druStva omogudila je
svakodnevnu komunikaciju i pruzanje potrebnih poja$njenja. Naime, svi novozaposleni
radnici ¢e moc¢i osobno doéi u upravu drustva svake srijede od 9 do 10 sati, kada Ce biti na
raspolaganju osobe zaduZzene za pruZanje informacija i odgovaranje na sva pitanja. Ova
mjera omogucit ¢e buducim radnicima da dobiju jasne i pravovremene informacije o svim
fazama predste¢ajnog postupka, kao i svim promjenama koje se mogu dogoditi tijekom
procesa.

Pored toga, radnici ¢e mo¢i dobiti detaljne informacije o njihovim pravima, uvjetima i
mogucim isplatama u okviru predstecajnog postupka, kao i o drugim pitanjima koja se mogu
odnositi na njithov radni status 1 obveze prema druStvu. Uprava drustva se obvezuje pruZati
maksimalnu podrku svim radnicima u procesu restrukturiranja, s ciljem ouvanja stabilnosti
i prava zaposlenika.

Za dodatna pitanja ili specifi¢ne situacije, radnici se takoder mogu obratiti odgovornim
osobama unutar drutva izvan redovnih termina, uz prethodni dogovor. Na taj nain se
nastoji osigurati da svaki zaposlenik ima moguc¢nost dobiti potrebnu podr$ku i odgovore na

svoja pitanja vezana uz predstecajni postupak.
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18. OBRAZLOZENJE U KOJEM SE RAZJASNJAVA ZASTO
PLAN RESTRUKTURIRANJA IMA RAZUMNE IZGLEDE ZA
SPRIECAVANJE NESPOSOBNOSTI DUZNIKA ZA PLACANIE
I OSIGURANIJE ODRZIVOSTI POSLOVANIJA, UKLJUCUTUCI
POTREBNE PRETPOSTAVKE ZA USPJEH PLANA

Planom restrukturiranja predviden je nadin namirenja obveza prema vjerovnicima koji ¢e
omoguciti druStvu nastavak poslovanja. Provedbom plana restrukturiranja duznik ée
sprijeciti nesposobnost za placanje, odrzati poslovanje te osigurati radna mjesta.

Duznik je planom restrukturiranja predvidio na¢in namirenja koji vjerovnicima omoguéava
bolji poloZaj nego §to bi imali u slugaju otvaranja ste¢ajnog postupka.

Ukoliko se plan restrukturiranja ne potvrdi, nitko od vjerovnika neée moéi naplatiti svoje
potraZivanje.

Proces restrukturiranja u periodu od 2025. — 2028. Godine pridonijet ée stabilnosti drustva.
Namjera duznika je u svakom sluéaju zastititi vjerovnike kao partnere drustva te i dalje
nastaviti poslovanje i dobre odnose sa postoje¢im dobavljagima i partnerima.

Takoder, odrzivost poslovanja nastojat ¢e se osigurati pregovorima sa vjerovnicima i
dugogodiSnjim partnerima kako bi nasli najprihvatljivije modele za otplatu dugovanja te
daljnju suradnju za dobrobit duZnika i vjerovnika te kako bi stekli poslovanjem obostranu
korist.

Plan financijskog i operativnog restrukturiranja tvrtke MARTINA-TOURS d.o.0. za
razdoblje od 2025. do 2028. godine usvojio je i odobrio zakonski zastupnik, dana
10.06.2025. godine.

MARTINA-TOURS d.o.o.

Ivica Zori¢, direktor
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