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PODNESAK STEČAJNOG UPRAVITELJA 
- kojim se predlaže dati suglasnost za sklapanje ugovora o radu  – 

 
 
 
Nadležni trgovački sud: Trgovački sud u Osijeku, Stalna služba u Slavonskom Brodu 

Poslovni broj spisa:  St-600/2021 

Dužnik: ORLJAVA d.o.o. u stečaju, Požega, Pilanski put 2, OIB: 28061327329 
 

 
 
 
Stečajni upravitelj ovim putem sud moli suglasnost da radi provedbe postupka prodaje pokretnina i nekretnina, izrade 
potrebne financijske i druge dokumentacije, te drugih potrebnih radnji, odnosno u razdoblju od 28.12.2022 do 28.1.2023., 
produlji/sklopi ugovore o radu radnika kako slijedi:  
1. Jasmina Žilić – radno mjesto „knjigovođa salda konti“  
2. Vesna Raguž – radno mjesto „robni knjigovođa“  
3. Irena Barukčić – radno mjesto „knjigovođa plana i analize“  
4. Papak Josipa – radno mjesto „prodavačica“ u trgovini u Zagrebu  
5. Mirjana Čavar – radno mjesto „voditelj proizvodnje“  
 
Radnice od r.br. 1. do r.br. 3. su radnice koje su potrebne radi dovršetka poslova prodaje pokretnina, vođenja skladišta 
materijala i gotove robe, izdavanja gotove robe i otpremu robe u trgovine, pripreme robe te druge potrebne poslove.  
Radnica r.br. 4. radi kao prodavačice u trgovini u Zagrebu, te je potrebna radi nastavka unovčenja sukladno prijedlogu 
stečajnog upravitelja.  
Radnica r.br. 5. biti će zadužena za provedbu postupka unovčenja pokretnina (pokazivanje predmeta prodaje, provedba 
oglasa, komunikacija s kupcima i dr.), obzirom ima ključeve i živi u Požegi, te može pristupiti i izvan redovnog radnog vremena 
dužnika. 
 
Plaća svih predloženih radnika se predlaže odrediti kao: 

- za razdoblje od 28.12. do 31.12.2022. minimalna plaća sukladno Uredbi o visini minimalne plaće za 2022. godinu 
(Narodne novine broj 117/2021) u iznosu od razmjernog dijela bruto iznosa minimalne plaće od 4.687,50 kn, 

- za razdoblje od 1.1. do 28.1.2023. minimalna plaća sukladno Uredbi o visini minimalne plaće za 2023. godinu (NN 
122/2022) ) u iznosu od razmjernog dijela bruto iznosa minimalne plaće od 700,00 EUR-a. 

 
Isplata plaće će biti izvršena do 30.1.2023. 
 
Slijedom navedenoga stečajni upravitelj umoljava dati suglasnost za zapošljavanje gornjih radnika na rok od 28.12.2022. do 
28.1.2023., s time da će im plaća za 2022. godinu biti određena u minimalnom iznosu plaće sukladno Uredbi o visini minimalne 
plaće za 2022. godinu, a plaća za 2023. godinu sukladno Uredbi o visini minimalne plaće z a2023. godinu.  

 
 

U Slavonskom Brodu, 28.12.2022. 
 
 
 
 
 
 
* fiksni tečaj konverzije EUR / Kn = 1 EUR = 7,53450 kn 
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