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ZALBA
protiv Rjesenja Trgovackog suda u Osijeku
Poslovni broj: St-58/2026-23 od 16. lipnja 2026.

71/2015., 104/2017., 36/2022. i2'7/2024.).

I. POBIJANI DIO RJESENJA

Napominje se da je u pobijanom Rjesenju OIB Zalitelja pogre$no naveden kao
6793224896, dok je ispravan OIB Zalitelja 16793224896,

Il. RAZLOZI ZALBE

Zalitelj je bio zaposlen kod stecajnog duznika DB TIM d.o.o. za ugostiteljstvo u
stecaju, Nijemci, Trg kralja Tomislava 6, OIB 22606150282, u razdoblju od 11.
lipnja 2025. do 15. sijecnja 2026. na radnom mjestu strojara.

Poslodavac zalitelju nije isplatio placu za rujan, listopad, studeni i prosinac 2025,
godine, kao ni za razdoblje od 1. do 15. sijenja 2026. godine, niti naknadu za
neiskoristeni godisnji odmor za cjelokupno razdoblje zaposlenja.



IIl. OBRAZLOZENJE | 1IZRACUN TRAZBINE

Zalitelju nije bio uru¢en pisani ugovor o radu, medutim sukladno ¢l. 93. Zakona o
radu (NN 93/2014., 127/2017., 98/2019., 151/2022. 1 64/2023.) i ¢I. 7. Zakona o
minimalnoj plaéi (NN 118/2018. i 120/2021.), Zalitelju u svakom slucaju pripada
najmanje minimalna plac¢a propisana za odgovarajuce razdoblje.

Minimalna bruto plaéa za 2025. godinu iznosi 970,00 EUR (NN 124/2024.), a neto
iznos za radnika s jednim uzdrzavanim djetetom iznosi priblizno 800,00 EUR
mjesecno.

Zalitelj je primao ugovorenu bruto pla¢u u iznosu od 1.050,00 EUR mjesecno.
Steéajni upravitelj je u svom ocitovanju od 16. lipnja 2026. naveo da je trazbina
7alitelja obradunata za listopad, studeni i prosinac 2023. te za prvih 15 dana
sijeénja 2026., dok u odnosu na rujan 2025. nije naveo obracunatu trazbinu niti se
o tom mjesecu izjasnio.

Zalitelj istie da mu poslodavac nije isplatio placu ni za rujan 2025. godine, sto
proizlazi iz izvoda Zaliteljevog tekuceg racuna za navedeni mjesec, iz kojeg je
vidljivo da nije zaprimljena nikakva uplata od strane stecajnog duznika po osnovi
place. Obragun stetajnog upravitelja, koji obuhvaca samo listopad, studeni i
prosinac 2025. te 15 dana sijenja 2026., ne obuhvaca rujan 2025. godine, niti je
za taj mjesec zalitelju utvrdena ikakva trazbina, ¢ime je trazbina zalitelja utvrdena
u manjem iznosu od stvarno dospjelog.

Zalitelj stoga smatra da mu, uz vec priznati iznos, pripada i placa za rujan 2025.
godine:

Neto plaéa za radnika s prebivali§tem u Otoku i jednim uzdrzavanim djetetom,
obradunata na bruto placu od 1.050,00 EUR, iznosi: doprinosi za mirovinsko
osiguranje (15% + 5%) = 210,00 EUR; nakon odbitka doprinosa preostaje 840,00
EUR; osobni odbitak (600,00 EUR osnovni + 300,00 EUR za jedno dijete = 900,00
EUR) premasuje poreznu osnovicu, pa porez na dohodak iznosi 0,00 EUR. Neto
placa stoga iznosi 840,00 EUR mjesecno.

- Neto plaéa za rujan 2025. (neobracunata i neisplac¢ena): 840,00 EUR

Naknada za neiskoristeni godiSnji odmor:

Zalitelj nije koristio niti jedan dan godi$njeg odmora u cijelom razdoblju zaposlenja,
uklju¢ujuéi i 2025. i 2026. godinu. Stecajni upravitelj u svom ocitovanju navodi da
je, prema podacima zaprimljenima od raéunovodstva, godisnji odmor za 2025.
godinu iskoristen. Zalitelj ovo u cijelosti osporava te isti¢e da poslodavac, odnosno
steéajni duznik, ne raspolaze niti jednim dokazom o stvarnom koristenju godisnjeg
odmora Zalitelja — nema pismenog rje$enja o koristenju godinjeg odmora, niti
potpisane evidencije ili bilo kakve druge dokumentacije koju bi Zalitelj potpisao ili
kojom bi potvrdio koristenje odmora. Zalitelj istice da je protiv ste¢ajnog duznika
provedena inspekcijska kontrola pred Drzavnim inspektoratom, Podruc¢nim
uredom Osijek, Ispostavom u Vinkovcima, povodom predstavke Zalitelja
podnesene 4. veljace 2026, te da je nadzor obavljen 18. veljate i 9. travnja 2026.
godine. Drzavni inspektorat je u svojoj obavijesti zalitelju od 27. travnja 2026.



(KLASA: 116-02/26-01/671, URBROJ: 443-02-01-16-26-12) potvrdio da su
provedenim inspekcijskim nadzorom utvrdena nezakonita postupanja predmetnog
poslodavca, temeljem kojih je inspektor rada poduzeo zakonske mjere, te je
zalitelja uputio na ostvarivanje povrijedenih prava putem suda. Zalitelj ¢e
navedenu obavijest Drzavnog inspektorata, zajedno sa svojom izjavom danom
tijlelu inspekcije i izvodom sa svog tekuceg racuna, iz kojeg je vidljivo da mu
nikada nije ispla¢ena naknada za godi$nji odmor, priloZiti uz ovu zalbu. Teret
dokaza da je godinji odmor stvarno iskoristen leZi na poslodavcu, odnosno

ste¢ajnom duzniku, a ne na zalitelju.

Stecajni upravitelj je nadalje naveo da Zalitelju nije obracunat razmjerni dio
godiénjeg odmora za razdoblje od 1. do 15. sijeCnja 2026., uz obrazloZenje da
zalitelj na to "nema pravo". Takvo obrazloZenje nema osnove u Zakonu o radu.
Sukladno &lanku 76. Zakona o radu, radnik koji nije ispunio uvjet za stjecanje
prava na puni godi$nji odmor ima pravo na razmjeran dio godisnjeg odmora u
trajanju od jedne dvanaestine godi$njeg odmora za svaki mjesec rada. Nadalje,
radnik kojemu prestaje radni odnos, za onu kalendarsku godinu u kojoj mu
prestaje radni odnos, ima pravo na razmjerni dio godi$njeg odmora bez obzira na
nadin, odnosno razlog prestanka radnog odnosa, dakle i u slu¢aju prestanka
radnog odnosa zbog otvaranja ste¢ajnog postupka nad poslodavcem.

Zalitelj je za razdoblje zaposlenja od 11. lipnja 2025. do 15. sije¢nja 2026. ostvario
pravo na ukupno 16 dana razmjernog godi$njeg odmora.

Dnevnica: 840,00 EUR (neto pla¢a) / 22 radna dana = 38,18 EUR po danu.
Naknada za 16 dana godisnjeg odmora: 38,18 EUR x 16 dana = 610,91 EUR.

Zalitelju je u pobijanom Rje$enju priznata trazbina u iznosu od 3.032,63 EUR. Uz
navedeni iznos, zalitelju pripada i neispla¢ena plac¢a za rujan 2025. godine
(840,00 EUR) te naknada za 16 dana neiskorisStenog godi$njeg odmora za
cjelokupno razdoblje zaposlenja (610,91 EUR), koji mu nisu obracunati.

UKUPNA TRAZBINA: 3.032,63 + 840,00 + 610,91 = 4.483,54 EUR

Iz navedenog proizlazi da je zalitelju u RjeSenju netocno utvrdena trazbina u
iznosu od 3.032,63 EUR, umjesto ispravnog iznosa od najmanje 4.483,54 EUR,
¢ime je zalitelju uskraceno najmanje 1.450,91 EUR.

IV. PRIJEDLOG

Na temelju svega navedenog, zalitelj predlaze da drugostupanjski sud ukine ili
izmijeni pobijano Rjesenje u dijelu kojim je utvrdena trazbina Zalitelja pod rednim
brojem 15. I. viSeg isplatnog reda, te da se Zalitelju prizna trazbina u ispravnom
iznosu od najmanje 4.483,54 EUR, ili da se predmet vrati prvostupanjskom sudu
na ponovni postupak radi pravilnog utvrdenja visine trazbine.

Otok, 16. lipnja 2026.
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