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REPUBLIKA HRVATSKA
TRGOVAČKI SUD U SPLITU
Split, Sukoišanska 6
	







Poslovni broj: 11.St-49/2012




REPUBLIKA HRVATSKA
RJEŠENJE
Trgovački sud u Splitu, po sutkinji Ani Golub Gruić, u stečajnom postupku nad dužnikom DALMACIJAVINO d.d. za proizvodnju i promet alkoholnih i bezalkoholnih pića – u stečaju, Split, Obala kneza Domagoja 15, OIB: 07837847925, povodom zahtjeva stečajne upraviteljice Natalije Mladineo od 24. studenog 2017. i 5. prosinca 2017. kojima traži davanje suglasnosti za sklapanje ugovora o radu, 27. prosinca 2017.
r i j e š i oj e
	Odobrava se stečajnoj upraviteljici Nataliji Mladineo sklapanje ugovora o radu sa Danicom Stipović za poslove knjigovodstva i računovodstva stečajnog dužnika za razdoblje od 1. prosinca 2017. do 1. svibnja 2018. uz mjesečnu naknadu plaće od 6.990,00 kn bruto. 
Obrazloženje
	Rješenjem ovoga suda poslovni broj 7.St-49/2012 od 10. svibnja 2012. otvoren je stečajni postupak nad stečajnim dužnikom DALMACIJAVINO d.d. za proizvodnju i promet alkoholnih i bezalkoholnih pića, Split, Obala kneza Domagoja 15.
Na skupštini vjerovnika održanoj kod ovog suda 21. studenog 2017. stečajna upraviteljica je navela da dužnik u ovaj čas ima jednog zaposlenika (Ivan Pažanin) te da se tijekom postupka ukazala potreba za angažmanom još jednog djelatnika na administrativnim poslovima i to posebno na poslovima vezanim za izlučenje građe za arhiviranje. U tom smislu, najavila je da će od suda zatražiti odobrenje sklapanja ugovora o radu za Danicu Stipović (koja je inače na istoj skupštini vjerovnika imenovana kao članica Odbora vjerovnika iz reda ranijih dužnikovih radnika) na poslovima knjigovodstva, računovodstva te svih poslova koji iz toga proizlaze.
Podneskom od 24. studenog 2017. stečajna upraviteljica predložila je da joj se da odobrenje za zaključenje ugovora o radu sa Danicom Stipović. U tom podnesku, upraviteljica ističe da je Danica Stipović bila zaposlenica dužnika zaključno sa listopadom 2016. Dana 1. studenog 2016. da joj je raskinut radni odnos jer se zaposlila u društvu Dalmacijavino Split d.o.o. Drniš, a radi nastavka kontinuiteta obavljanja knjigovodstvenih poslova s istom da je sklopljen Ugovor o radu na dvosatno radno vrijeme. Kako joj je u listopadu ove godine otkazan Ugovor o radu kod poslodavca Dalmacijavino Split d.o.o. Drniš, stečajna upraviteljica predložila je da se s istom ponovno zasnuje radni odnos na osmosatno radno vrijeme, a radi obavljanja knjigovodstvenih i računovodstvenih poslova, budući je stečajni dužnik obveznik vođenja poslovnih knjiga i polaganja godišnjih financijskih izvješća, a posebno je ukazala na velik broj zahtjeva od strane HZMO-a za bivše djelatnike stečajnog dužnika koji su pokrenuli postupke za odlazak u mirovinu.
U podnesku od 5. prosinca 2017. stečajna upraviteljica dopunila je svoj prijedlog na način da je predložila da se sa Danicom Stipović sklopi ugovor o radu na razdoblje od šest mjeseci (sa mogućnošću produženja ovisno o potrebama posla), a za poslove knjigovodstva i računovodstva stečajnog dužnika uz mjesečnu naknadu plaće od 6.990,00 kn bruto (koji iznos predstavlja naknadu plaće iz prethodnog ugovora o radu koji je ista djelatnica zaključila sa stečajnim dužnikom do listopada 2016.).
Odredbom čl. 120. st. 5. Stečajnog zakona („Narodnenovine“ broj 44/96, 29/99, 129/00, 123/03, 82/06, 116/10, 25/12, 133/12 i 45/13; dalje SZ) propisano je da stečajni upravitelj može, na temelju odobrenja stečajnog suca, sklopiti nove ugovore o radu radi dovršenja započetih poslova i otklanjanja moguće štete, a st. 6. istoga članka da plaće i ostala primanja iz radnog odnosa određuje stečajni upravitelj, na temelju odobrenja stečajnog suca, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.
Prihvaćajući argumentaciju stečajne upraviteljice o neophodnosti angažiranja jedne osobe na poslovima knjigovodstva i računovodstva stečajnog dužnika, ovaj sud je našao opravdanim odobriti sklapanje ugovora o radu sa Danicom Stipović na određeno vrijeme, a kako je to predložila stečajna upraviteljica u podnescima od 24. studenog 2017. i 5. prosinca 2017., radi čega je temeljem odredbe čl. 120. st. 5. SZ-a odlučeno kao u izreci ovog rješenja.
U Splitu 27. prosinca 2017.
Sutkinja
Ana Golub Gruić,v.r.
za točnost otpravka-ovlašteni službenik
Ivana Hajder  

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ovog rješenja dopuštena je žalba. Žalba se može izjaviti u roku od osam dana od dostave rješenja, a dostava ovog rješenja smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana njegove objave na mrežnoj stranici e-Oglasna ploča sudova. Žalba se podnosi Trgovačkom sudu u Splitu, pismeno u tri primjerka, a o istoj odlučuje Visoki trgovački sud Republike Hrvatske. 
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