REPUBLIKA HRVATSKA
TRGOVACKI SUD U SPLITU

Split, Sukoisanska 6 Poslovni broj: St-1196/2016-1628

REPUBLIKA HRVATSKA
ZAKLJUCAK

Trgovacki sud u Splitu, po sutkinji Ani Golub Grui¢, u ste€ajnom postupku nad
duznikom KONSTRUKTOR-INZENJERING d.d. u stedaju, OIB: 81356391287, Split,
Svaci¢eva 4/1, povodom zahtjeva ste€ajnog upravitelja Josipa Hrge od 29. prosinca
2024., kojim trazi davanje suglasnosti za produljenje ugovora o radu, dana 31.
prosinca 2024.

zakljucCio je

Odobrava se ste¢ajnom upravitelju Josipu Hrgi produljenje 2 ugovora o radu
na odredeno vrijeme i uz mjesec¢nu plaéu kako je to navedeno u podnesku koji je
ste€ajni upravitelj predao ovom sudu 29. prosinca 2024.

ObrazlozZenje

1. RjeSenjem ovog suda poslovni broj St-1196/2016 od 16. studenog 2017.
otvoren je steCajni postupak nad duznikom Konstruktor-inzenjering d.d., OIB:
81356391287, Split, Svaci¢eva 4/l, a za steCajnog upravitelja imenovan je Frano
Kristo iz Splita.

2. RjeSenjem ovoga suda poslovni broj St-1196/2016-1208 od 22. ozujka
2022. Frano Kristo razrijeSen je duznosti steCajnog upravitelja na osobni zahtjev, a za
novog ste€ajnog upravitelja imenovan je Josip Hrga iz Splita, Bihacka 15/Ill, OIB:
15662494844.

3. Podneskom od 29. prosinca 2024. stecajni upravitelj zatrazio je suglasnost
za produZenje ugovora o radu za dva radnika za razdoblje od 1. sijeCnja 2025.
navodedi kako je, vodeci raCuna o daljnjem nesmetanom i optimalnom provodenju
svih zapocetih poslova u ovom ste€ajnom postupku, a uzimajuci u obzir slozenost
istog, i dalje potreban angazman odredenog broja radnika, sve kako bi se sprijeCilo
nastajanje Stete na imovini steCajnog duznika, kao i radi daljnjeg unovcéenja ste€ajne
mase, a posebno radi svakodnevnog obavljanja cijelog niza poslova, bez obzira na
nivo unovcenja, sukladno odredbama SteCajnog zakona. Naime, i nadalje ¢e se
nastaviti s postupcima naplate zakupnina i ostalih trazbina koje ovaj ste€ajni duznik
ima prema tre¢im osobama te ¢e se ujedno pokretati daljnji pravni postupci radi
naplate dospjelih potraZivanja. Nadalje, obavljat ¢e se i svi planirani opCi i pravni
tekuCi poslovi za potrebe ste€ajnog duznika, uz izradu potrebne dokumentacije,
obradu i azuriranje svih podataka i upita, prvenstveno bivsih radnika te opravdanog
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ispunjavanja zahtjeva vjerovnika, duznika, trecih osoba, sudova i drugih drzavnih
tijela. Ipak, a u cilju racionalizacije daljnjeg rada potrebnih radnika te smanjenja
troSkova ovog steCajnog postupka, planirano je da od 1. sijeCnja 2025. godine budu
zaposlena dva radnika u nepunom radnom vremenu i to:

- jedan radnik - nepuno radno vrijeme (25 sati tjedno) te

- jedan radnik - nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno).

Ujedno ste€ajni upravitelj je naveo kako je u meduvremenu zbog inflacije (koja je u
Republici Hrvatskoj u 2022. iznosila 10,2%, u 2023. 8,4%, a u 2024. cca 3,0%) doslo
do znacajnih korekcija placa u javhom sektoru, kao i do povecanja visine minimalne
place, koja se za 2025. utvrduje u bruto iznosu od 970,00 EUR, $to je povecanje od
130,00 EUR bruto (15,5%) u odnosu na 2024., odnosno povec¢anje od 60% u
odnosu na minimalnu bruto placu u 2022. (622,14 EUR).

Stoga je, a obzirom na €injenicu da je zadnje povecanije place zaposlenim radnicima
bilo odobreno rjeSenjem naslovljenog suda od dana 31. ozujka 2022., temeljem
gornjih utvrdenja te vodeci racuna o rastuéim troSkovima Zivota i inflaciji, kao i
promjenama u kupovnoj moci, potrebno uskladiti i plate zaposlenih radnika s
ekonomskim kretanjima kako bi iste omogucéavale dostojanstven Zivotni standard
Nastavno na iznijeto, steCajni upravitelj predlaze sudu da mu odobri nastavak
obavljanja poslova odnosno produzenje trajanja ugovora o radu na odredeno
vrileme, u nepunom radnom vremenu i iznosima bruto placa za niZze imenovane
radnike i to za:

1. Pali¢ Sandru (svi pravni poslovi - nepuno radno vrijeme), placa za rad u nepunom
radnom vremenu od 25 sati tjedno u iznosu od 1.500,00 EUR bruto

2. Ramljak Milicu (svi opci poslovi te protokol - nepuno radno vrijeme), plaéa za rad
u nepunom radnom vremenu od 20 sati tjedno u iznosu od 1.050,00 EUR bruto,

na rok od 3 mjeseca odnosno do 31. oZujka 2025., sve radi daljnjeg ucinkovitog
vodenja ovog ste€ajnog postupka.

4. Odredbom ¢lanka 191. stavka 1. Steajnog zakona (,Narodne novine“ broj
71/15, 104/17, 36/22 i 27/24; u daljnjem tekstu SZ) propisano je da otvaranjem
steCajnoga postupka wugovori o radu ili sluzbi skloplijeni sa duznikom kao
poslodavcem ne prestaju, a stavkom 2. da je otvaranje steCajnoga postupka
poseban opravdani razlog za otkaz ugovora o radu. Odredbom ¢lanka 191. stavkom
5. SZ-a propisano je da ste€ajni upravitelj moze, radi zavrSetka zapocetih poslova i
otklanjanja moguce Stete, na temelju odobrenja suda, sklopiti nove ugovore o radu
na odredeno vrijeme bez ograni¢enja koji su za ugovor o radu na odredeno vrijeme
propisani op¢im propisom o radu, a stavkom 6. istog ¢lanka propisano je da place i
ostala primanja iz radnog odnosa odreduje ste€ajni upravitelj, na temelju odobrenja
suda, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

5.1. Tijekom ovog postupka, steCajni upravitelji su u viSe navrata, od otvaranja
ste€ajnog postupka sukcesivno traZili odobrenje sklapanja ugovora o radu na
odredeno vrijeme radi provodenja zapocetih poslova u steCajnom postupku i
otklanjanja moguce Stete te zbog potrebe Cuvanja imovine koja €ini ste€ajnu masu, a
kojim zahtjevima je ovaj sud i udovoljavao.

5.2. |z spisa tako proizlazi da je sud, na prijedlog steCajnog upravitelja, a
pozivom na odredbu ¢lanka 191. stavka 1. SZ-a od otvaranja ste€ajnog postupka do
31. ozujka 2018. odobrio sklapanje 25 ugovora o radu, od 1. travnja 2018. do 30.
rujna 2018. odobrio produljenje 23 ugovora o radu, od 1. listopada 2018. do 31.
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listopada 2018. odobrio produljenje 22 ugovora o radu, od 1. studenog 2018. do 31.
sijeCnja 2019. odobrio produljenje 21 ugovora o radu, od 31. sijeCnja 2019. do 30.
lipnja 2019. odobrio produljenje 19 ugovora o radu, od 1. srpnja 2019. do 31. oZujka
2021. odobrio produljenje 7 ugovora o radu te od 1. travnja 2021. do 1. sijeCnja 2023.
odobrio produljenje 4 ugovora o radu.

6. Na 23. sjednici Odbora vjerovnika, odrzanoj 19. prosinca 2022. se, izmedu
ostalog, raspraviljalo i o hodogramu aktivnosti i daljnjem angaZzmanu zaposlenih
radnika te je radi smanjenja troSkova steCajnog postupka predloZzeno smanjenje broja
djelatnika, odnosno nastavak rada u skracenom radnom vremenu za pojedine
djelatnike, nakon Cega je steCajni upravitelj predlozio, a sud od 1. sijeCnja 2023. pa
nadalje odobrio produljenje 3 ugovora o radu (od €ega jedan ugovor na pola radnog
vremena).

7. Prilikom izdavanja predmetnih suglasnosti sud je posebno cijenio okolnosti
da je ste€ajni duznik prije otvaranja steCajnog postupka zapoSljavao vise od stotinu
radnika (za koje je i nakon otvaranja steajnog postupka bilo nuzno izdavanje
razliitin potvrda radi reguliranja njihovih radnopravnih/mirovinskih statusa) te da je
isti raspolagao imovinom velike vrijednosti (nekretnina koje su samo djelomi¢no bile
uredno upisane u zemljiSne knjige, pokretnina, udjela u drugim pravnim osobama,
potrazivanja prema tre¢im osobama, uklju€ivo i prema subjektima u inozemstvu i sl.).

8. Iz recentnih izvijeS¢a steCajnog upravitelja o tijeku steCajnog postupka i
stanju steCajne mase proizlazi da je najveci dio nesporne steCajne mase unovcen te
da ¢e se daljnje aktivnosti u bitnom usmijeriti na sredivanje zemljiSnoknjiznog stanja
zgrade u Svacicevoj 4 (a za Sto je angazirana i Julija Vladusi¢, odvjetnica u Splitu),
potom legalizaciju dijela tog objekta i etaziranja (za $to je angaziran geodet) te
unov€enje preostale imovine (prodajom pokretnina — uredskog materijala i naplate
dospjelih dugovanja).

9. U tom smislu, uzimajuci u obzir navode ste€ajnog upravitelja iz podneska od
29. prosinca 2024., a cijeneci sve okolnosti slu€aja, ovaj sud je naSao opravdanim
prihvatiti prijedlog ste€ajnog upravitelja i odobriti produljenje 2 ugovora o radu na
odredeno vrijeme u razdoblju i pod uvjetima kako je to navedeno u podnesku koji je
ste€ajni upravitelj predao sudu 29. prosinca 2024., radi ¢ega je, temeljem odredbe
Clanka 191. stavka 5. SZ-a, odlu¢eno kao u izreci ovog rjeSenja.

10. Pritom, ovaj sud tek napominje da je steCajni upravitelj jedno od tijela
ste€ajnog postupka (Clanak 75. SZ-a) koji ima prava i obveze tijela duznika pravne
osobe (Clanak 88. stavak 1. SZ-a) i €iji rad nadzire sud (Clanak 76. toCka 3. SZ-a).
Stec€ajni upravitelj zastupa duznika (Clanak 88. stavak 3. SZ-a), duzan je postupati
savjesno i uredno te kao dobar gospodar brinuti o zavrSetku zapocetih, a
neobavljenih poslova duznika i poslova potrebnih da bi se sprijeCilo nastupanje Stete
nad sredstvima duznika (Clanak 89. stavak 1. toCka 4.). U ispunjavanju obveza i
ostvarivanju prava steCajni upravitelj duZan je postupati paznjom dobrog
gospodarstvenika (Clanak 10. Zakona o obveznim odnosima (,Narodne novine“ broj
35/05, 41/08, 125/11, 78/15, 29/18, 126/21, 114/22, 156/22 i 155/23). Za svoj rad
ste€ajni upravitelj ima pravo na nagradu (¢lanak 94. SZ-a).
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11. Nagladavajuéi da je cilj steCajnog postupka skupno namirenje vjerovnika
ste€ajnog duznika unovCenjem njegove imovine i podjelom prikupljenih sredstava
vjerovnicima te da je ste€ajni postupak hitan (¢lanak 11. stavak 2. SZ-a), ovaj sud
upucuje ste€ajnog upravitelja da svoje aktivnosti ponovno i konacno usmijeri na sve
nuzne radnje potrebite za zurno unovCenje steCajne mase, a time i zaklju€enje ovog
ste€ajnog postupka uz racionalizaciju svih troSkova, a da svoj eventualno novi
zahtjev za suglasnost sklapanja ugovora o radu na odredeno vrijeme pravodobno i
detaljno obrazlozi.

12. O sklapanju eventualno novih ugovora za naredno razdoblje, sud ce
odluciti po zaprimanju pravodobnog i obrazloZzenog prijedloga ste€ajnog upravitelja.

13. Slijedom navedenog, a temeljem odredbe ¢lanka 191. stavaka 5. i 6. SZ-a,
odlu€eno je kao u izreci ovog zakljucka.

U Splitu 31. prosinca 2024.

Sutkinja
Ana Golub Grui¢

Uputa o pravnom lijeku: Protiv ovog zaklju€ka nije dopustena Zalba.
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