Obrazac 3. EINANCIISKA AGENCUA

FINANCLISKA AGENCIIA GLSECEA TR, SUCETEANE
OIB: 85821130368 ZAGRESB 1
UL. GeADA, WVKOUARR, F©O ‘ 07 -12- 2018
(adresa nadleZne jedinice) . _PREDSTECAJNE NAGODBE

PRIMANIE | OTPREMA POSTE
KLASA:
UR. BROJ:

NadleZni trgovacki sud U 2A 6eexl)
Poslovni broj spisa_S = 24 84 /104 2

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAIJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv

NIKICA BRINJAVAR
OB_%2364450210
Adresa / sjediste

BoLf\CuA- ces7i 4z ikooso ZAGRE 2,

PODACI O DUZNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv

Tentica did-

OIB 320353604250

Adresa / sjediste

ULleA- GRADA NVWOURRA 734

PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

Ubdel\
Iznos dospjele trazbine 16. 40©= oQ (kn)
Glavnica 46. 4joo 00 (kn)
Kamate -~ (kn)
Iznos traZbine koja dospijeva nakon otvaranja predstecajnog postupka

(kn)

Dokaz o postojanju traZbine (npr. radun, izvadak iz poslovnih knjiga)

OLRALUY | [SRLAD O PRRSHAAGD Ubouop A Dopis

Vjerovnik raspolaze ovr§nom ispravom DA / NE za iznos (kn)

Naziv ovrsne isprave




PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova razlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlu¢no pravo

Iznos trazbine (kn)

Razluéni vjerovnik odri¢e se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

Razluéni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razluéno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izluénog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlu€no pravo

Izluéni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izlu¢no pravo radi
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum Potpis vjgrovnika
Z-A(}g_eb :q,_ ,h_- wAg . ‘#“
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TEHNIKA ESOP d.o.o.
Ulica grada Vukovara 274
10000 Zagreb

BRINJAVAR ANDRIJA NIKICA
49214 VELIKO TRGOVISCE, STRMEC 11

Obracun dobiti za 2006. godinu

Ugovorom o prodaji i prijenosu poslovnih udjela broj 6 / ESOP 2004 od 04.07.2007 godine ugovorili ste
kupnju 42 udjela u trgovatkom drustvu TEHNIKA ESOP d.o.0. po cijeni od 200.00 kuna po udjelu u iznosu
od  8.400,00 kuna, uz 5% u&e¥éa u iznosu od 420,00 kuna, koje u&e3ce ste podmirili ustegom na plaéi za
mjesec srpanj 2007. godine, a ostatak u iznosu od  7.980,00 kn na kredit od 7 godina uz mjeseéni anuitet od
108,81 kuna.

Odlukom skupstine TEHNIKA ESOP d.o.0. od 04. srpnja 2007. godine odobrena je isplata dobiti za 2006.
godinu u iznosu od 31,68 kuna po udjelu. Dobit ¢e se isplaévati u 12 mjesecnih rata, pocev3i od 22. kolovoza
2007. godine.
Dobit za 2006. godinu za 42 udjela iznosi 1330,56 kuna — isplata u mjese&nim ratama

OBRACUN DOBITI
Mjesecni iznos dobiti 110,88 Kn

NAPLATA ANUITETA PO KREDITU

Obveze:
Anuitet 108,81 Kn
Raziika za isplatu 2,07 Kn

S postovanjem

Direktor
Brezovi¢ Stjepan dipl.inz.grad.

A



TEHNIKA d.d.

Zagreb

Ulica grada Vukovitra 274

Zagreb, 13.06.2016.godinc

BRINJAVAR NIKICA
10000 ZAGREB, BOLNICKA CESTA 93

Predmet:  Ponuda i poziv na upis i kupnju udjela u drutvu TEFINIKA ESOP d.o.0.

Postovani,

TEHNKA d.d. je u 2004.g. osnovala trgovatko drustvo TEHNIKA ESOP d.0.0. s temeljnim kapitalom od 12,000,000.00 kuna: razdijcljeno na 60,000 udjela
od po 200.00 kuna, s majerom Ju mkon osiivanja do 70% udjela u drudtva ponudi na prodaju svejim zapostenima keji ée na taj natin postati veéinski vlasnici
novog drudtva TEHNIKA ESOP d.o.0. 310 je 2004. godine i realizirano.

o Program ESOP 2004 nastavljali smo u tri navrata, a sada sc isti nastavlja u odnosu na odredeni broj radnika zaposlenih na neodredeno vrijeme, a kaji veé
imaju udjele u drustvuTEHNIKA ESOP d.o.0.

Uvjeti pristupanja programu:

o

o

o

-]

qujele u TEHNIKA ESOP d.o.0 mogu kupiti svi zaposleni u TEHNICI d.d. i njenim drudtvima kéerima s ugovorom o radu na ncodredeno
yrjeme. .

Udjeli se kupuju po éijem 6il 200,00 kiina po udjeln, na krediv koji odobrava TEHNIKA 0.4, iz u¥c$ée od 5%, na rok nd 7 godina vz
kamatnu stopu od 3% (s ukljugenim PDV-om) , plaéanjem obustavom od plaée.

Uplata ue$éa od 5% realizirat éc se ustegom na plaéi za mjesee lipanj 2016. godine, odnosno za lipanj, srpanj i kolovoz za radnike koji
s¢ odlute na obrofnn otplatu ute$éa (na obrotne otplate obratunava se kamata od 3% godisnje).

Viasnidtvo nad udjelima u drustvu, kao i sva prava koja iz njih proizlaze, moguée je samo za vrijeme dok je viasnik zaposlen u TEHNICI d.d.
Odlaskom iz TEHNIKE d.d. prije otplate kredita (prije sedam godina od poetka programa), ugovor o prodaji se raskida i TEHNIKA d.d.
otkupljujc otplaceni dio po tada vazecoj cijeni udjcla, a neotplaéeni dio vraca se natrag u TEHNIKU d.d.

Nakon sedme godine i otplate kredita, vlasniei udjela ostvaruju istu dobit i to za sve vrijeme dok su zaposieni u TEHNICI d.d.,
odnosno u njenim drultvima kéerima.

Odlaskom iz TEHNIKE d.d. i nakon sedme godine, iz bilo kojeg razloga (otkaz, mirovina, ..), obveza je natrag prodaja udjela
TEHNIC1 d.d. Ova obveza se prenosi i na nasljednike u slufaju smrti zaposlenika.

Na Glavnoj skupstini TEHNIKE d.d., drustvo TEHNIKA ESOP d.o.0 zastupat ¢e Uprava istog.

Ovim pismom Vam nudimo mogucnost da kupite 120 udjela po cijeni 200,00 kn po udjclu prema gore napisanim uvjetima.

Zelja nam je da pristupite Programu, jer smatramo da ée zaposleni znati 8tititi interese TEHNIKE d.d., jer je u posjedu TEHNIKE ESOP d.o0.0. 20% dionica
TEHNIKE d.d. &ime je taj dio dionica zastiéen od preuzimanja

Ukoliko zelite prihvatiti ponudu, pozivamo Vas da dana 17.06.2016.g. dodete u TEHNIKU d.d. Ulica grada Vukovara 274 (velika dvorana), Zagreb (s
osobnom iskaznicom), od 7,30 do 9,00 sati, radi:

- predaje izjave o prihvatu ponude za upis udjela u drustve TEHNIKA ESOP d.o.0. koju dostavljamo uz ovaj dopis .
- potpisa izjave o nepostojanju nepodmirenih dugovanja na osnovi poreza, te doprinosa za mirovinsko, odnosno zdravstveno osiguranje (samo za nove

tlanove)
- potpisa punomoéi odvjetnicima da poduzmu odredene pravne radnje vezane za stjecanje udjela u trgovatkom drustvu TEHNIKA ESOP d.o.o.

kao i o opunomoéenju za slutaj raskida ugovora

Za sve eventualne potrcbne informacije obratite se svome rukovoditelju ili u sluzbu dionica, gdi. Snjezani Kumarle na tel. 63-01-209.

S poStovanjem.

Uprava
Glavni direktor

se.Filip Filipec d.i,
mr.se.Filip Filipec fg—’

Tl 7B



PUNOMO ¢

Ja, BRINJAVAR NIKICA, 10000 ZAGREB, BOLNICKA CESTA 93, OIB 38764150210,
kao €lan trgovatkog drudtva TEHNIKA ESOP d.o.0. Zagreb, Ulica grada Vukovara 274,
opunomoéujem odvjetnika BRANIMIRA TUSKANA iz Zagneba Ilica 117 A ili odvjetnicu
VLATKU NADRAMUA iz Zagreba, Kranjéeviéeva 10/11, da u moje ime i za moj radun:

1. potplse i solemnizira kod javnog biljeznika Ugovor o pnodaJl i prijenosu 120 poslovnih
‘udjela u TEHNICI ESOP d.0.0. Zagreb

2. izvr8i odgovarajuée izmjene Drudtvenog ugovora trgovadkog drustva TEHNIKA ESOP
d.o.o. Zagreb i utvrdi njegov pro&iséeni tekst

3. ujedno ga/ju opunomodujein da za slu€aj nastupa ugovornih razloga iz &lanka 5. Drudtvenog
ugovora za prijenos steCenih poslovnih udjela na TEHNIKU d.d. potpide i kod javnog
biljeznika solemnizira Ugovor o prijenosu poslovnih udjela na TEHNIKU d.d.

U Zagrebu, / é@g 2016.g.

Pot /
/OPIS/

V744 T .

Ja, javni biljeznik, Marina Ostovic, KOPRIVNICA, Antuna Nemcita 4a
potvrdujem da je NIKICA BRINJAVAR (OIB: 38764150210), ZAGRERB,
BOLNICKA CESTA 93, ¢iju sam istovjetnost utvrdila uvidom u osobnu iskaznicu
br. 103294248 izdanu od PU Zagrebalka, u mojoj nazocnosti vlastorucno
potpisao pismeno. Polpis na pismenu je istinit.

Javnobiljeznic¢ka pristojba za ovjeru po tar. br. 11. st.4. ZJB u iznosu od 10,00
kn naplaéena je i ponistena na primjerku koji ostaje za arhiv. JavnobiljeZnicka
nagrada zaracunata u iznosu od 30,00 kn + PDV 25% (7,50 kn), a troSak 0,00
kn + PDV 25% (0,00 kn).

. . il Sy,

; ' 55 1 HR

Broj: OV-3519/16 ; %}\ /i
U Koprivnici, 16.06.2016. 4=

Temeljem cl 77. st. 4. Zakona o javnom b}geszgzi A i Qiygém]c ne od:govora za
sadrzaj pismena na kojemu ovjerava potpz.s‘x" '° A 1\4 INFLO, /

"N: 'B .y j/ E,.




Na temelju Clanka 112 Zakona o radu ( NN broj 94/13) I &lanka 114. Pravilnika o
radu sklapa se

SPORAZUM

O PRESTANKU UGOVORA O RADU
BR: 6489/2006

izmedu

TEHNIKA d.d., Ulica grada Vukovara 274 Zagreb (u daljnjem tekstu: poslodavac)
kojeg zastupa glavni direktor Zlatko Sirovec strué.spec.ing.grad.

i

BRINJAVAR ANDRIJA NIKICA OIB 38764150210 iz 10000 ZAGREB,
BOLNICKA CESTA 93 (u daljnjem tekstu: radnik)

1. Ugovor o radu br. 6489/2006 od 29.10.2006 godine sklopljen na nedredeno
vrijeme prestaje 30.09.2018 godine.

2. Radnik je do prestanka Ugovora o radu obavezan obavljati poslove i
pridrZavati se svih uglavaka Ugovora o radu od 29.10.2006 godine do
prestanka navedenog ugovora.

3. Do prestanka Ugovora o radu poslodavac je obavezan radniku isplacivati
plaéu odredenu ¢lankom 6. i drugim uglavcima Ugovora o radu

4, Radnik je iskoristio razmjerni dio godinjeg odmora za 2018 godinu.

5. Radnik i poslodavac suglasno utvrduju slijedeée : sporazumni prestanak

6. Radnik i poslodavac suglasno utvrduju da poslodavac nema nikakvih obveza
prema radniku glede otkaznog roka i drugih prava s temelja rada kod ovog
poslodavca.

7. Ovaj Sporazum sastavljen je u &etri (4) primjeraka od kojih za svaku ugovornu
stranu po dva (2) primjerka.

U Zagrebu, 26.09.2018 godine.

Radnik: . Ppé'lodavac:

' f‘ /
—— _ un %?;G‘f’c

BR/IQJAVAR ANDRIJA NIKICA Zlatko Sirove¢ strué.spec.ing.grad.




