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1. UVOD

Opis poslovanja

Tvrtka DESEO d.o.o. specijalizirana je za maloprodaju Zenske odjeée i modnih dodataka, usmjerenih
na Zene svih dobnih skupina. Kao dugogodisnji sudionik na trziStu mode, tvrtka je izgradila
reputaciju pruzanjem kvalitetnih proizvoda koji zadovoljavaju Sirok raspon stilskih preferencija i

potreba svojih klijenata.

postupak se pokrece kao preventivnha mjera koja omogucuje restrukturiranje postojecih obveza i
osiguranje likvidnosti, ¢ime se izbjegava potencijalni stecajni postupak. Pokretanje stecajnog
postupka bi imalo za posljedicu prestanak poslovanja i likvidaciju imovine, Sto bi nepovoljno

utjecalo na sve ukljucene strane.

Primarni cilj pokretanja predstecajnog postupka je oCuvanje kontinuiteta poslovanja tvrtke kroz
potrebne optimizacije operativnih i financijskih procesa. Ovaj postupak omogucéava duzniku da
reprogramira obveze prema vjerovnicima u skladu s novonastalim objektivnim okolnostima, na koje
nije mogao utjecati. Takoder, jedan od klju¢nih ciljeva je o¢uvanje radnih mjesta, Sto doprinosi

stabilnosti zaposlenika i njihovih obitelji, kao i Sire drustvene zajednice.

Provodenje predstecajnog postupka kljuc¢no je za omogucéavanje restrukturiranja poslovanja. Bez
ovog postupka, duznik bi se suocio s ozbiljnim potesko¢ama u postizanju likvidnosti i podmirivanju
obveza prema vjerovnicima. Predstecajni postupak pruza pravni okvir unutar kojeg duznik moze
pregovarati s vjerovnicima, uskladiti obveze i prilagoditi se novim trziSnim uvjetima, ¢ime se

osigurava dugorocna odrzivost poslovanja.
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1.1. PODACI O IDENTITETU DUZNIKA

OPCI PODACI:

NAZIV DUZNIKA:

DESEO d.o.o.

OIB DUZNIKA: 31396361684

Mati¢ni broj duznika: 060303610

Sjediste duznika: Split (Grad Split), Hercegovacka 78

Godina osnivanja: 2013.

Temeljni kapital: 2.654,46 euro

OSOBA OVLASTENA ZA ZASTUPANJE:

JANA JONJIC, OIB: 11846150512, Klis, Kneza Trpimira 132

- ¢lan uprave
- zastupa drustvo samostalno i neograniceno

PREDMET POSLOVANJA DUZNIKA:

*

*

kupnja i prodaja robe

pruzanje usluga u trgovini u svrhu ostvarivanja dobiti ili drugog gospodarskog ucinka
zastupanje inozemnih tvrtki

pruzanje usluga informacijskog drustva

poljoprivredna djelatnost

integrirana proizvodnja poljoprivrednih proizvoda

proizvodnja poljoprivrednih i prehrambenih proizvoda-ekoloska proizvodnja
prerada u ekoloskoj proizvodniji

trgovina ekoloSkim proizvodima, nepreradenim biljnim i Zivotinjskim proizvodima te
proizvodima koji su potpuno ili dijelom sastavljeni od takvih proizvoda

proizvodnja odjece

modno dizajniranje tkanina, odjece, obuce, nakita, namjestaja i druge unutrasnje
dekoracije, ostalih modnih proizvoda, kao i drugih proizvoda za osobnu potrosnju
projektiranje, gradenje, uporaba i uklanjanje gradevina

nadzor nad gradnjom
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strucni poslovi prostornog uredenja

poslovi upravljanja nekretninom i odrzavanje nekretnina

izvodenje investicijskih i gradevinskih radova u inozemstvu i ustupanje investicijskih i
gradevinskih radova stranoj osobi u Hrvatskoj

uvodenje u zgrade i druge gradevinske objekte vodovodne instalacije i sanitarne opreme

uvodenje u zgrade i druge gradevinske objekte elektri¢nih vodova i pribora,
telekomunikacijskih vodova, elektriénog grijanja, uklju¢ujuéi uvodenje portafona, alarma i
sustava protiv provala, kuénih i ostalih antena, gromobrana itd.

iznajmljivanje strojeva i opreme s rukovateljem

iznajmljivanje strojeva i opreme bez rukovatelja i predmeta za osobnu uporabu i ku¢anstvo
javni cestovni prijevoz putnika i tereta u unutarnjem i medunarodnom prometu

prijevoz za vlastite potrebe

javni prijevoz u linijskom obalnom pomorskom prometu

medunarodni linijski pomorski promet

povremeni prijevoz putnika u obalnom pomorskom prometu

ukrcaj, iskrcaj, prekrcaj, prijenos i skladistenje roba i drugih materijala

turisticke usluge u seoskom, zdravstvenom, kulturnom, wellness, kongresnom, za mlade,
pustolovnom, lovhom, Sportskom, golf-turizmu, Sportskom ili rekreacijskom ribolovu na
moru, ronilackom turizmu, Sportskom ribolovu na slatkim vodama kao dodatna djelatnost
u uzgoju morskih i slatkovodnih riba, rakova i skoljaka i ostale turisticke usluge

pruzanje usluga u nauti¢kom turizmu

pripremanje i usluZivanje pica i napitaka i pruzanje usluga smjestaja

pripremanje hrane i pruzanje usluga prehrane

pripremanje hrane za potrosnju na drugom mjestu i opskrba tom hranom (catering)
proizvodnja hrane i pica

posredovanje u prometu nekretnina

poslovanje nekretninama

tiskanje ¢asopisa i drugih periodi¢nih publikacija, knjiga i broSura, glazbenih djela i
glazbenih rukopisa, karata i atlasa, plakata, igracih karata, reklamnih kataloga, prospekata i
drugih tiskanih oglasa, djelovodnika, albuma, dnevnika, kalendara, poslovnih obrazaca i
drugih tiskanih komercijalnih publikacija, pomocu knjigotiska, ofseta, fotogravure,
fleksografije, sitotiska i drugih tiskarskih strojeva, strojeva za umnoZzavanje, racunalnih

pisaca, fotokopiranja i termokopiranja
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graficki dizajn i obrada

izrada i dizajniranje internet stranica

snimanje, obrada i umnoZzavanje videozapisa, te ostalih snimljenih zapisa
izdavacka djelatnost

djelatnost nakladnika

distribucija tiska

djelatnost pruzanja audio i audiovizualnih medijskih usluga putem elektronickih
komunikacijskih mreza

djelatnost pruzanja usluga elektronickih publikacija putem elektronic¢kih komunikacijskih
mreza

djelatnosti proizvodnje audiovizualnih djela

promidzba (reklama i propaganda)

istrazivanje trzista i ispitivanje javnog mnijenja

savjetovanje u vezi s poslovanjem i upravljanjem

priprema i organizacija te javno izvodenje dramskih, glazbeno - scenskih, lutkarskih i drugih
scenskih djela (scenska i glazbeno -scenska djela)

fotografske djelatnosti

usluge fotokopiranja

usluge cis¢enja svih vrsta objekata

organiziranje i izrada prezentacija

organiziranje sastanaka, poslovnih sajmova i seminara

djelatnosti organizatora koncerata, revija, priredaba, izloZaba

frizerske usluge

usluge za uljepSavanje

usluge za njegu i odrZavanje tijela

iznajmljivanje kopnenih prijevoznih sredstava

iznajmljivanje plovnih prijevoznih sredstava
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2. PODACI O IDENTITETU POVJERENIKA

Rjesenjem od 08. travnja 2024. godine za povjerenika predstecajne nagodbe imenovana je:
Ime i prezime: Dinka Trumbic
OIB: 43468134790

Adresa: Lovretska 10, Split
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3. PODACI O IMOVINI | VRIEDNOSTI IMOVINE DUZNIKA U
TRENUTKU PODNOSENJA PLANA RESTRUKTURIRANJA

Imovina duZnika sastoji se od kratkotrajne i dugotrajne imovine, te ista na dan podnosenja
prijedloga Plana restrukturiranja iznosi: 177.599,24 EUR
Vrijednost dugotrajne imovine na dan podnosSenja Plana restrukturiranja iznosi 1.428,85 EUR i to

prema sljedeéim kategorijama:

- Postrojenja i oprema 100,15 EUR

- Alati, pogonski inventar i transportna imovina 1.328,70 EUR

Vrijednost kratkotrajne imovine na dan podnosenja Plana restrukturiranja iznosi 176.170,39 EUR i

to prema sljede¢im kategorijama:

- Sirovine i materijal 377,30 EUR
- Trgovacka roba 144.413,92 EUR
- PotraZivanja od kupaca 9.830,78 EUR
- Potrazivanja od drzave i drugih institucija 1.350,85 EUR
- Ostala potrazivanja 1.045,47 EUR
- Novac u banci i blagajni 19.152,07 EUR

Podaci o imovini duznika iskazani su u tablici 1:

Tablica 1. Dugotrajna imovina duZnika

VRIJEDNOST DUGOTRAJNE IMOVINE NA 31.12.2023.

R.B. OPIS EUR
1. | MATERIJALNA IMOVINA 1.428,85
1.1. | Postrojenja i oprema 100,15

1.2. | Alati, pogonski inventar i transportna imovina 1.328,70
UKUPNO DUGOTRAINA IMOVINA 1.428,85
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Tablica 2. Kratkotrajna imovina duznika

VRIJEDNOST KRATKOTRAJNE IMOVINE NA 31.12.2023.

R.B. | OPIS EUR

1. | ZALIHE 144.791,22
1.1. | Sirovine i materijal 377,30
1.2. | Trgovacka roba 144.413,92

2. | POTRAZIVANJA 12.227,10
2.1. | PotraZivanja od kupaca 9.830,78
2.2. | PotraZivanja od drZave i drugih institucija 1.350,85
2.3. | Ostala potraZivanja 1.045,47

3. | NOVAC U BANCI | BLAGAINI 19.152,07

UKUPNO KRATKOTRAJNA IMOVINA 176.170,39

*Saldo novca u banci i blagajni na dan 31.12.2023. godine iznosi 0,00 €

10
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4. OPIS RAZLOGA ZA POKRETANJE PREDSTECAJA TE RAZMIJER
POTESKOCA DUZNIKA

PoteSkoce u poslovanju nastupile su uslijed blokade racuna izazvane nedostatkom
likvidnosti, odnosno nemoguc¢noséu podmirenja dospjelih obveza. Ova situacija je
uzrokovana visokim materijalnim troskovima te slabijim prometom u vrijeme korona krize,
$to je dovelo do neravnoteze izmedu priljeva i odljeva novcanih sredstava na racunu
duZnika. Poslovni subjekt se suocio s pove¢anim materijalnim izdacima koji su znacajno

nadmasili oCekivane priljeve, uzrokujuci ozbiljan jaz u novéanom toku.

Prijeteca nesposobnost za pladanje ogleda se u Cinjenici da duznik ima evidentirane
neizvrSene osnove za placanje u Ocevidniku redoslijeda osnova za pladanje koji vodi
Financijska agencija. Ova evidencija pokazuje niz neizvrSenih obveza koje duznik nije uspio

podmiriti, Sto ukazuje na ozbiljne poteskoce u odrzavanju financijske stabilnosti.

Racun duZnika bio je blokiran na dan predaje Prijedloga za pokretanje predstecajnog
postupka, Sto je potvrdeno sluzbenim dokumentima o broju dana blokade i Ocevidnikom o
redoslijedu pladanja. Ovi dokumenti, koji su priloZzeni Prijedlogu za pokretanje
predstecajnog postupka, jasno ilustriraju trenutnu financijsku situaciju duznika i potrebu za
hitnim restrukturiranjem obveza. Blokada ra¢una dodatno oteZava operativno poslovanje,
jer onemogudava izvrSavanje osnovnih financijskih transakcija nuznih za redovno

poslovanje.

11
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5. OPIS POLOZAJA RADNIKA

U ovom trenutku, duznik ima jednog zaposlenika i tijekom procesa restrukturiranja ne
planira zaposljavanje novih djelatnika. Otvaranjem predstecajnog postupka, duznik se
obvezuje redovito podmirivati sve obveze prema zaposleniku, osiguravajuci da postupak ne
utjeCe negativno na prava i poloZaj radnika. Ova predanost o¢uvanju prava zaposlenika u

potpunosti je sukladna vazeéim zakonskim propisima.

Prema odredbi ¢lanka 66. Stec¢ajnog zakona, predstecajni postupak ne utjee na trazbine
sadasnjih i prijasnjih radnika duznika koje proizlaze iz radnog odnosa, ukljucujuéi bruto
iznos placa, zakonski propisane otpremnine, te trazbine po osnovi naknade Stete
pretrpljene zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti. Ove odredbe osiguravaju da
radnici ostanu zaSti¢eni i da njihova prava ostanu neokrnjena tijekom cijelog procesa

predstecajnog postupka.

Duznik se stoga obvezuje da ¢e sve financijske obveze prema zaposleniku biti podmirene
pravovremeno i u cijelosti. Ova obveza ukljucuje isplatu plac¢a, otpremnina i svih drugih
naknada koje proizlaze iz radnog odnosa, kao i naknada za Stete prouzrocene ozljedama na
radu ili profesionalnim bolestima. Na ovaj nacin, duznik osigurava kontinuitet poslovanja i
ocCuvanje radnog mjesta, ¢ime se dodatno jaca povjerenje zaposlenika i odrZava stabilnost

unutar organizacije.

Otvaranje predstecajnog postupka, stoga, predstavlja mjeru koja ne samo da omogudava
restrukturiranje poslovanja i financijskih obveza duznika, veé i osigurava da se prava
zaposlenika poStuju i zaStite u skladu s relevantnim zakonskim odredbama. Ovim
pristupom, duznik demonstrira odgovorno poslovanje i brigu za svoje zaposlenike, sto je

kljuéni element za dugoroc¢ni uspjeh i odrzivost poslovanja.

12



Plan financijskog i operativnog restrukturiranja

6. CINJENICE | OKOLNOSTI 1Z KOJIH PROIZLAZI POSTOJANIJE
PRIJETECE NESPOSOBNOSTI ZA PLACANJE

Do pokretanja predstecajnog postupka doslo je zbog blokade ra¢una duznika, evidentirane
u Ocevidniku redoslijeda osnova za pladanje koji vodi Financijska agencija. Prema
Ocevidniku neizvrSenih osnova za plaé¢anje od dana 15. oZujka 2024. godine, duznik je u
neprekidnoj blokadi poslovnog ra¢una bio 53 dana. Ukupan iznos blokade iznosio je
26.430,01 EUR, Sto je rezultat nemoguénosti podmirenja obveza prema dobavljacima,

financijskim institucijama i Poreznoj upravi.

Blokada racuna uzrokovana je znac¢ajnim smanjenjem likvidnosti, Sto je prouzrocilo ozbiljan
raskorak izmedu priljeva i odljeva novcanih sredstava. Ova situacija onemogucdila je duznika
da pravovremeno podmiri svoje financijske obveze, dodatno pogorsavajuci ve¢ postojece
poslovne poteskoce. Zbog ovih okolnosti, duznik je prisilien potraziti zastitu putem

predstecajnog postupka kako bi se izbjegao stecaj i likvidacija imovine.

Sukladno ¢lanku 4. Stecajnog zakona, duznik ispunjava uvjete za pokretanje predstecajnog
postupka zbog prijete¢e nesposobnosti za placanje. Ova prijeteca nesposobnost proizlazi iz
znacajnog smanjenja likvidnosti, koje je uzrokovalo ozbiljan raskorak u raspoloZivom novcu.
Predstecajni postupak omogucava duzniku restrukturiranje financijskih obveza i osiguranje

likvidnosti, ¢cime se nastoji o¢uvati poslovanje i izbjegavanje stecaja.

Predstecajni postupak takoder pruza mogucnost pregovaranja s vjerovnicima u cilju
reprogramiranja dugova i postizanja odrzivog financijskog plana. Ovaj postupak je klju¢an
za stabilizaciju poslovanja, omogudéavaju¢i duzniku da prevlada trenutne financijske
poteskoce i osigura dugoroénu odrzivost poslovanja. Otvaranje predstecajnog postupka
stoga nije samo nuzan korak u zastiti interesa duznika, ve¢ i svih vjerovnika, zaposlenika i

drugih dionika ukljuéenih u poslovanje.
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7. 1ZRACUN MANJKA LIKVIDNIH SREDSTAVA NA DAN PRILOZENIH
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FINANCISKIH I1ZVIESTAJA

Na danizrade prijedloga Plana restrukturiranja u svrhu pokretanja predstecajnog postupka,

manjak likvidnih sredstava iznosi -6.237,28 EUR, a isti je iskazan kao razlika kratkoroc¢nih

obveza i likvidne kratkotrajne imovine. Manjak likvidnih sredstava nije posljedica manje

potraznje s trziSta ili neadekvatnog proizvoda buduéi da je trziSte pruzanja usluga

trenutacno stabilno, odnosno u fazi oporavka. Najznacajniji utjecaj na manjak likvidnosti

posljedica je nemogucnosti otplate obveze prema financijskim institucijama i Poreznoj

upravi.

Tablica 3. Manjak likvidnih sredstava

R.B. | OPIS EUR
1. | Sirovine i materijal 377,30
2. | Trgovacka roba 94.413,92
3. | Potrazivanja od kupaca 7.830,78
4. | PotraZivanja od drzave i drugih institucija 1.350,85
5. | Ostala potraZivanja 1.045,47
6. | Novac u banci i blagajni 16.152,07
LIKVIDNA SREDSTVA 121.170,39
1 DUGOROCNE OBVEZE 33.047,53
2 KRATKOROCNE OBVEZE 94.360,14
OBVEZE DUZNIKA 127.407,67
MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA -6.237,28

14



Plan financijskog i operativnog restrukturiranja

8. MJERE FINANCIISKOG RESTRUKTURIRANJA, UZ VREMENSKU
NAZNAKU NJIHOVOG TRAJANJA, | IZRACUN NJIHOVIH UCINAKA NA
MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA

Osnovni cilj predstecajnog postupka je namirenje utvrdenih trazbina vjerovnika te
osiguranja dugorocne odrzivosti poslovanja Duznika kroz smanjenje trenutne zaduzenosti.
Ukupan dug sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama od 23.07.2024. godine

iznosi 101.334,44 EUR, a odnosi se na zbroj dugoro¢nih i kratkorocnih obveza.

U navedenom kontekstu, osnovne mjere financijskog restrukturiranja su:
I. Dulji rok otplate utvrdenih trazbina uz smanjenje troska financiranja;
Il. Financiranje iz vlastitih izvora;

IIl. Dodatno kreditiranje i zaduZivanje;

IV. Prodaja neoperativne (non-core) imovine drustva.

Tablica 4. I1zracun ucinaka financijskog restrukturiranja na manjak likvidnih sredstava

R.B. | OPIS EUR
1. Sirovine i materijal 377,30
2. Trgovacka roba 94.413,92
3. Potrazivanja od kupaca 7.830,78
4, Potrazivanja od drzave i drugih institucija 1.350,85
5. | Ostala potrazivanja 1.045,47
6. Novac u banci i blagajni 16.152,07
BRZO UNOVCIVA SREDSTVA 121.170,39
1 DUGOROCNE OBVEZE 33.047,53
2 KRATKOROCNE OBVEZE 94.360,14
OBVEZE DUZNIKA 127.407,67
MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA -6.237,28
1 Financijske mjere restrukturiranja 13.028,29
2 Operativne mjere restrukturiranja 11.500,00
Efekt financijskih i operativnih mjera na
3 manjak likvidnosti 24.528,29
Likvidna sredstva nakon provedenih mjera
restrukturiranja 18.291,01
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Tablica 5. Popis obveza prema vjerovnicima

Plan financijskog i operativnog restrukturiranja

SALDO ZA
SALDO 5 OTPIS KAMATNA ROK
VJEROVNICI (EUR) STRUKTURA | OTPIS(%) (EUR) OTPLATU STOPA MORATORU OTPLATE
(EUR)
GRUPA A 43.427,64 42,86% 30% 13.028,29 | 30.399,35 4,50% 12 mjeseci mje:egci
GRUPA B 57.906,80 57,14% - 0,00 57.906,80 4,50% - . 24
mjeseca
Ukupno trazbine
koi olui
ofe sudjelujuu | 151 33444 | 100,00% - 13.028,29 | 88.306,15 - - -
predstecajnom
postupku
SALDO
SALDO ZA
VJEROVNICI (EUR) STRUKTURA OTPLATU
(EUR)
Osporene trazbine 1.495,64 100% 1.046,95
Ukupno trazbine
koje ne sudjelujuu | joc ¢y 100% 1.046,95
predstecajnom
postupku

Trazbine vjerovnika svrstane su u skupinu A i skupinu B.

A) Trazbine vjerovnika SKUPINE A sukladno Rjesenju o utvrdenim i osporenim trazbinama od 23.
srpnja 2024. godine iznose 43.427,64 EUR. Duznik predlaze otpis trazbina u iznosu od 30%, dok ¢e
se preostalih 70% trazbina podmiriti na 48 jednakih mjesec¢nih anuiteta nakon isteka poceka od 12
mjeseci, uz obracun godiSnje kamatne stope od 4,50% koja ée se obra¢unavatiiispladivati za vrijeme
poceka i za vrijeme otplate. Prva rata platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci po

pravomocnosti RjeSenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za prethodni mjesec.

B) Trazbine vjerovnika SKUPINE B sukladno Rjesenju o utvrdenim i osporenim trazbinama od 23.
srpnja 2024. godine iznose 57.906,80 EUR. DuZnik predlaZe otplatu traZzbine u cijelosti, bez poceka
na 24 jednaka mjesecna anuiteta, uz obracunatu godisnju kamatnu stopu od 4,50%. Prva rata platit
¢e se po pravomocnosti RjeSenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za prethodni

mjesec.

Osporena trazbina. U slu¢aju nastanka obveze plac¢anja vjerovnika s osporenom trazbinom, duznik

¢e vjerovnika osporene trazbine isplatiti u utvrdenom iznosu trazbina pod jednakim uvjetima kao i
vjerovnike skupine A — otpis trazbina u iznosu od 30% te otplata preostalih 70% nakon isteka poceka

od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta, uz kamatnu stopu od 4,50%.
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Plan financijskog i operativnog restrukturiranja

Tablica 6. Prijedlog namirenja obveza prema vjerovnicima

a) Vjerovnici skupine A

Preostali
Obveza Umanjenje Ié:OIZth Mijesecni
Vjerovnik Oib Adresa vjerovnika Udio trazbine P anuitet
Eur nakon
. Eur . Eur
Redni umanjenja
broj Eur
1 A1 HRVATSKA d.o.o. 29524210204 Vrtni put 1, Zagreb 157,04 0,36% 47,11 109,93 2,29
Koledovcina 2,
2 ALCA ZAGREB d.o.0. 58353015102 Zagreb 240,90 0,55% 72,27 168,63 3,51
Hercegovacka 78,
3 BEVIS d.o.0. 37652163220 Split 4.707,63 10,84% 1.412,29 3.295,34 68,65
. . . Ulica grada
4 Financijska agencija 85821130368
Jska agencl Vukovara 70, Zagreb | 651,85 1,50% 195,56 456,30 9,51
5 | HEP ELEKTRA d.0.0. 4396597481 | UNicagrada
Vukovara 37, Zagreb 141,82 0,33% 42,55 99,27 2,07
HEP-Operator .
6 | distribucijskog 46830600751 | Ulica grada
Vukovara 37, Zagreb
sustava d.o.o. 277,83 0,64% 83,35 194,48 4,05
HRVATSKI ZAVOD ZA Savska cesta 64
7 < 91547293790 ’
ZAPOSLJAVANJE Zagreb 4.056,19 9,34% 1.216,86 2.839,33 59,15
HRVATSKO Berislaviceva ulica 9
8 DRUSTVO 56668956985 7agreb Y !
SKLADATELJA (HDS) J 81,03 0,19% 24,31 56,72 1,18
H k
9 rvatska 68419124305 | Prisavlje 3, Zagreb
radiotelevizija (HRT) 809,81 1,86% 242,94 566,87 11,81
Jurica DzZelalija vl.
Obrta za trgovinu,
10 ugostiteljstvo, usluge 89057882102 Sarajevska 16, Split
i gradevinarstvo
MAGNUS CLAVE 132,72 0,31% 39,82 92,90 1,94
KAUFMANN i
11 36528252072 Zagreb, Jankomir 33
HOFMANN d.o.o. & 8.902,26 20,50% 2.670,68 6.231,58 129,82
12 LILIUM FORMA 44885369554 Zagrebacka avenija
d.o.o. 100/A, Zagreb 1.075,84 2,48% 322,75 753,09 15,69
MINISTARSTVO Katanciéeva 5
13 18683136487 !
FINANCIJA Zagreb 16.622,10 38,28% 4.986,63 11.635,47 242,41
Vinogradska 74,
14 PRIMA PORTA d.0.0. >6006104417 Split 5.570,62 12,83% 1.671,19 3.899,43 81,24
Ukupno: 43.427,64 100,00% 13.028,29 30.399,35 633,32
b) Vjerovnici skupine B
Preostali
Obveza Umanjenje Icz)tnolztzj Mjesecni
Vjerovnik Oib Adresa vjerovnika Udio trazbine P anuitet
Eur nakon
. Eur L Eur
Redni umanjenja
broj Eur
ERSTE & .
1 | STEIERMARKISCHE 23057039320 ﬁ_‘irsamk' Trg 3/a,
BANK d.d. ) 21.563,33 37,24% 0,00 21.563,33 898,47
2 HAMAG-BICRO 25609559342 Ksaver 208, Zagreb 33.688,96 58,18% 0,00 33.688,96 1.403,71
ZAGREBACKA BANKA Trg bana Josipa
2 22
3 d.d. 92963223473 Jeladi¢a 10, Zagreb 2.654,51 4,58% 0,00 2.654,51 110,60
Ukupno: 57.906,80 37,24% 0,00 57.906,80 2.412,78
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Plan financijskog i operativnog restrukturiranja

9. MJERE OPERATIVNOG RESTRUKTURIRANIJA, UZ VREMENSKU
NAZNAKU NJIHOVA TRAJANJA, | 1IZRACUN NJIHOVIH UCINAKA NA
POSLOVANIJE, UZ POSEBNU NAZNAKU MOGUCIH OPCIH
POSLJEDICA U POGLEDU ZAPOSLIAVANIJA, KAO STO SU MOGUCA
OTPUSTANJA, RAD NA KRACE VRIJEME | SLICNO

Operativne mjere usmjerene su na povecanje efikasnosti drustva, a provodit ée se do kraja tekuée

godine i u naredne dvije godine. Ove mjere obuhvacaju sljedece aktivnosti:
a) Promjena strategije poslovanja

U narednih godinu dana drustvo ce se orijentirati na nova trzista. Ova strateska promjena ukljucuje
analizu i identifikaciju perspektivnih trZista, prilagodbu proizvoda i usluga specificnim potrebama
tih trzista, te razvoj novih poslovnih modela koji ée omoguciti uspjesan ulazak i konkurentnost na
tim trziStima. Fokus ce biti na diversifikaciji portfelja klijenata i smanjenju ovisnosti o postojeéim

trzistima, ¢ime se povecava otpornost drustva na trzisne fluktuacije.

b) Kadrovsko restrukturiranje
Promjena organizacijske strukture u naredne dvije godine: Cilj je uspostaviti efikasniju i agilniju
organizacijsku strukturu koja ée bolje odgovarati novim strateskim ciljevima drustva. Ova promjena
ukljucuje redefiniranje uloga i odgovornosti, optimizaciju radnih procesa, te uvodenje novih sustava
upravljanja performansama. Posebna paZnja bit ¢e posvecena razvoju ljudskih resursa kroz
kontinuiranu edukaciju i usavrSavanje zaposlenika, ¢ime se osigurava njihova spremnost za nove

izazove i zadatke.
c) Trziste nabave

TrziSte nabave, odnosno sirovina i materijala koji predstavljaju najveéi trosak drustva, bit ¢e
podvrgnuto procesu optimizacije. Cilj je smanjenje troSkova po jedinici proizvoda kroz strateSku
nabavu iz novih trZista i od novih dobavljaca. Ova mjera ukljucuje:

Analizu postojecih dobavljaca i ugovora kako bi se identificirale moguénosti za smanjenje troskova.

Pregovore s alternativnim dobavlja¢ima radi postizanja povoljnijih uvjeta nabave.
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Plan financijskog i operativnog restrukturiranja

Uvodenje sustava upravljanja nabavom koji ¢e omoguciti transparentnost i kontrolu nad
troskovima.

Implementaciju metoda za poboljsanje logistickih procesa i smanjenje skladisnih troskova.
Ocekuje se da ¢e ove mjere rezultirati povecanjem produktivnosti i konkurentnosti proizvoda na

trzistu.

d) Promotivne aktivnosti

Drustvo ée povecati ulaganja u oglasavanje i marketinske aktivnosti. Ova strategija ukljucuje
angaziranje marketinskih agencija specijaliziranih za digitalni marketing, kao sto su Google Adwords
i Facebook oglasavanje.

Ciljevi ove mjere su:

Povecanje prepoznatljivosti brenda na ciljnim trzistima.

Unapredenje komunikacije s postojeéim i potencijalnim klijentima.

Povedéanje prodaje kroz ciljane marketinske kampanje i analizu povratnih informacija.

Drustvo ce takoder investirati u analiticke alate za pracenje uspjesSnosti marketinskih kampanja i

optimizaciju marketinskog budzeta.

e) Informatizacija

Ulaganjem u informati¢ku opremu i tehnologiju, drustvo ¢e povecati stupanj informatiziranosti i
automatiziranosti poslovnih procesa. Ova inicijativa ukljucuje:

Nabavu i implementaciju suvremenih softverskih rjeSenja za upravljanje poslovnim procesima.
Uvodenje sustava za automatizaciju rutinskih operacija, ¢ime se smanjuje potreba za ru¢nim radom
i povedava ucinkovitost.

Osiguranje kiberneticke sigurnosti kroz implementaciju naprednih sigurnosnih mjera i zastitu
podataka.

Edukaciju zaposlenika o novim tehnologijama i njihovoj primjeni u svakodnevnom radu.

Ocekuje se da ¢e ove mjere znacajno smanjiti operativne troskove, povecati produktivnost i

profitabilnost drustva, te omoguciti brze i preciznije donosenje poslovnih odluka.
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Plan financijskog i operativnog restrukturiranja

Tablica 7. Izracun mjera operativnog restrukturiranja na poslovanje drustva

. Predvideno ekl
Redni . na
. Mjera vremensko L
broj traianie profitabilnost
Jani (Eur)
1 Promjena strategije poslovanja 12 mjeseci 2.500
2 Kadrovsko restrukturiranje 16 mjeseci 2.000
3 Trziste nabave 24 mjeseca 3.000
4 Promotivne aktivnosti 36 mjeseci 2.500
5 Informatizacija 12 mjeseci 1.500
11.500
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10. PLAN POSLOVANJA ZA RAZDOBLJE DO KRAJA TEKUCE | ZA DVIJE
SLIEDECE KALENDARSKE GODINE UZ DETALINO OBRAZLOZENJE
RAZLOGA ZA UTVRDIVANIJE SVAKE POZICIJE PLANA

Poslovni plan projekcije odnosi se na razdoblje 2024. — 2027. godine, a isti je izraden na temelju

stvarno ostvarenog rezultata u 2023. godini i pretpostavki Duznika za poslovanje u 2024. godini.

Tablica 8. Projekcija poslovanja za razdoblje 2024. — 2027.

Plan poslovanja u EUR

Pozicija/godina 2024 2025 2026 2027
1. Poslovni prihod 180.925 191.781 | 230.137 | 253.150
2. Poslovni rashod 134.815 139.231 | 142.158 | 164.879

a. Materijalni troskovi 104.366 | 110.628 | 115.068 | 139.233

b. TroSkovi osoblja 8.400 8.400 8.400 8.400

¢. Amortizacija 1.051 1.114 1.337 1.470

d. Financijski rashodi 20.997 19.088 17.353 15.776
3. Dobit ili gubitak prije oporezivanja 46.110 52.550 87.978 88.272
4. Porez na dobit 4.611 5.255 8.798 8.827
5. Dobit ili gubitak razdoblja 50.721 57.805 96.776 97.099
Slobodan cash flow 51.772 58.919 98.113 98.569
Akumulirani cash flow 51.772 110.691 | 208.804 | 307.373
Obveze po PSN 0 | 57.906,80 88.306 88.306
Manjak/visak 51.772 1.012 9.807 10.263
Akumulirani manjak/visak 51.772 52.784 62.591 72.854
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11. PLANIRANA BILANCA NA ZADNIJI DAN RAZDOBLJA ZA KOJE JE
SASTAVLIEN PLAN POSLOVANIJA

Tvrtka ¢e provedbom navedenog Plana operativnog i financijskog restrukturiranja biti dovedena u
stanje stabilnog, odrZivog i neogranic¢enog poslovanja, sa stanjem obveza kako je prikazano u Bilanci

na dan 31.12.2027. godine, kao zadnjeg dana za koji je sastavljen Plan restrukturiranja.

Tablica 9. Planirana bilanca

POZICUIA 31.;1EZL.,2R(;23. 31.(1Ezl.J2R(;27.
Dugotrajna imovina 1.429 923
Kratkotrajna imovina 176.170 92.752
Ukupna aktiva 177.599 93.675
Kapital i rezerve 50.192 29.418
Obveze prema I.:Jan!<am:a i drugim financijskim 33.048 23486
institucijama
Obveze za zajmove, depozite i slicno 34.682 20.545
Obveze prema .ban.karT_1§ i drugim financijskim 17.409 11.866
institucijama
Obveze prema dobavlja¢ima 12.509 8.360
Obveze prema zaposlenicima 15.237 0
Obveze za poreze, doprinose i slicana davanja 14.523 0
UKUPNO 177.599 93.675
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12. ANALIZA SVIH TRAZBINA PREMA VISINI | VRSTI

Obveze drustva DESEO d.o.o. sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama od 23. srpnja

2024. godine prema visini i vrsti prikazane su u tablici u nastavku.

Tablica 10. Popis trazbina prema svim vjerovnicima

Redni I . ADRESA IZNOS OBVEZE VRSTA
B Oib vjerovnika VJEROVNIK VJEROVNIKA (EUR) uDIO TRAZBINE
. Vjerovnik
1 29524210204 A1 HRVATSKA d.o.o. Vrtni put 1, Zagreb 157,04 0,15% skupine A
2 58353015102 ALCA ZAGREB d.0.0. Koledovtina 2, 240,90 0,24% Vierovnik
Zagreb skupine A
3 37652163220 BEVIS d.0.0. Hercegovacka 78, 4.707,63 4,65% Vierovnik
Split skupine A
Ulica grada Vierovnik
4 85821130368 Financijska agencija Vukovara 70, 651,85 0,64% : .
skupine A
Zagreb
Ulica grada Vierovnik
5 43965974818 HEP ELEKTRA d.o.0. Vukovara 37, 141,82 0,14% J .
skupine A
Zagreb
HEP-Operator Ulica grada . .
S Vjerovnik
6 46830600751 distribucijskog sustava Vukovara 37, 277,83 0,27% .
skupine A
d.o.o. Zagreb
HRVATSKI ZAVOD ZA Savska cesta 64, o Vjerovnik
7 91547293730 ZAPOSLJAVANJE Zagreb 4.056,19 4,00% skupine A
HRVATSKO DRUSTVO Berislaviceva ulica o Vjerovnik
8 >6668956985 SKLADATELJA (HDS) 9, Zagreb 81,03 0,08% skupine A
" K otelevizii Vi ™
9 68419124305 rvatska (rHas'T‘;te SVIZU 1 prisavije 3, Zagreb 809,81 0,80% SI:E:;’E' A
Jurica DzZelalija vl. Obrta
za trgovinu, . . .
ka1 v k
10 89057882102 ugostiteljstvo, usluge i Sarajg"lsita 6 132,72 0,13% S;Er?:;" A
gradevinarstvo MAGNUS P P
CLAVE
11 36528252072 KAUFMAI\(leol:OFMANN Zagreb,;;nkomlr 8.902,26 8,79% ;/I:E:T:ZIZ
Zagrebacka . .
.. Vjerovnik
12 44885369554 LILIUM FORMA d.o.0. avenija 100/A, 1.075,84 1,06% .
skupine A
Zagreb
MINISTARSTVO Katanciceva 5, Vjerovnik
0,
13 18683136487 FINANCLA Zagreb 16.622,10 16,40% skupine A
14 56006104417 PRIMA PORTA d.0.0. Vinogradska 74, 5.570,62 5,50% Vierovnik
Split skupine A
ERSTE & . . .
15 23057039320 | STEIERMARKISCHE BANK | “29ranskiTre3/a, | ) oes 33 21,28% Vierovnik
Rijeka skupine B
d.d.
16 25609559342 HAMAG-BICRO Ksaver 208, Zagreb |  33.688,96 33,25% ;ﬁi::g'g
17 92963223473 ZAGREBACKA BANKA Trgl}aana Josipa 265451 2.62% Vjerc?vnlk
d.d. Jelacic¢a 10, Zagreb skupine B
UKUPNO: 101.334,44 100,00%
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Ukupne trazbine vjerovnika u predste¢ajnom postupku razvrstane su u slijedece skupine:

Tablica 11. Vjerovnici skupine A

Plan financijskog i operativnog restrukturiranja

a) Vjerovnici skupine A
b) Vjerovnici skupine B

. . . . . Obveza .
Vjerovnik Oib Adresa vjerovnika Udio
Redni Eur
broj
1. A1 HRVATSKA d.o.o. 29524210204 Vrtni put 1, Zagreb 157,04 0,36%
2. ALCA ZAGREB d.o.o. 58353015102 Koledovcina 2, Zagreb 240,90 0,55%
3. BEVIS d.o.o. 37652163220 Hercegovacka 78, Split 4.707,63 10,84%
. . . Ulica grada Vukovara
4, Financijska agencija 85821130368
Jska agencl 70, Zagreb 651,85 1,50%
5. | HEP ELEKTRA d.0.0. 43965974818 | UlicagradaVukovara
37, Zagreb 141,82 0,33%
HEP-Operator .
6. | distribucijskog sustava 46830600751 Ulica grada Vukovara
37, Zagreb
d.o.o. 277,83 0,64%
HRVATSKI ZAVOD ZA
7. 7APOELIAVANJE 91547293790 Savska cesta 64, Zagreb 4.056,19 9,34%
HRVATSKO DRUSTVO Berislaviéeva ulica 9,
8 | SKLADATEUA (HDS) >6668956985 | 7agreb 81,03 0,19%
g, | MHrvatska radiotelevizija 68419124305 | Prisavlje 3, Zagreb
(HRT) 809,81 1,86%
Jurica DzZelalija vl. Obrta
za trgovinu,
10. ugostiteljstvo, usluge i 89057882102 Sarajevska 16, Split
gradevinarstvo MAGNUS
CLAVE 132,72 0,31%
11. KAUFMANN i HOFMANN 36528252072 Zagreb, Jankomir 33
d.o.o. 8.902,26 20,50%
Zagrebacka avenija
12. LILIUM FORMA d.o.0. 44885369554
100/A, Zagreb 1.075,84 2,48%
MINISTARSTVO
13. 18683136487 Katanci¢eva 5, Zagreb
FINANCUA & 16.622,10 38,28%
14. PRIMA PORTA d.o.o. 56006104417 Vinogradska 74, Split 5.570,62 12,83%
Ukupno: 43.427,64 100,00%
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Tablica 12. Vjerovnici skupine B

Vjerovnik Oib Adresa vjerovnika OlI)E\l/Jerza Udio
Redni
broj
ERSTE &
1. STEIERMARKISCHE BANK 23057039320 Jadranski Trg 3/a, Rijeka
d.d.
21.563,33 37,24%
2. HAMAG-BICRO 25609559342 Ksaver 208, Zagreb 33.688,96 58,18%
3. ZAGREBACKA BANKA 92963223473 Trg bana Josipa Jelacica
d.d. 10, Zagreb 2.654,51 4,58%
Ukupno: 57.906,80 100,00%
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13. PONUDA VJEROVNICIMA RAZVRSTANIM U SKUPINE

a) Ponuda vjerovnicima prema skupinama

Dug prema vjerovnicima SKUPINE A sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama od 23.

srpnja 2024. godine iznose 43.427,64 EUR. DuZnik predlaZe otpis trazbina u iznosu od 30%, dok ce
se preostalih 70% trazbina podmiriti na 48 jednakih mjesecnih anuiteta nakon isteka poceka od 12
mjeseci, uz obracun godisnje kamatne stope od 4,50% koja ¢e se obracunavati i isplacivati za vrijeme
poceka i za vrijeme otplate. Prvi anuitet platit ée se nakon isteka poceka od 12 mijeseci po

pravomocnosti RjeSenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za prethodni mjesec.

1. A1HRVATSKA d.o.o., Vrtniput 1, Zagreb, OIB: 29524210204, ukupan iznos trazbine iznosi 157,04
EUR. TraZbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine,
$to iznosi 47,11 EUR. Preostali iznos trazbine od 109,93 EUR otplatit ¢e nakon isteka poceka od
12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih svaki iznosi 2,29 EUR, a koji ¢e biti uvecani
za obracunatu godisnju kamatnu stopu od 4,50% koja ¢e se obrcunavati i isplacivati za vrijeme
poceka i za vrijeme otplate, racunajuci od pravomocnosti RjesSenja Trgovackog suda o potvrdi
Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci 15 — og u
mjesecu, racunajuéi od pravomocénosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan
restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu

za tekuéi mjesec.

2. ALCA ZAGREB d.o.0., Koledov¢ina 2, Zagreb, OIB: 58353015102, ukupan iznos trazbine iznosi
240,90 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio
trazbine, Sto iznosi 72,27 EUR. Preostali iznos trazbine od 168,63 EUR otplatit ¢e nakon isteka
poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih svaki iznosi 3,51 EUR, a koji ¢e
biti uvecani za obracunatu godisnju kamatnu stopu od 4,50% koja c¢e se obrcunavati i isplacivati
za vrijeme poceka i za vrijeme otplate, racunajuéi od pravomocénosti RjeSenja Trgovackog suda
o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci 15 —
og u mjesecu, racunajuci od pravomocénosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan
restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije do 15-tog u mjesecu

za tekuéi mjesec.

3. BEVIS d.o.0., Hercegovacka 78, Split, OIB: 37652163220, ukupan iznos trazbine iznosi 4.707,63

EUR. TraZzbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine,
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$toiznosi 1.412,29 EUR. Preostali iznos trazbine od 3.295,34 EUR otplatit ¢e nakon isteka poceka
od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih svaki iznosi 68,65 EUR, a koji ¢e biti
uvecani za obracunatu godisnju kamatnu stopu od 4,50% koja ¢e se obréunavati i ispladivati za
vrijeme poceka i za vrijeme otplate, racunajuci od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda o
potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci 15 —
og u mjesecu, racunajuci od pravomocénosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan
restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu

za tekudi mjesec.

Financijska agencija, Ulica grada Vukovara 70, Zagreb, OIB: 85821130368, ukupan iznos trazbine
iznosi 651,85 EUR. Trazbina ée biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku
dio trazbine, Sto iznosi 195,56 EUR. Preostali iznos trazbine od 456,30 EUR otplatit ¢e nakon
isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih svaki iznosi 9,51 EUR, a
koji ¢e biti uveéani za obracunatu godisnju kamatnu stopu od 4,50% koja ¢e se obréunavati i
ispladivati za vrijeme poceka i za vrijeme otplate, radunaju¢i od pravomocnosti Rjesenja
Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka poceka
od 12 mjeseci 15 — og u mjesecu, racunajuci od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim
se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjesecno, najkasnije

do 15-tog u mjesecu za tekuci mjesec.

HEP ELEKTRA d.o.0., Ulica grada Vukovara 37, Zagreb, OIB: 43965974818, ukupan iznos trazbine
iznosi 141,82 EUR. TraZzbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku
dio trazbine, Sto iznosi 42,55 EUR. Preostali iznos trazbine od 99,27 EUR otplatit ¢e nakon isteka
poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih svaki iznosi 2,07 EUR, a koji ¢e
biti uveéani za obracunatu godisnju kamatnu stopu od 4,50% koja ¢e se obrcunavati i ispladivati
za vrijeme poceka i za vrijeme otplate, racunajuéi od pravomoénosti RjeSenja Trgovackog suda
o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka po¢eka od 12 mjeseci 15 —
og u mjesecu, racunajuci od pravomocénosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan
restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije do 15-tog u mjesecu

za tekuéi mjesec.

HEP-Operator distribucijskog sustava d.o.o., Ulica grada Vukovara 37, Zagreb, OIB:
46830600751, ukupan iznos trazbine iznosi 277,83 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da

predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine, Sto iznosi 83,35 EUR. Preostali iznos
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trazbine od 194,48 EUR otplatit ¢e nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesec¢nih
anuiteta od kojih svaki iznosi 4,05 EUR, a koji ¢e biti uvecani za obracunatu godi$nju kamatnu
stopu od 4,50% koja ¢e se obrcunavati i ispladivati za vrijeme poceka i za vrijeme otplate,
racunajuéi od pravomocénosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi
anuitet platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci 15 — og u mjesecu, racunajuci od
pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢ée se

svaki naredni anuitet platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuci mjesec.

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANIE, Savska cesta 64, Zagreb, OIB: 91547293790, ukupan iznos
trazbine iznosi 4.056,19 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik
otpusta duzniku dio trazbine, $to iznosi 1.216,86 EUR. Preostali iznos trazbine od 2.839,33 EUR
otplatit ¢e nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih svaki
iznosi 59,15 EUR, a koji ¢e biti uvec¢ani za obracunatu godisnju kamatnu stopu od 4,50% koja ¢e
se obréunavati i isplacivati za vrijeme poceka i za vrijeme otplate, racunajuci od pravomocnosti
RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ée se nakon isteka
poceka od 12 mjeseci 15— og u mjesecu, racunajuci od pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda
kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjesecno,

najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuéi mjesec.

HRVATSKO DRUSTVO SKLADATELJA (HDS), Berislavi¢eva ulica 9, Zagreb, OIB: 56668956985,
ukupan iznos trazbine iznosi 81,03 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni
vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine, Sto iznosi 24,31 EUR. Preostali iznos trazbine od 56,72
EUR otplatit ¢e nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih
svaki iznosi 1,18 EUR, a koji ¢e biti uvecéani za obracunatu godisnju kamatnu stopu od 4,50% koja
¢e se obrcunavati i isplacivati za vrijeme poceka i za vrijeme otplate, racunajuci od
pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e
se nakon isteka poceka od 12 mjeseci 15 — og u mjesecu, racunajuci od pravomocnosti RjeSenja
Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti

mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuci mjesec.

Hrvatska radiotelevizija (HRT), Prisavlje 3, Zagreb, OIB: 68419124305, ukupan iznos trazbine

iznosi 809,81 EUR. TraZzbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku
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dio trazbine, $to iznosi 242,94 EUR. Preostali iznos trazbine od 566,87 EUR otplatit ¢e nakon
isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih svaki iznosi 11,81 EUR,
a koji ¢e biti uvecani za obracunatu godisnju kamatnu stopu od 4,50% koja ¢e se obrcunavati i
ispladivati za vrijeme poceka i za vrijeme otplate, radunaju¢i od pravomocnosti Rjesenja
Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka poceka
od 12 mjeseci 15 — og u mjesecu, racunajuci od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim
se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjesecno, najkasnije

do 15-tog u mjesecu za tekuéi mjesec.

Jurica Dzelalija vl. Obrta za trgovinu, ugostiteljstvo, usluge i gradevinarstvo MAGNUS CLAVE,
Sarajevska 16, Split, OIB: 89057882102, ukupan iznos trazbine iznosi 132,72 EUR. Trazbina ée
biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine, sto iznosi 39,82
EUR. Preostali iznos trazbine od 92,90 EUR otplatit ¢e nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48
jednakih mjesecnih anuiteta od kojih svaki iznosi 1,94 EUR, a koji ¢e biti uvecani za obracunatu
godisnju kamatnu stopu od 4,50% koja ¢e se obrcunavati i isplacdivati za vrijeme poceka i za
vrijeme otplate, racunajuéi od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda o potvrdi Plana
restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci 15 — og u mjesecu,
racunajudi od pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja,

dok ée se svaki naredni anuitet platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekudi mjesec.

KAUFMANN i HOFMANN d.o.0., Zagreb, Jankomir 33, OIB: 36528252072, ukupan iznos trazbine
iznosi 8.902,26 EUR. Trazbina ée biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta
duzniku dio trazbine, Sto iznosi 2.670,68 EUR. Preostali iznos trazbine od 6.231,58 EUR otplatit
¢e nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesec¢nih anuiteta od kojih svaki iznosi
129,82 EUR, a koji ¢e biti uveéani za obrac¢unatu godisnju kamatnu stopu od 4,50% koja ce se
obréunavati i ispladivati za vrijeme poceka i za vrijeme otplate, racunajuéi od pravomocnosti
Rjesenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka
poceka od 12 mjeseci 15 —og u mjesecu, racunajuci od pravomocénosti RjeSenja Trgovackog suda
kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjesecno,

najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuci mjesec.

LILIUM FORMA d.o.0., Zagrebacka avenija 100/A, Zagreb, OIB: 44885369554, ukupan iznos
trazbine iznosi 1.075,84 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik

otpusta duzniku dio trazbine, Sto iznosi 322,75 EUR. Preostali iznos trazbine od 753,09 EUR
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otplatit ée nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesec¢nih anuiteta od kojih svaki
iznosi 15,69 EUR, a koji ¢e biti uvecani za obra¢unatu godis$nju kamatnu stopu od 4,50% koja ¢e
se obréunavati i isplacivati za vrijeme poceka i za vrijeme otplate, racunajuci od pravomocnosti
RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka
poceka od 12 mjeseci 15 — og u mjesecu, racunajuci od pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda
kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjesecno,

najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuéi mjesec.

MINISTARSTVO FINANCIJA, Katanci¢eva 5, Zagreb, OIB: 18683136487, ukupan iznos trazbine
iznosi 16.622,10 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta
duzniku dio trazbine, Sto iznosi 4.986,63 EUR. Preostali iznos trazbine od 11.635,47 EUR otplatit
¢e nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih svaki iznosi
242,41 EUR, a koji ée biti uveéani za obracunatu godisnju kamatnu stopu od 4,50% koja ce se
obrcunavati i isplacivati za vrijeme poceka i za vrijeme otplate, racunajuci od pravomocnosti
RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ée se nakon isteka
poceka od 12 mjeseci 15— og u mjesecu, racunajuci od pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda
kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjesecno,

najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuéi mjesec.

PRIMA PORTA d.o.o0., Vinogradska 74, Split, OIB: 56006104417, ukupan iznos trazbine iznosi
5.570,62 EUR. TraZbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio
trazbine, Sto iznosi 1.671,19 EUR. Preostali iznos trazbine od 3.899,43 EUR otplatit ¢e nakon
isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih svaki iznosi 81,24 EUR,
a koji ¢e biti uvedani za obracunatu godisnju kamatnu stopu od 4,50% koja ¢e se obrcunavati i
ispladivati za vrijeme poceka i za vrijeme otplate, racunajuc¢i od pravomocnosti Rjesenja
Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka poceka
od 12 mjeseci 15 — og u mjesecu, racunajuci od pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda kojim
se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjesecno, najkasnije

do 15-tog u mjesecu za tekuci mjesec.

Dug prema vjerovnicima SKUPINE B sukladno Rjesenju o utvrdenim i osporenim trazbinama od 23.

srpnja 2024. godine iznose 57.906,80 EUR. DuzZnik predlaZe otplatu trazbine u cijelosti, bez poceka
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na 24 jednaka mjesecna anuiteta, uz godisnju kamatnu stopu 4,50%. Prvi anuitet platit ¢e se po

pravomocnosti RjeSenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za prethodni mjesec.

1. ERSTE & STEIERMARKISCHE BANK d.d., Jadranski Trg 3/a, Rijeka, OIB: 23057039320, ukupan
iznos trazbine iznosi 21.563,33 EUR. Duznik ée trazbinu u iznosu od 21.563,33 EUR otplatiti
u cijelosti bez poceka na 24 jednaka mjesec¢na anuiteta od kojih svaki iznosi 898,47 EUR , uz
obracun kamatne stope od 4,50% godisnje, racunaju¢i od pravomocnosti Rjesenja
Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se 15 —og u mjesecu,
racunajuéi od pravomocénosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan
restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije do 15-tog u

mjesecu za tekuéi mjesec.

2. HAMAG-BICRO, Ksaver 208, Zagreb, OIB: 25609559342, ukupan iznos trazbine iznosi
33.688,96 EUR. Duznik ¢e trazbinu uiznosu od 33.688,96 EUR otplatiti u cijelosti bez poceka
na 24 jednaka mjesecna anuiteta od kojih svaki iznosi 1.403,71 EUR , uz obracun kamatne
stope od 4,50% godisnje, racunajudi od pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi
Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se 15 — og u mjesecu, racunajuci od
pravomocénosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ée

se svaki naredni anuitet platiti mjesec¢no, najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuci mjesec.

3. ZAGREBACKA BANKA d.d., Trg bana Josipa Jelac¢i¢a 10, Zagreb, OIB: 92963223473, ukupan
iznos trazbine iznosi 2.654,51 EUR. DuZnik ¢e trazbinu u iznosu od 2.654,51 EUR otplatiti u
cijelosti bez poceka na 24 jednaka mjesecna anuiteta od kojih svaki iznosi 110,60 EUR , uz
obracun kamatne stope od 4,50% godisnje, racunajuc¢i od pravomocnosti RjeSenja
Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se 15 —og u mjesecu,
racunajuéi od pravomoénosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan
restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije do 15-tog u

mjesecu za tekuci mjesec.

Osporena trazbina. U slu¢aju nastanka obveze plac¢anja vjerovnika s osporenom trazbinom, duznik

¢e vjerovnika osporene trazbine isplatiti u utvrdenom iznosu trazbina pod jednakim uvjetima kao i
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vjerovnike skupine A — otpis trazbina u iznosu od 30% te otplata preostalih 70% nakon isteka poceka

od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta, uz kamatnu stopu od 4,50%.

1. Hrvatski telekom d.d. (HT), Radnicka cesta 21, Zagreb, OIB: 81793146560, ukupan iznos
osporene trazbine iznosi 1.495,64 EUR. U slucaju otklanjanja osporavanja, trazbina c¢e biti
namirena u 70% utvrdenog iznosa pravomoc¢nom sudskom odlukom, nakon isteka poceka od
12 mjeseci, ra¢unajuci od pravomocénosti sudske odluke kojom je ta trazbina utvrdena, na 48
jednakih mjesecnih anuiteta, uz obracun godisnje kamatne stope od 4,50% koja ce se
obracunavati i ispladivati za vrijeme poceka i za vrijeme otplate, racunajuéi od pravomocnosti
Rjesenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni

anuitet platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuéi mjesec.
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14. NAJAVA ZADUZENJA U NOVCU RADI PRIVREMENOG NOVOG
FINANCIRANJA

Duznik DESEO d.o.0. u Planu restrukturiranja za razdoblje od 2024. do 2027. godine nije predvidio
mjeru novog zaduZivanja. Ovaj plan temelji se na procjeni da ¢e mjere financijskog i operativnog
restrukturiranja rezultirati viSkom likvidnih sredstava. Takav visak likvidnosti bit ¢e dodatno ojacan
naplatom potraZivanja koja ce se realizirati tijekom trajanja predstecajnog postupka. Kljuéne mjere
ukljuCuju optimizaciju troskova te povecéanje efikasnosti poslovanja. DuZnik je uvjeren da ¢e ove
mjere osigurati stabilan nov¢ani tok bez potrebe za dodatnim vanjskim financiranjem. Plan takoder
predvida pazljivo pracenje i upravljanje postojeéim financijskim obvezama kako bi se osigurala
odrzivost poslovanja. Kroz uinkovito upravljanje resursima i kontinuiranu optimizaciju poslovnih
procesa, DESEO d.o.0. namjerava postic¢i dugoroc¢nu financijsku stabilnost. Time ¢e se osigurati
sposobnost podmirivanja svih obveza prema vjerovnicima i odrzavanje likvidnosti tijekom i nakon

zavrSetka predstecajnog postupka.
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15. PLANIRANI IZNOS TROSKOVA RESTRUKTURIRANJA

Ukupni trosak restrukturiranja iznosi 6.875,00 EUR i obuhvada razli¢ite stavke povezane s

otvaranjem i vodenjem predstecajnog postupka. Ovi troskovi rasporedeni su na sljedeée stavke:
e Operativni troskovi restrukturiranja: 2.500,00 EUR

Ovi troskovi uklju¢uju predujam za otvaranje predstecajnog postupka i operativne troskove vodenja
postupka. Ovdje se racunaju svi iznosi potrebni za administraciju i svakodnevno upravljanje

postupkom kako bi se osigurala pravilna implementacija plana restrukturiranja.
e Administrativni troskovi: 2.375,00 EUR

Ova kategorija obuhvacda troSkove povezana s radom povjerenika, knjigovodstvom te troSkove
poslovnih savjetnika i odvjetnika. Ovi troskovi uklju€uju naknade za profesionalne usluge koje su
potrebne za administrativno vodenje postupka, kao i za pravnu i racunovodstvenu podrsku koja je

kljuéna za uspjesnu provedbu restrukturiranja.
e  Ostali troskovi: 2.000,00 EUR

U ovu kategoriju ulaze troSkovi pregovora s vijerovnicima i druge nepredvidene troskove koji mogu
nastati tijekom procesa restrukturiranja. Ovi troskovi ukljuuju sve dodatne izdatke koji nisu
obuhvacdeni prethodnim stavkama, ali su neophodni za ucinkovito vodenje i zavrSavanje

predstecajnog postupka.

Ovaj raspored troskova omoguduje transparentno pracenje i upravljanje svim financijskim
aspektima restrukturiranja, osiguravajuci da su svi potrebni resursi pravilno alocirani za uspjesno

provodenje postupka.
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16. NAZNAKA KATEGORIJA TRAZBINA NA KOJE PLAN
RESTRUKTURIRANJA SUKLADNO ZAKONU NE UTJECE

Prema clanku 66. Stecajnog zakona, predstecajni postupak ne utjeCe na odredene trazbine i prava,

kako slijedi:
1. Trazbine i prava koja predstecajni postupak ne utjece:

o Trazbine sadasnjih i prijasnjih radnika duznika iz radnog odnosa, ukljucujuci bruto
iznos placa, otpremnine do iznosa propisanog zakonom ili kolektivnim ugovorom,

te trazbine zbog naknade stete uslijed ozljede na radu ili profesionalne bolesti.
o TraZbine koje proizlaze iz namjerno pocinjenih nedopustenih radniji.

o Novcane kazne izreCene za kaznena ili prekrsajna djela, kao i troskovi kaznenih ili

prekrsajnih postupaka.

o Trazbine za uzdrzavanje koje proizlaze iz obiteljskih odnosa, roditeljstva, braka ili

tazbinskog srodstva.
2. Kvalificirani financijski ugovori:

o Predstecajni postupak ne utje¢e na kvalificirane financijske ugovore na koje se

primjenjuju odredbe ¢lanka 182. stavaka 6. i 7. ovog Zakona.
3. Plan restrukturiranja:

o Trazbine navedene u stavcima 1. i 2. ovog clanka ne mogu biti predmet plana

restrukturiranja.
4. Prava razlucnih vjerovnika:

o Planom restrukturiranja moguce je ograniciti prava razluénih vjerovnika i bez
njihove suglasnosti, ali oni ne smiju biti stavljeni u nepovoljniji poloZaj u odnosu na

ono Sto bi imali u slucaju otvorenog stec¢ajnog postupka.
5. Izlucni vjerovnici:

o lzluéni vjerovnici mogu sudjelovati u planu restrukturiranja samo ako izricito i

dobrovoljno pristanu.

6. Pojedinacna i kolektivna prava radnika:
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o Predstecajni postupak ne utje¢e na pojedinacna i kolektivna prava radnika koja
proizlaze iz domaceg radnog prava i radnog prava Europske unije, ukljucujudi:
* Pravo na kolektivno pregovaranje i industrijske akcije.

= Pravo na obavjestavanje i savjetovanje, Sto ukljuCuje obavjeStavanje
radnika o razvoju djelatnosti poduzeca, moguéem utjecaju na zaposljavanje
i place, te savjetovanje o planovima restrukturiranja prije njihove predaje

vjerovnicima ili potvrde na sudu.
7. Mijere koje utjecu na radne odnose:

o Ako plan restrukturiranja predvida mjere koje dovode do promjena u organizaciji
rada ili ugovorima o radu s radnicima, te mjere moraju biti odobrene od strane

radnika.

U odnosu na navedeno, duznik nema trazbine na koje plan restrukturiranja ne utjece.
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17. NACIN OBAVJESTAVANJA RADNIKA | NACIN OBAVLIANJA
SAVIJETOVANIJA S NJIMA

Sve informacije vezane uz predstecajni postupak dostupne su radnicima putem e-Oglasne ploce
sudova, koja redovito aZurira relevantne podatke i dokumente. Osim toga, radnici mogu pristupiti
tim informacijama osobno u upravi drustva. Upravna zgrada drustva bit ée otvorena za radnike
svakog ponedjeljka, izmedu 10 i 14 sati, kako bi se omogucio osobni uvid u sve potrebne
informacije. Ova praksa osigurava transparentnost i omogucava radnicima da se pravovremeno
informiraju o svim aspektima postupka. Na taj nacin, drustvo nastoji odrzati otvorenu komunikaciju

i olaksati pristup informacijama svim zainteresiranim stranama.
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18. OBRAZLOZENJE U KOJEM SE RAZJASNJAVA ZASTO PLAN
RESTRUKTURIRANJA IMA RAZUMNE IZGLEDE ZA SPRJECAVANIJE
NESPOSOBNOSTI DUZNIKA ZA PLACANJE | OSIGURANJE ODRZIVOSTI
POSLOVANJA, UKLJUCUJUCI POTREBNE PRETPOSTAVKE ZA USPJEH
PLANA

Plan restrukturiranja predvida strategiju namirenja obveza prema vjerovnicima koja ée omogucditi
drustvu da nastavi s poslovanjem. Provedbom ovog plana, duznik ¢e sprijeciti nesposobnost za
plac¢anje, odrzati stabilnost poslovanja i osigurati radna mjesta. Plan osigurava da vjerovnici budu u
boljem poloZaju nego Sto bi bili u slucaju otvaranja stecajnog postupka, pruzajuci im bolju

perspektivu naplate potraZivanja.

Ako plan restrukturiranja ne bude potvrden, vjerovnici ne¢e moci naplatiti svoja potraZivanja, sto
bi im onemogucilo povrat novca. U razdoblju od 2024. do 2027. godine, provedba restrukturiranja
doprinijet ¢e stabilnosti drustva i omoguditi daljnje uspjeSno poslovanje. DuZnik je posvecen
ocCuvanju dobrih odnosa s postoje¢im dobavlja¢ima i partnerima, te ¢e nastaviti pregovore s
vjerovnicima i dugogodisnjim partnerima kako bi se pronasli optimalni modeli za otplatu dugovanja

i nastavak suradnje, s ciljem ostvarivanja obostrane koristi.

Plan financijskog i operativnog restrukturiranja tvrtke DESEO d.o.0. za razdoblje od 2024. do 2027.

godine usvojio je i odobrio zakonski zastupnik dana 26. kolovoza 2024. godine.

DESEO d.o.o.

Zastupan po Mihovil Grubisi¢
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