KATARINA BABIC
Ulica Andrije Hebranga 9
Zagreb

Nadlezni trgovacki sud: Trgovaéki sud u Zagrebu
Poslovni broj spisa: St-2405/2025

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U STECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv: Hrvatski zavod za zapos$ljavanje, PS Zagreb
0OIB: 91547293790

Adresa / sjediste: Savska cesta 64, Zagreb

PODACI O DUZNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv: DIKOPA d.o.0.
OIB: 90878006902

Adresa / sjediste: Zagreb, Andrasevecka ulica 7

PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski

postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

a) Ugovoru o dodjeli Potpore za o¢uvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenim
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19), Klasa: 103-05/20-01/28312, Ur.

broj 251-03/10-21-07

|znos dospjele trazbine 1.493,13 € (eur)
Glavnica 1.493,13 € (eur)
Kamate (eur)

Iznos trazbine koja dospijeva nakon otvaranja predste¢ajnog postupka

Dokaz o postojanju trazbine (npr. ra¢un, izvadak iz poslovnih knjiga)

a) Ugovoru o dodjeli Potpore za o&uvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenim
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19), Klasa: 103-05/20-01/28312, ur.

broj 251-03/10-21-07

Vjerovnik raspolaze ovrnom ispravom DA / NE za iznos_1.493,13 eura




Naziv ovr$ne isprave:

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova razlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlu¢no pravo

|znos trazbine

Razlu&ni vjerovnik odrice se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

Razluéni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razluéno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izlucnog prava

Dio imovine na koji se odnosi izluéno pravo

Izluéni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izluéno pravo radi
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mijesto i datum Potpis vjerovnika

Zagreb, 17.03.2026.




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNA SLUZBA ZAGREB

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 « Fax: 01/4699 955

0QIB:91547293790 E-mail: hzz.zagreb@hzz.hr « URL: http:// www hzz hr

KLASA: 103-05/20-01/28312
URBROJ: 251-102/12-26- {
Zagreb, 17. ozujka 2026. godine

KATARINA BABIC
Ulica Andrije Hebranga 9
Zagreb

Na posl.br. St-2405/2025

Vjerovnik: Hrvatski zavod za zaposljavanje, Sredi$nji ured Zagreb, Savska cesta 64, OIB:
91547293790, zastupan po punomocnici Tatjani Pajtlar, univ. mag. iur. zaposlenoj
u Podruénoj sluzbi Zagreb, Zagreb, Ul. kralja Zvonimira 15 temeljem generalne
punomoci Su-250/2024

Duznik: DIKOPA d.o.0., Zagreb, Andrasevecka ulica 7, OIB: 90878006902

PRIJAVA TRAZBINE

u steéajnom postupku

-radi 1.493,13 eura
Temeljem ¢l 11. Zakona
o sudskim pristojpama vjerovnik
Jje osloboden placanja pristojbe

I/ U otvorenom ste¢ajnom postupku objavljenom na e-oglasnoj plo¢i Trgovackog suda u
Zagrebu dana 19. sijeénja 2026. godine, vjerovnik prijavijuje trazbinu u ukupnom iznosu od
1.493,13 eura koja se temelji na:

a) Ugovoru o dodijeli Potpore za o¢uvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenim
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19), Klasa: 103-05/20-01/28312, Ur.
broj 251-03/10-21-07

b) Prilog: Ugovoru o dodjeli Potpore za o¢uvanje radnih mjesta u djelatnostima
pogodenim Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19), Klasa: 103-05/20-
01/28312, Ur. broj 251-03/10-21-07

Il/ Kontrolom isplaéenih sredstva Potpore temeljem Ugovora o dodjeli Potpore za oCuvanje
radnih mjesta u djelatnostima pogodenim Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) za
ozujak-svibanj 2020, Klasa: 103-05/20-01/28312, Ur. broj 251-03/10-21-07, utvrdeno je da



poslodavac nije na zahtjev dostavio dokaze o isplati place za oZujak 2020., travanj 2020. i
svibanj 2020. za radnicu Dijanu Karuza, stoga je potrebno izvrsiti povrat nepripadno isplacenih

sredstva.

Prilog: Raskid Ugovora i povrat nepripadno isplacenih sredstva od dana 05.03.2026.
godine

"/ Dakle, sveukupno potrazivanje vjerovnika iznosi 1.493,13 eura, a kako vjerovnik nije
namiren

PRIJAVLWJUJE

u ste¢ajnom postupku pred Trgovackim sudom u Zagrebu, poslovni broj: St-2405/2025
svoje potrazivanje u iznosu od 1.493,13 eura koju isplatu duznik treba izvrsiti vierovniku

a) Iznos od 1.493,13 eura u Kkorist Ziro racuna Drzavnog proraéuna Republike Hrvatske
broj HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 389482-42008-283122020.

Jr:-l-'if_r;atski zavod za zaposljavanje
zastupan po:

v. mag. iur.




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNA SLUZBA ZAGREB

$ PP 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 « Fax: 01/4699 955

0IB:91547293790 E-mail: hzz. zagreb@hzz.hr « URL: http:// www hzz hr

KLASA: 103-05/20-01/28312
URBROJ: 251-102/12-26- |}
Zagreb, 17. ozujka 2026. godine

KATARINA BABIC
Ulica Andrije Hebranga 9
Zagreb

Na posl.br. St-2405/2025

Vjerovnik: Hrvatski zavod za zaposljavanje, Sredi$nji ured Zagreb, Savska cesta 64, OIB:
91547293790, zastupan po punomocnici Tatjani Pajtlar, univ. mag. iur. zaposlenoj
u Podruénoj sluzbi Zagreb, Zagreb, Ul. kralja Zvonimira 15 temeljem generalne
punomoci Su-250/2024

Duznik: DIKOPA d.o.0., Zagreb, Andrasevecka ulica 7, OIB: 90878006902

PRIJAVA TRAZBINE

u stec¢ajnom postupku

- radi 1.493,13 eura

Temeljem ¢l. 11. Zakona
o sudskim pristojbama vjerovnik
Je osloboden placanja pristojbe

I/ U otvorenom ste¢ajnom postupku objavljenom na e-oglasnoj ploci Trgovackog suda u
Zagrebu dana 19. sije&nja 2026. godine, vjerovnik prijavljuje trazbinu u ukupnom iznosu od
1.493,13 eura koja se temelji na:

a) Ugovoru o dodjeli Potpore za o¢uvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenim
Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19), Klasa: 103-05/20-01/28312, Ur.

broj 251-03/10-21-07

b) Prilog: Ugovoru o dodjeli Potpore za o¢uvanje radnih mjesta u djelatnostima
pogodenim Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19), Klasa: 1 03-05/20-
01/28312, Ur. broj 251-03/10-21-07

Il Kontrolom isplaéenih sredstva Potpore temeljem Ugovora o dodjeli Potpore za ocuvanje
radnih mjesta u djelatnostima pogodenim Koronavirusom (Epidemijska bolest — COVID 19) za
ozujak-svibanj 2020, Klasa: 103-05/20-01/28312, Ur. broj 251-03/10-21-07, utvrdeno je da



poslodavac nije na zahtjev dostavio dokaze o isplati plaée za oZujak 2020., travanj 2020. i
svibanj 2020. za radnicu Dijanu Karuza, stoga je potrebno izvriti povrat nepripadno isplacenih
sredstva.

Prilog: Raskid Ugovora i povrat nepripadno isplacenih sredstva od dana 05.03.2026.
godine

"/ Dakle, sveukupno potrazivanje vjerovnika iznosi 1.493,13 eura, a kako vjerovnik nije
namiren

PRIJAVLJUJE

u ste¢ajnom postupku pred Trgovackim sudom u Zagrebu, poslovni broj: St-2405/2025
svoje potrazivanje u iznosu od 1.493,13 eura koju isplatu duznik treba izvrsiti vierovniku

a) Iznos od 1.493,13 eura u Kkorist Ziro racuna Drzavnog proracuna Republike Hrvatske
broj HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 389482-42008-283122020.

Ijj[véfski- zayod.za zaposljavanje

/ Ak

zastupan po:

iv. mag. iur.
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Na temelju programa Mjera aklivna politike zapadljavanja iz nadle2nosli Hrvatskoga zavoda 2a zapodljavanje, a u

Wadhy 5 Wnigtima i natinima korittenia sredstava 12 provodenie miera f2 2000, godine kel i UNII0 Upravng
vilete Hrvalskoga zavoda za zapodljavanje,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Savska cesta 64, 10000 Zagrab, OIB: 91547233790, zaslupan
po ravnatelju Anli Lon&aru (u dalinjem tekslu: Zavod)

i
DIKOPA, d.o.0. za prolzvodnju, poslovne usiuge | trgovinu, ZAGREB, ANDRASEVECKA 7,0IB:
80878006902, zastupan po direktoru Marku Karuzu (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

(u dalinjem teksltu: ugovomne strane) skiopile su

Ugovor o dod|ell Potpore za oéuvan)e radnih mjeste u djelatnostima pogodenima Keronavirusom
(Epldemijska bolest - COVID 18)

Clanak 1.

(1) Ovim Ugovorom utvrduju se medusobna prava | obveze ugovomih strana u postupku dodjele Potpore za
oluvanje radnih mjesta (u daljnjem tekstu: Polpore) u djelalnostima pogodenima Koronavirusom (Epidemijska
botest COVID - 18),

{2) Zavod prihvata Zahtjev Poslodavca za dodjelu Potpore iz stavka 1. ovoga ¢&lanka te odobrava Isplatu za
1 radnika u vremenskom razdoblju od 01.03.2020 do 31.05.2020. u ukupnom iznosu od 11.250,00 kn.

(3) Zavod se obvezuje iznos iz slavka 2. ovoga tlanka ispladivati u mjese&nim obrocima za priznato razdoblje, a
najkasnije do petnaestoga u mjesecu za prethodnl mjesec.

(4) Zavod ce platanja iz stavka 3. ovogas ¢Clanka fzwrditi na Ziro ratun Poslodavca IBAN:
HR?7524840081135153236 kod banke: Raiffeisenbank Austria d.d..

Clanak 2.

(1} Poslodavac se obvezule radniku za kojeg je isplacena Polpora, isplatiti pladu sukladno ugovoru o radu,
pravilniku o radu, kelektivnom ugovoru ili posebnom propisu, u tekudem mjesecu za prelhodni mjesec, a prema
priznatom razdoblju Isplate Polpore.

(2) Poslodavac se obvezue Zavodu dostaviti dokaze o isplatenoj plaéi za prethodni mjesec najkasnije do 5. u
tekutem mjesecu u kojem dospijeva isplata Polpore, izuzev za prvu isplaiu potpore.

(3) Pod dokazima o isplati plade iz stavka 2. ovoga &lanka, smatra se oznaka lzvjedéa o prmicima, porezu na
dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja {Obrazac JOPPD) i OIB svakog radnika za Kojeg je
isplacena Potpora za svaki mjesec isplate plade.

(4) U svrhu dokaza o isplati place kao i kontrole ostalih ugovornih obveza, Zavad od Poslodavea moie raziti i
drugu potrebnu dokumentaciju.

Clanak 3.

(1) Za vrijeme trajanja ugovornog razdoblja iz élanaka 1. stavka 2. Ugovora Poslodavac se obvezuja zadrzati broj
radnika za koji je ispladena Potpora.

(2) Ukoliko za vrijeme frajanja ugovornog razdoblja dode do smanjenja broja radnika, a za koji je ispladena
Polpara, Paslodavac se obvezuje odmah, a najkasnije u roku od osam dana, Zavod obavijesliti o razlogu
smanjenja broja radnika, uz navodenje razloga i datuma prestanka radnog odnosa.

(3) Ukeliko je do smanjenja broja radnika dodlo iz opravdanih razloga kao $lo su: istek ugovera na odredeno
viijleme, sporazumni prestanak ugovora o radu na zahljev radnika, osobno uvjetovani olkaz, odlazaka radnika u
mirovinu i olkaz zbog skrivijenog ponaganja radnika, Poslodavac ostvaruje pravo na Isplatu Polpore za one dane
koje je radnik odradio u mjesecu u kojem je dosio do prestanka radnog odnosa.

Clanak 4,

Ukoliko, nakon skiapanja ovaga Ugovora, Zavod naknadno dode do saznanja o injenicama koje bi imale utjecsj
na ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugovora, a te tinjenice Zavod nije znao nili mogao z1ali u trenutky sklapanja

Ugovora, raskinut ée ovaj Ugovor te poduzeti akfivnosti naplale potraZivanja od Poslodavca, uvedanog za
zakonsku zaleznu kamaty,
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Clanak 5.

Ugoama stane su sugasne da ¢ avenluelne sporove kol prolleko 2 ovoga o fighaval SATERRR,

3 ukolivo 1o nije moguts, spor ta rieSavall pred stvamo | mlesno nadle2nim sudom,

Clanak 6.

Ugovorne strane su suglasne da se na prava | obveze ugovomih strana, koja nisu posebno uredena ovim

Ugovorem, primjenjuju odredbe Zakona o obveznim odnosima.

Clanak 7.

Ova] Ugovor je skloplien u dva (2) istovjetna primjerka od kojih Zavod zadrzava jedan (1), a Poslodavac jedan (1)
primjerak.

Clanak 8.

Ugovome strane u znak prihvata prava i obveza le istinilosli i toénosti navoda sadrzanih u ovom Ugavory isti
vlastoruéno polpisuju.

HRVATSKI ZAvoD DIKOPA, d.o.0. za proizvadnju,

ZA ZAPOSLJAVANJIE poslovne usluge i trgovinu
. Rayhdltelj

: / | \
’I"' ) osin usluge 3 1|;cnv;'n-a
Ante Longar MarkddvRa

Klasa: 103-05/20-01/28312
i Ur.broj: 251-03/10-21-07
ZAGREB, 12.01.2021.




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNA SLUZBA ZAGRER

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Tcelefon: 01 <1699 999 « Fax: 01,4699 955

OIB: 91547293790 « E-mail: hes. zawrclhahzz b o URL: htp: www hzz hir

Klasa: 103-05/20-01/28312
Ur.broj: 251-99/87-26- [{p

Zagreb. |5 -03- 707
DIKOPA d.o.o0.
Andrasevecka ulica 7
10110 Zagreb

Predmet: Raskid Ugovora i povrat nepripadno isplac¢enih sredstava u sklopu Potpore ORM u
djelatnostima pogodenima Koronavirusom (COVID-19) za oZujak-svibanj 2020.
- povrat sredstava. trazi se

Postovani,

Kontrolom isplacenih sredstava Potpore ORM u djelatnostima pogodenima Koronavirusom
(COVID-19) za ozujak-svibanj 2020., za zahtjev Klasa: 103-05/20-01/28312 od 4.4.2020. utvrdeno jc
da poslodavac na zahtjev nije dostavio dokaze o isplati place za ozujak 2020., travanj 2020. i svibanj
2020. za radnicu Dijanu Karuza (Pod dokazom o isplacenoj placi smatra se financijski dokument iz
kojeg je razvidno da je izvrena obveza isplate place (Izvod s poslovnog racuna), oznaka lzvjeSca o
primicima. porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja (Obrazac JOPPD) i OIB

svakog radnika za kojeg je isplacena Potpora za svaki mjesec isplate place.).

Budu¢i da poslodavac nije dostavio dopunu dokumentacije i dokaze o isplati place za oZujak

2020.. travanj 2020. i svibanj 2020. potrebno je izvriti povrat nepripadno isplacenih sredstava.

Potpora za ozujak 2020.. travanj 2020. i svibanj 2020. isplac¢ena je u ukupnom iznosu od

2.355,83€.

Prethodno je u prosincu 2024. ve¢ izvrsen povrat u iznosu od 1.210.40 € (glavnica od 862.70€

+ kamata od 347.70 €).

Upuéujemo vas da preostali povrat nepripadno isplacenih sredstava u ukupnom iznosu od
1.493,13 € uplatite na broj ra¢una: HR0210010051563200500. model: 00, poziv na broj: 389482-
42008-283122020, svrha doznake NPPZ-2020.

Propisani uvjeti javno su dostupni na sluzbenim stranicama Zavoda www.mjere.hr te
https://mjera-orm.hzz.hr/potpora-ocuvanje-radnih-mjesta. gdje se izmedu ostaloga nalazi i dokument
Uvijeti i na¢ini koristenja sredstava za provodenje mjera u 2020. godini. Shijedom navedenog. a radi

jednakog postupanja prema svim korisnicima mjera aktivne politike zaposljavanja. bilo da se radi o




poslodavcima ili nezaposlenim osobama, moramo se pridrzavati propisanih kriterija i ne mozemo raditi

iznimke.

Hrvatski zavod za zaposljavanje provodi mjere aktivne politike zaposljavanja sukladno ¢lanku
35. Zakona o trzidtu rada (NN [ 18/18. 32/20). dok je ¢lankom 36. istoga Zakona propisano da uvjete i

nacine koristenja sredstava za provedbu istih donosi Upravno vijece Zavoda.

Istim je ¢lankom propisano i da u provedbi istih nije rije¢ o upravnoj stvari. ne provodi se
upravni postupak te se ne izraduju rjesenja, §to potvrduje ¢injenicu da koridtenje mjera iz nadleznosti
Zavoda nije pravo poslodavaca ili nezaposlenih osoba, nego moguénost ukoliko poslodavei |

nezaposlene osobe zadovoljavaju sve propisane uvjete.

S postovanjem,

Pripremila v.d. é’reds/tpjnika
I\e/l\}\. U.E‘\é/ ) ‘m_;af“ (_"\’:‘ Nyt

Martina Jelingic Drazan Dodi



