STECAINI UPRAVITEL)
KRESIMIR TOMAC
TOME BAKACA 35
35000 SLAVONSKI BROD

Nadlezni trgovacki sud: Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u Slavonskom Brodu

Poslovni broj spisa: St-600/2021

Duznik: ORLJAVA d.o.0. u stecaju, PoZega, Pilanski put 2, OIB: 28061327329
PODNESAK

STECAJNOG UPRAVITELIA
- kojim se moli suglasnost za produljenje ugovora o radu sukladno ¢l. 191. st. 5. Zakona o radu. -

Stecajni upravitelj ovim putem sud moli suglasnost da radi provedbe postupka unovéenja pokretnina i izrade
potrebne financijske i druge dokumentacije od 19.3. do 19.4.2022. produlji/sklopi ugovore o radu radnika kako
slijedi:

Jasmina Zili¢ — radno mjesto ,knjigovoda salda konti“

DPurda Ivanesi¢ — radno mjesto , knjigovoda obracuna pla¢a”

Vesna Raguz — radno mjesto ,,robni knjigovoda“

Irena Barukci¢ — radno mjesto , knjigovoda plana i analize”

Milorad Puac - radno mjesto ,skladistar sirove robe”

Slavica SamardZija — radno mjesto ,prodavacica“ u trgovini u PoZegi
Anica Bokuli¢ — radno mjesto ,,prodavacica® u trgovini u Osijeku
Papak Josipa — radno mjesto ,,prodavacica” u trgovini u Zagrebu
Mirjana Cavar — radno mjesto ,voditelj proizvodnje”

WO NOU A WNR

Radnice od r.br. 1. do r.br. 4. su radnice koje su potrebne radi vodenja skladista materijala i gotove robe,
izdavanja gotove robe i otpremu robe u trgovine, pripreme robe te druge potrebne poslove.

Radnik r.br. 5. u naravi radi na poslovima domara, dostavljaca i odrzavanja kruga poduzeca, te je kao takav
potreban i u narednih 30 dana radi odrZavanja kruga, dostave robe u trgovine, vrsenje manjih popravaka i drugih
poslova.

Radnice r.br. 6. do 8. rade kao prodavacice u trgovinama, te su potrebne radi nastavka unovéenja sukladno
prijedlogu stecajnog upravitelja.

Radnica r.br. 9. biti ¢e zaduZena za provedbu postupka unovéenja imovine (pokazivanje predmeta prodaje,
provedba oglasa, komunikacija s kupcima i dr.), obzirom ima kljuceve i Zivi u PoZegi, te moZe pristupiti i izvan
redovnog radnog vremena duznika.

Nakon isteka ovog roka daljnje produljenje ée se traZiti za manji broj radnika, do maksimalno 7 radnika
(uklju€ujuéi radnice u trgovinama).

Placa svih predloZenih radnika se predlaze odrediti kao minimalna plac¢a sukladno Uredbi o visini minimalne place
za 2022. godinu (Narodne novine broj 119/2020) u iznosu od bruto 4.687,50 kn (ukupan bruto 2 trosak od
5.460,94 kn), te ¢e ukupan trosak rada ovih radnika za 30 dana iznositi 49.148,46 kn, koji ¢e se trosak pokriti iz
troSka prodaje kosulja u maloprodajnim trgovinama.



Stecajni upravitelj, slijedom navedenoga, sud umoljava dati suglasnost da radi gore navedenih razloga odobri
sklapanje ugovora o radu za navedene radnike na mjesec dana, odnosno od 19.3. do 19.4.2022., a da im se placa
odredi u visini od bruto 4.687,50 kn ( ukupan bruto 2 troSak od 5.460,94 kn po radnici)

Dospijece place ce biti odredeno na dan 30.4.2022.

U Slavonskom Brodu, 18.3.2022.
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