
Financijska Agencija 

Ulica grada Vukovara 70 

Zagreb

Nadležni trgovački sud Trgovački sud u Zagrebu 

Poslovni broj spisa St-187/2026

FINANCIJSKA AGENCIJA 
ODSIIK ZA PRIJEM, EVIDENTIRANJE 
» POHRANU OSNOVA ZA PLAĆANJE 

ZAGREB 2

> 2 0 -03- 2026
pRgOStEČAJNE NAGODBE 

PRIMANJE I OTPREMA POSTE
VtACA- ________

UR- 8RO):----------------------------

PRIJAVA TRAŽBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv Hrvatski zavod za zapošljavanje. Središnji ured 

OIB 91547293790 ________ ____________________
Adresa / sjedište Savska cesta 64. Zagreb_____________ _____________ _

PODACI O DUŽNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv: Svesa food-beverages d.o.o. 
OIB; 16591886058
Adresa: Ulica Ivana Pintarića 29. Ivanec Bistranski

PODACI O TRAŽBINI:
Pravna osnova tražbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski 
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

a) Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih miesta u djelatnostima pogođenima
Koronavirusom (Eoidemuska bolest - COVID 19), klasa: 103-05/20-01/14837

b) Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih miesta u djelatnostima pogođenima
Koronavirusom (EoidemHska bolest - COVID 19) za lioani. klasa: 103-05/20-01/43507

Iznos dospjele tražbine 6.370.68 € (eur)
Glavnica 6.370,68 € leur)
Kamate (eur)

Iznos tražbine koja dospijeva nakon otvaranja predstečajnog postupka 
______________ (eur)
Dokaz o postojanju tražbine (npr. račun, izvadak iz poslovnih knjiga)

a) Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih miesta u djelatnostima pogođenima
Koronavirusom (EoidemHska bolest- COVID 19). klasa: 103-05/20-01/14837



b) L/dbi/dr'o ^cfocf/e// POtoore za očt/v'an/e radnih mjesta u djelatnostima pogođenima
Koronavirusorri (Eoidemiiska bolest — COVID 19) za lipani, klasa: 103-05/20-01/43507

VjpirnvniV raspnla7e"nvršnom ispravom DA / NE za iznos 6.370,68 € j 

Naziv ovršne isprave: , |

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:

Pravna osnova razlučnog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlučno pravo

Iznos tražbine (eur)

Razlučni vjerovnik odriče se prava na odvojeno namirenje ODRIČEM / NE ODRIČEM

Razlučni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na ikoji se odnosi njegovo 
razlučno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM/ Ne PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izlučnog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlučno pravo

Idilični vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izlučno pravo radi 
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum 

Zagreb. 17.03.2026.

fppis-vj črb,vnika

w



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE 

PODRUČNA SLUŽBA ZAGREB
P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 • Fax: 01/4699 955 

018:91547293790 E-mail: hzz.zagreb@hzz.hr • URL: http:// www.hzz.hr

KLASA: 103-05/20-01/14837,43507 
URBROJ: 251-102/9-26-1()
Zagreb, 17.03.2026. godine

Financijska Agencija 
Ulica grada Vukovara 70 

Zagreb

Na poslovni broi: St-187/2026

Vjerovnik: Hrvatski zavod za zapošljavanje. Središnji ured Zagreb, Savska cesta 64, OIB:
91547293790, zastupan po punomoćnici Mariji Mikulić, mag. iur. zaposlenoj u 
Područnoj službi Zagreb, Zagreb, Ul. kralja Zvonimira 15 po pohranjenoj punomoći 
GPPZ-000272

Dužnik: Svesa food-beverages d.o.o.. Ulica Ivana Pintarića 29, Zagreb, OIB: 16591886058

PRIJAVA TRAŽBINE

u predstečajnom postupku

- radi 6.370,68 eura
Temeljem čl. 11. Zakona o sudskim pristojbama 
vjerovnik je oslobođen plaćanja pristojbe

I/ U otvorenom predstečajnom postupku objavljenom na e-oglasnoj ploči Trgovačkog suda u 
Zagrebu dana 26. veljače 2026. godine, vjerovnik prijavljuje tražbinu u ukupnom iznosu od 6.370,68 
eura koja se temelji na:

a) Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima
Koronavirusom {Eoidemliska bolest — COVID 19). klasa: 103-05/20-01/14837

b) Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih miesta u djelatnostima pogođenima
Koronavirusom (EoidemHska bolest - COVID 19) za lipanj, klasa: 103-05/20-01/43507

Pniog: preslika citiranih Ugovora

mailto:hzz.zagreb@hzz.hr
http://www.hzz.hr


11/ Kontrolom isplaćenih sredstava Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima 
pogođenima Koronavirusom (COVID-19) za ožujak-svibanj 2020. (103-05/20-01/14837) utvrđeno 
je kako dužnik na traženje vjerovnika nije dostavio traženu dokumentaciju, točnije dokaze o isplati 
plače za travanj 2020. i svibanj 2020. godine za sve radnike. Slijedom navedenog nastala je obveza 
povrata nepripadno isplaćenih sredstava u iznosu od 4.247,12 eura. i

Prilog: dopis od 12.03.2026. godine I

III/ Kontrolom isplaćenih sredstava Potpore za očuvanje radnih! mjesta u djelatnostima 
pogođenima Koronavirusom (COVID-19) za lipanj 2020. (103-05/20-01/43507) utvrđeno je kako 
dužnik na traženje vjerovnika nije dostavio traženu dokumentaciju, točnije dokaze o isplati plače 
za lipanj 2020. za sve radnike. Slijedom navedenog nastala je obVeza povrata nepripadno 
isplaćenih sredstava u iznosu od 2.123,56 eura.

Prilog: dopis od 12.03.2026. godine

PRIJAVLJUJE

u predstečajnom postupku pred Trgovačkim sudom u Zagrebu broj: St-187/2026 svoje 
potraživanje u iznosu od 6.370,68 eura koju isplatu dužnik treba izvršiti vjerovniku

a) Iznos od 4.247,12 eura u korist žiro računa Državnog proračuna Republike Hrvatske broj 
HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 357293-42008-148372020.

b) Iznos od 2.123,56 eura u korist žiro računa Državnog proračuna Republike Hrvatske broj 
HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 451509-42008-435072020.



Na temelju programa Mjera aktivne politike zapošljavanja iz nadležnosti Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje, 
a u skladu š Uvjetima i načinima korištenja sredstava za provođenje mjera iz 2020. godine koje je utvrdilo 
Upravno vijeće Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE, Savska cesta 64, 10000 Zagreb, OIB. 91547293790. zastupan 
po ravnatelju AntiLoniaru (u daljnjem tekstu: ZaVod) .

SVESA tood-beverages društvo š ograničenom odgovornošću za trgovinu, IVANEC BISTRANSKI, Ulica 
Ivana Pintarića 29, OIB. 16591866058, kojeg zastupa Boris Opravić (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

(u daljnjem tekstu: ugovorne strane) sklopile su

Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima Koronavtrusom
(Epiđemljska bolest • COVID 19)

Članak 1.

(1) Ovrni Ugo'/crorn utvrđuju se međusobna prava i obveze ugovornih strana u postupku dodjele Potpore za 
očuvanje radnih mjesta (u daljnjom tekstu. Potpore) u djelatnostima pogođenima Koronavirusom (Epidemijska 
bolest COVlU - 13)
(2) Zavod prihvaća Zahtjev Poslodavca za dodjelu Potpore iz stavka 1. ovoga ćlanka te odobrava isplatu za 
4 radnika u vremenskorh razdoblju od 01 03 2020. do 31.05 2020. u ukupnom Iznosu od 45,000,00 kn.
<3) Zavod se obvezuje iznos iz stavka 2 ovoga članka isplaćivati u mjesećnim obrocirha za priznato razdoblje, 
a najkasnije c/o petnaestoga u mjesecu za prethodni mjesec,
(4) Zavod će plaćanja iz stavka 3. ovoga članka izvršiti na žiro račun Poslodavca I8AN: 
HR0523600b01102724216 kod banke; Zagrebačka banka d.d . V

Članak 2.

(1) Poslodavac se obvezuje radniku za kojeg je isplaćena Potpora, isplatiti plaću sukladno ugovoru o radu, 
pravilniku o radu; kolektivnom ugovoru ili posebnom propisu, u tekućem mjesecu za prethodni mjesec, a prema 
priznatom razdoblju isplate Potpore.
(2) Poslodavac se obvezuje Zavodu dostaviti dokaze o isplaćenoj plaći za prethodni mjesec najkasnije do 5. u 
tekućem mjesecu u kojem dospijeva isplata Potpore, izuzev za prvu isplatu potpore.
(3) Pod dokazima o isplati plaće iz stavka 2. ovoga ćlanka. smatra se oznaka Izvješća o primidma, porezu na 
dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja (Obrazac JOPPO) i OIB svakog radnika za kojeg je 
isplaćena Potpora za svaki mjesec isplate plaće.
(4) U svrhu dokaza o isplati plaće kao i kontrole ostalih ugovornih obveza. Zavod od Poslodavca može tražiti i 
drugu potrebnu ookumonlaeiju

Članak 3.

(1) Za vrijeme trajanja ugovornog razdoblja iz članaka 1 stavka 2. Ugovora Poslodavac se obvezuje zadržati 
broj radnika za koji je isplaćena Potpora,
(2) Ukoliko za vrijeme trajanja ugovornog razdoblja dode db smanjenja broja radnika, a za koji je isplaćena 
Potpora, Poslodavac se obvezuje odmah, a najkasnije u roku od osam dana. Zavod obavijestiti o razlogu 
smanjenja broja radnika, uz navođenje razloga i datuma prestanka radnog odnosa.
(3) Ukoliko je do smanjenja broja radnika došlo iz opravdanih razloga kao što su: istek ugovora na određeno 
vnjeme, sporazumni prestanak ugovora a radu na zahtjev radnika, osobno uvjetovani otkaz, odazaka radnika u 
mirovinu i otkaz zbog škrivljenog ponašanja radnika. Poslodavac ostvaruje pravo na isplatu Polj>ore za one 
dane koje je radnik odradio u mjesecu u kojem je došlo do prestanka radnog odnosa

A? /



članak 4.

Ukoliko, nakon sklapanja ovoga Ugovora, Zavod naknadno dođe do saznanja o Činjenicama kp a bi imale 
utjecaj na ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugovora, a te činjenice Zavod nije znao niti mogao znati u trenutku 
sklapanja Ugovora, raskinut će ovaj Ugovor te poduzeti aktivnosti naplate potraživanja od Poslodavca, 
uvećanog za zakonsku zateznu kamatu, j

■. Članak 5,

Ugovorne strane su suglasne da će eventualne sporove koji proisteknu iz ovoga Ugovora rješavati 
sporazumno, a ukoliko to nije moguće, spor će rješavati pred stvarno i mjesno natfležnim sudom.

Članak 6,

Ugovorne strane su suglasne da se na prava i obveze ugovornih strana, koja nisu posebno uređena ovim 
Ugovorom, primjenjuju odredbe Zakona o obveznim odnosima

. ■ Članak 7,

Ovaj Ugovor je sklopljen u dra (2) istovjetna primjerka od kojih Zavod zadržava jedan (1), a Poslodavac Jedan 
(1) primjerak

Članak 8.

Ugovorne strane u znak prihvata prava i obveza te isbmtostt i točnosti navoda sadržanih u ovom Ugovoru isti 
vlastoručno potpisuju.

HRVATSKI 2AVOO ZA 
ZAPOŠLJAVANJE SVESA food-beverages d.o.o.

Ovlaštenik

Ante Lončar

KLASA: 103-05/20-01/14837 
UR.BROJ: Ž51-04/51-20-06 
ZAGREB. 12.06.2020.

/



Na temelju programa Mjera aktivne politike zapošljavanja iz nadležnost. Hrvatskoga «voda za 
zapošljavanje 3 u skladu s Uvjetima i natinima korištenja sredstava za provođenje mjera .z 2020. 
godino koje je utvrdilo Upravno vijeće Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje.
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE, Savska cesta 64. 10000 Zagreb. OIB; 91547293790,
zastupan po ravnatelju Anti Lončaru (u daljnjem tekstu. Zavod)

SVESA food-beverages jednostavno društvo s ograničenom odgovornošću za trgovinu. IVANEC 
BiS-RANSKI, Ulica fvana Pintarića 29, OIB: 16591886058, kojeg zastupa Bons Oprav,c (u daljnjem 

tekstu Poslodavac)
(u daljnjem tekstu ugovorne strane) sklopile su

Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima Keronavirusom 
(Epldemijska bolest - C®VID 19) za lipanj

Članak 1.

SJSStSL-L M 01.06.2020. »0 30,06,2020, u - '««0,00

S Z»«,» s. otoez# iznos Iz slo.k. 2- ovoga flanka .aplaflva. u mio.ain™ obrooma za priznao

-■~IBAN

HRO5236O0OO11O2724216 kod banke; Zagrebačka banaka d.d..

Članak 2.

: S 6“.«“ o kojem »oapij.., f gSS o pOmiOma,

o^a (Obrazac 30PPO, , OiB ovako,

moio

tražiti I drugu potrebnu dokumentaciju.

Članak 3.
za vijetne bajan,, ogovomo, razdoblja iz 1. Mavka 2. Ugovora Poa,odavao ae obvazoja

zadržati broj radnika za koji je isplaćena Potpora ^ ^ smanjenja broja radnika, a ža koji je
(2) Ukolko za vrijeme trajanja ugovornog razdoblja dođe do smanjenia i a z đ

odlazaka radnika u mirovinu . otkaz zbog skrivljenog ponašanja radnika, Poslodavac ostvaoije pravo na 
SS PoSrza one dane koje je radnik odradio u mjesecu u kojem je došlo do prestanka radnog

odnosa.

A
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članak 4.

Ukoliko, nakon sklapanja ovoga Ugovora, Zavod riaknadno dođe do saznanja o činjenicama koje bi 
imale utjecaj na ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugovora, a te činjenice Zavod nije znao niti mogao znali u 
trenutku sklapanja Ugovora, raskinut će ovaj Ugovor te poduzeli aktivnosti naplate potraživanja od
Poslodavca, uvećanog za zakonsku zateznu kamatu, ■

■ ■ * ■. ' i

Članak S. !

Ugovorne strane su suglasne da će eventualne sporove koji proisteknu iz ovoga Ugovora rješavati 
sporazumno, a ukoliko to nije moguće, spor će rješavati pred stvarno i mjesno nadležnim sudom..

članak 6. >

Ugovorne strane su suglasne da se na prava i obveze ugovornih strana, koja nisu posebno uređena 
ovim Ugovorom, primjenjuju odredbe Zakona 0 obveznim odnosima. j

Članak 7. j

Ovaj Ugovor je sklopljen u dva (2) istovjetna primjerka od kojih Zavod zadržava jedan (1), a Poslodavac
jedan (1) primjerak.

Članaka.

Ugovorne strane u znak prihvata prava i obveza te istinitosti i točnosti navoda sadržanih u ovom 
Ugovoru isti vlastoručno potpisuju, ,

SVESA food-be^rages 
jednostavno dreštvo s 

ograničenom odgoiornoSču za 
I trgovinli

' Ovlaaeifiik

HRVATSKI ZAVOD 
ZA ZAPOŠLJAVANJE

Ravnatelj

l.'/> i?;' Ipris Opi 3VIĆ

Klasa: 103-05/20-01/43507 
Ur.iiroj: 251-04/23-20-04 

ZAGREB, 14.08 2020.



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE
PODRUČNA SLUŽBA, ZACiREB

P.P. ^84, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/4699 999 • l;ax: 01/4699 955 
018:91547293790 • I:-niail: Ii//. /aga'bf</4»/aJjr • URL: lillp:// uAtxv.h//..lir

Klasa: 103-05/20-01/14837
Ur.broj: 251-99/87-26-°^

'i 7 ..03.. vfjf:
Zagreb,

SVESA food-beverages d.0.0. 
Ulica Ivana Pintarića 29 
10290 Ivanec Bistranski

Predmet: Raskid Ugovora i povrat nepripadno isplaćenih sredstava u sklopu Potpore ORM u 
djelatnostima pogođenima Koronavirusom (COVlD-19) za ožujak-svibanj 2020.

- povrat sredstava, traži .se

Poštovani.

Kontrolom isplaćenih sredstava Potpore ORM u djelatnostima pogođenima Koronavirusom 

(COVID-19) za ožujak-svibanj 2020., za zahtjev Klasa: 103-05/20-01/14837 od 24. 3. 2020. utvrđeno 

je da poslodavac na zahtjev nije dostavio dokaze o isplati plaće za travanj 2020. i svibanj 2020. za sve 

radnike (Pod dokazom 0 isplaćenoj plaći smatra se financijski dokument iz kojeg je razvidno da je 

izvršena obveza isplate plaće (Izvod s poslovnog računa), oznaka Izvješća 0 primicima, porezu na 

dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja (Obrazac JOPPD) i OIB svakog radnika za 

kojeg je isplaćena Potpora za svaki mjesec isplate plaće.).

Budući da poslodavac nije dostavio dopunu dokumentacije i dokaze o isplati plaće za travanj 
2020. i svibanj 2020. potrebno je izvršiti povrat nepripadno isplaćenih sredstava.

Potpora za travanj 2020. i svibanj 2020. isplaćena je u ukupnom iznosu od 4.247,12€.

Upućujemo vas da preostali povrat nepripadno isplaćenih sredstava u ukupnom iznosu od 

4.247,12 6 uplatite na broj računa: HR0210010051563200500. model: 00, poziv na broj: 357293- 
42008-148372020, svrha doznake NPPZ-2020.

Propisani uvjeti javno su dostupni na službenim .stranicama Zavoda www.mjere.hr te 

https://mjera-orm.hzz.hr/potpora-ocuvanje-radnih-mjesta. gdje se između ostaloga nalazi i dokument 
Uvjeti i načini korištenja sredstava za provođenje mjera u 2020. godini. Slijedom navedenog, a radi 
jednakog postupanja prema svim korisnicima mjera aktivne politike zapošljavanja, bilo da se radi o 

poslodavcima ili nezaposlenim osobama, moramo se pridržavati propisanih kriterija i ne možemo raditi 
iznimke.

http://www.mjere.hr
https://mjera-orm.hzz.hr/potpora-ocuvanje-radnih-mjesta


Hrvatski zavod za zapošljavanje provodi mjere aktivne politike zapoš javanja sukladno članku 

35. Zakona o tržištu rada (NN 118/18. 32/20). dok je člankom 36. istoga Zakpna propisano da uvjete i 
načine korištenja sredstava za provedbu istih donosi Upravno vijeće Zavoda.

Istim je člankom propisano i da u provedbi istih nije riječ o upravnoj stvari, ne provodi se 

upravni postupak te se ne izrađuju rješenja, što potvrđuje činjenicu da korišt inje mjera iz nadležnosti 
Zavoda nije pravo poslodavaca ili nezaposlenih osoba, nego mogućnost ukoliko poslodavci i 
nezaposlene osobe zadovoljavaju sve propisane uvjete. j

S poštovanjem.

Pripremila
(1-g)ocuCl- 

M^rtina Jelinčić

v.d.'Predstojnika 

Dražan Dodig^^



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE
PODRUČNA SLUŽBA ZACJREB

P.P. 484. Ulica kralja Zvonimira 15. lOOOO Zagreb Telefon: 01/4699‘J99 • l:ax: 01/4699 955 
OIB: 91547293790 • E-mail: h//. zagrob?r/h/./.lir • URL: Imp://>vvvAV..hx/..,iir

Klasa: 103-05/20-01/43507 
Ur.broj: 251-99/87-26- 
Zagreb.

SVESA food-beverages d.o.o. 
Ulica Ivana Pintarića 29 
10290 Ivanec Bistranski

Predmet: Raskid Ugovora i povrat nepripadno isplaćenih sredstava u sklopu Potpore ORM u 
djelatnostima pogođenima Koronavirusom (COVlD-19) za lipanj 2020.

- povrat sredstava, traži se

Poštovani.

Kontrolom isplaćenih sredstava Potpore ORM u djelatnostima pogođenima Koronavirusom 

(COVlD-19) za lipanj 2020.. za zahtjev Klasa: 103-05/20-01/43507 od 24. 6. 2020. utvrđeno je da 

poslodavac na zahtjev nije dostavio dokaze o isplati plaće za lipanj 2020. za sve radnike (Pod dokazom 

o isplaćenoj plaći smatra se financijski dokument iz kojeg je razvidno daje izvršena obveza isplate plaće 

(Izvod s poslovnog računa), oznaka Izvješća o primicima. porezu na dohodak i prirezu te doprinosima 

za obvezna osiguranja (Obrazac JOPPD) i OIB svakog radnika za kojeg je isplaćena Potpora za svaki 

mjesec isplate plaće.).

Budući da poslodavac nije dostavio dopunu dokumentacije i dokaze o isplati plaće za lipanj 
2020. potrebno je izvršiti povrat nepripadno isplaćenih sredstava.

Potpora za lipanj 2020. isplaćena je u ukupnom iznosu od 2.123.56€.

Upućujemo vas da preostali povrat nepripadno isplaćenih sredstava u ukupnom iznosu od 

2.123,56 € uplatite na broj računa: HR0210010051563200500, model: 00, poziv na broj: 451509- 
42008-435072020, svrha doznake NPPZ-2020.

Propisani uvjeti javno su dostupni na službenim stranicama Zavoda wvvw.mjere.hr te 

https://mjera-orm.hzz.hr/potpora-ocuvanje-radnih-mjesta. gdje se između ostaloga nalazi i dokument 
Uvjeti i načini korištenja sredstava za provođenje mjera u 2020. godini. Slijedom navedenog, a radi 
jednakog postupanja prema svim korisnicima mjera aktivne politike zapošljavanja, bilo da se radi o 

poslodavcima ili nezaposlenim osobama, moramo se pridržavati propisanih kriterija i ne možemo raditi 
iznimke.

https://mjera-orm.hzz.hr/potpora-ocuvanje-radnih-mjesta


Hrvatski zavod za zapošljavanje provodi mjere aktivne politike zapoš javanja sukladno članku 

35. Zakona o tržištu rada (NN 118/18. 32/20). dok je člankom 36. istoga Zakpna propisano da uvjete i 
načine korištenja sredstava za provedbu istih donosi Upravno vijeće Zavoda, j
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Istim je člankom propisano i da u provedbi istih nije riječ o upravnoj stvari, ne provodi se 

upravni postupak te se ne izrađuju rješenja, što potvrđuje činjenicu da korištenje mjera iz nadležnosti 
Zavoda nije pravo poslodavaca ili nezaposlenih osoba, nego mogućnost ukoliko poslodavci i 
nezaposlene osobe zadovoljavaju sve propisane uvjete.

S poštovanjem.

Pripremila

Manina Jelinčić ... D'ifCigV
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