
IMAL-PLAST d.o.o. u stečaju (naziv trgovačkog društva), Kapelska Sl/b, 31000 Osijek
(sjedište, adresa), OIB: 09328067550, zastupano po stečajnom upravitelju Vladimiru Beseku
(upisati funkciju, ime i prezime zakonskog zastupnika), (u nastavku: poslodavac) i Ivanu
Boršošu iz Osijeka, OIB: 61714052961 (u nastavku Zaposlenik) potpisuju izjavu o odricanju
prava na otpremninu povodom prekida ugovora o radu zbog otvaranja stečajnog postupka nad
navedenim trgovačkim društvom.

IZJAVA

o ODRICANJU PRAVA NA OTPREMNINU

1) Zaposleniku, je otkazan Ugovor o radu na neodređeno vrijeme 07.02.2020. sklopljen
dana 01.07.2016. radi obavljanja poslova direktora nad trgovačkim društvom u kojem
je bio zaposlen zbog otvaranja stečajnog postupka.

2) Zaposlenik se odriče prava na otpremninu na koju ima pravo sukladno Zakonu o radu
čl.126., tim člankom je definirano kako radnik kojem poslodavac otkazuje nakon dvije
godine neprekidnog rada, osim ako se otkazuje zbog razloga uvjetovanih ponašanjem
radnika, ima pravo na otpremninu u iznosu koji se određuje s obzirom na dužinu
prethodnog neprekidnog trajanja radnog odnosa s tim poslodavcem.

3) Zaposlenik potpisom izjavljuje kako je upoznat sa svojim pravom i kako ga se
dobrovoljno odriče.

4) Zaposlenik potpisom izjavljuje kako pristaje na dostavu elektroničkom poštom

U Virovitici. 30.04.2020.

ZA POSLODAVCA ZA ZAPOSLENIKA

Stečajni upravitelj:

VLADIMIR
BESEK

Digitally signed by VLADIMIR
BE5EK
Date: 2020.04.30 13:33:51
+02'00'

Ivan Boršoš;Z:~Vladimir Besek

Dostaviti:

1. Zaposleniku - 1 primjerak

Na temelju čl. 191. st. 3. Stečajnog zakona (NN 71/15, 104/17)



IMAL-PLAST d.o.o. (naziv trgovačkog društva), Osijek, Kapelska 511b(sjedište, adresa), OIB:
09328067550, zastupano po stečajnom upravitelju Vladimiru Beseku (upisati funkciju, ime i
prezime zakonskog zastupnika), (u nastavku: poslodavac) i zaposlenik Ivan Boršoš iz Osijeka,
(Maceljska 4) om: 61714052961 (u nastavku zaposlenik), potpisuju izjavu o odricanju prava
na otkazni rok povodom prekida ugovora o radu zbog otvaranja stečajnog postupka nad
navedneim trgovačkim društvom.

IZJAVA

O ODRICANJU PRAVA NA OTKAZNI ROK

1) Zaposleniku, je otkazan Ugovor o radu na neodređeno vrijeme sklopljen dana
19.06.2007. radi obavljanja poslova direktora nad trgovačkim društvom u kojem je bio
zaposlen zbog otvaranja stečajnog postupka.

2) Zaposleniku radni odnos prestaje na dan otvaranja stečajnog postupka, (07.02.2020.)
3) Zaposlenik se odriče prava na otkazni rok koji iznosi mjesec dana prema čl. 191. st.3.

SZ, tim člankom je definirano kako nakon otvaranja stečajnoga postupka stečajni
. upravitelj u ime dužnika poslodavca i radnik mogu otkazati ugovor o radu, bez obzira

na ugovoreno trajanje ugovora i bez obzira na zakonske ili ugovorene odredbe o zaštiti
radnika.

ZA POSLODA VCA ZA ZAPOSLENIKA

Stečajni upravitelj: Direktor do 07.02.2020.

Vladimir Besek g. Ivan Boršoš

VLADIMIR
BESEK

Digitally signed by
VLADIMIR BE5EK
Date: 2020.03.05
10:06:26 +01 '00'

Dostaviti:

1. Zaposleniku - 1 primjerak

Na temelju čl. 191. st. 2. Stečajnog zakona CNN 71/15, 104/17)


