
Financijska Agencija 

Ulica grada Vukovara 70 

Zagreb

Nadležni trgovački sud Trgovački sud u Zagrebu 

Poslovni broj spisa St-879/2024_________

FINANCIJSKA AGENCIJA
ODSJEK ZA PRIJEM, EVIDENTIRANJE 
I POHRANU OSNOVA ZA PLAĆANJE 

ZAGREB 1

0 8 -O'I- 2024
PREDSTEČAJNE NAGODBE 

PRIMANJE I OTPREMA POSTE

OROJI

PRIJAVA TRAŽBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv Hrvatski zavod za zapošljavanje. Središnji ured 

OIB 91547293790
Adresa / sjedište

Savska cesta 64. Zagreb

PODACI O DUŽNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv HIGH LOW SVSTEM ELECTRONICS d.o.o.
OIB:96719640881
Adresa / sjedište
Križ. Trg svetog Križa 4

PODACI O TRAŽBINI:
Pravna osnova tražbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski 
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

a) Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima
Koronavirusom (EpidemUska bolest - COVID 19) od dana 25.04.2020. godine. Klasa:
103-05/20-01/9178. Ur.broi: 251-04/31-20-05

b) Aneks Ugovora o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima
pogođenima Koronavirusom (EpidemUska bolest COVID-19). Klasa: 103-05/20-
01/9178. Ur.broi: 251-100/2-22-10

Iznos dospjele tražbine 5.189,47 € (eur)
Glavnica 5.189.47 € (eur)
Kamate (eur)

fiksni tečaj konverzije: 1 € = 7,53450 kn
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Iznos tražbine koja'dospijeva nakon otvaranja predstečajnog postupka 
_____  _____ ______________________ (eur)
Dokaz o postojanju tražbine (npr. račun, izvadak iz poslovnih knjiga)

a) Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih miesta u djelatnostima pogođenima
Koronavirusom (EpidemHska bolest- COVID 19) od dana 25.04.2020. godine. Klasa:
103-05/20-01/9178. Ur.broi: 251-04/31-20-05

b) Aneks Ugovora o dodjeli Potpore za očuvanje radnih miesta u djelatnostima
pogođenima Koronavirusom (Eoidemiiska bolest COVID-19). Klasa: 103-05/20-
01/9178. Ur.broi: 251-100/2-22-10

c) Sporazum o izvansudskoi nagodbi. Klasa: 103-05/20-01/9178. Ur.broi:251-102/5-22
od 24.10.2022. godine.

Vjerovnik raspolaže ovršnom ispravom DA / NE za iznos 5.189.47 € 
Naziv ovršne isprave:

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU: 
Pravna osnova razlučnog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlučno pravo

Iznos tražbine . (eur)

Razlučni vjerovnik odriče se prava na odvojeno namirenje ODRIČEM / NE ODRIČEM

Razlučni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo 
razlučno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUČNOM PRAVU:
Pravna osnova izlučnog prava

fiksni tečaj konverzije: 1 € = 7,53450 kn



Dio imovine na koji se odnosi izlučno pravo

Izlučni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izlučno pravo radi 
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum 

Zagreb. 05.04.2024.
ZAGREB

fiksni tečaj konverzije: 1 € = 7,53450 kn



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE 

PODRUČNA SLUŽBA ZAGREB
P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon; 01/4699 999 • Fax: 01/4699 955 

018:91547293790 E-mail: hzz.zagreb@hzz.hr • URL: http://www.hzz.hr

KLASA: 103-05/20-01/9178 
URBROJ: 251-102/10-24- 
Zagreb, 05.04.2024. godine

Financijska Agencija 
Ulica grada Vukovara 70 

Zagreb

Na Dosl.br. St-879/2024

Vjerovnik: Hrvatski zavod za zapošijavanje, Središnji ured Zagreb, Savska cesta 64,
OIB: 91547293790, zastupan po punomoćnici Mariji Mikuiić, mag. iur zaposlenoj u 
Područnoj službi Zagreb, Zagreb, Ulica kraija Zvonimira 15 po pohranjenoj punomoći 
GPPZ-000272

Dužnik: HIGH LOW SVSTEM ELECTRONiCS d.o.o.. Križ, Trg svetog Križa 4, OIB: 96719640881

PRIJAVA TRAŽBINE

u predstečajnom postupku

radi 5.189,47 €
Temeljem čl. 11. Zakona 
0 sudskim pristojbama vjerovnik 
je oslobođen plaćanja pristojbe

1/ U otvorenom predstečajnom postupku objavljenom na e-oglasnoj ploči Trgovačkog suda u 
Zagrebu dana 19. ožujka 2024. godine, vjerovnik prijavljuje tražbinu u ukupnom iznosu od 5.189,47 
€ koja se temelji na:

a) Ugovor o dodjeii Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima 
Koronavirusom (Epidemijska bolest - COVID 19) od dana 25.04.2020. godine. Klasa: 
103-05/20-01/9178, Ur.broj: 251-04/31-20-05.

Prilog: Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djeiatnostima pogođenima 
Koronavirusom (Epidemijska bolest - COVID 19) od dana 25.04.2020. godine. Klasa: 
103-05/20-01/9178, Ur.broj: 251-04/31-20-05

fiksni tečaj konverzije: 1 €= 7,53450 kn

mailto:hzz.zagreb@hzz.hr
http://www.hzz.hr


b) Aneks Ugovora o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima 
pogođenima Koronavirusom (Epidemijska bolest COVID-19), Klasa: 103-05/20- 
01/9178, Ur.broj: 251-100/2-22-10.

Prilog: Aneks Ugovora o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima 
pogođenima Koronavirusom (Epidemijska bolest COVID-19), Klasa: 103-05/20- 
01/9178, Ur.broj: 251-100/2-22-10

11/ Provjerom dostavljene dokumentacije:

a) Ugovora o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima 
Koronavirusom (Epidemijska bolest- COVID 19) od dana 25.04.2020. godine, Klasa: 
103-05/20-01/9178, Ur.broj: 251-04/31-20-05 utvrđeno je da je Zahtjev za Potporu za 
očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenim COVID-19 podnesen za 69 osoba. 
Revizijom predmeta utvrđeno je kako uvjete za Potporu ispunjava 68 osoba te da je 
putem zbirnog naloga Potpora isplaćena u ukupnom iznosu od 100.587,30 eura dok je 
točan iznos Potpore 92.573,51 eura. Obzirom na navedeno dužnik je u obvezi povrata 
iznosa od 8.013,79 eura.

Prilog: Obavijest o naknadnoj reviziji predmeta od dana 15.09.2022., Klasa: 103-05/20- 
01/9178, Ur.br: 251-100/2-22-9.

Radi nastalog dugovanja sa dužnikom je sklopljen Sporazum o izvansudskoj nagodbi. 
Klasa: 103-05/20-01/9178, Ur.broj: 251-102/5-22 od 24.10.2022. godine kojim je 
utvrđeno da je temeljem Ugovora o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u 
djelatnostima pogođenima Koronavirusom (Epidemijska bolest - COVID-19) 
KLASA:103-05/20-01/9178; UR.BR.: 251 r04/31-20-05 od 25.04.2020. godine prema 
Hrvatskom zavodu za zapošljavanje nastao dug trgovačkog društva High low system 
electronics d.o.o u iznosu od 60.379,87 kuna / 8.013,79 eura. Slijedom sklopljenog 
sporazuma dužnik je podmirio dio dugovanja, te preostali iznos nepodmirenog duga 
iznosi 5.189,47 eura.

Prilog: Sporazum o izvansudskoj nagodbi. Klasa: 103-05/20-01/9178, Ur.broj: 251-102/5- 
22 od 24.10.2022. godine

III/ Dakle, sveukupno potraživanje vjerovnika iznosi 5,189,47 eura, a kako vjerovnik nije 
namiren

PRIJAVLJUJE

u stečajnom postupku pred Trgovačkim sudom u Zagrebu broj: St-879/2024 svoje 
potraživanje u iznosu od 5.189,47 eura koju isplatu dužnik treba izvršiti vjerovniku

a) Iznos od 5.189,47 eura u korist žiro računa Državnog proračuna Republike Hrvatske broj 
HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 344874-42008-91782020.

fiksni tečaj konverzije: 1 €= 7,53450 kn



Hrvatski za' lošljavanje

fiksni tečaj konverzije: 1 €= 7,53450 kn



Na temelju programa Mjera aktivne politike zapošijavanja iz nadležnosti Hrvatskoga zavoda za 
zapošljavanje, a u skladu s Uvjetima i načinima korištenja sredstava za provođenje mjera iz 2020. godine 
koje je utvrdilo Upravno vijeće Hrvatskoga zavoda za zapošijavanje,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE, Savska cesta 64,10000 Zagreb, OIB; 91547293790, zastupan 
po ravnatelju Anti Lončaru (u daljnjem tekstu: Zavod)

I

HIgh low system electronics društvo s ograničenom odgovornošću za proizvodnju i usluge, KRIŽ, 
Trg Svetog Križa 4, OIB: 96719640881, kojeg zastupa ovlaštenik Andrej Dokmanić(u daljnjem tekstu: 
Poslodavac)

(u daljnjem tekstu: ugovorne strane) sklopile su

Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima Koronavirusom
(Epidemijska bolest-COVID 19)

Članak 1.

(1) Ovjm Ugovorom utvrđuju se međusobna prava I obveze ugovornih strana u postupku dodjela Potpore za 
očuvanje radnih mjesta (u daljnjem tekstu: Potpore) u djelatnostima pogođenima Koronavirusom 
(Epidemijska bolest COVID -19).
(2) Zavod prihvaća Zahtjev Poslodavca za dodjelu Potpore iz stavka 1. ovoga članka te odobrava isplatu za 
71 radnika u vremenskom razdoblju od#01.03.2020.do 31.05.2020.U ukupnom iznosu od 781.875,00 kn,
(3) Zavod se obvezuje Iznos iz stavka 2. ovoga članka isplaćivati u mjesečnim obrocima za priznato 
razdoblje, a najkasnije do petnaestoga u mjesecu za prethodni mjesec.
(4) Zavod će plaćanja iz stavka 3. ovoga članka Izvršiti na žiro račun Poslodavca IBAN: 
HR1223600001102612055 kod banke: Zagrebačka banka d.d..

Članak 2.

(1) Poslodavac se obvezuje radniku za kojeg je isplaćena Potpora, isplatiti plaću sukladno ugovoru o radu, 
pravilniku o radu, kolektivnom ugovoru III posebnom propisu, u tekućem mjesecu za prethodni mjesec, a 
prema priznatom razdoblju Isplate Potpore.
(2) Poslodavac se obvezuje Zavodu dostaviti dokaze o isplaćenoj plaći za prethodni mjesec najkasnije do 5. 
u tekućem mjesecu u kojem dospijeva isplata Potpore, izuzev za prvu isplatu potpore.
(3) Pod dokazima o Isplati plaće Iz stavka 2. ovoga članka, smatra se oznaka Izvješća o primicima, porezu 
na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja (Obrazac JOPPD) i OIB svakog radnika za 
kojeg je Isplaćena Potpora za svaki mjesec isplate plaće.
(4) U svrhu dokaza o Isplati plaće kao I kontrole ostalih ugovornih obveza. Zavod od Poslodavca može tražiti 
I drugu potrebnu dokumentaciju.

Članak 3.

(1) Za vrijeme trajanja ugovornog razdoblja iz članaka 1. stavka 2. Ugovora Poslodavac se obvezuje 
zadržati broj radnika za koji je Isplaćena Potpora.
(2) Ukoliko za vrijeme trajanja ugovornog razdoblja dođe do smanjenja broja radnika, a za koji je isplaćena 
Potpora, Poslodavac se obvezuje odmah, a najkasnije u roku od osam dana. Zavod obavijestiti o razlogu 
smanjenja broja radnika, uz navođenje razloga i datuma prestanka radnog odnosa.
(3) Ukoliko je do smanjenja broja radnika došlo iz opravdanih razloga kao što su: Istek ugovora na određeno 
vrijeme, sporazumni prestanak ugovora o radu na zahtjev radnika, osobno uvjetovani otkaz, odlazaka 
radnika u mirovinu i otkaz zbog skrivljenog ponašanja radnika. Poslodavac ostvaruje pravo na isplatu 
Potpore za one dane koje je radnik odradio u mjesecu u kojem je došlo do prestanka radnog odnosa.



članak 4.

Ukoliko, nakon sklapanja ovoga Ugovora, Zavod naknadno dođe do saznanja o činjenicama koje bi imale 
-Utjecaj na ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugovora, a te činjenice Zavod nije znao niti mogao znati u trenutku 
sklapanja Ugovora, raskinut će ovaj Ugovor te poduzeti aktivnosti napiate potraživanja od Poslodavca, 
uvećanog za zakonsku zateznu kamatu.

Članak 5.

Ugovorne strane su suglasne da će eventualne sporove koji proisteknu iz ovoga Ugovora rješavati 
sporazumno, a ukoiiko to nije moguće, spor će rješavati pred stvarno i mjesno nadležnim sudom.

Članak 6.

Ugovorne strane su sugiasne da se na prava i obveze ugovornih strana, koja nisu posebno uređena ovim 
Ugovorom, primjenjuju odredbe Zakona o obveznim odnosima.

Članak 7.

Ovaj Ugovor je sklopljen u dva (2) istovjetna primjerka od kojih Zavod zadržava jedan (1), a Poslodavac 
jedah (1) primjerak.

. članak 8.

Ugovorne strane u znak prihvata prava i obveza to istinitosti i točnosti navoda sadržanih u ovom Ugovoru isti 
vlastoručno potpisuju.

rK

HRVATSKI ZAVOD 

ZA ZAPOŠLJAVANJE

High low syslem electronics 
društvo s ograničenom 

odgovornošću za proizvodnju i 
usiuge

Ovlaštenik
1

Trg sv. Križa 4. 10314 Križ 
' OIB:96719640881

Andrej Dokmanić

Klasa: 103-05/20-01/9178 
Ur.broj; 251-04/31-20-05 

ZAGREB, 25.04.2020.



Na temelju programa Mjera aktivne politike zapošljavanja Iz nadležrios'li Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje, a u skladu 
». Uvjeftna ) naSnima korištenja sredstava za provođenje mjera iz 2020,. godine. _kgje .je ,.utvrdilo- Upravno vijeće 
Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje.

HRVATSKI ZAVOD 2A 2APOŠLJAVANJE, Savska Cesta 64, IDOOO Zagreb. OIBt 91547293780. Zastupan 
po ravnatelju Anti Lončaru (u daljnjem tekstu: Zavod)

High low system oloctronlcs društvo s ograničenom odgovornošću za proizvodnju i usluge. Križ. Trg Svetog Križa 
4. OIB' 96719540881, zastupano po direktoru; Andrej Dokmanič (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

(u daljnjem tekstu: ugovorne strane) sklopile su

Aneks Ugovora o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima Koronavlrusom
[Epldemljska bolest COVID • 13)

Članak 1.

Ugovorne strane sporazumno utvrđuju da su dana 25.D4.2020. godme, u Zagrebu, sklopile Ugovor o dodjeli Potpore za 
očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima. Koronavirusom (Epiđemijska bolest - COVID 19), Klasa; 103-05/20- 
01/9178 , Ur.broj.; 251-04/31-20-05 (dalje u tekstu osnovni Ugovor).

Članak 2.

Ovim Aneksđm Ugovora mijenja se članak 1. stavak2,osnovnog Ugovora koji sada glasi;

"(2)-Zavod prihvaća Zahtjev Poslodavca za dodjelu Potpore ir stavka 1, ovoga članka te odobrava Isplatu za 68 radnika u 
vremenskom razdoblju od 01.03.2020. do 31.05.2020. u ukupnom iznosu bd 697.495.13 kh (92.573,51 EUR)."

Članak 3.

Sve ostale odredbe osnovnog Ugovora ostaju na snazi i na načirl kako su ugovorene.

članak 4.

Ovaj Aneks je sklopljen u tri (3) Istovjetna primjerka pđ kojih Zavod zadržava dva (2), a Poslodavac Jedan (1) primjerak.

Članak S.

Ugovorne stranke u znak pnhvata prava I obveza te Istinitosti i točnosti navoda sadržanih u ovom Aneksu Isti vlastoručno 
potpisuju.

HRVATSKI ZAVOD

ZA ZAPOŠLJAVANJE

Hlgh tovv syslem electronics društvo 
s ograničenom,odgovornošću za 

proizvodnju I usluge

Direktor

Andrej DokmaniČ'

Klasa: 103-05/20-01/9178 
Urbroji 251-lC)0/2-22-iO 

Zagreb, 16.09.2022.
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE
REGIONALNI URED ZAGREB

P.P, 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 • Fax: 01/4699 955 
013:91547293790 • E-mail: hzz.zagreb@hzz.hr • URL: http:// wsvw.hzz.hr

Klasa: 103-05/20-01/9178 
Urbroj: 251-100/2-22-9 
Zagreb, 15.09.2022.

HIGH LOW SVSTEM ELECTRONICS d.o.o.

Trg Svetog Križa 4 
10314 Križ

Predmet: Obavijest o naknadnoj reviziji predmeta

povrat ncpripadno isplaćenog dijela potpore, traži se

Poštovani,

Naknadnom revizijom Zahtjeva za potporu za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima 
pogođenim' COVID-19 (klasa: 103-05/20-01/9178), utvrđene su slijedeće činjenice.

Zahtjev za potporu za očuvanje radnih mjesta podnijeli ste za 69 osoba, za razdoblje od 
01.03.-31.5.2020. godine.

Revizijom zahtjeva utvrdili smo da uvjete za potporu ispunjava 68 osoba (osobe koje imaju 
funkciju direktora, prokuriste, osnivača, člana/zamjenika predsjednika uprave /Andrej Dokmanič/, 
nisu u ciljanoj skupini za ovu potporu). Ujedno, potpora je usklađena s datumima početka/završetka 
radnog odnosa osoba, satnicom na koju su osobe prijavljene i umanjena za razdoblja bolovanja na 
teret HZZO.

Nadalje, revizijom predmeta utvrđeno je da je, putem zbirnog naloga, potpora isplaćena u 
ukupnom iznosu od 757.875,00 kn (100.587,30 EUR), dok je točan iznos potpore 697.495.13 kn 
192.573.51 EUR).

Slijedom navedenog, potrebno je žurno izvršiti povrat nepripadno isplaćenog dijela sredstava 
u ukupnom Iznosu od 60.379,87 kn (8.013,79 EUR).

Podaci za povrat:
IBAN: HR0210010051563200500
Model: 00
Poziv na broj: 344874 - 42008 - 91782020
Svrha doznake: povrat nepripadno isplaćenih sredstava

Molimo Vas da traženi povrat izvršite najkasnije u roku 8 dana, od dana primitka ovog dopisa, 
te da po izvršenoj uplati dostavite potvrdu o uplati (putem e-maila: dariia.baqic@hzz.hr).

Također napominjemo da se predani zahtjev za mjeru očuvanja radnih mjesta od strane 
poslodavca, sukladno zakonskim propisima, tretira kao ponuda korisnika za sklapanjem ugovora o 
korištenju potpore, te je rečeni Zahtjev podložan naknadnoj obradi i reviziji, kao i traženju povrata 
ukoliko se naknadnom obradom zahtjeva utvrdi da su sredstva nepripadno isplaćena.

Vezano uz povrat sredstava, moguće je sklopiti Sporazum o obročnoj otplati.

S poštovanjem.
Predstojnica 

Marija Halić

mailto:hzz.zagreb@hzz.hr
mailto:dariia.baqic@hzz.hr


HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE, Zagreb, Savska cesta 64, OIB: 91547293790 zastupan po 
Ravnatelju Anti Lončaru sjedne strane (u daljnjem tekstu: HZZ)

High Iow system electronics d.o.o., Križ, Trg svetog Križa 4, OIB: 96719640881, zastupan po direktoru 
Andreju Dokmaniću, Križ, Zagrebačka ulica 38, OIB: 26302271473 (u daljnjem tekstu: dužnik)

zaključili su dana 24.10.2022. godine u Zagrebu, slijedeći

SPORAZUM
O

IZVANSUDSKOJ NAGODBI 

Članak 1.

Hrvatski zavod za zapošljavanje i High 1ow system electronics d.o.o. suglasno utvrđuju da je:

- Temeljem Ugovora o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima 
Koronavirusom (Epidemijska bolest - COVID - 19), KLASA: 103-05/20-01/9178, URBROJ: 
251-04/31-20-05 od 25.04.2020. godine i temeljem Aneksa Ugovora o dodjeli Potpore za 
očuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogođenima Koronavirusom (Epidemijska bolest - 
COVID - 19), KLASA 103-05/20-01/9178, URBROJ: 251-100/2-22-10 prema Hrvatskom 
zavodu za zapošljavanje nastao dug trgovačkog društva High low system electronics 
d.o.o. u iznosu od 60.379,87 kuna / 8.013,79* eura.

Članak 2.

Strane Sporazuma suglasno utvrđuju da ukupan nepodmiren dug dužnika prema HZZ-u na dan 
24.10.2022. godine iznosi 58.650,00 kuna / 7.784,19* eura.

Članak 3.

Strane Sporazuma dogovorile su da ,se dug iz članka 2. ovog Sporazuma riješi ovom izvansudskom 
nagodbom, na način da se dužniku temeljem ovog Sporazuma, dodjeli rok za naknadno i dobrovoljno 
ispunjenje obveze.

Zbog ispunjenja nakane opisane u prethodnom stavku ovog članka. Hrvatski zavod za zapošljavanje. 
Područna služba Zagreb izvršio je obračun kompletnog potraživanja koje HZZ ima prema dužniku.

Temeljem obračuna, na dan 24.10.2022. godine stanje duga iznosi 58.650,00 kuna (slovima: 
pedesetiosamtisućašestopedesetkuna).

Članak 4.

Strane Sporazuma suglasno utvrđuju da će dug u iznosu 58.650,00 kuna / 7.784,19* eura High low 
system electronics d.o.o. kao dužnik podmiriti u 24 mjesečni anuitet u visini od po 2.443,75 kuna 
(slovima: dvijetisućečetiristočetrdesetitrikuneisedamdesetipetlipa) na ime predmetnog potraživanja.

Strane Sporazuma suglasno utvrđuju da svaki anuitet dospijeva na naplatu do 30.-tog u mjesecu, s time 
da prvi anuitet dospijeva na naplatu u roku od 8 dana od dana obostranog potpisa ovog Sporazuma.

"Fiksni tečaj konverzije -7,53450 kn



Anuiteti će se uplaćivati u korist računa Državnog proračuna Republike Hrvatske broj 
HR0210010051563200500, model 00 i poziv na broj: 344874-42008-91782020.

Članak 5.

Prema izričitom dogovoru strana ukoliko dužnik ne izvrši uplatu prve rate anuiteta iz čl. 4. ovog Sporazuma 
iii dva puta zakasni s uplatom anuiteta iz čl. 4. ovog Sporazuma, HZZ će raskinuti Sporazum, te za preostaii 
neplaćeni iznos pokrenuti postupak prisilne naplate.

Članak 6.

Prema izričitom dogovoru strana Sporazuma ovaj će Sporazum biti pravno valjan nakon što bude potpisan 
po dužniku i ovlaštenom predstavniku HZZ-a.

Članak 7.

Ovaj Sporazum sačinjen je u 4 (četiri) istovjetna primjerka, od kojih jedan primjerak zadržava dužnik, a tri 
primjerka HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE.

Članak 8.

U znak prihvata prava i obveza koje proizlaze iz ovog Sporazuma, strane ga vlastoručno potpisuju.

High low system electronics d.o.o. 
Direktor

Andrej Dokmanić

0314 Kri;>
OIB: «ti7>9li4()H81

Trp Kri/ći

Hrvatski zavod za zapošljavanje 
Ravnatelj 

Ante Lončar

SLUŽBA

KLAS/L^^5/Ž^1/9178 

URBROJ: 251-102/5-22-

"Fiksni tečaj konverzije - 7,53450 kn
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