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FINANCDSKA AGENCIJA 
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10000 ZAGREB

Poslovni broj: St-82/2026 
Trgovački sud u Bjelovaru

VJEROVNIK: GORAN LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Slatina, OIB: 76444565200, 
zastupan po OD Banovič, Fosič, Margič i Stanlčič d.o.o., Frana Vrbaniča 
58, Zagreb

DUŽNIK: DRVO-TRGOVINA d.o.o.. Industrijska 3, Slatina, OIB: 04444315748,
zastupana po Krešimir Štefanović, direktor

PODNESAK
vjerovnika
Prilozi:
a/ prijava tražbine u pređstečajnom 
postupku obrazac od 13.05,2026. godine 
b/ podnesak sa uređenom tužbom 
(ispravak) vjerovnika kao tužitelja u 
postupku Pr-9/2024 sa potvrdom o slanju 
od 13.05.2026. godine 
c/ zapisnik sa ročišta Pr-9/2024 od 
11.05.2026. godine 
d/ zadnji dopis vještakinje i tablica 
potraživanja vjerovnika od 04.05.2026. 
godine
€/ izračun kamata
f/ tužba vjerovnika od 22.05.2024. godine 
(radi isplate)
g/ presuda Općinskog suda u Virovitici, 
posl. far. Pr-12/2018 (otkaz) 
h/ presuda Županijskog suda u Rijeci, posl. 
br. Gž R-1743/2021 (otkaz)

I. Vjerovnik kao bivši radnik dužnika ovim putem sukladno čl. 36. Stečajnog 
zakona dostavlja prijavu tražbine u pređstečajnom postupku sa dokazima o 
postojanju tražbine. Vjerovnik navedeni obrazac sa prilozima dostavlja 
Naslovu, jer je isti nadležan za Trgovački sud u Bjelovaru.

Vjerovnik Goran Lučić saznao je za vođenje ovog predstečajnog postupka, broj 
gornji, dana 11.05.292&. godine.

Odvjetničko društvo Banovič, Fosič, Margič i Staničičd.a.o.
Sjedište: Zagreb, Ulica Frana Vrbanića 58, OIB: 04694881951
Trgovačko društvo upisano Je u Sudski registar Trgovačkog suda u Zagrebu pod MBS 04694881951 
Temeljni kapital: 47.000,00 EUR, uplaćen u cijelosti,
IBAN: HR1023600001103188465 kod Zagrebačke banke d.d., Zagreb 
Članovi uprave: FiUp Banovič.-Danijel- Fosič. Mislav Margič i Tin- Matija Staničič
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ODVJETNIČKO DRUŠTVO
BAN OVI Ć, FOSIĆ, MARGIĆ I STANIČIĆ

Vjerovnik Goran Lučić se obratio Trgovačkom sudu u Bjelovaru, broj gornji te 
ga obavijestio o postojanju tražbine. Omaškom u navedenom dopisu 
upućenom Trgovačkom sudu u Bjelovaru nije uvršten iznos naknade štete od 
4.200,00 EUR koju vjerovnik kao bivši radnik potražuje od dužnika temeljem 
sudskog raskida ugovora o radu. Ovim putem se navedeno ispravlja.

U navedenom predstečajnom postupku u popisu imovina I obveza dužnika od 
15.04.2026. godine je navedeno kako se pred Općinskim sudom u Virovitici 
vodi spor pod poslovnim brojem Pr-9/2024,. međutim nije naveden iznos 
tražbine, stranke u postupku niti razlog vođenja spora.

Štoviše, na zadnjoj stranici popisa imovine i obveza dužnika pod točkom 14. o 
tražbinama radnika je napisano da ne postoje tražbine radnika. Navedeno je 
netočno, a dokaz navedenom je upravo postupak koji se vodi pred Stalnom 
službom u Slatini, posl. br. Pr-9/2024 koji je i sam dužnik naveo u svojem 
popisu.

Vjerovnik kao bivši radnik dužnika vodi prethodno navedeni spor pred 
Općinskimsudom u Virovitici, Stalna služba u Slatini, posL br. Pr-9/2024, sudac 
Josip Bočkai, radi isplate neisplaćenih plaća, naknade štete zbog sudskog 
raskida ugovora o radu, božićnica i uskrsnica, a koja tražbina do sada ukupno 
iznosi 74.633,29 EUR (Slovima: sedamdeset četiri tisuće šesto trideset tri 
eura i dvadeset devet centi) od čega iznos od 59.390,67 EUR (slovima: pedeset 
devet tisuća trista devedeset eura i šezdeset sedam centi) predstavlja glavnicu 
i sastoji se od neisplaćenih plaća, naknade štete, božićnica i uskrsnica te iznos 
od 15.242,62 EUR (slovima: petnaest tisuća dvjesto četrdeset dva eura i 
šezdeset dva centa) predstavlja kamate na navedene iznose, sve prema 
podacima iz priložene dokumentacije.

Tražbina:
Neisplaćene plaće glavnica: 53.640,22 EUR bruto (36.954,08 EUR neto) + 
14.837,60 EUR kamate
Naknada štete zbog sudskog raskida ugovora o radu: 4.200,00 EUR 
Božićnice glavnica: 1.194,27 EUR + 339,52 EUR kamate 
Uskrsnice glavnica: 356,18 EUR + 65,50 EUR kamate

Na navedene iznose i dalie teku kamate.

Napominje se kako se ukupna tražbina u iznosu od 74.633,29 EUR pretežito 
odnosi na bruto iznose neisplaćenih plaća vjerovnika Iz radnog odnosa, pri 
čemu se navedeni iznos sastoji od neto neisplaćenih plaća u iznosu od 
36.954,08 EUR koje pripadaju vjerovniku kao radniku, kao i pripadajućih javnih 
davanja i doprinosa koje je dužnik bio obvezan obračunati i uplatiti u državni 
proračun u korist vjerovnika. Kao što je I navedeno, ukupni iznos tražbine 
sadržava naknadu štete, neisplaćene božićnice i uskrsnice te kamate na sve te 
iznose.
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II.

ODVJETNIČKO DRUŠTVO 
BANOVIĆ, FOSIĆ, MARGIĆ I STANIČIĆ

Vjerovnik naglašava kako ima pravo i na troškove postupka koji se vodi pred 
Općinskim sudom u Virovitici, Stalna služba u Slatini, posl. br. Pr-9/2024, a koji 
se u ovom trenutku procjenjuju na oko 18.000,00 EUR.

Nadalje, tražbina Gorana Lučića temelji se na pravomoćnoj i ovršnoj presudi 
Općinskog suda u Virovitici posl. br. Pr-12/2018 od 21.09.2021. godine kojom 
je utvrđena nedopuštenost otkaza ugovora o radu te presudi Županijskog suda 
u Rijeci, posl. br. Gž R-1743/2021 kojim je odbijena žalba ovdje dužnika i 
potvrđena prvostupanjska presuda o utvrđivanju nedopuštenosti otkaza.

S tim u vezi vjerovnik citira odredbu čl. 95. Zakona o radu temeljem koje temelji 
svoje potraživanje prema dužniku: "(1) Za razdoblja u kojima ne radi zbog 
opravdanih razloga određenih zakonom^ drugim propisom, kolektivnim 
ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu radnik ima pravo na 
naknadu plaće."

"(3) Radnik ima pravo na naknadu plače za vrijeme prekida rada do kojega je 
došio krivnjom posiodavca ili zbog drugih okolnosti za koje radnik nije 
odgovoran."

Slijedom navedenog, tražbina bivšeg radnika Gorana Lučića kao vjerovnika 
predstavlja prioritetnu tražbinu radnika te predlažemo da se ista kao takva 
uzme u obzir u predmetnom predstečajnom postupku.

GORAN LUCIC
zastupan po:

ODVJETNIČKO DRUŠTVO BANOVIĆ, FOSIĆ, 
MARGIĆ I STANIČIĆ d.o.o.

TIN MATUA STANIČIĆ, odvjetnik
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ODVJETNIČKO DRUŠTVO 
BANOVIĆ. FOSiĆ, MARGIĆ I STANIĆIĆ

PUNOMOĆ

Ovlašćujem(o) da me (nas) pravno zastupa (brani)

OD BANOVIĆ, FOSIĆ, MARGIĆ i STANIĆIĆ d.o.o.
ZAGREB, ULICA FRANA VRBANIĆA 58 odvj^tn -

OIB 04694881951 B°n°vić,Fosič,Ma.gic,
, . . . . . ^9reb,UiiMFranaVrbanića58^
te sljedeći odvjetnici: _4

Filip Banović, Danijel Fosić, Mislav Margić i Tin Matija Staničić

U postupku, koji se vodi pred.

pod poslovnim brojem

na tužbu ^prijedl^, optužnicu) f\-oi ^

protiv

radi ?cluAuj- u f(un>mrCAjt^ (?osTbHu^ (’fcoT’v Cd-^ -TiGoy\wtv Ao,

Ovlašćujem(o) ih, da me (nas) zastupaju u svim mojim (našim) pravnim poslovima u sudu i 
izvan suda kao i kod svih drugih državnih organa, te da radi zaštite i ostvarenja mojih (naših) 
prava i na zakonu osnovanih interesa poduzimaju sve pravne radnje I upotrijebe sva u zakonu 
predviđena sredstva, a naročito da podnose tužbe, prijedloge i ostale podneske, da daju u 
moje (naše) ime nasljedničke izjave, te da za mene (nas) primaju novac i novčane vrijednosti 
i da 0 tome izdaju potvrde.

Pristajem(o) da ih za slučaj spriječenosti zamjenjuju:

Za slučaj spora glede nagrade pristajem(o) na nadležnost stvarno nadležnog suda u Zagrebu. 

U Zagrebu, dana

potpis__ r/-uc'i(^

MBS: 081635075 - OIB 04694881951 
IBAN; HRi023600001103i88465 kod Zagrebačke banke d.d.
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Obrazac 3.
FINANCIJSKA AGENCIJA 

OIB: 8582 H30368
FINA Zagreb, Ulica grada Vukovara 70.10000 Zagreb
(adresa nadležne jedinice)

Nadležni trgovački sud u Bielovam
Poslovni broj spisa St-82/2026

PRIJAVA TRAŽBINE VJEROVNIKA U PREDSTEČAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU: 

Ime i prezime / tvrtka ili naziv 
GORAN LUČIĆ
0TB 76444565200
Adresa / sjedište
Kralja Zvonimira 108. Slatina

PODACI O DUŽNIKU:
Ime i prezime f tvrtka ili naziv 

DRVO-TRGOVINA d o.o.
OIB 04444315748
Adresa / sjedište 

Industrijska 3. Slatina

PODACI O TRAŽBINI:
Pravna osnova tražbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski 
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)
Radni odnos - neisplaćene plaće, naknada štete zbog sudskog raskida ugovora o radu.
božićnice i uskrsnice. sudski postupak pred Općinskim sudom u Virovitici. Stalna služba u
Slatini, posl. br. Pr-9/2024. sudac Josip Bočkai
Iznos dospjele tražbine 74.633,29 EUR (slovima: sedamdeset četiri tisuće šesto trideset tri 
eura i dvadeset devet centi>_____________________________________________(EUR)
Glavnica 53.640.22 EUR (neisplaćene plaće): 4,200.00 EUR (naknada štete): 1.194.27 EUR 
(božićnice): 356.18 EUR (uskrsnice)______________________________________ (EUR)
Kamate 14.837.60 EUR (neisplaćene plaće): 339.52 EUR (božićnice): 65.50 EUR_______
(uskrsnice)____________________________________________________________ (EUR)
Iznos tražbine koja dospijeva nakon otvaranja predstečajnog postupka_________________
74,633.29 EUR____________________________________________(EUR)
Dokaz o postojanju tražbine (npr. račun, izvadak iz poslovnih knjiga)



Tužba radi potraživanja neisplaćenih plaća, božićnice, uskrsnice te naknada štete zbog
sudskog raskida te nalaz i mišljenje vjcštakinie sa dopunama i prilozima u gore navedenom
sudskom predmetu te pravomoćna i ovršna presuda o utvrđivanju nedopuStenosti otkaza
Vjerovnik raspolaže ovršnom ispravom DA ;(NE^a iznos_________________(EUR)
Naziv ovršne isprave

PODACI O RAZLI] ĆNOM PRAVU:
Pravna osnova razlučnog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlučno pravo

Iznos tražbine (kn)

Razlučni vjerovnik odriče se pravu, na odvojeno namitenje ODRIČEM/ NE ODRIČEM

Razlučni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo 
razlučno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI OIZLUČNOM PRAVU:
Pravna osnova izlučnog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlučno pravo

Izlučni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izlučno pravo radi 
provedbe plana Testruldcirrranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datmn 

13.05.2026.

Potpis vjerovnika . _ODVJETN.ČKO društvo

Banović, FosU, Nio g 
________ Zogreb, Ulico Frono Vrfaoni^>

GORAN LUČIĆ 

po punomoćniku
ODBanovrć; Fosić, Margrć r 
Staničić d.o.o.



ODVJETNIČKO DRUŠTVO 
BANOVIĆ. FOSIĆ. MARGIĆI SfANIČIĆ

infcobfmi.h--

U Zagrebu, 13.05.2026.

OPĆINSKI SUD U VIROVITICI 
STALNA SLUŽBA U SLATINI 

TRG SVETOG JOSIPA 12 
33520 SLATINA

Poslovni broj: Pr-9/2024

Pravna stvar:

TUŽITELJ: GORAN LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Siatina, OIB: 76444565200, 
zastupan po OD Banović, Fosić, Margić i Staničić d.o.o., Frana Vrbanića 
58, Zagreb

TUŽENIK: DRVO-TRGOVINA d.o.o.. Industrijska 3, Siatina, OIB: 04444315748,
zastupano po Krešimir Štefanović, direktor

PODNESAK
tužitelja

I. Tužitelj omaškom u podnesku od 12.05.2026. godine kojim je uređivao tužbu 
sukladno nalazu i mišljenju vještakinje, dopunama istog i iskazu vještakinje, 
nije uvrstio točke tužbenog zahtjeva iz prvotno postavljene tužbe od 
21.05.2024. godine te istu ovim putem ispravlja.

II. Tužitelj je putem punomoćnika zaprimio posljednji dopis vještakinje gospođe 
Dajane Vuković od 04.05.2026. godine te sukladno nalazu, dopunama, dopisu. 
Zakonu o minimalnoj plaći i Uredbama Vlade RH koje propisuju minimalnu 
plaću te iskazu vještakinje ovim putem uređuje tužbeni zahtjev.

III. Tužitelj ističe kako će urediti i precizirati tužbeni zahtjev sukladno posljednjem 
dopisu vještakinje od 04.05.2026. godine, u kojem su u tabličnom prikazu po 
pojedinim stupcima navedeni svi elementi obračuna, i to doprinosi za MIO I. 
stup, doprinosi za MIO II. stup, porez i prirez, neto iznos, bruto I i doprinos za 
zdravstveno osiguranje temeljem kojeg se dobiva bruto II, kao i doprinosi za 
slučaj ozljede na radu te doprinosi za zapošljavanje. Tužitelj će stoga uskladiti 
tužbeni zahtjev sa svim utvrđenjima i izračunima sadržanima u predmetnoj 
tablici.

Nadalje, tužitelj će urediti tužbeni zahtjev i sukladno odredbama Zakona o 
minimalnoj plači te uredbama Vlade Republike Hrvatske-kojima je u utuženom 
razdoblju bila propisana visina minimalne bruto plaće, vodeći računa o svim 
obveznim davanjima koja terete poslodavca. U tom smislu, tužitelj potražuje 
bruto II iznose plaće za koje je vještakinja u posljednjoj tablici nalaza od

Ca /Jetnićko društvo Janovic, rcsič. Msfgtć 'Siariać do.o.
Sieafstp Zagreb. LHiea rrana ■AbsnicaSd. b'IB: Ofdgr/dfagsi
Irgo/aćn'o druit /a upitano_ie o Sudski recvstar irgovačkag suda u Zagrebu pA.x.i S'B'S O'idgbSSigsi
lemeljni Kapitai 47000.CO huR, uplaćen u cijelosti.
iBAN: i lbiDa.j6o0QCi103188.165 kod Zagrebačke banae da. Zagreb
Članovi uprave: Hip Har.ović. Canre' hcsic. Mislav Piargić i in MaUja Stsničć



IV.

ODVJETNIČKO DRUŠTVO 
BANOVIĆ, FOSfĆ, M'ARGIĆ I STANIČIĆ

04.05.2026. godine izvršila obračun i za koje jamči kao pravilno obračunate, 
sukladno iskazu na ročištu od 11.05.2026. godine.

Tužitelj dodatno naglašava kako potražuje cjelokupnu mjesečnu plaću sa svim 
pripadajućim javnim davanjima, uključujući sve zakonom propisane doprinose 
i porezna davanja kojih se radnik ne može odreći, a koje je poslodavac dužan 
obračunati i uplatiti u korist državnog proračuna i radnika, sve sukladno 
važećim prisilnim propisima radnog i poreznog zakonodavstva.

Tužitelj dakle uređuje tužbu sukladno posljednjem dopisu vještakinje od 
04.05.2026. godine i tablid u kojoj je p.dkazan bruto II i ostali elementi plaće. 
Izrijekom je vještakinja na ročištu od 11.05.2026. godine izjavila kako iznos 
izračunatog poreza i prireza ne odgovara zbroju koji se dobio na izračunati 
bruto iznos, jer jedino Porezna uprava može znati sve parametre potrebne za 
izračun neto plaće iz pripadajućeg bruta. Uzimajući navedeno u obzir, tužitelj 
uređuje tužbeni zahtjev prema navedenoj tablici vještakinje.

Također, tužitelj navodi kako će se, sukladno nalazu i mišljenju vještakinje od 
03.12.2025. godine str. 25., urediti tužbeni zahtjev i u dijelu koji se odnosi na 
isplatu drugih materijalnih prava, odnosno prava na isplatu božićnice i 
uskrsnice, sve prema izračunima i utvrđenjima sadržanima u predmetnom 
nalazu i mišljenju.

Slijedom svega navedenoga, tužitelj predlaže da Naslovni sud po provedenome 
postupku donese sljedeću:

PRESUDU

Nalaže se tuženiku DRVO-TRGOVINA d.o.o.. Industrijska 3, Slatina, OIB: 
04444315748, da tužitelju GORAN LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Slatina, OIB: 
76444565200 na ime neisplaćenih plaća i naknada plaća isplati iznos od 
53.640,22 EUR zajedno sa pripadajućom zakonskom zateznom kamatom 
tekućom:

-na iznos od 645,07 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 440,32 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 82,56 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 27,52 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 82,56 
EUR; doprinosa za slučaj ozljede u iznosu od 2,75 EUR i doprinosa za 
zapošljavanje u iznosu od 9,36 EUR) za rujan 2018. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.10.2018. godine pa do isplate

-na iznos od 741,83 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 506,37 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 94,94 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 31,65 EUR; poreza u iznosu od 0,49 EUR; doprinosa za zdravstveno 
osiguranje u iznosu od 94,94 EUR; doprinosa za slučaj ozljede u Iznosu od 3,17 
EUR i doprinosa za zapošljavanje u iznosu.od 10,76 EUR) za listopad. 2018.
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ODVJETNIČKO DRUŠTVO
BAN OVI Ć, FOSrĆ, MARGIĆ I S lANIČIĆ

godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.11.2018. 
godine pa do ispiate

-na iznos od 709,58 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 90,82 
EUR; doprinosa za slučaj ozljede u iznosu od 3,03 EUR i doprinosa za 
zapošljavanje u iznosu od 10,29 EUR) za studeni 2018. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.12.2018, godine pa do isplate

- na iznos od 677,32 EUR bruto na ime neisplaćene plače (koji iznos se 
sastoji od neto plaće u iznosu od 462,33 EUR; doprinosa za mirovinsko 
osiguranje I. stup u iznosu od 86,69 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje 
II. stupu u iznosu od 28,90 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu 
od 86,69 EUR; doprinosa za slučaj ozljede u iznosu od 2,89 EUR i doprinosa 
za zapošljavanje u iznosu od 9,82 EUR) za prosinac 2018. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.01.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 737,40 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 506,37 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 94,94 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 31,65 EUR; poreza u iznosu od 0,49 EUR; doprinosa za zdravstveno 
osiguranje u iznosu od 104,44 EUR) za siječanj 2019. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.02.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 641,22 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 440,32 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 82,56 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 27,52 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 90,82 
EUR) za veljaču 2019. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.03.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 673,28 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 462,33 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 86,69 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 28,90 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 95,36 
EUR) za ožujak 2019. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.04.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za travanj 2019. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.05.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 737,40 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji
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od neto plaće u iznosu od 506,37 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 94,94 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 31,65 EUR; poreza u iznosu od 0,49 EUR; doprinosa za zdravstveno 
osiguranje u iznosu od 104,44 EUR) za svibanj 2019. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.06.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 641,22 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 440,32 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 82,56 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje IL stup u 
iznosu od 27,52 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 90,82 
EUR) za lipanj 2019. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.07.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 737,40 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 506,37 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 94,94 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 31,65 EUR; poreza u iznosu od 0,49 EUR; doprinosa za zdravstveno 
osiguranje u iznosu od 104,44 EUR) za srpanj 2019. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.08.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za kolovoz 2019. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.09.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 673,28 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 462,33 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 86,69 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 28,90 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 95,36 
EUR) za rujan 2019. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.10.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 737,40 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 506,37 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 94,94 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 31,65 EUR; poreza u iznosu od 0,49 EUR; doprinosa za zdravstveno 
osiguranje u iznosu od 104,44 EUR) za listopad 2019. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.11.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 673,28 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 462,33 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 86,69 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 28,90 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 95,36 
EUR) za studeni 2019. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.12.2019. godine pa do isplate
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-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstv'eno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za prosinac 2019. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.01.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 737,40 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 506,37 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje L 
stup u iznosu od 94,94 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 31,65 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 104,44 
EUR) za siječanj 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.02.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 641,22 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 440,32 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 82,56 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 27,52 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 90,82 
EUR) za veljaču 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.03.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za ožujak 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.04.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za travanj 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.05.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 673,28 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u Iznosu od 462,33 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 86,69 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 28,90 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 95,36 
EUR) za svibanj 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.06.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za lipanj 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.07.2020. godine pa do isplate
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-na iznos od 737,40 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 506,37 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 94,94 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 31,65 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 104,44 
EUR) za srpanj 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.08.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 673,28 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 462,33 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 86,69 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 28,90 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 95,36 
EUR) za kolovoz 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.09.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za rujan 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.10.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za listopad 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.11.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 673,28 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 462,33 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 86,69 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 28,90 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 95,36 
EUR) za studeni 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.12.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 737,40 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 506,37 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje 1. 
stup u iznosu od 94,94 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 31,65 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 104,44 
EUR) za prosinac 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.01.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 673,28 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 462,33 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 86,69 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 28,90 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 95,36 
EUR) za siječanj 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama
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tekućima od 16.02.2021. godine pa do ispiate

-na iznos od 641,22 EUR bruto na ime neispiaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 440,32 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 82,56 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 27,52 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 90,82 
EUR) za veljaču 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.03.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 737,40 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 506,37 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 94,94 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 31,65 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 104,44 
EUR) za ožujak 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.04.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za travanj 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.05.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 673,28 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 462,33 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 86,69 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 28,90 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 95,36 
EUR) za svibanj 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.06.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u Iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za lipanj 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.07.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za srpanj 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.08.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EU.R; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90
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EUR) za kolovoz 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.09.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EU.R; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za rujan 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.10.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 673,28 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plače u iznosu od 462,33 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 86,69 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 28,90 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 95,36 
EUR) za listopad 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.11.2021. godine pa do isplate

-na Iznos od 705,34 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 484,35 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 90,82 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 30,27 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 99,90 
EUR) za studeni 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.12.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 737,40 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u Iznosu od 506,37 EU.R; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 94,94 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 31,65 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 104,44 
EUR) za prosinac 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.01.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 778,97 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plače u iznosu od 534,19 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 100,30 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 33,43 EUR; poreza u iznosu od 0,80 EUR; prireza u iznosu od 0,05 
EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 110,33 EUR) za siječanj 
2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.02.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 741,87 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 509,44 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 95,52 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 31,84 EUR; doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 105,07 
EUR) za veljaču 2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama 
tekućima od 16.03.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 853,15 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 585,85 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I.
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Stup u iznosu od 109,85 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 36,62 EUR; poreza u iznosu od 10,99 EUR; prireza u iznosu od 0,66 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 120,83 EUR) za ožujak 
2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.04.2022. godine pa do isplate

-na Iznos od 778,97 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 534,91 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 100,30 EURy doprinosa za mirovinsko osiguranje IL stup u 
iznosu od 33,43 EUR; poreza u iznosu od 0,80 EUR; prireza u iznosu od 0,05 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 110,33 EUR) za travanj 
2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.05.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 816,06 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 560,39 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 105,07 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 35,02 EUR; poreza u iznosu od 5,90 EUR; prireza u iznosu od 0,35 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 115,58 EUR) za svibanj 
2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.06.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 816,06 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 560,39 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 105,07 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 35,02 EUR; poreza u iznosu od 5,90 EUR; prireza u iznosu od 0,35 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 115,58 EUR) za lipanj 
2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.07.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 778,97 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 534,91 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 100,30 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 33,43 EUR; poreza u iznosu od 0,80 EUR; prireza u iznosu od 0,05 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 110,33 EUR) za srpanj 
2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.08.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 853,15 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 585,85 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 109,85 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 36,62 EUR; poreza u iznosu od 10,99 EUR; prireza u iznosu od 0,66 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u Iznosu od 120,83 EUR) za kolovoz 
2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16,09^2022, godine pa do isplate

-na iznos od 816,06 EURbrutb na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 560,39 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I.
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Stup u iznosu od 105,07 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 35,02 EUR; poreza u iznosu od 5,90 EUR; prireza u iznosu od 0,35 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 115,58 EUR) za rujan 
2022.- godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od
16.10.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 778,97 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 534,91 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 100,30 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 33,43 EUR; poreza u iznosu od 0,80 EUR; prireza u iznosu od 0,05 
EUR I doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 110,33 EUR) za listopad 
2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od
16.11.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 816,06 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 560,39 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 105,07 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 35,02 EUR; poreza u iznosu od 5,90 EUR; prireza u iznosu od 0,35 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 115,58 EUR) za studeni 
2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od
16.12.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 816,06 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 560,39 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 105,07 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 35,02 EUR; poreza u iznosu od 5,90 EUR; prireza u iznosu od 0,35 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 115,58 EUR) za prosinac
2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.01.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 891,92 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 612,48 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 114,84 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 38,28 EUR; poreza u iznosu od 16,32 EUR; prireza u iznosu od 0,98 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 126,32 EUR) za siječanj
2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućim.a od 
16.02.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 815,50 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 560,00 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 105,00 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 35,00 EUR; poreza u iznosu od 5,82 EUR; prireza u iznosu od 0,35 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 115,50 EUR) za veljaču 
2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.03.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 932,47 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 640,32 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I.
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Stup U iznosu od 120,06 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 40,02 EUR; poreza u iznosu od 21,88 EUR; prireza u iznosu od 1,31 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 132,07 EUR) za ožujak 
2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.04.2023. godine pa do ispiate

-na iznos od 815,50 EUR bmto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 560,00 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 105,00 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje IL stup u 
iznosu od 35,00 EUR; poreza u iznosu od 5,82 EUR; prireza u iznosu od 0,35 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 115,50 EUR) za travanj 
2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.05.2023. godine pa do ispiate

-na iznos od 932,47 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 640,32 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 120,06 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 40,02 EUR; poreza u iznosu od 21,88 EUR; prireza u iznosu od 1,31 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 132,07 EUR) za svibanj 
2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.06.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 891,92 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 612,48 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 114,84 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
Iznosu od 38,28 EUR; poreza u iznosu od 16,32 EUR; prireza u iznosu od 0,98 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 126,32 EUR) za lipanj 
2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.07.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 851,38 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 584,64 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 109,62 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 36,54 EUR; poreza u iznosu od 10,75 EUR; prireza u iznosu od 0,65 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 120,58 EUR) za srpanj 
2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.08.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 932,47 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 640,32 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 120,06 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 40,02 EUR; poreza u iznosu od 21,88 EUR; prireza u iznosu od 1,31 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 132,07 EUR) za kolovoz 
2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.09,2023. godine pa do ispiate

-na iznos od 851,38 EURbruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 584,64 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I.
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Stup u iznosu od 109,62 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 36,54 EUR; poreza u iznosu od 10,75 EUR; prireza u iznosu od 0,65 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 120,58 EUR) za rujan 
2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od
16.10.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 891,92 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 612,48 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 114,84 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje IL stup u 
iznosu od 38,28 EUR; poreza u iznosu od 16,32 EUR; prireza u iznosu od 0,98 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 126,32 EUR) za listopad 
2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od
16.11.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 891,92 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 612,48 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 114,84 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 38,28 EUR; poreza u iznosu od 16,32 EUR; prireza u iznosu od 0,98 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 126,32 EUR) za studeni 
2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od
16.12.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 851,38 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se sastoji 
od neto plaće u iznosu od 584,64 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje I. 
stup u iznosu od 109,62 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje II. stup u 
iznosu od 36,54 EUR; poreza u iznosu od 10,75 EUR; prireza u iznosu od 0,65 
EUR i doprinosa za zdravstveno osiguranje u iznosu od 120,58 EUR) za prosinac 
2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.01.2024. godine pa do isplate

-na iznos od 1.157,54 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se 
sastoji od neto plaće u iznosu od 817,86 EUR; doprinosa za mirovinsko 
osiguranje I. stup u iznosu od 126,06 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje 
II. stup u iznosu od 49,68 EUR; poreza u iznosu od 51,57 EUR i doprinosa za 
zdravstveno osiguranje u iznosu od 163,94 EUR) za siječanj 2024. godine 
zajedno sa zakonskim zateznim kamatama.tekućima od 16.02.2024. godine pa 
do isplate

-na iznos od 1.056,89 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se 
sastoji od neto plaće u iznosu od 755,22 EUR; doprinosa za mirovinsko 
osiguranje I. stup u iznosu od 106,62 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje 
II. stup u iznosu od 45,36 EUR; poreza u iznosu od 39,04 EUR i doprinosa za 
zdravstveno osiguranje u iznosu od 149,69 EUR) za veljaču 2024. godine 
zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.03.2024. godine pa 
do isplate

-na iznos od 1.056,89 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se 
sastoji od neto plaće u iznosu od 755,22 EUR; doprinosa za mirovinsko
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osiguranje I. stup u iznosu od 106,62 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje 
n. stup u Iznosu od 45,36 EUR; poreza u iznosu od 39,04 EUR i doprinosa za 
zdravstveno osiguranje u iznosu od 149,69 EUR) za ožujak 2024. godine 
zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.04.2024. godine pa 
do isplate

-na iznos od 1.107,22 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se 
sastoji od neto plaće u iznosu od 786,54 EUR; doprinosa za mirovinsko 
osiguranje L stup u iznosu od 116,34 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje 
II. stup u iznosu od 47,52 EUR; poreza u iznosu od 45,31 EUR i doprinosa za 
zdravstveno osiguranje u iznosu od 156,82 EUR) za travanj 2024. godine 
zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.05.2024. godine pa 
do isplate

-na iznos od 1.157,54 EUR bruto na ime neisplaćene plaće (koji iznos se 
sastoji od neto plaće u iznosu od 817,86 EUR; doprinosa za mirovinsko 
osiguranje I. stup u iznosu od 126,06 EUR; doprinosa za mirovinsko osiguranje 
II. stup u iznosu od 49,68 EUR; poreza u iznosu od 51,57 EUR i doprinosa za 
zdravstveno osiguranje u iznosu od 163,94 EUR) za svibanj 2024. godine 
zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.06.2024. godine pa 
do isplate

sve navedeno po stopi koja se određuje za svako polugodište, uvećanjem 
kamatne stope koju je Europska središnja banka primijenila na svoje posljednje 
glavne operacije refinanciranja koje je obavila prije prvog kalendarskog dana 
tekućeg polugodišta za tri postotnih poena, a sve gore navedeno u roku od 8 
dana pod prijetnjom ovrhe.

Nalaže se tuženiku DRVO-TRGOVINA d.o.o.. Industrijska 3, Slatina, OIB: 
04444315748, da tužitelju GORAN LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Slatina, OIB: 
76444565200 na ime ostalih materijalnih prava - božićnice isplati iznos od 
1.194,27 EUR zajedno sa pripadajućom zakonskom zateznom kamatom 
tekućom:

-na iznos od 246,59 EUR na ime ostalih materijalnih prava - božićnice za 
prosinac 2018. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.01.2019. godine pa do isplate

-na Iznos od 186,12 EUR na Ime ostalih materijalnih prava - božićnice za 
prosinac 2019. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.01.2020.- godine pa do isplate

-na iznos od 145,33 EUR na ime ostalih materijalnih prava - božićnice za 
prosinac 2020. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.01.2021. godine pa do ispiate

-na iznos od 204,84 EUR na ime ostalih materijalnih prava - božićnice za 
prosinac 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od
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16.01.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 191,23 EUR na ime ostalih materijalnih prava - božićnice za 
prosinac 2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.01.2023. godine pa do isplate

-na Iznos od 220,16 EUR na ime ostalih materijalnih prava - božićnice za 
prosinac 2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.01v2024. godine pa do isplate

sve navedeno po stopi koja se određuje za svako polugodište, uvećanjem 
kamatne stope koju je Europska središnja banka primijenila na svoje posljednje 
glavne operacije refinanciranja koje je obavila prije prvog kalendarskog dana 
tekućeg polugodišta za tri postotnih poena, a sve gore navedeno u roku od 8 
dana pod prijetnjom ovrhe.

3. Nalaže se tuženiku DRVO-TRGOVINA d.o.o.. Industrijska 3, Slatina, OIB: 
04444315748, da tužitelju GORAN LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Slatina, OIB: 
76444565200 na ime ostalih materijalnih prava - uskrsnice isplati iznos od 
356,18 EUR zajedno sa pripadajućom zakonskom zateznom kamatom 
tekućom;

-na iznos od 39,82 EUR na ime ostalih materijalnih prava - uskrsnice za 
travanj 2021. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.05.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 66,36 EUR na ime ostalih materijalnih prava - uskrsnice za 
travanj 2022. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.05.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 100,00 EUR na ime ostalih materijalnih prava “ uskrsnice za 
travanj 2023. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.05.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 150,00 EUR na ime ostalih materijalnih prava - uskrsnice za 
travanj 2024. godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 
16.05.2024. godine pa do isplate

sve navedeno po stopi koja se određuje za svako polugodište, uvećanjem 
kamatne stope koju je Europska središnja banka primijenila na svoje posljednje 
glavne operacije refinanciranja koje je obavila prije prvog kalendarskog dana 
tekućeg polugodišta za tri postotnih poena, a sve gore navedeno u roku od 8 
dana pod prijetnjom ovrhe.

4. utvrđuje se da je zakonita Odluka o izvanrednom^otkazu ugovora o radu od 
21.05,2024, godine koju je tužitelj GORAN LUČIĆ,- Kralja Zvonimira 108,- 
Slatina, OIB: 76444565200, dana 21.05.2024. godine poslao tuženiku DRVO- 
TRGOVINA d.o.o., Industrijska 3, Slatina, OIB: 04444315748, i to Ugovora o
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radu na neodređeno vrijeme sklopljen dana 30.09.2014. godine kojim je 
obavljao poslove pomoćnika voditelja škartiranja, zbog osobito teških povreda 
obveza iz radnog odnosa od strane tužitelja kao poslodavca.

Utvrđuje se sudski raskid ugovora o radu na neodređeno vrijeme koji je tužitelj 
GORAN LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Slatina, OIB: 76444565200, sklopio sa 
tuženikom drvo-trgovina đ.o.o., industrijska 3, Slatina, oib; 
04444315748, dana 30.09.2014. godine za poslove pomoćnika voditelja 
škartiranja,. sa danom 21J35.2024. kao zadnjim radnim danom tužitelja kod 
tuženika.

Nalaže se tuženiku DRVO-TRGOVINA d.o.o.. Industrijska 3, Slatina, OIB: 
04444315748, platiti tužitelju GORAN LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Slatina, 
OIB: 76444565200, naknadu štete zbog sudskog raskida ugovora u radu u 
iznosu od pet propisanih mjesečnih plaća tužitelja-radnika što iznosi 4.200,00 
EUR zajedno s pripadajućom zakonskom zateznom kamatom po stopi koja se 
određuje za svako polugodište, uvećanjem kamatne stope koju je Europska 
središnja banka primijenila na svoje posljednje glavne operacije refinanciranja 
koje je obavila prije prvog kalendarskog dana tekućeg polugodišta za tri 
postotnih poena, a sve gore navedeno u roku od 8 dana pod prijetnjom ovrhe.

Nalaže se tuženiku naknaditi tužitelju troškove postupka zajedno s 
pripadajućom zakonskom zateznom kamatom po stopi koja se određuje za 
svako polugodište, uvećanjem kamatne stope koju je Europska središnja banka 
primijenila na svoje posljednje glavne operacije refinanciranja koje je obavila 
prije prvog kalendarskog dana tekućeg polugodišta za tri postotnih poena, a 
sve gore navedeno u roku od 8 dana pod prijetnjom ovrhe.

GORAN LUCIC
zastupan po:

ODVJETNIČKO DRUŠTVO BANOVIC, FOSIC, 
MARGIĆ I STANIČIĆ d.o.o.

TIN MATUA STANIČIĆ, odvjetnik

Tin MatuaJSSS^
Staničić Date: 2026.05.13 
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REPUBLIKA HRVATSKA 
Općinski sud u Virovitici

Obavijest o primitku elektroničkog podneska
kojom se potvrđuje da je TIN MATIJA STANIČIĆ, OIB 74097267473, dana 13.05.2026. u 15:31 sati 
u svojstvu Odvjetnik sustavu za komunikaciju sa sudovima elektronskim putem predao pošiljku čiji 
sadržaj je naveden u nastavku.

Osnovni podaci pošiljke
Sud primatelj Općinski sud u Virovitici
Postojeći predmet na koji se pošiljka 
odnosi Pr-9/2024

Primjedba -

\u potiljke. 1GG32133
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ZAPISNIK 

od 11. svibnja 2026.
0 održanoj glavnoj raspravi 

sastavljen kod Općinskog suda u Virovitici 
Stalna služba u Slatini

Od suda nazočni:

Josip Bočkai, sudac 
Vesna Grubišić, zapisničarka

Pravna stvar:

Tužitelj: Goran Lučić 
Tuženik: Drvo trgovina d.o.o.
Radi: isplate plaće, naknada plaća i 

naknade štete

Sudac otvara zasjedanje u 11,00 sati i objavljuje predmet glavne rasprave. 

Utvrđuje se da su pristupili:

Za tužitelja: zamjenik punomoćnika tužitelja Tin Matija Staničić, odvjetnik iz OD 
Banović, Fosić, Margić i Staničić d.o.o. iz Zagreba.

Za tuženika: zamjenik punomoćnice tuženika Branko Jurlina, odvjetnik iz Slatine, 
prema zamjeničkoj punomoći koja je priložena u spis.

Vještakinja: Dajana Vuković, osobno.

Zamjenik punomoćnika tužitelja ostaje kod tužbe i tužbenog zahtjeva u cijelosti, 
kao i kod svih dosadašnjih navoda, dokaznih prijedloga i prigovora.

Zamj. punomoćnice tuženika ostaje kod odgovora na tužbu kao i kod svih 
dosadašnjih navoda, dokaznih prijedloga i prigovora, kao i kod navoda vezano za 
vještački nalaz i mišljenje vještakinje Dajane Vuković.

Sudac donosi
rješenje

Na današnjem ročištu izvest će se dokazi saslušanjem pristupjele vještakinje, 
te čitanjem pisanih dokaza.

Pristupa se saslušanju vještakinje:

Vještakinja Dajana Vuković, kći Stjepana, OIB: 77670120320, stanuje u 
Osijeku, Zrinjevac br. 6, diplomirana ekonomistica, 
stara 63 godine, rođena u Marijancima, nesrodna, 
upozorena po čl. 258. ZPP-a iskazuje:

U cijelosti ostajem kod svog pisanog vještačkog nalaza i mišljenja od 9. prosinca 
2024., dopunskog vještačkog nalaza i mišljenja od 3. prosinca 2025 i pisanih 
očitovanja koje sam u dosadašnjem tijeku postupka dostavila sudu, a povodom 
prigovora i primjedbi tuženika na moj kako osnovni tako i dopunski nalaz i mišljenje. 
Mogu dodati da sam izračunala bruto te u tablicama i neto a sve iz razloga što razradu 
radi Porezna uprava, obzirom da Porezna uprava raspolaže podacima o visini i 
izmjerama osobnog odbitka eventualno povećanjem zbog invalidnosti ili uzdržavanih 
članova, kao i umanjenje osobnog odbitka zbog prestanka uzdržavanja, eventualnim 
promjenama prebivališta, dodatnim radovima i slično. Pretpostavljam da je
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nesporazum između tužitelja i mojih očitovanja nastao iz navedenih razloga, obzirom 
da sam tijekom cijelog postupka i utvrđivala visinu bruto plaće, koju tužitelj naziva Bruto 
1. To je bruto plaća iz koje se obračunavaju i isplaćuju mirovinski doprinosi i eventualno 
porez i prirez, a ono što tužitelj naziva bruto 2 je ukupan trošak plaće. Što znači da je 
po zakonu svaki poslodavac prilikom obračuna i isplate plaće po Zakonu o doprinosima 
u obvezi obračunati na takav, bruto i platiti doprinos za zdravstveno osiguranje, a do 
kraja 2018.g. su doprinosi na plaću bili i doprinosi za slučaj ozljeda kao i doprinos za 
zapošljavanje, koji doprinosi više niti ne postoje.

Na pitanje zamjenika pun. tužitelja mogu reći da u pregledu u tabeli iznos 
izračunatog poreza i prireza ne odgovora zbroju koji bi se dobio na izračunati bruto 
iznos, a iz gore navedenih razloga. Naime, kako sam to već naprijed navela, jedino 
Porezna uprava može znati sve parametre koji su potrebni za izračun neto plaće iz 
pripadajućeg bruta. Naime, ja kao vještakinja mogu izračunati samo bruto iznos i za 
taj izračun mogu jamčiti daje točan. U pregledu u tabeli obračun bruto 2 iznosa plaće 
je točno obračunat i za to mogu jamčiti, a ovaj iznos bruto 2 plaće proizlazi iz bruto 1 
plaće uvećan za postotak propisan zakonom za pripadajući doprinos za zdravstveno 
osiguranje, a do kraja 2018.g. se na bruto 1 obračunavao i doprinos za slučaj ozljede 
kao i doprinos za samozapošljavanje.

Zamjenik punomoćnice tuženika nema pitanja.

Nema više pitanja za vještakinju pa je njezino saslušanje dovršeno.

Vještakinja ne potražuje troškove dolaska.

Zamjenik pun. tužitelja, s obzirom na dani iskaz vještakinje i dosadašnje 
očitovanje vještakinje, te uzimajući u obzir osnovni i dopunski vještački nalaz i mišljenje 
s priloženim tabelama izračuna mjesečne plaće tužitelja za utuženo vremensko 
razdoblje, moli sud da se tužitelju dodjeli primjereni rok radi specifikacije tužbenog 
zahtjeva. Ovu specifikaciju tužitelj nije bio u mogućnosti do sada učiniti, odnosno 
tužitelj je nakon saslušanja vještakinje dobio sve podatke za izradu specificiranog 
tužbenog zahtjeva.

Zamjenik pun. tuženika protivi se prijedlogu da se tužitelju dodjeli primjereni rok 
radi spec. tužbenog zahtjeva.

Sudac donosi
rješenje

Prihvaća se prijedlog zamjenika pun. tužitelja, te se tužitelju dodjeljuje rok od 15 
dana za specifikaciju tužbenog zahtjeva.

Glavna rasprava se odgađa, iduća se određuje za 1. srpnja 2026. uli ,00 sati, 
što je zamjenicima pun. stranaka saopćeno i neće dobiti posebnog poziva.

Spis kal. 15 dana.

dovršeno u 11,30 sati -
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OČITOVANJE NA PODNESAK TUŽITELJA

U očitovanju dostavljam tablice na traženje iz Podnesak tužitelja

U Osijeku, 04. svibanj 2026. godine Dajana Vukovič
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Mjesec MIO ISTUP MIO 2. STUP POREZ PRIREZ NETO BRUTO 1 Doprinos zdravstveno Doprinos za slučaj ozljede Doprinos za zapošljavanje BRUTO 2
09.2018. 82,56 € 27,526 - 6 6 440,326 550,406 82,56 6 ■ 2,756 9366 645,076

10.2018. 94,94 € 31,656 0,496 - 6 506,376 631966 94,946 3,17 € 10,766 741,83 €
112018. 90,82 € 30,276 - 6 i € 484356 605,446 90,826 .A:'';'.’ ■ . 3,036 10,296 709386

12.2018. 86,696 28,906 - 6 - € 462,33 e 577,92 6 86,69 6 2,896 9,826 677326

01.2019. 94,946 31,656 0.496 - 6 506,376 631966 104,446 737,406

02.2019. 81566 27326 6 6 440,326 550,406 90,826 641,226

02.2019. 86,696 28306 6 - 6 462336 577,926 95366 673386

04.2019. 90,826 30,276 • - 6 € 484,356 605,44 6 99,906 705346

05.2019. 94,946 31.65 6 0,496 -■ 6 506376 632.966 104,446 737,406

06.2019. 82,566 27326 6 € 440,326 550,406 90,826 641326

v 07.2019. 94,946 31.656 0.496 ' .'i- *.■' 6 506,376 631966 104,446 737,406

08.2019. 90,826 30,276 6 6 484,35 € 605,446 99,906 705346

09.2019. 86,696 28,906 6 6 462,336 577,926 ..-.-'■i 95366 673,286

102019. 94,946 31,65 6 0,496 - 6 506,376 632,966 104,446 737,406

112019. 86,696 28,906 6 6 462336 577,926 95366 673386

12.2019. 90,826 30,27 € _ 6 6 484,356 605,446 99,906 705346

012020. 94,946 31,656 6 6 506376 632,966 104,446 737,406

02.2020. 82,566 27326 - € . 6 440326 550,406 90,826 641,226

03.2020. 90,826 30,276 ■ - € 6 484356 605,44 6 99306 705346

04.2020. 90,826 30,276 € .. 6 484,356 605,446 99,906 705346

05.2020. 86,696 28,906 6 6 461336 577,926 95366 673386

06.2020. 90,826 30,276 . € - € 484,356 605,446 99306 705346

07.2020. 94,946 31656 6 6 506376 632,966 104,446 737,406

08.2020. 86,696 28,906 .. 6 . -•' 6 462,336 577326 95,36 6 673386

09.2020. 90,826 . 30,276 6 r 6 484,356 605,446 99,906 705346

10.2020. 90,826 30,276 . 6 € 484,356 605,446 99,90 € 70534 6
112020. 86,696 28,906 6 6 462,336 577326 V.:-;-;:- 95366 . 673,286

112020. 94,946 31,656 € - ' 6 506,376 632,966 104,446 737,406

012021 86,696 28,906 ■ . ■ 6 6 462336 577,926 95366 673,286

02.2021. 82,566 27,52 6 6 • € 440,326 550,406 90,826 641226

03.2021. 94,946 31,656 6 6 506376 632366 104,446 737,406

04.2021. 90,826 30,276 6 • 6 484,356 605,446 99,906 705346

05.2021 . 86,696 28,906 6 '"'r •' 6 462336 577326 . 95366 . 67338 6
06.2021. 90,826 30,276 € . 6 484,356 605,446 99,906 705346

07.2021. 90,826 30,276 6 - 6 484,356 605,446 99306 705346

08.2021. 90,826 30,276 6 . 6 484,356 605,446 99,906 705346

- 09.2021. 90,826 30,276 6 ■•'r' 6 484356 605,446 99,906 ; ..v- ; 705346

10.2021. 86,696 28,906 6 - 6 462,336 577,926 95366 673386

; 112021 90,826 30,276 6 6 484356 605,446 99,906 705346

112021 94,946 31,656 . 6 6 50637 6 632,966 104,446 737,406

012021 100,306 33,436 0306 0,056 534,196 668,646 V 110336 778,976

012021 95,526 31,846 - 6 - 6 509,446 636,806 105376 741,876

03.2021 109,856 36,626 10,996 0.666 585,85 € 731326 • 120,836 853,156

04.2021 100306 33,43 6 0306 0.056 534,916 668,64 6 110,33 6 778376

I



? 05.2022. 105,07 € 35,02 € 5306 0,35 6 56039 6 700,4861 11538 6 816,066 1

06.2022. 105,07 € 35,02 € 5,906 0,35 6 560396 700,486 115386 816,066

07.2022. 100,30 € 33,43 € 0,806 0,05 6 534,916 668,64 6 11033 6 778,976

08.2022. 109,85 € 36,62 € 10,99 6 0,666 585,85 6 732,32 6 120,83 6 853,156

1 09.2022. 105,07 € 35,02 € 5,906 0,356 560396 700,486 115,586 816,066

ia2022. 100,30 C 33,43 € 0,806 0,05 6 534,916 668,646 110,33 6 778,976

11.2022. 105,07 € 35,02 € 5,906 0,35 6 56039 6 700,486 115386 816,066

12.2022. 105,07 € 35,02 € 5,906 0,35 6 560,39 6 700,486 115,586 816,066

01.2023. 114,84 € 38,28 € 16326 0,98 6 612,486 765,606 126,326 891,92 6
02.2023. 105,00 € 35,00 € 5,826 0,356 560,006 700,006 115,506 815306

03.2023. 120,06 € 40,02 € 21,886 1,316 640,326 800,406 132,07 6 932,476

04.2023. 105,00 € 35,00 € 5,826 0,35 6 560,006 700,006 115,50 6 815306

05.2023. 120,06 € 40,02 € 21.88 € 1,316 640326 800,406 132,076 932,476

06.2023. 114,84 € 38,28 € 16,32 6 0,986 612,486 765,606 126,326 891326

07.2023. 109,62 € 36,54 € 10,756 0,65 6 584,646 730,80 6 120,586 851,386

0&2023. 120,06 € 40,02 € 21,886 1,316 640,326 800,406 132,076 932,476

05.2023. 109,62 € 36,54 € 10,75 6 0,656 584,64 6 730,806 120386 851386

10.2023. 114,84 e 38,28 C 16,326 0,98 6 612,486 765,606 126326 891326

11.2023. 114,84 € 38,28 € 16326 0,986 612,486 765,606 126326 891326

12.2023. 109,62 € 36,54 € 10,756 0,656 584,64 6 730,806 120,586 851386

012024. 126,06 € 49,68 € 51,576 817,866 993,606 163,946 1.157,546

02.2024. 106.62 € 45366 39,046 755,226 907,206 149,696 1.056,896

03.2024. 106,62 € 45,366 39,046 755,226 907,206 149.696 1.056,896

04.2024. 116,34 € 47,526 45,316 78634 6 950,406 156,82 6 1.107,226

05.2024. 126,06 € 49,686 51376 817,866 993,606 163,94 6 1.157346
36354,08 kn 46.028,80 kn



ilnformator
Izračun zateznih kamata Cc^

Kamate

Kamate + glavnica
14.837.60C 

68.477,82€

Datum od Datum do Broj dana Glavnica/Osnovica Stopa (%) Kamata razdoblja Kamata komulativno Glavnica+kamata

16.10.2018. 15.11.2018. 31 645,07€ 6,82 3,74€ 3,746 648,816

16.11.2018. 15.12.2018. 30 1.386,90€ 6,82 7,77€ 11,516 1.398,416

16.12.2018. 31.12.2018. 16 2.096,48€ 6,82 6,27€ 17,786 2.114,266

01.01.2019. 15.01.2019. 15 2.096,48€ 6,54 5,63€ 23,416 2.119,896

16.01.2019. 15.02.2019. 31 2.773,80€ 6,54 15,41€ 38,826 2.812,626

16.02.2019. 15.03.2019. 28 3.511,20€ 6,54 17,62€ 56,446 3.567,646

16.03.2019. 15.04.2019. 31 4.152,426 6,54 23,06€ 79,506 4.231,926

16.04.2019. 15.05.2019. 30 4.825,706 6,54 25,94€ 105,446 4.931,146

16.05.2019. 15.06.2019. 31 5.531,046 6,54 30,72€ 136,166 5.667,206

16.06.2019. 30.06.2019. 15 6.268,446 6,54 16,85€ 153,016 6.421,456

01.07.2019. 15.07.2019. 15 6.268,446 6,3 16,23€ 169,246 6.437,686

16.07.2019. 15.08.2019. 31 6.909,666 6,3 36,97€ 206,216 7.115,876

16.08.2019. 15.09.2019. 31 7.647,066 6,3 40,926 247,136 7.894,196

16.09.2019. 15.10.2019. 30 8.352,406 6,3 43,256 290,386 8.642,786

16.10.2019. 15.11.2019. 31 9.025,686 6,3 48,296 338,676 9.364,356

16.11.2019. 15.12.2019. 30 9.763,086 6,3 50,556 389,226 10.152,306

16.12.2019. 31.12.2019. 16 10.436,366 6,3 28,826 418,046 10.854,406

01.01.2020. 15.01.2020. 15 10.436,366 6,11 26,136 444,176 10.880,536

16.01.2020. 15.02.2020. 31 11.141,706 6,11 57,666 501,836 11.643,536

16.02.2020. 15.03.2020. 29 11.879,106 6,11 57,516 559,346 12.438,446

16.03.2020. 15.04.2020. 31 12.520,326 6,11 64,796 624,136 13.144,456

16.04.2020. 17.04.2020. 2 13.225,666 6,11 4,426 628,556 13.854,216

18.04.2020. 15.05.2020. 28 13.225,666 6,11 61,826 690,376 13.916,036

16.05.2020. 15.06.2020. 31 13.931,006 6,11 72,096 762,466 14.693,466

16.06.2020. 15.07.2020. 30 14.604,286 6,11 73,146 835,606 15.439,866

16.07.2020. 15.08.2020. 31 15.309,626 6,11 79,236 914,836 16.224,456

16.08.2020. 15.09.2020. 31 16.047,026 6,11 83,056 997,886 17.044,906

16.09.2020. 15.10.2020. 30 16.720,306 6,11 83,746 1.081,626 17.801,926

16.10.2020. 18.10.2020. 3 17.425,646 6,11 8,736 1.090,356 18.515,996

19.10.2020. 15.11.2020. 28 17.425,646 5,89 78,526 1.168,876 18.594,516

16.11.2020. 15.12.2020. 30 18.130,986 5,89 87,536 1.256,406 19.387,386

16.12.2020. 31.12.2020. 16 18.804,266 5,89 48,426 1.304,826 20.109,086

01.01.2021. 15.01.2021. 15 18.804,266 5,75 44,436 1.349,256 20.153,516

16.01.2021. 15.02.2021. 31 19.541,666 5,75 95,436 1.444,686 20.986,346

16.02.2021. 15.03.2021. 28 20.214,946 5,75 89,176 1.533,856 21.748,796

16.03.2021. 15.04.2021. 31 20.656,166 5,75 101,856 1.635,706 22.491,866

16.04.2021. 15.05.2021. 30 21.593,566 5,75 102,056 1.737,756 23.331,316



16.05.2021. 15.06.2021. 31 22.298,90€ 5.75 108.90C 1.846.65C 24.145.55C

16.06.2021. 30.06.2021. 15 22.972,18€ 5,75 54.28C 1.900.93C 24.873,11C

01.07.2021. 15.07.2021. 15 22.972,18€ 5,61 52.96C 1.953.89C 24.926,07C

16.07.2021. 15.08.2021. 31 23.677,52€ 5,61 112.82C 2.066.71 C 25.744.23C

16.08.2021. 15.09.2021. 31 24.382,86€ 5,61 116.18C 2.182.89C 26.565.75C

16.09.2021. 15.10.2021. 30 25.088,20€ 5.61 115.68C 2.298.57C 27.386.77C

16.10.2021. 15.11.2021. 31 25.793,54€ 5,61 122,90c 2.421,47C 28.215,01 C
16.11.2021. 15.12.2021. 30 26.466.82C 5.61 122.04C 2.543,51 C 29.010.33C

16.12.2021. 31.12.2021. 16 27.172,16€ 5,61 66.82C 2.610.33C 29.782.49C

01.01.2022. 15.01.2022. 15 27.172.16C 5,49 61.30C 2.671,63C 29.843.79C

16.01.2022. 15.02.2022. 31 27.909.56C 5,49 130.14C 2.801,77C 30.711.33C

16.02.2022. 15.03.2022. 28 28.688.53C 5,49 120.82C 2.922,59C 31.611.12C

16.03.2022. 15.04.2022. 31 29.430.40C 5,49 137.23C 3.059.82C 32.490.22C

16.04.2022. 15.05.2022. 30 30.283.55C 5,49 136.65C 3.196.47C 33.480.02C

16.05.2022. 15.06.2022. 31 31.062.52C 5,49 144.84C 3.341,31C 34.403.83C

16.06.2022. 30.06.2022. 15 31.878.58C 5.49 71.92C 3.413.23C 35.291.81C

01.07.2022. 15.07.2022. 15 31.878.58C 5.31 69.57C 3.482.80C 35.361,38C

16.07.2022. 15.08.2022. 31 32.694.64C 5,31 147.45C 3.630.25C 36.324.89C

16.08.2022. 15.09.2022. 31 33.473,61 C 5,31 150.96C 3.781 ^1C 37.254.82C

16.09.2022. 15.10.2022. 30 34.326.76C 5.31 149.82C 3.931,03C 38.257.79C

16.10.2022. 15.11.2022. 31 35.142.82C 5,31 158.49C 4.089.52C 39.232.34C

16.11.2022. 15.12.2022. 30 35.921,79C 5,31 156.78C 4.246.30C 40.168.09C

16.12.2022. 31.12.2022. 16 36.737.85C 5.31 85.51 C 4.331.81C 41.069.66C

01.01.2023. 15.01.2023. 15 36.737.85C 5.5 83.04C 4.414.85C 41.152.70C

16.01.2023. 15.02.2023. 31 37.553,91 € 5.5 175.42C 4.590.27C 42.144,18€

16.02.2023. 15.03.2023. 28 38.445.83C 5,5 162.21C 4.752.48C 43.198.31C

16.03.2023. 15.04.2023. 31 39.261,33C 5,5 183.40C 4.935.88C 44.197.21C

16.04.2023. 15.05.2023. 30 40.193.80C 5,5 181.70C 5.117.58C 45.311.38C

16.05.2023. 15.06.2023. 31 41.009.30C 5,5 191.56C 5.309,14C 46.318.44C

16.06.2023. 30.06.2023. 15 41.941.77C 5,5 94.80C 5.403.94C 47.345,71 C
01.07.2023. 15.07.2023. 15 41.941.77C 7 120.65C 5.524.59C 47.466.36C

16.07.2023. 15.08.2023. 31 42.833.69C 7 254.66C 5.779.25C 48.612.94C

16.08.2023. 15.09.2023. 31 43.685.07C 7 259.72C 6.038.97C 49.724.04C

16.09.2023. 15.10.2023. 30 44.617.54C 7 256.70C 6.295.67C 50.913.21C

16.10.2023. 15.11.2023. 31 45.468.92C 7 270.32C 6.565.99C 52.034,91 C
16.11.2023. 15.12.2023. 30 46.360.84C 7 266.73C 6.832.72C 53.193.56C

16.12.2023. 31.12.2023. 16 47.252.76C 7 144.99C 6.977,71 C 54.230.47C

01.01.2024. 15.01.2024. 15 47.252.76C 7,5 145.24C 7.122.95C 54.375.71 C
16.01.2024. 15.02.2024. 31 48.104.14C 7,5 305.58C 7.428.53C 55.532.67C

16.02.2024. 15.03.2024. 29 49.261,68C 7.5 292.74C 7.721,27C 56.982.95C

16.03.2024. 15.04.2024. 31 50.318.57C 7.5 319.65C 8.040.92C 58.359.49C

16.04.2024. 15.05.2024. 30 51.375.46C 7,5 315.83C 8.356.75C 59.732.21 C
16.05.2024. 15.06.2024. 31 52.482.68C 7.5 333,39C 8.690,14C 61.172.82C

16.06.2024. 30.06.2024. 15 53.640.22C 7,5 164.88C 8.855.02C 62.495.24C

01.07.2024. 31.12.2024. 184 53.640.22C 7,25 1.955.08C 10.810.1 OC 64.450.32C

01.01.2025. 30.06.2025. 181 53.640.22C 6,15 1.635.88C 12.445,98C 66.086.20C

01.07.2025. 31.12.2025. 184 53.640.22C 5,15 1.392.59C 13.838.57C 67.478.79C



>

01.01 ^026. 12.052026. 132 53.640,22€ S.1S 999,03€ 14.837,60€ 68.477,82€

Napomena: Izračun Je informativan te se kao takav ne može koristiti ni u jednu drugu svrhu.



Ilnforaiator
Izračun zateznih kamata Ct

Kamate 339,52€
Kamate + glavnica

..... .................. ......-............ ......................... ..... . ....... -........
1.533

Datum od Datum do Broj dana Glavnica/Osnovica Stopa(%) Kamata razdoblja Kamata komulativno Glavnica+kamata

16.01.2019. 30.06.2019. 166 246,59€ 6,54 7,336 7,336 253,926

01.07.2019. 31.12.2019. 184 246,596 6,3 7,836 15,166 261,756

01.01.2020. 15.01.2020. 15 246,596 6,11 0,626 15,786 262,376

16.01.2020. 17.04.2020. 93 432,716 6,11 6,726 22,506 455,216

18.04.2020. 18.10.2020. 184 432,716 0 06 22,506 455,216

19.10.2020. 31.12.2020. 74 432,716 5,89 5,156 27,656 460,366

01.01.2021. 15.01.2021. 15 432,716 5,75 1,026 28,676 461,386

16.01.2021. 30.06.2021. 166 578,046 5,75 15,126 43,796 621,836

01.07.2021. 31.12.2021. 184 578,046 5,61 16,356 60,146 638,186

01.01.2022. 15.01.2022. 15 578,046 5,49 1,306 61,446 639,486

16.01.2022. 30.06.2022. 166 782,886 5,49 19,556 80,996 863,876

01.07.2022. 31.12.2022. 184 782,886 5,31 20,966 101,956 884,836

01.01.2023. 15.01.2023. 15 782,886 5,5 1,776 103,726 886,606

16.01.2023. 30.06.2023. 166 974,116 5,5 24,376 128,096 1.102,206

01.07.2023. 31.12.2023. 184 974,116 7 34,376 162,466 1.136,576

01.01.2024. 15.01.2024. 15 974,116 7,5 2,996 165,456 1.139,566

16.01.2024. 30.06.2024. 167 1.194,276 7,5 40,876 206,326 1.400,596

01.07.2024. 31.12.2024. 184 1.194,276 7,25 43,536 249,856 1.444,126

01.01.2025. 30.06.2025. 181 1.194,276 6,15 36,426 286,276 1.480,546

01.07.2025. 31.12.2025. 184 1.194,276 5,15 31,016 317,286 1.511,556

01.01.2026. 12.05.2026. 132 1.194,276 5,15 22,246 339,526 1.533,796

Napomena: Izračun )e informativan te se kao takav ne može koristiti ni u jednu drugu svrhu.



/>

linformatDr
Izračun zateznih kamata

Kamate

Kamate + glavnica

65,50€ 

421,68€

Datum od Datum do Broj dana Glavnica/Osnovica Stopa(%) Kamata razdoblja Kamata komulativno Glavnica+kamata

16.05.2021. 30.06.2021. 46 39,82€ 5,75 0,296 0,296 40,116

01.07.2021. 31.12.2021. 184 39,826 5,61 1,136 1,426 41,246

01.01.2022. 15.05.2022. 135 39,82€ 5,49 0,816 2,236 42,056

16.05.2022. 30.06.2022. 46 106,18€ 5,49 0,736 2,966 109,146

01.07.2022. 31.12.2022. 184 106,18€ 5,31 2,846 5,806 111,986

01.01.2023. 15.05.2023. 135 106,186 5,5 2,166 7,966 114,146

16.05.2023. 30.06.2023. 46 206,186 5,5 1,436 9,396 215,576

01.07.2023. 31.12.2023. 184 206,186 7 7,286 16,676 222,856

01.01.2024. 15.05.2024. 136 206,186 7,5 5,756 22,426 228,606

16.05.2024. 30.06.2024. 46 356,186 7,5 3,366 25,786 381,966

01.07.2024. 31.12.2024. 184 356,186 7,25 12,986 38,766 394,946

01.01.2025. 30.06.2025. 181 356,186 6,15 10,866 49,626 405,806

01.07.2025. 31.12.2025. 184 356,186 5,15 9,256 58,876 415,056

01.01.2026. 12.05.2026. 132 356,186 5,15 6,636 65,506 421,686

Napomena: IzraCun Je informativan ta se kao takav ne može koristiti ni u jednu drugu svrhu.



ODVJETNIK FILIP BANOVIC

Frana Vrbanića 58. 10 000 Zagreb, e-rnail:banovic.hr@gmail.com

Zagreb, dana: 21.05.2024.

Na broj: 269 - fb/tms
OPĆINSKI SUD U VIROVITICI 

T. MASARVKA 8 
33000 VIROVITICA

Pravna stvar:

TUŽITEU: GORAN LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Slatina, OIB: 76444565200, 
zastupan po odvjetniku Filipu Banoviću, Frana Vrbanića 58

TUŽENIK: DRVO-TRGOVINA d.o.o.. Industrijska 3, Slatina, OIB: 04444315748,
zastupano po Krešimir Štefanović, direktor

TUŽBA
radi isplate plaće, naknada plaća i 
naknade štete 
VPS: 49.619,11 EUR
Prilozi:
a/ punomoć za zastupanje 
b/ Presuda i Rješenje Općinskog suda u 
Virovitici, posl. br. Pr-12/2018 od 
21.09.2021. godine
b/ Presuda i Rješenje Županijskog suda u 
Rijeci, posl. br. Gž R-1743/2021 od 
08.03.2024. godine 
c/ obračunske liste
d/ zahtjev za vraćanje na rad i mirnu isplatu 
neisplaćenih plaća i naknada plaća od 
04.04.2024. godine sa tablicom obračuna i 
izračunom kamata do dana podnošenja 
zahtjeva
e/ otkaz ugovora o radu sa potvrdom o 
slanju

I. Tužba se podnosi na temelju radnog odnosa, te je tužitelj kao radnik temeljem čl. 
11. St. 1. točke 3. Zakona o sudskim pristojbama oslobođen plaćanja iste.

Tužitelj obavještava Naslovni sud da će ga u predmetnom postupku zastupati 
odvjetnik Filip Banović, Frana Vrbanića 58, Zagreb te moli sva daljnja pismena 
dostavljati na adresu naznačenog punomoćnika.

DOKAZ: -punomoć za zastupanje

IBAN: HR8123600001102693554-Zagrebačka banka d.d. 
matični broj: 80444369

mailto:banovic.hr@gmail.com


ODVJETNIK FILIP BANOVIC

Frana Vrbanića 58, 10 000 Zagreb, e-mail:banovic.hr@gmail.com

II. Tužitelj je bio u radnom odnosu u društvu DRVO-TRGOVINA d.o.o. do uručenja 
Odluke 0 otkazu ugovora o radu s ponudom izmijenjenog ugovora od 05.03.2018. 
godine. Dana 17.03.2018. godine je tužitelj podnio zahtjev za zaštitu prava na koji 
nije odgovoreno.

DOKAZ: -odluka o otkazu
-zahtjev za zaštitu prava

Tužitelj je protiv tuženika pokrenuo postupak pred Naslovnim sudom radi utvrđenja 
nedopuštenosti otkaza i vraćanja na rad. Postupak se vodio pod poslovnim brojem 
Pr-12/2018 te je isti pravomoćno okončan u korist tužitelja Presudom i Rješenjem 
Naslovnog suda od 21.09.2021. godine kojim je utvrđeno da nije dopuštena Odluka 
0 otkazu tuženika i kojim je naloženo vraćanje na rad tužitelja te Presudom i 
Rješenjem Županijskog suda u Rijeci, posl. br. Gž R-1743/2021 od 08.03.2024. 
godine kojim je odbijena žalba tuženika i potvrđena prvostupanjska presuda.

DOKAZ: - Presuda i Rješenje Općinskog suda u Virovitici, posl. br. Pr-12/2018
od 21.09.2021. godine v
-Presuda i Rješenje Županijskog suda u Rijeci, posl. br. Gž R- 
1743/2021 od 08.03.2024. godine
-priklopi navedenih spisa i uvid u iste jer se u njim nalazi sva 
radno-pravna dokumentacija

Tužitelj je dana 04.04.2024. godine podnio tuženiku zahtjev za vraćanje na rad i 
mirnu isplatu neisplaćenih plaća i naknada plaća za razdoblje u kojemu tužitelj nije 
radio. Tuženik je navedeni zahtjev zaprimio 09.04.2024. godine, ali se nije očitovao.

DOKAZ: -zahtjev za vraćanje na rad i mirnu isplatu neisplaćenih plaća i naknada
plaća

Kako tuženik nije htio tužitelja vratiti u radni odnos, tužitelj je bio primoran podnijeti 
pred Naslovnim sudom prijedlog za ovrhu temeljem ovršne isprave radi vraćanja na 
rad. Naslovni sud je dana 02.05.2024. godine donio Rješenje o ovrsi, posl. br. Ovr- 
525/2024 kojim je određena ovrha na način da se ovršeniku odredio rok od 8 dana, 
računajući od dana dostave ovog rješenja o ovrsi, da vrati ovrhovoditelja na rad na 
radno mjesto pomoćnika voditelja škartiranja.

DOKAZ: -prijedlog za ovrhu temeljem ovršne isprave
-Rješenje o ovrsi Naslovnog suda

Tužitelj od dana uručenja otkaza nije bio u radnom odnosu i nije mu išao mirovinski 
staž, isključivo zbog nezakonitih i nedopuštenih radnji tuženika zbog kojih je i na 
koncu oštećen te je 31.08.2018. godine odjavljen sa HZMO.

I BAN: HR8123600001102693554 - Zagrebačka banka d.d. 
matični broj: 80444369
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■ ODVJETNIK FILIP BANOVIĆ

Frana Vrbanića 58, 10 000 Zagreb, e-mail:banovic.hr@gmail.com

III. Tužitelj svakako predlaže knjigovodstveno - financijsko vještačenje radi točnog 
utvrđenja bruto i neto iznosa plaće, doprinosa, poreza i prireza te drugih materijalnih 
prava (nagrade za radne rezultate, božićnice, uskrsnice, dnevnice, troškove 
zdravstvenih pregleda, troškovi prijevoza na posao i sa posla) te tijeka i iznosa 
kamata te će nakon toga tužitelj urediti i precizirati tužbeni zahtjev.

Tužitelj predlaže da vještak u nalazu točno naznači koji dio se odnosi na neto isplatu 
tužitelju, a koji iznos na dužne doprinose.

Ujedno tužitelj potražuje i gore navedene božićnice, uskršnjice i regrese koje je 
tuženik isplaćivao svojim radnicima u utuženom razdoblju te se predlaže da Naslovni 
sud naloži tuženiku da dostavi navedene podatke i iznose koje je uplaćivao radnicima 
sa istim radnim mjestom kao tužitelj.

Ujedno tužitelj predlaže da se naloži tuženiku da dostavi isplatne liste za tri 
usporedna radnika koji su u utuženo vrijeme radili na istom ili sličnom radnom 
mjestu kao tužitelj, a sve kako bi tužitelj mogao potraživati sva materijalna prava na 
koje je imao pravo da nije nezakonito dobio otkaz.

Također, tužitelj predlaže da se tuženik očituje da li je za tužitelja u utuženom 
razdoblju uplatio dužne doprinose i u kojem iznosu.

Po dostavljenoj dokumentaciji i provedenom vještačenju, tužitelj će urediti tužbeni 
zahtjev sukladno odredbama čl. 190. i čl. 191. Zakona o parničnom postupku, 
sukladno točkama 15., 16. i 17. Rješenja Županijskog suda u Zagrebu, posl. br. Gž- 
3131/2022 od 28.11.2023. godine kojim se ukazuje na osnovanost i svrsishodnost 
preinačenja odnosno uređenja tužbe nakon što su Sud i stranke zaprimili nalaz i 
mišljenje vještaka te sukladno odluci Ustavnog suda RH, posl. br. U-III-4474/2019 
od 29.03.2022. godine koji je zauzeo isto stajalište.

DOKAZ: -knjigovodstveno - financijsko vještačenje
-naložiti tuženiku dostavu svih gore navedenih podataka i 
dokumentacije vezano uz materijalna prava tužitelja 
-saslušanje tužitelja - po potrebi
-Rješenje Županijskog suda u Zagrebu, posl. br. Gž-3131/2022 od 
28.11.2023. godine
-odluka Ustavnog suda RH, posl. br. U-III-4474/2019 od 29.03.2022. 
godine
-od HZMO zatražiti podatke je li tuženik prijavio tužitelja u radni odnos 
i od kada te o radno-pravnom statusu tužitelja za vrijehie trajanja 
sudskog spora
-od Ministarstva financija-porezna uprave zatražiti podatke koje poreze, 
prireze i doprinose je tuženik uplatio u korist tužitelja u utuženom 
razdoblju.

IBAN: HR8123600001102693554 - Zagrebačka banka d.d. 
matični broj: 80444369

mailto:banovic.hr@gmail.com


ODVJETNIK FILIP BANOVIC

Frana Vrbanića 58, 10 000 Zagreb. e-mail:banovic.hr@gmail.com

S obzirom da je odredbama Zakona o radu i Zakona o obveznim odnosima određeno 
da radnik u slučaju utvrđenja nedopuštenosti otkaza može potraživati razliku plaća 
koje bi primio da je redovno radio to je tužitelj ustao sa ovom tužbom. Čl. 95. st. 1. 
Zakona o radu: (1) Za razdoblja u kojima ne radi zbog opravdanih razloga određenih 
zakonom, drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom 
o radu radnik ima pravo na naknadu plaće.

IV. Sukladno obračunskim listama kojima gospodin Lučič raspolaže je izračunat prosjek 
plaće za koju je zakinut. Korištene su obračunske liste za kolovoz, srpanj i svibanj 
2018. godine (mjeseci prije odjave sa HZMO), jer obračunskom listom za lipanj 
2018. godine tužitelj ne raspolaže. Prosjek plaće iznosi 4.352,00 HRK / 577,61 EUR 
bruto.

Od 2022. godine nadalje je visina minimalne plaće bila veća od gore navedenog 
prosjeka plaće. Visina minimalne plaće 2022. godine je iznosila 4.687,50 HRK / 
622,14 EUR bruto, visina minimalne plaće za 2023. godinu je iznosila 700,00 EUR / 
5.274,15 HRK bruto, a visina minimalne plaće za 2024. godinu je iznosila 840,00 
EUR 7 6.328,98 HRK bruto.

DOKAZ: -obračunske liste
-zahtjev za vraćanje na rad i mirnu isplatu neisplaćenih plaća i naknada 
plaća od 04.04.2024. godine sa tablicom obračuna i izračunom kamata 
do dana podnošenja zahtjeva
-naložiti tuženiku da dostavi ispiatnu listu tužitelja za 06/2018 godine

Od nedopuštenog i nezakonitog otkaza do dana podnošenja tužbe tužitelj nije radio 
68+ mjeseci, što je vidljivo iz dostavljenih tablica obračuna i gore navedenog 
zahtjeva za vraćanje na rad i mirnu isplatu neisplaćenih plaća i naknada plaća od 
04.04.2024. godine.

V. Tužitelj je više puta preko punomoćnika pozivao tuženika na mirno rješenje ovog 
spora na što se tuženik opetovano oglušio.

DOKAZ: -dopis tužitelja tuženiku
-mail prepiska punomoćnika tužitelja i tuženika

Dana 20. svibnja 2024. godine tužitelj se javio na portu tuženika kako bi ga vratili na 
posao. Gospođa iz kadrovske mu je navela da treba potpisati novi ugovor o radu te 
mu ga nije željela dati da ga odnose iz pogona firme. Sukladno Zakonu o radu 
tužitelj ima valjani ugovor o radu što su potvrdili sudovi. Također, Zakonom o radu 
je propisano da radnik ima pravo da se očituje u roku osam dana na prijedlog 
izmjena ugovora o radu.

IBAN: HR8123600001102693554-Zagrebačka banka d.d. 
matični broj: 80444369
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ODVJETNIK FILIP BANOVIC

Frana Vrbanića 58, 10 000 Zagreb, e-mail;banovic.hr@gmail.com

Zbog svega navedenoga, razvidno je kako tuženik nema namjeru tužitelja vratiti u 
radni odnos. Tužitelj je pozivao tuženika više puta da ga vrati na posao, da mu 
isplati plaće, da se mirno dogovore oko svega. Tuženik sve ignorira, te je očito kako 
namjerno diskirminira tužitelja. Stoga je tužitelj bio primoran dana 21. svibnja 2024. 
godine dati izvanredni otkaz ugovora o radu kojeg je poslao tuženiku preporučeno 
poštom.

Kako tuženik diskriminira tužitelja, ne želi ga vratiti na rad, ne želi poštivati 
pravomoćne i ovršne sudske odluke, oglušuje se na tužiteljeve pozive na mirno 
rješenje spora, a pri tome ga je već kod odluke o otkazu lažno optužio i diframirao 
da je tužitelj počinio kazneno djelo (a nije), to je onda jasno kako radni odnos 
između tužitelja i tuženika nije moguć.

Stoga tužitelj u ovom postupku traži i sudsko utvrđenje raskida ugovora o radu te 
sukladno čl. 125. potražuje i naknadu štete od osam mjesečnih plaća. Tužitelj smatra 
da je navedeno opravdano s obzirom da je radni spor trajao šest godina, a 
tužiteljeva agonija se zbog nezakonitog ponašanja tuženika i dalje nastavlja.

VI. Slijedom svega navedenoga tužitelj predlaže da Naslovni sud nakon provedenog 
postupka donese sljedeću:

PRESUDU

1. Nalaže se tuženiku DRVO-TRGOVINA d.o.o.. Industrijska 3, Slatina, OIB: 
04444315748, da tužitelju GORAN LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Slatina, OIB: 
76444565200 na ime neisplaćenih plaća i naknada plaća isplati iznos od 42.330,08 
EUR zajedno sa pripadajućom zakonskom zateznom kamatom tekućom:

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za rujan 2018. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.10.2018. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za listopad 2018. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.11.2018. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za studeni 2018. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.12.2018. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za prosinac 2018. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.01.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za siječanj 2019. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.02.2019. godine pa do isplate

I BAN: HR8123600001102693554 - Zagrebačka banka d.d. 
matični broj: 80444369
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ODVJETNIK FILIP BANOVIC

Frana Vrbanića 58, 10 000 Zagreb, e-mail:banovic.hr@gmaiI.com

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene piaće za veijaču 2019. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.03.2019. godine pa do ispiate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene piaće za ožujak 2019. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.04.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za travanj 2019. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.05.2019. godine pa do ispiate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene piaće za svibanj 2019. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.06.2019. godine pa do ispiate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene plaće za lipanj 2019. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.07.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene plaće za srpanj 2019. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.08.2019. godine pa do ispiate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene plaće za kolovoz 2019. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.09.2019. godine pa do ispiate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za rujan 2019. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.10.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za listopad 2019. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.11.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za studeni 2019. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.12.2019. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za prosinac 2019. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.01.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za siječanj 2020. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.02.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za veljaču 2020. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.03.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za ožujak 2020. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.04.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za travanj 2020. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.05.2020. godine pa do isplate

IBAN: HR8123600001102693554-Zagrebačka banka d.d. 
matični broj: 80444369

mailto:banovic.hr@gmaiI.com


ODVJETNIK FILIP BANOViĆ

Frana Vrbanića 58, 10 000 Zagreb, e-mail:banovic.hr@gmail.com

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene piaće za svibanj 2020. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.06.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za lipanj 2020. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.07.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za srpanj 2020. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.08.2020. godine pa do ispiate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za kolovoz 2020. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.09.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene plaće za rujan 2020. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.10.2020. godine pa do ispiate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za listopad 2020. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.11.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene piaće za studeni 2020. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.12.2020. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene plaće za prosinac 2020. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.01.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene piaće za siječanj 2021. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.02.2021. godine pa do ispiate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene piaće za veljaču 2021. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.03.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene piaće za ožujak 2021. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.04.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene plaće za travanj 2021. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.05.2021. godine pa do ispiate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neispiaćene piaće za svibanj 2021. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.06.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene piaće za lipanj 2021. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.07.2021. godine pa do isplate
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-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za srpanj 2021. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.08.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za kolovoz 2021. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.09.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za rujan 2021. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.10.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za listopad 2021. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.11.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za studeni 2021. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.12.2021. godine pa do isplate

-na iznos od 577,61 EUR na ime neisplaćene plaće za prosinac 2021. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.01.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 622,14 EUR na ime neisplaćene plaće za siječanj 2022. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.02.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 622,14 EUR na ime neisplaćene plaće za veljaču 2022. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.03.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 622,14 EUR na ime neisplaćene plaće za ožujak 2022. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.04.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 622,14 EUR na ime neisplaćene plaće za travanj 2022. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.05.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 622,14 EUR na ime neisplaćene plaće za svibanj 2022. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.06.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 622,14 EUR na ime neisplaćene plaće za lipanj 2022. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.07.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 622,14 EUR na ime neisplaćene plaće za srpanj 2022. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.08.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 622,14 EUR na ime neisplaćene plaće za kolovoz 2022. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.09.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 622,14 EUR na ime neisplaćene plaće za rujan 2022. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.10.2022. godine pa do isplate
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-na iznos od 622,14 EUR na ime neisplaćene plaće za listopad 2022. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.11.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 622,14 EUR na ime neisplaćene plaće za studeni 2022. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.12.2022. godine pa do isplate

-na iznos od 622,14 EUR na ime neisplaćene plaće za prosinac 2022. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.01.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 700,00 EUR na ime neisplaćene plaće za siječanj 2023. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.02.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 700,00 EUR na ime neisplaćene plaće za veljaču 2023. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.03.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 700,00 EUR na ime neisplaćene plaće za ožujak 2023. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.04.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 700,00 EUR na ime neisplaćene plaće za travanj 2023. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.05.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 700,00 EUR na ime neisplaćene plaće za svibanj 2023. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.06.2023. godine pa do Isplate

-na iznos od 700,00 EUR na ime neisplaćene plaće za lipanj 2023. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.07.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 700,00 EUR na ime neisplaćene plaće za srpanj 2023. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.08.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 700,00 EUR na ime neisplaćene plaće za kolovoz 2023. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.09.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 700,00 EUR na ime neisplaćene plaće za rujan 2023. godine zajedno sa 
zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.10.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 700,00 EUR na ime neisplaćene plaće za listopad 2023. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.11.2023. godine pa do isplate

-na iznos od 700,00 EUR na ime neisplaćene plaće za studeni 2023. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.12.2023. godine pa do isplate
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-na iznos od 700,00 EUR na ime neisplaćene plaće za prosinac 2023. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.01.2024. godine pa do isplate

-na iznos od 840,00 EUR na ime neisplaćene plaće za siječanj 2024. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.02.2024. godine pa do isplate

-na iznos od 840,00 EUR na ime neisplaćene plaće za veljaču 2024. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.03.2024. godine pa do isplate

-na iznos od 840,00 EUR na ime neisplaćene plaće za ožujak 2024. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.04.2024. godine pa do isplate

-na iznos od 840,00 EUR na ime neisplaćene plaće za travanj 2024. godine zajedno 
sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.05.2024. godine pa do isplate

-na iznos od 569,03 EUR na ime neisplaćene plaće za razmjerni dio svibnja 2024. 
godine zajedno sa zakonskim zateznim kamatama tekućima od 16.06.2024. godine 
pa do isplate

sve po stopi koja se određuje za svako polugodište, uvećanjem kamatne stope koju 
je Europska središnja banka primijenila na svoje posljednje glavne operacije 
refinanciranja koje je obavila prije prvog kalendarskog dana tekućeg polugodišta za 
tri postotnih poena, a sve gore navedeno u roku od 15 dana pod prijetnjom ovrhe.

Utvrđuje se da je zakonita Odluka o izvanrednom otkazu ugovora o radu od 
21.05.2024. godine koju je tužitelj GORAN LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Slatina, 
OIB: 76444565200, dana 21.05.2024. godine poslao tuženiku DRVO-TRGOVINA 
d.o.o.. Industrijska 3, Slatina, OIB: 0444431574, i to Ugovora o radu na neodređeno 
vrijeme sklopljen dana 30.09.2014. godine kojim je obavljao poslove pomoćnika 
voditelja škartiranja, zbog osobito teških povreda obveza iz radnog odnosa od strane 
tužitelja kao poslodavca.

Utvrđuje se sudski raskid ugovora o radu na neodređeno vrijeme koji je tužitelj 
GORAN LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Slatina, OIB: 76444565200, sklopio sa 
tuženikom DRVO-TRGOVINA d.o.o.. Industrijska 3, Slatina, OIB: 0444431574, 
dana 30.09.2014. godine za poslove pomoćnika voditelja škartiranja, sa danom 
21.05.2024. kao zadnjim radnim danom tužitelja kod tuženika.

Nalaže se tuženiku DRVO-TRGOVINA ^d.o.o.. Industrijska 3, Slatina, OIB: 
0444431574, platiti tužitelju GORANU LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Slatina, OIB: 
76444565200, naknadu štete zbog sudskog raskida ugovora u radu u iznosu od 
osam propisanih mjesečnih plaća tužitelja-radnika što iznosi 6.720,00 EUR zajedno s 
pripadajućom zakonskom zateznom kamatom po stopi koja se određuje za svako 
polugodište, uvećanjem kamatne stope koju je Europska središnja banka primijenila
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na svoje posljednje glavne operacije refinanciranja koje je obavila prije prvog 
kalendarskog dana tekućeg polugodišta za tri postotnih poena, a sve gore navedeno 
u roku od 15 dana pod prijetnjom ovrhe.

5. Nalaže se tuženiku DRVO-TRGOVINA d.o.o.,# Industrijska 3, Slatina, OIB: 
04444315748, nadoknaditi tužitelju GORAN LUČIĆ, Kralja Zvonimira 108, Slatina, 
OIB: 76444565200, troškove postupka zajedno s pripadajućom zakonskom zateznom 
kamatom po stopi koja se određuje za svako polugodište, uvećanjem kamatne stope 
koju je Europska središnja banka primijenila na svoje posljednje glavne operacije 
refinanciranja koje je obavila prije prvog kalendarskog dana tekućeg polugodišta za 
tri postotnih poena, a sve gore navedeno u roku od 15 dana pod prijetnjom ovrhe.

VII. Nesporno je da postoji potraživanje tužitelja prema tuženiku temeljem nedopuštenog
i nezakonitog otkaza bez kojega bi tužitelj redovno radio te je potrebno utvrditi
visinu navedenog potraživanja zbog čega tužitelj predlaže da se u ovome postupku
bez odugovlačenja postupka i bez nepotrebnih sudskih troškova provede predloženo
financijsko-knjigovodstveno vještačenje te dogovori mirna isplata nakon konačnog
utvrđenja potraživanja.

Tužitelj je potraživanje za svibanj 2024. godine uredio razmjerno za 21 dan koji je 
bio u radnom odnosu u svibnju 2024. godine.

Tužitelj će nakon što se dostavi sva dokumentacija i provede vještačenje urediti 
tužbeni zahtjev glede naknada plaća, razlike neisplaćenih plaća, te se još jednom 
ističe prijedlog za se naloži vještaku da odvoji bruto, bruto 2, prireze, poreze, 
naknade plaće, neoprezive stavke i neto plaću u svojem nalazu i mišljenju. U svakom 
slučaju tužitelj potražuje i troškove za neiskorišteni godišnji odmor, božićnice, 
uskršnjice i dr., a što trenutno ne može urediti zbog očitih i objektivno-opravdanih 
razloga.

VIII. Sukladno čl. 299. st. 2. Zakona o parničnom postupku, zbog proteka vremena i 
potrebe za proveđenje knjigovdstveno-financijskog vještačenja, tužitelj zadržava 
pravo da naknadno predloži neke dodatne dokazne prijedloge te da uredi tužbeni 
zahtjev.

GORAN LUČIĆ
zastupan po:

Digitalno potpisao: Filip
Banović RLIP BANOVIĆ
Datum: 2024.05.21 odvjetnik

Filip
Banović 19:09:35 +02'00'

mob; 091 540 69 22 
e-mail: banovic.hrOamail.com

Trošak:
-sastav tužbe: 1.000,00 EUR + PDV (25%) 250,00 EUR = 1.250,00 EUR
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Republika Hrvatska 
Općinski sud u Virovitici 
Virovitica, T. Masaryka 8

Poslovni broj: 12 Pr-12/2018-32

U IME REPUBLIKE HRVATSKE 

PRESUDA 

i

R J E Š E NJ E

Općinski sud u Virovitici, po sucu Darku Barišiću, u parničnom predmetu po 
tužbi tužitelja Lučić Gorana iz Slatine, Kralja Zvonimira 108, OIB: 76444565200, 
zastupanog po punomoćniku Filipu Banoviću, odvjetniku iz Zagreba, I Pile 1, protiv 
tuženog DRVO-TRGOVINA d. o. o.. Slatina, Industrijska 3, OIB: 04444315748, 
zastupanog po punomoćnicima iz Zajedničkog odvjetničkog ureda Zlatko Gregurić, 
Tatjana Figač Gregurić, Hrvoje Mladinić, odvjetnicima iz Bjelovara, Mihanovićeva 15 
b, radi nedopuštenosti odluke o otkazu ugovora o radu I dr., nakon održane i 
zaključene glavne javne rasprave, u prisutnosti punomoćnika tužitelja i punomoćnice 
tuženika, 21. rujna 2021.,

presudio je

I. Utvrđuje se da nije dopuštena Odluka tuženika DRVO-TRGOVINA 
d.o.o., sa sjedištem Industrijska 3, Slatina, OIB:04444315748 o otkazu 
ugovora o radu s ponudom izmijenjenog ugovora od 05.03.2018. 
godine kojim je tužitelju LUČIĆ GORANU iz Slatine, Kralja Zvonimira 
108, OIB:76444565200, otkazan ugovor o radu na neodređeno vrijeme 
sklopljen dana 30.09.2014. godine zbog počinjenja kaznenog djela 
napada na drugu osobu i postupka koji je još u tijeku.

II. Nalaže se tuženiku DRVO-TRGOVINA d.o.o., sa sjedištem Industrijska 
3, Slatina, OIB:04444315748 vratiti tužitelja LUČIĆ GORANA Iz Slatine, 
Kralja Zvonimira 108, OIB:76444565200, na radno mjesto pomoćnika 
voditelja škartiranja u roku 8 dana po pravomoćnosti ove presude uz 
prijetnju ovrhom.

III. Odbija se kao neosnovan protutužbeni zahtjev protutužitelja koji glasi:

"Sudski se raskida ugovor o radu zaključen između tužitelja Gorana 
Lučić iz Slatine, Kralja Zvonimira 108, OIB: 76444565200, kao radnika i
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tuženika DRVO-TRGOViNA d. o. o. iz Slatine, Industrijska 3, OIB: 
04444315748, od 30. rujna 2014. godine sa danom 1. rujna 2018. 
godine.".

IV. Nalaže se tuženiku DRVO-TRGOVINA d.o.o., sa sjedištem Industrijska 
3, Slatina, 016:04444315748 da tužitelju LUČIĆ GORANU iz Slatine, 
Kralja Zvonimira 108, 016:76444565200 nadoknadi trošak parničnog 
postupka u iznosu od 5.000,00 kn, zajedno sa zakonskom zateznom 
kamatom koja na taj iznos teče od dana donošenja odiuke pa do isplate 
prema stopi koja se određuje za svako polugodište, uvećanjem 
eskontne stope Hrvatske narodne banke koja je vrijedila zadnjeg dana 
polugodišta koje je prethodilo tekućem polugodištu za pet postotnih 
poena, sve u roku od 8 dana, pod prijetnjom ovrhe.

riješio je

I. Nalaže se tuženiku da privremeno vrati tužitelja na rad, te da mu 
isplaćuje naknadu plaće za vrijeme trajanja ovog spora.

II. Ova privremena mjera ostaje na snazi do donošenja pravomoćne 
odluke u ovom sporu.

III. Žalba protiv ovog rješenja ne odgađa njegovo izvršenje.

Obrazloženje

1. Tužitelj Lučić Goran u tužbi protiv tuženika DRVO-TRGOVINA d. o. o. navodi 
da je tuženik tužitelju 5. ožujka 2018. godine uručio otkaz ugovora o radu na 
neodređeno vrijeme s ponudom izmijenjenog ugovora iz razloga što je tužitelj počinio 
kazneno djelo napada na drugu osobu, te je naveo da je postupak još uvijek u tijeku, 
odnosno da je tužitelju izrečena mjera zabrane prilaska drugom radniku, radi čega ne 
može više obavljati poslove pomoćnika voditelja škartiranja, tako da mu je 14. ožujka 
2018. godine uručen nalog zaštitarske službe da ne može ući u krug tvrtke, te da 
otkazni rok koristi izvan kruga tvrtke.

1.1. Tužitelj je protiv obje odluke 17. ožujka 2018. godine podnio zahtjev za zaštitu 
prava koji je tuženik zaprimio 20. ožujka 2018. godine, ali do dana podnošenja ove 
tužbe na isti nije odgovorio.

1.2. Tužitelj navodi da se je izvan poslovnih prostorija i nakon radnog vremena 
sukobio sa radnikom Marinom Đurasekom, te su obojica prekršajno prijavljena za 
narušavanje javnog reda i mira, a taj postupak je još uvijek u tijeku. Tužitelj navodi da 
je imao mjeru opreza u trajanju od 22. veljače 2018. do 2. ožujka 2018. godine na 
način da se ne smije približiti Marinu Đurasek bliže od 10 metara, a takvu mjeru 
opreza je imao i Marin Đurasek prema tužitelju Goranu Lučiću. Tuženik je 5. ožujka 
2018. godine donio odluku o otkazu ugovora o radu sa ponudom izmijenjenog 
ugovora, u kojem je naveden niz neistina jer se protiv tužiteija ne vodi kazneni
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postupak, niti je u trenutku donošenja odluke o otkazu tužitelj imao bilo kakvu mjeru 
opreza.

1.3. Tužitelj navodi da je tuženik kao poslodavac zapošljava više od 20 radnika te 
da nije proveden postupak prethodnog savjetovanja sa radničkim vijećem, odnosno 
sindikalnim povjerenikom, radi čega je odluka tuženika ništetna, sukladno čl. 150. 
Zakona o radu.

1.4. Radi naprijed navedenoga tužitelj je predložio da sud usvoji kao osnovan 
tužbeni zahtjev naveden u točci I. i II. izreke ove presude, uz naknadu parničnog 
troška.

1.5. Uz naprijed navedeno, tužitelj je predložio da sud donese privremenu mjeru 
kojom se nalaže tuženiku da privremeno vrati tužitelja na rad te da mu isplaćuje 
naknadu plaće za vrijeme trajanja ovog spora a do donošenja pravomoćne odluke u 
ovom sporu.

2. U odgovoru na tužbu tuženik navodi da ne poriče da je tužitelj bio zaposlenik 
tuženika te da je istome otkazan ugovor o radu, ali smatra da je taj otkaz ugovora o 
radu bio opravdan i zakonit.

2.1. Tuženik priznaje da je tužitelj imao sukob s radnikom Marinom Đurasekom, a 
os^le navode je opreza radi osporio, te se u cijelosti usprotivio tužbi i tužbenom 
zahtjevu.

2.2. U odnosu na prijedlog za donošenje privremene mjere, tužitelju je prije 
donošenja odluke o otkazu ponuđen novi ugovor o radu za drugo radno mjesto, koju 
je tužitelj odbio, pa razlozi o gubitku izvora prihoda ne mogu biti značajni jer je 
odbijanje zaključenja ugovora o radu bila tužiteljeva slobodna odluka, a osim toga, 
tužitelj je primao naknadu plaće tijekom otkaznog roka.

2.3. Radi naprijed navedenoga tuženik je predložio sudu da odbije tužbeni zahtjev 
tužitelja, te da odbije prijedlog za izdavanje privremene mjere, uz naknadu troškova 
parničnog postupka.

3. U svojem podnesku od 20. studenog 2018. godine je tuženik opreza radi, za 
slučaj da sud utvrdi da otkaz ugovora o radu ne bi bio dopušten, predložio sudski 
raskid ugovora o radu, u smislu čl. 125. st. 2. Zakona o radu, navodeći da radni 
odnos kod tuženika više nije moguć jer su teško narušeni međuljudski odnosi, 
tužiteljevo odbijanje izvršenja poslova, izostanak odnosa povjerenja prema tužitelju 
kao radniku te zbog tužiteljeve prijetnje radnim kolegama, fizičkog napada na radnika 
te ismijavanje radnika i uprave, iz čega proizlazi da tužitelj nije savjestan niti 
zainteresiran za rad te da ne poštuje radnu disciplinu, što sve predstavljaju okolnosti 
da radni odnos tužitelja kod tuženika nije moguć, radi čega je predložio da sud usvoji 
protutužbeni zahtjev usmjeren na sudski raskid ugovora o radu zaključen između 
tužitelja i tuženika.
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4. U odgovoru na protutužbu protutuženik odgovara da je uredno ispunjavao 
svoje radne zadatke te se nije ponašao niti arogantno niti je prijetio kolegama, te da 
je do sukoba Između protutuženika i Marina Đurasek došlo izvan prostorija tuženika 
te izvan radnog vremena, a protutužbeni zahtjev je nezakonit s obzirom da je sam 
protutužitelj već odlučio o raskidu radnog odnosa sa 1. rujna 2018. godine, radi čega 
je protutuženik predložio ovakav protutužbeni zahtjev odbaciti, odnosno podredno 
odbiti, jer je neosnovan i zasnovan na neistinama.

5. Među strankama je nesporno da je tužitelj Goran Lučić bio zaposlen kod 
tuženika temeljem ugovora o radu na neodređeno vrijeme od 30. rujna 2014. godine, 
kao i da je 5. ožujka 2018. godine tuženik tužitelju uručio otkaz ugovora o radu na 
neodređeno vrijeme s ponudom izmijenjenog ugovora.

6. Među strankama nije sporno da je 22. veljače 2018. godine došlo do sukoba 
tužitelja Gorana Lučića sa radnikom Marinom Đurasek.

7. Među strankama je sporno da li postoje razlozi te da li su zakoniti razlozi za 
otkaz ugovora o radu od 30. rujna 2014. godine, da li je tuženik dužan vratiti tužitelja 
na radno mjesto pomoćnika voditelja škartiranja, odnosno da li postoje razlozi za 
sudski raskid ugovora o radu te za donošenje predložene privremene mjere.

8. Radi utvrđenja spornih činjenica sud je izvršio uvid u odluku o otkazu ugovora 
o radu (6), zahtjev za zaštitu prava radnika (7-8), nalog zaštitarskoj službi (9), ugovor 
o radu na neodređeno vrijeme (10-11), obavijest MUP-a (12), naredbu o određivanju 
mjere opreza (13), podatke HZMO (23), obračun isplaćene plaće (24-29), podatke 
HZMO (54-55), obračun isplaćene plaće (56-58), saslušao tužitelja Gorana Lučića 
(59), predstavnika tuženika Krešimira Štefanovića (60), svjedoka Tomislava 
Tomaševića (61), Tomislava Zdelar (61), Steve Lajić (62), Davora Jukić (62), 
Tomislava Boronjek (63), izvršio uvid u izjavu (64), saslušao svjedokinju Kristinu 
Štefanović (74), Krešimira Perčića (65), Antuna Štefanovića (65).

8.1. Tijekom postupka sud nije saslušao svjedoka Marina Đurasek, za kojeg 
tužena strana nije dostavila adresu, tako da ga sud nije niti mogao pozvati, kao niti 
svjedoka Darka Klobučar jer isti nije predložen za svjedoka do okončanja prethodnog 
postupka.

9. Provedene dokaze sud je cijenio temeljem čl. 8. Zakona o parničnom 
postupku tj. koje će činjenice uzeti kao dokazane sud je cijenio na temelju savjesne I 
brižljive ocjene svakog dokaza zasebno i svih dokaza zajedno, a i na temelju 
rezultata cjelokupnog postupka.

10. S obzirom da je punomoćnica tuženika predložila da se ova tužba kao 
nepravovremena odbaci a podredno da se odbije tužbeni zahtjev zbog toga što nije 
pravodobno podnesena jer je podnesena sudu 19. travnja 2018. godine, sud je 
utvrdio da je 5. ožujka 2018. godine tužitelju uručen otkaz ugovora o radu na 
neodređeno vrijeme s ponudom izmijenjenog ugovora, protiv koje odluke je tužitelj 
17. ožujka 2018. godine, dakle u roku od 15 dana, podnio zahtjev za zaštitu prava, 
koji je poslodavac zaprimio 20. ožujka 2018. godine, a na koji zahtjev nije
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odgovoreno. Kako je rok od 15 dana za odgovor na zahtjev za zaštitu prava istekao, 
rok za podnošenje tužbe od 15 dana je istekao 16. travnja 2018. godine. Kako je 
tužba podnesena preporučenom pošiljkom 16. travnja 2018. godine, a taj dan se 
smatra danom predaje tužbe sudu, sud je utvrdio da je ista podnesena u zakonskom 
roku, radi čega sud smatra da tužitelj ima pravo na sudsku zaštitu prava iz radnog 
odnosa, sukladno čl. 133. Zakona o radu.

11. Tužitelj Goran Lučić u tužbi predlaže sudu da utvrdi da nije dopuštena odluka 
tuženika o otkazu ugovora o radu s ponudom izmijenjenog ugovora od 5. ožujka 
2018. godine, kojom je tužitelju otkazan ugovor o radu na neodređeno vrijeme 
sklopljen dana 30. rujna 2014. godine, zbog počinjenja kaznenog dijela napada na 
drugu osobu i postupka koji je još u tijeku. Radi donošenja odluke o naprijed 
navedenom tužbenom zahtjevu sud je izvršio uvid u navedenu odluku (6), u kojoj je 
navedeno da je tužitelju otkazan ugovor o radu zbog kaznenog djela napada na 
drugu osobu, kao i izrečene mjere zabrane prilaska radniku.

11.1. Međutim, tijekom postupka tuženik, kao poslodavac, na kojem je teret dokaza, 
nije dokazao da se protiv tužitelja vodio ili se vodi bilo kakav kazneni postupak, već je 
vođen samo prekršajni postupak protiv Gorana Lučića i Marina Đurasek jer su 
obojica prekršajno prijavljena za narušavanje javnog reda i mira, a taj postupak je još 
uvijek u tijeku, tako da je netočna tvrdnja tuženika da je protiv tužitelja vođen kazneni 
postupak, tako da to ne predstavlja razlog za otkaz ugovora o radu. Osim toga, točno 
je da je tužitelju, kao i Marinu Đurasek, izrečena mjera opreza kojom je Goranu Lučić 
zabranjen prilaz na više od 10 metara Marinu Đurasek od 22. veljače 2018. godine 
do 2. ožujka 2018. godine u 5,00 sati, što je sud utvrdio uvidom u naredbu o 
određivanju mjere opreza (13), te na temelju iskaza Gorana Lučić (59). Dakle, s 
obzirom da je mjera opreza prestala vrijediti 2. ožujka 2018. godine, a odluka o 
otkazu ugovora o radu s ponudom izmijenjenog ugovora je donesena 5. ožujka 2018. 
godine, očito je da to ne može biti valjani otkaz ugovora o radu jer je u trenutku 
donošenja te odluke mjera opreza prestala vrijediti. Tijekom dokaznog postupka sud 
je saslušao više svjedoka, pri čemu je na temelju iskaza Gorana Lučića, kojeg 
potvrđuju svjedoci Drago Zdelar i Antun Štefanović, utvrđeno da je do sukoba došlo 
izvan kruga firme, pri čemu Drago Zdelar navodi da je do sukoba došlo na 
nogostupu, a Antun Štefanović: "...na našem parkingu izvan ograde", ali je u svakom 
slučaju do sukoba došlo izvan radnog vremena, tako da sukob tužitelja i Marina 
Đurasek izvan radnog vremena i izvan kruga tuženika nije i ne može biti razlog za 
otkaz ugovora o radu. Osim toga, prilikom donošenja odluke o otkazu ugovora o radu 
nisu poštovanje odredbe Zakona o radu, tako da je na temelju iskaza predstavnika 
tuženika Krešimira Štefanovića te svjedoka Antuna Štefanovića, utvrđeno da prije 
otkaza ugovora o radu tužitelju nije omogućeno pravo na iznošenje obrane, sukladno 
čl. 119. St. 2. Zakona o radu, čime navedeni svjedoci potvrđuju takvu tvrdnju tužitelja 
Gorana Lučića. Osim toga, svi saslušani svjedoci, osim Antuna Štefanović koji navodi 
da je tužitelj bio više puta pismeno opominjan na propuste u radu, navode da nikada 
nisu čuli niti primijetili da postoje bilo kakvi problemi u radu Gorana Lučića, odnosno 
da bi isti prijetio bilo radnicima, bilo članovima uprave ili se neprimjereno ponašao, 
čime potvrđuju stranački iskaz Gorana Lučića koji također navodi da je uredno i 
korektno obavljao sve radne zadatke, te da se nije ponašao na neprimjeren način niti 
prema upravi niti prema radnicima. S obzirom na naprijed navedeno, sud ne vjeruje
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svjedoku Antunu Štefanoviću da je tužitelj više puta pismeno upozoravan na obveze 
iz radnog odnosa jer je njegov iskaz suprotan iskazima svih ostalih svjedoka, te 
samog tužitelja, iz čega proizlazi da prije otkazivanja ugovora o radu poslodavac nije 
postupio sukladno čl. 119. st. 1. Zakona o radu, odnosno da ga nije pisano upozorio 
na obveze iz radnog odnosa i na mogućnost otkaza u slučaju nastavka povrede te 
obveze. U konačnosti, kraj svih naprijed navedenih razloga za koje sud smatra 
odluku 0 otkazu ugovora o radu nezakonitom, ta je odluka je nezakonita i zbog 
odredbe čl. 150. st. 1. Zakona o radu kojim je propisano da prije donošenja odluke 
važne za položaj radnika, poslodavac se mora savjetovati s radničkim vijećem o 
namjeravanoj odluci, te mora radničkom vijeću dostaviti podatke važne za donošenje 
odluke I sagledavanje njezina utjecaja na položaj radnika. Nema nikakve sumnje da 
je odluka poslodavca o otkazu ugovora o radu važna za položaj radnika, a s obzirom 
da posiodavac nije postupio sukladno odredbi čl. 150. st. 1. Zakona o radu, ta 
njegova odluka je ništetna temeljem čl. 150. st. 12. Zakona o radu, jer među 
strankama nije sporno da se nije poslodavac prije donošenja odluke o otkazu 
ugovora o radu savjetovao sa radničkim vijećem odnosno sindikalnim povjerenikom, 
iako je to trebao s obzirom da među strankama nije sporno da je kod tuženika 
zaposleno više od 20 radnika. Naime, Goran Lučić je u svom stranačkom iskazu 
naveo da je u trenutku odluke o otkazu ugovora o radu kod poslodavca bilo 
zaposleno od 100 radnika, dok je predstavnik tuženika Krešimir Štefanović naveo da 
je bilo zaposleno 205 radnika, ali unatoč tome nije postojalo niti radničko vijeće niti 
sindikalni povjerenik, što je među strankama nesporno.

11.2. Dakle, s obzirom na svaki od naprijed navedenih razloga, a pogotovo s 
obzirom na sve naprijed navedene razloge zajedno, sud smatra da je odluka o 
otkazu ugovora o radu s ponudom izmijenjenog ugovora o radu nezakonita i 
nedopuštena, radi čega je sud presudio kao u točci I. izreke ove presude.

12. S obzirom da je sud usvojio tužbeni zahtjev tužitelja iz točke I. izreke ove 
presude, naložio je tuženiku da tužitelja vrati na radno mjesto pomoćnika voditelja 
škartiranja u roku od 8 dana, radi čega je presudio kao u točci II. izreke ove presude, 
temeljem čl. 124. st. 1. Zakona o radu.

13. U svojoj protutužbi tuženik i protutužitelj navodi da radni odnos između 
protutužitelja i protutuženika više nije moguć jer su teško narušeni međuljudski 
odnosi, te da postoji tužiteljevo odbijanje izvršenja poslova, izostanka povjerenja 
prema protutuženiku kao radniku jer je odbijao radne zadatke, prijetio radnicima, 
arogantno se ponašao, fizički napao radnika protutužitelja, ismijavao radnike i 
upravu, što je sve dovoljno da protutužitelj zaključi kako protutuženik nije savjestan 
niti zainteresiran za rad te ne poštuje radnu disciplinu, radnike ni poslodavca, a što 
sve predstavlja takve okolnosti koje upućuju na zaključak da radni odnos 
protutuženika kod protutužitelja više nije moguć, uz uvažavanje svih okolnosti i 
interesa obiju stranaka, radi čega je postavio protutužbeni zahtjev naveden u točci III. 
izreke ove presude.

13.1. Na ovu okolnost sud je saslušao svjedoke, te su svi svjedoci potvrdili iskaz 
protutuženika Gorana Lučića da isti svjedoci nemaju saznanja o tome da bi 
protutuženik odbijao radne zadatke te se ponašao arogantno i prijetio radnicima, te
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ismijavao radnike i upravu, već je od svega što je protutužiteij naveo kao raziog za 
otkaz utvrđeno samo to da je 22. veljače 2018. godine došio do fizičkog sukoba 
Gorana Lučića sa Marinom Đurasek, i to izvan radnog vremena i izvan radnih 
prostorija.

13.2. Sud sasiušanim svjedocima tijekom postupka vjeruje jer da se je Goran Lučić 
doista ponašao na način kako to navodi protutužiteij, onda bi sigurno bio pismeno 
opomenut na neprihvatijivost takvog ponašanja te na mogućnost dobivanja otkaza, 
sukladno čl. 119. Zakona o radu, te sigurno ne bi bio niti unaprijeđen. Naime, sud 
postavlja logično pitanje, koji bi to posiodavac radnika, s takvim negativnim 
osobinama kako ga opisuje protutužiteij, unaprijedio i zbog čega bi ga unaprijedio, a 
nesporno je među strankama da je tijekom radnog odnosa tužiteij unaprijeđen na 
radno mjesto pomoćnika voditelja škartiranja od 1. svibnja 2015. godine.

13.3. Dakie, s obzirom na naprijed navedeno te s obzirom da protutužiteij nije 
dokazao svoje tvrdnje, a na njemu kao posiodavcu je teret dokazivanja, sukiadno čl. 
135. Zakona o radu, sud je odbio protutužbeni zahtjev protutužiteija kao neosnovan i 
presudio kao u točci I ii. izreke ove presude.

14. Temeljem čl. 154. st. 1. Zakona o parničnom postupku, te Tarife o nagradama 
i naknadi troškova za rad odvjetnika, a s obzirom na postignuti uspjeh u parnici u 
kojoj je u cijelosti uspio tužitelj, tužitelju pripada parnični trošak u iznosu od 2.000,00 
kn kao jednokratna nagrada za postupak vođen po tužbi, te iznos od 2.000,00 kn kao 
jednokratna naknada za postupak vođen po protutužbi, čemu treba pridodati PDV od 
25 % na oba naprijed navedena iznosa, iii iznos od 1.000,00 kn, što ukupno iznosi 
5.000,00 kn, prema troškovniku tužiteija od 7. lipnja 2021. godine.

15. Prilikom podnošenja tužbe tužitelj je predložio sudu da donese privremenu 
mjeru navedenu izreci ovog rješenja.

15.1. S obzirom da sud prije izvođenja dokaza nije imao dovoljno elemenata za 
donošenje odluke o privremenoj mjeri, sud je riješio o privremenoj mjeri nakon što je 
proveo odgovarajuće dokaze.

15.2. Kako iz provedenih dokaza proizlazi da je tužbeni zahtjev tužitelj osnovan u 
cijelosti te kako ga je sud usvojio u cijelosti, donio je i rješenje o određivanju 
privremene mjere, temeljem čl. 124. st. 2. Zakona o radu, kojim je propisano da 
radnik koji osporava dopuštenost otkaza može tražiti da sud privremeno, do 
okončanja spora, naloži njegovo vraćanje na posao, s obzirom da je zbog naprijed 
navedenog razloga, odnosno osnovanosti tužbenog zahtjeva u cijelosti, prijedlog za 
određivanje privremene mjere također osnovan u cijelosti.

U Virovitici 21. rujna 2021.

Sudac:

Darko Barišić
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Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ove presude dopuštena je žalba u roku od 8 dana od dana primitka 
pisanog otpravka. Žalba se podnosi ovom sudu u tri istovjetna primjerka, a o žalbi 
odlučuje nadležni viši sud.

Dostaviti:

1. Punomoćnik tužitelja - odvjetnik Filip Banović, Zagreb, I Pile 1
2. Punomoćnici tuženika - Zajednički odvjetnički ured Zlatko Gregurić, Tatjana 
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Županijski sud u 

Rijeci
Žrtava fašizma 7 
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U IME REPUBLIKE HRVATSKE 

PRESUDA 

i

RJEŠENJE

Županijski sud u Rijeci, u vijeću sastavljenom od sudaca Duška Abramovića 
predsjednika vijeća, Barbare Bosner članice vijeća i sutkinje izvjestiteljice i Dubravke 
Butković Brljačić članice vijeća, u pravnoj stvari tužitelja-protutuženika Gorana Lučića 
iz Slatine, Kralja Zvonimira 108, OIB: 76444565200, zastupanog po punomoćniku 
Filipu Banoviću, odvjetniku iz Zagreba, protiv tuženika-protutužitelja Drvo-Trgovina d. 
0. o. Slatina, Industrijska 3, OIB: 04444315748, zastupanog po punomoćnicima iz 
Zajedničkog odvjetničkog ureda Zlatko Gregurić, Tatjana Figač Gregurić, Hrvoje 
Mladinić, odvjetnicima iz Bjelovara, radi nedopuštenosti odluke o otkazu ugovora o 
radu i dr. odlučujući o žalbi tuženika-protutužitelja protiv presude i rješenja Općinskog 
suda u Virovitici, poslovni broj Pr-12/2018-32 od 21. rujna 2021., na sjednici vijeća 8. 
ožujka 2024.

presudio je

I. Odbija se kao neosnovana žalba tuženika-protutužitelja i potvrđuje presuda 
Općinskog suda u Virovitici, poslovni broj Pr-12/2018-32 od 21. rujna 2021.

II. Odbijaju se kao neosnovani zahtjevi stranaka za naknadu troškova 
žalbenog postupka.

riješio je

Uvažava se žalba tuženika-protutužitelja i preinačuje rješenje Općinskog suda 
u Virovitici, poslovni broj Pr-12/2018-32 od 21. rujna 2021., te se rješava:
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Odbija se kao neosnovan prijedlog tužitelja-protutuženika za određivanje 
privremene mjere vraćanja tužitelja-protutuženika na posao i isplate mu naknade 
plaće.

Obrazloženje

1. Presudom suda prvog stupnja u točki I. izreke utvrđeno je da nije dopuštena 
Odluka tuženika Drvo-Trgovina d.o.o. sa sjedištem Industrijska 3, Slatina, 
016:04444315748 o otkazu ugovora o radu s ponudom izmijenjenog ugovora od 
05.03.2018. godine kojim je tužitelju Goranu Lučiću iz Slatine, Kralja Zvonimira 108, 
016:76444565200, otkazan ugovor o radu na neodređeno vrijeme sklopljen dana 
30.09.2014. godine zbog počinjenja kaznenog djela napada na drugu osobu i 
postupka koji je još u tijeku. Točkom II. izreke je naioženo tuženiku vratiti tužitelja na 
radno mjesto pomoćnika voditelja škartiranja.

1.1. u točki III. izreke je odbijen kao neosnovan protutužbeni zahtjev 
protutužitelja da se sudski raskine ugovor o radu zaključen između tužitelja Gorana 
Lučića kao radnika i tuženika Drvo-Trgovina d. o. o. iz Slatine, od 30. rujna 2014. 
godine s danom 1. rujna 2018. godine.

1.2. Točkom IV. izreke je naioženo tuženiku da tužitelju nadoknadi trošak 
parničnog postupka u iznosu od 5.000,00 kn sa zateznom kamatom od donošenja 
prvostupanjske presude do isplate.

1.3. Rješenjem sadržanim u istom otpravku s citiranom presudom u točki I. 
izreke je naioženo tuženiku da privremeno vrati tužitelja na rad te da mu 
isplaćuje naknadu plaće za vrijeme trajanja ovog spora. Točkom II. izreke rješenja 
određeno je da privremena mjera ostaje na snazi do donošenja pravomoćne odluke 
u ovom sporu te je u točki Ili. određeno da žalba protiv tog rješenja ne odgađa 
njegovo izvršenje.

2. Tuženik-protutužitelj (dalje: tuženik) je podnio žalbu protiv prvostupanjske 
presude i rješenja zbog svih žalbenih razloga iz čl. 353. st. 1. Zakona o parničnom 
postupku („Narodne novine" broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07, 
84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 28/13, 89/14, 70/19, 80/22 i 114/22- dalje: 
ZPP), s prijedlogom da se pobijane odluke preinače u smislu žalbenih navoda ili 
ukinu i predmet vrati sudu prvog stupnja na ponovno suđenje.

3. Tužitelj-protutuženik (dalje: tužitelj) u odgovoru na žalbu tužitelja osporava 
osnovanost žalbenih navoda, predlaže da se žalba odbije kao neosnovana i potvrdi 
prvostupanjska presuda i rješenje.

4. Žalba protiv presude suda prvog stupnja nije osnovana, dok je osnovana 
žalba protiv prvostupanjskog rješenja.

5. Predmet spora je zahtjev tužitelja za utvrđenje nedopuštenosti otkaza s 
ponudom izmijenjenog ugovora o radu u Odluci tuženika od 5. ožujka 2018. uz 
zahtjev za vraćanje na rad te protutužbeni zahtjev tuženika za sudski raskid ugovora 
o radu s danom 1. rujna 2018.

6. Prvostupanjski sud u postupku utvrđuje nespornim da je tužitelj bio 
zaposlen kod tuženika na temelju ugovora o radu na neodređeno vrijeme od 30. 
rujna 2014. te da je tuženik 5. ožujka 2018. donio odluku o otkazu ugovora o radu s
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ponudom izmijenjenog ugovora, kojom je tužitelju otkazan ugovor o radu zbog 
počinjenja kaznenog djela napada na drugu osobu i postupka koji je još u tijeku, te da 
je 22. veljače 2018. došlo do sukoba tužitelja i radnika Marina Đuraseka.

6.1. Ocjenjujući dopuštenost sudske zaštite koju je tužitelj zatražio, 
prvostupanjski sud utvrđuje da je 5. ožujka 2018. tužitelju uručen otkaz ugovora o 
radu na neodređeno vrijeme s ponudom izmijenjenog ugovora, protiv koje odluke je 
tužitelj 17. ožujka 2018., u roku od 15 dana, podnio zahtjev za zaštitu prava, koji je 
poslodavac zaprimio 20. ožujka 2018. godine, a na koji zahtjev nije odgovoreno, pa 
zaključuje da je u tom slučaju zadnji dan roka za podnošenje 16. travnja 2018. pa da 
je tužba podnesena preporučenom pošiljkom 16. travnja 2018. podnesena u 
zakonskom roku, sukladno čl. 133. Zakona o radu („Narodne novine" br. 93/14, 
127/17-dalje: ZR).

6.2. Uvidom u pobijanu odluku o otkazu, prvostupanjski sud utvrđuje da je i u 
obrazloženju te odluke navedeno da je tužitelju otkazan ugovor o radu zbog 
kaznenog djela napada na drugu osobu, kao i izrečene mjere zabrane prilaska 
radniku. Cijeneći razloge za opravdanost otkaza, prvostupanjski sud zaključuje da 
tuženik, kao poslodavac, na kojem je teret dokaza, nije dokazao da se protiv tužitelja 
vodio ili se vodi bilo kakav kazneni postupak, kraj utvrđenja da je vođen prekršajni 
postupak protiv Gorana Lučića i Marina Đuraseka jer su obojica prekršajno 
prijavljena za narušavanje javnog reda i mira, a taj postupak da je još u tijeku. 
Nadalje, utvrđuje da je tužitelju, kao i Marinu Đuraseku, izrečena mjera opreza kojom 
je Goranu Lučiću zabranjen prilaz na više od 10 metara Marinu Đuraseku od 22. 
veljače 2018. godine do 2. ožujka 2018. godine u 5,00 sati, određena naredbom 
određivanju mjere opreza. S obzirom da je ta mjera prestala vrijediti 2. ožujka 2018. 
godine, a odluka o otkazu ugovora o radu s ponudom izmijenjenog ugovora je 
donesena 5. ožujka 2018. godine, prvostupanjski sud smatra da to ne može biti 
opravdani razlog za otkaz ugovora o radu budući da je u trenutku donošenja 
pobijanog otkaza mjera opreza prestala vrijediti. Osim toga, prvostupanjski sud na 
temelju suglasnih iskaza tužitelja i svjedoka Draga Zdelara i Antuna Stefanovića 
utvrđuje da je do predmetnog sukoba došlo izvan kruga firme, izvan radnog vremena, 
zbog čega smatra da taj sukob tužitelja i Marina Đuraseka ne može biti razlog za 
otkaz ugovora o radu.

6.3. U odnosu na formalne razloge za dopuštenost otkaza koji se odnose na 
obvezu poslodavca da prije otkaza upozori radnika na obvezu iz radnog odnosa (čl. 
119. St. 1. ZR), omogućivanje iznošenje obrane radniku (čl. 119. st. 2. ZR) i obvezu 
savjetovanja s radničkim vijećem (čl. 150. ZR), prvostupanjski sud na temelju iskaza 
zakonskog zastupnika tuženika Krešimira Štefanovića te svjedoka Antuna 
Štefanovića, utvrđuje da prije otkaza ugovora o radu tužitelju nije omogućeno pravo 
na iznošenje obrane. Nadalje, utvrđuje da su svi saslušani svjedoci, osim svjedoka 
Antuna Štefanovića, suglasno potvrdili da je tužitelj uredno i korektno obavljao sve 
radne zadatke, da se nije ponašao na neprimjeren način , ni prema upravi, niti prema 
radnicima. Stoga je prvostupanjski sud ocijenio nevjerodostojnim iskaz svjedoka 
Antuna Štefanovića da bi tužitelj više puta bio pismeno upozoravan na obveze iz 
radnog odnosa, te konačno utvrđuje da prije otkazivanja ugovora o radu poslodavac 
nije pisano upozorio tužitelja na obveze iz radnog odnosa i na mogućnost otkaza u 
slučaju nastavka povrede te obveze. Konačno, utvrđuje da je tuženik u trenutku 
otkazivanja ugovora o radu tužitelju imao zaposleno više od 20 radnika, međutim 
unatoč tome da kod tuženika nesporno nije postojalo ni radničko vijeće, niti sindikalni
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povjerenik, zbog čega smatra da poslodavac nije postupio sukladno odredbi čl. 150. 
St. 1. Zakona o radu koja mu nalaže obvezu savjetovanja s radničkim vijećem prije 
donošenja te odluke.

6.3. Slijedom tih utvrđenja, prvostupanjski sud zaključuje da pobijana odluka o 
otkazu nije zakonita te da tužitelj ostvaruje pravo vraćanja na rad sukladno čl. 124. st. 
I.ZR-a.

6.4. U odnosu na protutužbeni zahtjev za sudski raskid ugovora o radu, 
prvostupanjski sud zaključuje da tuženik nije dokazao pretpostavke za sudski raskid 
ugovora o radu na način kako to tvrdi u protutužbi, da bi bili teško narušeni 
međuljudski odnosi, da bi tužitelj odbijao izvršenje poslova, zbog čega je poslodavac 
izgubio povjerenje u njega, posebno da bi tužitelj prijetio radnicima, arogantno se 
ponašao, fizički napao drugog radnika, ismijavao radnike i upravu, odnosno da 
tužitelj nije savjestan niti zainteresiran za rad te ne poštuje radnu disciplinu, radnike 
ni posiodavca. Pri tom prvostupanjski sud cijeni da saslušani svjedoci, radnici 
tuženika, nemaju saznanja o tome da bi tužitelj odbijao radne zadatke te se ponašao 
arogantno i prijetio radnicima, te ismijavao radnike i upravu.

7. Donošenjem pobijane presude nije počinjena ni jedna od bitnih procesnih 
povreda iz odredbe čl. 354. st. 2. ZPP-a na koje ovaj sud pazi po službenoj dužnosti 
u smislu čl. 365. st. 2. ZPP-a pa tako niti bitna povreda iz čl. 354. st. 2. toč. 11. ZPP- 
a, na koju neosnovano tužitelj ukazuje u žalbi, jer pobijana presuda nije nerazumljiva, 
u istoj su izneseni jasni i neproturječni razlozi o odlučnim činjenicama koji ne 
proturječe stanju u spisu te ih je moguće valjano pravno ispitati.

7.1. Neosnovano tuženik sadržajem žalbe upire na bitnu povredu odredaba 
parničnog postupka iz čl. 354. st. 2. toč. 6. ZPP-a uz tvrdnju da mu je onemogućeno 
raspravljanje time što prvostupanjski sud nije proveo dokaz saslušanjem svjedoka 
Marijana Đuraseka. Prema podacima u spisu, tuženik je predložio saslušanje tog 
svjedoka na pripremnom ročištu od 20. studenog 2018., s time da nije naznačio 
njegovu adresu, već je to učinio na ročištu za glavnu raspravu 21. rujna 2021. na 
kojem je i zaključena glavna rasprava, a prethodno je prvostupanjski sud proveo 
opsežan dokazni postupak saslušanjem svjedoka predloženih po strankama. Tako je 
prvostupanjski sud na prijedlog tuženika u postupku saslušao svjedoke Tomislava 
Tomaševića, Steva Lajića, Kristinu Štefanović, Antuna Štefanovića, Draga Zdelara pa 
time što nije proveo dokaz saslušanjem svjedoka Đuraseka, prvostupanjski sud je 
postupio u okviru ovlaštenja iz odredbe čl. 220. st. 2. ZPP-a kojom je propisano da 
sud odlučuje o tome koje će od predloženih dokaza izvesti radi utvrđivanja odlučnih 
činjenica.

7.2. Protivno žalbenim tvrdnjama, prvostupanjski sud pravilno nije uzeo u obzir 
dokazni prijedlog tuženika saslušanjem svjedoka Darka Klobučara jer je taj dokazni 
prijedlog tuženik iznio na raspravi 21. rujna 2021., nakon zaključenja prethodnog 
postupka, protivno čl. 299. st. 2. ZPP-a. Pri tom su neosnovane žalbene tvrdnje 
tuženika da se iz stanja predmeta ne može zaključiti kada je u postupku zaključen 
prethodni postupak budući da je prvostupanjski sud na pripremnom ročištu od 18. 
veljače 2021. odredio saslušanje predloženih svjedoka i odredio ročište za glavnu 
raspravu, te je time i zaključen prethodni postupak u smislu čl. 292. st. 7. ZPP-a.

7.3. Pored toga, nije počinjena ni relativno bitna povreda prema čl. 354. st. 1. 
ZPP-a u vezi s čl. 8. ZPP-a na koju sadržajem žalbe ukazuje tuženik, jer je sud prvog
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stupnja na temelju provedenih dokaza i njihove pravilne ocjene, utvrdio relevantno 
činjenično stanje i na njega pravilno primijenio materijalno pravo.

8. Tuženik u žalbi neosnovano osporava pravilnost zaključka suda prvog 
stupnja da je tužitelj predmetnu tužbu podnio u roku propisanom čl. 133. st. 2. ZR-a. 
Pri tom tuženik neosnovano iznosi tvrdnju da je tužba podnesena 19. travnja 2018. 
budući da je prvostupanjski sud pravilno utvrdio da je predmetna tužba podnesena 
16. travnja 2018. preporučenom pošiljkom, kako to proizlazi iz otpremnog pečata 
Hrvatske pošte na omotnici na listu 13 spisa i prijamnog pečata suda na tužbi (list 1 
spisa), koja je na sudu zaprimljena 18. travnja 2018. Stoga je pravilno prvostupanjski 
sud u primjeni čl. 113. st. 2. ZPP-a utvrdio da se smatra da je tužba podnesena 16. 
travnja 2018. S obzirom na pravilno utvrđenje u postupku daje tužitelj podnio zahtjev 
za zaštitu prava protiv odluke o otkazu od 5. ožujka 2018. u roku propisanom čl. 133. 
St. 1. ZR-a 17. ožujka 2020., te da je poslodavac taj zahtjev zaprimio 20. ožujka 
2018., a nije sporno da se u daljnjem roku od 15 dana nije očitovao na isti, to je 
tužitelj unutar daljnjeg roka od 15 dana nakon toga, sukladno čl. 133. st. 2. ZR-a 
podno predmetnu tužbu.

9. Daljnjim žalbenim navodima tuženik neosnovano osporava pravilno 
utvrđenje prvostupanjskog suda da tuženik nije dokazao postojanje opravdanih 
razloga za otkaz u smislu odredbe čl. 135. st. 3. ZR-a. Pri tome je, protivno tvrdnjama 
žalitelja, prvostupanjski sud pravilno cijenio razloge zbog kojih je tuženik donio 
odluku 0 otkazu. Tuženik neosnovano upire na obrazloženje prvostupanjskog suda 
koje se odnosi na utvrđenje da je tuženik u odluci o otkazu naveo da se tužitelju 
otkazuje ugovor o radu zbog vođenja kaznenog, a ne prekršajnog postupka protiv 
tužitelja radi napada na drugu osobu jer prvostupanjski sud tu okolnost nije cijenio 
samu za sebe, već je nastavno utvrdio i da je otkaz tužitelju dan zbog izrečene mjere 
opreza te je s tim uvezi pravilno cijenio njeno trajanje, kao i utvrđenje da se protiv 
tužitelja vodi prekršajni postupak u odnosu na sukob tužitelja i radnika Đuraseka koji 
se dogodio izvan radnih prostorija tuženika i izvan radnog vremena pa je za zaključiti 
da samim time nije mogao utjecati na proces rada, a niti okolnost izricanja mjere 
udaljenja u trenutku otkazivanja ugovora o radu nije bila od utjecaja na proces rada 
jer je prethodno Istekla 2. ožujka 2018. Stoga su bez uporišta žalbene tvrdnje kojima 
tuženik pokušava osporiti prednje utvrđenje uz načelnu tvrdnju da poslodavac ne 
treba tolerirati nezakonita ponašanja radnika, njihove svađe i fizičke obračune, 
imajući na umu da u postupku nije utvrđeno da bi ponašanje tužitelja u radnom 
procesu ukazivalo bilo na probleme s radnicima, bilo na neprimjerena ponašanja 
tužitelja prema radnicima i upravi.

9.1. S obzirom na izloženo, žalbeni navodi kojima tuženik osporava pravne 
zaključke prvostupanjskog suda o nezakonitosti odluke o otkazu zbog formalnih 
propusta u postupku otkazivanja više nisu pravno odlučni.

9.2. Treba napomenuti da ovaj sud u skladu s čl. 352. st. 1. ZPP-a nije 
razmatrao žalbene navode tuženika o tome da bi tužitelju radni odnos kod tuženika 
prestao na temelju izvanrednog otkaza ugovora o radu od 12. ožujka 2018., ni o 
razlozima za taj otkaz, jer tuženik ove (nove) činjenice iznosi tek u žalbi.

10. Tuženik daljnjim žalbenim navodima neosnovano osporava pravilno 
utvrđenje u postupku o neispunjenosti pretpostavki za sudski raskid ugovora o radu 
na zahtjev poslodavca u smislu čl. 125. st. 2. ZR-a. U tom pravcu tuženik protivno 
sadržaju spisa predmeta i obrazloženju prvostupanjske presude tvrdi da
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prvostupanjski sud nije saslušavao svjedoke na te okolnosti. Prvostupanjski sud je 
cijenio iskaze svih saslušanih svjedoka te na temelju sadržaja tih iskaza utvrdio da 
su svjedoci, osim svjedoka Antuna Štefanovića, suglasno potvrdili da je tužitelj 
uredno i korektno obavljao svoje radne zadatke, te njihovim iskazima, protivno 
tvrdnjama žalitelja nije potvrđeno da se tužitelj ponašao arogantno i prijetio 
radnicima, te ismijavao radnike i upravu. Tuženik pri tome izdvaja iz konteksta samo 
pojedine dijelove iskaza svjedoka Kristine Štefanović i Krešimira Perčića te bez 
uspjeha dovodi u pitanje pravilnost ocjene iskaza saslušanih svjedoka, te stranačkog 
iskaza tužitelja i z.z. tuženika, koju je dao prvostupanjski sud. Naime, neosnovano 
tuženik smatra da bi sadržajem iskaza z.z. tuženika bila potvrđena okolnost 
neprimjerenog ponašanja tužitelja prema radnicima Zdelaru, Tomaševiću, Boronjeku 
i Đuraseku jer ni saslušani svjedoci radnici Zdelar, Tomašević i Boronjek to ne 
potvrđuju. Stoga nisu prihvaćeni žalbeni prigovori da bi zbog neprovođenja dokaza 
saslušanjem (preostalih) svjedoka koje je tuženik predložio (Stanka Boljkovca, 
Milenka Bjelajca i Marina Đuraseka) činjenično stanje u odnosu na okolnosti odlučne 
za sudski raskid ugovora o radu bilo nepotpuno utvrđeno.

11. S obzirom na utvrđenje da pobijani otkaz nije dopušten i da radni odnos 
tužitelju nije prestao, pravilno je sud prvog stupnja u primjeni čl. 124. st. 1. ZR-a 
naložio vraćanje tužitelja na posao na radno mjesto pomoćnika voditelja škartiranja. 
S tim u vezi tuženik neosnovano prigovara da nije utvrđeno na temelju kojeg ugovora 
o radu se tužitelja Ima vratiti na navedeno radno mjesto, kraj činjenice da je u odluci 
o otkazu navedeno da se tužitelju otkazuje ugovor o radu na neodređeno vrijeme od 
30. rujna 2014., pri čemu tuženik u postupku ne osporava tvrdnju tužitelja da je prije 
otkaza radio na radnom mjestu pomoćnika voditelja škartiranja. Osim toga, 
prethodno tuženik i u žalbi potvrđuje da je tužitelj u to vrijeme radio na navedenom 
radnom mjestu.

12. Pravilno je prvostupanjski sud utvrdio osnovanost i visinu troškova tužitelja 
u primjeni čl. 154. st. 1. ZPP-a u visini jednokratne nagrade prema Tbr. 7. toč. 2. 
Tarife o nagradama i naknadi troškova za rad odvjetnika (“Narodne novine” broj 
142/12, 103/14, 118/14, 107/15-dalje Tarifa) u odnosu na postupak po tužbi i 
protutužbi jer se, protivno tvrdnjama žalitelja, o troškovima parničnog postupka 
samostalno odlučuje o tužbi i protutužbi, te se uspjeh stranaka u ovom sporu 
posebno utvrđuje u odnosu na zahtjev tužbe, a posebno u odnosu na zahtjev iz 
protutužbe (tako i Vrhovni sud Republike Hrvatske u rješenju Rev 1356/2021-4 od 
26. travnja 2022).

13. Slijedom izloženog, na temelju čl. 368. st. 1. ZPP-a odlučeno je kao u 
izreci ove presude.

14. U odnosu na rješenje kojim je određena privremena mjera vraćanja 
tužitelja na rad i isplati naknade plaće do pravomoćnog okončanja ovog spora, iz 
obrazloženja pobijanog rješenja i sadržaja spisa predmeta proizlazi da je tužitelj taj 
prijedlog podnio zajedno s tužbom pozivom na odredbu čl. 124. st. 2 ZR-a kojom je 
propisano da radnik koji osporava dopuštenost otkaza može tražiti da sud 
privremeno, do okončanja spora, naloži njegovo vraćanje na posao. U prilog 
osnovanosti tog prijedloga, tužitelj je u tužbi, između ostalog, naveo da mu je posao 
jedini izvor njegovih prihoda s prosječnom plaćom od oko 4.500,00 kn neto te da bi 
bez toga pretrpio veliku štetu za sebe i osobe koje uzdržava, kao i s obzirom na 
općepoznatu činjenicu da je u RH velika nezaposlenost te da se teško dolazi do
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posla. Prvostupanjski sud je taj prijedlog prihvatio cijeneći da je tužbeni zahtjev 
tužitelja osnovan u cijelosti.

14.1. Međutim, osnovano tuženik u žalbi prigovara pravilnosti materijalnog 
prava prilikom određivanja predložene privremene mjere.

14. 2. Naime, pretpostavke za određivanje predložene privremene mjere 
ispituju se i u primjeni čl. 346. st. 1. Ovršnog zakona („Narodne novine" br. 112/12, 
25/13, 93/14, 55/16, 73/17- dalje: OZ) kojom je propisano da se radi osiguranja 
nenovčane tražbine može odrediti privremena mjera ako predlagatelj osiguranja učini 
vjerojatnim postojanje svoje tražbine, zatim: ako učini vjerojatnom i opasnost da bi 
bez takve mjere protivnik osiguranja spriječio ili znatno otežao ostvarenje tražbine, 
osobito time što bi promijenio postojeće stanje stvari, ili ako učini vjerojatnim da je 
mjera potrebna da bi se spriječilo nasilje ili nastanak nenadoknadive štete koja prijeti.

14.3. Pri tom su osnovane žalbene tvrdnje tuženika da tužitelj u postupku nije 
dokazao postojanje pretpostavke za određivanje privremene mjere u smislu čl. 346. 
St. 1. toč. 2. OZ-a, da nije učinio vjerojatnim da je mjera potrebna da bi se spriječilo 
nasilje ili nastanak nenadoknadive štete koja prijeti. Naime, odlukom o otkazu 
ugovora o radu s ponudom Izmijenjenog ugovora o radu tužitelju je ponuđeno 
sklapanje novog ugovora o radu za radno mjesto glavnog radnika na 
poprečnoj/višeslojnoj pili s osnovnom plaćom od 26,00 kn po satu, a nije sporno da 
tužitelj nije prihvatio tu ponudu tuženika pa samim time i po ocjeni ovog suda tužitelj 
nije dokazao da su donošenjem pobijane odluke o otkazu njegove imovinske prilike 
ugrožene na način da bi tužitelj i osobe koje je dužan uzdržavati bili dovedeni u 
oskudicu, slijedom čega proizlazi da nisu ispunjene pretpostavke za određivanje 
predložene privremene mjere u primjeni čl. 346. st. 1. OZ-a, koje sukladno citiranoj 
zakonskoj odredbi trebaju biti ispunjene kumulativno. Osim toga, tužitelj je svoju 
zaštitu prava iz radnog odnosa ostvario na temelju (pravomoćne) presude kojom je 
njegov zahtjev prihvaćen u cijelosti, a tu zaštitu je bio ovlašten zahtijevati i u slučaju 
da je prihvatio ponudu poslodavca za sklapanje novog, izmijenjenog ugovora o radu 
(čl. 123. St. 2. ZR-a).

14.3. Stoga je pravilnom primjenom materijalnog prava, primjenom čl. 380. toč. 
3. ZPP-a u vezi s čl. 21. st. 1. OZ-a prvostupanjsko rješenje trebalo preinačiti i 
odlučiti kao u izreci ovog rješenja.

15. Tuženiku nije odmjeren zatraženi trošak sastavljanja žalbe protiv presude 
jer u žalbenom postupku nije uspio u odnosu na glavnu stvar. Tužitelju nije priznat 
trošak sastavljanja odgovora na žalbu jer je ocijenjeno da nije bio potreban u 
postupku (čl. 155. ZPP-a).

U Rijeci 8. ožujka 2024.
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