HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
PODRUCNA SLUZBA ZAGREB

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 » Fax: 01/4699 955
0IB:91547293790 E-mail: hzz.zagreb@hzz.hr * URL: hitp:// vaww hzz.hr

KLASA: 103-05/20-01/32206
URBROJ: 251-102/6- 0% ~ ¢
Zagreb, 30.01.2023.-godine
Stjepan Lovic

Radnic¢ka cesta 52
Zagreb

Na posl.br. St-3505/2021

Vjerovnik: Hrvatski zavod za zapoS$ljavanje, Sredi$nji ured Zagreb, Savska cesta 64,
OIB: 91547293790, zastupan po punomocénici Tamari Mestrovi¢, mag. iur zaposlenoj u
Podru&noj sluzbi Zagreb, Zagreb, Ul. Kralja Zvonimira 15 po generalnoj punomoci Su
892/2022

Duznik: BEST DELIVERY d.0.0., Kugar Il br. 2, Zagreb, OIB: 78321583631

PRIJAVA TRAZBINE

u ste¢ajnom postupku

- radi 5.972,53 EUR / 45.000,00 kn
Temeljem ¢l. 11. Zakona
o sudskim pristojpbama vjerovnik
je osloboden pla¢anja pristojbe

I/ U otvorenom ste¢ajnom postupku objavijenom na e-oglasnoj ploCi Trgovackog suda u
Zagrebu dana 9. prosinca 2022. godine, vjerovnik prijavljuje trazbinu u ukupnom iznosu od
5.972,53 EUR / 45.000,00 kn koja se temelji na Zahtjevu za mjeru Potpora za o¢uvanje radnih
mjesta u djelatnostima pogodenim COVID-19 virusom zaprimljenog 21.04.2020., Klasa: 103-05/20-
01/32206.

[/ Provjerom dostavljene dokumentacije:

Zahtjeva za mjeru Potpora za o¢uvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenim COVID-19
virusom zaprimljenog 21.04.2020., Klasa: 103-05/20-01/32206 (dalje u tekstu: ,Zahtjev")

fiksni tecaj konverzije: 1 €= 7,53450 kn



utvrdeno je da duznik nije imao pad prihoda veci od 20 % te je sukladno tome Zahtjev ocijenjen
negativno. Naime, ukoliko poslodavac posluje duze od 12 mjeseci mora dostaviti tabliénu
usporedbu prihoda do kraja mjeseca u kojem je podnesen Zahtjev s istim mjesecom prethodne
godine, uz projekciju prihoda u narednom razdoblju za tri mjeseca s usporedbom istog

razdoblja prosle godine. Slijedom navedenog duznik je u obvezi povrata iznosa od 5.972,53
EUR / 45.000,00 kn.

Prilog: Obavijest o negativnoj ocjeni zahtjeva od dana 23.10.2020. godine,
Sluzbena korespondencija savjetnice Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje i duznika,
Izvod otvorenih stavaka na dan 31.10.2022. godine

I/ Dakle, sveukupno potrazivanje vjerovnika iznosi 5.972,53 EUR / 45.000,00 kn, a kako
vjerovnik nije namiren

PRIJAVLJUJE

u steCajnom postupku pred Trgovackim sudom u Zagrebu broj: St-3505/2021 svoje
potrazivanje u iznosu od 5.972,53 EUR / 45.000,00 kn koju isplatu duznik treba izvrsiti vjerovniku
u korist Ziro ra¢una Drzavnog prorauna Republike Hrvatske broj HR0210010051563200500,
model 00, poziv na broj: 399713 — 42008 — 322062020.

Hrvatski zavod za zapo$ljavanje
zastupan po :

fiksni tecaj konverzije: 1 €= 7,53450 kn



Stjepan Lovié¢
Radnicka cesta 52
Zagreb

Nadlezni trgovacki sud _Trgovacki sud u Zagrebu
Poslovni broj spisa _ St-3505/2021

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U STECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv Hrvatski zavod za zaposljavanje, Sredisnji ured
OIB 01547293790

Adresa / sjediste

Savska cesta 64, Zagreb

PODACI O DUZNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv_BEST DELIVERY d.o.0.
OIB: 78321583631

Adresa / sjediste

Kuéar Il br. 2.. Zagreb

PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

a) Zahtjev _za mjeru Potpora za ocuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenim
COVID-19 virusom zaprimljenog 21.04.2020., Klasa: 103-05/20-01/32206.

[znos dospjele trazbine 5.972.53 EUR / 45.000,00 kn (kn)
Glavnica 5.972.53 EUR / 45.000,00 kn (kn)
Kamate (kn)

Iznos trazbine koja dospijeva nakon otvaranja predstec¢ajnog postupka
(kn)

Dokaz o postojanju trazbine (npr. racun, izvadak iz poslovnih knjiga)

a) Izvod otvorenih stavaka od dana 31.10.2022. godine

fiksni tecaj konverzije: 1 € = 7,53450 kn



Vjerovnik raspolaZe ovr§nom ispravom DA / NE za iznos  5.972.53 EUR / 45.000.00 kn
Naziv ovrine isprave:

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:

Pravna osnova razlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlu¢no pravo

Iznos trazbine (kn)

Razlu¢ni vjerovnik odri¢e se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

Razlu¢ni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razluéno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlu¢no pravo

[zluéni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izlu¢no pravo radi
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum ﬁ T’{pis vjerovtka“

Zagreb, 30.01.2023, A VoA

o\

fiksni teCaj konverzije: 1 € = 7,53450 kn



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
Regionalni ured ZAGRER

Ulica kralja Zvonimira 15, 10000 Zagreb

KLASA: 103-056/20-01/32206
UR.BROJ: 251-04/46-20-05
ZAGREB, 23.10.2020

BEST DELIVERY d.o.o. za prijevoz i usluge
Kucar Il br. 2, Zagreb

OBAVIJEST O NEGATIVNOJ OCJENI ZAHTJEVA

Postovani,

obavjestavamo Vas da je Zahtjev za mjeru Potpora za ocuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenim COVID-
19 virusom zaprimljen 21.04.2020., klasa: 103-05/20-01/32206 ocijenjen negativno.

Ako poslodavac posluje duie od 12 mjeseci dostavija tablicnu usporedbu prihoda do kraja mjeseca u kojem je
podnesen Zahtjev s istim mjesecom prethodne godine, uz projekciju prihoda u narednom razdoblju za tri mjeseca s
uporedbom istog razdoblja prethodne godine.

Poslodavac ne udovoljava kriterijima Potpore s obzirom da kroz dostavljenu tabliénu usporedbu prihoda nije vidljiv
pad prihoda vedi od 20 %, te je sukladno tome Zahtjev ocijenjen negativno.

Slijedom navedenog, 8aljemo vam uputu za povrat nepripadno isplacenih sredstava u iznosu 45.000,00 kn .

Uputa za povrat sredstava

Broj racuna IBAN:HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 399713-42008-322062020, svrha doznake:
povrat nepripadno ispladenih sredstava

Hrvatski zavod za zaposljavanje provodi mjere aktivne politike zaposljavanja sukladno €lanku 35. Zakona o trzistu
rada (NN 118/18, 32/20), dok je clankom 36. istoga Zakona propisano da uvjete i nacine koridtenja sredstava za
provedbu istih donesi Upravno vijece Zavoda. Istim je ¢lankom propisano | da u provedbi istih nije rije¢ o upravnoj
stvari, ne provodi se upravni postupak te se ne izraduju redenja, $to potvrduje cinjenicu da koristenje mjera iz
nadleznosti Zavoda nije pravo poslodavaca ili nezaposlenih osoba, nego moguénost ukoliko poslodavci i
nezaposlene osobe zadovoljavaju sve propisane uvjeis.

Propisani uvjeti javno su dostupni na sluzbenim stranicama Zavoda, www.hzz.hr (http:/iwww.hzz.hr/) te

www.mjere.hr (http://iwww.mjere.nhr/), gdje se izmedu ostaloga nalazi | dokument Uvjeti i nacini kori§tenja sredstava
za provodenje mjera u 2020. godini

S postovanjem,

Predstojnica
MARIJA HALIC

I



Luka Tudek
5 Y A S S TR
From: Ines Tomic
Sent: 29. prosinca 2022. 13:4°
To: Luka Tudek
Subject: FW: Dopuna dokumentacije Bt ST DELIVERY d.o.0. 1D:399713
Attachments: Tablica usporedbe prihoda pdf

ines Tamic | Visa struéna savjetnica za zaposljavanje | Qdsjek za kontrelu mjera aktivne politike zaposljavanja | Odjel za mjere aktivie
politike zapo$ljavanja | +385 (1) 4629 834
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE | Podruéna sluzba Zagreb | Ulica kralja Zvonimira 15, 10000 Zagreb

Eym] fl#]in

From: Best Delivery <ured.best1@gmail.com>

Sent: Thursday, October 8, 2020 12:15 PM

To: Ines Tomic <Ines.Tomic@hzz.hr>

Subject: Re: Dopuna dokumentacije BEST DELIVERY d.o.0. ID:399713

Postovana

U privitku je ispunjena tablica usporedbe prihoda. Moram aglasiti kako u originalnom zahtjevu nismo
naglaavali kako imamo pad prometa u odnosu na prodlu godinu veé kako smo sukladno preporukama
Civilnog stozera administraciju za koje je trazena potpora udaljili od fizickog kontakta s prijevoznicima te
smanjenja obujma posla (3to je i vidljivo prema prihodima u 4 i 5 mj u odnosu na 03mj). Djelatnici za koje
su ispladene potpore i dalje rade od kuce.

Ip

sri. 7. lis 2020. u 14:07 Ines Tomié¢ <Ines. Tomic{r hzz.hr> napisao e

Postovani,

Hrvatski zavod za zaposljavanje zadrzava pravo naknadne revizije predmetnog Zahtjeva i pripadajuce
dokumentacije, isplate sredstava i postupanja prema utvrdenoj reviziji, te povrata nepripadno isplacenih
sredstava.

Nastavno na obradu Zahtjev za ofuvanje radnih mjesta (Potpore 3. — 5. mjesec) utvrdeno je sljedece:



. potrebno je dostaviti ,, Tablicu usporedbe prihoda 1 primitaka™ u propisanom obrascu (u
prilogu). Usporeduju se 3., 4.,1 5. mjesec 2019. vodine s 3., 4. 1 5. mjesecom 2020. godine

Dokaznu dokumentaciju molimo, destavite najkasnijc do SUTRA na ovaj mail i takoder u Vas on line
Zahtjev za oCuvanje radnih mjesta.

Zahvaljujemo na razumijevanju i suradnji.

S poStovanjem,

Ines Tomic | Visa struéna savjetnica za zaposljavanje, Odsjek za aktivii politiku zaposijavania |

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE | Regionalni ured Zagreb | Ulica kralja Zvonimira 15, 10000 Zagreb

S dw] 1l#]in

PRAVNA NAPOMENA: Ova elektronicka poita (sa svim pripadajucim prilozima) nam jen|-na |e iskljucivo naznaéenom primatelju/primateljima. Ako Vi niste
naznageni primatel] | ovu ste postu primlli pogre$kom, molime Vas, bez odiaganja o tom e obavijestite posiljatelja, te izbriSete izvornu postu i priloge bez
umnoZavanja, distribucije i prenoienja sadriaja bilo kojoj osobi ili organizaciji. Neov ast<na uporaba, objavljivanje, pohranjivanje | umnozavanje sadriaja
elektroniéke poite strogo su zabranjeni. Sadriaj, stavovi i misljenja izraieni u ovoj elektronickoj posti ne predstavljaju nuino stavove Hrvatskoga zavoda za
zapoiljavanje. Prijenos elektronitke poste ne garantira da su sadrzane informacije sigur-e ili bez pogresaka s obzirom da elektroniéke informacije mozu kasniti
ili biti nepotpune, da se mogu presretati, oitetiti, izgubiti ili sadrZavati viruse. Hrvatski zavod za zaposljavanje odbacuje svaku odgovornost za eventualau Stetu
nastalu primitkom i/ili koridtenjem ove poruke kao i priloga sadrianih u ove) poruci. Razmis/ite o utjecaju na okoli$ prije ispisa ove elektronicke poste /ili
dokumenata u privitku,

LEGAL DISCLAIMER: This email (with any attachments) is intended for the attention of the addressee(s) only. If you are not the intended recipient, please
inform the sender straight away before deleting the message without capying, distributing or disclosing its contents to any other person or arganisation.
Unauthorised use, disclosure, storage or capying is not permitted. Any views or opinions exoressed in this e-mail do not necessarily reflect the Croatian
Employment Service policy. E-mail transmission cannot be guaranteed to be sccure or error-free as information could be intercepted, corrupted, lost,
destroyed, arrive late or incomplete, or contain viruses, The Croatian Employment Service therefore does not accept liability for any errors or omissions in the
contents of this message, which arise as a result of e-mail transmission. Please carsider the environment before printing this email and/ar any attachments.



¥

AVNA NAPOMENA: Ova elektronicka posta (sa svim pripadajucim prilozima) namijeriena je iskljucivo na znatenom primatelju/primateljima. Ako Vi niste
\aznateni primatelj i ovu ste potu primili pogreskom, molimo Vas, hez odlaganja o tome obavijestite poiiljatelja, te izbrifete izvornu postu i priloge bez
umnoiavania, distribucije i prena3enja sadriaja bilo kojoj osobl ili erganizaciji. Necvlaitana uporaba, objavljivanje, pohranjivanje | umnoZavanje sad:aja
elektronicke podte strogo su zabranjeni. Sadriaj, stavovi i mislienja izrazeni u ova) «lekironitkoj poiti ne predstavijaju nuZno stavove Hrvatskoga zavoda za
zapoiljavanje. Prijenos elektronicke poite ne garantira da su sadrzane informacije sigurne ili bez pogre3aka s obzirom da elektronicke informacije mogu kasniti
ili biti nepotpune, da se mogu presretati, ostetiti, izgubiti ili sadrzavati viruse. Hrvatski zavod za zapoiljavanje odbacuje svaku odgovornost za eventusinu stetu
nastalu primitkom i/ili koristenjem ove poruke kao i priloga sadrzanih u ovoj poruct. fa:mislite o utjecaju na okoli§ prije ispisa ove elektronicke poste i/ili
dokumenata u privitku.

LEGAL DISCLAIMER: This email (with any attachments) is intended for the attention of the addressee(s) only. If you are not the intended recipient, please
inform the sender straight away befare deleting the message without copying, diviributing or disclosing its contents to any other person or organisation,
Unauthorised use, disclosure, starage or copying is not permitted. Any views or opinics expressed in this e-mail do not necessarily reflect the Croatian
Employment Service palicy. E-mail transmission cannot be guaranteed to be sacure or crror-free as information could be intercepted, corrupted, lost,
destroyed, arrive late or incomplete, or contain viruses. The Croatian Employment Service therefore does not accept liability for any errors or omissions in the
contents of this message, which arise as a result of e-mail transmission. Please consider the environment before printing this email and/or any attachments,

PRAVNA NAPOMENA: Ova elektronicka posta (sa svim pripadajucim prilozima) namijerjena je iskljudive naznacenom primatelju/primateljima. Ako Vi niste
nazna€eni primatelj i ovu ste poitu primili pogreskem, malimo Vas, bez odlaganja o tome obavijestite podiljatelja, te izbrisete izvornu postu i priloge bez
umnozavania, distribucije i preno$enja sadriaja bilo kojoj osobi ili organizaciji. Neoviastena uporaba, objavljivanje, pohranjivanje i umnoZavanje sadrzaja
elektronicke poste strogo su zabranjeni. SadrZaj, stavovi i misljenja izrateni u avo| clekironickoj posti ne predstavljaju nuino stavove Hrvatskoga zavoda za
zapoiljavanje. Prijenos elektronigke poite ne garantira da su sadrZane informacije sigurne ili bez pogreaka s obzirom da elektronigke informacije mogu kasniti
ili biti nepotpune, da se mogu presretati, ostetiti, izgubiti ili sadriavati viruse. Hrvatski zavod za zapoéljavanje odbacuje svaku edgovarnost za eventuzinu Stetu
nastalu primitkom i/ili koristenjem ove poruke kao i priloga sadrzanih u ovoj poruci. Razmi Jlite 0 utjecaju na okoli prije ispisa ove elektronicke poste i/ili
dokumenata u privitku.

LEGAL DISCLAIMER: This email (with any attachments) is intended for the attention of 1qe addressee(s) only. If you are not the intended recipient, please
inform the sender straight away before deleting the message without copying, distributing or disclosing its contents to any other person or organisation.
Unauthorised use, disclasure, storage or copying is not permitted. Any views or opinions expressed in this e mail do not necessarily reflect the Croatian
Employment Service policy. E-mail transmission cannot be guaranteed to be secure or arror-free as information could be intercepted, corrupted, lost,
destroyed, arrive late or incomplete, or contain viruses. The Croatian Employment Service therefore does not accept liability for any errors or omissions in the
contents of this message, which arise as a result of e-mail transmission. Please consider the environment befare printing this email and/ar any attachments,

Best Delivery d.o.o.

Kucar I1 br.2

10000 Zagreb

0IB:78321583631 MB:081132693
IBAN: HR7524020061100873794

PRAVNA NAPOMENA: Ova elektronitka poita {sa svim pripadajucim prilozima) namijenjena je iskljuivo naznagenom primatelju/primateljima. Ako Vi niste
naznaéeni primatelj i ovu ste podtu primili pogreikom, molimo Vas, bez odlaganja o torne obavijestite podiljatelja, te izbrisete izvornu postu i priloge bez
umnoZavanija, distribucije i preno3enja sadrlaja bilo kojoj osobi |l organizaciji. NeovlaStena uporaba, objavljivanje, pohranjivanje i umnoZavanje sadrzaja
elektronicke podte strogo su zabranjeni. SadrZaj, stavovi i misljenja izrazeni u ovaj elektronitkoj poiti ne predstavijaju nuino stavove Hrvatskoga zavoda za
zapoiljavanje. Prijenos elektronitke podte ne garantira da su sadrzane infarmacije siqurr = il bez pogre3aka s obzirom da elektronigke informacije mogu kasniti
ili biti nepotpune, da se mogu presretati, oitetiti, izgubiti ili sadrzavati viruse. Hrvatshi zavod za zapoiljavanje odbacuje svaku odgovornost za eventualnu stetu
nastalu primitkom i/ili kori§tenjem ove poruke kao i priloga sadrianih u ovoj paruci. Razmislite o utjecaju na okali$ prije ispisa ove elektronicke poste i/ili
dokumenata u privitku.

LEGAL DISCLAIMER: This email (with any attachments) is intended for the attention of the addressee(s) only. If you are not the intended recipient, please inform
the sender straight away before deleting the message without copying, distributing or disclosing its contents to any other person or organisation. Unauthorised
use, disclosure, storage or copying is not permitted. Any views or opinions expressed in this e-mail do not necessarily reflect the Croatian Employmen: Service
pelicy. E-mail transmission cannot be guaranteed to be secure or error-free as information could be intercepted, corrupted, lost, destroyed, arrive late or
incomplete, or contain viruses. The Croatian Employment Service therefore does not accept liability for any errors or omissions in the contents of this message,
which arise as a result of e-mail transmission. Please consider the environment before printing this email and/or any attachments.




Poslovni prihodi

Naziv poslovnog subjekia.

mmw.lum_.cma_ d.0.0.

Sjedidte (Zupanija)

Kuéar Il kbr.2, 10000 Zagreb

OIB: 78321583631
Poslovni prihodi iskazani u poslovnim knjigama
2019., mjesec veljata ozujak travanj svibanj lipanj srpanj kolovoz Ukupno
I. POSLOVNI PRIHODI/PRIMITCI e
Prihod/primitak 333,275,00 kn 165.583,37 kn - 297.BB6,66 kn 796.755,03 kn
Ukupno - kn 333.275,00 kn 165.593,37 kn 297.886,66 kn - kn - kn - kn 796.755,03 kn
Projekcija buducih prihoda
2020., mjesec veljata ozujak travanj svibanj lipanj srpanj kolovoz Ukupno
1. POSLOVNI PRIHODV/PRIMITCI
Prihod/primitak 1.013,640.01 kn €86,801,77 kn B73.206,57 kn 2.673.648,35 kn
Ukupno -~ kn 1.013.640,01 kn 686.801,77 kn 873.206,57 kn - kn - kn - kn 2.573.648,35 kn
Razlika apsolutno - kn - kn §21.208 40 kn - kr e kr - ke 1.776.883,32 kn
ka (% #DIV/Q! 204,15% 314,75% #DIViD #DIV/O|

Popunjavaju se samo osjencana polja.
Pod poslovnim prihodima poduzetnici iskazuju podatke koji ulaze u GFI Obrazac AOP 125, dok ont koji vode knjige p

itaka | izdataka iskazuju ukupne podatke o primitcima.

Obrazac je sastavni dio Zahtjeva za odobrenje Potpore za céuvanje radnih mjesta u dielalnostima pegodenima koronavirusom (COVID — 18). Popunjavaju gz onl posfogavcr kog

imaju pad poslovnih aktivnost: tijekom provodenja mjere

BEST DELIVERY doo.

] OlB: 78321 AR363%  Ivan Rontevié

Polpis odgeverne osobe

[Mjestc i catum: [ Zagreb 08.10.2020




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSILJAVANJE
0IB:91547293790

Padruéna sluzba Zagreb

ADRESA: Zvonimirova 15, 10000 Zagreb

BEST DELIVERY d.o.0.
Kucar Il br2
10000 ZAGREB

Uputom o obavljanju popisa imovine | obvera Ministarstva financija Republike Hrvatske (KLASA:400-
01/15-01/112; URBROJ:513-05-02-15-1) utvidena (e obveza za uskladivanjem potraZivanja i obveza sa
stanjem na dan 31.10.2022. za proracunske | izvanproracunske korisnike. Slijedom navedenog Hrvatski
zavod za zaposljavanje dostavlja Vam:

1ZVOD OTVORENIH STAVAKA NA DAN 31.10.2022.

Prema nasoj knjigovodstvenoj evidenciji na dan 31.10.2022. temeljem ugovora 103-05/20-01/32206,
OIB: 78321583631, iskazan je saldo potrazivanja kako slijedi:

Glavnica: 45.000,00kn (5.972,53¢)
Kamata: 0,00kn (0,00€)
Sudski trogkovi: 0,00kn (0,00€)
MIO 1i: 0,00kn (0,00€)
Ukupno: 45.000,00kn (5.972.53¢)

0 -

(fiksni tecaj kq:{ée?iije kune d eurc: 1 eurr
i _

Potpis: ,;;’,' 4 YiiPAL

AME
7 b /"“'. > 4
Mjesto.jfdatum: Zagreb. 15.12.2022. I

P

1. Potvrdujemo suglasnost otvorenih stavki

Potpis: M.P.

Mjesto i datum:

2. Napomene:
a) Osporavamo stanje u cijelosliiz razloga

b) Osporavamo stanje u iznosu od ___izrazloga

Potpis: M.P.

Mjesto | datum:

Malimo Vasu ovjeru u roku od 5 dana od primitka. Potpisani | ovjereni primjerak vratiti na e-mail adresu:
zg.ios@hzz.hr. U protivnom smatrat cemo saldo suglasar.

U sluéaju nepodmirenja dugovanja do 31.12.2022. dugovanje ¢e se morati podmiriti u valuti euro.




