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REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKI RADNI SUD U ZAGREBU
Ulica grada Vukovara 84

Poslovni broj: Pr-509/2026-10

U IME REPUBLIKE HRVATSKE
PRESUDA

Op¢€inski radni sud u Zagrebu, po sutkinji Lidiji Repar Habulinec, u pravnoj
stvari tuziteljice Sandre Srpak iz Zagreba, Aleja Blaza JuriSica 27, OIB:95372534908,
koju zastupa punomoénik Luka MardesSi¢, odvjetnik u Zagrebu, protiv tuzenika Doma
za starije osobe Dubrava - Zagreb, Zagreb, Milovana Gavazzija 26, OIB:
86792006248, kojeg zastupa punomoénik Josip Letica, odvjetnik u Zagrebu, radi
isplate, nakon glavne i javne rasprave zakljuCene dana 28. listopada 2026., u
prisutnosti zamjenice punomocnika tuZiteljice Ane Lasié¢, odvjetniCke vjeZbenice i
punomocnika tuzenika Josipa Letice, odvjetnika, dana 2. studenog 2026.

presudio je
l. Odbija se tuzbeni zahtjev koji glasi:

"Nalaze se tuzeniku DOM ZA STARIJE OSOBE DUBRAVA - ZAGREB, OIB:
86792006248, Milovana Gavazzzija 26, 10040 Zagreb, platiti tuZiteljici SANDRI
SRPAK, OIB: 95372534908, Aleja Blaza JuriSi¢a 27, Zagreb iznos od 5.186,78 EUR
zajedno sa zakonskom zateznom kamatom, koja se odreduje za razdoblje od 1.
prosinca 2020. godine pa do 31. prosinca 2022. po stopi koja se odreduje, za svako
polugodiste, uvecanjem prosjeCne kamatne stope na stanja kredita odobrenih na
razdoblje dulje od godine dana nefinancijskim trgovackim drustvima izraCunate za
referentno razdoblje koje prethodi tekuéem polugodiStu za tri postotna poena, a od 1.
sijeCnja 2023. do 29. prosinca 2023. po stopi koja se odreduje za svako polugodiste
uvecanjem kamatne stope koju je Europska srediSnja banka primijenila na svoje
posljednje glavne operacije refinanciranja koje je obavila prije prvog kalendarskog
dana tekuéeg polugodiSta za tri postotna poena, a od 30. prosinca 2023. pa do
isplate po stopi koja se odreduje za svako polugodiste uvecanjem kamatne stope
koju je koju je Europska srediSnja banka primijenila na svoje posljednje glavne
operacije refinanciranja ili grani¢na kamatna stopa proizasla iz natje€ajnih postupaka
za varijabilnu stopu za posljednje glavne operacije refinanciranja Europske sredisnje
banke za tri postotna poena, pri ¢emu se za prvo polugodiste primjenjuje referentna
stopa koja je na snazi na dan 1. sije€nja, a za drugo polugodiste referentna stopa
koja je na snazi na dan 1. srpnja te godine, teku¢om na iznos od:

- 93,43 EUR pocevsi od 15.01.2021.
- 104,27 EUR pocevsi od 15.02.2021.
- 90,28 EUR pocevsi od 15.03.2021.
- 93,74 EUR pocevsi od 15.04.2021.
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- 90,45 EUR pocevsi od 15.05.2021.
- 94,46 EUR pocevsi od 15.06.2021.
-93,37TEUR pocevsi od 15.07.2021.
- 92,40 EUR pocevsiod 15.08.2021.
- 97,26 EUR pocevsi od 15.09.2021.
- 89,51 EUR pocevsiod 15.10.2021.
- 92,53 EUR pocevsiod 15.11.2021.
- 43,80 EUR pocevsiod 15.12.2021.
- 103,68 EUR pocevsi od 15.01.2022.
- 70,18 EUR pocevsi od 15.02.2022.
-94,43 EUR pocevsi od 15.03.2022.
- 93,06 EUR pocevsi od 15.04.2022.
- 101,43 EUR pocevsi od 15.05.2022.
- 103,59 EUR pocevsi od 15.06.2022.
- 100,86 EUR pocevsi od 15.07.2022.
- 102,51 EUR pocevsi od 15.08.2022.
- 102,37 EUR pocevsi od 15.09.2022.
- 95,68 EUR pocevsi od 15.10.2022.
- 106,27 EUR pocevsi od 15.11.2022.
- 107,99 EUR pocevsi od 15.12.2022.
- 105,01 EUR pocevsi od 15.01.2023.
- 105,90 EUR pocevsi od 15.02.2023.
- 93,44 EUR pocevsi od 15.03.2023.
- 100,58 EUR pocevsi od 15.04.2023.
- 89,48 EUR pocevsi od 15.05.2023.
- 119,17 EUR pocevsi od 15.06.2023.
- 117,29 EUR pocevsi od 15.07.2023.
- 117,03 EUR pocevsi od 15.08.2023.
- 129,40 EUR pocevsi od 15.09.2023.
- 134,34 EUR pocevsi od 15.10.2023.
- 130,84 EUR pocevsi od 15.11.2023.
- 139,36 EUR pocevsi od 15.12.2023.
- 139,19 EUR pocevsi od 15.01.2024.
- 143,12 EUR pocevsi od 15.02.2024.
- 129,17 EUR pocevsi od 15.03.2024.
- 188,97 EUR pocevsi od 15.04.2024.
- 169,99 EUR pocevsi od 15.05.2024.
- 198,14 EUR pocevsi od 15.06.2024.
- 190,71 EUR pocevsi od 15.07.2024.
- 193,53 EUR pocevsi od 15.08.2024.
- 194,57 EUR pocevsi od 15.09.2024.
pa sve do isplate, u roku od 15 dana.
- kao i naknaditi joj parnicni troSak sa pripadajucom zakonskom zateznom kamatom
teku¢om od presudenja pa do isplate po stopi koja se odreduje za svako polugodiste
uvecanjem kamatne stope koju je koju je Europska srediSnja banka primijenila na
svoje posljednje glavne operacije refinanciranja ili granicna kamatna stopa proizaSla
iz natjeCajnih postupaka za varijabilnu stopu za posljednje glavne operacije
refinanciranja Europske srediSnje banke za tri postotna poena, pri ¢emu se za prvo
polugodiste primjenjuje referentna stopa koja je na snazi na dan 1. sijeCnja, a za
drugo polugodiste referentna stopa koja je na snazi na dan 1. srpnja te godine, u
roku od 15 dana."
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Il. Nalaze se tuziteljici naknaditi tuzeniku troSak parnicnog postupka u iznosu od
750,00 eura, sa zakonskim zateznim kamatama od 2. studenog 2026. do isplate, po
stopi koja se odreduje za svako polugodiste uvecanjem kamatne stope koju je koju je
Europska srediSnja banka primijenila na svoje posljednje glavne operacije
refinanciranja ili granicna kamatna stopa proiza$la iz natjeajnih postupaka za
varijabilnu stopu za posljednje glavne operacije refinanciranja Europske srediSnje
banke za tri postotna poena, pri ¢emu se za prvo polugodiSte primjenjuje referentna
stopa koja je na snazi na dan 1. sije€nja, a za drugo polugodiste referentna stopa
koja je na snazi na dan 1. srpnja te godine, u roku od 15 dana.

Obrazlozenje

1. Tuziteljica u tuzbi navodi da je zaposlena kod tuzenika na radnom mjestu
Zdravstveni djelatnik u sustavu socijalne skrbi (medicinska sestra) u Odjelu
zdravstvene njege i brige o zdravlju. U razdoblju od 1. studenog 2020. godine do 24.
kolovoza 2024., tuziteljica je obavljala poslove u ustrojstvenim jedinicama koje
pruzaju zdravstvenu skrb pacijentima oboljelim od bolesti COVID-19, sve prema
rasporedu poslodavaca odnosno tuzenika. U razdoblju trajanja epidemije COVID-19,
koja je proglaSena 11. ozujka 2020. Odlukom Ministarstva zdravstva, Vlade
Republike Hrvatske je 7. prosinca 2020. godine donijela Odluku Vlade Republike
Hrvatske o posebnoj nagradi radnicima u sustavu zdravstva, koji obavljaju poslove
vezane za pruzanje skrbi zdravstvene skrbi pacijentima oboljelim od Bolesti COVID
19, Odluku Vlade Republike Hrvatske o posebnoj nagradi pripadnicima oruzanih
snaga Republike Hrvatske - Zdravstvene sluzbe koji obavljaju poslove vezane za
pruzanje zdravstvene skrbi pacijentima oboljelim od COVID-19, Odluku Vlade
Republike Hrvatske o posebnoj nagradi radnicima u sustavu socijalne skrbi koji
obavljaju poslove vezane za brigu o zdravlju i njegu korisnika usluge smjestaja ili
organiziranog stanovanja oboljelima od bolesti COVID-19, koje su objavljene u
Narodnim novinama broj 136/20 od 9 prosinca 2020.godine. U tocki I. Odluke o
posebnoj nagradi radnicima u sustavu socijalne skrbi koji obavljaju poslove vezane
za brigu o zdravlju i njegu korisnika usluge smjestaja ili organiziranog stanovanja
oboljelim od bolesti COVID-19, odredeno je da se radnicima u sustavu socijalne skrbi
koji obavljaju poslove vezane za brigu o zdravlju i njegu korisnika smjestaja ili
organiziranog stanovanja oboljelima od bolesti COVID-19 utvrduje posebna nagrada.
Posebna nagrada se utvrduje u iznosu od 10% osnovne place radnika, a isplacuje se
uz placu radnika $to je razvidno iz ¢lanka |. predmetne Odluke stavka 1. i 2. TuzZiteljici
nije obracunavana ni isplacivana nagrada propisana Odlukom o posebnoj nagradi
radnicima u sustavu socijalne skrbi koji obavljaju poslove vezane za brigu o zdravlju i
njegu korisnika smjestaja ili organiziranog stanovanja oboljelim od bolesti COVID-19
za razdoblje od 1. prosinca 2020. godine do 24. kolovoza 2024., te tuziteljica
potrazuje da joj tuzenik isplati tako uskraceni iznos koji bi tuZiteljici pripadao temeljem
predmetne Odluke. Odlukom o posebnoj nagradi radnicima u sustavu socijalne skrbi
koji obavljaju poslove vezane za brigu o zdravlju i njegu korisnika smjeStaja ili
organiziranog stanovanja oboljelim od bolesti COVID-19 propisano je: ,l. Radnicima
u sustavu socijalne koji obavljaju poslove vezane za brigu o zdravlju i njegu korisnika
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smjestaja ili organiziranog stanovanja oboljelima od bolesti COVID-19, utvrduje se
posebna nagrada. Posebna nagrada iz stavka |. ove toCke utvrduje se u iznosu od
10% od osnovne place radnika, a ispladuje uz plac¢u radnika. |l. Posebna nagrada iz
toCke |. ove Odluke isplacuje se radniku za vrijeme koje je sukladno rasporedu rada
poslova obavljao u jedinicama za skrb o oboljelima od bolesti COVID-19. V. Primjena
isplate u skladu s ovom Odlukom zapoc€inje s obraunom place za mjesec studeni
2020:“ Sukladno ¢l. 9. st. 3. Zakona o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19), propisano je:
»AKO je neko pravo iz radnog odnosa razliito uredeno ugovorom o radu, pravilnikom
o radu, sporazumom sklopljenim izmedu radnickog vijeca i poslodavca, kolektivnim
ugovorom ili zakonom, primjenjuje se za radnika najpovoljnije pravo, ako ovim ili
drugim zakonom nije drukcije odredeno.“ Dakle, tuzenik je bio u obvezi postupiti u
skladu s predmetnom Odlukom i na taj nacin pravilno obracunati plaéu tuZiteljici te
isplatiti iznos predmetnog potrazivanja, odnosno Posebne nagrade koja se utvrduje u
iznosu od 10% od osnovne plaée radnika, a isplacuje uz placu radnika.

2. Stoga predlaze obvezati tuzenika na isplatu iznosa od 5.186,78 eura bruto, s
kamatama od dospijeCa svakog pojedinog iznosa do isplate, uz naknadu parni¢nog
troSka, s kamatama od presudenja do isplate.

3. Tuzenik u odgovoru na tuzbu osporava tuzbeni zahtjev u cijelosti kao pravno i
¢injeni¢no neosnovan. TuZenik istiCe kako nije sporno da je tuziteljica bila zaposlena
kod tuzenika na radnom mjestu zdravstvenog djelatnika u sustavu socijalne skrbi u
Odjelu zdravstvene njege i brige o zdravlju. Nije sporno da je Vlada Republike
Hrvatske dana 7. prosinca 2020. godine donijela Odluku o posebnoj nagradi
radnicima u sustavu socijalne skrbi koji obavljaju poslove vezane za brigu o zdravlju i
njegu korisnika usluge smjestaja ili organiziranog stanovanja oboljelima od bolesti
COVID-19 (dalje u tekstu: Odluka). No, tuzenik navodi kako predmetna Odluka, kao
odluka izvrSne vlasti u Republici Hrvatskoj, nije i ne moze biti izvor prava temeljem
kojeg se odreduje placa zaposlenika kod tuzenika. Naime, sukladno ¢lanku 90.
stavku 2. Zakona o radu (NN br. 93/2014, 127/2017, 98/2019, 151/2022, 64/2023,
dalie u tekstu: ZOR) radnik ostvaruje plaéu prema propisanim, utvrdenim ili
ugovorenim osnovama odnosno mjerilima odredenim posebnim propisom,
kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu. Niti jednom odredbom
ugovora o radu, kolektivhog ugovora, pravilnika o radi i/ili drugog izvora radnog prava
nije odredeno pravo tuZiteljice na nagradu za obavljanje poslova brige o zdravlju i
njege korisnika oboljelima od COVID-19, tzv. Covid dodatak. Odluka izvrSne viasti,
nije propis u smislu ¢lanka 90. stavka 2. ZOR-a kojim bi se propisivala ili utvrdivala
plac¢a radnika. Sama tuziteljica se u tocki lll. svoje tuzbe poziva na ¢lanak 9. stavak
3. ZOR-a kojim je propisana primjena za radnika povoljnijeg prava u slu€aju razli¢itog
uredenja nekog prava u razliCitim propisima, no u propisima nabrojanim u
predmetnom ¢&lanku ZOR-a nema spomena odluka izvrSne vlasti kao izvora prava,
ve¢ se kao izvori prava navode ugovor o radu, sporazum radniCkog vijeca i
poslodavca, kolektivni ugovor te zakon. Nadalje, donoSenje predmetne Odluke Vlada
Republike Hrvatske temelji na €lanku 8. i 31. stavku 2. Zakona o Vladi Republike
Hrvatske (Narodne novine br. 150/2011, 119/2014, 93/2016, 116/2018, dalje u
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tekstu: ZOVRH) Clankom 8. ZOVRH propisano je: "Vlada ili od nje ovlasteno tijelo
upravlja, raspolaze i koristi se imovinom Republike Hrvatske, ako posebnim zakonom
nije drukgije odredeno." Clankom 31. stavkom 2. ZOVRH se odreduje sljedece:
"Odlukom se ureduju pojedina pitanja iz nadleznosti Vlade ili odreduju mjere, daje
suglasnost ili potvrduju akti drugih tijela i pravnih osoba, te odluCuje o drugim
pitanjima o kojima se ne donosi propis." Odluka o placama djelatnika u sustavu
socijalne skrbi nije pitanje o kojem se ne donosi propis te ista definitivno nije u
nadleznosti Vlade Republike Hrvatske kao izvrSne vlasti, niti sukladno odredbama
Z0OR-a Vlada RH moze jednostranom odlukom nametati obveze ustanovama
socijalne skrbi, pogotovo onima kojima uz navedeno osnivac nije Republika Hrvatska
veC jedinica lokalne odnosno podru¢ne samouprave, buduci da i sam Clanak 8.
ZOVRH na koji se tuziteljica poziva propisuje kako je Vlada ovlastena upravljati
imovinom Republike Hrvatske, a ne imovinom jedinica lokalne i podrucne
samouprave. Stovise u samoj toéci IV. Odluke se navodi da se sredstva za provedbu
Odluke za ustanove socijalne skrbi Ciji je osniva¢ Republika Hrvatska, osiguravaju u
drzavnom proracunu Republike Hrvatske na aktivnosti Ministarstva rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike. Odnosno iz same Odluke je vidljivo da je ista
eventualno primjenjiva na ustanove Ciji je osniva¢ Republika Hrvatska, buduci da su
sredstva za financiranje obveza propisanih predmetnom Odlukom osigurana jedino
za takve ustanove, a ne i ustanove Cciji bi osniva¢ bio Grad Zagreb, kao Sto je to
slucaj s tuzenikom. Tockom I. navedene Odluke propisano je sljedecée: "Radnicima u
sustavu socijalne skrbi koji obavljaju poslove vezane za brigu o zdravlju i njegu
korisnika usluge smijestaja ili organiziranog stanovanja oboljelima od bolesti COVID-
19, utvrduje se posebna nagrada". Tockom II. Odluke propisano je: "Posebna
nagrada iz toCke |. Odluke isplacuje se radniku za vrijeme koje je sukladno rasporedu
rada poslove obavljao u jedinicama za skrb o oboljelima od bolesti COVID-19".
Drugim rijeCima, sve da je Odluka primjenjiva na tuZenika, a nije, ista bi bila
primjenjiva na djelatnike koji bi bili striktno zaduZeni i organizirani za brigu i njegu
korisnika oboljelih od bolesti COVID-19 i to samo za vrijeme koje su zaista prema
rasporedu rada obavljali u jedinicama za skrb o oboljelima od bolesti COVID-19 koji
bi bili eventualno ustanovljeni u ustanovi, a Sto potvrduje i sudska praksa. U
konkretnom slu€aju to bi znacCilo da je tuziteljica duzna dokazati da bi obavljala
poslove brige o zdravlju i njege korisnika tuzenika oboljelima od COVID-19 te to¢nu
satnicu koliko je vremena svakoga mjeseca provodila obavljajuéi takve poslove, na
koje bi joj se sate onda eventualno obracunalo uvecanje pla¢e odredeno Odlukom. |z
tuzbe tuZiteljice nije vidljivo niti je iCime dokazano obavljanje spomenutih poslova, a
osobito nije dokazao vrijeme provedeno na obavljanju takvih poslova. Stovie, iz
samih platnih lista dostavljenih od strane tuziteljice je vidljivo da ista potrazuje tzv.
Covid dodatak i za mjesece odnosno razdoblja u mjesecima utuzenog razdoblja koja
je provela na godiSnjem odmoru odnosno na bolovanju, u kojim razdobljima
definitivno nije obavljala poslove brige o zdravlju i njezi korisnika tuzenika oboljelim
od COVID-19 u smislu Odluke. Isto tako, tuzenik istice da je prestanak epidemije
proglasen odlukom Viade RH (NN broj 51/23) od 11. svibnja 2023. godine te je i iz
toga razvidno da tuZiteljica nije pruzala zdravstvenu skrb pacijentima oboljelima od
bolesti COVID-19 sve do rujna 2024.g. Tuzenik nadalje navodi da tuziteljica u svome
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tuzbenom zahtjevu trazi isplatu za povremene trazbine od kojih je najstarija dospjela
15. sijeénja 2021. Clanak 227. Zakona o obveznim odnosima (Narodne novine br.
35/2005, 41/2008, 125/2011, 78/2015, 29/2018, 126/2021, 114/2022, 156/2022,
145/2023, 155/2023; dalje u tekstu: ZOO) u stavcima 1. i 2. propisuje sljedece: "(1)
Pravo iz kojega proistjeCu povremene trazbine zastarijeva za pet godina, raCunajuci
od dospjelosti najstarije neispunjene trazbine. (2) Kad zastari pravo iz kojega
proistjeCu povremene trazbine, vjerovnik gubi pravo ne samo da zahtijeva buduca
povremena davanja nego i povremena davanja koja su dospjela prije te zastare."
Podvodeci konkretne Cinjenice ovoga predmeta pod predmetnu materijalno-pravnu
normu jasno proizlazi da je zastarom najstarije neispunjene trazbine u sijecnju 2026.,
zastarjelo cijelo pravo tuziteljice iz kojeg proistjeCu povremene trazbine, odnosno
tuZiteljica je izgubila eventualno postojeée pravo potrazivati isplatu COVID dodatka te
stoga tuzZenik istiCe prigovor zastare prava. Podredno, tuZenik istiCe prigovor zastare
trazbine u iznosu od 93,43 EUR s kamatom koja pocinje te¢i od 15.01.2021. te
iznosa od 104,27 EUR s kamatom koja pocinje te¢i od 15.02.2021. godine, a s
obzirom na petogodisnji zastarni rok te Cinjenicu da je tuziteljica tuzbu sudu podnijela
28. veljaCe 2026. godine, odnosno nakon proteka petogodiSnjeg zastarnog roka u
odnosu na predmetne trazbine i njihove datume dospije¢a. VI. Slijedom svega gore
navedenog, tuZenik predlaze naslovnom sudu odbiti tuzbu i tuZbeni zahtjev tuZiteljice
u cijelosti kao neosnovan, uz naknadu troSkova ovog postupka tuZeniku uveéanog za
zakonsku zateznu kamatu tekuéu na iznos dosudenog troSka od dana donoSenja
prvostupanjske odluke pa do isplate.

4. Tijekom dokaznog postupka izvrSen je uvid u Ugovor o radu, obracunske liste,
Odluku Vlade Republike Hrvatske o proglasenju prestanka epidemije bolesti COVID
19, zahtjev za mirno rjeSenje spora, Odluku o posebnoj nagradi radnicima u sustavu
socijalne skrbi koji obavljaju poslove vezane za brigu o zdravlju i njegu korisnika
usluge smijestaja ili organiziranog stanovanja oboljelima od bolesti COVID-19 od
7.12.2020., dopis nadleznog ministarstva od 19.3.2020., odluke od 19.3.2020.

5. Sud je odbio prijedloge za provodenjem financijskog vjestaCenja, saslusanja
tuziteljice i svjedoka Milice Suci¢, Josipe Jergan, Katarine Ivanovi¢, Nevenke
Perunici¢, lvana Turkovi¢a, Ivane Vrtan, Marine Janzek Gazdi¢, Tanje Cvitanovi¢, te
pribavom daljnje dokumentacije, kao nepotrebne, obzirom je ve¢ i temeljem
priloZzenih dokaza Cinjeni¢no stanje u dovoljnoj mjeri utvrdeno za donoSenje odluke.

6. Cijeneéi rezultate dokaznog postupka, u smislu ¢l. 8. Zakona o parni¢nom
postupku, sud je utvrdio da je tuzbeni zahtjev tuZziteljice neosnovan, kao u izreci
presude.

7. Predmet spora je zahtjev tuziteljice za isplatu posebne nagrade u visini 10%
osnovne place, dalje: COVID dodatak, na temelju Odluke Vlade Republike Hrvatske
od 7. prosinca 2020., za razdoblje od prosinca 2020. do 24. kolovoza 2024.
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8. Sporno je pripada li tuZiteljici pravo na navedenu posebnu nagradu, odnosno na
COVID dodatak temeljem Odluke Vlade RH tijekom rada kod tuzenika u utuzenom
razdoblju.

9. Ovaj sud je u postupku utvrdio sljedece odlucne Cinjenice:

- da je epidemija bolesti COVID-19 proglasena 11. ozujka 2020. Odlukom
Ministarstva zdravstva, dok je prestanak epidemije proglasen Odlukom Predsjednika
Vlade RH, koja je objavljena u Narodnim novinama broj 51/23 od 12. svibnja 2023.;

- da je Vlada Republike Hrvatske 7. prosinca 2020. donijela Odluku Vlade Republike
Hrvatske o posebnoj nagradi radnicima u sustavu socijalne skrbi, koji obavljaju
poslove vezane za brigu o zdravlju i njegu korisnika usluge smjestaja ili organiziranog
stanovanja oboljelima od bolesti COVID -19 (list 46-47 spisa).

10. Odlukom Vlade Republike Hrvatske o posebnoj nagradi radnicima u sustavu
socijalne skrbi, koji obavljaju poslove vezane za brigu o zdravlju i njegu korisnika
usluge smjestaja ili organiziranog stanovanja oboljelima od bolesti COVID-19
propisano je sljedece:

- prema tocki I. - radnicima u sustavu socijalne skrbi koji obavljaju poslove vezane za
brigu o zdravlju i njegu korisnika usluge smijeStaja ili organiziranog stanovanja
oboljelima od bolesti COVID -19, utvrduje se posebna nagrada u iznosu od 10% od
osnovne place radnika, a isplacuje uz placu radnika.

- prema tocki Il. - posebna nagrada iz toCke |. ove Odluke isplaéuju se radniku za
vrijeme koje je sukladno rasporedu rada obavljao u jedinicama za skrb o oboljelima
od bolesti COVID -19.

- prema tocCki IV. - sredstva za provedbu ove Odluke, za ustanove socijalne skrbi Ciji
je osniva¢ Republika Hrvatska, osiguravaju se u drzavnom proracunu Republike
Hrvatske na aktivnosti Ministarstva rada,mirovinskog sustava, obitelji i socijale
politike.

11. |z podataka u sudskom registru Trgovackog suda u Zagrebu vidljivo je da je
tuzenik Dom za starije osobe Dubrava Zagreb ustanova socijalne skrbi, Ciji je osnivac
Grad Zagreb, te da listi obavlja djelatnost socijalne skrbi sa smjesStajem za starije
osobe i osobe s invaliditetom.

12. 1z spomenute Odluke Vlade Republike Hrvatske o posebnoj nagradi radnicima u
sustavu socijalne skrbi, koji obavljaju poslove vezane za brigu o zdravlju i njegu
korisnika usluge smjestaja ili organiziranog stanovanja oboljelima od bolesti COVID -
19, jasno proizlazi da je ista primjenjiva na one ustanove Ciji je osniva¢ Republika
Hrvatska, buduéi su sredstva za financiranje obveza propisanih predmetnom
Odlukom osigurana jedino za takve ustanove, a ne i ustanove Ciji bi osniva¢ bio
Grad Zagreb, kao $to je to slu€aj s tuzenikom. Predmetnom odlukom nije odredena
obveza Grada Zagreba za isplatu posebne nagrade radnicima u gradskim domovima

za starije osobe, veC bi se ista odluka mogla operativho primjenjivati samo na
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ustanove socijalne skrbi za koje je njome bio osiguran i izri€ito propisan izvor
financiranja, odnosno na ustanove Ciji je osniva¢ Republika Hrvatska, pa predmetna
odluka, po stavu suda, ne moze sama po sebi stvarati obvezu tuzeniku, odnosno
Gradu Zagrebu, jer za to ne postoji izriCito uporiSte u istoj, niti se moze analogijom
Siriti izvan svog normativnog i organizacijskog okvira. Tuzenik nije ustanova Ciji je
osniva€ Republika Hrvatska, nego ustanova povezana s lokalnom razinom osnivanja,
pa Vlada RH nije mogla bez izriCite zakonske osnove jednostrano prosiriti obvezu

isplate na takve subjekte.

13. Stoga je, vec¢ uslijed izloZzenog, tuzbeni zahtjev ocijenjen neosnovanim u cijelosti,
pa sud nije provodio daljnje dokaze po prijedlogu tuZiteljice, a kako je prethodno
obrazlozeno, niti je posebno cijenio prigovor zastare istaknut po tuzeniku, u situaciji
kada je tuzbeni zahtjev ocijenjen neosnovanim u cijelosti, iz navedenih razloga.

14. Odluka o parni¢énom troSku temelji se na ¢l. 154. st. 1. ZPP-a, pa su tuZeniku,
sukladno odredbama Tarife 0 nagradama i naknadi troSkova za rad odvjetnika (dalje:
OT) priznati troSkovi: sastava odgovora na tuzbu - 100 bodova (Tbr. 8.1. OT),
podneska od 12.5.2026. - 100 bodova (Tbr. 8.1 OT), pristupa na rociste 28.10.2026.
- 100 bodova (Tbr. 9.1. OT), odnosno ukupno 300 bodova, Sto uz vrijednost boda od
2,00 eura iznosi 600,00 eura, uvecano za PDV, odnosno ukupno 750,00 eura.

15. Odluka o kamatama na parnicni troSak temelji se na ¢l. 30. st. 2. OvrSnog
zakona.

16. TuZiteljici nije priznat parni¢ni troSak, sukladno ¢l. 154. st. 1. ZPP-a, obzirom je
ista u cijelosti izgubila parnicu.

17. Slijedom navedenog, odlu¢eno je kao u izreci presude.

U Zagrebu 2. studenog 2026.

Sutkinja
Lidija Repar Habulinec

LIDIJA REPAR HABULINEC

Elektronicki potpisano: 02.11.2026T08:07:32 (UTC:2026-11-02T07:07:32Z)
Provjera: https://epotpis.rdd.hr/provjera

Broj zapisa: 066773eb-1f05-4e03-bb65-4ad56ffa2e45
Op¢inski radni sud u Zagrebu 'ﬁ
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UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ove presude nezadovoljna stranka ima pravo zalbe nadleznom Zupanijskom
sudu u roku od 15 dana od dana dostave presude. Zalba se podnosi pisano, putem
ovog suda.

DNA:
1. TuzZiteljici po punomocniku
2. Tuzeniku po punomocniku



Broj zapisa: 9-3088f-77331
Kontrolni broj: 0aa98-bd028-5c7cf

Ovaj dokument je u digitalnom obliku elektroniCki potpisan.

Vjerodostojnost dokumenta mozZete provjeriti na sljedecoj web adresi:
https://e-komunikacija.pravosudje.hr/provjera-vierodostojnosti

unosom gore navedenog broja zapisa i kontrolnog broja dokumenta.

Provjeru mozZete napraviti i skeniranjem QR koda. Sustav ¢e u oba slu¢aja
prikazati izvornik ovog dokumenta.

Ukoliko je ovaj dokument identi¢an prikazanom izvorniku u digitalnom obliku,
Op¢inski radni sud u Zagrebu potvrduje vjerodostojnost dokumenta.
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