Na temelju ¢lanka 116. Zakona o radu i dr. (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23),
ja GORAN LUCIC iz Slatine, Kralja Zvonimira 108, OIB: 76444565200, kao radnik pri
drustvu DRVO-TRGOVINA d.o.0., Slatina, Industrijska 3, OIB: 04444315748, zastupano po
direktoru Kresimiru Stefanoviéu, dana 21.05.2024. godine donosim sljedeéu:

ODLUKU O IZVANREDNOM OTKAZU UGOVORA O RADU

L. Otkazujem Ugovor o radu na neodredeno vrijeme sklopljen dana 30.09.2014. godine
kojim sam obavljao poslove pomoc¢nika voditelja Skartiranja, zbog osobito teskih
povreda obveza iz radnog odnosa od strane poslodavca uslijed kojih nastavak radnog
odnosa nije moguc.

II. Prethodno navedeni Ugovor o radu otkazujem s danom dostave ovog otkaza, bez
obveze postivanja propisanog ili ugovorenog otkaznog roka. Dan dostave se smatra
dan slanja posStom, a §to je odredeno Zakonom o radu i sudskoj praksi.

OBRAZLOZENJE

Sa poslodavcem DRVO-TRGOVINA d.o.0., Slatina, Industrijska 3, OIB: 04444315748,
zastupano po direktoru Kre§imiru Stefanoviéu sam dana 30.09.2014. godine sklopio Ugovor o
radu na neodredeno vrijeme za obavljanje poslova pomo¢nika voditelja Skartiranja.

Poslodavac je ucinio osobito teSke povrede iz radnog odnosa ¢ime je za mene nastala
imovinska, ali i neimovinska Steta, a koje povrede poslodavca se sastoje prvenstveno u tome
da ste mi Vi, kao poslodavac DRVO-TRGOVINA d.o.o. urucili nedopustenu i nezakonitu
Odluku o otkazu Ugovora o radu s ponudom izmijenjenog ugovora od 05.03.2018. godine,
koju Odluku sam isti taj dan zaprimio.

Vjerujem da ste upoznati kako sam pokrenuo postupak pri nadleznom Opcinskom sudu u
Virovitici radi utvrdenja nedopustenosti Odluke poslodavca i koji postupak je pravomocno
okoncan u moju korist donoSenjem Presude navedenog Opcinskog suda u Virovitici, posl. br.
Pr-12/2018 od 21.09.2021. godine te Presude Zupanijskog suda u Rijeci, posl. br. Gz R-
1743/2021 od 08.03.2024. godine.

Usprkos pravomocénosti i ovrSnosti Presude Opcinskog suda u Virovitici kojim Vam je
naloZeno mene vratiti na radno mjesto pomoc¢nika voditelja Skartiranja, Vi niste htjeli po istoj
na pravovremen i uredan na¢in postupiti. Stovise, odupirete ste se i odugovladite moje
vra¢anje na rad iz samo Vama poznatih razloga. Zbog navedenoga sam bio primoran putem
svojeg punomocénika podnijeti prijedlog za ovrhu za mojim vradanjem na rad i kojem
prijedlogu je udovoljeno RjeSenjem o ovrsi Opcinskog suda u Virovitici, posl. br. Ovr-
525/2024 od 02.05.2024. godine.

Stovise, Vi ste se zalili na to RjeSenje o ovrsi ¢ime mi samo dajete do znanja da me ne Zelite
primiti natrag na rad. Vezano uz vradanje na rad, a Va§ punomoc¢nik ignorira mojeg
punomoc¢nika. Jucer, dana 20.05.2024. godine ste me pozvali u sjediste te se mi Zeljeli dati
novi ugovor o radu, ali bez ikakvih konkretnih informacija o ugovoru o radu te mi niste dali
primjerak istoga iako zakonski imam osam dana da se na isti o¢itujem. Nakon toga je gospoda
iz kadrovske rekla da bi treba ici i na lije¢nicki pregled, a pri tom nije mi rekla niti gdje niti
kada. Samo je kopirala poziv koji sam od Vas dobio da se javim na portu firme.



Ovakvo postupanje predstavlja ogledni primjerak mobbinga, diskriminacije i vrSenja pritiska
na mene samo zbog toga $to sam svoja radnicka prava §titio sudskim putem i uspio u istome
nakon viSe godina borbe.

Osim §to ste se zalili na gornje RjeSenje o ovrsi kojim Vam je nalozeno mene vratiti na rad,
Vi k tome jo§ pokrecete reviziju protiv gore navedene Presude Zupanijskog suda u Rijeci
¢ime dodatno pokazujete kako Vam nije stalo do mene te je Vas$ poziv u sjediSte firme dana
20.05.2024. godine bio samo formalnosti radi te Vam nikada nije ni bila namjera mene vratiti
na rad.

Ujedno, upoznati ste kako mi dugujete neisplacene place, naknade placa i ostala materijalna
prava na koje imam pravo zbog Vaseg nedopustenog i nezakonitog otkaza. Radi se o velikom
iznosu koji mi do danasnjeg dana niste isplatili niti budete isplatili mirnim putem uzimajuéi u
obzir Vase ponasanje i ponaSanje vodstva firme te pisane dopise koje Vam je slao moj
odvjetnik, a koje ignorirate. Na svakom moguc¢em koraku mi otezavate kako sa povratkom na
rad tako i sa isplatom placa i ostalih materijalnih prava na koje imam pravo temeljem odredbi
Zakona o radu. Pri pozivu u sjediSte firme mi nitko nije ni htio re¢i je li ¢e mi biti isplac¢eno
moje potrazivanje, ve¢ sam samo poslan ku¢i bez ikakvih daljnjih informacija. Navedeno je
samo dokaz Vaseg sustavnog mobbinga te odugovlacenja i izbjegavanja obveza prema meni.

Smatram da sam svoj posao do urucenja pobijane Odluke poslodavca obavljao savjesno i
uredno te se trudio za dobrobit, ugled i Cast firme, dok sam zauvrat od firme dobio
nedopusteni 1 nezakoniti otkaz. Takoder, sve ove godine sam Vas pozivao da mirnim putem
rijesio sve medusobne odnose, a Vi to odbijate ¢ak i sada kada postoji pravomocna i ovrsna
Presuda u moju korist.

S obzirom na gore navedene povrede obveze iz radnog odnosa, smatram kako nastavak
radnog odnosa nije moguc jer je poslodavac osobito tesko prekrSio obveze iz radnog odnosa
te ih 1 kr$i do daljnjega te nemam drugog izbora da sa danom slanja ovog dopis dajem svoj
otkaz te zakonski ne moram odradivati otkazni rok. Materijalna prava i naknadu Stete radi
sudskog utvrdenja da je moj izvanredni otkaz zakonit te da me sustavno diskriminirate ¢u
potraziti kod nadleznog suda.

Slijedom iznesenog sam bio primoran donijeti predmetnu Odluku kako je to navedeno u
izreci.

U Slatini, dana 21.05.2024. godine

GORAN LUCIC
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