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Beglaubigte Abschrift

Arbeitsgericht Wiesbaden

Arbeitsgericht Wiesbaden, Postfach 1 2 09, 65002 Wiesbaden

Aktenzeichen:4 Ca 178/24 SK
Katafrakt d.o.o.
vertreten durch den Geschdftsfilhrer
lgor Teofanovic
Ulica lvana Storzira 1

10000 Zagreb
Kroatien

Gegenwdrtig:
Richterin am Arbeitsgericht
Menche als Vorsitzende

Protoko!! der off,entlichen Sitzung

Aktenzeichen: 4 Ca 178124 SK

Roy
Urkundsbeamtin der Geschdftsstelle

02. September 2025

ln dem Rechtsstreit

Urlaubs- und Lohnausgleichskasse der Bauwirtschaft, Verein rnit eigenerr
Rechtspers6nlichkeit kraft staatlicher Verleihung, vertreten durch den
Vorstand Doktor Gerhard Mudrack und Werner Schneider,
WettinerstraRe 7, 65189 Wiesbaden

Kl69er
GeschSftszeichen: - 7700 491 62HR -

gegen

Katafrakt d.o.o., vertreten durch den Gesch5ftsftihrer lgor Teofanovic,
Ulica lvana Storzira 1,10000 Zagreb, KROATIEN

Beklagte

erschienen bei Aufruf
fur den Kldger Frau Kastner (Generalterminsvollmacht bei den Sammelakten)
fur die Beklagte niemand.

Es wurde festgestellt, dass die Beklagte zum heutigen Termin ordnungsgemaB
geladen worden ist.

Die Vertreterin des Kldgers nahm Bezug auf die Klageschrift,

beschrdnkte den Klageantrag auf 27.941,61 Euro nebst Zinsen in Hohe von
5 Prozentpunkten uber dem jeweiligen Basiszinssatz seit dem 29. Mdrz2024 und
beantragte, Versdumnisurteil gegen die Beklagte zu erlassen.

WBNZahlu ngZinsenAusland
,egl. Abschrift des VU's
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Es wurde folgendes

verkundet:

-2-

VERSAUMNISURTEIL

IM NAMEN DES VOLKES

,'
o

Die Beklagte wird verurteilt, an den Kldger 27.941,61 Euro (in Worten:
S iebe n u nd zw anzigtausend neu nh u ndertei nu ndvierzig u nd 6 1 / 1 00 Eu ro) nebst
Zinsen in Hohe von 5 Prozentpunkten Uber dem jeweiligen Basiszinssatz seit
dem 29. Mdrz 2024 zu zahlen.

Von den Kosten des Rechtsstreits haben der Kldger 14 Prozent und die
Beklagte 86 Prozent zu tragen.

Der Wert des Streitgegenstandes wird auf 27.941,61 Euro festgesetzt.

,egl. Abschrift des VU's
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Tatbestand und EntscheidungsgrUnde:

Der Kldger ist eine gemeinsame Einrichtung der Tarifuertragsparteien des deutschen

Baugewerbes mit eigener Rechtspersonlichkeit kraft staatlicher Verleihung.

Kraft allgemeinverbindlichen Tarifuertrags hat er insbesondere die Aufgabe, die

Auszahlung von UrlaubsvergUtung an die baugewerblichen Arbeitnehmer zu sichern

und die dazu erforderlichen Beitrdge von den baugewerblichen Arbeitgebern

einzuziehen (Paragraph B Ziffer 15 des all gemeinverbindl ichen

Bundesrahmentarifvertrages ftlr das Baugewerbe vom 4. Juli 2002 und

28.September2018 in der jeweils griltigen Fassung (BRTV-Bau)). GemdB der

gesetzlichen Bestimmung des Paragraph 8 Absatz 1 des Gesetzes tiber zwingende

Arbeitsbedingungen bei grenzuberschreitenden Dienstleistungen (Arbeitnehmer-

Entsendegesetz - AEntG) haben auch auRerhalb Deutschlands ansdssige

Arbeitgeber, die in die Bundesrepublik Deutschland zum Zwecke der Ausfuhrung

baugewerblicher Tdtigkeit Arbeitnehmer entsenden, Beitrdge an den Kldger zu leisten

und zwar in Hohe eines tarifvertraglich festgelegten Prozentsatzes der

Bruttolohnsumme (Paragraph 8 Ziffer 15 BRTV-Bau !n Verbindung mit

Paragraph 15 Absatz 1Satz2 in Verbindung mit Paragraph 18 Absatz 1 des

allgemeinverbindlichen Tarifvertrages uber das Sozialkassenverfahren im

Baugewerbe (VTV) vom 3. Mai 2013 und 28 September 2018). lst derArbeitgeber mit

der Zahlung des Sozialkassenbeitrages in Verzug, so hat die zustdndige Kasse

Anspruch auf Verzugszinsen in gesetzlicher Hohe.

Nach dem Vortrag des Kldgers handelt es sich bei der Beklagtenseite um einen

auBerhalb Deutschlands ansdssigen Arbeitgeber, der in den/dem

streitgegenstdndlichen Kalenderjahr/en riberwiegend baugewerbliche Tdtigkeiten

ausgeftihrt und Arbeitnehmer zum Zwecke der Ausfuhrung baugewerblicher

Tdtigkeiten nach Deutschland entsandt hat und deshalb beitragspflichtig ist. Der zu

zahlende Beitrag beldruft sich nach dem Vortrag des Kldgers fiir den Klagezeitraum,

ndmlich - Januar 2022 bis Januar 2023 - zuletzt mindestens noch auf die im Tenor

dieses Urteils bezeichnete Summe, die die Beklagtenseite trotz Aufforderung nicht an

den Kldger gezahlt haben soll.

,egl. Abschrift des VU's
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Das angerufene Gericht ist zur Entscheidung uber den geltend gemachten

Beitragsanspruch international und ortlich zustdndig (Paragraph 15 Satz 2 AEntG in

Verbindung mit Paragraph 48 Absatz 2 Arbeitsgerichtsgesetz (ArbGG) und

Paragraph B Ziffer 16 BRTV-Bau).

Der Beitragsanspruch und der Zinsanspruch sind bei Zugrundelegung des

Sachvortrags des Kldgers auf den oben zitierten rechtlichen Grundlagen gerechtfertigt.

Die lnanspruchnahme der Beklagtenseite verstoBt auch nicht gegen die

unionsrechtliche Dienstleistungsfreiheit, da die deutschen Urlaubsregelungen ftir die

entsandten Arbeitnehmer gunstiger sind als die ihres Heimatlandes.

lm Termin zut mundlichen Verhandlung ist fur die Beklagtenseite trotz

ordnungsgema8er Ladung niemand erschienen. Deshalb war die Beklagtenseite

durch Versaumnisurteil gemdB dem Antrag des Kldgers zu verurteilen

(Paragraph 46 Absatz 2 ArbGG in Verbindung mit

Paragraphen 331 Absatz 1 und 2,313 b Absatz 3Zivilprozessordnung (ZPO)).

Die Kostenentscheidung beruht auf Paragraph 46 Absatz 2 ArbGG in Verbindung mit

Paragraph 91 Absatz 1 , Paragraph 269 Absatz3 Satz2 ZPO und die

Streitwertfestsetzung auf Paragraph 61 Absatz 1 ArbGG in Verbindung mit

Paragraph 3 ZPO. Der Wert des Zahlungsantrags entspricht der eingeklagten

Forderung.
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Rechtsbehelfsbeleh ru n g

Gegen dieses Versdumnisurteil kann die Beklagte Einspruch einlegen.

Der Einspruch muss innerhalb einer Frist von einem Monat nach der Zustellung
dieses Versdumnisurteils entweder schriftlich in moglichst doppelter Ausfertigung bei
dem

Arbeitsgericht Wiesbaden
Mainzer StraRe 124, 65189, Wiesbaden

eingelegt oder zur Niederschrift der Geschdftsstelle dieses Arbeitsgerichts erkldrt
werden.

Der Rechtsbehelf muss schriftlich, per Telefax (Faxnummer: (061 1) 32-7618543), in
der zugelassenen elektronischen Form oder zur Niederschrift der Urkundsbeamtin
oder des Urkundsbeamten der Geschdftsstelle eingelegt werden. Bezriglich der
Moglichkeiten elektronischer Einlegung und Begrundung der Berufung wird auf
Pa rag ra ph 46c Arbe itsgerichtsgesetz (ArbGG ) verwiesen.

Der Schriftsatz muss entweder qualifiziert elektronisch signiert oder einfach
elektronisch signiert und auf einem sicheren Ubermittlungsweg gemdB
Paragraph 46c Absatz 4 ArbGG, zum Beispiel per besonderen elektronischem
Anwaltspostfach, ubermittelt werden. Auch die weiteren Voraussetzungen an ein
zuldssiges elektronisches Dokument des Paragraph 46c ArbGG sind zu beachten.

Die weiteren Voraussetzungen, insbesondere zu den zugelassenen Dateiformaten
und Ubermittelungswegen, sowie zur qualifizierten elektronischen Signatur, ergeben
sich aus der Verordnung uber die technischen Rahmenbedingungen des
elektronischen Rechtsverkehrs und uber das besondere elektronische
Behordenpostfach (Elektronischer-Rechtsverkehr-Verordnung - ERW) in der jeweils
gultigen Fassung. Uber das Justizportal des Bundes und der Ldnder (www.justiz.Ce;
konnen weitere lnformationen uber die Rechtsgrundlagen
Bearbeitungsvoraussetzungen und das Verfahren des elektronischen Rechtsverkehrs
abgerufen werden. Ndhere Hinweise zum elektronischen Rechtsverkehr finden Sie
auch auf der lnternetseite des Bundesarbeitsgerichts iwww.bunc*esarbeitsgericht.de).

Rechtsanwdlte durfen gemdB Paragraph 469 Satz 1 ArbGG Schriftsdtze nur noch in
elektronischer Form einreichen. Das Gleiche gilt gemdB
Paragraph 469 Satz 2 ArbGG fur sonstige nach dem ArbGG vertretungsberechtigte
Personen, fur die ein besonderes elektronisches Anwaltspostfach nach
Paragraph 46c Absatz 4 Nummer 2 ArbGG eingerichtet ist. Rechtsanwdlten
gleichgestellt sind Berufsausubungsgesellschaften im Sinne der Paragraphen 59c, 591
Bundesrechtsanwaltsordnung (BRAO), frlr die ein besonderes elektronisches
Anwaltspostfach eingerichtet ist.

Wird der Einspruch vor der Urkundsbeamtin oder des Urkundsbeamten der
Geschdftsstelle eines anderen Gerichts als des oben bezeichneten Arbeitsgerichts zur
Niederschrift erkldrt, so ist zu beachten, dass die von der Urkundsbeamtin oder dem
Urkundsbeamten aufgenommene Erkldrung innerhalb der Einspruchsfrist bei dem
oben bezeichneten Arbeitsgericht eingehen muss.

,egl. Abschrift des VU's
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Rechtsm ittel beleh ru n g

Da der Kldger die Klage nach Rechtshdngigkeit teilweise zuruckgenommen hat, war
gemdB Paragraph 269 Abs. 3 Satz 2 Zivilprozessordnung (ZPO) der entsprechende
Teil der Kosten aufzuerlegen.

Gegen diese Entscheidung kann der Kldiger sofortige Beschwerde eingelegt
werden.

Die Beschwerde ist einzulegen entweder bei dem

oder bei dem

Arbeitsgericht Wiesbaden
Mainzer StraBe 124, 65189, Wiesbaden

Hessischen Landesarbeitsgericht,
GutleutstraBe 130, 60327 Frankfurt am Main oder

Postfach 18 03 20, 60084 Frankfurt am Main.

Das Rechtsmittel muss schriftlich, per Telefax (Faxnummer: Arbeitsgericht: (0611) 32-
7618543), Hessisches Landesarbeitsgericht: (0611) 32761-8539), in der
zugelassenen elektronischen Form oder zur Niederschrift der Urkundsbeamtin oder
des Urkundsbeamten der Geschdftsstelle eingelegt werden. Bezuglich der
Moglichkeiten elektronischer Einlegung und Begrundung der Beschwerde wird auf
Paragraph 46c ArbGG (Arbeitsgerichtsgesetz) verwiesen.

Der Schriftsatz muss entweder qualifiziert elektronisch signiert oder einfach
elektronisch signiert und auf einem sicheren Ubermittlungsweg gemdB
Paragraph 46c Absatz 4 ArbGG, zum Beispiel per besonderen elektronischem
Anwaltspostfach, ubermittelt werden. Auch die weiteren Voraussetzungen an ein
zulSssiges elektronisches Dokument des Paragraphen 46c ArbGG sind zu beachten.

Die weiteren Voraussetzungen, insbesondere zu den zugelassenen Dateiformaten
und Ubermittlungswegen, sowie zur qualifizierten elektronischen Signatur, ergeben
sich aus der Verordnung uber die technischen Rahmenbedingungen des
elektronischen Rechtsverkehrs und uber das besondere elektronische
Behorden postfach (Elektron ischer-Rechtsverkehr-Verord nung - ERVV) in der jeweils
gultigen Fassung. Uber das Justizportal des Bundes und der Lander iw'rrln,.rrr:riiz titj
konnen weitere lnformationen uber die Rechtsgrundlagen
Bearbeitungsvoraussetzungen und das Verfahren des elektronischen Rechtsverkehrs
abgerufen werden. Nahere Hinweise zum elektronischen Rechtsverkehr finden Sie
auch auf der lnternetseite des Bundesarbeitsgerichts {'.,,'ri.i',ii ir;ri)r-i,:it1ii-'r,:tis1t.'; ;r:i t1 *t"'i.

Rechtsanwdlte dur-fen gemdB Paragraph 469 Satz 1 ArbGG Schriftsdtze nur noch in
elektronischer Form einreichen. Das Gleiche gilt gemdB
Paragraph 469 Satz 2 ArbGG fur sonstige nach dem ArbGG vertretungsberechtigte
Personen, fur die ein besonderes elektronisches Anwaltspostfach nach
Paragraph 46c Absatz 4 Nummer 2 ArbGG eingerichtet ist. Rechtsanwdlten
gleichgestellt sind Berufsausubungsgesellschaften im Sinne der
Paragraphen 59c, 591 BRAO (Bundesrechtsanwaltsordnung), fur die ein besonderes
el e ktron isches Anwa ltspostfach eingeri chtet ist.

,egl. Abschrift des VU's
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Die sofortige Beschwerde muss binnen einer Frist von zwei Wochen nach der
Zustellung der Entscheidung bei einem dieser Gerichte eingegangen sein.

Die Beschwerdeschrift muss enthalten

o die Bezeichnung der angefochtenen Entscheidung und

. die Erkldrung, dass Beschwerde gegen diese Entscheidung eingelegt wird.

Die sofortige Beschwerde kann auch zu Protokoll der Urkundsbeamtin oder des
Urkundsbeamten der Geschdftsstelle erkldrt werden.

Wird die sofortige Beschwerde vor der Urkundsbeamtin oder des Urkundsbeamten der
Geschdftsstelle eines anderen Gerichts als des oben bezeichneten Arbeits- oder
Landesarbeitsgerichts zur Niederschrift erkldrt, so ist zu beachten, dass die von der
Urkundsbeamtin oder des Urkundsbeamten aufgenommene Erkldrung innerhalb der
Frist bei dem oben bezeichneten Arbeits- oder Landesarbeitsgericht eingehen muss.

gezeichnet Menche gezeichnet Roy

Beglaubigt

Roy, Urkundsbeamtin der
Geschdftsstelle

,egl. Abschrift des VU's
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iz njema na brvatski zik

Qvjereni prijepis

Konstatiran 1e uredni poziv tu2enice na danaj5nji termin.

Zastupnica tu2itelja pozvala se na tuZbu,

te je ogranidila tuZbeni zahtjev na iznos od 27.941,6'1 eura
procentnih bodova preko konkretne bazicne kamatne stope od
predlo2rla donoienje presude zbog ogluhe protiv tuienice.

\,1/BNplaca njeK amatalnozemstv o
Ovjereni priiepis presude zbog ogluhe
signirano Roy (vri.iedi)

u visini od 5
2024. godine i

ZU
)|4

tGrbl r#"* ffi''tm(x8

Nazodni:

SLitkinja Radnog sr"rda

Menche kao predsjedavajuca

kanratu
oZujka

Opcinski radni sud Wiesbaden

Arbeitsgericht Wiesbaden, Postfach 12 09, 65002 Wesbaden

Qq!?ka spisa:,ll,.Qa 178124" $(
Katafrakt d.o.o,
zastupane po direktoru
lgor Teofanovic
Ulica lvana Storzira 1

10000 Zagreb
Hrvatska

Zapisnik javne rasprave

Znak dosjea: 4 Ca 178124 SK

Roy
Zapisnickara sudske pisartrtce

02. rujna 2A25. godine

u pravnom sporLr
Fond za naknadu godiSnjih odmora i plada u gradevinskoj djelatnosti, udruga s
vlastitom pravnom osobnoiCu na temelju drZavne dodjele, zastupana po dlanovima
uprave dr'. Gerharda Mucirack (Gerhard Mudrack) i Wernera Schneider (Werner
Schneider), WettinerstraRe 7, 65189 Wiesbaden

Tu2ilelj
Poslnovni lsraj: - 7740 491 62 HR -

protiv

Katafrakt d.o.o., zastupane po direktoru lgora Teofanovic (lgor Teofanovic), Ulica
lvana Storzira 1, 10000 Zagreb, HRVATSKA

Tu2enica

pristuprli nakon proziva
za tuZitelja gospoda Kastner (opca procesna punomoc po zbirnim spisima)
za tu2enicu nitko.

Proditano iodobreno.
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Ovjereni prijepis presude zbog ogluhe
signirano Roy (vrijedi)

- z-

ProglaSena je sljedeca
PRESUDA ZBOG OGLUHE

U IME NARODA

Tuienica se osuduje da tuZitelju isplati iznos od u visini od 27.g41,61 eura (slovima:
dvadesetisedamtisucadevetstodetrdesetijedan i 61t100 eura) uz kamate u visini od s
procentnih bodova preko konkretne baziine kamatne stope od 29. oZujka 2A24. godine.

Tro5kove parnidnog postupka snosituzitelj u iznosu od 14 procenta, a tu2enica u iznosu od
86 procenta.

Vrijednost predmeta spora utvrdr-rje se u iznosu od 27.g41,61 eura.

-J-
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Clnjeni6no stanje i razlazi odluke:

TuZitelj je zajednidka ustanova ugovornih strana kolektivnog ugovora njemackog

gradevinskog sektora, s vlastitom pravnom osobno$cu na temelju drfavne dodjele.

Na temelju opceobveznog kolektivnog ugovora tu2itelj ima osobito sljedece zadace,

osiguravanje isplate naknade za godiSnji odmor radnicima u gradevinskoj djelatnosti te

prikupljanje za to potrebnih doprinosa od poslodavaca u gradevinskoj djelatnosti (sukladno

cl 8 todki '15 Opceobveznog saveznog okvirnog kolektivnog ugovora za gradevinarstvo od

4 srpnja 2002. gocline i 28. rujna 2018. godine, u vaZeioj veziji (BRTV-Bau =

Bundesrahmentarifverlrag fur das Baugewerbe)). Sukladno zakonskoi odredbi il. I stavka

1 Zakona o obveznim radnim uvjetima pri prekograniinom pruZanju usluga (Zakona o

upucivanju radnika (AentG = Arbeitnehmer-Entsendegesetz)), obvezu placanja doprinosa

tuzitelju irraju i poslodavci sa sjedi5tem izvan Savezne Republike Njema0ke koji u Saveznu

Republiku Njemacku upucuju radnike radi obavl.|anja gradevinske djelatnosti. Ti se

dopnnosr placaju u vrsini kolektivnim ugovorom utvrdenog postotka bruto mase placa

(suklaclno 6l B tocki 15 Opceobveznog saveznog okvirnog kolektivnog ugovora za

gradenvinstvo u vezi s 61. 15 stavkom 1 reienicom 2 u vezi s dl. 1B stavkom 1

Opceobveznog kolektivnog ugovora o postupku socijalnih fondova u gradevinarstvu

(!fV=Vs;gutungsiarifverti'ag) od 3. svibnja2013.godine i28. rujna 2A18. godine.

Prema navodima tu2itelja, tu2ena strana je poslodavac sa sjedi$tem izvan Savezne

Republike Njemacke, koji je u spornim kalendarskim godinama preteZito obavljao

gradevinske djelatnosti te u Saveznu Republiku Njemacku upucivao radnike radi obavljanja

gradevinskih radova, zbog cega podlije2e obvezi placanja doprinosa. Prema navodima

tuZiteija, doprinos koji je potrebno platiti za razdoblje obuhvaceno tu2bom, i to za razdoblje -

od sijecnja 2A22. godine do sijecnja 2023. godine - iznosi najmanje joS iznos naveden u

izreci ove presude, koji tuZena strana, unatoc upucenim pozivima, navodno nije uplatila

tu2itelju.

Ovjereni prijepis presude zbog ogluhe
signirano Roy (vri.jedi)

-LI
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$ud kojem je podnesena tuzba medunarodno i mjesno je nadlefan za odlucivanje 
-"'li.:: i

istaknutom zahtievu za placanje doprinosa (sukladno 61, 15 reaenici ZZakona o upucivanju
radnika u vezi s dl. 48 stavkom 2 Zakona o radnim sudovima (ArbGG =
Arbeitsgerichtsgesetz) te dl. I todki 16 Opceobveznog saveznog okvirnog kolektivnog
ugovora za gradevinarstvo).

Potraiivanie doprinosa i potraiivanje kamate, polazeci od cinjenidnih navoda tu2itelja,
opravdano je na temelju gore navedenih pravnih osnova,

Ostvarivanie potra2ivanja prema tuZenoj strani takoder ne predstavlja povredu slobode
pruZanja usluga zajam6ene pravom unije, buduci da su njemadka pravila o godi$njem
odmoru za upucene radnike povoljnija od odgovarajucih pravila njihove maticne drZave

Na raspravt za usmenu raspravu, unatod urednoj dostavi poziva, nitko se nije po.javio za
tuienu stranu, Slijedom toga, tuZena strana morala je biti osudena presudom zbog
izostanka, sukladno zahtjevu tuiitelja (na temelju 61. 46 stavka 2 Zakana o radnim
sudovima u vezi s cl. 331 stavcima 1 i2, te 313 b stavkom 3 Zakona o parniinom postupku
(ZPO = Zivilprozessordnung))

Odluka otro$kovima temelji se na cl" 46 stavku 2 Zakoira o radnim.suclovima u vezi s dl. g1

stavkom 1, te dl, 269 stavkom 3 recenicom 2 Zakona o parnidnom postupku, dok se

utvrdivanje vrijednosti predmeta spora temelji na cl. 61 stavku 1 Zakona o radnim sudovima
u vezi s dl. 3 Zakona o parnidnom postupku). Vrijednost tuZbenog zahtjeva za isplatu
odgovara iznosu potraZivanja koje je predmet tu2be.

Ovjereni prijeprs presude zbog ogluhe
signirano Roy (vrijedi)

tr
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Pouka o Pravnom lijeku

Protiv ove presude zbog izostanka tuZena strana mo2e izjaviti prigovor'

prigovor se mora podnijeti u roku od jednog mjeseca od dana dostave ove presude zbog

izostanka, i to ili u pisanonr obliku, pCI rnogucnosti u dva primierka,

Radnom sudu u Wiesbadenu
Mainzer StraRe 124, 65189, Wiesbaden

ili usmeno na zapisnik pri sudskoj pisarnici tog radnog suda'

pravni lijek mora se podnijetl u pisanom obliku, putem telefaksa (na broj faksa (0611) 32-

761854i), u dopurSterrorn elektronidkom obliku ili usmeno na zapisnik kod ovlaStenog

sudskog slu2benika ili ovlaStene sudske sluZbenice sudske pisarnice. U pogledu mogucnosti

elet<tronickog podnoienja i obrazlaganja pravnog lijeka upucuie se na 61. 46c Zakona o

radnim sudovima.

podnesak mora biti ili kvalificirano elektronidki potpisan iil jednostavno elektronicki potpisan

te dostavljen putem sigurnog kanala prijenosa sukladno 61. 46c stavku 4 Zakona o radnim

suclovima, primlerice fiutem- posebnog elektroni6kog odvietnidkog sanduclga Takoder se

moraju posiovali i svi ostali uvjeti koji se odnose na dopuStenost elektroniikog dokumenta

sukladno cl. 46c Zakana o radninr sudovima.

Daljnji uv;eti, osobito u pogledu dopuStenih formata datoteka i nadina prrjenosa, kao i u

pogr..iu kvalifrciranog elektronickog potpisa, proizlaze iz Uredbe o tehnickim okvirnim

uu1"*tiru elektroniikog pravnog prometa i o posebnom elektroniikom po$tanskom sandudicu

tijela javne vlasti (UrJdba o elbktronidkom pravnom prometu (Elektronischer-Rechtsverkehr-
Verordnung - ERW)) u va2ecoj verziji, Putem portala pravosuda Saveza izaveznih zemalja

(Justizportil des Buncjes und der Lander) (:rU't*:i,.iia,:*;;S.t$ mogu se pribaviti dodatne

informacije o pravnirr osnovama, pretpostavkama za obradu te postupku elektronidkog

pravnog pronreta. Detaljnije upute o elektronickonr pravnom prometu dostupne su i na

interneiskoj stranici Saveznog racinog suda (1e;1:"'.'v,hr.1r.1l-t::!;ti-1;i;d'tfiS.iittlid*)

Odvjetnici su sukladno il. 469 redenica 1 Zakona o radnim sudovima obvezni podnositi

podneske iskljucivo u elektroniikom obliku. lsto vrijedi, sukladno cl.469 stavku 2Zakonao
radnim sudovima i za druge osobe ovla5tene za zastupanje prema Zakonu o radnim

sudovima, za koje je uspostavljen poseban elektronidki odvjetnicki po5tanski sanducic

sukladno cl. 46c stavku 4 tocki 2 Zakona o radnim sudovima. Odvjetnicima su izjednacena

ciru$tva za obavljanje odvjetnidke djelatn0sti u smislu cl, 59c i 591 Saveznog zakona o

odvjetniStvu (BRAO = Bundesrechtsanwaltsordnung), za koja je takoder uspostavljen

poseban elektronicki odvjetnicki po5tanski sandudic'

Ako se prrgovor izjavljuje usmeno na zapisnik kod ovlaStenog sudskog sluZbenika ili
ovlaStene sudske slu2benice sudske pisarnice nekog drugog suda, a ne gore navedenog
radnog sucla, potrebno 1e voditi ra6una o tome da izjava koju je sastavio ovla5teni sudski
slu/bepik ili ovladtena sudska slu2benica mora stici na gore navedeni radni sud unutar roka

za podnoienje prigovora.

Ovjereni prijepis presude zbog ogluhe
signirano Roy (vrijedi)
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Budufi da je tuZitelj.n.akorr nastupanja litispendencije djelomiino povukao tutbu, sukladno 61.
269 stavku 3 reienici 2 Zakona o parnidnom postupku, odgovarajuci dio tro$kova postupka
morao je biti stavljen na teret tutitelju.

Protiv ove odluke tuZitelj moZe izjaviti odmahnu ialbu (sofortige Beschwerde),

Zalba se moZe podnijeti ili

Radnom sudu (Arbeitsgericht)
Mainzer StraRe 124, 651 Bg Wiesbaden

iti

Hesenskom zemaljskom radnom sudu
(Hessisches Landesarbeitsgericht)

Gutleutstra8e 130, 60322 Frankfurt na Majni iti

na adresu po$tanskog pretinca 18 03 20, 60084 Frankfurt na Majni.

Pravni lijek mora 1e podnijeti u pisanom obliku, putem telefaksa (broj faksa: Radni sud:(0611) 32-7618543), Hesenskom zemaljskom iadnom sudu: (061i) 32761-8539), u
dopuitenom elektronidkom obliku ili usmeno na zapisnik kod ovla5tene sudske slutbenice ili
ovla$tenog sudskog slu2benika sudske pisarnice. U pogledu mogucnosti elektronidkog
podno$enja i obrazlaganja Zalbe upucuje se na cl. 46c Zakona o radnim sudovima.

Podnesak mora biti ili kvalificirano elektronicki potpisan ili jednostavno elektronidki potpisan
te dostavljen putem. sigurnog kanala prijenosa u sktadu s g 46c stavkom 4 ArbGG, primjerice
putem posebnog elektronidkog odvjetnidkog sanduiica. Takoder se moraju postovati'i svi
ostali uvjeti koji se odnose na dopuitenost elektronickog dokumenta sukladno g 46c ArbGG

Daljnji uvjeti, osobito u pogledu dopu$tenih formata datoteka i nadina prijenosa, kao i upogledu kvalificiranog elektronidkog potprsa, proizlaze iz Uredbe o tefrhid6m okvirnim
uvjetima elektroniikog pravnog prometa i o posebnom elektronidkom po5tanskom sandudicu
tijela javne vlasti (Elektronischer-Rechtsverkehr-Verordnung - ERW, u njezinoj va2ecoj
veziji. Putem Pravosudnog portata saveza i saveznih zematja (:rLw*.ii:*fia.gg) 

-mogu 
se

pribaviti daljnje informacije o pravnim osnovama, uvjetima obrade l;dt;p[; eiektron-iexog
pravnog prometa. Detaljnije upute o elektronickom pravnom prometu dostupne su i ni
internetskoj stranici Saveznog radnog suda (yg3rz,$r!.t$gi,B.lb,gt1t1cl*i!S.hi.ilJ)

Odvjetnici su sukladno il. 469 redenica "1 Zakona o radnim sudovima obvezni podnositi
podneske iskljucivo u elektronidkom obliku. lsto vrijedi, sukladno 61. 469 stavku 2 Zakona oradnlm sudovima i za druge osobe ovlaitene za zastupanje premi Zakonu o radnim
sudovima, za koje je uspostavljen poseban elektronidki odvjeinidki postanski sanducic
sukladno cl. 46c stavku 4 todki 2 Zakona o radnim sudovima. Odvjetnicima su izjednaiena
dru5tva 

"za obavljanje odvjetniike djelatnosti u smislu dl. s9c i 5gl saveznog zakona o
odvjetni$tvu (BRAO = Bundesrechtsanwaltsordnung), za koja je takoder uspostavljen
poseban elektronicki odvjetnicki poStanski sandurcic.

Ovjereni prijepis presude ebog ogluhe
signirano Ray (vrijedi)
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Hitna 2alba mora biti podnesena u roku od dva tjedna od dana dostave odluke te mora |i'-'

lom roku prispjetiiednom od nadle2nih sudova'

Zalbeni podr'tesak mora sadr2avati

. oznaku odluke koja se Pobija i

, izjavu da se protiv te odluke podnosi Lalba.

Hitna Zalba mo2e se takoder izjaviti usmeno na zapisnik kod ovlaitene sudske slu2benice ili

ovlaStenog suciskog sluibenika sudske pisarnice'

Ako se hitna Zalba izjavi na zapisnik kod sudske pisarnice drugog suda,. a ne kod gore

navedenog Radnog rrOu iti Zematjskog radnog suda, potrebno je voditi raduna o tome da
,tz)ava zaOitleZena 6d strane sudske sluZbenice ili sudskog sluZbenika mora u propisanom

roku prispjeti gore navedenom Radnom sudu ili Zemaljskom radnom sudu'

potpisano Menche potpisano Roy

Ovjereno

[Peiat sucla]: Radni sud Wiesbaden {grbl

Roy, zapisniikarka
u sudskoj pisarnici

Ovjereni prijepis presude zbog ogluhe
signirano Roy (vrijedi)
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