
                 

REPUBLIKA HRVATSKA 
TRGOVAČKI SUD U SPLITU 
Split, Sukoišanska 6 
 
 

Poslovni broj: 7 St-72/2015-651 
 

R E P U B L I K A   H R V A T S K A 
 

R J E Š E NJ E 
 

 Trgovački sud u Splitu, po sucu Ivanu Čuliću, u stečajnom postupku nad 
dužnikom VRGORKA – VINARIJA d.d. u stečaju, Vrgorac, Fra Ivana Rožića 35, OIB: 
68329484134, kojeg zastupa stečajna upraviteljica Ivanka Sušić, Dubrovnik, Gornji 
kono 56, u povodu prijedloga stečajne upraviteljice za davanje odobrenja za 
sklapanje ugovora o radu na određeno vrijeme, 22. studenog 2021.  

 
r i j e š i o   j e 

 
Odobrava se stečajnoj upraviteljici Ivanki Sušić, Dubrovnik, Gornji kono 56, 

sklapanje ugovora o radu na određeno vrijeme od dva mjeseca, i to od 1. prosinca 
2021. do 31. siječnja 2022., s ukupno 1 radnikom stečajnog dužnika, na radnom 
mjestu i uz mjesečnu plaću kako slijedi: 

 
 

Obrazloženje 
 

1. Podneskom od 19. studenog 2021., stečajna upraviteljica Ivanka Sušić 
predložila je dati joj odobrenje za sklapanje ugovora o radu na određeno vrijeme za 1 
radnika stečajnog dužnika, radi obavljanja poslova i uz mjesečnu bruto plaću u 
kunama kako je to navedeno u izreci ovog rješenja.  

 
2. Stečajna upraviteljica je navela da je rješenjem ovog suda poslovni broj St-

72/2015 odobreno sklapanje ugovora o radu na određeno za radnika stečajnog 
dužnika te da je sada neophodno sklopiti novi ugovor o radu na određeno vrijeme za 
1 radnika i to za još dva mjeseca, odnosno od 1. prosinca 2021. do 31. siječnja 
2022., a sve to radi očuvanja imovine stečajnog dužnika, vinograda i zaliha vina. 

 
3. Nadalje, stečajna upraviteljica navela je kako je radnik i dalje potreban radi 

očuvanja imovine stečajnog dužnika, vinograda i zaliha vina, da bi neproduživanje 
ugovora dovelo do nenadoknadive štete za stečajnog dužnika. Ujedno, istaknula je 
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kako su plaće i obveze za sve radnike, za dosadašnje mjesece trajanja ugovora o 
radu na određeno vrijeme, isplaćene te da bi tako bilo i u nastavku. 

 
4. Prvenstveno se ističe kako je prethodnim rješenjima ovog suda, a sukladno 

članku 120. stavcima 5. i 6. Stečajnog zakona („Narodne novine“ broj 44/96., 29/99., 
129/00., 123/03., 82/06., 116/10., 25/12., 133/12. i 45/13.- u daljnjem tekstu: SZ), 
dano odobrenje stečajnoj upraviteljici za sklapanje ugovora o radu na određeno 
vrijeme s predloženim radnikom, pri čemu je posljednjim rješenjem ovog suda dano 
odobrenje za sklapanje tog ugovora o radu na određeno vrijeme do 30. studenog 
2021.  

 
5. Također, ističe se kako su vjerovnici stečajnog dužnika na izvještajnom 

ročištu donijeli odluku da dužnik nastavi sa svojim poslovanjem u skladu s 
odredbama SZ-a i to u onom obujmu koji bi predstavljao rentabilno i pozitivno 
poslovanje stečajnog dužnika. 

 
6. Člankom 120. stavkom 5. SZ-a propisano je da stečajni upravitelj može, na 

temelju odobrenja stečajnog suca, sklopiti nove ugovore o radu na određeno vrijeme 
radi dovršetka započetih poslova i otklanjanja moguće štete, dok je stavkom 6. istog 
članka propisano da plaće i ostala primanja iz radnog odnosa određuje stečajni 
upravitelj, na temelju odobrenja stečajnog suca, u skladu sa zakonom i kolektivnim 
ugovorom.  

 
7. Budući da je stečajni dužnik trgovačko društvo koje se do otvaranja 

stečajnog postupka kao svojom osnovnom djelatnošću bavilo proizvodnjom i 
obradom vinove loze, berbom grožđa, proizvodnjom i prodajom vina i tome srodnih 
djelatnosti, a koji poslovi se obavljaju u određeno doba godine i koji ne trpe odgodu, 
kao i obzirom na činjenicu da je skupština vjerovnika donijela odluku o nastavku 
poslovanja kod dužnika, to je stoga sud, uzimajući u obzir opravdane razloge iz 
naprijed navedenog podneska stečajne upraviteljice, kao i uzimajući u obzir navode 
stečajne upraviteljice da se sve obveze prema radnicima te ostale obveze stečajne 
mase uredno podmiruju, prihvatio prijedlog za davanje odobrenja za sklapanje 
ugovora o radu na određeno vrijeme s predloženim radnikom za daljnjih mjesec 
dana. 

 
8. Slijedom svega navedenoga, a na temelju članka 120. stavaka 5. i 6. SZ-a, 

kao i sukladno odluci skupštine vjerovnika o nastavku poslovanja kod dužnika, 
odlučeno je kao u izreci ovog rješenja.  

 
U Splitu 22. studenog 2021.  

Sudac 
          Ivan Čulić 

 
 
 

 
Uputa o pravnom lijeku:  
Protiv ovog rješenja dopuštena je žalba. Žalba se može izjaviti u roku od osam dana 
od dostave rješenja, a dostava ovog rješenja smatra se obavljenom istekom osmog 
dana od dana njegove objave na mrežnoj stranici e-Oglasna ploča sudova. Žalba se 



- 3 -    Poslovni broj: 7 St-72/2015-651 

podnosi Trgovačkom sudu u Splitu, pisano u tri primjerka, a o istoj odlučuje Visoki 
trgovački sud Republike Hrvatske. 
 
 
DNA: 

- stečajna upraviteljica Ivanka Sušić, Dubrovnik, Gornji Kono 56 
- mrežna stranica e-Oglasna ploča sudova  
- u spis 
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