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1ZVJESCE STECAJNE UPRAVITELJICE

Rjesenjem Trgovatkog suda u Osijeku,Stalna sluzba u Slavonskom Brodu broj St-106/18-20
od 04. lipnja 2018.g. sam imenovana za ste¢ajnu upraviteljicu nad ste€ajnim duZnikom DRVO-ING
j.d.o.0. iz PoZege, Svetog Roka 85, OIB 50501230616.

Navedenim je rjeSenjem naloZeno slijedece:
- ukoliko se u vrijeme otvaranja ste¢aja kakva osoba i dalje vodi kao zaposlenik uruciti joj otkaz
ugovora o radu, izvriiti odjavljivanje kod HZZO i HZMO, te eventualno poduzeti mjere za
ostvarivanje prava radnika pred Agencijom za osiguranje radnickih potraZivanja u slucaju ste¢aja
- obavijesti sud u roku od 30 dana o poduzetim radnjama

Postupajuéi po navedenom rjeSenju pravodobno podnosim nastavno izvjesce.

I Gore naznatenim Rjesenjem se nad ste¢ajnim duZnikom proveo skraceni steCajni postupak.

Trgovacki sud u Osijeku - stalna sluzba u Slavonskom Brodu brisao je ovaj subjekt (pod
nazivom DRVO-ING j.d.o.0. za trgovinu, prijevoz i usluge u stecaju) dana 06.07.2018 rjeSenjem Tt-
18/4223-2 .

11 Po preuzimanju predmetnog Rje3enja sam ishodila od HZMO-a potvrdu o prijavljenim
osiguranicima na dan 04.06.2018., kao dan otvaranja ste¢ajnog postupka te utvrdila kako stecajni
duZnik ima dva prijavljena osiguranika, i to prijaSnjeg direktora Zeljka Plesiéa iz PoZege, Svetog
Roka 85, OIB: 03099358718 i Josipa Podnara iz Pozeskog Brestovca , Dolac 15, OIB
00737853880.

Dana 28.06.2018. je radnicima uru¢ena odluka o redovitom poslovno uvjetovanom otkazu
ugovora o radu.

Dana 02.07.2018. oba radnika su se odrekla od prava na koristenje otkaznog roka te je s



danom 02.07.2018. prestao radni odnos.
Dana 02.07.2018. je izvr$ena odjava s HZZ0-a i HZMO-a prijavljenih osiguranika.

Dana 02.07.2018. je Agenciji za osiguranje radni¢kih potraZivanja uruc¢en Zahtjev za
ostvarivanje prava u sluaju stecaja poslodavca za radnika Josipa Podnara iz PoZeS$kog Brestovcea ,
Dolac 15, OIB 00737853880.

III  Postupajudi po rjeSenju izvrSeno je slijedece:

-Zeljku Plesi¢a iz PoZege, Svetog Roka 85, OIB: 03099358718 uruden je otkaz i izvreno
odjavljivanje kod HZZO i HZMO, a obzirom je navedeni predstavljao dotada$nju upravu stecajnog
duznika kojim slijedom nema uvjete za ostvarivanje prava radnika pred Agencijom za osiguranje
radni¢kih potraZivanja u slu¢aju stecaja poslodavca te nije izvrSena prijava Agenciji.

-Josipu Podnaru iz PoZeskog Brestovca , Dolac 15, OIB 00737853880 urucen je otkaz i
izvrieno odjavljivanje kod HZZO i HZMO te je predan Zahtjev za ostvarivanje prava u slucaju
ste¢aja poslodaveca Agenciji za osiguranje radniékih potraZivanja, i to za naknadu neisplac¢enih
plada.

Iz svega navedenog je izvjesno kako su izvriene sve naloZene radnje.

Ste€ajna upraviteljica:

Y

Sabina Lalié, odv.

Prilog:
-Odluka o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu Zeljku Plesiéu od dana 28.lipnja 2018.
-l7java Zeljka Plesica o odricanju od prava na koristenje otkaznog roka od dana 02.07.2018.
-Prijava o prestanku osiguranja HZMO-a za Zeljka Plesi¢a od dana 02.07.2018.
-Odluka o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu Josipu Podnaru od dana 28.lipnja 2018.
-Izjava Josipa Podnara o odricanju od prava na koristenje otkaznog roka od dana 02.07.2018.
PPrijava o prestanku osiguranja HZMO-a za Josipa Podnara od dana 02.07.2018.
Zuhijev za ostvarivanje prava u slucaju stecaja poslodavea za Josipa Podnara od dana 02.07.2018.



DRVO-ING j.d.o.0. u ste¢aju iz PoZege, Svetog Roka 85, OIB 50501230616, zastupano po
ste¢ajnoj upraviteljici Sabini Lali¢ iz Osijeka, Gunduli¢eva 5, OIB 09145874795

(dalje u tekstu: Poslodavac)

temeljem odredbe €1.115.st.1.to€.1. Zakona o radu ( NN 93/14 i 127/17, nastavno: ZOR) i
¢1.191. Ste€ajnog zakona ( NN 71/15 1 104/17, nastavno: SZ) dana 28. lipnja 2018. godine donosi

ODLUKU O
REDOVITOM POSLOVNO UVJETOVANOM
OTKAZU UGOVORA O RADU

1. Radniku Zeljku Pledi¢u iz PoZege, Svetog Roka 85, OIB 03099358718 ( dalje u tekstu: Radnik)
zaposlenom na radnom mjestu direktora otkazuje se ugovor o radu od dana 01.10.2016. zbog
otvaranja steajnog postupka nad poslodavcem.

2. Radniku iz to¢ke 1. ove Odluke ugovor o radu prestaje istekom otkaznog roka od mjesec dana,
koji poéinje te¢i danom dostave predmetne Odluke.

3. Za vrijeme otkaznog roka radnik ne mora dolaziti na radno mjesto jer se kod Poslodavca rad viSe
ne obavlja.

4, Radnik je u cijelosti iskoristio pravo na razmjerni godisnji odmor za 2018. godinu.

5. Radnik nema pravo na otpremninu.

ObrazlozZenje

Temeljem ugovora o radu sklopljenog na neodredeno vrijeme Radnik je kod Poslodavca




&

posL.br:St-106/2018, od dana 04. lipnja 2018. otvoren je i zaklju€en (skraéeni) stedajni postupak.
Sukladno ¢1.191.st.4. SZ-a Radnik ukoliko smatra da ova odluka nije u skladu sa zakonom mo¥e
traZiti zaStitu svojih prava u skladu s odredbama ZOR-a.

/{aljao poslove direktora. Rjeenjem Trgovadkog suda u Osijeku, stalna sluzba Slavonski Brod,

DRVO-ING j.d.o.o. u steGaju, Zeljko Plesié:

po stetajnoj upraviteljici:

DAN PRIMITKA ODLUKE O OTKAZU: 28.06.2018.

| POTVRDUJEM SVOJIM POTPISOM <
v NAZNACENI DAN KAO DANA PRIMITKA: %

%

zcljko Plesi¢ iz PoZege, Svetog Roka 85, OIB 03099358718
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IZJAVA O

ODRICANJU OD PRAVA NA KORISTENJE OTKAZNOG ROKA

kojom se ja gore navedeni izri€ito odri¢em prava na koriStenje otkaznog roka utvrdenog od
strane poslodavca DRVO-ING j.d.c.0.u ste¢aju iz PoZege, Svetog Roka 85, OIB 505012306161 to
u to&.3. Odluke o redovitom poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu od dana 28. lipnja 2018.
od strane naznagenog poslodavca te potvrdujem kako je radni odnos prestao dana 02.07.2018.

Zeljko Plesié:
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DRVG-ING j.d.o.o. u stedaju iz PoZege, Svetog Roka 85, OIB 50501230616, zastupano po
ste¢ajnoj upraviteljici Sabini Lali¢ iz Osijeka, Gunduli¢eva 5, OIB 09145874795

(dalje u tekstu: Poslodavac)

temeljem odredbe &1.115.st.1.toC.1. Zakona o radu (NN 93/14 i 127/17, nastavno: ZOR) i
&1.191. Stetajnog zakona ( NN 71/15 i 104/17, nastavno: SZ7) dana 28. lipnja 2018. godine donosi

ODLUKU O
REDOVITOM POSLOVNO UVJETOVANOM

OTKAZU UGOVORA O RADU

1. Radniku Josipu Podnaru iz PoZeSkog Brestovca, Dolac 15, OIB 00737853880 ( dalje u tekstu:
Radnik) zaposlenom na radnom mjestu pomo¢nih stolarskih poslova otkazuje se ugovor o radu
od dana 01.10.2016. zbog otvaranja stecajnog postupka nad poslodavcem.

~_ Radniku iz to¢ke 1. ove Odluke ugovor o radu prestaje istekom otkaznog roka od mjesec dana,
koji potinje teéi danom dostave predmetne Odluke.

3. Za vrijeme otkaznog roka radnik ne mora dolaziti na radno mjesto jer se kod Poslodavca rad vide
ne obavlja.

4. Radnik je u cijelosti iskoristio pravo na razmjerni godi§nji odmor za 201 8. godinu.

5. Radnik nema pravo na otpremninu.

ObrazlozZenje

Temeljem ugovora o radu sklopljenog na neodredenc vrijeme Radnik je kod Poslodavca



obavljgo poslove pomoénog stolara. RjeSenjem Trgovatkog suda u Osijeku, stalna sluZba Slavonski
Brod, posl.br:St-106/2018, od dana 04. lipnja 2018. otvoren je i zakljuéen (skraceni) ste€ajni
postupak. Sukladno ¢1.191.st.4. SZ-a Radnik ukoliko smatra da ova odluka nije u skladu sa
zakonom moZe traZiti zaStitu svojih prava u skladu s odredbama ZOR-a.

DRVO-ING j.d.o.o. u stedaju, ~ Josip Podnar:
po stecajnoj upraviteljici:
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DAN PRIMITKA ODLUKE O OTKAZU: 28.06.2018.

POTVRDUJEM SVOJIM POTPISOM

NAZNACENI DAN KAO DANA PRIMITKA: (P\t)@zw \ZW

Josip Podnar iz PoZeskog Brestovca, Dolac 15, OIB 00737853880
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1ZJAVA O

ODRICANJU OD PRAVA NA KORISTENJE OTKAZNOG ROKA

kojom se ja gore navedeni izri€ito odriem prava na koristenje otkaznog roka utvrdenog od
strane poslodavca DRVO-ING j.d.o.o. u ste€aju iz PoZege, Svetog Roka 85, OIB 50501230616 i to
u to&.3. Odluke o redovitom poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu od dana 28. lipnja 2018.
od strane naznatenog poslodavca te potvrdujem kako je radni odnos prestao dana 02.07.2018.

Josip Podnar:

[
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
REGIONALNI URED OSIJEK Obrazac RPS-01

#draljane: Ul -07- ZU]B _
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HRVATSKOG ZAVODA ZA ZAPOSLJAVANJE Rl ST e

Podruéni ured Osijek
Temeljem Zakona o osiguranju radnickih trazbina (»Narodne novine, broj 70/17 - u daljnjem tekstu: Zakon) podnosim

ZAHTJEV
za ostvarivanje prava u sluéaju stecaja poslodavca

l. Podaci o radniku

1. Ime i prezime J0Sip Podnar

2. Datum, miesto i drzava rodenja 06071981, PoZega, Hrvatska

3. oiB lolofz[3]7]8[5[3]8]8[0]
Hrvatska, 34322 Brestovac, Dolac 15

4. Prebivaliste

{drzava, poStanski broj mjesta, mjesto, ulica i kuéni broj)

5. Adresa za dostavu pismena Hrvatska, 34322 Brestovac, Dolac 15

{drZava, poStanski broj miesta, mjesto, ulica i kuéni broj)
6. Preferirani nacin naknadne komunikacije radnika sa Agencijom:

a) mobitelitelefon (broj) 099 88 36520 -Sabina Lali¢, st.upr.

b) e-mail adresa:

Il. Podaci o poslodavcu

1. Naziv i adresa sjediSta poslodavca ili registrirane poslovne jedinice
DRVO-ING j.d.0.0. iz PoZege, Sv. Roka 85

2. OIB poslodavca [5[01510[1[2[3/016[1]6]

3. Trgovacki sud, poslovni broj i datum objave rjeSenja o otvaranju/zakljucenju stecajnog postupka
Trgovacki sud u Osijeku, RjeSenje posl.br:St-106/18 od dana 04.06.2018.

lil. Podaci o radno pravnom statusu
1. Datum zasnivanja i vrsta radnog odnosa 01.10.2016; na neodredeno (temeljem ¢l.11.st.3.Zakona o radu)

2 Datumi razlog prestanka radnog odnosa 02.07.2018., zbog otvaranja i zakljucenja steCajnog postupka

IV. Podaci o utvrdenim trazbinama (zaokruziti odgovarajuci broj)

| ]1. Trazbine su utvrdene na ispitnom rocistu, riedenjem objavljenim dana

V1 2. Trazbine nisu utvrdene jer otvoreni steCajni postupak nije proveden.

I



V. Zahtijevam ostvarivanje prava na isplatu (zaokruziti odgovarajuci broj):

VI 1. Neisplacene place odnosno naknade plaée, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zadtiéenog
razdoblja,

osiguranju bio duZan isplatiti poslodavac iz svojih sredstava, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec
proveden na bolovanju,

| 3. Neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji odmor na koji sam stekao pravo do otvaranja ste€ajnog postupka
pod uvjetima utvrdenim zakonom, u visini do iznosa minimalne place,

| 4. Otpremninu pod uvjetima utvrdenim zakonom, u visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku, a
najviSe do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine,

| 15. Pravomoéno dosudenu naknadu stete zbog pretrpliene ozljede na radu li profesionalne bolesti, u visini do jedne
trecine pravomocno dosudene naknade $tete.

VI. Broj tekuceg racuna (u sluéaju izravne isplate zbog brisanja iz registra pravne osobe poslodavca kao
posljedice zakljuCenja stecajnog postupka):

1. IBAN broj racuna HIR[5]5]2[5]0[0[070[0[3[2[2]1]8]518[1]4]4] koq Addiko bank d.d.

2. IBAN broj racuna iz &. 212. Ovrsnog zakona _ LI [T T T T T [ TTTT T [T [T11 lked
Addiko bank d.d.

U Osijeku, 02.07.2018.

{mjesto i datum)

Vlastoruéni potpis podnositelja zahtjeva




VII. Prilozi (zaokruZiti broj ispred vrste priloga)

1. Ako se otvoreni stecajni postupak provodi:

| Ja) ugovor o radu ili pisana potvrda o sklopfjenom ugovoru o radu, odnosno drugi dokaz o zasnovanom radnom
odnosu,

| Ib) odluka odnosno drugi dokaz o prestanku radnog odnosa, ako je radni odnos prestao,

| |¢) potvrda stedajnog upravitelja o kontinuiranom trajanju radnog odnosa, u slucaju prijenosa ugovora o radu na
novog poslodavca,

| d) popis priznatih trazbina koji je sastavio stecajni upravitelj, po vrsti trazbine i razdoblju za koje je trazbina priznata,

L e) potvrda poslodavca o neisplacenim trazbinama prema vrsti trazbine za posliednja tri mjeseca prije otvaranja
steCaja odnosno prestanka radnog odnosa,

| 1f) pravomoéna presuda o dosudenoj naknadi Stete zbog ozljede na radu ili profesionaine bolesti,

| |g) datum primitka pravomoéne presude kojom je utvrdena visina trazbine i isplatni red.

2. Ako se otvoreni stecajni postupak ne provodi:

W/ a) ugovor o radu ili pisana potvrda o skloplienom ugovoru o radu, odnosno drugi dokaz o zasnovanom radnom
odnosu,

w/!b) odluka odnosno drugi dokaz o prestanku radnog odnosa, ako je radni odnos prestao,

| |c) potvrda stecajnog upravitelja o kontinuiranom trajanju radnog odnosa, u slucaju prijenosa ugovora o radu na
novog poslodavca,

W d) obradune plaée, naknade place i otpremnine koje je poslodavac bio duzan isplatiti u posljednja tri mjeseca prije
otvaranja steCaja odnosno prije prestanka radnog odnosa,

W\ 0) IBAN broj tekuéeg racuna radnika, naziv i sjediste banke,

L_11) IBAN broj zasticenog racuna iz €. 212. Ovrénog zakona, naziv i sjediste banke,

W g) presliku obrasca PK,

W) h) podatak o mirovinskom stupu (MIO 1 ili MIO 1 MIO 1),

v 1) lzvje$éa o primicima, porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja, za posljednja tri mjeseca
prije otvaranja steaja odnosno prije prestanka radnog odnosa —~ JOPPD obrazac,

| 1j) pravomocna presuda o dosudenoj naknadi $tete zbog ozljede na radu ili profesionaine bolesti

| k) dokaz o postavijenom zahtjevu za izvrdenje pravomoéne presude u roku za dobrovoljno izvrsenje ili zahtjev za
prisilno izvrienje.

Priloge Iz toéke 1. c), d} i e) te tocke 2. ¢), d) i i) radniku je na njegov zahtjev duZan izdati odnosno osigurati
poslodavac.



