* Ropublika Hrvatskn
+ TREOVAGK) SUD 4 RSNy
Y . BPLAT

m@-} Salan Prasa poe
HELIOS FAROS d.d. u steaju 217 -02- 2007
Priko bb {Naselje Helios 5) Predam za padi bR e, -
21460 Stari Grad POSTA R 2.“7
OIB 48594515409 Tabcrirenn ¥

Trgovacki sud u Splitu
Stecajni sudac Ana Golub Gruic, Broj predmeta: 11. $t-9/2015

Split, 24. veljate 2017. godine

PREDMET: Podnesak stecajnog upravitelja, zahtjev za odobrenje sklapanja ugovora o
radu u stecaju

Sukladno &lanku 145 g, stavku 2, te &lanku 120, st. 51 6 Stedajnog zakona, 05. studenog 2015. godine
skupitina vierovnika odobrila je nastavak posiovanja Duinika u stefaju.

S obzirom na potrebu obavljanja poslova tijekom turistitke sezone 2017. godine nuino je za potrebe
posiovanja skiopiti nove ugovore o radu na rok prema spisku u prilogu, pocevii od dana potrebe za
pojedinim radnim mjestom, a najranije od 1. oZujka 2017. godine do zakljuéno 30. rujna 2017. godine. U
slucaju potrebe, radi produiene sezone ili potrebe za isplatom sati preraspodjele, stefajni upravitelj na
vrijeme Ce predloZiti produietka/sklapanja novih ugovora o radu za odgovarajuce dodatno razdoblje.

Place prema svim predloZenim ugovorima isplatile bi se kao obveze stefajne mase iz naplate
potraZivanja ostvarenih poslovanjem steajnog DuZnika u istom razdoblju.

S podtovanjem,

Stedajni upravitelj:
dr.sc. Mira Hajdié, dipl.oec.

PrilaZem:

- Spisak radnih mjesta za koje je potrebno sklopiti novi {produziti prethodni) ugovor, s pripadajuéom
placom — x1




HELIOS FAROS d.d. u stedaju
Popis radnih mjesta - sezona 2017
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NAZIV RADNOG MJESTA
Direktor rac i fin., zamjenik rukovoditelja
operat.pos.

Direktor prodaje

Direktor hotela

Direktor nabave

Voditelj sluzbe odrZavanja
Voditelj kuhinje A/L
Voditelj kampa | restorana
Voditel] hotelskih operacija
Ragunovoda/blagajnik

OPCE SLUZBE
Pomocdni radunovoda
Referent za ljudske resurse
Referent prodaje
Referent prodaje 2
Kontroling

Skladistar
Informatika

Vaozaé

Skladigni radnik
Fakturista

RECEPCIJA

Sef recepcije hotela A
Sef recepcije hotela 1
Sef recepcije ost.
Recepcioner A/L
Racepcioner T/K
Pomocdhi recep.

DOMACINSTVO
Pomadica
Nadzornica soba
Sobarica
Cistatica

KUHINJA
Sef kuhinje

NETO PLACA
PREMA

© OSNOVNOM

BRUTO 1

14.000,00
11.800,00
10.500,00
8.000,00
8.000,00
7.250,00
7.250,00
8.000,00
8.000,00

4.000,00
5.500,00
5.800,00
4.350,00
3.900,00
4.450,00
4.000,00
3.750,00
3.250,00
4.650,00

5.200,00
4.900,00
4.300,00
4.000,00
3.800,00
3.500,00

4.000,00
3.550,00
3.360,00
3.360,00

5.100,00
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30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.

30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.

30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.

30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.08.2017.

30.09.2017.
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Vaditelj slasti¢arne
Sef smjene u kuhinji
Kuhar

Mesar

Pomodni kuhar
Pomoéni radnik u kuhinji

POSLUZIVANJE HRANE | PICA
Voditelj restorana G

Voditelj restorana

Sef sale

Konobar/sanker

Pomocéni konobar

ODRZAVANJE | PRANJE
Sef odrzavanja Arkada

Sef odr#avanja Lavanda
Kuéni majstor kamp

Kucni majstor, kotlovni¢ar/el

Vodoinstalater

Stelar

Vrtlar

Mehaniar/vozat C kategorije
Brodovoda

Cuvar bazenalodrzavanje okolisa
Cistad okoliga
Radnik na sport.terenima-fitnes

5.200,00
4.250,00
4.000,00
4.000,00
3.000,00
2.800,00

5.800,00
4.300,00
4.000,00
3.350,00
2.800,00

4.550,00
4.300,00
3.800,00
3.800,00

3.350,00
3.350,00
3.350,00
3.350,00
3.350,00

2.800,00
2.650,00
3.350,00 -
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30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.

30.09.2017.
30.08.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017,

30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
30.08.2017.
30.08.2017.
30.09.2017.
30.08.2017.
30.09.2017.

30.09.2017.
30.09.2017.
30.09.2017.
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Trgovacki sud u Splitu
Stecajni sudac Ana Golub Gruié, Broj predmeta: 11. St-9/2015

Split, 6. oZujka 2017. godine

PREDMET: Podnesak stecajnog upraviteljo, dodatno obrozloZenje uz zahtjev za odobrenje

sklapanja ugovora o radu u stefaju za sezonu 2017, godine

Nastavno na tablicu dostavijenih potreba za radnicima za poslovanje u 2017. godini, dostavljam dodatno
obrazlofenje:

pltade za sva navedena radna mjesta iskazane su u neto iznosima, bez obraunatih pripadajudih
dodataka koji radnicima za radna mjesta pod brojem 10.-43. priloienog spiska pripadaju
sukladno kolektivhom ugovoru o radu, ovisno o njihovom minulom radu, uvietima i
vremenurada, te osobnom odbitku raziicitom od faktora 11 prirezu razli¢itom od 10%

plade za radna mjesta pod brojem 1.-9. iskazane su u konaénom neto iznosu. Radi se o radnim
mjestima s posebnom odgovornoicu, koja iziskuju poseban angaimane, te neograni€ano
raspolaganje i izvan radnog vremena bez ikakvih dodatnih pogodnosti. Njima ne pripadaju
nikakve prethodno navedene beneficije iz kolektivhog ugovora, a nemaju pravo ni na naknadu
broja sati iznad onih provedenih na poslu, $to je najteSce po petnaestak sati dnevno tijekom
rada hotela. Prikazani iznosi neto placa niZi su oko prosjeka industriie za ista ili slitna radna
mjesta za 20-50%, i to za rad u puno gorim uvjetima od prosjeka i uz puno viSe osoblja u
pojedinim sluzbama. Primjerice, rukovoditel] prodaje ima u sluZbi jo$ jednog radnika, te jednog
pomoénog referenta, dok je standard na drustvo veliéine duinika barem c&etiri zaposlenika.
Rukovoditelj nabave upravlja i skladistima i vodi logistiku, a na raspolaganju mu je samo troje
zaposlenika. Voditel} radunovodstva ima samo jednog zaposienika za ispomod, i tako dalje. Tim
koji je okupljen kao menadZment Drudtva u stedaju uz neznatne izmjene radio je i lanj, te
ostvario zavidnu razinu operativne dobiti i kad je rije€¢ o potpuno funkcionalnim vide
kategoriziranim hotelskim ku¢ama.

traieni broj zaposlenika je za cijelo razdoblje sezone, ugovori ée se sklapati u trenutku kad se za
tim radnim mjestima javila potreba, te ovisno o ponudi radnika na trZiStu rada. Ocekujemo da
broj sklopljenih ugovora u vrinim mjesecima nece prije¢i sveukupno 180 radnika. Radi
nedostatka adekvatne radne snage, od menadimenta se ofekuju posebni napori kako 1500
gostiju u vrhu sezone bilo adekvatnoo ugodéeno.

S poStovanjem,

Stetajni upravitelj:
dr.sc. Mira Hajdic, dipl.oec.
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