FINANC
Obrazac 3. oD USKA AGErc .
{SJER ZA PRUEM, Evic ey s

FINANCIJSKA AGENCIJA RA”“ZOQQ';OX/} 24 Piacap.
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Ulica grada Vukovara 70 PREDSTECA,
10 000 ZAGREB  PRIMANIE [ ot 58
LASA: USTE

Nadlezni trgovacki sud: TRGOVACKI SUD U VARAZDINU
Poslovni broj spisa: 5 St-188/2020-5

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VIEROVNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv: HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANIE,
OIB : 91547293790

" Adresa/ sjediste: ZAGREB, RADNICKA CESTA 1

PODACI O DUZNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv: WDF DOSTAVA VODE d.o.o
OIB: 79263523642

Adresa / sjediste: GLOBOCEC LUDBRESKI, LUDBRESKA 116

PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odiuka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
‘postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

Iznos trazbine koja dospijeva nakon otvaranja predstecajnog postupka : 4.000,00 kuna

Dokaz o postojanju traZbine (npr. raun, izvadak iz poslovnih knjiga):

1. Ugovor o dodjeli Potpore za ouvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom KLASA: 103-05/20-01/1655; URBROJ: 2186-18-87/1-20-06 od
12.05.2020.

2. Poziv na povrat sredstava

3. Analiticka kartica

Vjerovnik raspolaze ovr§nom ispravom: NE



PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova razlu¢nog prava /

Dio imovine na koji se odnosi razlué¢no pravo /

Iznos trazbine / (kn)

Razluéni vjerovnik odrie se prava na odvojend namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

Razluéni vjerovnik pristaje da se gdgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razluéno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNQM PRAVU:
Pravna osnova izlu¢nog prava

/

Dio imoyine na koji se odnosi izlu¢no pravo

P2

izluéno pravo radi

Mjesto i datum Po
Varazdin, 26.10.2020.godine




Na temelju programa Mjera aktivne politike zaposljavanja iz nadleznosti Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje,
a u skladu s Uvjetima i nacinima koriStenja sredstava za provodenje mjera iz 2020. godine koje je utvrdilo
Upravno vijece Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Savska cesta 64, 10000 Zagreb, OIB: 91547293790, zastupan
po ravnatelju Anti-Lonéaru (u daljnjem tekstu: Zavod)

i
WDF DOSTAVA VODE drustvo s ograniéenom odgovornodéu za trgovinu i usluge, GLOBOCEC

LUDBRESKI, GLOBOCEC LUDBRESKI, LUDBRESKA 116, OIB: 79263523642, zastupan/a po Franjo Gal (u
daljnjem tekstu: Poslodavac)

(u daljnjem tekstu: ugovorne strane) skiopile su

Ugovor o dodjeli Potpore za o¢uvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima Koronavirusom
(Epidemijska bolest - COVID 19)

Clanak 1.

(1) Ovim Ugovorom utvrduju se medusobna prava i obveze ugovornih strana u postupku dodjele Potpore za
ocuvanje radnih mjesta (u dalinjem tekstu: Potpore) u djelatnostima pogodenima Koronavirusom
(Epidemijska bolest COVID - 19).

(2) Zavod prihvaca Zahtjev Poslodavca za dodjelu Potpore iz stavka 1. ovoga ¢lanka te odobrava isplatu za
15 radnika u vremenskom razdoblju od 1.3.2020. do 31.5.2020. u ukupnom iznosu od 143.875,00 kn.

(3) Zavod se obvezuje iznos iz stavka 2. ovoga ¢lanka ispladivati u mjesecnim obrocima za priznato
razdoblje, a najkasnije do petnaestoga u mjesecu za prethddni mjesec.

(4) Zavod dée pladanja iz stavka 3. ovoga clanka izvrSiti na Ziro radun Poslodavca [IBAN:
HR7124810001111003558 kod banke: Agram banka d.d..

Clanak 2.

(1) Poslodavac se obvezuje radniku za kojeg je isplacena Potpora, isplatiti pladu sukladno ugovoru o raduy,
pravilniku o radu, kolektivnom ugovoru ili posebnom propisu, u tekuéem mjesecu za prethodni mjesec, a
prema priznatom razdoblju isplate Potpore.

(2) Poslodavac se obvezuje Zavodu dostaviti dokaze o isplaéenoj plaéi za prethodni mjesec najkasnije do 5. u
tekuéem mjesecu u kojem dospijeva isplata Potpore, izuzev za prvu isplatu potpore.

(3) Pod dokazima o isplati place iz stavka 2. ovoga ¢lanka, smatra se oznaka lzvje§¢a o primicima, porezu na
dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna osiguranja (Obrazac JOPPD) i OIB svakog radnika za kojeg je
isplacena Potpora za svaki mjesec isplate place. .
(4) U svrhu dokaza o isplati place kao i kontrole ostalih ugovornih obveza, Zavod od Poslodavca moze traziti i
drugu potrebnu dokumentaciju. :

Clanak 3.

(1) Za vrijeme trajanja ugovornog razdoblja iz ¢lanaka 1. stavka 2. Ugovora Poslodavac se obvezuje zadrzati
broj radnika za koji je isplaéena Potpora.

(2) Ukoliko za vrijeme trajanja ugovornog razdoblja dode do smanjenja broja radnika, a za koji je isplaéena
Potpora, Poslodavac se obvezuje odmah, a najkasnije u roku od osam dana, Zavod obavijestiti o razlogu
smanjenja broja radnika, uz navodenje razloga i datuma prestanka radnog odnosa.

(3) Ukoliko je do smanjenja broja radnika doS$lo iz opravdanih razloga kao $to su: istek ugovora na odredeno



vrijeme, sporazumni prestanak ugovora o radu na zahtjev radnika, osobno uvjetovani otkaz, odlazaka radnika
u mirovinu i otkaz zbog skrivljenog ponasanja radnika, Poslodavac ostvaruje pravo na isplatu Potpore za one
dane koje je radnik odradio u mjesecu u kojem je doslo do prestanka radnog odnosa.

Clanak 4.

Ukoliko, nakon sklapanja ovoga Ugovora, Zavod naknadno dode do saznanja o &injenicama koje bi imale
utjecaj na ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugovora, a te injenice Zavod nije znao niti mogao znati u trenutku
sklapanja Ugovora, raskinut ¢e ovaj Ugovor te poduzeti aktivnosti naplate potrazivanja od Poslodavca,
uvecanog za zakonsku zateznu kamatu.

Clanak 5.

Ugovorne strane su suglasne da ¢e eventualne sporove koji proisteknu iz ovoga Ugovora rieSavati
sporazumno, a ukoliko to nije moguée, spor ¢e rjeSavati pred stvarno i mjesno nadleznim sudom.

Clanak 6.

Ugovorne strane su suglasne da se na prava i obveze ugovornih strana, koja nisu posebno uredena ovim
Ugovorom, primjenjuju odredbe Zakona o obveznim odnosima.

Clanak 7.

Ovaj Ugovor je skiopijen u-dva (2) istovjetna primjerka od kojih Zavod zadrzava jedan (1), a Poslodavac jedan
(1) primjerak.

Clanak 8.

Ugovorne strane u znak prihvata prava i obveza te istinitosti i tocnosti navoda sadrzanih u ovom Ugovoru isti
vlastoruéno potpisuju.

HRVATSKI ZAVOD

Poslodavac:

ZA ZAPOSLJAVANJE

Ravnatelj

WDF DOSTAVA VODE drustvo
s ograni¢enom odgovorno$cu za
trgovinu i usluge
Franjo Gal

Ante Loncar

Klasa: 103-05/20-01/1655
Ur.broj: 2186-18-87/1-20-06
VARAZDIN, Datum:___ R .5. 4020
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
REGIONALNI URED VARAZDIN

P.P. 178, Baruna Trenka 56, 42000 Varazdin Telefon: 042/401-515 ¢ Fax: 042/230-445
OIB: 915472937390 « E-mail: hzz.varazdin@hzz.hr « URL: hitp:// www.hzz.hr

KLASA: 103-05/20-01/1655
Ur. broj: 2186-18-04/6-20-06
Varazdin, 20.10.2020.
WDF DOSTAVA VODE D.O.O.
LUDBRESKA 116
GLOBOCEC LUDBRESKI

Predmet: Poziv na povrat sredstava
- dostavlja se

Hrvatski zavod za zapoSiljavanje (dalie u tekstu: Zavod) zaprimio je dana
1.4.2020.godine, Vas$ Zahtjev za mjeru Potpora za oCuvanje radnih mjesta u djelatnostima
pogodenim COVID —- 19, KLASA: 103-05/20-01/1655 (dalje u tekstu: Zahtjev).

Na temelju zaprimljenog Zahtjeva, Zavod je u dobroj vjeri kao pouzdan, otvoren i
iskren poslovni partner oslanjajuci se na nacelo savjesnosti i postenja, te duznosti suradnje u
obveznom odnosu, a osobito uzimajuci u obzir izvanredne okolnosti i nuzne potrebe za
oCuvanjem radnih mjesta, pod pretpostavkom naknadne provjere Zahtjeva, isplatio dana
8.4.2020. na ziro racun poslovnog subjekta WDF dostava vode d.0.0. iznos od 43.875,00
kuna, dana 13.5.2020. 54.000,00 kuna, te 8.6.2020. 50.000,00 kn.

Naknadnom provjerom Zahtjeva utvrdeno je da ste u trenutku podnosenja Zahtjeva
ispunjavali uvjete za potporu za razdoblje od 1.3.2020. do 31.5.2020. za 11 osoba na puno
radno vrijeme, 3 na nepuno, te za Krunoslava PetroSanca za razdoblje 1.3.-31.3.2020.
Slijedom navedenog proizlazi da Vam je prepla¢en dio potpore koji ste u obvezi vratiti.

Primjenjujui pravila instituta stjecanja bez osnove pozivamo Vas na povrat
nepripadno primljenih sredstava u iznosu od 4.000,00 kuna.

Novcana sredstva u iznosu 4.000,00 KUNA uplacuju se na ziro racun Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje IBAN: HR0210010051563200500, MODEL: HR00, POZIV NA
BROJ: 335063 — 41802 - 16552020 u roku od 15 dana od dana dostave ovog poziva.



Napominjemo Vam da ukoliko ne izvrSite povrat previe isplacenih sredstava u
navedenom roku, biti éemo u obvezi svoje potrazivanje naplatiti prisilnim putem sto ¢e Vam
izazvati dodatne troskove.

S postovanjem,

REGICNALNG UREDR
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