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OIB;85821130368
FINANCIJSKA AGENCIJA FINANCIJSKA AGENCIJA

ODSJEK 2A PRIJEM, EVIDENTIRANJE 
I POHRANU OSNOVA 2A PUĆANJE

Financijska agencija, RC Zagreb, Ulica grada Vukovara 70,10000 Zagreb ZAGREB i
(adresa nadležne jedinice)
Nadležni trgovački sud TRGOVAČKI SUD U ZAGREBU 

Poslovni broj spisa St-2779/2023

2 1 -12- 2023
PREDSTEČAJNE NAGODBE 

PRIMANJE I OTPREMA POŠTE 
KLASA: __________ .
URl BROi:—- - ----------- . -

PRIJAVA TRAŽBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU 

PODACI O VJEROVNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv: HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE 

OIB:91547293790
Adresa / sjedište: ZAGREB, SAVSKA CESTA 64

PODACI O DUŽNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv: EXPLANTA USLUGE d.o.o. za održavanje (pravni sljednik 
EXPLANTA GRUPA d.o.o.)
OIB:42785022958
Adresa / sjedište: Ulica grada Vukovara 20, Zagreb
PODACI O TRAŽBINI:
Pravna osnova tražbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski 
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

1. Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta - Skraćivanje radnog 
vremena od 25,4.2022. KLASA: 103-05/22-01/32, URBROJ:2196-17-04/3-22-18.

Iznos dospjele tražbine - do 7.12.2023. - 2.495,24 (€)
Glavnica 2.161,03 (€)
Kamate 334,21 (€)
Iznos tražbine koja dospijeva nakon otvaranja predstečajnog postupka (€)

Dokaz o postojanju tražbine (npr. račun, izvadak iz poslovnih knjiga)

1. Raskid Ugovora i poziv na povrat sredstava - Skraćivanje radnog vremena 2022 
od 20.10.2022. KLASA: 103-05/22-01/32, URBROJ:2196-17-96/8-22-25.

2. Izvod otvorenih stavaka na dan 31.10.2022. KLASA: 103-05/22-01/32,
URBROJ:2196-17-214/2-22-27,

3. Izvod otvorenih stavaka na dan 31.12.2022. KLASA: 103-05/22-01/32,
URBROJ:2196-17-214/2-23-28,

4. Odgovorn na prigovor - drugi poziv na povrat sredstava od 3.2.2023. KLASA: 103- 
05/22-01/32, URBROJ:2196-17-96/l-23-29,



5. Treći poziv na povrat isplaćenih sredstava po Ugovoru o dodjeli Potpore za 
očuvanje radnih mjesta - Skraćivanje radnog vremena od 28.6.2022. KLASA: 103- 
05/22-01/32, URBROJ:2196-17-96/l-23-30,

6. Opomena od 10.7.2023.
7. Izvod otvorenih stavka na dan 31.10.2023. KLASA: 103-05/22-01/32, 

URBROJ:2196-17-214/2-23-32,
8. Analitičke kartice vjerovnika
9. Obračun kamata

Vjerovnik raspolaže ovršnom ispravom DA / NE za iznos 

Naziv ovršne isprave;_____________________________
(Kn)

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova razlučnog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlučno pravo

Iznos tražbine .(€)

Razlučni vjerovnik odriče se prava na odvojeno namirenje ODRIČEM / NE ODRIČEM

Razlučni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo 
razlučno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUČNOM PRAVU:
Pravna osnova izlučnog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlučno pravo

Izlučni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izlučno pravo radi 
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum 

VUKOVAR, 15.12.2023.

jerovnika
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Na temelju programa Mjera aktivne politike zapošljavanja iz nadležnosti Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje, u skladu s Uvjetima i načinima korištenja 
sredstava za provođenja mjera u 2022. godini, a koje Je utvrdilo Upravno vijeće Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje.

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE, sa sjedištem u Zagrebu. Savska cesta 64, OIB: 91547293790, zastupano po ravnatelju Anti Lončam (u daljnjem 
tekstu: Zavod)

i

EXPLANTA GRUPA d.o.o. za upravljanje, VUKOVAR. GOSPODARSKA ZONA 15, OIB: 20392641756, zastupan/-a/-o po: Mislav LukSa, direktor (u daljnjem 
tekstu: Poslodavac)

pojedinačno u daljnjem tekstu kao Ugovorna straha, a skupno kao Ugovorne strane, 

sklopili su sljedeći

Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta • Skraćivanje radnog vremena 
(u daljnjem tekstu: Ugovor)

članak 1.

(1) Ovim Ugovorom utvrđuju se međusobna prava i obveze ugovornih strana u vezi dodjele Potpore za očuvanje radnih mjesta - skraćivanje radnog vremena (u 
daljnjem tekstu: Potpora), a ista se smatra potporom male vrijednosti temeljem Zakona o državnim potporama (NN 47/14, 69/17) i Uredbe Komisije (EU) br. 
1407/2013 od 18. prosinca 2013. o primjeni članka 107.1106. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore (SL L 352.24.12.2013.).

(2) Zavod prihvaća Zah^ev Poslodavca za dodjelu Potpore Iz stavka 1. ovoga članka u vremenskom razdoblju od 01^01.2022. do 31.12.2022. na osnovi 
obračunatih i uplaćenih doprinosa iz i na osnovicu, a temeljem podatka Porezne uprave iz Obrasca JOPPD.

(3) Zavod se obvezuje temeljem podatka Porezne uprave iz Obrasca JOPPD za radnike u mjesecu u kojem je bilo skraćeno radno vrijeme isplatiti Potporu, a 
najkasnije do 30.- tog u mjesecu za prethodni mjesec.

(4) Zavod će Potporu isplatiti na žiro račun Poslodavca:

• I BAN: HR2924020061300016786 kod banke: Erste & SteiermSrkische Bank d.d.

članak 2. ,

(1) Poslodavac se obvezuje sve izmjene dostavljenog rasporeda iz razloga privremene spriječenosti za rad. korištenja godišnjeg odmora i slično, najaviti 
unaprijed, a najkasnije prije početka rada radnika koji je pozvan na rad kao zamjena 1/ill ako to nije moguće zbog objektivnih razloga, osigurati vjerodostojan 
dokaz u svojim poslovnim evidencijama o izvršenim zamjenama.

(2) Poslodavac se obvezuje istekom mjeseca za koji je tražena Potpora, putem on-iine aplikacije dostaviti Zavodu Evidenciju o radnom vremenu, potpisanu od 
strane odgovorne osobe kod poslodavca, uz prihvaćanje materijalne i kaznene odgovornosti za sve potpisnike o točnosti iskazane evidencije radnog vremena.

(3) Ako Poslodavac ne dostavi dokumentaciju iz stavaka 1. i 2. ovoga članka, Zavod zadržava pravo uskrate isplate potpore sve do trenutka dostave 
dokumentacije iz stavaka 1.12. ovog Sanka, a najkasnije do datuma isteka ugovora.

članak 3.

(1) Poslodavac se obvezuje radniku za kojeg je odobrena Potpora, isplatiti plaću sukladno ugovonj o radu, pravilniku o radu, kolektivnom ugovoru Ili posebnom 
propisu, u tekućem mjesecu za prethodni mjesec.

(2) Poslodavac je obvezan plaću, Hi dio plaće za koju traži potporu, iskazati u Izvješću o primidma, porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna 
osiguranja (obrazac JOPPD) pod posebnom oznakom, koje, sukladno odredbama Pravilnika o porezu na dohodak, predaje Poreznoj upravi.

(3) U svrhu dokaza o isplati plaće i o ispunjenju ostalih ugovornih obveza. Poslodavac je obvezan na zahtjev Zavoda dostaviti i drugu potrebnu dokumentaciju.

(4) Ugovorne strane su suglasne da su obveza Poslodavca iz stavka 1. ovog članka bitan sastojak ovog Ugovora.

(5) Ako Poslodavac ne izvrši obvezu iz stavka 1. ovoga članka, Zavod će raskinuti ovaj Ugovor upućivanjem Poslodavcu, na službenu adresu e-pošte 
Poslodavca naznačenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o raskidu Ugovora, pri čemu se Ugovor smatra raskinutim danom prispijeća takve 
pisane Izjave na službenu adresu e-poSte Poslodavca te uputiti Poslodavcu Obavijest o obvezi povrata ukupno Isplaćenih sredstava po ovom Ugovoru.

(6) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 5. ovoga članka. Zavodu vratiti ukupno isplaćena 
sredstva po ovom Ugovoru.

(7) Ako Poslodavac ne Izvrši obvezu iz stavka 6. ovoga članka u propisanom roku obvezan je izvršiti povrat ukupno Isplaćenih sredstava po ovom Ugovoru 
uvećan za zakonsku zateznu kamatu obračunatu temeljem odredbe Članka 29., stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada važećoj stopi. zakonskih 
zateznih kamata.

članak 4.

(1) Poslodavac se obvezuje da ugovor o radu s radnikom za kojeg koristi Potporu neće biti otkazan najmanje 30 (slovima: trideset) dana od dana prestanka 
korištenja Potpore zbog poslovno uvjetovanih razloga i sporazumom o prestanku radnog odnosa na zahtjev Poslodavca.

(2) Ako ugovor o radu s radnikom za kojeg je isplaćena Potpora bude otkazan. Poslodavac je o tome obvezan obavijestiti Zavod najkasnije u roku od 15 
(slovima: petnaest) dana od dana otkaza uz navođenje razloga i datuma prestanka radnog odnosa.

(3) Ako je do prekida ugovora o radu s radnikom iz stavka 1. ovog članka došlo zbog isteka ugovora o radu na određeno vrijeme, odlaska radnika u mirovinu, 
otkazajigoyora o radu od strane radnika, osobno uvjetovanog otkaza ugovora o radu, otkaza zbog skrivljenog ponašanja radnika, izvanrednog otkaza ugovora o 
radu te sporazumnog otkaza na zahtjev radnika Poslodavac ostvaruje pravo na isplatu Potpore za one dane koje je radnik odradio u mjesecu u kojem je došlo 
do prestanka radnog odnosa.
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(4) Ugovorne strane su suglasne da )e obveza Poslodavca Iz stavka 1. ovog članka bitan sastojak ovog Ugovora.

(5) U slučaju prestanka radnog odnosa s radnikom za kojeg Poslodavac koristi Potporu zbog poslovno uvjetovanih razloga i sporazuma o prestanku radnog 
odnosa, na zahtjev Poslodavca najmanje 30 (slovima: trideset) dana od dana prestanka korištenja Potpore, Zavod će raskinuti ovaj Ugovor upućivanjem 
Poslodavcu, na službenu adresu e-poSte Poslodavca naznačenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o raskidu Ugovora, pri čemu se Ugovor 
smatra raskinutim danom prispijeća takve pisane izjave na službenu adresu e-pošte Poslodavca te uputiti Poslodavcu Obavijest o obvezi povrata ukupno 
isplaćenih sredstava po ovom Ugovoru.

(6) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 4. ovoga članka, Zavodu vratiti ukupno isplaćena 
sredstva po ovom Ugovoru.

(7) Ako Poslodavac ne izvrši obvezu iz stavka 6. ovoga članka u propisanom roku obvezan je izvršiti povrat ukupno Isplaćenih sredstava po ovom Ugovoru 
uvećan za zakonsku zateznu kamatu obračunatu temeljem odredbe članka 29.. stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada važećoj stopi zakonskih 
zateznih kamata.

Članak 5.

(1) Poslodavac se obvezuje da za vrijeme korištenja Potpore neće:

1. određivati prekovremeni rad radnicima za koje je dodijeljena potpora,
2. zapošljavati radnike na radna mjesta koja mogu obavljati radnici za koje koristi potporu,
3. koristiti rad ustupljenih radnika odnosno pONnemeni rad učenika Hl studenata,
4. ugovoriti ili naložiti rad na izdvojenom mjestu rada (rad na daljinu) radnidma za koje Je dodijeljena potpora.

(2) Ugovorne strane su suglasne da su obveza Poslodavca iz stavka 1. ovog članka bitan sastojak ovog Ugovora.

(3) Ako Poslodavac postupi suprotno od odredbi iz stavka 1. ovog članka, Zavod će raskinuti ovaj Ugovor upućivanjem Poslodavcu, na službenu adresu e^rašte 
Poslodavca naznačenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o raskidu Ugovora, pri čemu se Ugovor smatra raskinutim danom prispijeća takve 
pisane izjave na službenu adresu e-pošte Poslodavca te uputiti Poslodavcu Obavijest o obvezi povrata ukupno isplaćenih sredstava po ovom Ugovoru.

(4) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 3. ovoga članka. Zavodu vratiti ukupno isplaćena 
sredstva po ovom Ugovoru.

(5) Ako Poslodavac ne Izvrši obvezu iz stavka 4. ovoga članka u propisanom roku obvezan je izvršiti povrat ukupno Isplaćenih sredstava po ovom Ugovoru 
uvećan za zakonsku zateznu kamatu obračunatu temeljem odredbe članka 29., stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada važećoj stopi zakonskih 
zateznih kamata.

članak 6.

(1) Poslodavac se obvezuje da od trenutka dobivanja potpore do 31. prosinca 2023. godine neće postupiti na Jedan od sljedećih načina:

1. Isplati dividendu ili udjel u dobiti ili druge istovjetne primitke koji se smatraju raspodjelom dobiti bilo kojega poreznog razdoblja;
2. ako vlastite dionice odnosno vlastite poslovne udjele dodijeli Članovima uprave i/iti izvršnim direktorima i/ili prokuristima i/lli drugim osobama koje su po 

zakonu ovlaštene zastupati društvo;
3. dodijeli pravo osobama iz točke 2. na opcijsku kupnju dionica Ili bflo koje drugo pravo koje se temelji na vrijednosti vlastitih dionica;
4. isplati osobama iz točke 2. bilo koji iznos kao Što su: bonus za postignute rezultate, nagrada za radne rezultate iznad neoporezivog iznosa propisanog 

propisima kojima se uređuje oporezivanje dohotka I ostale slične primitke koji se oporezuju kao dohodak od nesamostalnog rada ili drugi dohodak, 
sukladno propisima kojima se uređuje oporezivanje dohotka;

5. stekne vlastite dionice odnosno vlastite poslovne udjele.

(2) Ugovorne strane su suglasne da je obveza Poslodavca iz stavka 1. ovog Sanka bitan sastojak ovog Ugovora.

(3) Ako Poslodavac postupi suprotno od odredbi iz stavka 1. ovog Sanka, Zavod će raskinuti ovaj Ugovor upućivanjem Poslodavcu, na službenu adresu e-pošte 
Poslodavca naznačenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o raskidu Ugovora, pri čemu se Ugovor smatra raskinutim danom prispijeća takve 
pisane Izjave na službenu adresu e-pošte Poslodavca te uputiti Poslodavcu Obavijest o obvezi povrata ukupno isplaćenih sredstava po ovom Ugovoru.

(4) Poslodavac se obvezuje, u rcAu od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 3. ovoga članka. Zavodu vratiti ukupno isplaćena 
sredstva po ovom Ugovoru.

(5) Ako Poslodavac ne Izvrši obvezu Iz stavka 4. ovoga članka u propisanom roku obvezan je izvršiti povrat ukupno isplaćenih sredstava po ovom Ugovoru 
uvećan za zakonsku zateznu kamatu obračunatu temeljem odredbe članka 29.. stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada važećoj stopi zakonskih 
zateznih kamata.

članak 7.

(1) Poslodavac može raskinuti ovaj Ugovor za vrijeme trajanja ugovornog razdobija. U tom slučaju obvezan je u pisanom obliku obavijestiti Zavod o razlogu i 
navesti datum prestanka ugovora.
(2) Zavod se obvezuje isplatiti Potporu za one dane koje Je radnik odradio u mjesecu u kojem je došlo do raskida Ugovora.

Članak 8.

(1) Zavod će raskinuti ovaj Ugovor upućivanjem Poslodavcu, na službenu adresu e-pošte Poslodavca naznačenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu 
izjavu o raskidu Ugovora, pri čemu se Ugovor smatra raskinutim danom slanja takve pisane izjave na službenu adresu e-pošte Poslodavca, u slučajevima 
naznačenim u odredbama prethodnih članaka ovog Ugovora.

(2) Osim raskida Ugovora u slučajevima naznačenim u odredbama prethodnih Članaka ovog Ugovora. Zavod može raskinuti ovaj Ugovor upućivanjem 
Poslodavcu, na službenu adresu e-pošte Poslodavca naznačenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu Igavu o raskidu Ugovora, pri čemu se Ugovor 
smatra raskinutim danom prispijeća takve pisane i^ave na službenu adresu e-pošte Poslodavca, I u drugim slučajevima povreda ovog Ugovora ili propisa od 
strane Poslodavca.

(3) Poslodavac )e obvezan Zavodu omogućiti kontrolu provedbe i nadzora ovog Ugovora.

(4) Ugovorne strane suglasno utvrđuju da Zavod ima pravo naknadne provjere i revizije zahtjeva Poslodavca I pripadajuće dokumentacije, isplate sredstava po 
ovom Ugovoru te postupanja prema rezultatima provedene revizije.

(5) Ako Zavod, sukladno ^stavku 3. ovog danka, a po isteku sufinanciranog razdoblja, odnosno trajanja ovog Ugovora, utvrdi da je došlo do povreda .ovog 
Ugovora ili drugih propisa od strane Poslodavca. Poslodavac se obvezuje Zavodu izvršiti povrat sredstava isplaćenih temeljem ovog Ugovora za koje Zavod 
uMi nisu utrošena namjenski, i to u onim iznosima kako su isti propisani prethodnim dandma ovog Ugovora.
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članak 9.

(1) Ugovorne strane su suglasne da će eventualne sporove koji proisteknu Iz ovoga Ugovora rješavati sporazumno, a ukoliko to nije moguće, spor će rješavati 
pred stvarno i mjesno nadležnim sudom.

članak 10.

(1) Poslodavac se obvezuje obavijestiti Zavod o eventualnoj promjeni adrese e-pošte Poslodavca naznačene na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, te navedenu 
adresu e-pošte za svo vrijeme trajanja ovog Ugovora održavati na način koji će omogućiti redovni primitak sve upućene e-pošte.

(2) Ugovorne strane su suglasne da sa na prava 1 obveze Ugovornih strana koja nisu posebno uređena ovim Ugovorom, primjenjuju odredbe važećeg Zakona o 
obveznim odnosima I drugih primjenjivih propisa.

Članak 11.

(1) Ugovorne strane su suglasne da se na prava i obveze ugovornih strana, koja nisu posebno uređena ovim Ugovorom, primjenjuju odredbe Zakona o 
obveznim odnosima.

Članak 12.

(1) Ovaj Ugovor je sklopljen u dva (2) istovjetna primjerka od kojih Zavod zadržava jedan (1}, a Poslodavac Jedan (1) primjerak.

članak 13.

(1) Ugovorne strane u znak prihvata prava i obveza te istinitosti I točnosti navoda sadržanih u ovom Ugovoru isti vlastoručno potpisuju.

[POTPISNA STRANICA]

HRVATSKI

ZAZAPOŠI

Ante Lončar

Poslodavac:

MTA a u
EXPLANTA GRUPA d.p.o. za upravljartje " 

Mislav LukSsJ direktor

službena adresa e-pošte; 
info@explanta.hr

KLASA: 103-05/22-01/32 
URBROJ: 2196-17-04/3-22-18

VUKOVAR, ,

mailto:info@explanta.hr


HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE 

PODRUČNI URED VUKOVAR
V. Nazora 12. 32 000 Vukovar, P.P. 13. Telefon: 032/599-444 . Fax: 032/441-740 

OIB: 91547293790 • E-mail: hzz.vukovar@hzz.hr • URL: http://www.hzz.hr

KLASA: 103-05/22-01/32 
URBROJ; 2196-17-96/8-22-25 
Vukovar, 20.10.2022.

EKPLANTA GRUPA d.o.o. za upravljanje 
Gospodarska zona 15 

32000 VUKOVAR

Predmet: Raskid Ugovora i poziv na povrat sredstava - Skraćivanje radnog vremena 2022 
- dostavlja se

Hrvatski zavod za zapošljavanje i trgovačko društvo EKPLANTA GRUPA d.o.o. za upravljanje 
(dalje: Poslodavac) dana 26.04.2022. potpisali su Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta 
- Skraćivanje radnog vremena, KLASA:103-05/22-01/32, URBROJ: 2196-17-04/3-22-18 (dalje: 
Ugovor), za 7 osoba, za razdoblje od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine.

Temeljem navedenog Zavod je izvršio isplatu sredstava za mjesec siječanj u iznosu od 
16.282,26 kn (2.161,03 EUR).

Kontrolom dostavljene financijske dokumentacije, odnosno pregledom JOPPD obrasca za 
siječanj 2022. godine te bankovnih izvoda utvrđeno je kako je neto plača za jednog od sedam radnika 
iz potpore uplaćena radniku od strane druge pravne osobe.

Naime, za radnika Gorana Trogrliča neto plaću za mjesec siječanj 2022. godine, dana 
11.03.2022. godine, isplatio je poslodavac EKPLANTA MALI SERVISI j.d.o.o. umjesto korisnika potpore 
EKPLANTA GRUPA d.o.o. za upravljanje.

Isplata neto plaće radniku za kojeg je odobrena potpora, obveza je korisnika potpore za 
očuvanje radnih mjesta - skraćivanje radnog vremena sukladno članku 3., stavku 1. Ugovora.

Slijedom navedenog, kako poslodavac nije ispunio ugovornu obvezu iz članka 3., stavka 1., 
Zavod na temelju članka 3., stavka 5. raskida Ugovor te je poslodavac u obvezi izvršiti povrat ukupno 
isplaćenih sredstava u iznosu od 16.282,26 kn (2.161,03 EUR), u roku 15 dana od dana primitka ove 
obavijesti.

Molimo uplatu izvršiti na: Primatelj - Državni proračun - iBAN HR0210010051563200500, 
model: HROO, poziv na broj odobrenja: 797403-42016-322022.

Za sve dodatne informacije možete kontaktirati Odjel za mjere aktivne poiitike zapošljavanja 
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje Područnog ureda Vukovar, na broj telefona 032/599-446.

m

S poštovanjem.

PREDSTOJNICA 1 

Jasna K^t^dniv.spec.oec

Obrazac Dopis PS_1
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http://www.hzz.hr


Damir Novaković

From:
Sent;
To:
Cc:
Subject:
Attachments:

Damir Novaković 
31. listopada 2022. 9:18
info@explanta.hr; Explanta d.o.o. (arhiva@explanta.hr); Mislav Lukša; Mislav Lukša 
Nikolina Ferić; Nikolina Raguž; Gabrijela Antolović; Vedrana Rehlicki 
Raskid Ugovora i poziv na povrat isplaćene potpore_EXPLANTA GRUPA d.o.o._22_32 
Raskid ugovora i poziv na povrat_EXPLANTA GRUPA doo_22_32.pdf

Poštovani,

u privitku Vam dostavljamo Raskid Ugovora i poziv na povrat ispiaćene potpore za 2022. godinu, po mjeri Potpore za 
očuvanje radnih mjesta - Skraćivanje radnog vremena 2022., zbog kršenja ugovornih obveza.

Rok za izvršenje povrata je 15 dana od zaprimanja e-maila.

Molimo povratni mail kao potvrdu primitka istog.

Lijep pozdrav,

Damir Novaković | Viši stručni savjetnik za zapošljavanje, Odjel za mjere aktivne politike zapošljavanja | +385 (32) 441 470 | +385 (32) 
441 740 (fax) I
HRVATSKI Ž^AVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE | Područni ured Vukovar | Vladimira Nazora 12, 32000 Vukovar

Ostvarite potporu za zapošljavanje nove osobe iz nadležnosti Hnratskoci zavoda za /aopšljavanje u
mjesečnom iznosu od 2.100,00 do 3.740,00 kuna odnosno do 5.830,00 osobu nn inv»3liflite?.or>! *
zapošljavanje na zelenom ili digitalnom radnom mjestu. Informacije nronađite na Mjcre.hr.

mailto:info@explanta.hr
mailto:arhiva@explanta.hr


Damir Novaković

From:
To:

Sent:
Subject:

postmaster <postmaster(a)hzz.hr>
info@explanta.hr; arhiva@explanta.hr; mislav.luksa@explanta.hr;
uprava@explanta.hr
31. listopada 2022. 9:19
Proslijeđeno: Raskid Ugovora i poziv na povrat isplaćene potpore EXPLANTA 
GRUPA d.o.o._22 32

thedeS-10!-11686 reciPients or 9rouPs is complete, but no delivery notification was sent by
the destination server:

info@explanta.hr

mislav.luksa@explanta.hr 

uprava@explanta.hr

Subject: Raskid Ugovora i poziv na povrat isplaćene potpore_EXPLANTA GRUPA d.o.o._22 32
Raskid Ugovora i 
poziv na povr...

mailto:info@explanta.hr
mailto:arhiva@explanta.hr
mailto:mislav.luksa@explanta.hr
mailto:uprava@explanta.hr
mailto:info@explanta.hr
mailto:mislav.luksa@explanta.hr
mailto:uprava@explanta.hr


HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE
016:91547293790
Područni ured Vukovar
ADRESA: Vladimira Nazora 12, 32000 Vukovar

KLASA: KLASA: 103-05/22-01/32 
URBROJ:2196-17-214/2-22-2?

EXPLANTA GRUPA d.o.o. za 
upravljanje
GOSPODARSKA ZONA 15 
32000 VUKOVAR

Uputom o obavljanju popisa imovine i obveza Ministarstva financija Republike Hrvatske (KLASA:400- 
01/15-01/112; URBROJ:513-05-02-15-1) utvrđena je obveza za usklađivanjem potraživanja i obveza sa 
stanjem na dan 31.10.2022. za proračunske i izvanproračunske korisnike. Slijedom navedenog Hrvatski 
zavod za zapošljavanje dostavlja Vam:

IZVOD OTVORENIH STAVAKA NA DAN 31.10.2022.
Prema našoj knjigovodstvenoj evidenciji na dan 31.10.2022. temeljem ugovora KLASA: 103-05/22- 
01/32, OIB: 20392641756, iskazan je saldo potraživanja kako slijedi:

Glavnica: 16.282,26kn (2.161,03€)

Kamata: 0,00kn (0,00€)

Ukupno: 16.282,26kn (2.161,03€)
(fiksni tečaj konvejž^&^une u euro: 1 eum = 7,53450 kuna)

Potpis: ______ ■; M.P.
T>!

1: VuKiMjesto i datutji': Vukovar, 7.11.2022.

1. Potvrđujemo suglasnost otvorenih stavki:
Potpis:______________ M.P.
Mjesto i datum:_____

2. Napomene:

a) Osporavamo stanje u cijelosti iz razloga_

b) Osporavamo stanje u iznosu od , iz razloga_

Potpis: M.P.
Mjesto i datum:_

Molimo Vašu ovjeru u roku od 5 dana od primitka. Potpisani i ovjereni primjerak vratiti na gore 
naznačenu adresu. U protivnom smatrat ćemo saldo suglasan.

U slučaju nepodmirenja dugovanja do 31.12.2022., dugovanje će se morati podmiriti u valuti euro.
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE
016:91547293790
Područni ured Vukovar
ADRESA: Vladimira Nazora 12, 32000 Vukovar

KLASA: 103-05/22-01/32 
URBROJ: 2196-17-214/2-23-28

EKPLANTA GRUPA d.o.o. 
GOSPODARSKA ZONA 15 
32000 VUKOVAR

Uputom o obavljanju popisa imovine i obveza Ministarstva financija Republike Hrvatske (KLASA:400- 
01/15-01/112; URBROJ:513-05-02-15-1) utvrđena je obveza za usklađivanjem potraživanja i obveza sa 
stanjem na dan 31.12.2022. za proračunske i izvanproračunske korisnike. Slijedom navedenog Hrvatski 
zavod za zapošljavanje dostavlja Vam:

IZVOD OTVORENIH STAVAKA NA DAN 31.12.2022.
Prema našoj knjigovodstvenoj evidenciji na dan 31.12.2022. temeljem ugovora 103-05/22-01/32, OIB. 
20392641756, iskazan je saldo potraživanja kako slijedi:

Glavnica:

Kamata:

Sudski troškovi: 

Ukupno:

16.282,26kn (2.161,03€) 
0,00kn (0,00€)
0,00kn (0,00€) 
16.282,26kn (2.161,03€)

(fiksni tečaj konveijjje'Sune u euro: 1 euro = 7,53450 kuna) 

Potpis: M.P.

Mjesto ’ukovar, 4.1.2023.

1. Potvrđujemo suglasnost otvorenih stavki: 
Potpis: _______________ M.P.
Mjesto i datum:_

2. Napomene:
a) Osporavamo stanje u cijelosti iz razloga_

b) Osporavamo stanje u iznosu od. iz razlog a_

Potpis:

Mjesto i datum:_

M.P.

Molimo Vašu ovjeru u roku od 5 dana od primitka. Potpisani i ovjereni primjerak vratiti na gore 
naznačenu adresu. U protivnom smatrat ćemo saldo suglasan.

U slučaju nepodmirenja dugovanja do 31.12.2022., dugovanje će se morati podmiriti u valuti euro.
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE
PODRUČNI URED VUKOVAR
V. Nazora 12, 32 000 Vukovar, P.P. 13, Telefon: 032/599-444 • Fax: 032/441-740 

OIB: 91547293790 • E-mail: hzz.vukovar@hzz.hr • URL: http:// www.hzz hr

KLASA: 103-05/22-01/32 
URBROJ: 2196-17-96/1 -23-23 
VUKOVAR, 03.02,2023,

EXPLANTA USLUGE d.o.o. 
(pravni sljednik trgovačkog društva 

EXPLANTA GRUPA d.o.o.)
Ulica grada Vukovara 20 

10000 ZAGREB

Predmet: Odgovor na prigovor - drugi poziv na povrat sredstava
- dostavlja se

Poštovani,

nastavno na Vaš prigovor upućen Hrvatskom zavodu za zapošljavanje u vezi Poziva na povrat 
nepripadno isplaćenih sredstava, KLASA: 103-05/22-01/32, URBROJ: 2196-17-96/8-22-25, dostavljamo 
sljedeće očitovanje.

U prigovoru navodite da Je Hrvatski zavod za zapošijavanje (daije: Zavod) prekršio čianak 1. 
stavak 3. Ugovora o dodjeli potpore za očuvanje radnih mjesta - Skraćivanje radnog vremena (dalje: 
Ugovor), prema kojem Je bio u obvezi, temeljem podataka Porezne uprave iz Obrasca JOPPD, isplatiti 
potporu najkasnije do 30-tog u mjesecu za prethodni mjesec te da poslodavac nije mogao prekršiti ili 
neispuniti ugovorne obveze prije nego Je sam Ugovor uopće potpisan.

Uvjeti za dodjelu mjere Očuvanje radnih mjesta - Skraćivanje radnog vremena objavljeni su na 
službenoj stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje www.miere.hr. Zahtjev za potporu podnosio se u 
tekućem mjesecu za naredni mjesec. Iznimno, zahtjev za siječanj i veljaču 2022. godine podnosio se do 28. 
veljače 2022. Obveza poslodavca bila je radniku za kojeg je tražio potporu isplatiti ugovorenu ili propisanu 
plaću kao da je radio puno radno vrijeme, a naknadno je od Zavoda dobivao potporu po radniku 
proporcionalno skraćenom radnom vremenu. Poslodavac je bio dužan obračunati i isplatiti doprinose iz i na 
iznos potpore koju isplaćuje radniku te plaću ili dio plaće za koju traži potporu iskazati u Obrascu JOPPD pod 
posebnom oznakom sukladno odredbama Pravilnika o porezu na dohodak, a Zavod je, prema odobrenoj 
potpori, izvršavao povrat obračunatih i uplaćenih doprinosa iz i na osnovicu temeljem podataka Porezne 
uprave iz Obrasca JOPPD.

Zahtjev za dodjelu mjere podnesen je 08.02.2022. za razdoblje od 01.01.2022. do 31.12.2022. 
Obrada i odobrenje zahtjeva te iznos potpore temeljili su se na JOPPD obrascu za siječanj 2022. godine, 
oznake 22059, a koje je poslodavac Poreznoj upravi dostavio 02.03.2022., s datumom izvješća 28.02.2022.

Podatke s navedenog obrasca Porezna uprava nije dostavila Hrvatskom zavodu za zapošljavanje 
jer su na istom bili otvoreni računi 8168, 2283 i 8486 obzirom da poslodavac nije uplatio doprinose koje je 
obračunao na navedenom JOPPD obrascu. Prema uputi Porezne uprave, porezni obveznik je trebao uplatiti 
i/ili izvršiti povezivanje uplata za navedene brojčane oznake vrste prihoda, s čim je poslodavac bio upoznat 
jer je ista dugovanja imao za studeni i prosinac 2021. godine, što je uočeno i podmireno prilikom obrade 
zahtjeva za dodjelu potpore za očuvanje radnih mjesta - Skraćivanje radnog vremena 2021.

Poslodavac je 23.03.2022. Poreznoj upravi dostavio SNU ubrazac za povezivanje uplata po 
računima 8168 i 2283, a uplatu preostalih dugovanja po navedenim računima te uplatu duga po računu 8486 
izvršio je 08.04.2022., o čemu je dokaze Zavodu dostavio 11.04.2022. Poslodavac je 13.04.2022. obaviješten 
da je Zavod, uslijed izvršenog podmirenja dugovanja po JOPPD obrascu 22059, dobio od Porezne uprave 
podatk^potrebne za obradu Zahtjeva, čime je zahtjev kompletiran te je isti pozitivno ocijenjen 21.04.2022., a 
0 čemu je' poslodavac obaviješten 22.04.2022. Ugovor o dodjeli potpore za očuvanje radnih mjesta -

mailto:hzz.vukovar@hzz.hr
http://www.miere.hr


Skraćivanje radnog vremena, KLASA; 103-05/22-01/32, URBROJ: 2196-17-04/3-22-18 (dalje: Ugovor), 
sklopljen je 26.04.2022., a istog dana je kreiran nalog za isplatu potpore za siječanj 2022. godine u iznosu od 
2.161,03 € (16.282,26 kn) te je navedeni iznos uplaćen na zaštićeni račun poslodavca 27.04.2022.

Zaključno, temeljem prethodnih činjenica o postupku obrade zahtjeva nesporno je da je 
Ugovor sklopljen čim su od strane poslodavca ispunjeni svi kriteriji za njegovo skiapanje propisani 
Uvjetima i načinima korištenja sredstava za provođenje mjera u 2022. godini te da je ispiata potpore 
izvršena u najkraćem mogućem roku, odnosno odmah nakon skiapanja Ugovora. Također, obzirom 
na prethodno opisani postupak za ocjenu zahtjeva, na činjenice da su svi kriteriji za dodjeiu potpore 
te obveze posiodavca za vrijeme korištenja potpore biii javno objavijeni na siužbenoj stranici Zavoda 
vvww.miere.hr. te da je posiodavac bio detaijno upoznat sa svim aspektima korištenja ove mjere od 
strane djeiatnika Zavoda, tvrdnja posiodavca da nije mogao prekršiti iii neispuniti ugovorne obveze 
prije nego je sam Ugovor uopće potpisan ne može se uzeti u obzir za uvažanje ovog Prigovora.

Nadalje, u prigovoru navodite da Je trgovačko društvo EXPLANTA GRUPA d.o.o., čiji Je 
zaposlenik Goran Trogrlić, bilo u blokadi, zbog čega Je trgovačko društvo EXPLANTA MALI SERVISI 
J.d.o.o. 11.03.2022. isplatilo dužni iznos za plaću radniku Goranu Trogrliću te Je 21.03.2022. sklopljen 
Ugovor o pristupanju duga 03/2022, čime Je društvo EXPLANTA GRUPA d.o.o. tzv. „obračunskim 
plaćanjem" ispunilo svoju obvezu prema zaposleniku te navodite daje navedeno HZZ Vukovar uzeo 
u razmatranje i na temelju toga donio pozitivnu ocjenu i ispiatio sredstva.

Zavod je zahtjeve za dodjelu potpore za očuvanje radnih mjesta - Skraćivanje radnog vremena 
ocijenjivao temeljem kriterija za dodjelu potpore propisanih Uvjetima i načinima korištenja sredstava za 
provođenje mjera u 2022. godini kako slijedi:
- pad ukupnog mjesečnog fonda radnih sati svih radnika zaposlenih kod poslodavca na puno radno vrijeme 

u mjesecu za koji se traži potpora minimalno 10%.
pad ukupnog mjesečnog fonda radnih sati morao je biti povezan s određenim privremenim poremećajima 
u proizvodno-poslovnom procesu. Navedena povezanost dokazivala se ostvarenim padom prihoda u 
svakom mjesecu za koji se tražila potpora od najmanje 20% u odnosu na isti mjesec 2019. godine. 
Iznimno, za siječanj i veljaču 2022. godine navedena povezanost dokazivala se ostvarenim padom 
prihoda se u odnosu na isti mjesec 2020. godine. Poslodavac je uz pad prihoda u usporednim razdobljima 
morao dokazati i jedno od sljedećeg;

• pad narudžbi putem raskida ili izmjene ugovora s kupcem/kupcima, pisanim očitovanjem kupaca o 
padu narudžbi za mjesec za koji se traži potpora;

• privremenu nemogućnost ugovaranja novih poslova
• privremenu nemogućnost isporuke gotovih proizvoda ili ugovorenih i plaćenih sirovina, 

repromaterijala, strojeva, alata;
• nemogućnost novih narudžbi sirovina, repromaterijala, alata i strojeva neophodnih za rad.

- pad prihoda dokazivao se putem predanih obrazaca PDV Poreznoj upravi. Porezna uprava je temeljem 
dostavljenih PDV obrazaca, a na zahtjev Zavoda dostavljala podatak o stvarnom postotku pada prihoda 
za promatrano razdoblje. Ostali razlozi dokazivali su se putem obrazložene vjerodostojne dokumentacije 
koje je poslodavac dostavljao Zavodu svaki mjesec za koji je tražio potporu, na propisani način.

- poslodavci koji zapošljavaju od 10 do 50 radnika morali su podnijeti zahtjev za najmanje 20% radnika
- dostavljena propisana dokumentacija:

• Izjava o točnosti podataka i razloga za korištenje potpore
• Izjava o isplaćenoj plaći za radnike za koje se traži potpora za mjesece koji prethode zahtjevu
• Odluka o skraćivanju radnog vremena
• Obavijest radnicima o korištenju potpore za skraćivanje radnog vremena i rasporeda rada u 

skraćenom radnom vremenu

Zaključno, temeljem prethodno navedenih kriterija zahtjev je pozitivno ocijenjen, sklopljen je 
Ugovor te je isplaćena potpora. Jedan od kriterija je Isplaćena plača za radnike za koje je poslodavac 
podnio zahtjev za mjeru, i to za sve mjesece koji su prethodili mjesecu za koji se tražila potpora, što 
se dokazivalo Izjavom poslodavca o isplaćenoj plaći za radnike za koje se traži potpora za mpsece 
koji prethode zahtjevu, a koju je poslodavac dostavio Zavodu 08.02.2022. Slijedom navedenog, isplata
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plaće za siječanj 2022. godine nije bila predmet obrade zahtjeva za dodjelu potpore. Dakle, nije točan 
navod poslodavca da Je isplata plače Goranu Trogrliču uzeta u razmatranje i da Je temeljem te 
činjenice I dostavljenog Ugovora o pristupanju dugu Zavod pozitivno ocijenio zahtjev i isplatio 
sredstva.

Nadalje, kako je poslovni račun trgovačkog društva EXPLANTA GRUPA d.o.o. od 01.03.2022. bio u 
blokadi, za potrebe isplate potpore poslodavca Zavod je tražio dostavu zaštićenog računa kako bi se 
poslodavcu omogućio primitak potpore za očuvanje radnih mjesta. Prilikom kontrole izvršenja ugovornih 
obveza za dodijeljenu mjeru, iz dostavljenih dokaza o isplati plaće za siječanj 2022. godine utvrđeno je 
sljedeće:

plaća za sufinancirane osobe Ivanu Šarić, Nenada Spasojevića, Martina Jovinca i Sinišu Konstantinovića 
isplaćena je 01.03.2022. s redovnog poslovnog računa trgovačkog društva EKPLANTA GRUPA d.o.o., 
korisnika potpore,
plaća za sufinancirane osobe Vesnu Jaković i Bajru Behlića isplaćena je 23.03.2022. za zaštićenog računa 
trgovačkog društva EXPLANTA GRUPA d.o.o., korisnika potpore,

- plaća za Gorana Trogrlića isplaćena je 11.03.2022. s poslovnog računa drugog poslovnog subjekta, 
trgovačkog društva EXPLANTA MALI SERVISI j.d.o.o., koji nije korisnik potpore.

Sukladno članku 3., stavku 1. Ugovora, poslodavac EXPLANTA GRUPA d.o.o., odnosno korisnik 
potpore, obvezuje se radniku za kojeg je odobrena potpora, isplatiti plaću sukladno ugovoru o radu, pravilniku 
0 radu, kolektivnom ugovoru ili posebnom propisu, u tekućem mjesecu za prethodni mjesec, stoga izvod sa 
žiro računa drugog poslovnog subjekta, EXPLANTA MALI SERVISI d.o.o., koji nije korisnik potpore, nije 
prihvatljiv dokaz o izvršenoj obvezi isplate plaće te je, sukladno članku 3. stavku 5. Ugovora, Zavod putem 
dopisa od 20.10.2022. raskinuo Ugovor i zatražio povrat ukupno isplaćenih sredstava po Ugovoru. 
Poslodavac je na navedeno uložio prigovor te je uz isti priložio Ugovor o pristupanju dugu 3/2022, sklopljen 
21.03.2022. između trgovačkog društva EXPLANTA MALI SERVISI j.d.o.o. i Gorana Trogrlića.
Prilikom rješavanja prigovora traženo je tumačenje Središnjeg ureda Zavoda može li se navedeni Ugovor o 
pristupanju dugu 3/2022 i izvod sa žiro računa trgovčkog društva EXPLANTA MALI SERVISI j.d.o.o., koje 
nije korisnik potpore, prihvatiti kao valjani dokaz o izvršenoj obvezi isplate plaće korisnika potpore EXPLANTA 
GRUPA d.o.o. za svog djelatnika Gorana Trogrlića i može li se smatrati da je poslodavac EXPLANTA GRUPA 
d.o.o. dokazao da je namjenski utrošio potporu za svih 7 sufinanciranih osoba. Sukladno uputi Središnjeg 
ureda Zavoda, poslodavac EXPLANTA GRUPA d.o.o. nije izvršio obvezu isplate plače za navedenog 
djelatnika sukladno preuzetim ugovornim obvezama, stoga dodijeljena potpora nije namjenski 
utrošena.

Nastavno na sve prethodno utvrđene činjenice. Hrvatski zavod za zapošljavanje odbija Vaš prigovor 
u cijelosti, te Vas ponovo poziva da, sukladno članku 3. stavku 5. Ugovora, izvršite povrat ukupno 
isplaćenih sredstava u iznosu od 2.161,03 € (16.282,26 kn), uvećanih za zakonsku zateznu 
kamatu, obračunatu temeljem odredbe članka 29. stavka 2. Zakona o obveznim odnosima, u roku 
15 dana od dana primitka ovog dopisa.

Napominjemo da se obračun kamata vrši na dan izmirenja cjelokupnog duga te Vas 
upućujemo da se za izračun kamata obratite rukovoditeljici Odjela za financije i računovodstvo Andrei 
'Miš, na telefon: 032/599-442.

Molimo uplatu izvršiti na IBAN Hrvatskog zavoda za zapošljavanje:
Primatelj - Državni proračun
IBAN; HR0210010051S63200500
Model; HROO
Poziv na broj odobrenja: 797403-42016-322022.

Napominjemo da imate mogućnost sklopiti Sporazum o izvansudskoi nagodbi
sredstava Izvršiti obročnom otplatom.

povrat



Naglašavamo da područni ured prigovore rješava temeljem komunikacije sa Središnjim uredom te je 
odgovor na prigovor jednako važeći kao onaj Središnjeg ureda HZZ i Središnji ured potvrđuje postupanje i

negativnu ocjejiu zapošljavanje provodi mjere aktivne politike zapošljavanja sukladno članku 35.
Zakona o tržištu rada (NN 118/18, 32/20), dok je člankom 36. istoga Zakona propisano da uvjete i načine 
LnStenia “ttava aa provedbu Istih donosi Upravno vi]eOe Zavoda. Istim |e eiankom proprsano , da u 
provedbi istih nije riječ o upravnoj stvari, ne provodi se upravni postupak te se ne izrađuju nešenja što 
potvrđuje činjenicu da korištenje mjera iz nadležnosti Zavoda nije pravo poslodavaca ili nezaposlenih osoba, 
nego mogućnost ukoliko poslodavci i nezaposlene osobe zadovoljavaju sve propisane uvje .

S poštovanjem.

VUKOVAR
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Nikolina Ferić

From:
Sent:
To:
Cc:
Subject:

Attachments:

Tracking:

Nikolina Ferić 
2. lipnja 2023. 15:12 
'Mislav Lukša'
info@explanta.hr; 'EKPLANTA Urudžbeni'
Odgovor na prigovor - drugi poziv na povrat sredstava_EXPLANTA d.o.o. za 
uređenje okoliša (pravni sljednici: EXPLANTA GRUPA d.o.o.; EXPLANTA USLUGE 
d.o.o.L 22/32
Odgovor na prigovor - drugi poziv na povrat sredstava_22_32.pdf

Recipient

'Mislav Lukša' 
info@explanta.hr 
'EXPLANTA Urudžbeni' 
Jasna Kolar 
Mladen Rajs 
Nela Vencei 
Ivana Primorac 
Gabrijela Antolović 
Damir Novaković 
Nikolina Raguž

Delivery

Delivered: 2.6.2023 15:12 
Delivered: 2.6.2023 15:12 
Delivered: 2.6.2023 15:12 
Delivered: 2.6.2023 15:12 
Delivered: 2.6.2023 15:12 
Delivered: 2.6.2023 15:12 
Delivered: 2.6.2023 15:12

Poštovani,

S obzirom na informaciju kako Vam nije funkcionirao mail poslužitelj, u privitku Vam ponovno dostavljamo Odgovor 
na prigovor - drugi poziv na povrat sredstava za Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta - Skraćivanje 
radnog vremena, KLASA: 103-05/22-01/32, URBROJ: 2196-17-04/3-22-18.

S poštovanjem,

Nikolina Ferić | Rukovoditeljica, Odjel za aktivnu politiku zapošljavanja j +385 (32) 599 446 | +385 (32) 441 740 (fax) |

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE | Područni ured Vukovar | Vladimira Nazora 12, 32000 Vukovar

Ostvarite potporu za zapošljavanje nove osobe iz nadležnosti Hrvatskog zavoda za zapošljavanje_u
mjesečnom iznosu od 315 do 535 eura odnosno do 835 eura za osobu sa invaliditetorn kroz
zapošljavanje na zelenom ili digitalnom radnom miestu. Informacije pronađite na IVi]|gre.hn

From: Mislav Lukša [mailto:mislav.luksa@explanta.hr]
Sent: Thursday, May 18, 2023 8:00 AM 
To: Nikolina Ferić <Nikolina.Feric@hzz.hr>
Cc: info@explanta.hr
Subject: Re; Obavijest o kršenju ugovornih obveza i drugi poziv na povrat sredstava_EXPLANTA d.o.o. za uređenje 
okoliša (pravni sljednici: EXPLANTA GRUPA d.o.o.; EXPLANTA USLUGE d.o.o.)_ 19/70,71,106

Poštovana,

doista ne znam što da kažem na ovaj Vaš zahtjev iz 2019. godine i naknadne revizije, nakon što su prošli svi 
zastami rokovi, za poduzeće koje je odavno ugašeno.

mailto:info@explanta.hr
mailto:info@explanta.hr
mailto:mislav.luksa@explanta.hr
mailto:Nikolina.Feric@hzz.hr
mailto:info@explanta.hr
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From:
To:
Sent:
Subject:

postmaster <postmaster@hzz.hr>
mislav.luksa@explanta.hr; info@explanta.hr; arhiva@explanta.hr
2. lipnja 2023.15:12 rvm amta
Proslijeđeno; Odgovor na prigovor - drugi poziv na povratsredstava-^^^^ 
d.o.o. za uređenje okoliša (pravni sljednici; EKPLANTA GRUPA d.o.o.; EXPLANTA

USLUGE d.o.o.). 22/32

Delivery to these recipients or groups is complete, but no delivery notification was sent by 

the destination server:

mislav.luksa@explanta.hr

info@explanta.hr

arhiva@explanta.hr

Subject: Odgovor na prigovor - drugi poziv na povrat sredstava_EXPLANTA d.o.o. za uređenje okoliša (pravni 
sljednici: EXPLANTA GRUPA d.o.o.; EXPLANTA USLUGE d.o.o.)_ 22/32

mailto:postmaster@hzz.hr
mailto:mislav.luksa@explanta.hr
mailto:info@explanta.hr
mailto:arhiva@explanta.hr
mailto:mislav.luksa@explanta.hr
mailto:info@explanta.hr
mailto:arhiva@explanta.hr


HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE
PODRUČNI URED VUKOVAR
V. Nazora 12, 32 000 Vukovar, P.P. 13, Telefon: 032/599-444 • Fax: 032/441-740 

016:91547293790 • E-mail: hzz.vukovar@hzz.hr • URL: htio://vww hzz hr

KLASA: 103-05/22-01/32 
URBROJ: 2196-17-96/1-23--?0 
Vukovar, 28.06.2023.

i\ja 7 42Ccić)' Odt ZoZ?

EXPLANTA GRUPA d.o.o. 
(EXPLANTA USLUGE d.o.o. - pravni sljednik) 

Gospodarska zona 15 
32000 VUKOVAR

Predmet: Treći Poziv na povrat isplaćenih sredstava po Ugovoru o dodjeli Potpore za očuvanje 
radnih mjesta - Skraćivanje radnog vremena 
- traži se

Hrvatski zavod za zapošljavanje (dalje: Zavod) i trgovačko društvo EXPLANTA GRUPA d.o.o. 
za upravljanje (dalje: Poslodavac) dana 26.04.2022. potpisali su Ugovor o dodjeli Potpore za očuvanje 
radnih mjesta - Skraćivanje radnog vremena, KLASA:103-05/22-01/32, URBROJ: 2196-17-04/3-22-18 
(dalje: Ugovor), za 7 osoba, za razdoblje od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine.

Kontrolom izvršenja ugovornih obveza utvrđeno je kršenje obveze iz članka 3. stavka 1. 
Ugovora, prema kojem se Poslodavac obvezuje radniku za kojeg je odobrena potpora, isplatiti plaću 
sukladno ugovoru o radu, pravilniku o radu, kolektivnom ugovoru ili posebnom propisu, u tekućem 
mjesecu za prethodni mjesec. Naime, za radnika Gorana Trogrlića neto plaću za mjesec siječanj 2022. 
godine, dana 11.03.2022. godine, isplatio je drugi poslovni subjekt EXPLANTA MALI SERVISI j.d.o.o., 
a ne korisnik potpore EXPLANTA GRUPA d.o.o. za upravljanje.

Sukladno članku 3. stavku 5. Ugovora, Zavod je 20.10.2022. Poslodavcu uputio Poziv na povrat 
isplaćenih sredstava po Ugovoru o dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta - Skraćivanje radnog vremena 
2022, KLASA: 103-05/22-01/32, URBROJ: 2196-17-96/8-22-25, kojim je raskinuo Ugovor, te pozvao 
Poslodavca da izvrši povrat ukupno isplaćenih sredstava u iznosu od 2.161,03 EUR (16.282,26 kn).

Poslodavac je 09.11.2022. izjavio Prigovor na prethodno navedeni poziv, koji je Zavod ocijenio 
neosnovanim te je Poslodavcu 03.02.2023. uputio Odgovorna prigovor - drugi poziv na povrat sredstava, 
KLASA: 103-05/22-01/32, URBROJ: 2196-17-96/1-23-29, kojim gaje, sukladno članku 3. stavku 7. Ugovora, 
drugi put pozvao na izvršenje povrata ukupno isplaćenih sredstava u iznosu od 2.161,03 EUR (16.282,26 
kn), uvećanih za zakonsku zateznu kamatu, obračunatu temeljem odredbe članka 29. stavka 2. Zakona o 
obveznim odnosima.

Poslodavac u ostavljenom roku nije izvršio traženi povrat sredstava, stoga ga Hrvatski zavod za 
zapošljavanje treći put poziva na povrat isplaćene potpore u ukupnom iznosu od 2.161,03 EUR 
(16.282,26 kn), uvećane za zakonsku zateznu kamatu, obračunatu temeljem odredbe članka 29. stavka
2. Zakona o obveznim odnosima, u roku od 8 dana od dana obiave ovog Poziva na oglasnoj ploči
Hrvatskog zavoda za zapošljavanje PU Vukovar, odnosno do 06.07.2023.

Za obračun kamata, orile uplate povrata, molimo kontaktirajte gđu Andreu Miš na broj telefona
032 /599 442.

Molimo uplatu izvršiti na:
Primatelj - Državni proračun 

TBAN HR0210010051563200500 
Model: HROO
Poziv na broj odobrenja: 797403-42016-322022.

Obrazac Dopis PS_1

mailto:hzz.vukovar@hzz.hr


HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE
PODRUČNI URED VUKOVAR
V. Nazora 12,32 000 Vukovar, P.P. 13, Telefon: 032/599-444 • Fax: 032/441-740 

016:91547293790 • E-mail: hzz.vukovar@hzz.hr • URL: http:// www hzz.hr

KLASA: 103-05/22-01/32 
URBROJ: 2196-17-214/3-23-31 
Vukovar, 10.07.2023.

EXPLANTA USLUGE d.o.o. 
(pravni sljednik EXPLANTA GRUPA d.o.o)

Zagreb
Ulica grada Vukovara 20

PREDMET: Opomena 
- dostavlja se

Dana 02.06.2023. godine Hrvatski zavod za zapošljavanje, Područni ured Vukovar 
dostavio Vam je Odgovor na prigovor i drugi poziv na povrat sredstava temeljem Ugovora o 
dodjeli Potpore za očuvanje radnih mjesta - Skraćivanje radnog vremena.

S obzirom da do današnjeg dana dug niste izmirili, molimo vas da izvršite povrat 
isplaćene potpore u iznosu od 2.161,03 € (16.282,26 kn) uvećan za zakonsku zateznu 
kamatu obračunatu temeljem čl. 29 stavka 2. Zakon o obveznim odnosima, u roku od 8 dana 
od dana primitka ove opomene, s napomenom da se obračun kamata vrši na dan izmirenja 
duga.

Uplatu dužnog iznosa molimo izvršite na žiro-račun Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje broj: HR0210010051563200500, model: 00, poziv na broj: 797403-42016- 
322022.

Ukoliko dug niste u mogućnosti podmiriti jednokratnom uplatom cjelokupnog iznosa, 
pozivamo Vas da s Hrvatskim zavodom za zapošljavanje sklopite Sporazum o izvansudskoj 
nagodbi te dug podmirite otplatom na rate. U tu svrhu pozivamo Vas u Hrvatski zavod za 
zapošljavanje Područni ured Vukovar radi dogovora oko podmirenja navedenog duga.

S poštovanjem.

PREDS^oSnICA: 

Jasna Kolar,

' KONVERZIJA JE IZVRŠENA PO FIKSNOM TEČAJU 1 EUR= 7,53450 HRK

mailto:hzz.vukovar@hzz.hr


Ivana Primorac

From:
Sent:
To:
Subject:
Attachments:

Importance:

Ivana Primorac 
13. srpnja 2023.13:14
'mislav.luksa@explanta.hr'; 'arhiva@explanta.hr'; 'info@expIanta.hr'
Dostava opomene
22_32_Explanta_Opomena.pdf

High

Poštovani,

U privitku vam dostavljam Opomen za predmet KLASA: 103-05/22-01/32 po kojem ste dobili pozive na povrat 
sredstava po mjeri Potpore za očuvanje radnih mjesta - Skraćivanje radnog vremena.

Lijep pozdrav.

Ivana Primorac | Viša stručna savjetnica, Odjel za pravne, kadrovske i tehničke poslove | +385 (32) 599 443; | +385 (32) 441 740 (fax) | 
HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE | Područni ured Vukovar j Vladimira Nazora 12, 32000 Vukovar

"i



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE 
016:91547293790 
Područni ured Vukovar
ADRESA: Vladimira Nazora 12, 32000 Vukovar

KLASA: 103-05/22-01/32 
URBROJ: 2196-17-214/2-23-32

ito plos; oUx.hn-
j'

EKPLANTA GRUPA d.o.o. 
GOSPODARSKA ZONA 15 
32000 VUKOVAR

01P/Si?1??urŠiS3 05 ot,6,' Min!S,aLSlVa ,,nanCija RepUb"ke H'Vateke (KLASA:400-
stanjemnadan 31 10 70553j^5 ’u1''46"316°bve2aza uskla<II«nF"' PoHaživanja I obveza sa
zavod za zapošljavanifdostevlja Vam:" °' 'ZVanprarač“"ska ko'is"te- navedenog Hrvatski

IZVOD OTVORENIH STAVAKA NA DAN 31.10.2023.
evidenclil aa dan 31.10.2023. temeljem ugovom KLASA: 103-05/22- 

ui/JZ. UIB. 20392641756, iskazan je saldo potraživanja kako slijedi:
Glavnica: 

Kamata:

Sudski troškovi: 

MIO II:

Ukupno:

2.161,03€ 

307,92€ 

0,00€ 

0,00€ 

2.468,95€
(fiksni tečaj kdnj^r^ kune u euro: 1 euro = J^'si450 kuha).

Mjesto i d Vukovar, 6.11.2023. fe vu'(^VAf?
1. Potvrđujemo suglasnost otvorenih stavki:
Potpis:_________ M.P.
Mjesto i datum:.___

2. Napomens: 

a) Osporavamo stanje u cijelosti iz razloga

b) Osporavamo stanje u iznosu od iz razloga_

Potpis:

Mjesto i datum:
M.P.
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSUAVANJE 
Područni ured VUKOVAR 
Vladimira Nazora 12 
32000 Vukovar

Analitička kartica
Datum: od:1.1.2023.do:14.12.2023. Org. jedinica: PU VUKOVAR NAPZID: 797403

Za konto: 12921500 Potraživanja prethodnih godina

Dokument Datum Opis Duguje Potražuje Saldo Aktiv.
Izvor
fin.

šifra
partnera Naziv NZIID

NAPZ
ID

02 240001 1.1.2023. 103-05/22-01/32 2.161,03 0,00 2.161,03 T813038 11 847518 EXPLANTA GRUPA d.0.0. 797403

PROMET: 2.161,03 0,00 2.161,03

Za konto: 16414500 Potraživanja za zatezne kamate

Dokument Datum Opis Duguje Potražuje Saldo Aktiv.
Izvor
fin.

Šifra
partnera Naziv NZIID

NAPZ
ID

59 240081 31.10.2023. 103-05/22-01/32 307,92 0,00 307,92 T813038 11 847518 EXPLANTA GRUPA d.o.o. 797403

PROMET: 307,92 0,00 307,92

Za konto: 23958500 Obveze za povrat u proračun PG

Dokument Datum Opis Duguje Potražuje Saido Aktiv.
Izvor
fin.

Šifra
partnera Naziv NZI ID

NAPZ
ID

02 240001 1.1.2023. 103-05/22-01/32 0,00 2.161,03 - 2.161,03 T813038 11 847518 EXPLANTA GRUPA d.o.o. 797403

PROMET: 0,00 2.161,03 - 2.161,03

Za konto: 23958590 Obveze za povrat u proračun KAMATA

Dokument Datum Opis Duguje Potražuje Saldo Aktiv.
Izvor
fin.

Šifra
partnera Naziv NZI ID

NAPZ
ID

59 240081 31.10.2023. 103-05/22-01/32 0,00 307,92 - 307,92 T813038 11 847518 EXPLANTA GRUPA d.o.o. 797403

PROMET: 0,00 307,92 - 307,92

Dokument je pisan na elektroničkom računalu i važed bez žiga i potpisa

14.12.2023 13:04 NAPZ 2023 1/1



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠUAVANJE 
Područni ured VUKOVAR 
Vladimira Nazora 12 
32000 Vukovar

Analitička kartica
Datum: od:1.1.2022.do:31.12.2022. Org. jedinia: PU VUKOVAR NAPZID: 797403

Za konto: 12921525 Potraživania Tfi Rc:771

Izvor ŠifraDokument Datum NAPZDuouie Potražuie Saldo Aktiv. artnera Naziv59 240103 27.10.2022. 103-05/22-01/32 NZI ID16.282,26 16.282,26 T813038 11 847518 EKPLANTA GRUPA d.o.o 797403
PROME1 16.282,26 16.282,26

Za konto: 23522500

Dokument Datum Opis

Obveze za subvencije trgovačkim društvima i zadrugama izvan javnog sektora 

Duguje Potražuie
Izvor Šifra 

Saldo Aktiv. fin. partr
NAPZ
ID63 123 26.4.2022. 103-05/22-01/32

50 81 27.4.2022. 103-05/22-01/32
0,00

16.282,26

16.282,26

16.282,26 -16.282,26 T813038 11 847518 EKPLANTA GRUPA d.O.O.

0i°0 0,00 T813038 11 847518 EKPLANTA GRUPA d.o.o.

NZI ID_________
24841841 797403
24841841 797403

PROMET:

Za konto: 23958525

Dokument Datum Opis

16.282,26

Obveze za povrat u proračun 35221

Duguje Potražuje

0,00

Saldo Aktiv.
Izvor Šifra 
fin. partnera Naziv

NAPZ
ID59 240103 27.10.2022. 103-05/22-01/32 0,00 16.282,26 •16.282,26 T813038 11 847518 EKPLANTA GRUPA d.o.o.

PROMET: 0,00 16.282,26 - 16.282,26

Za konto: 35221500 Subvencije trgovačkim društvima izvan javnog sektora

797403

uuKunieriL Datiiin Gpiš ________
63 123 26.4.2022. 103-05/22-01/32

Dugui'b Polfažuie
Izvor Šifra 

Saiuu Akilv. fin. parli
NAPZ

NZI ID ID
24841841 79740316.282,26 0,00 16.282,26 T813038 11 847518 EXPLANTA GRUPA d.o.o.

PROMET: 16.282,26 0,00 16.282,26

14.12.2023 13:04 NAPZ 2022
Dokument je pisan na elektroničkom računalu i važea bez žiga i potpisa
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Hrvatski zavod za zapošljavanje

Obračun kamata
Obračun: Explanta usluge, Vukovar
Početni datum: 01.11.2023 
Datum izračuna: 07.12.2023
Kamatna grupa: Zakonska zatezna kamata 2017. - 2023. čl. 29 - pravne osobe - ovrha Fina 
Glavnica: 2.161,03

Rbr Opis Datum od Br. dana Datum do Glavnica Uplata Kmt. stopa Kamata Kamata ukupno
1 Obračun za razdoblje

Stanje na dan 7.12.2023:

01.11.2023 37 07.12.2023 2.161,03 12

Glavnica: 2.161,03 eur
Kamata: 26,29 eur
Ukupno: 2.187,32 eur

26,29 26,29

14.12.2023 Stranica 1 od 1
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