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PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAINOM POSTUPKU

PODACI O VIEROVNIKU:

Ime i prezime / tvrtka. ili naziv: HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
OIB: 91547293790 |

Adresa / sjediSte

Radnitka cesta 1, Zagreb

- zastupan po punomocnici Antoniji Bajan (izvornik punomodi u prilogu)

PODAC! O DUZNIKU:

ime i prezime /;cvrtka ili naziv: TIM TOLO d.o.0.
OIB: 38716710240

Adresa / sjediste

Fra Rajmonda RudeZa 28, Imotski

PODAC! O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi):

- Ugovor o sufinanciranju zaposljavanja — Dugotrajno nezaposlene osobe Klasa: 103-05/14-
01/2477, Urbr: 2181-34-04/1-14-05

- Ugovor o sufinanciranju zaposljavanja — Osobe starije od 50 godina, Klasa: 103-05/14-
01/2476, Urbr: 2181-34-04/1-14-05

- Ugovor o sufinanciranju zapo$ljavanja osoba starijih od 50 godina, Klasa: 103-05/16-
01/1371, Urbr: 2181-34-04/2-16-05

- Ugovor o sufinanciranju zaposljavanja osoba starijih od 50 godina, Klasa: 103-05/16-
01/1370, Urbr: 2181-34- 04/2-16-07

{(preslike)
lznos dospjele trazbine: /
Glavnica: /

Kamate: /



Iznos trazbine koja dospijeva nakon otvaranja predstecajnog postupka:
Glavnica: 105.940,00 kn

Kamate: 2.359,98 kn
{znos trazbine: 108.299,98 kn
Dokaz o postojanju trazbine (npr. racun, izvadak iz poslovnih knjiga)

- Obavijesti o kréenju ugovornih obveza, raskidu ugovora i povratu isplacenih sredstava za
Ugovore Klase: 103-05/14-01/2477, 103-05/14-01/2476, 103-05/16-01/1371 i 103-05/16-
01/1370 (preslike),

- Izvadak iz poslovnih knjiga za ugovore Klase: 103—05/14-01/2477, 103-05/14-01/2476, 103-
05/16-01/1371i 103-05/16-01/1370

Vjerovnik raspolaze ovrSnom ispravo NE zaiznos 200.000,00 kn

Naziv ovrine isprave: Bjanko zaduinica broj OV-18286/16, OV-18287/16, OV-21776/14
(preslike) '

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:

Pravna osnova razluénog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlu¢no pravo

Iznos trazbine (kn)

Razlu¢ni vjerovnik odrice se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

Razlu¢ni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razlucno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM '

PODAC! O IZLUCNOM PRAVU:

Pravna osnova izlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlu¢no pravo

lzlugni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izluéno pravo radi _
provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum Potpi
U Splitu, 02.01.2019.




KLASA: 423-01/18-01/20
URBROJ: 344-115/1-18-02
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Ovlaséujem(o) _Antoniju Bajan, mag. iur. u Regionalnom uredu

Split Hrvatskog zavoda za zaposljavanje da me (nas) zastupa u gradanskom,

parni€nom, izvanparni¢nom, ovrsnom, zemlji$noknjiznom postupku, kaznenom

postupku, postupku pred trgova¢kim sudom, u postupku pred tijelima drzavne

uprave koji se vodi kod Trgovackog suda u Splitu

radi TIM TOLO d.o.0. (OIB: 38716710240)

pod poslovnim brojem

Ovlaséujem(o) da me (nas) zastupa u svim mojim (nasim) pravnim
poslovima u sudu i izvan suda i kod svih drugih drzavnih tijela te da radi zastite i
ostvarenja mojih (nasih) na zakonu osnovanih pravai interesa poduzima sve
pravne radnje i upotrijebi sva u zakonu predvidena sredstva a narocito da podnosi
tuzbe i ostale podneske, da sklapa poravnanja, da daje nasljedne izjave te da
prima novac i novéane vrijednosti i da o tome izdaje potvrde.

Pristajem(o) da ju zamjenjuje

U Zagrebu, dana 21.12.2018.




Na temelju programa Mijera aktivne politike zapo§ljavanja iz nadleZnosti Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje u
skladu s Uvjetima i nadinima koridtenja sredstava za provodenje mjera koje je utvrdilo Upravno vijece
Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje, -

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Zagreb, Radnicka cesta 1, OIB 91547293790 zastupan po
ravnateljici Ankici Paun Jarallah (u daljnjem tekstu: Zavod)

Poslodavac TIM TOLO, D.0.0., FRA RAJMONDA RUDEZA 28, IMOTSKI, OIB: 38716710240, 1338480,
zastupan po: Mirko Tolo (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

sklopili su :
UGOVOR

o sufinanciranju zaposljavanja - Osobe starije od 50 godina

Clanak 1.

Zavod prihvaéa Zahtjev Poslodavca za sufinanciranje zapoSliavanja (u daljnjem tekstu: Zahtjev) po mieri -
Sufinanciranje zaposliavanija starijin osoba starijih od 50 godina, koji je sastavni dio ovoga Ugovora.

Zavod se obvezuje sufinancirati zapo$ljavanje za:

1. JAKOV JALIC, rod. 20.11.1961, u razdoblju od 19.11.2014 do 18.11.2015

Clanak 2.

Zavod se obvezuje:

a) sufinancirati zapo$ljavanje osoba iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora u ukupnom iznosu od 28.000,00
kn,

b) iznos iz tocke a) ovoga &lanka isplatiti jednokratno po potpisu Ugovora i dostavi instrumenta osiguranja
naplate od strane Poslodavca, a najkasnije u roku od 30 dana od dana potpisa ovoga Ugovora.

Zavod ¢e placanje iz togke a) ovoga €&lanka izvrditi na Ziro-ratun Poslodavca broj: 2402006-1100554431 kod
banke: Erste & Steiermarkische Bank d.d., . ) Lo P

Q
v

Clanak 3.

Poslodavac se obvezuje:

a) zakljugiti ugovor o radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora u trajanju koje ne moze biti
kraée od razdoblja iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora,
b) da ugovor o radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora nece raskinuti prije isteka razdoblja iz
&lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora, osim u sluéaju skriviienog ponasanja radnika, izvanrednog otkaza,
otkazivanja ugovora o radu od strane radnika i odlaska radnika u mirovinu,
c) u roku od 15 dana od dana raskida ugovora o radu s osobama iz &lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora
izvijestiti Zavod pisanim putem o raziozima raskida ugovora o radu. S

Poslodavac se obvezuje u roku od 15 dana od dana odiaska sufinancirane osobe na porodni dopust pisanim
putem izvijestiti Zavod.

U sluéaju odlaska- sufinancirane osobe na bolovanje duZe od 42 dana, a ne duze od 6 mjeseci ugovorna
obveza zadrzavanja u radnom odnosu produzava se za onoliko vremena koliko je sufinancirana osoba bila na
bolovanju na teret Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.

Poslodavac se obvezuje u roku od 15 dana od dana odlaska sufinancirane osobe na bolovanje duze od 6
mjeseci pisanim putem izvijestiti Zavod.




Clanak 4.

Poslodavac se obvezuje:

a) uroku od 15 dana od dana odlaska sufinancirane osobe na dragovoljno sluZenje vojnog roka izvijestiti

pisanim putem Zavod,

b) u roku od 30 dana od dana povratka sufinancirane osobe s dragovoljnog sluZenja vojnog roka primiti
sufinanciranu osobu u radni odnos i dostaviti Zavodu dokaze o ponovnoj prijavi osobe na Hrvatski zavod
za mirovinsko osiguranje i Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,

c) temeliem dokaza iz tocke b) ovoga &lanka potpisati aneks ovom Ugovoru kojim se obvezuje da ée
sufinanciranu osobu zadrZati u radnom odnosu koliko je potrebno da se ispuni obveza zadrzavanja
sufinancirane osobe u radnom odnosu u ukupnom trajanju od 12 mjeseci, a u preostalom razdoblju koje
¢e odrediti Zavod, ' ‘

d) ukoliko sufinancirana osoba po povratku s dragovolinog sluzenja vojnog roka odbije nastavak rada,
izvijestiti Zavod u roku od 15 dana od dana povratka sufinancirane osobe s odsluZenja vojnog roka.

Clanak 5.

Poslodavac se obvezuje izvijestiti pisanim putem Zavod u roku od 15 dana o svakoj promjeni statusa
sufinancirane osobe u viasnika, suvlasnika, direktora, &lana uprave ili poslovode poslovnog subjekta.

Clanak 6.

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu isplaéena sredstva iz &lanka 2. ovoga Ugovora uvec¢ana za kamatu u’
visini kamate prema ¢lanku 26. Zakona o obveznim odnosima za svaku pojedinu osobu iz ¢lanka 1. stavka 2.
ovoga Ugovora koju nije zadrzao u radnom odnosu do isteka ugovorenog roka, ako ne postupi po odredbama
. toCke c) stavka 1. ¢lanka 3. i stavka 2., 3. i 4. &lanka 3. ovoga Ugovora i odredbama ¢lanka 4. ovoga Ugovora.

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskorigteni dio isplacenih sredstva iz &lanka 2. ovoga Ugovora ako
postupi po odredbama tocke c) stavka 1. &lanka 3. i stavka 2. i 4. &lanka 3. ovoga Ugovora i po odredbama
tocki a), b) i d) €lanka 4. ovoga Ugovora. :

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu ispla¢ena sredstva iz &anka 2. ovoga Ugovora uveéana za kamatu u
visini kamate prema ¢lanku 26. Zakona o obveznim odnosima za svaku pojedinu osobu iz ¢lanka 1. stavka 2. -
ovoga Ugovora ako ne postupi po odredbama &lanka 5. ovoga Ugovora. :

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskorigteni dio isplacenih sredstva iz &lanka 2. ovoga Ugovora ako
postupi po odredbama ¢lanka 5. ovoga Ugovora. ' ‘

Clanak 7.

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu isplaéena sredstva iz lanka 2. ovoga Ugovora uveéana za kamatu u
visini kamate prema ¢lanku 26. Zakona o obveznim odnosima za svaku pojedinu osobu iz ¢lanka 1. ovoga
Ugovora koju nije zadrZao u radnom odnosu do isteka ugovorenog roka u svim slu€ajevima raskida ugovora o
radu sa sufinanciranom osobom uvjetovanom od strane poslodavca, osim u slu¢ajevima navedenim u &lancima
3. 4. ovoga Ugovora.

Clanak 8.

U slu€aju smrti sufinancirane osobe Poslodavac se obvezuje u roku 15 dana od dana smrti sufinancirane osobe
pisanim putem izvijestiti Zavod i poduzeti aktivnosti za povrat neiskoriStenog dijela isplaéenih sredstava.

Ukoliko poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 1. ovoga Clanaka u obvezi je vratiti Zavodu isplacena
sredstva iz ¢lanka 2. ovoga Ugovora uveéana za kamatu u visini kamate prema Clanku 26. Zakona o obveznim
odnosima.

Clanak 9.

Poslodavac potpisom ovog Ugovora potvrduje kako do dana potpisa Ugovora nije smanjio broj zaposlenih
radnika (5) utvrden na dan podno$enja Zahtjeva i obvezuje se:

a) da u roku od 12 mjeseci od dana podnoSenja Zahtjeva neée smanijivati broj zaposlenih radnika (5)
utvrden na dan podno$enja Zahtjeva uveéan za broj sufinanciranih osoba. Ne smatra se da je doslo do
smanjenja broja radnika zbog prirodnog odlijeva ili ako je Poslodavac u roku 60 dana od dana raskida
ugovora o radu s radnikom zakljucio ugovor o radu s novim radnikom, '



b) ako smanji broj radnika u radnom odnosu iz toCke a) ovoga Clanka, vratiti Zay
isplacenih sredstava uveéan za kamatu u visini kamate prema ¢lanku.26. Zakona o o
* pri Cemu je razmjer odnos broja za koje je smanjen ukupan broj radnika i sufinanciran

Clanak 10.

Poslodavac se obvezuje za vrijeme sufinanciranja protekom svaka 3 mjeseca dostaviti Zava
rada od dana potpisa ugovora o radu s osobama iz &lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora, sljed

a) Obrazac JOPPD - izvjeS¢e o primicima, porezu na dohodak i prirezu te doprin
osiguranja,

b) ObraCunske liste potpisane od sufinanciranih osoba i poslodavca za svaki mjesec
dokumentacija,

c) lzvode sa ziro-racuna iz kojih je vidljiva uplata obaveznih doprinosa za sve radnike za s
se podnosi dokumentacija.

Ukoliko Poslodavac ne dostavi dokumentaciju u roku iz stavka 1. ovoga ¢&lanka, obvezan je
15 dana od dana primitka pisanog poziva Zavoda dostaviti trazene dokaze.

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 2. ovoga ¢lanka ne dostavi trazene dokaze, Zavod ée ra
i pokrenuti postupak za povrat isplac¢enih sredstava.

Poslodavac se obvezuje na trazenje Zavoda dostaviti i drugu dokumentaciju u svrhu
ugovornih obveza.

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 2. ovoga €lanka ne dostavi trazenu dokumentaciju
Clanka, Zavod ¢e raskinuti ovaj Ugovor i pokrenuti postupak za povrat isplaéenih sredstava.

Clanak 11.

Vo
Poslodavac se obvezuje za vrijeme sufinanciranja radniku iz ¢lanka 1. ovoga Ugovora i
uplatiti doprinose do zadnjeg dana u mjesecu u kojem je plac¢a dospjela na isplatu.
Ukoliko Poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanka, obavezan je Zavodu
isplacenih sredstava uveéan za kamatu u visini kamate prema &anku 26. Zakona o obve
¢emu je razmjer odnos broja mjeseci za koje nije isplacena neto plaéa i uplaceni doprinosi i t
mu je isplaéena potpora.
Tro$ak rada sufinancirane osobe na teret poslodavca ne smije biti manji od iznosa iz to¢ke
Ugovora, odnosno od 50% ukupnog godi$njeg troska rada za malog i srednjeg poslodavca
kn, odnosno 70% za velikog poslodavca-
Pod troskom rada podrazumijeva se obracunata i isplatena pla¢a sa svim propisanim da
porezi i prirezi).

Ukoliko poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 3. ovoga é&lanka u obvezi je u roku
primitka obavijesti Zavoda o krenju ugovorne obveze iz stavka 3. ovoga &lanka _izvrsiti n
propisanog intenziteta troka prema stavku 3. ovoga élanka.

Ukoliko poslodavac ne postupn u skladu sa stavkom 3. i 4. ~ovoga Clanka Zavod ¢e rask

pokrenuti postupak za povrat isplaéenih sredstava.

Clanak 12.

Poslodavac je duzan omoguctiti predstavnicima Zavoda neposrednu kontrolu provedbe ovoge

Clanak 13.

Poslodavac se obvezuje vratiti isplacena sredstva po ovom Ugovoru u jednokratnom iznosu
u visini kamate prema ¢&lanku 26. Zakona o obveznim odnosima ukoliko se za vrijeme izv
obveza iz ovoga Ugovora inspekcijskim nadzorom ili drugim nadzorom utvrde nepravilnosti u
i drzavu. :

Clanak 14.

Za osiguranje naplate mogucih potrazivanja Zavoda po ovom Ugovoru, Poslodavac pri potpis

Zavodu bjanko jednu ( 1) zaduZnicu solemniziranu kod javnog biljeZnika.
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TroSak solemnizacije snosi Poslodavac.
Alternativa stavku 1. (ako je viSe od 5 sufinanciranih osoba broj zaduZnica uveéava se za jednu zaduZznicl za
svakih 5 sufinanciranih osoba).
Za osiguranje naplate mogucih potrazivanja Zavoda po ovom Ugovoru Poslodavac pri potplsu Ugovora predaje
Zavodu bjanko ( ) zaduznicu solemniziranu kod javnog biljeznika, uz obvezu solemnizacije zaduznice
i od strane jamca. _ -

Clanak 15.

Zavod se obvezuje platiti Poslodavcu kamate prema ¢&lanku 26. Zakona o obveznim odnosima ako u
ugovorenom roku ne izvrsi placanja.

Clanak 16.

Ugovorne strane su suglasne da ¢e moguée sporove po ovom Ugovoru pokusati rijesiti sporazumno, a ukoliko
to ne bude moguce spor ¢e rijesiti stvarno i mjesno nadlezni sud.

Clanak 17.

Ovaj Ugovor je sklopljen u dva (2) primjerka od kojih jedan (1) zadrzava Poslodavac, a jedan (1) Zavod.
Clanak 18.

Ugovorne stranke procitale su ovaj Ugovor i u znak prihvata ga potpisuju.

Ugovor stupa na snagu danom potpisé ovlastenih predstavnika ugovornih strana.
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Hrvatski zavod za zapoSljavanje
Regionalni ured SPLIT

Klasa: 103-05/14-01/2476

Ur. br.: 2181-34-04/12-17-09
Split, 27.1.2017.

IMOTSKI, FRA RAJN

Obavijest o kr$enju ugovornih obveza

Postovani, temeljem Ugovora o dodjeli potpore za zaposljavanje/usavravanje, Klasa 103-(

TIMTOLO, D.O.O.

NONDA RUDEZA 28

)5/14-01/2476 Ur.

br.: 2181-34-04/1-14-05 od 15.12.2014, utvrdili smo da je doslo do krenja ugovornih obveza teme

Clanka 10.

Poslodavac se obvezuje za vrijeme sufinanciranja protekom svaka 3 mjeseca dostaviti Zavodu za sy
dana potpisa ugovora o radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora, sljedecu dokumenta

Obrazac JOPPD - izvjeSce o primicima, porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezn
Obracunske liste potpisane od sufinanciranih osoba i poslodavca za svaki mjesec z

dokumentacija,

Izvode-sa Ziro-racuna iz kojih je vidljiva uplata obaveznih doprinosa za sve radnike za svak

podnosi dokumentacija. '

a)
b)

c)

Ukoliko Poslodavac ne dostavi dokumentaciju u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka, obvezan je u dz
dana od dana primitka pisanog poziva Zavoda dostaviti traene dokaze.

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 2. ovoga ¢lanka ne dostavi traZzene dokaze, Zavod ce rask
pokrenuti postupak za povrat isplacenih sredstava.

Poslodavac se obvezuje na traZenje Zavoda dostaviti i drugu dokumentaciju u svrhu kontrole i
obveza. '
Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 2. ovoga Clanka ne dostavi traZzenu dokumentaciju iz stavk
Zavod e raskinuti ovaj Ugovor i pokrenuti postupak za povrat isplacenih sredstava.

Kontrolom izvr$enja ugovornih obveza za sufinanciranje zaposljavanja dugotrajno nezaposlenih
kako za osobu Jakov Jalié niste dostavili dokumentaciju iz ¢lanka 10. za razdoblje sufinancir
odnosno od 19.11.2014. do 18.11.2015.

Molimo Vas da JOPPD obrascima priloZite potvrde Porezne uprave o zaprimanju JOPPD obraz
moraju sadrzavati peéat poslovnog subjekta te potpise poslodavca i sufinancirane osobe.
Molimo Vas da u roku od 15 dana od dana zaprimanja ove obavijesti dostavite navedenu dc
Zavod za zaposljavanje ne bi pristupio aktiviranju instrumenta osiguranja naplate (bjanko zaduZ
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HRVATSKI
Regionalni ured SPLIT

ZAVOD ZA ZAPOSLJ

JAVANJE

Bihacka 2/c , 21000 Split

KLASA: 103-05/14-01/2476 .
Ur. broj: 2181-34-04/14-18-10
SPLIT, 17.12.2018.
1D:127859

TIM

Fra Rajmon

Obavijest o kréenju ugovornih obveza, raskidu Ugovora i povratu isplaéenih sred

Postovani, temeljem Ugovora o sufinanciranju zaposljavanja-osobe starije od 50 godina, Kilz
01/2476 Ur. br.: 2181-34-04/1-14-05 od 15.12.2014., utvrdili smo da je doSlo do kr§enja ugo

temeljem:

Clanka 10.
Poslodavac se obvezuje za vrijeme sufinanciranja protekom svaka 3 mjeseca dostaviti Za

mjesec rada od dana potpisa ugovora o radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugc

dokumentaciju:
a) Obrazac JOPPD - izvje¢e o primicima, porezu na dohodak i prirezu te doprinosim
osiguranja,
b) Obratunske liste potpisane od sufinanciranih osoba i poslodavca za svaki mJesec za kK
dokumentacija,
c) lzvode sa ziro-raduna iz kojih je vidljiva uplata obaveznih doprinosa za sve radnlke zas

koji se podnosi dokumentacija.

Ukoliko Poslodavac ne dostavi dokumentaciju u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka, obvezan je u de

15 dana od dana primitka pisanog poziva Zavoda dostaviti trazene dokaze.

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 2. ovoga ¢&lanka ne dostavi traZene dokaze, Zavod ¢e
Ugovor i pokrenuti postupak za povrat isplacenih sredstava.

Poslodavac se obvezuje na trazenje Zavoda dostaviti | drugu dokumentaciju u svrhu kop
ugovornih obveza.

TOLO D.O.O.
da Rudeza 28
Imotski

stava

1sa 103-05/14-
vornih obveza

vodu za svaki
vora, sljedecu

a za obvezna

OJI se podn05|

aki mjesec za
aljnjem roku od
raskinuti ovaj

trole izvrdenja

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 2. ovoga &lanka ne dostavi trazenu dokumentaciju iz stavka 4. ovoga

¢lanka, Zavod ¢e raskinuti ovaj Ugovor i pokrenuti postupak za povrat isplac¢enih sredstava

Slijedom navedenog, buduci da niste dostavili trazenu dokumentaciju temeljem Obavijesti o kr$

enju ugovornih

obveza (ur.br. 2181-34-04/12-17-09 od 27.1.2017.), ovim Vas putem obavje$tavamo o raskidu 5|Jgovora te ste

obvezni izvrsiti povrat cjelokupno isplacenih sredstava u iznosu 28.000,00 kn. Molimo Vas
povrata uplatite na Ziro ra¢un HZZ-a 1001005-1563200500 (IBAN HR0210010051563200

da ukupni iznos

00), poziv na

placanje br: 127859-41933-24762014, te dostavite izvod Ziro-raduna ili presliku uplatmce na ad?esu Hrvatskog

zavoda za zapo$ljavanje (Bihacka 2c, Split).

Molimo Vas da dokaz o uplati povrata dostavite u roku 8 dana od dana ove obavijesti kak

o Zavod ne bi

pristupio aktiviranju instrumenta osiguranja naplate potrazivanja (bjanko zaduzmca)
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Obrazac bjanko zaduznice - stranica 1.

BJANKO ZADUZNICA

Ckn (slovuma- == (”\\\QVQ‘i»‘\c-‘

Tvrtka ili skracena tvrtka/naziv/iime i prezime: TN T\"QA’J d 2
. O . . ~ L o o : I
Sjediste/mjesto i adresa: ‘\-1\0 N ONODA- T A Ly O’7 W ) Do IV(G\

o LP G0l .0

DAJE SUGLASNOST

da se radi naplate trazbine u iznosu od” ... kn (slovima:

kuna)
sa zateznom kamatom na taj iznos, koja tece od.
do namirenja* po stopi od zaplijene svi racuni kod banaka te da se

novéana sredstva s tih ra¢una, u skladu s izjavom sadrZzanom u ovoj ispravi, izravho s racuna

isplate .

vijerovniku®

HEVATISK] 2D an  THVOS Y Avihaes

Tvrtka ili skracena tvrtka/naziv/ime i prezime:

Sjediste/mjesto i adresa: ... [ 1 DRICEA | CESTY {,.Tarqres

o: DISLHLY AR

Ova isprava izdaje se u jednom primjerku i ima ucinak pravomocnoga rjeSenja o ovrsi kojim se zapljenjuje trazbina po racunu i prenosi na ovrhovoditelja.
Ovu bjanko zaduznicu s naknadno upisanim iznosom trazbine i podacima o vjerovniku Financijskoj agenciji (u dalinjem tekstu: Agencija) s ucincima

dostave pravomocnoga sudskog rjesenja o ovrsi, dostavlja vierovnik izravno, preporucenom postanskom posilikom s povratnicom neposrednom dostavom

ili preko javnoga biljeZnika. Dostavom ove bjanko zaduZnice zapljenjuje se trazbina po racunu i prenosi se na vierovnika. )

Na ovoj bjanko zaduznici ili u dodatnim ispravama uz nju, istodobno kad i duznik ili naknadno, obvezu prema vierovniku mogu preuzeti i druge osobe
u svojstvu jamaca plataca, i to davanjem pisane izjave koja je po svojem sadraju i obliku ista s izjavom duZnika.

Vijerovnik mozZe svoja prava iz ove bjanko zaduZnice prenositi ispravom na kojoj je javno ovjerovljen njegov potpis na druge osobe, koje u tom slucaju stjecu
prava koja je po toj ispraviimao vjerovnik.

Na temelju ove bjanko zaduZnice i dodatnih isprava uz nju vierovnik moZe po svom izboru zahtijevati na nacin propisan Ovrinim zakonom, od
Agencije naplatu svoje trazbine od duznika ili jamaca plataca, ili i od duZnika I/amaca plataca.

Vjerovnik moze od Agencife zahtijevati da mu vrati ovu bjanko zaduZnicu ako njegova trazbina nije u cijelosti namirena. U tom ¢e sluca/u Agencija

naznaciti na toj bjanko zaduZnici s kojega je racuna naplacen koji iznos troskova, kamata i glavnice. Ako je vjerovnik u cijelosti nammo svoju trazbinu
prema ovoj bjanko zaduzZnici, Agencija Ce obavijestiti o tome duZnika ili jamca platca i na njegov mu je zahtjev predati.

Ova bjanko zaduZnica.ima svojstvo ovrine isprave na temelju koje se moZe traziti ovrha protiv duznika ili jamaca plataca na drugim predmetima ovrhe.

Ova bjanko zaduZnica istinita je u pogledu svojeg sadrZaja ako je vierovnik naknadno upisao.iznos trazbine koji je manji ili jednak onome za koji mu je
duZnik dao suglasnost u trenutku kada je potvrdena kod javnog biljeZnika te podatke o vjerovniku.

DuzZnik odnosno jamac platac je suglasan i pristaje da mu javni biljeZnik, nakon potvrde, izda izvornik ove bjanko zaduznice sukladno odredbi ¢lanka 50.
stavak 2. Zakona o javnom biljeZnistvu (sNarodne novine« 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09).

Potpis//éuinika;

;esto i datum izdavanja®
QJ

§~ A“Z.,qﬁf\(/'

3

Napomene:
1. MozZe se upisati: do 5.000,00 kn, do 10.000,00 kn, do 50.000,00 kn, do 100.000,00 kn, do 500.000,00 kn ili do 1.000.000,00 kn.

4. Zatezne kamate mogu te¢i najranije od dana izdavanja ove zaduznice.

Podatke pod 1, 2 i 6 popunjava duZnik; podatke pod 3 popunjava vjerovnik, a podatke pod 5 moze popuniti duZnik prigodom izdavanja ove zaduZnice,
a moze naknadno i vjerovnik.

QOznaka za narudzbu: G;I'-P-638
Tisak: Gradska tiskara Osijek d.d. m”l I I l l | l " l”
J.J. Strossmayera 337, Osijek, Hrvatska 3llg's 037




Obrazac bjanko zaduinice - stranica 2.

Jamac platac:
Tvrtka ili skracena tvrtka/naziv/ime i prezime: k'\-’\( ‘i{k{) \Qt;v'\”‘}’

Sjediste/mjesto i adresa: &\) {\‘\\JCOV-A" /\QLKQ ‘/U\ qﬂ(\ \\Xtﬂ \’&'@‘31(‘
OIB: {'\A\ oG DK LAy 2z @

SUGLASAN SAM

‘da se radi naplate trazbine vjerovnika iz ove bjanko zaduZnice zaplijene svi moji racuni kod banaka,
te da se novcana sredstva s tih ratuna, u skladu s mojom izjavom sadrzanom u ovgj bJanko zaduzmca,
izravno s rac¢una isplate vjerovniku. .

Mjesto i datum |zdavan|a

OZ« L f\@ MM

Napomene:

Sve podatke na ovoj stranici popunjava jamac platac. '




Obrazac bjanko zaduznice - stranica 3.

JAVNI BILJEZNIK

ANTE ZLOKIC
Velebitska 26, Split

Ja, Javni biljeznik ANTE ZLOKIC iz Splita, Velebitska 26,
potvrdujem da su mi stranke:

1) TIM TOLO d.o.0., OIB:38716710240, MBS:060091055 , Imotski, Fra Rajmonda RudeZa 28, kao
duznik, zastupano po zakonskom zastupniku MIRKO TGLO, OIB:40698564436, s adresom Stobret,
Ivankova 114 C, &ju sam istovjetnost utvrdio uvidom u osobnu iskaznicu broj 102053956, izdanu od
PU splitsko-dalmat., a ovlast za zastupanje uvidom u Sudski registar trgovackih drustava v RH
elektronskim putem na danasnji dan A_ — -

2) MIRKO TOLO, OIB:40698564436 , Stobre, Ivankova 114 C, ¢&iju sam istovjetnost utvrdio
uvidom u osobnu iskaznicu broj 102053956 izdanu od PU splitsko-dalmat., kao jamac platac ----------
podnijele prednju privatnu ispravu na potvrdu. )

Potvrdujem da sam prednju privatnu ispravu: Bjanko zaduZnica, ispitao i utvrdio da ona po svem
obliku odgovara propisima o javnobiljeznickim ispravama, a po svom sadrZaju propisima o sadrZaju
javnobiljeznickog akta.
Sudionicima pravnog posla sam ispravu proéitao te ih upozorio da potvrdena privatna isprava ima
snagu ovr$nog javnobiljezni¢kog akta :
Sudionici izjavljuju da prihvaéaju pravne posljedice koje‘iz toga proizlaze za njih i da to odgovara
njihovoj volji. -

Javnobiljezni¢ka nagrada po &1.7 PNNTJBOP zaratunata u iznosu od 125,00 kn. Zaradunat POV u iznosu od 31,25 kn.

BROJ: OV-21776/14

U Splitu, 15.12.2014. _

(petnaestiprosincadvijetisueietrnaest \ Jai -
Yoy o javnog biljeZnikd

\ JAVNI BILJEZNIKaynobilieznicki prisjed

\\ ANTE\ZI;OK(%C | Kornelija Valjar]
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* "Na temelju programa Mjera aktivne politike zapo$ljavanja iz nadleznosti Hrvatskoga zavo
skladu s Uvjetima i nainima koridtenja sredstava za provodenje mjera koje je ut
. Hivatskoga zavoda za zaposljavanje,

da za zaposljavanje u

rdilo Upravno vijeée

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Zagreb, Radnicka cesta 1, OIB 91547293790 zastupan po

ravnateljici Ankici Paun Jarallah (u daljnjem tekstu: Zavod)
i

Poslodavac TIM TOLO, D.0.0., FRA RAJMONDA RUDEZA 28, IMOTSKI, OIB: 387
zastupan po: Mirko Tolo (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

sklopili su
‘UGOVOR

o sufinanciranju zaposljavanja - Dugotrajno nezaposlene osobe

Clanak 1.

Zavod prihvaéa Zahtjev Poslodavca za sufinanciranje zapo$ljavanja (u daljnjem tekstu
Sufinanciranje zapo$ljiavanja dugotrajno nezaposlenih osoba, koji je sastavni dio ovoga Ug

Zavod se obvezuje sufinancirati zapoS$ljavanje za:

1. FILIP KORDIC, rod. 5.12.1982, u razdoblju od 19.11.2014 do 18.11.2015

Clanak 2.

Zavod se obvézuje:
a5 sufinancirati zaposljavanje osoba iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora u ukupnom
b) ikzrr]{os iz tocke a) ovoga €lanka isplatiti jednokratno po potpisu Ugovora i dostavi ir
naplate od strane Poslodavca, a najkasnije u roku od 30 dana od dana potpisa ovo

Zavod ¢e placanje iz tocke a) ovoga Clanka izvrSiti na Ziro-raéun Poslodavca broj: 2402

716710240, 1338480,

. Zahtjev) po mijeri -

jovora.

iznosu od 28.000,00

1strumenta osiguranja

ga Ugovora.

006-1100554431 kod

banke: Erste & Steiermarkische Bank d.d., .

Clanak 3.
Poslodavac se obvezuje:

a) zakljuditi ugovor o radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora u traja
- krace od razdoblja iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora,
b) da ugovor o radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora nece raskinuti p
¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora, osim u slu€aju skrivljenog ponasanja radnika
otkazivanja ugovora o radu od strane radnika i odlaska radnika u mirovinu,
c) uroku od 15 dana od dana raskida ugovora o radu s osobama iz €lanka 1. stay
izvijestiti Zavod pisanim putem o razlozima raskida ugovora o radu.

Poslodavac se obvezuje u roku od 15 dana od dana odlaska sufinancirane osobe na po
putem izvijestiti Zavod.

U slu¢aju odlaska sufinancirane osobe na bolovanje duZze od 42 dana, a ne duze od
obveza zadrzavanja u radnom odnosu produzava se za onoliko vremena koliko je sufina
bolovanju na teret Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.

Poslodavac se obvezuje u roku od 15 dana od dana odlaska sufinancirane osobe na
mjeseci pisanim putem izvijestiti Zavod.

nju koje ne moze biti

rije isteka razdoblja iz
, izvanrednog otkaza,

ka 2. ovoga Ugovora

rodni dopust pisanim

6 mjeseci ugovorna
ncirana osoba bila na

bolovanje duze od 6




Clanak 4.

Poslodavac se obvezuje:

a) uroku od 15 dana od dana odlaska sufinancirane osobe na dragovoljno sluZenje vojnog roka izvijestiti
pisanim putem Zavod,

b) u roku od 30 dana od dana povratka sufinancirane osobe s dragovoljnog sluZenja vojnog roka primiti-
sufinanciranu osobu u radni odnos i dostaviti Zavodu dokaze o ponovnoj prijavi osobe na Hrvatski zavod

: za mirovinsko osiguranje i Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje,

c) temeljem dokaza iz tocke b) ovoga ¢lanka potpisati aneks ovom Ugovoru kojim se obvezuje da ¢e
sufinanciranu osobu zadrzati u radnom odnosu koliko je potrebno da se ispuni obveza zadrzavanja
sufinancirane osobe u radnom odnosu u ukupnom trajanju od 12 mjeseci, a u preostalom razdoblju koje
¢e odrediti Zavod,

~.d) ukoliko sufinancirana osoba po povratku s dragovoljnog. sluZzenja vojnog roka odbije nastavak rada,
~ izvijestiti Zavod u roku od 15 dana od dana povratka sufinancirane osobe s odsluZenja vojnog roka.

Clanak 5.

Poslodavac se obvezuje izvijestiti pisanim putem Zavod u roku od 15 dana o svakoj promjeni statusa
sufinancirane osobe u vlasnika, suvlasnika, direktora, €lana uprave ili poslovode poslovnog subjekta.

Clanak 6.

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu isplacena sredstva iz ¢lanka 2. ovoga Ugovora uveéana za kamatu u
visini kamate prema ¢lanku 26. Zakona o obveznim odnosima za svaku pojedinu osobu iz élanka 1. stavka 2..
ovoga Ugovora koju nije zadrzao u radnom odnosu do isteka ugovorenog roka, ako ne postupi po odredbama
tocke c) stavka 1. ¢lanka 3. i stavka 2., 3. i 4. €lanka 3. ovoga Ugovora i odredbama ¢&lanka 4. ovoga Ugovora.

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoristeni dio isplacenih sredstva iz &lanka 2. ovoga Ugovora ako

postupi po odredbama tocke c) stavka 1. ¢lanka 3. i stavka 2 i 4. ¢lanka 3. ovoga Ugovora i po odredbama
tocCki a), b) i d) ¢lanka 4. ovoga Ugovora. , '

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu isplacena sredstva iz lanka 2. ovoga Ugovora uveéana za kamatu u
visini kamate prema €lanku 26. Zakona o obveznim odnosima za svaku pojedinu osobu iz lanka 1. stavka 2.
ovoga Ugovora ako ne postupi po odredbama ¢lanka 5. ovoga Ugovora.

Poslodavac se obvezuje. vratiti Zavodu neiskoristeni dio isplaéenih sredstva iz Clanka 2. ovoga Ugovora ako
postupi po odredbama ¢lanka 5. ovoga Ugovora.

Clanak 7.

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu isplacena sredstva iz ¢lanka 2. ovoga Ugovora uveéana za kamatu u
visini kamate prema Clanku 26. Zakona o obveznim odnosima za svaku pojedinu osobu iz ¢lanka 1. ovoga
Ugovora koju nije zadrzao u radnom odnosu do isteka ugovorenog roka u svim slu¢ajevima raskida ugovora o
radu sa sufinanciranom osobom uvjetovanom od strane poslodavca, osim u sluéajevima navedenim u élancima
3. i 4. ovoga Ugovora.

Clanak 8.

U sIucaju smrti sufinancirane osobe Poslodavac se obvezuje u roku 15 dana od dana smirti sufinancirane osobe
pisanim putem izvijestiti Zavod i poduzeti aktivnosti za povrat neiskoristenog dijela isplaéenih sredstava.

Ukoliko poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanaka u obvezi je vratiti Zavodu isplaéena
sredstva iz Clanka 2. ovoga Ugovora uve¢ana za kamatu u visini kamate prema &lanku 26. Zakona o obveznim
odnosima. :

Clanak 9.

Poslodavac potpisom ovog Ugovora potvrduje kako do dana potpisa Ugovora nije smanjio broj zaposlenih
radnika (5) utvrden na dan podnoSenja Zahtjeva i obvezuje se:

a) da u roku od 12 mjeseci od dana podnoéenja Zahtjeva nee smanijivati broj zaposlenih radnika (5)
utvrden na dan podno3enja Zahtjeva uvecéan za broj sufinanciranih osoba. Ne smatra se da je do$lo do
smanjenja broja radnika zbog prirodnog odlijeva ili ako Je Poslodavac u roku 60 dana od dana raskida
ugovora o radu s radnikom zaklju¢io ugovor o radu s novim radnikom,



b) ako smanji broj radnika u radnom odnosu iz totke a) ovoga é&lanka, vratiti
isplacenih sredstava uvecan za kamatu u visini kamate prema &lanku 26. Zakona

Zavodu razmjeran dio
0 obveznim odnosima,

pri éemu je razmjer odnos broja za koje je smanjen ukupan broj radnika i sufinanciranih osoba.

Clanak 10.

Poslodavac se obvezuje za vrijeme suﬁnanciranja protekom svaka 3 mjeseca dostaviti Zavody za svaki mjesec
rada od dana potpisa ugovora o radu s osobama iz &lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora, sliedeéu dokumentaciju:

a) Obrazac JOPPD - izviesée o primicima, porezu na dohodak i prirezu te do
osiguranja,

prinosima za obvezna

b) Obradunske liste potpisane od sufinanciranih osoba i poslodavca za svaki mjesec za koji se podnosi

dokumentacija, :

¢) lzvode sa Ziro-raduna iz kojih je vidljiva upléta obaveznih doprinosa za sve radnike
se podnosi dokumentacija.

Ukoliko Poslodavac ne dostavi dokumentaciju u roky iz Stavka 1. ovoga &lanka, obveza
15 dana od dana primitka pisanog poziva Zavoda dostaviti trazene dokaze.

Za svaki mjesec za koji

N je u daljnjem roku od

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 2. ovoga Clanka ne dostavi traZene dokaze, Zavod ¢ée raskinuti ovaj Ugovér

i pokrenuti postupak za povrat isplacenih sredstava.

Poslodavac se obvezuje na trazenje Zavoda dostaviti i drugu dokumentaciju u svrhy kontrole izvr§enja

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 2. ovoga Clanka ne dostavi trazenu dokumentaciju iz stavka 4. ovoga

Clanak 11.

Poslodavac se obveZuje za vrijeme sufinanciranja radniky iz ¢lanka 1. ovoga Ugovora isplatiti neto plaéu i

uplatiti doprinose do Zadnjeg dana u mjesecu u kojem je pla¢a dospjela na isplatu.
Ukoliko Poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 1. ovoga Clanka, obavezan je Zavo
isplacenih sredstava uvecan za kamatu u visinj kamate prema &lanku 26. Zakona o o

du vratiti razmjeran dio
bveznim odnosima, pri

¢emu je razmjer odnos broja mjeseci za koje nije isplacena neto pla¢a i uplaéeni doprinosi i broj mjeseci za koje

TroSak rada sufinancirane osobe na teret poslodavea ne smije biti maniji od iznosa iz to

Cke|a) ¢lanka 2. ovoga

Ugovora, odnosno od 90% ukupnog godisnjeg troska rada za malog i srednjeg poslodavca iznosa od

kn, odnosno 70% za velikog poslodavca-

Pod troSkom rada podrazumijeva se obracunata i isplacena placa sa svim propisanim da vanjima (doprinosi,

porezi i prirezi).

Ukoliko poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 3, ovoga ¢lanka u _obvezi je u roku (30 dana od dana *
primitka obavijesti Zavoda o krSenju ugovorne obveze iz stavka 3. ovoga &lanka _izvrsiti nadoplatu troska do -

Propisanog intenziteta trogka prema stavku 3. ovoga &lanka.

Ukoliko poslodavac ne Postupi u skladu sa stavkom 3. i 4. ovoga ¢&lanka Zavod ¢e raskinuti ovaj Ugovor i .

pokrenuti postupak za povrat isplacenih sredstava,

Clanak 12.

Poslodavac je duzan omoguciti predstavnicima Zavoda neposrednu kontrolu provedbe ovoga Ugovora.

Clanak 13.
Poslodavac se obvezuje v
u visini kamate prema Clanku 26. Zakona o obveznim odnosima ukoliko se za vrijeme

ratiti isplaéena sredstva PO ovom Ugovoru u jednokratnom iznosu uveéana za kamatu

izvravanja ugovornih

obveza iz ovoga Ugovora inspekcijskim nadzorom ili drugim nadzorom utvrde nepravilnosti u odnosu na radnike

| Clanak 14.

Za osiguranje naplate mogucih potraZivanja Zavoda po ovom Ugovoru, Poslodavac pri potpisu Ugovora predaje

Zavodu bjanko jednu (1) zaduznicu solemniziranu kod javnog bilieznika.




Trodak solemnizacije snosi Poslodavac.

Alternativa stavku 1. (ako je vise od 5 sufinanciranih osoba broj zaduznica uvecava se za jednu zaduznicu za- ~
svakih 5 sufinanciranih osoba).

Za osiguranje naplate mogucih potrazivanja Zavoda po ovom Ugovory, Poslodavac pri potpisu Ugovora predaje
Zavodu bjanko () zaduznicu solemniziranu kod javnog bilieznika, uz obvezu solemnizacije zaduZnice
i od strane jamca. ‘ ' .

Clanak 15.

Zavod se obvezuje platiti Poslodavcu kamate prema glanku 26. Zakona O obveznim odnosima ako u
ugovorenom roku ne izvrsi placanja. %

Clanak 16.

Ugovorne strane su suglasne da ¢e moguce sporove po ovom Ugovoru pokusati rijeSiti sporazumno, a ukoliko
to ne bude moguée spor ¢e rijesiti stvarno i mjesno nadlezni sud.

Clanak 17.
Ovaj Ugovor je sklopljen u dva (2) primjerka od kojih jedan (1) sadrzava Poslodavac, a jedan (1) Zavod.
Clanak 18.
Ugdvorne stranke procitale su ovaj Ugovor i u znak prihvata ga potpisuju.

Ugovor stupa na snagu danom potpisa ovlastenih predstavnika ugovornih strana

' AR o
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Hrvatski zavod za zaposljavanje
Regionalni ured SPLIT

Klasa: 103-05/14-01/2477

Ur. br.: 2181-34-04/12-17-09
Split, 27.1.2017.

IMOTSKI, FRA RAIM

Obavijest o krienju ugovornih obveza

Postovani, temeljem Ugovora o dodjeli potpore za zaposljavanje/usavrsavanje, Klasa 103-0

TJIMTOLO, D.0.O.

JONDA RUDEZA 28

5/14-01/2477 Ur.

br.: 2181-34-04/1-14-05 od 15.12.2014, utvrdili smo da je do3lo do krenja ugovornih obveza teme

Clanka 10.

Poslodavac se obvezuje za vrijeme sufinanciranja protekom svaka 3 mjeseca dostaviti Zavodu za sv
dana potpisa ugovora o radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora, sljedecu dokumentag

Obrazac JOPPD - izvjeS¢e o primicima, porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezn
Obracunske liste potpisane od sufinanciranih osoba i poslodavca za svaki mjesec za

dokumentacija,

Izvode sa Ziro-racuna iz kojih je vidljiva uplata obaveznih doprinosa za sve radnike za svak

podnosi dokumentacija.

a)
b)

c)

Ukoliko Poslodavac ne dostavi dokumentaciju u roku iz stavka 1. ovoga Clanka, obvezan je u da
dana od dana primitka pisanog poziva Zavoda dostaviti trazene dokaze.

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 2. ovoga ¢lanka ne dostavi trazene dokaze, Zavod ce raski
pokrenuti postupak za povrat isplacenih sredstava.

Poslodavac se obvezuje na traZzenje Zavoda dostaviti i drugu dokumentaciju u svrhu kontrole iz
obveza.

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 2. ovoga €lanka ne dostavi traZenu dokumentaciju iz stavk
Zavod ¢e raskinuti ovaj Ugovor i pokrenuti postupak za povrat isplacenih sredstava.

liem:

aki mjesec rada od
iju:

a 0siguranja,
koji se podnosi

mjesec za koji se

linjem roku od 15
nuti ovaj Ugovor i
vrsenja ugovornih

1 4. ovoga Clanka,

Kontrolom izvrSenja ugovornih obveza za sufinanciranje zaposljavanja dugotrajno nezaposlenih osoba utvrdeno je

kako za osobu Filip Kordi¢ niste dostavili dokumentaciju iz ¢lanka 10. za razdoblje sufinancira
odnosno od 19.11.2014. do 18.11.2015.

nja zaposljavanja,

Molimo Vas da JOPPD obrascima priloZite potvrde Porezne uprave o'zaprimanju JOPPD obraz
moraju sadrZavati pecat posiovnog subjekta te potpise posiodavca i sufinancirane osobe.

ca, a platne liste

Molimo Vas da u roku od 15 dana od dana zaprimanja ove obavijesti dostavite navedenu dokumentaciju kako
Zavod za zaposljavanje ne bi pristupio aktiviranju instrumenta osiguranja naplate (bjanko zaduznice).
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HRVATSKI
Regionalni ured SPLIT

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE

Bihac¢ka 2/c , 21000 Split

KLASA: 103-05/14-01/2477
Ur. broj: 2181-34-04/14-18-10
SPLIT, 17.12.2018.
ID:127861

TIM TOLO D.O.O.
Fra Rajmonda Rudeza 28

Imotski

Obavijest o kr$enju ugovornih obveza, raskidu Ugovora i povratu isplaéenih sredstava

Postovani, temelijem Ugovofa o sufinanciranju zaposljavanja-dugotrajno nezaposlene osobe,

05/14-01/2477 Ur. br.: 2181-34-04/1-14-05 od 15.12.2014.. utvrdili smo da je dosio do krsen
obveza temeljem: .

Clanka 10.

Klasa 103-
ja ugovornih

Poslodavac se obvezuje za vrijeme sufinanciranja protekom svaka 3 mjeseca dostaviti Zavodu za svaki
mjesec rada od dana potpisa ugovora o radu s osobama iz &lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora, sliedeéu

dokumentaciju:
a) Obrazac JOPPD - izvje$¢e o primicima, porezu na dohodak i prirezu te doprinosima
osiguranja,
b) Obracunske liste potpisane od sufinanciranih osoba i poslodavca za svaki mjesec za ko
dokumentacija,

c) lzvode sa Ziro-raduna iz kojih je vidljiva uplata obaveznih doprinosa za sve radnike'za sva
. koji se podnosi dokumentacija.

Ukoliko Poslodavac ne dostavi dokumentaciju u roku iz stavka 1. ovoga &lanka, obvezan je u dalj
15 dana od dana primitka pisanog poziva Zavoda dostaviti trazene dokaze.

za obvezna

ji se podnosi

ki mjesec za

njem roku od

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 2. ovoga Clanka ne dostavi trazene dokaze, Zavod ¢e raskinuti ovaj

Ugovor i pokrenuti postupak za povrat ispladenih sredstava.

Poslodavac se obvezuje na trazenje Zavoda dostaviti i drugu dokumentaciju u svrhu kontr
ugovornih obveza. .

ble izvrdenja

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 2. ovoga ¢lanka ne dostavi trazenu dokumentaciju iz stavka 4. ovoga

Clanka, Zavod ¢e raskinuti ovaj Ugovor i pokrenuti postupak za povrat isplacenih sredstava

Slijedom navedenog, budud¢i da niste dostavili trazenu dokumentaciju temeljem Obavijesti o krenju ugovornih
obveza (ur.br. 2181-34-04/12-17-09 od 27.1.2017.), ovim Vas putem obavjestavamo o raskidu Ugovora, te ste

obvezni izvrsiti povrat cjelokupno ispladenih sredstava u iznosu 28.000,00 kn. Molimo Vas da
povrata uplatite na Ziro racun HZZ-a 1001005-1563200500 (IBAN HR021001005156320050

Ekupni iznos
), poziv na

placanje br: 127861-41933-24772014, te dostavite izvod Ziro-raduna ili presliku uplatnice na adresu Hrvatskog

zavoda za zapoSljavanje (Bihacka 2c, Split).

Molimo Vas da dokaz o uplati povrata dostavite u roku 8 dana od dana ove obavijesti kako

Zavod ne bi

pristupio aktiviranju instrumenta osiguranja naplate potrazivanja (bjanko za
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Projekt je sufinancirala O
& EUROPSKI STRUKTURNI furopsks untja iz Furopskag €
3 HINVESTICHSKI FONDOWI  sacijainog fonda UCINKOVITI
YUDSKI
Europs i
uropska unija F | POTENCIALI

Zajedno do fondova EU

Na temelju programa Mijera aktivne politike zapoS$ljavanja iz nadleznosti Hrvats
zaposljavanje u skladu s Uvjetima i nacinima koristenja sredstava za provodenje mje
Upravno vijece Hrvatskoga zavoda za zaposijavanje i Programa potpora za zaposljava
u nadleznosti Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje u 2016. godini

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Zagreb, Radnicka cesta 1, OIB 91547293
v.d. ravnatelja Anti Loncaru (u daljnjem tekstu: Zavod) :

TIMTOLO, D.0.0., FRA RAJMONDA RUDEZA 28, IMOTSKI, OIB: 38716710240, zast
Tolo (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

(u daljnjem tekstu: ugovorne strane) skiopile su

UGOVOR

o sufinanciranju zapo$ljavanja osoba starijin od 50 godina

Clanak 1.

Zavod prihvaéa Zahtjev Poslodavca za sufinanciranje zaposljavanja (u daljnjem tekstu; Z
Sufinanciranje zaposljavania osoba starijih od 50 godina, koji je sastavni dio ovoga Ugov
Zavod se obvezuje sufinancirati zapo§ljavanje za:

1. MARKO BULJAN, rod. 30.1.1961., u razdoblju od 3.5.2016. do 2.5.2017.

/

: '/élanak 2.
Zavod se obvezuje:

a. sufinancirati zaposljavanje osoba iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora u ukupnom
21.940,00 kn

b. iznos iz to¢ke a) ovoga &lanka isplatiti jednokratno po potpisu Ugovora i dostavi ins
osiguranja naplate potrazivanja od strane Poslodavca, a najkasnije u roku od 30 dz

potpisa ovoga Ugovora.

Zavod Ce placanje iz totke a) ovoga ¢lanka izvréiti na ZFiro-raéun Posloda
HR6124020061100554431 kod banke: Erste & Steiermarkische Bank dd.,

Clanak 3.

Poslodavac se obvezuje:

koga zavoda za |
ra koje je utvrdilo
nje i usavrsavanje

790 zastupan po

upan/-a po: Mirko

(ahtjev) po mjeri -
ora.

iznosu od

trumenta
ana od dana

ca [BAN broj:

a. daugovor o radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora nece raskinuti p

rije isteka



razdoblja iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora,

b. uroku od 15 dana od dana raskida ugovora o radu s osobama iz €lanka 1. stavka 2. ovoga
Ugovora pisanim putem izvijestiti Zavod o raskidu ugovora o radu,

c. obradunavatii isplacivati placu sa svim propisanim davanjima sukiadno potpisanom ugovoru o
radu, a svaku promjenu iznosa place regulirati Aneksom ugovora o radu,

d. uroku od 15 dana od dana saznanja pisanim putem izvijestiti Zavod o €injenici da je sufinancirana
osoba postala vlasnik odnosno suvlasnik, direktor odnosno ¢lan uprave trgovackog druétva, da je
registrirao obrt, da je ¢lan odnosno upravitelj zadruge,

e. uroku od 15 dana od dana saznanja pisanim putem izvijestiti Zavod o odiasku sufinancirane osobe
na rodiljni ili roditeljski dopust, dragovoljno sluzenje vojnog roka i bolovanje u trajanju duzem od 42
dana odnosno duzem od 6 mjeseci,

f. u slucaju odlaska sufinancirane osobe na dragovoljno sluzenje vojnog roka po povratku sklopiti novi
ugovor o radu za preostalo razdoblje do ukupnog trajanja obveze zadrzavanja u radnom odnosu, te
uz predoéenje dokaza o ponovnoj prijavi osiguranja nadleznim institucijama potpisati novi ugovor o
sufinanciranju zaposljavanja osoba starijih od 50 godina ,

g. u slucaju odlaska sufinancirane osobe na bolovanje duze od 42 dana, a ne duze od 6 mjeseci,
zadrzati ju u radnom odnosu za jo$ onoliko vremena koliko je bila na bolovanju na teret Hrvatskoga
zavoda za zdravstveno osiguranje te isto regulirati Aneksom ugovora o radu Aneksom ugovora o

sufinanciranju zaposljavanja osoba starijih od 50 godina .

Clanak 4.

Poslodavac potpisom ovog Ugovora potvrduje kako do dana potpisa Ugovora nije smanjio broj zaposlenih
radnika (8) utvrden na dan podnosenja Zahtjeva i obvezuje se da u roku od 12 mjeseci od dana
podnos$enja Zahtjeva ne¢e smanjivati broj zaposlenih radnika (8) utvrden na dan podnosenja Zahtjeva.

Ne smatra se da je doslo do smanjenja broja radnika zbog prirodnog odlijeva ili ako je Poslodavac u roku
60 dana od dana raskida ugovora o radu s radnikom zaklju¢io ugovor o radu s novim radnikom,

Clanak 5.

Ukoliko Poslodavac prekrsi ugovornu obvezu propisanu ¢lankom 3. ovoga Ugovora Zavod ¢e raskinuti
ovaj Ugovor, a Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoristeni dio isplaéenih sredstva iz ¢lanka 2.
Stavka 1. ovoga Ugovora uvecana za zateznu kamatu obraCunatu temeljem Clanka 29. stavka 3. Zakona
o obveznim odnosima u visini ¢etvrtine stope zakonske zatezne kamate za svaku pojedinu osobu iz
¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora za koju je prekrsio Ugovor.

Ukoliko Poslodavac obavijesti Zavod u propisanom roku o €injenici da je sufinancirana osoba iz ¢lanka 1.
stavka 2. ovoga Ugovora oti§la na rodiljni ili roditeljski dopust odnosno na bolovanje u trajanju duzem od
6 mjeseci, Zavod ¢ée raskinuti ovaj Ugovor, a Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoristeni dio
isplacenih sredstava iz Clanka 2. Stavka 1. ovoga Ugovora uveéana za zateznu kamatu obracunatu

temeliem ¢élanka 29. stavka 3. Zakona o obveznim odnosima u visini Cetvrtine stope zakonske zatezne
kamate.

Ukoliko Poslodavac obavijesti Zavod u propisanom roku o ¢injenici da je sufinancirana osoba iz Clanka 1.
stavka 2. ovoga Ugovora oti$la na dragovoljno sluzenje vojnog roka, Zavod ¢e raskinuti ovaj Ugovor, a
Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoristeni dio isplacenih sredstava iz clanka 2. stavka 1. ovoga
Ugovora uveéana za zateznu kamatu obradunatu temelijem ¢lanka 29. stavka 3. Zakona o obvezmm
odnosima u visini Getvrtine stope zakonske zatezne kamate.

Ukoliko Poslodavac obavijesti Zavod u propisanom roku o ¢injenici da je sufinancirana osoba iz Clanka 1.
stavka 2. ovoga Ugovora oti$la na bolovanje u- trajanju duzem od 42 dana do najduze 6 mjeseci,
Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskori§teni dio ispla¢enih sredstava za iz ¢lanka 2. Stavka 1.

ovoga Ugovora uvecana za zateznu kamatu obracunatu temeliem ¢lanka 29. stavka 3. Zakona o
obveznim odnosima u visini Setvrtine stope zakonske zatezne kamate za razdoblje trajanja bolovanja.

Ukoliko Poslodavac postupi suprotno odredbama ¢lanka 4. stavka 1.ovoga Ugovora Zavod ¢e raskinuti



ovaj Ugovor, a Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoristeni dio isplacenih sre
" stavka 1. ovoga Ugovora uveéana za zateznu kamatu obraéunatu temeljem ¢lanka 29.
0 obveznim odnosima u visini Cetvrtine stope zakonske zatezne kamate od dana
zaposlenih radnika do isteka razdoblja i za sve osobe iz &lanka 1. stavka 2. ovoga Ugov,

Clanak 6.

Poslodavac se obvezuje za vrijeme sufinanciranja protekom svakih 3 mjeseca, a najk
dana mjeseca po isteku dokaznog razdoblja, dostaviti Zavodu za svaki mjesec rad
ugovora o radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora, sliede¢u dokumentacij

a. zasebni obrazac JOPPD - izvje$ée o primicima,porezu na dohodak i prirezu te doy
obvezna osiguranja za sufinancirane osobe,

obracunske liste potpisane od sufinanciranih osoba i

poslodavca za svaki mjesec
dokumentacija,

C. izvode sa ziro-ratuna iz kojih je vidljiva uplata obaveznih doprinosa za sve radnike

za koji se podnosi dokumentacija.

Poslodavac se obvezuje dostaviti svu trazenu dokumentaciju prerha zahtjevima Zay,
predstavnicima Zavoda i institucija relevantnih za pracenje projekata financiranih iz EU s
provedbe ovog Ugovora.

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 1. ovoga Clanka ne dostavi dokumentaciju iz stavka
obvezan je Zavodu vratiti isplaena sredstva uveéana za kamate obracCunate temeljem
3. Zakona o obveznim odnosima u visini &etvrtine stope zakonske zatezne kamate z
osobu iz Clanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora i za razdoblje za koje nije dostavio trazenu ¢

Clanak 7.

Poslodavac se obvezuje za vrijeme sufinanciranja radniku iz ¢lanka 1. ovoga Ugovora i
do zadnjeg dana u mjesecu u kojem je placa dospjela na isplatu i uplatiti obvezne do

~Clanku 32. Zakona o doprinosima (NN 84/08. 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12
143/14). .

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu sredstva iz &lanka 2. stavka 1. ovoga Ugovora z¢
koji nije isplatio neto placu i uplatio obvezne doprinose u rokovima iz stavka 1. ovoga €le
zateznu kamatu obradunatu temeljem é&lanka 29. stavka 3. Zakona o obveznim odnosime
stope zakonski zatezne kamate.

Ukupno obracunata i isplacéena neto
2. ovoga Ugovora ne smije biti ma
biti manja od 50% ukupne godis
i srednjeg poslodavca.

placa sa svim propisanim davanjima za razdoblje iz
nja od iznosa iz ¢lanka 2. tocke a) ovoga Ugovora g
nje obracunate i isplacene place sa svim propisanim da

ili

Ukupno obracunata i isplacena neto placa sa svim propisanim davanjima za razdoblje iz
2. ovoga Ugovora na trodak poslodavca ne smije biti manja od 70% ukupne godis
isplacene place sa svim propisanim davanjima za velikog poslodavca i za osobe zv
programima visokog obrazovanja.

Ukoliko Poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 3. ovoga Clanka obvezan je u rok
isteka razdoblja iz &lanka 1. stavka. 2. ovoga Ugovora izvrsiti uplatu razlike manje obraé
neto place sa svim propisanim davanjima do propisanog intenziteta obracunate i isplace
svim propisanim davanjima prema stavku 3. ovoga Clanka.

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu dio isplacenih sredstava iz &lanka 2. stavka 1.

uvecanih za zateznu kamatu obragunatu temeljem ¢lanka 29. stavka 3. Zakona o obvez

u:

dstva iz ¢lanka 2.

stavka 3. Zakona
smanjenja broja

ora.

asnije do zadnjeg

od dana potpisa

orinosima za

za Koji se podnosi

za svaki mjesec

oda te omoguditi

redstava kontrolu

1. ovoga €lanka,

Clanka 29. stavka
a svaku pojedinu

okumentaciju.

splatiti neto placu

prinose sukladno
, 148/13, 41/14,

1 svaki mjesec za
anka, uvecana za
1 U visini éetvrtine

Clanka 1. stavka
dnosno ne smije
anjima za malog

Clanka 1. stavka
nje obracunate i
anja stecenih po

u od 30 dana od
Unate i isplacene
ne neto place sa

ovoga Ugovora
znim odnosima u




visini Cetvrtine stope zakonski zatezne kamate za svaki mjesec za koji nije postupio u skladu sa stavkom
3. ovoga ¢lanka. ' o
Clanak 8.

Poslodavac je duzan omogucditi predstavnicima Zavoda i drugim nadleznim tijelima neposrednu kontrolu
provedbe ovoga Ugovora.

Clanak 9.

Za osiguranje naplate mogucih potrazivanja Zavoda po ovom Ugovoru, Poslodavac pri potpisu Ugovora
predaje Zavodu bjanko (1) zaduZnicu solemniziranu .kod javnog biljeznika, uz obvezu solemnizacije
zaduznice i od strane jamca platca.

Trosak solemnizacije snosi Poslodavac.
Clanak 10.

Zavod se obvezuje platiti Poslodavcu zatezne kamate obraCunate temeljem ¢&lanka 29. stavka 3. Zakona
o obveznim odnosima u visini éetvrtine stope zakonske zatezne kamate ako u ugovorenom roku ne izvrsi
ptaéanja.

Clanak 11.

Ugovorne strane su suglasne da ¢e moguce sporove po ovom Ugovoru pokusati rijesiti sporazumno, a
ukoliko to ne bude moguce spor ¢e rijesiti stvarno i mjesno nadiezni sud.

Clanak 12.

Ovaj Ugovor je sklopljen u dva (2) primjerka od kojih jedan (1) zadrzava Poslodavac, a jedan (1) Zavod.

Clanak 13.
Ugovorne stranke procitale su ovaj Ugovor i u znak prihvata ga potpisuju.
Ugovor stupa na snagu danom potpisa ovlastenih predstavnika ugovornih strana
Clanak 14.

Mjera o sufinanciranju zaposljavanja sufinancirana je sredstvima Europske unije iz Europskog socijainog
fonda u okviru Operativnog programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.

POSLODAVAC: HRVATSKI-ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
TIMTOLO, D.O.O. > vid. RAVNATELJA:

/ R
.</ /

Ime i prezime ovlastenog zastupnika - ~Ante Longar

2 do, Klasa: 103-05/16-01/1371
‘.‘]’ELJ;;N,) ' Urbroj: 2181-34-04/2-16-05
K3 Split, 26.10.2016




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
Regionalni ured SPLIT
Bihacka 2/c , 21000 Split
KLASA: 103-05/16-01/1371
Ur. broj: 2181-34-04/14-18-27
SPLIT, 18.12.2018.
ID: 185722
TIMTOLO D.O.O.
Fra Rajmonda Rudeza 28
Imotski
Obavijest o kr$enju ugovornih obveza, raskidu Ugovora i poziv na povrat sredstava

Postovani, temeliem Ugovora o sufinanciranju zapo$ljavanja osoba starijih od 50 godina, Kig

isa 103-05/16-

01/1371 Ur. br.: 2181-34-04/2-16-05 od 26.10.2016., utvrdili smo da je doslo do krenja ugo

temeljem:

Clanka 3.

Poslodavac se obvezuje:

vornih obveza

a. da ugovor o radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora nece raskinuti prije isteka

razdoblja iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora,
Clanka 4.

Poslodavac potpisom ovog Ugovora potvrduje kako do dana potpisa Ugovora nije smanjio b
radnika (8) utvrden na dan podnosenja Zahtjeva i obvezuje se da u roku od 12 mjeseci od dar
Zahtjeva nec¢e smanijivati broj zaposlenih radnika (8) utvrden na dan podnosenja Zahtjeva.

Ne smatra se da je do$lo do smanjenja broja radnika zbog prirodnog odlijeva ili ako je Posloda
dana od dana raskida ugovora o radu s radnikom zaklju¢io ugovor o radu s novim radnikom

Prema Clanku 5.

Ukoliko Poslodavac prekrsi ugovornu obvezu propisanu ¢lankom 3. ovoga Ugovora Zavod ¢e
Ugovor, a Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoriteni dio isplaéenih sredstva iz ¢lank
ovoga Ugovora uvecana za zateznu kamatu obragunatu temeliem &lanka 29. stavka 3. Zakon
odnosima u visini ¢etvrtine stope zakonske zatezne kamate za svaku pojedinu osobu iz ¢lank
ovoga Ugovora za koju je prekriio Ugovor.

Ukoliko Poslodavac postupi suprotno odredbama &lanka 4. stavka 1.ovoga Ugovora Zavod ée
Ugovor, a Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoristeni dio isplac¢enih sredstva iz ¢lank
ovoga Ugovora uvecana za zateznu kamatu obratunatu temeljem ¢lanka 29. stavka 3. Zakon
odnosima u visini Cetvrtine stope zakonske zatezne kamate od dana smanjenja broja zaposle
isteka razdoblja i za sve osobe iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora.

roj zaposlenih

a podnosenja

vac u roku 60

raskinuti ovaj

a 2. Stavka 1.

a o obveznim

a 1. stavka 2.

raskinuti ovaj
a 2. stavka 1.
a 0 obveznim

nih radnika do



Clanka 6.

Poslodavac se obvezuje za vrijeme sufinanciranja protekom svakih 3 mjeseca, a najkasnije do zadnjeg dana
mjeseca po isteku dokaznog razdoblja, dostaviti Zavodu za svaki mjesec rada od dana potpisa ugovora o
radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora, sijedecu dokumentaciju:

a. zasebni obrazac JOPPD - izvje$¢e o primicima,porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za
obvezna osiguranja za sufinancirane osobe,

b. obracunske liste potpisane od sufinanciranih osoba i poslodavca za svaki mjesec za koji se podnosi
dokumentacija,

c. izvode sa ziro-racuna iz kojih je vidljiva uplata obaveznih doprinosa za sve radnike za svaki mjesec za
koji se podnosi dokumentacija.

Poslodavac se obvezuje dostaviti svu trazenu dokumentaciju prema zahtjevima Zavoda te omoguciti
predstavnicima Zavoda i institucija relevantnih za pracenje projekata fmanc:ramh iz EU sredstava kontrolu
provedbe ovog Ugovora.

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne dostavi dokumentaciju iz stavka 1. ovoga €lanka;
obvezan je Zavodu vratiti isplacena sredstva uvecana za kamate obraCunate temeljem ¢&lanka 29. stavka 3.
Zakona o obveznim odnosima u visini etvrtine stope zakonske zatezne kamate za svaku pojedinu osobu iz
¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora i za razdoblje za koje nije dostavio trazenu dokumentaciju.

Kontrolom ugovornih obveza utvrdeno je da je dokumentacija za cijelo ugovorno razdoblje dostavijena van
ugovorom propisanog roka, te da nije dostavijena u potpunosti. Nadalje, utvrdeno je smanjenje broja
zaposlenika dana 12.8.2016. koje nije nadoknadeno u roku 60 dana. Uz to, utvrdeno je da je sufinancirana
osoba Marko Buljan prestao s radom 31.3.2017. o ¢emu nas niste obavijestili, a ugovorno razdoblje trajalo je
do 2.5.2017.

Sluedom navedenog, ovim putem Vas obavjes$tavamo o raskidu Ugovora, te ste obvezni izvrsiti povrat
isplaéenih sredstava za éitavo ugovorno razdoblje, 3.5.2016.-2.5.2017. u iznosu od 21.940,00 kn.
Molimo Vas da ukupni iznos povrata uplatite na ziro raéun HZZ-a 1001005-1563200500 (IBAN
HR0210010051563200500), poziv na placanje br.: 185722-41933-13712016, te da dokaz o uplati
sredstava (preslika uplatnice ili izvatka sa ziro racuna) dostavite Hrvatskom Zavodu za zaposijavanje,
Regionalni ured Split, Biha¢ka 2C u roku od 8 dana od dana zaprimanja ove obavijesti, kako Zavod ne
bi pristupio aktiviranju instrumenta osiguranja naplate potrazivanja (bjanko zaduznica). Poziv na
povrat kamata bit ¢e Vam upucéen nakon dostave dokaza o uplati povrata glavnice.

" Iﬁlca Reglon’é}nbg ureda:

REGIONALN um;g;lil;)rx GOGIC
SPLT B




08 N0 A0

{
1M







| po | euelg

U 6£'9.6'22
W 62'9€0'L
uy 00'0¥6'LZ

8L02'¢ct LZ

oudnyn
‘ejeweyy
‘BOIUAB|D)

8L0Z'zL'zL uepeusluels

6.'9€0°L
62'9€0°1 69'81¢ 12T 00'0¥6°L2 8L0ZCL'2L G9l  810Z°.0'L0 allqopzes ez ungesqo S
01818 vZ'Lve YXAA 00°0¥6°LC 8L02°90°0¢ 181 8L0C'LO°LO allgopzes ez ungeiqo 14
98'0.S 61092 S€°T 00°0¥6°LZ JALVAA NS ¥8L  L10Z°.0°L0O allgopzes ez ungeiqQ €
L9'0LE 62'€92 Zv'e 00'0v6'LZ L102°90°0¢ 181 Li0Z'I0'L0 aligopze. ez ungeiqo [4
8e'Ly 8E'LP JA X4 , 00°0¥6'ie 9102¢ZLLE ¢e  glioz'iioe allgopzes ez ungeiqQ }
oudnyn sjewe)| elewey edols Jwy ejeidn BOIUAR|D) op wneq euep 1g po wneq sido gy

8Q0s0 auAeld - € 1S 6Z 12 '9102 - 'SL0Z Slewey suzsjez

ejewe)y uneiqo

uy 00'0¥6°L2 “BOIUABID)
9)SUONezZ y/| ‘ednib eujewey

810Z'zL'ZL  :eungeizi wnjeq
gi0Z’LL0e ‘wnjep 1uja30d

¢c/ls8lL dl 9L-iigl ™ OT0L Wil ‘unelqo

alueneljsodez ez ponez ysjeAlH




nEpRas 3 3y K
. . T
SRR G s i
H St . /:" /
L. /
. . P / . /

Obrazac bjanko zaduinice — stranica 1.

BJANKO ZADUZNICA

Dol 0. ceo,ar kn (slovimas PEDESET  TISUCH kuna)
Duiniks:
Tvrtka ili skraéena tvrtka / naziv / ime i prezime: 7 /M TGl o zo,
Sjediste / mjesto i adresa: __/NETSFEI, FRA RAjMONDH  RUDESH 9,
OIB:  BSHIGFAORL D s
DAJE SUGLASNOST
da se radi naplate traZbine u iznosu od® fn (slovima:
kuna)
sa zateznom kamatom na taj iznos koja tece od
do namirenja4 po stopi od ' zaplijene svi racuni kod banaka

te da se novcana sredstva s tih racuna, u skladu s izjavom sadrianom u ovoj ispravi, izravno s racuna-

isplate

vjerovniku5:

Tvrtka ili skracena tvrtka / naziv / ime i prezime: __ #2Y8 31 2Puop 2p-
Sjediste / mjesto i adresa: __ELE1DMI CEd CESTM g AFG KEL

i
om:__G154%2 42732
Ova isprava izdaje se u jednom primjerku i ima ucinak pravomocnoga rjesenja o ovrsi kojim se zapljenjuje trazbina po racunu i prenosi na
ovrhovoditelja.

Ovu bjanko zaduznicu s naknadno upisanim iznosom trazbine i podacima o vierovniku Fi inancijskoj agenciji (u daljnjem tekstu: Agencija) s
ucincima dostave pravomocnoga sudskog rjesenja o ovrsi, dostavija vjerovnik izravno, preporucenom postanskom posiljkom s povramicom
neposrednom dostavom ili preko javnoga biljeznika. Dostavom ove bjanko zaduznice zapljenjuje se trazbina po racunu i prenosi se na
vjerovnika. ' o
Na ovoj bjanko zaduznici ili u dodatnim ispravama uz nju, istodobno kad i duinik ili naknadno, obvezu prema vierovniku mogu preuzeli i druge '
osobe u svojstvu jamaca pIatacd, i to davanjem pisane izjave koja je po svojem sadriaju i obliku ista s izjavom duznika.

Vjerovnik moze svoja prava iz ove bjanko zaduznice prenositi ispravom na kojoj je javno ovjerovijen njegov potpis na druge osobe, koje u tom

slucaju stjecu prava koja je po toj ispravi imao vjerovnik. )

Na temelju ove bjanko zaduznice i dodatnih isprava uz nju vjierovnik moze po svom izboru zahtijevati na nacin propisan Ovr§nim zakonom, od
Agencije naplatu svoje trazbine od duinika ili jamaca plataca, ili i od duznika i jamaca plataca.

Vjerovnik moze ad Agencije zahtijevati da mu vrati ovu bjanko zaduznicu ako njegova trazbina nije u cijelosti namirena. U tom ¢ée slucaju
Agencija naznaciti na toj bjanko zaduznici s kojega je racuna naplacen koji iznos troskova, kamata i glavnice. Ako je vjerovnik u cijelosti
namirio svoju traZbinu prema ovoj bjanko zadunici Agencija obavijesti ée o tome duznika ili Jjamca platca i na njegav mu je zahtjev predati.

Ova bjanko zaduznica ima svojstvo ovrsne isprave na temelju koje se mose traiti ovrha protiv duznika ili jamaca plataca na drugim predmetima

ovrhe.

Ova bjanko zaduznica istinita je u pogledu svojeg sadrzaja ako je vierovnik naknadno upisao iznos trazbine koji je manji ili jednak onome za

koji mu je dutnik dao suglasnost u trenutku kada je potvrdena kod javnog biljesnika te podatke o vjerovniku.

Duznik odnosno jamac platac je suglasan i pristaje da mu javni biljeznik, nakon potvrde, izda izvornik ove bjanko zaduznice sukladno odredbi

clanka 50. stavak 2. Zakona o javnom biljeznistvu (»Narodne novine« 78/93, 29/94, 162/98, 16/07,75/09) . S

/

. 1
/ i)
Mjesto i datum izdavanja 6 Pot;és duz:;ﬁka: ¢

./// /,é{’””) ,

77 77

T
shled  HEAE Dole
/ ’ .

Napomena: \ /
Napomena:
! Moze se upisati: do 5.000,00 kn, do 10.000,00 kn, do 50.000,00 kn, do 100.000,00 kn, do 500.000,00 in ili do 1.000.000,00 kn.

¢ Zatezne kamate mogu te¢i najranije od dana izdavanja ove zaduznice.

Podatke pod 1., 2. i 6. popunjava duznik; podatke pod 3 popunjava vjerovnik, a podatke pod 5. moze popuniti duznik prigodom izdavanja
ove zaduznice, a moze naknadno i vjerovnik.

N e, o BRI



Obrazac bjanko zaduZnice — stranica 2,

Jamac platac:

Tvrtka ili skrabena tvrtka / naziv / ime i prezime: " 1RIEC Tolo

CEC AR eoud HE O

Sjediste / mjesto i adresa: __ 5/

SUGLASAN SAM

da se radi naplate trazbine vjerovnika iz ove bjanko zaduinice. zaplijene svi moji racuni kod banaka te da
se novcana sredstva s tih racuna, u skladu s mojom izjavom sadrianom u ovoj bjanko zaduznici, izravno s

racuna isplate vjerovniku

e S "
L) ‘(/
/>
o . & N
. Mjesto i datum izdavanja: o : : Potpis jamca platca:
, ' , ~ /, /
;2?8 ‘,,;'5;,‘» .,_‘:i/fg : . ; /‘(/ . / s /
/A
L

Napomene:

Sve podatke na ovoj stranici popunjava jamac platac.



Obrazac bjanko zaduinice — stranica 3.

gie
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REPUBLIKA HRVATSKA
JAVNI BILJEZNIK
ANTE ZLOKIC

Velebitska 26, Split

Ja, Javni biljeznik ANTE ZLOKIC iz Splita. Velebitska 26,
potvrdujeni da su mi stranke: =------====e-=c-eue-- R e e e

1y TIM lOLO d.0.0:, OIB:38716710240, MBS:060091055 , Imotski. Fra Raimonda Rudeza 28, kao
duznik, zastupano po zakonskom zastupniku MIRKO T OLO OIB: 40698564436, s adresom Stobre
Ivankova 114 C, ¢iju sam istovjetnost utvrdio uvidom u osobnu iskaznicu broj 112163714, izdanu od

'PU splitsko-dalmatinska , a ovlast za zastupanje uvidom u Sudski registar trgovackih drustava u KH

elektronskim putem na danasnji dan ---=s e oo
2) MIRKO TOLO. OIB:40698564436 . Stobre¢, Ivankova 114 C, ¢iju sam istovjetnost utvrdio
uvidom u osobnu iskaznicu broj 112163714 izdanu od PU spiitsko-dalmat., kao jamac piatac ---------
podnijele prednju privatnu iSPravu N POtVIAU. =-msmmmvs oo

Potvrdujem da sam p1edn,u prlvawu ispravu: Bjanko zaduZnica. ispitao i utvrdio da ona po svom
obliku odgovara propisima o javnobiljezni¢kin i 15plavanm a’'po svom sadrzaju propisima o sadrZaju
JaVNObIEZNiEKO@ aKta. =msm e
Sudionicima pravnog posla sam ispravu pro¢itao te ih LlpOLOl”lU da potvrdena prwama 1sp1ava 1ma
snagu ovISNog javnobiljeZniCkog akia -=-mnmmmmsicmm ool
Sudionici 1/Javl;u,u da prlhvaCd)u pravne poslmdiw Koje 1z tog,a ploma/e za nuh 1 da 10 odyove
njihovoj vogn ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- .

RROJ: OV-18287/16
U Splitu, 28.10 ”( 16.
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Zajedno do fondova EU

Na temelju programa Mijera aktivnhe politike zapo$ljavanja iz nadleznosti Hrvatskoga zavoda za

zaposljavanje u skladu s Uvjetima i naCinima koristenja sredstava za provodenje mjer
Upravno vije¢e Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje i Programa potpora za zaposljavar
u nadleznosti Hrvatskog zavoda za zaposljavanje u 2016. godini

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, Zagreb, Radnitka cesta 1, OIB 91547293
v.d. ravnatelja Anti Loncaru (u daljnjem tekstu: Zavod)
N

TIM TOLO, D.0.0., FRA RAJMONDA RUDEZA 28, IMOTSKI, OIB: 38716710240, zast
Tolo (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

(u daljnjem tekstu: ugovorne strane) sklopile su
UGOVOR

o sufinanciranju zaposljavanja osoba starijih od 50 godina

Clanak 1.

Zavod prihvaca Zahtjev Poslodavca za sufinanciranje zaposljavanja (u daljnjem tekstu: 4
Sufinanciranje zapo$ljavanja osoba starijih od 50 godina, koji je sastavni dio ovoga Ugoy
Zavod se obvezuje sufinancirati zaposijavanje za:

1. MARKO ANBELIC, rod. 16.12.1952., u razdoblju od 3.5.2016. do 2.5.2017.

Clanak 2.

Zavod se obvezuje:

a koje je utvrdilo
lje | usavrsavanje

790 zastupan po

upan/-a po: Mirko

Zahtjev) po mjeri -.
ora.

a. sufinancirati zaposljavanje osoba iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora u ukupnom iznosu od
28.000,00 kn
b. iznos iz tocke a) ovoga ¢lanka isplatiti jednokratno po potpisu Ugovora i dostavi instrumenta

osiguranja naplate potrazivanja od strane Poslodavca, a najkasnije u roku od 30 d
potpisa ovoga Ugovora.

Zavod c¢e placanje iz toCke a) ovoga Clanka izvrSiti na Ziro-raun Poslodavca IBAN broj:
HR6124020061100554431 kod banke: Erste & Steiermérkische Bank d.d.,
' élanak 3.
Poslodavac se obvezuje:
a. daugovor o radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora nece raskinuti prije isteka

ana od dana




razdoblja iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora,

b. uroku od 15 dana od dana raskida ugovora o radu s osobama iz &lanka 1. stavka 2. ovoga
Ugovora pisanim putem izvijestiti Zavod o raskidu ugovora o radu,

c. obradunavatii isplacivati plaéu sa svim propisanim davanjima sukladno potpisanom ugovoru o
radu, a svaku promjenu iznosa plaée regulirati Aneksom ugovora o radu,

d. urokuod 15 dana od dana saznanja pisanim putem izvijestiti Zavod o ¢injenici da je sufinancirana
osoba postala viasnik odnosno suvlasnik, direktor odnosno &lan uprave trgovackog drustva, da je
registrirao obrt, da je &lan odnosno upravitelj zadruge,

e. urokuod 15 dana od dana saznanja pisanim putem izvijestiti Zavod o odlasku sufinancirane osobe
na rodiljni ili roditeljski dopust, dragovoljno sluzenje vojnog roka i bolovanje u trajanju duzem od 42
dana odnosno duzem od 6 mjeseci,

f. u sluéaju odlaska sufinancirane osobe na dragovoljno sluzenje vojnog roka po povratku sklopiti novi
ugovor o radu za preostalo razdoblje do ukupnog trajanja obveze zadrzavanja u radnom odnosu, te

uz predocenje dokaza o ponovnoj prijavi osiguranja nadleznim institucijama potpisati novi ugovor o
sufinanciranju zaposljavanja osoba starijih od 50 godina

g. u slucaju odlaska sufinancirane osobe na bolovanje duze od 42 dana, a ne duze od 6 mjeseci,
zadrzati ju u radnom odnosu za jo$ onoliko vremena koliko je bila na bolovanju na teret Hrvatskoga
zavoda za zdravstveno osiguranije te isto regulirati Aneksom ugovora o radu Aneksom ugovora o
sufinanciranju zapo$ljavanja osoba starijih od 50 godina .

Clanak 4.

Poslodavac potpisom ovog Ugovora potvrduje kako do dana potpisa Ugovora nije smanjio broj zaposlenih
radnika (8) utvrden na dan podnosenja Zahtjeva i obvezuje se da u roku od 12 mjeseci od dana
podnosenja Zahtjeva nece smanjivati broj zaposlenih radnika (8) utvrden na dan podnosenja Zahtjeva.

Ne smatra se da je doslo do smanjenja broja radnika zbog prirodnog odlijeva ili ako je Poslodavac u roku
60 dana od dana raskida ugovora o radu s radnikom zakljucio ugovor o radu s novim radnikom,

Clanak 5.

Ukoliko Poslodavac prekrsi ugovornu obvezu propisanu &lankom 3. ovoga Ugovora Zavod ¢e raskinuti
ovaj Ugovor, a Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoriéteni dio isplacenih sredstva iz &lanka 2.
Stavka 1. ovoga Ugovora uvecana za zateznu kamatu obradunatu temeljem &lanka 29. stavka 3. Zakona
0 obveznim odnosima u visini etvrtine stope zakonske zatezne kamate za svaku pojedinu osobu iz
Clanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora za koju je prekrsio Ugovor.

Ukoliko Poslodavac obavijesti Zavod u propisanom roku o éinjenici da je sufinancirana osoba iz &lanka 1.
stavka 2. ovoga Ugovora otisla na rodiljni ili roditeljski dopust odnosno na bolovanje u trajanju duzem od
6 mjeseci, Zavod ce raskinuti ovaj Ugovor, a Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoristeni dio
isplacenih sredstava iz &lanka 2. Stavka 1. ovoga Ugovora uvedana za zateznu kamatu obradunatu
temeljem Clanka 29. stavka 3. Zakona o obveznim odnosima u visini Getvrtine stope zakonske zatezne
kamate.

Ukoliko Poslodavac obavijesti Zavod u propisanom roku o ¢injenici da je sufinancirana osoba iz ¢lanka 1.
stavka 2. ovoga Ugovora oti§la na dragovoljno sluzenje vojnog roka, Zavod ¢e raskinuti ovaj Ugovor, a
. Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoristeni dio isplacenih sredstava iz ¢lanka 2. stavka 1. ovoga
Ugovora uvecana za zateznu kamatu obradunatu temeljem ¢&lanka 29. stavka 3. Zakona o obveznim
odnosima u visini Getvrtine stope zakonske zatezne kamate.

Ukoliko Poslodavac obavijesti Zavod u propisanom roku o Cinjenici da je sufinancirana osoba iz &lanka 1.
stavka 2. ovoga Ugovora otisla na bolovanje u trajanju duzem od 42 dana do najduze 6 mijeseci,
Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskorigteni dio isplaéenih sredstava za iz &lanka 2. Stavka 1.
ovoga Ugovora uvecana za zateznu kamatu obradunatu temeljem Clanka 29. stavka 3. Zakona o
obveznim odnosima u visini etvrtine stope zakonske zatezne kamate za razdoblje trajanja bolovanja.

Ukoliko Poslodavac postupi supro{no odredbama ¢lanka 4. stavka 1.ovoga Ugovora Zavod ée raskinuti



.ovaj Ugovor, a Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoristeni dio isplacenih sredstva iz &lanka 2.
stavka 1. ovoga Ugovora uvecana za zateznu kamatu obradunatu temeljem Clanka 29.|stavka 3. Zakona
0 obveznim odnosima u visini Cetvrtine stope zakonske zatezne kamate od dana smanjenja broja
zaposlenih radnika do isteka razdoblja i za sve osobe iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora.

Clanak 6.

Poslodavac se obvezuje za vrijeme sufinanciranja protekom svakih 3 mjeseca, a najkasnije do zadnjeg
dana mjeseca po isteku dokaznog razdoblja, dostaviti Zavodu za svaki mjesec radal od dana potpisa
ugovora o radu s osobama iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora, sliedeéu dokumentaciju:

a. zasebni obrazac JOPPD - izvje$¢e o primicima,porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za
obvezna osiguranja za sufinancirane osobe,

b. obracunske liste potpisane od sufinanciranih osoba i poslodavca za svaki mjesec za koji se podnosi
dokumentacija,

c. izvode sa Ziro-raduna iz kojih je vidljiva uplata obaveznih doprinosa za sve radnike za svaki mjesec
za koji se podnosi dokumentacija.

Poslodavac se obvezuje dostaviti svu trazenu dokumentaciju prema zahtjevima Zavoda te omoguciti
predstavnicima Zavoda i institucija relevantnih za praéenje projekata financiranih iz EU sredstava kontrolu
provedbe ovog Ugovora. . ’

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 1. ovoga ¢&lanka ne dostavi dokumentaciju iz stavka 1. ovoga Clanka,
obvezan je Zavodu vratiti isplacena sredstva uve¢ana za kamate obradunate temeljem Flanka 29. stavka
3. Zakona o obveznim odnosima u visini etvrtine stope zakonske zatezne kamate za svaku pojedinu

osobu iz Clanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora i za razdoblje za koje nije dostavio trazenu okumentaciju.

Clanak 7.

Poslodavac se obvezuje za vrijeme sufinanciranja radniku iz ¢lanka 1. ovoga Ugovora isplatiti neto placu
do zadnjeg dana u mjesecu u kojem je pla¢a dospjela na isplatu i uplatiti obvezne d&‘prinose sukiadno -

Clanku 32. Zakona o doprinosima (NN 84/08, 152/08, 94/09, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14 '
143/14).

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu sredstva iz ¢lanka 2. stavka 1. ovoga Ugovora za svaki mjesec za
koji nije isplatio neto placu i uplatio obvezne doprinose u rokovima iz stavka 1. ovoga élznka, uvecana za
zateznu kamatu obraCunatu temeljem ¢lanka 29. stavka 3. Zakona o obveznim odnosima u visini etvrtine
stope zakonski zatezne kamate.

Ukupno obracunata i isplacena neto placa sa svim propisanim davanjima za razdoblje iz ¢lanka 1. stavka
2. ovoga Ugovora ne smije biti manja od iznosa iz ¢lanka 2. tocke a) ovoga Ugovora odnosno ne smije
biti manja od 50% ukupne godisnje obracunate i isplaéene place sa svim propisanim davanjima za malog
i srednjeg poslodavca.

ili

Ukupno obraCunata i isplacena neto placa sa svim propisanim davanjima za razdoblje iz ¢lanka 1. stavka
2. ovoga Ugovora na troSak poslodavca ne smije biti manja od 70% ukupne godisnje obracunate i
isplacene place sa svim propisanim davanjima za velikog poslodavca i za osobe zvanja stecenih po
programima visokog obrazovanja. ‘

Ukoliko Poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 3. ovoga &lanka obvezan je u roku od 30 dana od
isteka razdoblja iz ¢lanka 1. stavka. 2. ovoga Ugovora izvrsiti uplatu razlike manje obradunate i ispla¢ene
neto place sa svim propisanim davanjima do propisanog intenziteta obradunate i isplacene neto place sa
svim propisanim davanjima prema stavku 3. ovoga ¢lanka.

Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu dio isplaéenih sredstava iz ¢lanka 2. stavka 1 ovoga Ugovora
uvecanih za zateznu kamatu obragunatu temeljem &lanka 29. stavka 3. Zakona o obveznim odnosima u




visini Cetvrtine stope zakonski zatezne kamate za svaki mjesec za koji nije postupio u skladu sa stavkom
3. ovoga ¢lanka.

Clanak 8.

Poslodavac je duzan omogucditi predstavnicima Zavoda i druglm nadleznim tijelima neposrednu kontrolu
provedbe ovoga Ugovora.

Clanak 9.

Za osiguranje naplate mogucih potrazivanja Zavoda po ovom Ugovoru, Poslodavac pri potpisu Ugovora
predaje Zavodu bjanko (1) zaduZnicu solemniziranu. kod javnog biljeznika, uz obvezu solemnizacije
zaduznice i od strane jamca platca. :

Trosak solemnizacije snosi Poslodavac. .
Clanak 10.

Zavod se obvezuje platiti Poslodavcu zatezne kamate obracunate temeljem ¢lanka 29. stavka 3. Zakona
o obveznim odnosima u visini ¢etvrtine stope zakonske zatezne kamate ako u ugovorenom roku ne izvrsi
plaéanja. :

Clanak 11.
Ugovorne strane su suglasne da ¢e moguce sporove po ovom Ugovoru pokusati rijesiti sporazumno, a
ukoliko to ne bude moguce spor ée rijesiti stvarno i mjesno nadiezni sud.

Clanak 12.

Ovaj Ugovor je skloplien u dva (2) primjerka od kojih jedan (1) zadrzava Poslodavac, a jedan (1) Zavod.

Clanak 13.
Ugovorne stranke proditale su ovaj Ugovor i u znak prihvata ga potpisuju.
Ugovor stupa na snagu danom potpisa ovlastenih predstavnika ugovornih strana
Clanak 14.

Mjera o suﬁnanciraﬁju zaposljavanja sufinancirana je sredstvima Europske unije iz Europskog socijalnog
fonda u okviru Operativnog programa U¢inkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.

POSLODAVAC: HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
TIM TOLO, D.O.O. » ow Vs d RAVNATELJA

,/,7 /) .

Ante Loné&ar

Ime i prezime ovlastenog zastupnika

{&— Z e ’ R et
L !_’j‘:‘f"‘.F jrlets Klasa: 103-05/16-01/1370
i Urbroj: 2181-34-04/2-16-07
Split, 17.10.2016




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJ
Regionaini ured SPLIT

AVANJE

Bihacka 2/c , 21000 Split

KLASA: 103-05/16-01/1370
Ur. broj: 2181-34-04/14-18-27
SPLIT, 18.12.2018.

ID: 185721

TimM
Fra Rajmon

Obavijest o kr§enju ugovornih obveza, raskidu Ugovora i poziv na povrat sredst

Postovani, temeljem Ugovora o sufinanciranju zaposljavanja osoba starijih od 50 godina, Kla

TOLO D.O.O.
da Rudeza 28
Imotski

ava

sa 103-05/16-

01/1370 Ur. br.: 2181-34-04/2-16-07 od 17.10.2016., utvrdili smo da je do$lo do krdenja ugo
temeljem: ‘

Clanka 4.

Poslodavac potpisom ovog Ugovora potvrduje kako do dana potpisa Ugovora nije smanjio b

radnika (8) utvrden na dan podno3enja Zahtjeva i obvezuje se da u roku od 12 mjeseci od dar
Zahtjeva ne¢e smanjivati broj zaposlenih radnika (8) utvrden na dan podnosenja Zahtjeva.

Ne smatra se da je do$lo do smanjenja broja radnika:zbog prirodnog odlijeva ili ako je Posloda
dana od dana raskida ugovora o radu s radnikom zaklju¢io ugovor o radu s novim radnikom,

Prema Clanku 5.
Ukoliko Poslodavac postupi suprotno odredbama €lanka 4. stavka 1.ovoga Ugovora Zavod ce

Ugovor, a Poslodavac se obvezuje vratiti Zavodu neiskoristeni dio isplacenih sredstva iz ¢lank
ovoga Ugovora uvecana za zateznu kamatu obracunatu temeljem &lanka 29. stavka 3. Zako

vornih obveza

roj zaposlenih
a podnosenja

vac u roku 60

raskinuti ovaj
a 2. stavka 1.
a o obveznim

odnosima u visini Cetvrtine stope zakonske zatezne kamate od dana smanjenja broja zaposlenih radnika do

isteka razdoblja i za sve osobe iz ¢lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora.

Clanka 6.

Poslodavac se obvezuje za vrijeme sufinanciranja protekom svakih 3 mjeseca, a najkasnije do
mjeseca po isteku dokaznog razdoblja, dostaviti Zavodu za svaki mjesec rada od dana potp
radu s osobama iz €lanka 1. stavka 2. ovoga Ugovora, sliede¢u dokumentaciju:

zasebni obrazac JOPPD - izvje§¢e o primicima,porezu na dohodak i prirezu te dd

a.
' obvezna osiguranja za sufinancirane osobe,

obracunske liste potpisane od sufinanciranih osoba i poslodavca za svaki mjesec za k

dokumentacija,

izvode sa Ziro-ratuna iz kojih je vidljiva uplata obaveznih doprinosa za sve radnike za sv
koji se podnosi dokumentacija.

zadnjeg dana
isa ugovora o

Dprinosima za
0ji se podnosi

aki mjesec za




Poslodavac se obvezuje dostaviti svu trazenu dokumentaciju prema zahtjevima Zavoda‘te omoguditi_
predstavnicima Zavoda i institucija relevantnih za pracenje projekata financiranih iz EU sredstava kontrolu ~
provedbe ovog Ugovora.

Ukoliko Poslodavac u roku iz stavka 1. ovoga ¢lanka ne dostavi dokumentaciju iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
obvezan je Zavodu vratiti isplacena sredstva uveéana za kamate obratunate temeljem ¢lanka 29. stavka 3.
Zakona o obveznim odnosima u visini Setvrtine stope zakonske zatezne kamate za svaku pojedinu osobu iz
¢lanka 1‘.:.stavka 2. ovoga Ugovora i za razdoblje za koje nije dostavio trazenu dokumentaciju.

Kontrolom ugovornih obveza utvrdeno je da je dokumentacija za cijelo ugovorno razdoblje dostavljena van
ugovorom propisanog roka, te da nije dostavljena u potpunosti. Nadalje, utvrdeno je smanjenje broja
zaposlenika dana 12.8.2016. koje nije nadoknadeno u roku 60 dana. T

Slijedom navedenog, ovim putem Vas obavjeStavamo o raskidu Ugovora, te ste obvezni izvrsiti povrat
isplacenih sredstava za éitavo ugovorno razdoblje, 3.5.2016.-2.5.2017. u iznosu od 28.000,00 kn.
Molimo Vas da ukupni iznos povrata uplatite na ziro raéun HZZ-a 1001005-1563200500 (IBAN
HR0210010051563200500), poziv na plaéanje br.: 185721-41933-13702016 te da dokaz o uplati
sredstava (preslika uplatnice ili izvatka sa Ziro raéuna) dostavite Hrvatskom Zavodu za zaposljavanje,
Regionalni ured Split, Bihacka 2C u roku od 8 dana od dana zaprimanja ove obavijesti, kako Zavod ne
bi pristupio aktiviranju instrumenta osiguranja naplate potrazivanja (bjanko zaduznica). Poziv na
povrat kamata bit ¢e Vam upuéen nakon dostave dokaza o uplati povrata glavnice. 4
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Obrazac bjanko zaduinice — stranica 1.

BJANKO ZADUZNICA

e e et cn
Dol - kn (slovima: Pf /-) E‘S{— / //S LI kuna)
Duiniks '
Tvrtka ili skraéena tvrtka / naziv / ime i prezime: TI Tor o oo

Sjediste / mjesto i adresa: _//107SAT, T BATIIOND A Ri) 5;:?/;1 78

OIB:  SBFACT 16250
| DAJE SUGLASNOST

da se radi naplate trazbine v iznosu od’ kn (slovima:

- kuna)
sa zateznom kamatom na taj iznos koja tece od i
do namirenja4 po stopi od zaplijene svi racuni kod banaka
te da se novéana sredstva s tih racuna, u skladu s izjavom sadrianom u bvoj ispravi, izravno s racuna
isplate
vjerovnikuS:
Tvrtka ili skracena tvrtka / naziv / ime i prezime: __HFVATSYI Tavon A 29 Fos L e
Sjediste / mjesto i adresa:~__ (2D R! Cef CESTA A | AL ges

o1B: S 4¥L 938
Ova isprava izdaje se u jednom primjerku i ima ucinak pravomocnoga rjeSenja o ovrsi kojim se zapljenjuje trazbina po racunu i prenosi na
ovrhovoditelja. .

Ovu bjanko zaduznicu s naknadno upisanim iznosom trazbine i podacima o vierovniku Financijskoj agenciji (u daljnjem tekstu: Agencija) s
ucincima dostave pravomocénoga sudskog rjesenja o ovrsi, dostavlja vjerovnik izravno, preporucéenom postanskom posiljkom s povratnicom
neposrednom dostavom ili preko javnoga biljeinika. Dostavom ove bjanko zaduinice zapljenjuje se trazbina po racunu i prenosi se na
vjerovnika. ’

Na ovoj bjanko zaduznici ili u dodatnim ispravama uz nju, istodobno kad i duznik ili naknadno, obvezu prema vjerovniku mogu preuzeti i druge
osobe u svojstvu jamaca plataca, i to davanjem pisane izjave koja je po svojem sadrZaju i oblikuw'ista s izjavom duznika.

Vjerovnik moZe svoja prava iz ove bjanko zadugnice prenositi ispravom na kojoj je javno ovjerovijen njegov potpis na druge osobe, koje u tom
slucaju stjecu prava koja je po 1oj ispravi imao vjerovnik.

Na temelju ove bjanko zaduznice i dodatnih isprava uz nju vierovnik moZe po svom izboru zahtijevati na nacin propisan Ovrsnim zakonom, od
Agencije naplatu svoje trazbine od duznika ili jamaca plataca, ili i od duznika i jamaca plataca.

Vjerovnik moze ad Agencije zahtijevati da mu vrati ovu bjanko zaduZnicu ako njegova trazbina nije u cijelosti namirena. U tom e slucaju
Agencija naznaditi na toj bjanko zaduznici s kojega je racuna naplaéen koji iznos troskova, kamata i glavnice. Ako je vjerovnik u cijelosti
namirio svoju trazbinu prema ovoj bjanko zaduzZnici Agencija obavijesti ¢e o tome duznika ili jamca platca i na njegav mu je zahtjev predati.
Ova bjanko zaduznica ima svojstvo ovr$ne isprave na temelju koje se moZe traZiti ovrha protiv duznika ili jamaca plataca na drugim predmetima
ovrhe.

Ova bjanko zaduznica istinita je u pogledu svojeg sadrZaja ako je vjerovnik naknadno upisao iznos trazbine koji je manji ili jednak onome za
koji mu je duznik dao suglasnost u trenutku kada je potvrdena kod javrog biljeznika te podatke o vjerovniku.

Duznik odnosno jamac platac je suglasan i pristaje da mu javni biljeznik, nakon potvrde, izda izvornik ove bjanko zaduznice sdkladno odredbi
clanka 50. stavak 2. Zakona o javnom biljeznistvu (»Narodne novine« 78/93, 29/94, 162/98, 16/07,75/09) .

7

}’
. Mjesto i datum izdavanja 6 e Potpis c}{uzmka.
(4 ores ?B\’i Tﬁ'\ aA.0.8. /
A, P Ao Dot " ]
T, 2810 2078 TRGOVITA GRD DITELISTHO {14

P TS g{ i /’/ {//V/": //:7

Napomena:
I MoZe se upisati: do 5.000,00 n, do 10.000,00 kn, do 50.000,00 kn, do 100.000,00 kn, do '500.000,00 kn ili do 1.000.000,00 kn.

1 Zatezne kamate mogu teéi najranije od dana izdavanja ove zaduznice.

Podatke pod 1., 2. i 6. popunjava duznik; podatke pod 3 popunjava vjerovnik, a podatke pod 5. moze popuniti duznik prigodom izdavanja
ove zaduznice, a moze naknadno i vjerovnik.

N s s, oMLY



Obrazac bjanko zaduinice — stranica 2.

Jamac platac:

Tvrtka ili skracena tvrtka / naziv / ime i prezime: __ "7/ <5 T CLO

Sjediste / mjesto i adresa: __ 57 CABEC

OIB: L 0C9Es @l 3¢

SUGLASAN SAM

da se radi naplate trazbine vjerovnika iz ove bjanko zaduZnice zaplijene svi .moji racuni kod banaka te da
se novéana sredstva s tih racuna, u skladu s mojom izjavom sadrianom u ovoj bjanko zaduznici, izravno s

racuna isplate vjerovniku

'

Mjesto i datum izdavanja: Potpis jqr’h&‘z platca:
. . 7

‘ Napomene:

Sve podatke na ovoj stranici popunjava jamac platac.
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REPUBLIKA HRVATSKA
JAVNI BILJEZNIK
ANTE ZLOKIC
Velebitska 26, Split

Ja, Javni bijjeznik ANTE ZLOKIC iz Splita, Velebitska 26
potvrdujem da su mi StTANKE: =-meemm e e

1) TIM TOLO, d 0. 0 OIB:38716710240, MBS:060091055 , Imotski, Fra Rajmonda Rudeza 28, kao
duznik, zastupano po zakonskom zastupniku MIRKO [()LO OIB: 40698564436, s adresom Stobred.
Ivankova 114 C. ¢iju sam istovjetnost utvrdio uvidom u osobnu iskaznicu broj 112163714, izdaiu od

'PU splitsko-dalmatinska , a ovlast za zastupanje uvidom u Sudski registar U;:(Juklxlh drustava o R

elekironskim puten: na danasnji dan --———--m---eeeooooomose .
2) MIRKO TOLO, OIB:40698564436 , Stobre¢, ivankova 114 C. Ciju sam istovjetnost utvrdio
‘uwvidom u osobnu iskaznicu broj 112163714 izdanu od PU splitsko-dalmat., kao jamac platac --------
podnijele pl»dnjh privatnu 1bpravu ng potvrdu B e

Potvrdujein da ‘sam prednju privatnu ispravu: Bjanko zaduznica. ispitac i utvrdio da cna po svom

-obliku odgovara propisima o Ja\nublljeznlr KIM ispravama, & po svom sadrzaju propisima o sadizajo
JAVNODIEZNICKOG AKEA, wrmmm oo -

Sudionicima praviog posla sam ispravu pioutao te ih upozouo da potvrdena puvama Qprava ima
snagu ovrSnog javnobiljeZniCKog aKua-=—--et ool il S

Sudionici izjavljuju da pt'hvacaju pravne posi uhce L je 1z toga pmlzlazu za l]Jlﬂ ida to odguvam ;
njihovoj VOUI B SR

BROJ: OV- 18286/16
U Splitu, 28.10.2016. §
(dvaaesetosmlllsfopadadvucusucehesnaest :
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