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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANJE

PODRUENA SLUZBA ZAGREB
P.P. 484. Ulica kralja Zvonimira 15, 10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 . Fax: 01/4699 955

OIB:91 547293790 E-mail: hzz.zagteb@hzz.h p kLq
: 1-JM: .

6ROJ PTKLASA: 1O3-OSl20-011142O
URBROJ: 251-1021 1 1 -24-
Zagreb, 22.04.2024. godine
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Dejana lvanovi6
Velikopollska ulica gG

10010 Veliko Polje

Na poslovni brcit 3l-44612024

Vjerovnik: Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Sredi6nji ured Zagreb, Savska cesta 64, OIB:
91547293790, zastupan po punomocnici Martini DrenSki, mag. iur. zaposlenol u
Podrudnoj sluzbi Zagreb, Zagreb, Ul. kralja Zvonimira 15 po generalnoj punomoci
Su - 780/23

Du2nik: TOP CONSULT GRUPA d.o.o., Zagreb, Radnidka cesta 34, OIB 42131314882

PRIJAVA TRAZBINE

u stedajnom postupku

- radi 458,31 eura
Temeljem Al. 11 . Zakona o sudskim pristojbama
vjerovnik je osloboden placanja pristojbe

l/ U otvorenom stedajnom postupku objavljenom na e-oglasnoj plo6i Trgova6kog suda u
Zagrebu dana 27. ve\aee 2024. godine, vjerovnik pri.iavljuje traZbinu u ukupnom iznosu od
458,31 eura koja se temelji na:

a) Ugovoru o dodjeli Potpore za oiuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogoalenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest - COVID 19), Klasa: 103-05/20-0111420,
Ur.broj: 21 41 -35-031 1 1 -2O-7 od dana'1 2.05.2020. godine.

Prilog: preslika citiranog Ugovora

ll/ Provjerom dostavljene dokumentacije Zahtjeva za potporu za oauvanje radnih mjesta
u djelatnostima pogodenim COVID-19 za o2qak, travanj i sviban.i 2020. godine utvrdeno je da
je Ugovor potpisan na razdoblje od 01.04.2020. do 31.05.2020. te je potpora isplaiena za

oiujak 2020. koji nije odobren te nije obuhvaien Ugovorom. Slijedom navedenog du2nik je
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duzan izvrSiti povrat u iznosu 431,35 eura na ime potpore za ozujak te iznos od 26,96 eura na
ime doprinosa za MIO ll za olujak obzirom da potpora nije odobrena.

Prilog: - Zah\ev za povrat nepripadno isplaienih sredstava za potporu za oauvanje
radnih m.jesta COVID-19 od dana 04.04.2020.

- Zahlyev za powal nepripadno ispladenih sredstava za potporu za oduvanje
radnih mjesta COVID-19 od dana 06.04.2020.

llll Dakle, sveukupno potraZivanje v.jerovnika iznosi 458,31 eura, a kako vjerovnik nije
namrren

P R IJ AV LJ U J E

u stedajnom postupku pred Trgovadkim sudom u Zagrebu broj: St-446/2024 svoje
potrazivanje u iznosu od 458,31 eura koju isplatu du2nik treba izvrsiti vjerovniku

a) iznos od 431,35 eura u korist Ziro raduna Drzavnog proraduna Republike Hrvatske broj
HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 383940-42008-14202020 te

b) iznos od 26,96 eura u korist Ziro ra6una DrZavnog prora6una Republike Hrvatske broj
HR0210010051563200500, model 00, poziv na broj: 383940-42008-372.

Hrvatski za poSljavan.je
stir

l\,4a a Dren .rur.
Ya-

o

ZT6BEB

L4

2

L---



Dejana lvanovi6
Velikopoljska ulica 9G
10010 Veliko Polje

Nadle2ni sud: Trgovadki sud u Zagrebu

Poslovni broj spisa: 3l-44612024

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U STEEAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:
lme i prezime/tvrtka ili naziv: HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
OIB: 91547293790

Ad resa/sjediste: Savska cesta 64, Zagreb

OIB:42131314882
Adresa/sjediste: Radni6ka cesta 34, Zagreb

PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova tra2bine (npr. ugovor, odluka suda lli drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi):

a) .Ugovor o dodjeli Potpore za oauvanje radnih m.iesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest - COVID 19), Klasa: 103-05/20-01/1420, Ur.broj:
21 41 -35-03 I 1 1 -20-7 od dana 1 2.05. 2020. godine

lznos dospjele lra2bine: 458,31 eura (€)

Glavnica 458,31 eura (€)

Kamate (€)

lznos trazbine koja dospijeva nakon otvaranja stedajnog postupka

Dokaz o postojanju traZbine (npr- radun, izvadak iz poslovnih knjiga):

(€)

a) Ugovor o dodjeli Potpore za ocuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
Koronavirusom (Epidemijska bolest - COVID 19), Klasa: '103-05/20-01/1420, Ur.broj:
21 4 1 -35 -03 I 1 1 -20 -7 od dana 1 2.05.2020. g od i ne.

Vjerovnik raspola2e ovr6nom isp

1

Naziv ovr6ne isprave

ravom DA / NE za iznos: 4 l eura €

PODACI O DUZNIKU:
lme i prezime/tvrtka ili naziv: TOP CONSULT GRUPA d.o.o.



PODACI O RAZLU.NOM PRAVU:

Pravna osnova razludnog prava

Dio imovine na koji se odnosi razludno pravo:

lznos tra2bine:

Razludni vjerovnik odri6e se prava na odvojeno namirenje: ODRIeEM / NE ODRICEM

Razludni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razlu6no pravo radi provedbe placa restrukturiranja: PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:

Pravna osnova izluanog prava:

Dio imovine na koji se odnosi izlu6no pravo

lzlu6ni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izludno pravo radi
provedbe plana restrukturiranja: PRISTAJE[/ / NE PRISTAJEM

Mjesto i datum:
Zagr eb, 22. lrav nja 2024.

Potpis ika:
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Na temelju programa Mjera aktivne poritike zaposrjavanja iz nadreinosti Hrvatskoga zavoda za zaposriavanje, a uskladu s uvjetima i na6inima koriiterja sredstava za provodenje mjera iz 2020. godine koje ie utvrdiro upravno vijeieHNatskoga zavoda za zapostjavanie,

HRVATSKT ZAVOO ZA ZAPOSLJAVANJE, Savska cesta 64, loooo zagreb, otB: 9.:547293790, zastupanpo ravnalolju Anti Lonaaru (u daljnigm lekslu: zavod)

Top Consull Grupa d.o.o. za trgovtnu I ustug6, PoDBAVSKE SESVETE, r1. p. tvliakine 88, olB: 42131314882,
zaslupan/a po Josip Britvid (u daljnjem tekstu: poslodavac)

(u darnjsm t€kslu: ugovorne strano) sklopite su

Ugovor o dodieli Potpore za oiuvanJo radnih miesta u djetatnoslima pagodenima Koronavirusom
(Eptdemtiska botest - COVTD .t9)

dtanak t.
(1) Ovim Ugovorom utvrduju se medusobna prava i obveze ugovornih strana u vezi dodjele potpore za oiuvanj€
radnih mjesta (u daljnjem tekstu: potpore) u djelathostima pogodenima Koronavkusom (Epidemijska bol€st COVID -

(2) zavod prlhvaca zahtj€v Poslodavca 2a dodjelu Potpore iz slavka '1. ovoga alanka te odobrava jsplatu za j radnika
u vremenskom razdoblju od 01.04.2020. do 31.05.2020. u ukupnom iznosu od 8,OOO,OO ln.
(3) zavod se obvezui. iznos iz slavka 2. ovoga dranka ispradivati u mjesednim obrocima za priznato razdobue. anajkasnije do l5 u mj6se6u za prethodni mjesec.
(4) Zavod de pladanja iz stavka g. ovoga alanka izvrsiii na 2iro raeun poslodavca IBAN:HR7623600001 1020641 t 4 kod banke: Zagrebadka banka d.d..

etanak 2.

(1) Poslodavac se obvezuje radniku za kojeg je ispraiena poipora, ispratit pracu sukradno ugovoru o radu, pravilniku
o radu, kor.ktivnom ugovoru iri posebnom propisu. rJ teku6em mjesecu za prethodni mjesec, a p.ema priznatom
razdoblju lsplate polpore.

(2) Poslodavac se obvezuje Zavodu dostaviti dokaze o isplai€noj ptaii za prethodni miesec najkasnije do S. u
tekuCem miesecu u koiem dospijeva isplaia poipore, izuzev za prvu isplalu potpore,
(3) Pod dokazirna o isplali plaCe iz slavka 2. ovoga dlanka, smatra se oznal,€ lzvj€Sda o primicima, po.ezu na
dohodak i prirszu to doprinosima za obvezna osigurania (Obrazae JOppD) i OtB svakog radnika za koi€g je ispladena
Potpora za svaki mjesec isplate ptado.
(4) U svrhu dokaza o isplsti plade kao i kontrole oslalih ugovornih obveza, zavod od poslodavca moze trariti idrugu
potr€bnu dokumontaciju.

Clanak 3.

(1) za vrijeme traianja uoovornog fizdoblia iz clanaka 1. stavka 2. Ugovoaa postodavac se obvezuje zadtTai btoj
radnlka za koji je isplacena potpora,

(2) ukoliko za vrijeme trajanja ugovornog razdobrja dode do smanjenja brola radnika, a za kojije ispracena potpora,
Posrodavac se obvezuje odmah, q najkasnije u roku od osam dana, zavod obaviiestiti o razrogu smanjenla broja
radnika, uz navodenjs razloga i datuma prestanka radnog odnosa.
(3) Ukoliko ie do smanjenia broja radnika doslo iz opravdanih razloga kao sto sr.r: islek ugovora na odr6d6no vrii€m€,



sporazumni prestanak ugovora o radu oa zahljev radnika, osobno uvjetovani otkaz, odlazaka radnika u mlrovinu i
orkaz zbog skrjvrjenog ponasanja radnika, posrodavac oslvaruje pravo na ispratu potpore za ono dane koje je radnik
odradio u mjesecL, u kojem ie doslo do prestanka radnog odnosa.

Clanak 4.

ukoliko, nakon skrapanja ovoga ugovo.a, zavod naknadno dode do saznanja o dinlenicama koje bi imare utiecaj na
ostvarivanje Potpore iz ovoga Ugovora. a le dinienice Zavod naje znao niti mogao znati u trenutku sklapanja Ugovora,
.askinut ie ovai Ugovor te poduzeli aktivnosti naplale polrazivania od Postodavca, uvedanog za zakonsku zateznu
kamatu.

Clanak 5.

ugovorne skane su sugrasne da 6e gventuarne sporove koji proisteknu iz ovoga ugovora rjesavati sporuzumno, a
ukoliko to nije mogude, spor Ce iesavati pred stvamo i mlesng nadleznim sudom.

dlanak 6.

Ugovorne strane 5u suglasne da se na prava iobveze ugovornih strana, koja nisu pgsebno uredena ovim Ugovorom,
primjenjuju odredbe Zakona o obveznim odnosima.

atanak 7.

ovaj ugovor je skloplien u dva (2) istovieha primj€rka od kolih zavod zadrrava jedan (1), a poslodavac jedan (1)
p.lmierak,

elanak 6.

Ugovorne strane u znak prihvata prava i obveza te lslinitostl i toanosti navoda sadrranih u ovom Ugovoru isli
vlastorudno polpisuju.

etanak g.

Dodijeljena potpora iz ovog ugovora surinanclrana ie sredstvima Europske unije iz Europskog socijalnog {onda u
okviru Operalivnog programa Udinkovi$ tjudski polenciia 2014.-2020.
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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSL'AVANJE

P DRUCNI URED zEvc
Ulica kralja Tomislava 20 p.p. 71, 48 260 Kriievci . Tet. 048/681 904 . Fax: O48l27O 28g

OIB: 91547293790 . E-mait; hzz.krizevci@hzz.hr . URL: http:// www.hzz.hr

KLASA: 1 03-05/20-01 I 1 420
URBROJ. 251 -04198-22-1 2
Kri2evci, 6. travnja 2022.

TOP CONSULT GRUPA D.O.O.
ZAGREB, RADNIcKA CESTA 34

uvidom u dostavljenu dokumentaciju Zahlleva za potporu za o6uvanje radnih mjesta u
djelatnostima pogodenim covlD-19 za ozujak, travanj i svibanj 2020. godine (klasa: 103-05/20-
0111420), koji je ocijenjen pozitivno za 1 radnika za travanj i svibanj 2020. godine., te je potpisan
ugovor na razdoblje od 1. 4. 2020. do 31. 5. 2020. godine, utvrdili smo da je ispla6ena potpora i za
oZ$ak 2020. koji nije odbbren iobuhva6en ugovorom.

Dana 10. 4.2020. ispla6en vam je iznos od 3.2s0,00 kn na ime potpore za o2ujak na 2iro
raaun IBAN: HR7623600001 1 02064114 kojl je nepripadno primljen i za isti .je iznos potre-bno izvrSiti
povrat.

Predmet: Zahtjev za potporu za oiuvanje radnih mjesta COVIO 19
- povrat nepripadno ispla6enih sredstava, tra2i se

PoStovani,

Podaci za povrat potpore:

lznos za povrat: 3.250,00 kn

IBAN: HR021 001 0051 563200500,

Model: 00

Poziv na broj : 383940-420O8-1 42O2O2O

Svrha doznake: povrat nepripadno ispla6enih sredstava

Takoder dana je 8. 4.2020. izravno u Regos Hzz je uplatio iznos od 203,13 kn na ime
doprinosa za IVIIO ll za oiuiak, a kako potpora za ozujak nije odobrena, potrebno je izvrsiti i povrat
nepripadno upladenih doprinosa.



Molimo Vas da po izvrsenoj uplati tra2enih povrata dostavite potvrdu o uplati putem e-maila
na adresu hzz.krizev ci@hzz h r. lvlolimo Vas da trazeni povrat izvrsite najkasnije u roku 8 dana od
dana primitka ove obavijesti, sukladno uputama iz ove obavijesti (obavijest poslana mailom 4.
travnja sadr2i drugadiji poziv na broj, on je izmijenlen jer podru6na slu2ba Zagreb preuzima
predmet radi promjene sjedista od 27. sijeenja 2022.), ni se javite u podruanu stuzbu zagreb radi
dogovora oko povrata u ratama.

Podaci za povrat doprinosa za MIO ll:

lznos za povrat:203,13 kn

IBAN: HR021 001 0051 563200500,

N4odel: 00

Poziv na broj: 383940-42008-372

Svrha doznake: povrat doprinosa lMlO ll
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