M CORE Solutions d.o.o0.. OIB:55819065247. Ulica Ivana Bunita Vutia 13 Zagreb z3siupanc po
direktoru Cmobrnja Igoru, kao Poslodavac s jedne strane (dalje Poslodavac)

|

CRNOBRNJA MARKOQ. OIB: 66545530304 Zagreb, Buni¢eva 13, kao Radnik s druge strane (dalje u
tekstu' Radnik)

zajedno dalje Sporazumne strane,

sklopili su 15 05.2026. g u Zagrebu slijeded!,

SPORAZUMNI RASKID
UGOVORA O RADU

Clanak 1.
Sporazumne strane suglasno utvrduju i izjavljuju da
1. su sklopile Ugovor o radu, od 19.08.2024. g. (dalje: Ugovor o radu) s poéetkom rada od 19 08.2024
g. na neodredeno trajanje, a kojim je odredeno da se Radnik zaposljava na radno mjesto direktor,
2. su Ugovorne strane potpuno poslovno sposobne osobe, te da sukladno odredbama E&lanka 112.
pozitivnog Zakona o radu pri punoj svijesti i bez prisile i/ili prijetnje druge Ugovorne strane i/ili treCe

osobe sklapaju predmetni Sporazumni raskid,

Clanak 2.
(1) Sporazumne strane potpisom ovog Ugovora suglasno raskidaju Ugovor o radu, te istog stavljaju van
snage.;
(2) Suglasno se utvrduje kako je Ugovor o radu bio na snazi od 19.08.2024. g. do 15.05.2026. g.

Clanak 3.
(1) Poslodavac je duzan isplatiti pla¢u Radniku odredenu Ugovorom o radu za njegov obavljeni rad kod
Poslodavca, zakljuéno s danasnjim danom, kao i podmiriti sva javna davanja vezana za istu ;
(2) Sporazumne strane suglasno odreduju da Poslodavac nema daljnjih potrazivanja prema Radniku,
te se odri¢e potrazivati od Radniku bilo koje eventualne nov¢ane/nenovéane obveze proizasdle iz iili
vezane uz radni odnos zaklju¢en temeljem Ugovora o radu.;
(3) Radnik je i nakon prestanka radnog odnosa zaklju¢enog temeljem Ugovora o radu vezan ¢uvanjem
poslovne tajne sukladno odredbama ¢&I. 16. Ugovora o radu, te je u slutaju povrede odgovoran
Poslodavcu nadoknaditi nastalu stetu.;
(4) Radnik je duzan odmabh vratiti Poslodavcu cijeli preuzeti zaduZen inventar, uredaje i drugo preuzeto
od otrane Poslodavea radi obavljanja djelatnosti Poslodavea za vrijeme trajanja |igovara n radii

Clanak 4.
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(1) Ugovorne strane su upoznate s odredbama ovog Ugovora te nakon §to su isti procitale, Ugovorne
strane u znak prihva¢anja prava i obveza koje iz njega proizlaze, Ugovor viastoruéno potpisuju.;

(2) Ukoliko bilo koja odredba ovog Ugovora jest ili postane nistetna, nevaljana ili neprovediva, to nece
utjecati na valjanost ostalih odredbi ugovora te ¢e se ostatak odredbi ugovora primjenjivati u najvecem
mogu¢em opsegu dozvoljenim zakonom. U tom slugaju, Ugovorne strane ¢e bez odgode ponovno
utvrditi odgovarajutu odredbu koja ¢e zamijeniti takvu nistetnu, nevaljanu ili neprovedivu odredbu, a
koja nova odredba ¢e biti najbliza namjeri Ugovornih strana koju su imali prilikom dogovaranja nistetne,
nevaljane ili neprovedive odredbe ;

(3) Ovaj Ugovor satinjen je u 2 (dva) istovjetna primjerka, po 1 (jedan) za svaku od Ugovornih strana.

POSLODAVAC: RADNIK:

[JO .fFiianova ulica 10C
A

po direktorukmobmjarg

CRNOBRNJA MARKO
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