EL-LON d.o.0. u steéaju
OIB:03749184018
Zagorska Sela 36a, Zagorska Sela
zast. po stecajnoj upraviteljici Donkov Marti iz Zagreba, Des¢evec 4, OIB: 94529437139,
temeliem rjeSenja Trgovackog suda u Zagrebu posl.br. St-1141/24 od dana 14.06.2024.god

na temelju odredbe ¢l. 191.st.2.i.3. Ste€ajnog zakona (NN 71/15, 104/17, 36/22) donosi dana
17.06.2024.god

ODLUKU O OTKAZU
Ugovora o dopunskom radu
od dana 15.03.2024.god
(redoviti otkaz zbog otvaranja stecaja)

1. Radniku KLOBUCAR KRESIMIRU iz Zagreba, Gustelnicka 3, OIB: 86557634596,
zaposlenom na radnom mjestu GRADEVINSKOG INZINJERA.

2. Radniku se priznaje pravo na otkazni rok u trajanju od dva tjedna.

3. Za trajanja otkaznog roka radnik ¢e dolaziti na posao te obavljati poslove iz predmeta
ugovora o radu, radi ispunjenja nedovrSenih poslova duznika, kako bi se povecala
steCajna mase te otklonila opasnost nastanka Stete zbog neispunjenja ugovora.

4. Ova odluka stupa na snagu u trenutku donosenja, dok otkazni rok pocinje teéi dostavom
ovog otkaza radniku.

5. O otpremnini i koritenju godis§njeg odmora donijet ¢e se posebna odluka.

Obrazlozenje

Rjesenjem Trgovackog suda u Zagrebu posl.br. St-1141/2024 od dana 14.06.2024.god
otvoren je stecaj nad poslodavcem EL-LON d.o.0. u ste€aju, OIB:03749184018, Zagorska
Sela 36a, Zagorska Sela.

Radi odobrenja nastavka poslovanja, a radi ispunjenja nedovrSenih ugovora te eventualnih
sklapanja novih ugovora iz predmeta poslovanja duznika, ste€ajna upraviteljica podnijeti ¢e
bez odgode zahtjev Sudu, kako bi se povecala ste¢ajna mase te otklonila opasnost nastanka
Stete zbog neispunjenja ugovora.

Otkazni rok utvrden je sukladno odredbama ¢1.191.st.3. Ste€ajnog zakona i €.122. Zakona o
radu.

Radnik potvrduje da je gore navedenog dana viastoruc¢no preuzeo ovaj otkaz.

Uputa o pravnom lijeku:

Ukoliko radnik smatra da mu je ovom Odlukom povrijedeno pravo iz radnog odnosa moze u
roku od 15 dana od dana primitka ove Odluke ulozZiti pisani Zahtjev za zastitu prava u skladu
s odredbama Zakona o radu.

Radnik: : Za EL-LON d.o.0. u ste€aju:
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Kresimir Klobucar / Stecajna upraviteljica Marta Donkov



EL-LON d.o.0. u steéaju
OIB:03749184018
Zagorska Sela 36a, Zagorska Sela
zast. po stecajnoj upraviteljici Donkov Marti iz Zagreba, Descevec 4, OIB: 94529437139,
temeljem rjeSenja Trgovackog suda u Zagrebu posl.br. St-1141/24 od dana 14.06.2024.god

na temelju odredbe ¢l. 191.st.2.i.3. Stecajnog zakona (NN 71/15, 104/17, 36/22) donosi dana
17.06.2024.god

ODLUKU O OTKAZU
Ugovora o radu na neodredeno vrijeme
od dana 30.10.2023.god
(redoviti otkaz zbog otvaranja stecaja)

1. Radniku HALAMBEK ZELIMIRU iz Zagreba, Hecimoviceva 10, OIB: 76052407523,
zaposlenom na radnom mjestu ELEKTRICARA.

2. Radniku se priznaje pravo na otkazni rok u trajanju od mjesec dana.

3. Za trajanja otkaznog roka radnik ¢e dolaziti na posao te obavljati poslove iz predmeta
ugovora o radu, radi ispunjenja nedovrSenih poslova duznika, kako bi se povecala
steajna mase te otklonila opasnost nastanka Stete zbog neispunjenja ugovora.

4. Ova odluka stupa na snagu u trenutku dono$enja, dok otkazni rok pocinje teci dostavom
ovog otkaza radniku.

5. O otpremnini i kori§tenju godi§njeg odmora donijet ¢e se posebna odluka.

Obrazlozenje

Rje$enjem Trgovackog suda u Zagrebu posl.br. St-1141/2024 od dana 14.06.2024.god
otvoren je stec¢aj nad poslodavcem EL-LON d.o.o. u ste€aju, OIB:03749184018, Zagorska
Sela 36a, Zagorska Sela.

Radi odobrenja nastavka poslovanja, a radi ispunjenja nedovrSenih ugovora te eventualnih
sklapanja novih ugovora iz predmeta poslovanja duznika, ste¢ajna upraviteljica podnijeti ¢e
bez odgode zahtjev Sudu, kako bi se povecala ste¢ajna mase te otklonila opasnost nastanka
Stete zbog neispunjenja ugovora.

Otkazni rok utvrden je sukladno odredbama ¢€1.191.st.3. Ste€ajnog zakona i €l.122. Zakona o
radu.

Radnik potvrduje da je gore navedenog dana viastoruéno preuzeo ovaj otkaz.

Uputa o pravnom lijeku:

Ukoliko radnik smatra da mu je ovom Odlukom povrijedeno pravo iz radnog odnosa moze u
roku od 15 dana od dana primitka ove Odluke uloZiti pisani Zahtjev za zastitu prava u skladu
s odredbama Zakona o radu.

Radnik: Za EL-LON d.o.0. u stecaju:
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