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FINANCIJSKA AGENCIJA. SPLIT 
Datu~ Tiieme primitka: 16.102019.. 

~ ~ REPUBLIKA HRVATSKA 

DRŽAVNI INSPEKTORAT 


ASA: UP/I8 116:01119-04/910 
ROJ: 4438 13-108 04-0112-19-1 

S lit, 16. listopada:2019. godine 

I 
Viši/inspektor rada Državnog inspektorata, DIB: 33706439962, u predmetu privremenog osiguranja 

n plate utvrđene obveze na temelju odredbe članka 36. stavak 4. Zakona o osiguranju radničkih tražbina ( 
, arodJ:?e novine'',: br. 70/17, dalje u tekstu: Zakon), po službenoj dužnosti donosi 

R J E Š E NJ E 

o privremenom osiguranju naplate utvrđene obveze pljenidbom i zabranom raspolaganja 
nov~nim sredstvima koje poslodavac ima na bilo kojem računu kod banke 

1 Utvrđuje se obveza poslodavca BOROZAN jednostavno društvo s ograničenom odiovoIiloŠću za 
u luge, 21000 Split, Vinkovačka 29. OIB: 04291721969 (dalje u tekstu: poslodavac) dostaviti 
F nancijskoj agenciji zahtjev za prisilnu naplatu uz obračun neisplaćene plaće odnosn~ naknade plaće za 

"esec 8/2019. godine, a kojim zahtjeva provedbu ovrhe na svojim novčanim sredstvima za iznos 
o računa neisplaćene plaće odnosno naknade plaće u korist radnika, uvećan za zakonske zatezne kamate 
k ~e na taj iznos teku od dospijeća pa do isplate (članak 33. stavak l. Zakona). 

2. Radi osiguranja izvršenja obveze iz točke 1. izreke rješenja zabranjuje se poslodavcu raspolaganje 
n včanim sredstvima koje isti ima na bilo kojem računu kod banke za iznos 3.750,00 kuna"'. 

3' Nalaže se Financijskoj agenciji, da za iznos iz točke 2. izreke rješenja za koji je privremeno osiguranje 
o, edeno izda naloge bankama poslodavca za zapljenu novčanih sredstava poslodavca. 

4 Mjere osiguranja iz točke 2. i 3. izreke rješenja traju do izvršnosti rješenja o ukidanju i obustavi 
p stupka. 

5 Žalba protiv OV(l)g rješenja ne odgađa njegovo izvršenje. 

ožak propisanog iznosa minimalne pIa će i broja radnika kojima nije isplaćena plaća odnosno naknada plaće za određeni 
"esoo prema priloženom popisu radnika 



-------------- ---

Obrazloženje 

U skladu s odredbom članka 36. stavka 1. Zakona Porezna uprava Ministarstva financija je dana '" 
15.10.2019. godine dostavila obavijest Državnom inspektoratu o.činjenici da poslodavac BOROZAtN 
jednostavno društvo s ograničenom odgovornošću za usluge, 21000 Split, Vinkovačka 29 nije isplatio 

. plaću odnosno naknadu plaće radnicima za mjesec 812019. godine do 30.09.2019. godine (tj. po 
dospijeću obveze doprinosa i poreza na dohodak prema neisplać~noj plaći), s brojem i poimeničnim 
popisom radnika kojima nije isplaćena plaća odnosno naknada plaće. 

U skladu s odredbom čL 36. stavka 2. Zakona Financijska agencija je dužna obavijestiti Agenciju 
za osiguranje radničkih tražbina (dalje u tekstu: Agencija) o činjenici da je poslodavac podnio zahtjev za 
prisilnu naplatu iz članka 33. stavka 1. Zakona najkasnije prvog $ljedećeg radnog dana od dana 
zaprimanja zahtjeva. 

U skladu s odredbom članka 36. stavka 3. Zakona, Agencija je ovo tijelo obavijestila o 
poslodavcima kojima je blokiran račun, koji su Agenciji podnijeli zbirni zahtjev za isplatu plaće odnosno 
naknade plaće u visini minimalne plaće za sve radnike kojima za'taj mjesec nije isplaćena plaća odnosno 
naknada plaće, kao i o poslodavcima koji su Financijskoj agenciji dostavili zahtjev iz članka 33. stavak 1. 
Zakona. 

Navedena javno pravna tijela su te obavijesti dostavila ovom tijelu elektroničkim putem u skladu 

s odredbama članka 6., 7., 11. i 12. Pravilnika o sadržaju i načinu podnošenja obrazaca u postupku 

ostvarivanja prava u slučaju blokade računa poslodavca (,,Narodne novine", br. 92/17). Usporedbom 

podataka iz zaprimljenih obavijesti Ministarstva financija i Agencije utvrđeno je da poslodavac Agenciji 

nije u skladu s odredbom članka 33. stavka 6. Zakona podnio zbirni zahtjev za isplatu plaće odnosno 

naknade plaće u visini minimalne plaće za sve radnike kojima za taj mjesec nije isplaćena plaća odnosno 

naknada plaće, odnosno da Financijskoj agenciji nije podnio zahtjev iz članka 33. stavka 1. Zakona 

najkasnije prvog slijedećeg radnog dana od dana zaprimanja zahtjeva. 


Odredbom članka 33. stavka 1. Zakona propisano je da poslodavac koji do zadnjeg dana u 

mjesecu nije isplatio plaću odnosno naknadu plaće koja radniku pripada za prethodni mjesec dužan je za 

svakog radnika prvog sljedećeg radnog dana dostaviti Financijskoj agenciji zahtjev za prisilnu naplatu uz 

obračun neisplaćene plaće odnosno naknade plaće prema odredbama Pravilnika o sadržaju obračuna 


plaće, naknade plaće ili otpremnine ("Narodne novine", br. 32115, 102115 i 35/17), a kojim zahtijeva 

provedbu ovrhe na svojim novčanim sredstvima za iznos obrač~a neisplaćene plaće odnosno naknade 

plaće u korist radnika, uvećan za zakonske zatezne kamate koje na taj iznos teku od dospijeća pa do 

isplate sukladno propisima kojima se uređuje provedba ovrhe na novčanim sredstvima. 


Odredbom članka 36. stavka 4. Zakona propisano je da će središnje tijelo državne uprave 
nadležno za nadzor primjene propisa o radu u slučaju kada zaprimi obavijest iz stavka 1. toga članka, a 
ne zapr4ui obavijest iz stavka 3. toga članka Zakona, po služben<1j dužnosti donijeti rješenje o 
privremenom osiguranju naplate utvrđene obveze pljenidbom i z~branom raspolaganja novčanim 
sredstvima koje poslodavac ima na bilo kojem računu kod banke, za iznos koji čini umnožak propisanog 
iznosa minimalne plaće i broja radnika kojima nije isplaćena plaća odnosno naknada plaće za određeni 
mjesec. Uredbom o visini minimalne plaće ("Narodne novine", br. 109/18) za razdoblje od 1. siječnja do 
31. prosinca 2019. godine visina minimalne plaće utvrđena je u bruto iznosu od 3.750,00 kuna. 

Na temelju obavijesti Ministarstva financija utvrđeno je da poslodavac za l radnika (prema 
poimeničnom popisu u prilogu rješenja) do dana 30.09.2019. godine nije isplatio plaću odnosno naknadu 
plaće za prethodni mjesec (8/2019. godine). Umnožak propisanog iznosa minimalne plaće za 2019. 
godinu i broja radnika kojima nije isplaćena plaća odnosno naknada plaće za navedeni mjesec iznosi 
3.750,00 kuna. 
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Slijedom utvrđenoga, kako se zbog činjenice ne podnošenja Agenciji zahtjeva iz članka 33. stavka 
6 Zakona u smislu članka 36. stavka 5. Zakona smatra da je time učinjena vjerojatnom opasnost da će 
pslodavac takvimpostupkom (propuštanjem) spriječiti ili znatno otežati izvršenje utvrđene obveze iz 

-oč a 33. stavka 1. Zakona, na temelju članka 36. stavka 4. Zakona riješeno je kao u izreci. .. 
Ćlankom 36. stavk;om 10. Zakona propisano je da nakon utvrđivanja činjenice da je poslodavac 

p stupio u skladu s odredbom članka 33. stavka 1. Zakona odnosno daje svim radnicima s poimeničnog 
p pisa iz stavka 6. tog članka isplatio plaću odnosno naknadu plaće u visini minimalne plaće, središnje 
ti elo državne uprave nadležno za nadzor primjene propisa o radu rješenjem će ukinuti rješenje iz st. 4. 
t g članka i obust8:viti postupak naplate, a rješenje dostaviti poslodavcu i Financijskoj agenciji, dokje 
s :vkom ll. istog članka Zakona propisano da će središnje tijelo državne uprave nadležno za nadzor 
p' ~ene propisa o radu rješenjem ukinuti rješenje iz stavka 4. toga članka i obustaviti postupak naplate u 
s čaju kada FinanCijska agencija vrati osnovu za plaćanje zbog nepostojanja aktivnih računa poslodavca, 
o aranja stečajnog postupka nad poslodavcem, smrti fizičke osobe poslodavca, stečaja potrošača te 
prestanka pravne ~sobe, a rješenje dostaviti poslodavcu i Financijskoj agenciji. 

I U skladu s odredbom članka 36. stavak 9. Zakona žalba ne odgađa izvršenje rješenja 

~UTA O PRAVNOM LIJEKU: 

I Protiv ovog rješenja u skladu s člankom 131. stavkom 2. Zakona o Državnom inspektoratu 
(l,Narodne novine", br. 115/18) može se izjaviti žalba Ministarstvu rada i mirovinskoga sustava, 
Pi:>vjerenstvu za žalbe Inspektorata rada, u roku od petnaest dana od dana dostave ovog rješenja. 

l.. ~ba se p~ed?je neposredno ili šalje poštom preporučeno tijelu koje je donijelo rješenje, a može 
s IZJaVItI 1 na zaPISnik. - - ._- --- - - -. - - - -

Na žalbu s<:' plaća upravna pristojba u iznosu 35,00 kuna u skladu s Tbr. 3. Tarife upravnih 

'stojbi Uredbe o:tarifi upravnih pristojbi ("Narodne novine", br. 8117, 37117, 129/17 i 18119) i 


onom o upravnim pristojbama ("Narodne novine", br. 115116). 


Marija 
rivitak 

- Poimenični popis radnika kojima nije 
i plaćena plaća odnosno naknada plaće 

ostaviti: 
I. Poslodavcu 
. Financijskoj agenciji 
. U spis, ovdje 
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