REPUBLIKA HRVATSKA . }
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/25-01/0789
URBROJ: 0479-2/8-25/0002
Zagreb, 30. listopada 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih traZzbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ilvanu Maduni¢u, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika druStva INDO-MONT d.o.o. u ste€aju, OIB: 47987637007, Branimirova ulica 21, Slavonski
Brod, Mande Culjak, OIB: 11936843221, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u sluc¢aju ste€aja
poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Manda Culjak, Ulica Kaje Adzié 21, 35000 Slavonski Brod, OIB:
11936843221 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene pla¢e odnosno naknade plaée u iznosu od 2.100,00;

§to sveukupno iznosi 2.100,00 eura.

2. Priisplati place i naknade place Agencija je duzna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun steéajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stecajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, steCajni upravitel] ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje traZzbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon to izvréi obradun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu€aju ste€aja poslodavca dana 3. listopada
2025. godine i to za neisplacene place za za$tiCeno razdoblje. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen dana 7.
listopada 2025. godine. Dokumentacija potrebna za odlu€ivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana
28. listopada 2025. godine.

Izvr8enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je steCaj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, poslovni broj St-
148/2025 od 19. svibnja 2025. godine, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a
sudova;

- da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 25. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku,
poslovni broj St-148/2025, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 11. u |. viSem isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste€ajnog duznika prestao dana 31. prosinca 2024. godine,
sporazumom o prestanku ugovora o raduy;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju ste€aja poslodavca;



- da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.
Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slugaju otvaranja ste€ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posliednjih pet mjeséci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjin pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju radniku je radni odnos
prestao dana 31. prosinca 2024. godine, te je zasticeno razdoblje od 1. kolovoza 2024. godine do 31.
prosinca 2024. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 2.100,00 eura obradunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (840,00
eura do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimaine place za 2024. godinu, "Narodne
novine", broj 125/2023). Neisplacena pla¢a odnosno naknada place obratunata je prema specifikacijama
stecajnog upravitelja, te sukladno Cinjenici da je radnik bio zaposlen na nepuno radno vrijeme od 4 sata
dnevno, prema ugovoru o radu.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obra¢una i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje traZbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste€ajni upravitelj nakon sto izvr§i obragun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zzalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rje$enja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zzalbe ne moze se opozvati.
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Dostaviti:

1. Manda Culjak, Ulica Kaje Adzi¢ 21, 35000 Slavonski Brod,

2. n/r steGajnom upravitelju, INDO-MONT d.o.o. u ste¢aju, Branimirova ulica 21, 35000 Slavonski Brod,
3. Sektor za rac¢unovodstveno - financijske poslove,

4. Arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA 3 ;
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0791
URBROJ: 0479-2/8-25/0002
Zagreb, 28. listopada 2025. godine

Agencija za osiguranje radniCkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ivanu Maduniéu, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva INDO-MONT d.o.o. u ste¢aju, OIB: 47987637007, Branimirova ulica 21, Slavonski
Brod, Augustina Katini¢a, OIB: 85034008598, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slucaju
ste¢aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Augustin Katini¢, Ulica 3. Gardijske brigade 11, 35000 Slavonski Brod, OIB:
85034008598 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plac¢e odnosno naknade plaée u iznosu od 883,04:

§to sveukupno iznosi 883,04 eura.

2. Pri isplati place i naknade pla¢e Agencija je duzna obra¢unati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog riedenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvr$iti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraéun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj ¢e podnijeti prijediog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadieznog za financije, nakon $to izvréi obragun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajudih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slutaju steaja poslodavca dana 8. listopada
2025. godine i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen dana 10.
listopada 2025. godine. Dokumentacija potrebna za odlu¢ivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana
28. listopada 2025. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je ste€aj nad duznikom otvoren rje$enjem koje je donio Trgovagki sud u Osijeku, poslovni broj St-
148/2025 od 19. svibnja 2025. godine koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a
sudova;

~ da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 25. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovagki sud u Osijeku,
poslovni broj St-148/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploga sudova;

~ da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 11. u |. visem isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 2. rujna 2024. godine,
sporazumom o prestanku ugovora o radu;



~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju steéaja poslodavca;
- da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zaétita i osiguranje prava u sluc¢aju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestac unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste€ajnog postupka. U konkretnom slucaju radniku je radni odnos
prestao dana 2. rujna 2024. godine, te je zasti¢eno razdobije od 2. travnja 2024. godine do 2. rujna 2024.
godine.

Neisplacena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 883,04 eura obrac¢unata je na temelju &lanka 8. stavka
1. toCke 1. Zakona, u visini do iznosa minimaine place za svaki mjesec zasticenog razdoblja (840,00 eura
do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimalne pla¢e za 2024. godinu, "Narodne novine",
broj 125/2023). Neispla¢ena pla¢a odnosno naknada place obra¢unata je prema specifikacijama ste¢ajnog
upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2024. godine do prestanka radnog odnosa.

Sukladno ¢&ianku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obra¢una i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste€ajni upravitelj nakon $to izvr§i obragun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Temeljem izlozenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riegenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od zalbe ne moze se opozvati.

Dostaviti:

1. Augustin Katini¢, Ulica 3. Gardijske brigade 11, 35000 Slavonski Brod,

2. n/r ste€ajnom upravitelju, INDO-MONT d.o.o. u ste€aju, Branimirova ulica 21, 35000 Slavonski Brod,
3. Sektor za racunovodstveno - financijske poslove,

4. Arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA : :
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/25-01/0792
URBROJ: 0479-2/8-25/0002
Zagreb, 28. listopada 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kin trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ivanu Maduniéu, na temelju élanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva INDO-MONT d.o.o. u stec¢aju, O!B: 47987637007, Branimirova ulica 21, Slavonski
Brod, Brune Jankovi¢a, OIB: 127891566901, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slucaju
ste€aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Bruno Jankovi¢, Ulica Hanibala Luci¢a 13, 35000 Slavonski Brod, OIB:
12789156901 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene pla¢e odnosno naknade plaé¢e u iznosu od 1.920,00;

§to sveukupno iznosi 1.920,00 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duZna obraéunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr8nosti ovog rjieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun steajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stecajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obra¢un i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, steCajni upravitelj ¢ée podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obradun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnhovicu te pripadajucih
porezai prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtiev za ostvarivanje prava u sluéaju ste¢aja poslodavca dana 9. listopada
2025. godine i to za neisplacene place za zasti¢eno razdoblje. Zahtjev je u Agenciji zaprimijen dana 14.
listopada 2025. godine. Dokumentacija potrebna za odlu€ivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana
28. listopada 2025. godine.

Izvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je steCaj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, poslovni broj St-
148/2025 od 19. svibnja 2025. godine, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a
sudova;

- da su trazbine utvrdene rjesenjem od 25. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku,
poslovni broj St-148/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

- da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 11. u |. vi§em isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste€ajnog duznika prestao dana 11. listopada 2024. godine,
sporazumom o prestanku ugovora o radu;



- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju ste¢aja poslodavca;
— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u sludaju otvaranja stedajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblie posliednjih pet mjeseci prije otvaranja steéajnog
postupka nad posiodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja steCajnog postupka. U konkretnom sluéaju radniku je radni odnos
prestao dana 11. listopada 2024. godine, te je zastiCeno razdoblje od 11. svibnja 2024. godine do 11.
listopada 2024. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 1.920,00 eura obratunata je na temelju &lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimaine plac¢e za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (840,00
eura do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimalne place za 2024. godinu, "Narodne
novine", broj 125/2023). Neisplacena placa odnosno naknada place obradunata je prema specifikacijama
steCajnog upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2024. godine do prestanka radnog odnosa.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ée se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon &to izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih poreza i
prireza.

Temeljem izlozenog, rijeSeno je kao u izreci rie$enja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem Elanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravhom lijeku

Protiv ovog rjesenja mozZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rje$enja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢€lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne mozZe se opozvati.

47, RAVNATELJ AGENCIE:
e
ik /-a /-'.’/{/I;// .

Dostaviti:

1. Bruno Jankovi¢, Ulica Hanibala Luci¢a 13, 35000 Slavonski Brod,

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, INDO-MONT d.o.0. u ste¢aju, Branimirova ulica 21, 35000 Slavonski Brod,
3. Sektor za ragunovodstveno - financijske poslove,

4. Arhiva, ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA 5 ;
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0793
URBROJ: 0479-2/8-25/0003
Zagreb, 30. listopada 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ivanu Maduniéu, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnic¢kih traZzbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva INDO-MONT d.o.o. u ste¢aju, OIB: 47987637007, Branimirova ulica 21, Slavonski
Brod, Franje Matanovi¢a, OIB: 91126395064, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u sluéaju
ste€aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Franjo Matanovi¢, Vinogradska cesta 21a, 35000 Slavonski Brod, OIB:
91126395064 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plac¢e odnosno naknade place u iznosu od 896,00;

§to sveukupno iznosi 896,00 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duZna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
ra¢un ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stecajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obrac¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, steCajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadieznog za financije, nakon $to izvrsi obradun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju steéaja poslodavca dana 8. listopada
2025. godine i to za neisplacene place za zasti¢eno razdoblie. Zahtjev je u Agenciji zaprimlien dana 14.
listopada 2025. godine. Dokumentacija potrebna za odlugivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana
30. listopada 2025. godine.

lzvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je steCaj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, poslovni broj St-
148/2025 od 19. svibnja 2025. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploda
sudova;

- da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 25. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku,
poslovni broj St-148/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 11. u |. visem isplatnom redu;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duZnika prestao dana 2. rujna 2024. godine,
sporazumom o prestanku ugovora o radu;



~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluaju steéaja poslodavca;
~ daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja stedajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja ste€ajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju radniku je radni odnos
prestao dana 2. rujna 2024. godine, te je zastiCeno razdoblje od 2. travnja 2024. godine do 2. rujna 2024.
godine.

Neispla¢ena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 896,00 eura obraéunata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1. toke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zastiéenog razdoblja (840,00 eura
do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimalne place za 2024. godinu, "Narodne novine",
broj 125/2023). Neisplacena placa odnosno naknada place obradunata je prema specifikacijama ste€ajnog
upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2024. godine do prestanka radnog odnosa.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena traZzbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon sto izvrsi obraéun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Temeljem izlozenog, rije$eno je kao u izreci rjesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢élanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva’ primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od zalbe ne moze se opozvati.

Dostaviti:

1. Franjo Matanovié, Vinogradska cesta 21a, 35000 Slavonski Brod,

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, INDO-MONT d.o.0. u ste¢aju, Branimirova ulica 21, 35000 Slavonski Brod,
3. Sektor za raunovodstveno - financijske poslove,

4. Arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA : :
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/25-01/0794
URBROJ: 0479-2/8-25/0002
Zagreb, 28. listopada 2025. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduni¢u, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva INDO-MONT d.o.o. u ste¢aju, OIB: 47987637007, Branimirova ulica 21, Slavonski
Brod, Mihaela Bazlera, OIB: 35523957430, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u sluéaju
ste¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Mihael Bazler, Stjepana Radiéa 43, 35000 Slavonski Brod, OIB:
35523957430 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade plaée u iznosu od 896,00;

Sto sveukupno iznosi 896,00 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
raéun ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stecajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj ¢e podnijeti prijediog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon $to izvr§i obradun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtiev za ostvarivanje prava u slucaju stecaja poslodavca dana 9. listopada
2025. godine i to za neisplacene place za zastiCeno razdoblje. Zahtjev je u Agenciji zaprimlien dana 14.
listopada 2025. godine. Dokumentacija potrebna za odlucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana
28. listopada 2025. godine.

lzvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je stecaj nad duznikom otvoren rije§enjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, poslovni broj St-
148/2025 od 19. svibnja 2025. godine, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploéa
sudova,

- da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 25. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku,
poslovni broj St-148/2025, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

~ da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 11. u I. visem isplatnom redu;

— daje radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 2. rujna 2024. godine;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju steaja poslodavca;



- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.
Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu€aju otvaranja ste€ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom sluéaju radniku je radni odnos
prestao dana 2. rujna 2024. godine, te je zasticeno razdoblje od 2. travnja 2024. godine do 2. rujna 2024.
godine.

Neispla¢ena placa odnosno naknada place u iznosu 896,00 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1. toéke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (840,00 eura
do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimalne plate za 2024. godinu, "Narodne novine",
broj 125/2023). Neisplacena pla¢a odnosno naknada place obracunata je prema specifikacijama ste¢ajnog
upravitelja za razdoblje od 1. kolovoza 2024. godine do prestanka radnog odnosa.

Sukladno €lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste€ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste€ajni upravitelj nakon $to izvréi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Temeljem izloZzenog, rijeseno je kao u izreci riedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo riesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeijem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rie$enja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od zalbe ne mozZe se opozvati.
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Dostaviti:

1. Mihael Bazler, Stjepana Radita 43, 35000 Slavonski Brod,

2. n/r ste€ajnom upravitelju, INDO-MONT d.o.0. u ste€aju, Branimirova ulica 21, 35000 Slavonski Brod,
3. Sektor za raéunovodstveno - financijske poslove,

4. Arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA ; 3
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0796
URBROJ: 0479-2/8-25/0002
Zagreb, 28. listopada 2025. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ivanu Maduniéu, na temelju &anka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva INDO-MONT d.o.o0. u stedaju, OIB: 47987637007, Branimirova ulica 21, Slavonski
Brod, Berislava Juraki¢a, OIB: 63491723908, radi ostvarivanja prava na neispla¢ene trazbine u slucaju
ste¢aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Berislav Juraki¢, Osjecka ulica 369, 35000 Slavonski Brod, OIB:
63491723908 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade plac¢e u iznosu od 1.076,84;

8to sveukupno iznosi 1.076,84 eura.

2. Priisplati place i naknade place Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuée poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun stecajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, stecajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obradun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju ste¢aja poslodavca dana 13. listopada
2025. godine i to za neisplacene place za zasti¢eno razdoblje. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen dana 15.
listopada 2025. godine. Dokumentacija potrebna za odlu¢ivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana
28. listopada 2025. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duznikom otvoren rjeenjem koje je donio Trgovaéki sud u Osijeku, poslovni broj St-
148/2025 od 19. svibnja 2025. godine, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a
sudova,

- da su trazbine utvrdene rieSenjem od 25. rujna 2025. godine, koje je donio Trgovadki sud u Osijeku,
poslovni broj St-148/2025, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova:

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 11. u . visem isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-stecajnog duznika prestao dana 9. kolovoza 2024. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu zbog nezadovoljavanja radnika na probnom radu;



~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu€aju ste¢aja poslodavca;
—~ daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zasti¢eno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slucaju otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblje posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slucaju radniku je radni odnos
prestao dana 9. kolovoza 2024. godine, te je zastiéeno razdoblje od 9. oZujka 2024. godine do 9. kolovoza
2024. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 1.076,84 eura obradunata je na temelju &lanka 8.
stavka 1. toCke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (840,00
eura do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimalne plaée za 2024. godinu, "Narodne
novine", broj 125/2023). Neispiacena placa odnosno naknada pla¢e obra¢unata je prema specifikacijama
ste€ajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2024. godine do prestanka radnog odnosa.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste€ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijediog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste€ajni upravitelj nakon sto izvrsi obragun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo rieSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeijem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem €lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od zalbe ne moze se opozvati.

T
o —— P

S

¢ .\ . N
RAVNATELJ AGENCIJE:

{

' unjé, dipl. oec.

Dostaviti:

1. Berislav Juraki¢, Osjecka ulica 369, 35000 Slavonski Brod,

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, INDO-MONT d.o.o0. u stec¢aju, Branimirova ulica 21, 35000 Slavonski Brod,
3. Sektor za racunovodstveno - financijske poslove,

4. Arhiva, ovdje.



