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REPUBLIKA HRVATSKA
TRGOVAČKI SUD U SPLITU             			      
Split, Sukoišanska br. 6

R E P U B L I K A   H R V A T S K A

R J E Š E NJ E 

	Trgovački sud u Splitu, po sucu tog suda Pašku Bačiću, kao stečajnom sucu, u stečajnom postupku nad dužnikom VRGORKA – VINARIJA d.d. u stečaju, Vrgorac, Fra Ivana Rožića 35, OIB: 68329484134, povodom prijedloga stečajne upraviteljice Ivanke Sušić iz Dubrovnika, za davanje odobrenja za sklapanje ugovora o radu na određeno vrijeme, dana 15. veljače 2016. godine


r i j e š i o    j e                                               

I. Odobrava se stečajnoj upraviteljici Ivanki Sušić dipl. ekonomist iz Dubrovnika, Gornji Kono 56, sklapanje ugovora o radu na određeno vrijeme od dva mjeseca s dvojicom radnika stečajnog dužnika i to: 
- Zoranom Vukušićem iz Otrića, Otrić-Seoci 11, OIB: 57462829806, na radnom mjestu "poslovođa plantaže", uz mjesečnu plaću u bruto iznosu od 4.500,00 kn, počevši od 15. veljače 2016. god.;
- Jakoslavom Rubčićem iz Otrića, Otrić-Seoci 69, OIB: 49264437193, na radnom mjestu "traktorist", uz mjesečnu plaću u bruto iznosu od 5.000,00 kn, počevši od 1. ožujka 2016. god. 

II. Nalaže se stečajnoj upraviteljici da u roku od 8 dana od sklapanja ugovora o radu iz toč. I. ovog rješenja, o istome obavijesti ovaj sud pisanim podneskom uz dostavu preslika sklopljenih ugovora o radu. 


Obrazloženje  

	Rješenjem ovog suda posl. br. 12. St-27/2015 od 11. prosinca 2015. god. otvoren je stečajni postupak nad dužnikom VRGORKA – VINARIJA d.d. Vrgorac, a za stečajnog upravitelja imenovana je Ivanka Sušić, dipl. ekonomist iz Dubrovnika. Tim rješenjem je isto tako određeno ispitno i izvještajno ročište vjerovnika za dan 16. veljače 2016. god. 

	Podnescima od 22.01.2016. god., 26.01.2016. god. i 28.01.2016. god. stečajna upraviteljica je zatražila odobrenje za sklapanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa ukupno 23 radnika stečajnog dužnika. Ista je predložila odobriti joj zapošljavanje tih radnika na određeno vrijeme od dva mjeseca, a radi završetka započetih i neodgodivih poslova te otklanjanja moguće štete za imovinu stečajnog dužnika koja se kasnije ne bi mogla otkloniti. 

	Ocijenivši navode stečajne upraviteljice iz navedenih podnesaka opravdanim, rješenjem ovog suda posl. br. 12. St-72/2015 od 28. siječnja 2016. god. usvojen je prijedlog stečajne upraviteljice te je istoj dana suglasnost za sklapanje ugovora o radu na određeno vrijeme sa ukupno 23 zaposlenika. 

	Naknadnim podneskom, koji je zaprimljen kod ovog suda 15.02.2016. god., stečajna upraviteljica je predložila da joj se da odobrenje za sklapanje ugovora o radu na  određeno vrijeme od dva mjeseca s još dvojicom radnika, Zoranom Vukušićem i Jakoslavom Rubčićem, na radnom mjestu i uz mjesečnu plaću kako je to navedeno u izreci ovog rješenja. Ista je u tom podnesku navela da je radno mjesto poslovođa plantaže, a za obavljanje kojeg bi sklopila ugovor o radu s radnikom Zoranom Vukušićem, neophodno jer osim aktivnog sudjelovanja u obavljanju poslova rezidbe, poslovođa plantaže vodi brigu o obavljenim dnevnicama i vodi evidenciju o radnom vremenu i obavljenom poslu, dok je u odnosu na radno mjesto traktoriste, za kojeg bi ugovor o radu sklopila s radnikom Jakoslavom Rubčićem, istakla da je to radno mjesto potrebno radi obavljanja poslova tretiranja vinograda herbicidima. Istakla je i da su navedeni zaposlenici potrebni kako bi se očuvala imovina stečajnog dužnika, obavili neodgodivi poslovi, koji ako se sada ne bi napravili bi za imovinu stečajnog dužnika mogli izazvati štetu koja se kasnije ne bi mogla otkloniti, a isto tako je navela da plaće tih dvoje radnika ne bi posebno teretile stečajnu masu, već bi se isplatile iz tekućeg poslovanja dužnika. 

	Odredbom čl. 120. st. 5. Stečajnog zakona (NN br. 44/96, 29/99, 129/00, 123/03, 82/06, 116/10, 25/12, 133/12 i 45/13 dalje SZ) propisano je da stečajni upravitelj može, na temelju odobrenja stečajnog suca, sklopiti nove ugovore o radu na određeno vrijeme radi dovršetka započetih poslova i otklanjanja moguće štete, dok je stavkom 6. istog članka propisano da plaće i ostala primanja iz radnog odnosa određuje stečajni upravitelj, na temelju odobrenja stečajnog suca, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom. 

Uzimajući u obzir da je stečajni dužnik trgovačko društvo koje se do otvaranja stečajnog postupka kao svojom osnovnom djelatnošću bavilo proizvodnjom i obradom vinove loze, berbom grožđa, proizvodnjom i prodajom vina i tome srodnih djelatnosti, a koji poslovi se obavljaju u određeno doba godine i koji ne trpe odgodu te obzirom da je isto tako, rješenjem ovog suda od 28.01.2016. god., stečajnoj upraviteljici već odobreno sklapanje ugovora o radu na određeno vrijeme s 23 zaposlenika, to su stoga navodi stečajne upraviteljice iz podneska od 15.02.2016. god., o potrebi zapošljavanja još dvojice radnika radi dovršetka odnosno poduzimanja poslova koji su nužni za otklanjanje mogućih štetnih posljedica za imovinu stečajnog dužnika, ocijenjeni logičnim i opravdanim, a radi čega je prijedlog stečajne upraviteljice za zapošljavanjem još dvojice radnika na određeno vrijeme valjalo prihvatiti kao osnovan.

Slijedom naprijed navedenog, na prijedlog stečajne upraviteljice, a temeljem odredbi čl. 120. st. 5. i 6. SZ-a, odlučeno je kao u izreci ovog rješenja. 

U Splitu, 15. veljače 2016. godine.
 
S U D A C 
	
Paško Bačić




UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rješenja dopuštena je žalba Visokom trgovačkom sudu RH u Zagrebu. Žalba se podnosi putem ovog suda, pismeno u tri primjerka, u roku od 8 dana od dana dostave ovog rješenja. 
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