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PREDMET: Obracun troSkova stecajnog postupka sukladno ¢l. 155. st. 1. t. 2. Stecajnog zakona i
obrazloZenje metodologije izracuna

Na zahtjev stecajne upraviteljice drustva PHYOX d.d. u stecaju, Novska, Ulica Bogoslava Ljevaci¢a 11,
OIB: 38508234228, izvrien je od strane drustva za pruzanje racunovodstvenih usluga Redit Solvex d.o.o.,
Osijek, L. Jagera 4, OIB: 20821180530, obracun dijela utvrdenih trazbina radnika po osnovi neispla¢enih
pla¢a koji moZe uéi u troskove stecajnog postupka sukladno clanku 155. stavku 1. tocki 2. Stecajnog
zakona. Navedena odredba propisuje da u troskove stecajnog postupka ulaze trazbine neisplaé¢enih plaéa
radnika u bruto iznosu utvrdene u steCajnom postupku koje su veée od tri neisplaéene plaée koje radnik
ostvaruje prema posebnom propisu, a najviSe do iznosa tri neisplaéene minimalne place u Republici
Hrvatskoj.

Pri izracunu je kao posebni propis uzet Zakon o osiguranju radnickih trazbina, buduéi da upravo taj
zakon ureduje opseg zastite prava radnika u slucaju otvaranja stecajnog postupka nad poslodavcem te
pravo radnika na isplatu neisplacene place do zakonom propisanog iznosa. Bududi da se trazbine radnika
utvrdene u stecajnom postupku odnose na 2023. godinu za njih je primijenjena i Uredba o visini minimalne
place za 2023. godinu, kojom je minimalna placda za razdoblje od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2023. utvrdena
u bruto iznosu od 700,00 € mjesecno.

Metodologija obracuna bruto iznosa provedena je tako da je za svakog radnika najprije utvrden
ukupan bruto iznos neisplaéenih plaé¢a priznat u stecajnom postupku. Od tako utvrdenog ukupnog bruto
iznosa oduzet je iznos od tri minimalne bruto place, odnosno 2.100,00 € (3 x 700,00 €), kao iznos koji
odgovara pravu radnika prema posebnom propisu za tri mjeseca. Nakon toga je utvrden preostali iznos
razlike. Ako je tako dobivena razlika manja ili jednaka iznosu od 2.100,00 €, cijela ta razlika priznata je kao
iznos koji ulazi u troSak stecajnog postupka po €lanku 155. stavku 1. tocki 2. Stecajnog zakona. Ako je
razlika vec¢a od 2.100,00 €, u troSak stecajnog postupka ukljucen je samo iznos od 2.100,00 €. Takav pristup
proizlazi iz same zakonske formulacije ,ve¢e od” iznosa po posebnom propisu, ,a najvise do” iznosa tri
neispla¢ene minimalne plaé¢e u Republici Hrvatskoj.

Neto iznos pripadajuéeg dijela trazbine izraCunan je iz tako utvrdenog bruto iznosa koji ulazi u trosak
stecajnog postupka, i to kao jedinstvena isplata po radniku. Na navedeni bruto iznos obracunati su
doprinosi iz pla¢e za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti po stopi od 15 % i za
mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane Stednje po stopi od 5 %, Cime je dobiven
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dohodak. Na tako utvrdeni dohodak primijenjen je osobni odbitak radnika, pri ¢emu je za obracun uzet
jedan osobni odbitak za jednu isplatu, odnosno osnovni osobni odbitak u iznosu od 530,90 € za 2023.
godinu, uz eventualna uvecanja prema podacima iskazanim u dostavljenoj evidenciji za pojedinog radnika.
Na preostalu poreznu osnovicu obracunan je porez na dohodak po stopi od 20 % te, gdje je primjenjivo,
pripadajudi prirez prema stopi navedenoj za pojedinog radnika u dostavljenim podacima. Izracun troSkova
stecajnog postupka prema ¢l. 155. st. 1. t. 2. prikazan je za svakog radnika u tablici u prilogu.

Osim neto iznosa radnika, posebno su iskazana i javna davanja koja terete obracunani bruto iznos
priznat po ¢lanku 155. stavku 1. tocki 2. Ste€ajnog zakona, i to doprinos za mirovinsko osiguranje I. stup,
doprinos za mirovinsko osiguranje Il. stup, porez i prirez te doprinos za zdravstveno osiguranje po stopi od
16,5 % obracunan na isti bruto iznos. Ti su iznosi u tablicnom prikazu izdvojeni radi preglednog utvrdenja
dijela koji se isplacuje radniku te dijela koji predstavlja obvezu prema drzavnom proracunu i nadleznim
javnim tijelima.

Dakle, ukupan iznos troSka stecajnog postupka temeljem ¢lanka 155. stavka 1. tocki 2. Stecajnog
zakona koji se moZe namirivati u ovom stecajnom postupku iznosi 30.988,03 €. U odnosu na prethodni
izraun stecajne upraviteljice na$ izracun razlikuje se u dva metodoloska detalja. Prvo, stecajna
upraviteljica je kod svog izracuna primjenjivala iznos minimalne place prema uredbi za 2026. g. koji iznosi
1.050,00 € bruto, i drugo, stecajna upraviteljica je racunala razliku neisplaéene plaée iznad tri stvarno
obracunate neispla¢ene plac¢e radnika umjesto prema iznosu tri mjesecne bruto plac¢e sukladno posebnom
propisu. Zbog navedenih metodoloskih razlika stecajna upraviteljica dobila je veci ukupan iznos troskova
neisplacenih plada radnika koji ulaze u troSkove stecajnog postupka u ukupnom iznosu od 41.590,50 €.
Predlazemo da se uvazi nas$ izracun troskova od 30.988,03 € koji je metodoloski sukladan odredbi ¢lanka
155. Stecajnog zakona.

Slijedom navedenoga, koristena metodologija temelji se na kombiniranoj primjeni Ste¢ajnog zakona,
Zakona o osiguranju radnickih trazbina, Uredbe o visini minimalne place za 2023. godinu te poreznih
pravila koja su vrijedila u 2023. godini, uz obracun na razini svakog pojedinog radnika prema podacima iz
dostavljene evidencije. Tako dobiveni iznosi predstavljaju raCunovodstveno-tehnicki izracun dijela trazbina
koji, prema navedenim kriterijima, moZze biti obuhvaéen troSkovima stecajnog postupka.

U Osijeku, 24.03.2026.

Za Redit Solvex d.o.o.
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Zvonimir Kyesié¢
Redit Solvex d.o.o.
Osijek, Ulica Lorenza Jégera 4
0IB: 208211806530




Prilog

Tablica izracuna neisplaéenih plaéa radnika kao dijela troska stecajnog postupka sukladno ¢l. 155. st. 1. t. 2. Stecajnog zakona

Ime i prezime radnika oIB traiubti‘;;dfbr:'i to) plc:::bsn‘::n ::zzt':ll!( isb;.u st: p’::r::::z(:isci Dopr. ::UI:IO -l D°p|:' ::‘u':lo ~ | Porezi prirez Z'::’:‘:;::o Lr:;l:il:zszri'zzfnzorzfaz:el
propisu 1.t. 2. bruta (¢l. 155.) : radnika (¢l. 155)

DAVOR VUGA 80598443858 3.076,40 2.100,00 976,40 725,07 146,46 48,82 56,05 161,11 412,44
ANA UZEL 52642239188 6.046,61 2.100,00 2.100,00 1.431,79 315,00 105,00 248,21 346,50 1.014,71
MARJAN SANTO 93501534330 5.586,30 2.100,00 2.100,00 1.431,79 315,00 105,00 248,21 346,50 1.014,71
MATIJA GOBAC 76720460318 4.877,88 2.100,00 2.100,00 1.422,60 315,00 105,00 257,40 346,50 1.023,90
SNJEZANA TONES 98828467073 3.995,95 2.100,00 1.895,95 1.307,76 284,39 94,80 209,00 312,83 901,02
MARTA DEVIC IVANETIC 02790626909 3.318,06 2.100,00 1.218,06 876,87 182,71 60,90 97,58 200,98 542,17
VJEKOSLAV PREKSAVEC 44324941913 3.801,17 2.100,00 1.701,17 1.231,81 255,18 85,06 129,12 280,69 750,05
IVANKA CIPRIJANOVIC 89948874748 3.079,18 2.100,00 979,18 728,81 146,88 48,96 54,53 161,56 411,93
NIKOLINA KAURINOVIC 48899583323 4.212,96 2.100,00 2.100,00 1.431,79 315,00 105,00 248,21 346,50 1.014,71
TAMARA RADIC 72167896959 4.303,43 2.100,00 2.100,00 1.431,79 315,00 105,00 248,21 346,50 1.014,71
ENA STANUSIC 17725499498 5.730,28 2.100,00 2.100,00 1.422,60 315,00 105,00 257,40 346,50 1.023,90
TAMARA DOMITROVIC 83417629271 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ANITA ZIVAUEVIC 85568191632 6.324,96 2.100,00 2.100,00 1.436,39 315,00 105,00 243,61 346,50 1.010,11
BORNA SEMENJUK 80236539330 6.784,52 2.100,00 2.100,00 1.431,79 315,00 105,00 248,21 346,50 1.014,71
MIJO MEDVEDOVIC 58383112919 4.967,74 2.100,00 2.100,00 1.481,96 315,00 105,00 198,04 346,50 964,54
ANA SANTRO 90349993516 3.028,41 2.100,00 928,41 696,13 139,26 46,42 46,60 153,19 385,47
UKUPNO 69.133,85 31.500,00 26.599,17 18.488,95 3.989,88 1.329,96 2.790,38 4.388,86 12.499,08

’ N N,
/ . / /
v ZL{/ Y/ b &






