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" FINANCIJSKA AGENCIJA

OIB: 85821130368
RC ZRERER UL.BRADA VUKOUARA 70, ZAGRER

(adresa nadleZne jedinice)

NadleZni trgovacki sud TRGOVACKL SUD U '?;HGRQ’:QI STHUNA SWwzbAa U KALLovcy

~ Poslovni broj spisa 2. St- 4§L/ 2023

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv__,

/-
VLADI Hip Jouao
OB __000 64 13a3Sul
Adresa / sjediéte .

KRSk 20, ZAGRED ; Wootupay po |
‘ ) ' ODVJIETMICA

y, . ' ANEKICA FEORVAT
PODACI O DUZNIKU: _ ZAGREB, Cuiinetka c. 92

el C1/25i5-847

Ime QiJsrezime /tvrtka ili naziv-
GREMGRADNIA d.0. 0.

oB 227334424y 2

Adresa / sjediSte ‘ :
2AGRER, V. RAVNICE €

PODACI O TRAZBINTI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sNudski -

(gostupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se pOStlflJ)ak vodi) (? Wka o POS Logc NU 1PUARGI
TAZ 1) LEOUORA O RADU OD 30.0% 2020, , NEPRAUONOCNA PRESUDA OPCINS BOG
RADNCE SUDA O 2.AGRERN PR=A%00[¢022 op 24 ol 1023 -G -

Iznos dospijele traZbine ?)(436,2)5@&/ 16061 i 15 (kn)

Glavnica 2 41 8,3% EUR I 2.5.500, 00 leas (kn)
}
Kamate ngl X 60}%/ 2. :}G:"/ in) (kn)
Iznos trazbine koja dospijeva nallon otvaranja predsteajnog postupka
__(kn)

' Dokaz o postojanju trazbine (npr. raéun, izvadak iz poslovnih knjiga)

ODWHEA © TosLouno VIEDUANGCE OTKAW (BOVORA O RADL On 3o .07 2070 . PREJUDA sz~430e[zozg

Vjerovnik raspolaZe ovrshom ispravom DA @za iznos kn) opy Ngc% g ql{‘foi leI\i)o(? .
Naziv ovrine isprave / 4 DA L 2PCRERY

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:
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- Dio imovine na koji se odnosi izlu¢no pravo .-

Pravna osnova razlu¢nog prava

/
/7

Dio imovine na koji se odnosi razlu¢no pravo -

Z

Iznos trazbine _ " , /7 S o | (kii')'

Razluéni Vjerovnik odriée se pravé na odvojeno namirenje ODRICEM / NE ODRICEM

Razluéni V_]el'OVl‘llk pristaje da se odgodi nam1renJe iz predmeta na koji se odn051 njegovo
razlucno pravo radl provedbe plana restrukturxranja PRISTAJ EM / NE PRISTAJEM

PODACI 0 IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izluénog prava -

Tzluéni V_]el‘Oank prlstaje da se 1zdv011 predmet na koji se odnosi. njegovo 1zlucno pravo radllf‘b
provedbe plana restrukturlranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM - '

M_]est01datum e S : f. : Potpis vjerovnika = o
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PUNOMOG¢

Ovlaséujem (o)

. ODVIJIETNICU
5 ANKICU HORVAT
Culinelka cesta 92, 10040 Zagreb

da me (nas) zastupa u gradanskom, parniénom, izvanparnicnom, ovrsnom,
zemlji$noknjiznom postupku, kaznenom predmetu, postupku pred trgovackim sudom, u
postupku pred tijelima drzavne uprave - koji se vodi kod

‘WMmﬂxtmﬂmwaﬁhﬁa&@‘m%m&bG&mﬂUﬁ%m%
QrpUNa SWEkA O KkeR)ovey

zbog

Pellple TRAZPINE FIEROUNIKA U TREDSTECHION. RS TUREG
ﬂ%MU%ﬂ%%%&%QM?doo (2 St- 1%#&3)

Ovlagéujem(o) ga da me (nas) zastupa u svim mojim (nasim) pravnim poslovima u sudu
i izvan suda i kod svih drugih drzavnih tijela te da zbog zastite i ostvarenja mojih (nasih)
na zakonu osnovanih prava i interesa poduzima sve pravne radnje i upotrijebi sva u
zakonu predvidena sredstva a narolito da podnosi tuzbe i ostale podneske, da sklapa
poravnanja, da daje nasljednicke izjave te da prima novac i novCane vrijednosti i da o

tome izdaje potvrde.

Pristajem(o) da je zamjenjuje odvjetnica Maja LeSnjak, Culine¢ka cesta 92, Zagreb.

U Zagrebu, PO ol 105,

Opun>omoc’itelj: VADIM IR 300 aC/
oB: 2064155354/

Vlastoruéni potpis opunomoditelja:

Wwo@% QW CA/LQ/




~ REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI RADNI SUD U ZAGREBU
Ulica grada Vukovara 84 Poslovni broj: 5 Pr-1300/2022-16

UIME REPUBLIKE HRVATSKE
- PRESUDA |

Opéinski radni sud u Zagrebu, po sucu toga suda Lidiji Repar Habulinec, kao
sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuzitelja Viadimira Jovéiéa iz Zagreba, Kriska 30,
OIB: 30064237541, kojeg zastupa punomocnik Ankica Horvat, odvjetnik u Zagrebu,
protiv tuZenika ZAGREBGRADNUJA d.o.o., Zagreb, V. Ravnice 6, OIB: 39233442442,
kojeg zastupa punomoénik Alemka Sodan, odvjetnik u Zagrebu, radi isplate, nakon
odrzane glavne i javne rasprave zakljuéene dana 22. studenoga 2022., u prisutnosti
zamjenika punomodnika tuZitelia Maria Pata¢a, odvjetnika i u odsutnosti uredno
pozvanog tuzenika, dana 24. sijecnja 2023. '

presudioje

NalaZe se tuZeniku ZAGREBGRADNJA d.o.0., Zagreb, V. Ravnice 6, OIB
39233442442, isplatiti tuZitelju Vladimiru Jovéiéu iz Zagreba, Kriska 30, OIB:
30064237541, iznos od 2.521,73 eura* / 19.000,00 kuna zajedno sa pripadajucim
zakonskim zateznim kamatama tekuéim od 20.8.2020. do dana 31.12.2022. u visini
stope koja je bila odredena &l. 29. Zakona o obveznim odnosima (35/2005, 41/2008,
125/2011, 78/2015, 29/2018, 126/2021) prema kojoj se za svako polugodiste
odreduje uveéanjem prosjecne kamate na stanja kredita odobrenih na razdoblje dulje
od godine dana nefinancijskim trgovackim drustvima izracunate za referentno
razdoblje koje prethodi tekuéem polugodistu za tri postotna poena, a od 1.1.2023. pa
do isplate u visini stope odredene ¢l. 29. Zakona o obveznim odnosima (Narodne
novine, 35/2005, 41/2008, 125/2011, 78/2015, 29/2018, 126/2021, 114/2022,
156/2022) koja se odreduje, za svako polugodiste, uve¢anjem kamatne stope koju je
Europska sredinja banka primijenila na svoje posliednje glavne operacije
refinanciranja koje je obavila prije prvog kalendarskog dana tekuceg polugodista za
tri postotna poena, kao i da mu naknadi troSak parni¢nog postupka u iznosu od
597,25 eura*/ 4.500,00 kuna, zajedno sa pripadajuéim zakonskim zateznim
kamatama tekuéim od 24. sije¢nja 2023. do isplate, u visini stope odredene cl. 29.
Zakona o obveznim odnosima (Narodne novine, 35/2005, 41/2008, 125/2011,
78/2015, 29/2018, 126/2021, 114/2022, 156/2022) koja se odreduje, za svako
polugodiste, uve¢anjem kamatne stope koju je Europska srediSnja banka primijenila
na svoje ‘posliednje glavne operacije refinanciranja koje je obavila prije prvog
kalendarskog dana tekuéeg polugodidta za tri postotna poena, sve u roku od 15

dana.
, ObrazloZenje

1. TuZitelj u tuZbi navodi da je radio kod tuZenika te mu je radni odnos prestao
20.8.2020. na temelju Odluke o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu od

*fiksni te€aj konverzije 7,53450
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30.7.2020. To&kom 4. navedene Odiuke utvrdeno je kako ¢e tuzenik isplatiti tuZitelju

otpremninu u iznosu od 19.000,00 kn, a tuZenik do danas nije tuzitelju isplatio
predmetnu otpremninu. Stoga tuZitelj svojim tuzbenim zahtjevom kao u tuZbi,
odnosno na rodistu 22.11.2022. . predlaZe naloZiti tuZeniku isplatiti tuZitelju iznos od
2.521,73 eura*/ 19.000,00 kuna, zajedno sa pripadaju¢im zateznim kamatama
tekuéim od 20.8.2020. pa do isplate, uz naknadu parni¢nog troska. v '
2. TuZenik u odgovoru na tuZbu u cijelosti osporava tuZbu i tuzbeni zahtjev.
Potvrduje da je tuZitelj bio radnik tuZenika te da mu je radni odnos prestao na temelju
Odluke o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu s danom 20.8.2020. Navodi
da se u konkretnom sludaju radi o prestanku radnog odnosa jednostranom Odlukom
poslodavca, no da se u tocki 2. i tocki 4. radi o sporazumu stranaka $to je utvrdeno i
obrazloZenjem Odluke. Navodi da je predmetnu odluku potpisao tuZitelj i nikada nije
osporavao bilo koji njezin dio, a u tocki 4. odluke stranke suglasno tvrde da ce
tuzenik tuZitelju isplatiti iznos otpremnine od 19.000,00 kn, no nisu odredile rok za
isplatu iste. Buduci da su stranke samo definirale visinu-obveze, a nisu odredile rok
isplate, ne radi se o zakonskoj obvezi u dijelu isplate otpremnine. Stranke su se
usmeno sporazumjele da ¢e tuZenik navedeni iznos isplatiti tuzitelju prema
financijskim moguénostima u narednom - periodu od jedne godine s obzirom na
otezano ispunjenje financijskih obveza tuZenika u redovnom poslovanju. NaglaSava
da se ne radi samo o isplati tuZitelju ve¢ o isplati odredenom broju radnika po sli¢nim
uvietima. Stoga navodi da je tuZba preuranjena jer utuZeno potrazivanje nije niti
dospijelo. PredlaZe u cijelosti odbiti tuzbeni zahtjev uz naknadu troska tuzeniku.

- 3. Tijekom postupka sud je proveo dokaz uvidom u Odluku o posldvno

uvjetovanom otkazu ugovora o radu od 30.7.2020. (list 4-5 spisa), dok je sud odbio
prijedlog tuZenika za sasluSanjem lvana Vojnovié na strani tuzenika, buduci je takav

‘prijedlog ocijenjen nepotrebnim, jer je Einjenicno stanje bilo dovoljno utvrdeno za

donos$enje odluke. ’ , ‘ ,
4.  Ocjenom provedenih dokaza u smislu odredbe ¢l. 8. Zakona o parni¢nom
postupku ("Narodne novine" broj 53/91, 91/92, 112/99, 88/01, 117/03, 88/05, 2/07,
84/08, 123/08, 57/11, 148/11, 25/13, 89/14, 70/19, dalje: ZPP) sud je utvrdio da je

tuZbeni zahtjev u cijelosti osnovan. :

5. Predmet spora je zahtjev tuZitelja kao bivieg radnika tuZzenika od tuzenika kao
biveg poslodavca za isplatom otpremnine od 19.000,00 kuna.
6. Nije sporno da je radni odnos medu strankama prestao na temelju Odluke o

poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu od 30.7.2020., te da je navedenom
Odlukom tuZitelju odredeno pravo na isplatu otpremnine od 19.000,00 kn. Sporno je
kada je dospjela tuzenikova obveza na isplatu otpremnine tuZitelju s obzirom da u
odluci nije odreden rok za isplatu otpremnine, a tuZenik navodi da se usmeno stranke
ugovorile da ¢e se tuzitelju isplatiti otpremnina sukladno financijskim moguénostima
tuZenika u narednom periodu od godine dana sklapanja sporazuma.

7. Uvidom u Odluku o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu od
30.7.2020. razvidno je da je u ¢lanku 2. Odluke navedeno da se ugovor o radu
otkazuje, te da suglasnom voljom stranaka radni odnos radnika prestaje s danom
20.8.2020. U &lanku 4. utvrdeno je da stranke sporazumno utvrduju da ¢e se radniku
isplatiti otpremnina u iznosu od 19.000,00 kn. Rok isplate nije odreden. ' "
8. lako je u konkretnom sluéaju radni odnos medu strankama prestac osnovom
Odluke o poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu, stranke su se sporazumjele
o isplati otpremnine upravo u iznosu od 19.000,00 kuna. Kako su- sudionici u
obveznom odnosu duZni izvréavati svoje obveze i odgovorni su za njezino ispunjenje
(8. 9. st. 1. Zakona o obveznim odnosima ("Narodne novine" broj 35/05, 41/08,
125/11, 78/15 i 29/18, dalje: ZOO) u vezi s &l. 8. st. 4. ZR-a) to je tuZenik duzan

*fikeni tecaj konverzije 7,53450
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 isplatiti tuzitelju iznos otpremnine na koji se obvezao sporazumom stranaka. Isto ne

spori ni sam tuZzenik, ve¢ samo tvrdi da su stranke usmeno dogovorile rok isplate
otpremnine o ¢&ijoj su se visini od 19.000,00 kuna sporazumjele. Dakle,. nije sporno

'medu strankama da su stranke ugovorile pravo. tuZitelia na isplatu otpremnine-u

iznosu od 19.000,00 kn, veé je samo sporno kada je navedena obveza dospjela.

9. Zakonom nije definiran trenutak u kojem nastupa obveza poslodavca na
isplatu otpremnine, ali sudska praksa je zauzela stajaliste da obveza na isplatu =
otpremnine dospijeva danom prestanka radnog odnosa odnosno istekom otkaznog
roka ako stranke nisu ugovorile kasniji datum dospije¢a obveze (tako i Zupanijski sud-
u Varazdinu u presudi G2-4665/13-2 od 30.10.2013.) D ;

10. Naime, prema pravnom shvacéanju Gradanskog odjela Vrhovnog . suda

Republike Hrvatske izraZenog na petoj sjednici od 28. svibnja 2007. i sudskoj praksi .

izrazenoj u. viSe odluka Vrhovnog suda Republike Hrvatske isplata otpremnine u
pravilu dospijeva nakon prestanka radnog odnosa. . SO
11. Dakle, tuZenikova obveza je dospjela prema sudskoj praksi, a to je dan
prestanka radnog odnosa, odnosno 20.8.2020. Navodi tuzenika o navodnom
dogovoru o isplati ugovorene otpremnine prema financijskim-moguénostima, na koje
okolnosti je predloZeno. saslusanje Ivana Vojnovi¢, ocijenjeni- su pausalnima i

" neuvjerljivima, te je stoga takav prijedlog i odbijen kao nepotreban.

12.  Slijedom svega navedenog, sud. je u. cijelosti prihvatio tuZbeni zahtjev i
dosudio tuZitelju s osnova otpremnine ugovoreni iznos od 19.000,00 kn. Na navedeni
iznos sukladno odredbi &. 29. st. 1. ZOO-a tuZitelj ostvaruje pravo na zatezne
kamate koje teku od 20.8.2020. po stopi propisanoj odredbom ¢l. 29. st. 2. ZOO-a.

13. Prema odredbi &. 154. st. 1. i &l. 155. ZPP-a, a buduci da je tuzenik izgubio
parnicu, to mu je naloZeno naknaditi troSak tuZitelju prema odredbama Tarife o
nagradama i naknadi troSkova za rad odvjetnika ("Narodne novine" broj 142/12,
103/14, 118/14 i 107/15) i to za sastav tuZzbe - 100 bodova (Tbr.7.1), sastav
podneska od 12.7.2020.- 100 bodova (Tbr.8.1 . OT), pristupa na ro¢iste 22.11.2022. -
100 bodova (Tbr.9.1. OT), odnosno ukupno 300 bodova, $to uz vrijednost boda od
15,00 kuna iznosi 597,25 eura / 4.500,00 kuna. , ‘ ' :

14. Na dosudeni parniéni trosak tuZitelju jé dosudena zatezna kamata tekuca od
presudenja do isplate sukladno odredbi &lanka 30. stavak 2. OvrSnog zakona

("Narodne novine" br. 112/12, 25/13, 93/14, 55/16, 73/17) u visini odredenoj Elankom

29. stavak 2. ZOO-a. ,
| " U Zagrebu 24. sijeénja 2023.

) ~-Sudac:.
Lidija Repar Habulinec

POUKA O PRAVNOM LIJEKU: |
3 Protiv ove presude nezadovolina stranka ima pravo  Zalbe nadleZznom
Zupanijskom sudu u roku od 15 dana od dana dostave presude. Zalba se podnosi

pisano, u 4 primjerka, putem ovog suda. :

DNA' ) . Dokument je elektroniZki potpisan: z::m
1. Punomo¢éniku tu2|telja Lidija Repar . 0=0PAINSKK! RADNI SUD U ZAGREBU
) 2 Punomoéniku tuiemka . “Habulinec . 2.5.4.97=#0C1156415448522D3034373635333732393739
o . 5 : VR . OU=Signature
) . AVrueme potp|5|vanja: ' S=Repar Habulinec
Y 24-01-2023 : . GeLidija

08:27:40 CN-=Lidja Repar Habulinec  *

" *fiksni teGaj konverzije 7,53450
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Broj zapisa: eb318-44dd8
Kontrolni broj: 08884-e8905-fbc54

Ovaj dokument je u digitalnom obliku elektronicki potpisan sljede¢im certifikatom:
CN=Lidija Repar Habulinec, O=OPCINSKI RADNI SUD U ZAGREBU, C=HR

Vjerodostojnost dokumenta moZete provjeriti na sljedecoj web adresi:
https:/Iusluge.pravosudie.hr/proviera-vierodostoinosti-dokumenta/
unosom gore navedenog broja zapisa i kontrolnog broja dokumenta.

Provjeru mozete napraviti i skeniranjem QR koda. Sustav ée u oba slucaja
prikazati izvornik ovog dokumenta.

Ukoliko je ovaj dokument identi¢an prikazanom izvorniku u digitalnom obliku,
Opéinski radni sud u Zagrebu potvrduje vjerodostojnost dokumenta.



Na temelju ¢l. 131., 115. i dr. Zakona o radu (Narodne novine br.93/2014, 127/2017, 98/2019)
Ivan Vojnovi¢, Direktor drustva ZAGREBGRADNJA d.o.0. (OIB: 39233442442), Zagreb, V.
Ravnice br. 6, (u daljnjem tekstu: Poslodavac) donio je dana 30. srpnja 2020, godine

ODLUKU
o
POSLOVNO UVJETOVANOM OTKAZU
“ UGOVORA O RADU

1. Radniku JOVCIC VLADIMIR, (OIB: 30064237541), Zagreb, Kriska 30, (u

. daljmjem tekstu: Radnik), zbog prestanka potrebe za obavljanjem posla zbog

gospodarskih, tehnoloskih, organizacijskih razloga (poslovno uvjetovani otkaz)

otkazuje se Ugovor o radu koji je zakljuden na neodredeno vrijeme dana 01. rujna
2012.g. na radnom mjestu — gradevinski radnik.

2. Ugovor o radu od 01. rujna 2012.g se otkazuje, pri demu suglasnom voljom
stranaka radni odnos Radnika prestaje sa danom 20. kolovoza 2020.g..

3. Radni odnos Radnika kod Poslodavca prestaje 20. kolovoza 2020.g, a Radnik ée
od dana 03. kolovoza 2020.g pa do prestanka radnog ‘odnosa iskoristiti cijeli
preostali godi¥nji odmor.,

4. Radniku ¢e se prema sporazumu sa poslodavcem isplatiti otpremnina u iznosu od
19.000,00 kn.

5. Radnik ¢ée do dana prestanka radnog odnosa iskoristiti cijeli preostali godisnji
odmor, te ne postoji obveza poslodavca za pladanjem naknade za neiskori$teni
godisnji odmor. - ; '

OBRAZLOZENJE

Radnik je zaposlen neprekidno kod poslodavca, Drustva ZAGREBGRADNIJA d.o.o.
od 31.05.2001.g, posljednje na radnom mijesta — gradevinski radnik. U Drudtvu
ZAGREBGRADNIA d.o.0. u &asu donoSenja ove Odluke, na ovom radnom mjestu zaposleno
je jo§ 3 radnika.

Zbog gospodarskih teskoéa u kojima se nalazi Drustvo ZAGREBGRADNIJA d.o.0., a
kao posljedica ve¢ viSe godina prisutnih kod poslodavca gospodarskih poteskoéa, doslo je do
smanjenja gospodarskih aktivnosti, odnosno do smanjenja obima poslova koje Drudtvo
obavlja. Uslijed smanjenja obima poslova doslo je i do smanjenja prihoda Drustva kao

. posljedica smanjenja obima poslova. Zbog smanjenja prihoda Drustva, Drustvo je doslo u

situaciju da mu je u znatnoj mjeri oteZano normalno funkcioniranje, odnosno podmirenje svih
obveza. Uslijed navedenog, Drustvo je prisiljeno izvrditi i odredene organizacione promjene u
poslovanju. Konkretno, Drustvo veé neko vrijeme posao obavlja putem podizvoditelja, a
manje sa vlastitim radnicima. Zbog svih navedenih razloga, a u poku$aju da se ouva
opstojnost cijelog DruStva, odnosno da se zadrZe radna ‘mjesta za makar odredeni broj
radnika, Drustvo ZAGREBGRADNJA d.o.0. je prisiljeno odlwiti da smanji broj radnika na
pojedinim radnim mjestima, pa tako i na radnom mjestu na kojem je radnik radio u Drustvu.



o

Druétvo ZAGREBGRADNIA d.o.0. je prilikom donosenja ove Odluke vodilo brigu o
zakonskim uvjetima, o kojima se vodi briga prilikom ove viste otkazivanja (o starosti radnika,
trajanju radnog odnosa i obvezama uzdravanja koji terete radnika), ali i nakon razmatranja
ovih uvjeta nije bilo u moguénosti donijeti druga¢iju Odluku.

Poslodavac napominje da prije izricanja redovnog poslovno uvjetovanog otkaza
ugovora o radu nije obavio savjetovanje sa radni¢kim vijecem, buduéi da isto radnici nisu
organizirali, niti je obavljena konzultacija sa sindikalnim povjerenikom buduéi da isti nije
imenovan u Drustvu. '

Nakon to su kao nesporne od strane poslodavea utvrdene sve navedene injenice, to
su ispunjene sve pretpostavke utvrdene Zakonom o radu, za redovni poslovno uvjetovani
otkaz Ugovora o radu zakljuCenog jzmedu Drustva ZAGREBGRADNIJA d.o.0. i Radnika
Jovéié Vladimira. , :

Odluka je u cijelosti u skladu sa odredbama Zakona o radu, a u dijelu todaka 2. i 4.
suglasno je utvrdena medu strankama.

Odluka o (ne)isplati naknade za neiskoriteni godiSnji odmor donesena je sukladno
odredbama Zakona o radu. :

Zbog navedenog, ovaj je otkaz utemeljen, te je odlu€eno kao u dispozitivu odluke.

Uputa o pravnom lijeku: _ .

Ukoliko Radnik smatra da je ovom odlukom povrijedeno neko njegovo pravo, moZeu
roku od 15 dana od dana primitka ove odluke, podnijeti zahtjev za zaltitu prava. Zahtjev za
zadtitu prava dostavlja se u pisanoj formi, na adresu sjedista poslodavca, Zagreb, V. Ravnice
br. 6, s naznakom ,,za opéu, pravnu i kadrovsku stuZbu®.

U Zagrebu, 30. srpnja 2020.g

POSLODAVAC:
ZAGREBGRADNJA d.o.0.,
astua o no Direktoru

: 4

ynice
Ivan Vojnovié

Zagre

Radnik svojim potpisom potvrduje primitak Odluke o poslovno ﬁvj etovanom otkazu.

RADNIK: JOVCIC VLADIMIR

Neadi o It

Primio Odluku u Zagrebu dana 30. srpnja 2020.g




