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1. UVOD

AGRO GALA d.o.0. bavi se uzgojem peradi.

Otvaranjem predstecajnog postupka, tvrtka zeli zastititi dugoroCne interese poduzeca, kao
i interese svih vjerovnika. U protivhom, postoji realna opasnost od pokretanja stecajnog

postupka, Sto bi moglo rezultirati prestankom poslovanja i gubitkom radnih mjesta.

Osnovni cilj pokretanja predsteCajnog postupka je omoguditi stabilizaciju poslovanja kroz
potrebne optimizacije, oCuvanje radnih mjesta i nastavak redovitog poslovanja. Plan
restrukturiranja predvida reprogramiranje postojecih obveza u skladu s novim, objektivnim
okolnostima koje su izvan kontrole tvrtke. Bez ovog postupka, tvrtka ne bi bila u moguénosti
uCinkovito restrukturirati poslovanje, osigurati potrebnu likvidnost, niti ispuniti svoje
obveze prema vjerovnicima i zaposlenicima. Ocuvanje kontinuiteta poslovanja i zastita
radnih mjesta klju¢ni su prioriteti u ovom procesu, koji bi trebao omoguditi tvrtki da

prebrodi trenutne financijske poteskode i osigura odrzivost u buduénosti.
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1.1. PODACI O IDENTITETU DUZNIKA

OPCI PODACI:

NAZIV DUZNIKA:

AGRO GALA d.o.o.

OIB DUZNIKA: 26467709080

Mati¢ni broj duznika: 081009304

Sjediste duinika: Zakanje (Op¢ina Zakanje), Pravutina 89
Godina osnivanja: 2015.

Temeljni kapital: 20.000,00 kuna / 2.654,46 euro (fiksni tecaj konverzije 7.53450)

OSOBA OVLASTENA ZA ZASTUPANJE:

ZELJKO KURPIS, OIB: 73363178052
Pravutina, Pravutina 89
- direktor

- zastupa samostalno i pojedinacno

PREDMET POSLOVANJA DUZNIKA:

* Proizvodnja hrane i pi¢a

* Poljoprivredna djelatnost

* Integrirana proizvodnja poljoprivrednih proizvoda

* Poljoprivredno-savjetodavna djelatnost

* Obavljanje poslova stru¢ne kontrole u ekoloskoj proizvodniji

* Ekoloska proizvodnja, prerada, uvoz i izvoz ekoloskih proizvoda

* Proizvodnja i uzgoj uzgojno valjanih Zivotinja

* Oplodivanje domacih Zivotinja

* Trgovina uzgojno valjanim Zivotinjama i genetskim materijalom

* Djelatnosti pakiranja

* Djelatnost javnoga cestovnog prijevoza putnika ili tereta u unutarnjem cestovnom
prometu

* Prijevoz tereta u unutarnjem i medunarodnom cestovnhom prometu

* Prijevoz za vlastite potrebe

* Usluge informacijskog drustva

* Kupnja i prodaja robe

* PruZanje usluga u trgovini

* Obavljanje trgovackog posredovanja na domacem i inozemnom trzistu
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* Zastupanje inozemnih tvrtki
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2. PODACI O IDENTITETU POVIJERENIKA

RjeSenjem Trgovackog suda u Zagrebu od 02. kolovoza 2024. godine za povjerenika
predstecajne nagodbe imenovan je Loris Rak, OIB: 81830822007, Rijeka,
Zagrebacka 18.
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3. PODACI O IMOVINI | VRIJEDNOSTI IMOVINE DUZNIKA U
TRENUTKU PODNOSENJA PLANA RESTRUKTURIRANJA

Imovina duZnika sastoji se od kratkotrajne i dugotrajne imovine, a na dan podnosenja
Prijedloga za otvaranje predsteCajnog postupka njezina ukupna vrijednost iznosi
319.714,35 EUR.

Vrijednost dugotrajne imovine na dan podnosenja Plana restrukturiranja iznosi 59.758,34

EUR i to prema sljedecim kategorijama:

- Gradevinski objekti 31.430,22 EUR

- Alati, pogonski inventar i transportna imovina 28.328,12 EUR

Vrijednost kratkotrajne imovine na dan podnoSenja Plana restrukturiranja iznosi

259.956,01 EUR i to prema sljedeéim kategorijama:

- Sirovine i materijal 180.370,83 EUR
- Potrazivanja od kupaca 46.573,65 EUR

- Potrazivanja od drzave i drugih institucija 11.631,19 EUR

- Ostala potrazivanja 1.553,50 EUR

- Novac u banci i blagajni 19.826,84 EUR
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Podaci o imovini duznika iskazani su u tablici 1:

Tablica 1: Dugotrajna imovina duznika

VRIJEDNOST DUGOTRAJNE IMOVINE NA DAN PLANA

R.B. OPIS EUR

1.  MATERIJALNA IMOVINA 59.758,34
1.1. Gradevinski objekti 31.430,22
1.2. Alati, pogonski inventar i transportna imovina 28.328,12

Tablica 2: Kratkotrajna imovina duznika
VRIJEDNOST KRATKOTRAJNE IMOVINE NA DAN PLANA

R.B. OPIS EUR

1.  ZALIHE 180.370,83
1.1.  Sirovine i materijal 180.370,83

2. POTRAZIVANJA 59.758,34
2.1. PotraZivanja od kupaca 46.573,65
2.2. PotraZivanja od drzave i drugih institucija 11.631,19
2.3. Ostala potrazivanja 1.553,50

3. NOVAC U BANCI | BLAGAJNI 19.826,84

*Saldo novca u banci i blagajni na dan 10.05.2024. godine iznosi 0,00 €.
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4. OPIS RAZLOGA ZA POKRETANJE PREDSTECAJA TE RAZMIJER
POTESKOCA DUZNIKA

Poteskoce u poslovanju uzrokovale su nelikvidnost i blokadu racuna:

e Blokada racuna

Racun tvrtke je u blokadi zbog nedostatka likvidnosti, Sto onemogucuje redovito obavljanje
financijskih transakcija i dovodi do nemogucénosti ispunjavanja obveza prema vjerovnicima.

Ova blokada uzrokuje prekid u poslovanju i dodatno pogorsava financijsku situaciju tvrtke.

e Nedostatak likvidnosti

S obzirom na nemogucénost obavljanja poslovanja, doslo je do jaza izmedu priljeva i odljeva
novcanih sredstava. Ova nerazmjerna raspodjela sredstava dodatno narusila je sposobnost

podmirivanja dospjelih obveza.

U Ocevidniku redoslijeda osnova za plac¢anje, koji vodi Financijska agencija, evidentirane su
neizvrSene osnove za pladanje. Na dan predaje Prijedloga za pokretanje predstecajnog
postupka, racun tvrtke bio je u blokadi , sto je potvrdeno potvrdom o danima blokade i
Ocevidnikom o redoslijedu plac¢anja priloZzenim uz Prijedlog.

Pokretanje predstecajnog postupka omogucuje tvrtki restrukturiranje obveza i vracanje

tvrtke u stabilno poslovno stanje.

10
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5. OPIS POLOZAJA RADNIKA

Trenutno, duznik zaposljava 2 radnika koji su klju¢ni za svakodnevno poslovanje i
funkcioniranje tvrtke. lako se tvrtka suocava s financijskim potesko¢ama, u okviru procesa
restrukturiranja nije planirano niti povecanje niti smanjenje broja zaposlenih. Fokus
restrukturiranja bit ¢e na optimizaciji operativnih procesa i troSkova, dok se polozaj
postojecih radnika nastoji oCuvati. Tvrtka ostaje posveéena redovitom podmirivanju svih
obveza prema zaposlenicima, ukljucujuci plaée, doprinose i druge zakonske naknade, ¢ime
osigurava stabilnost radnih mjesta i prava radnika tijekom trajanja predstecajnog postupka.
Kroz ovaj proces, duznik Zeli zadrzati klju¢ne zaposlenike kako bi osigurao kontinuitet

poslovanja te pruZio sigurnost i podrsku svojim radnicima u izazovnom razdoblju.

Svi zaposlenici zadrZzavaju svoja prava sukladno Zakonu o radu, pri ¢emu Ce se sva dospjela
potraZzivanja, ukljucuju¢i plaée i druge naknade, uredno podmirivati. Nadalje, prema
odredbama c¢lanka 66. Stecajnog zakona, predstecajni postupak ne utjeCe na trazbine
sadasnjih i bivsih radnika duznika koje proizlaze iz radnog odnosa, ukljucujuci plac¢e u bruto
iznosu, otpremnine do zakonom ili kolektivnim ugovorom propisanih iznosa, kao i trazbine

koje se odnose na naknadu Stete zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti.

11
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6. CINJENICE | OKOLNOSTI 1Z KOJIH PROIZLAZI POSTOJANJE
PRIJETECE NESPOSOBNOSTI ZA PLACANJE

Pokretanje predstecajnog postupka uslijedilo je zbog blokade ra¢una duznika, evidentirane
od strane Financijske agencije u oCevidniku osnova za plaéanje, $to je takoder navedeno u

prijedlogu za pokretanje predstecajnog postupka.

Ukupan iznos blokade je 42.337,55 EUR, a zbog nemoguénosti podmirenja obveza prema

dobavljacima, financijskim institucijama i poreznoj upravi.
Sukladno ¢lanku 4. Ste€ajnog zakona, duznik ispunjava uvjete za pokretanje predstecajnog

postupka zbog prijetece nesposobnosti za plac¢anje uzrokovane smanjenom likvidnos$cu

koja dovodi do znadajnog nesrazmjera u raspoloZivim financijskim sredstvima.

12
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7. 1ZRACUN MANJKA LIKVIDNIH SREDSTAVA NA DAN PRILOZENIH
FINANCISKIH I1ZVIESTAJA

Na danizrade prijedloga Plana restrukturiranja u svrhu pokretanja predstecajnog postupka,
manjak likvidnih sredstava iznosi -26.110,20 EUR, a isti je iskazan kao razlika kratkoroc¢nih
obveza i likvidne kratkotrajne imovine. Manjak likvidnih sredstava nije posljedica manje
potraznje s trzista ili neadekvatnog proizvoda buduci da je trziSte pruzanja usluga

trenutacno stabilno, odnosno u fazi oporavka.

Tablica 3 Manjak likvidnih sredstava

OPIS EUR

1. Sirovine i materijal* 145.370,83

2. Potrazivanja od kupaca 46.573,65

3. Potrazivanja od drzave i drugih institucija 11.631,19

4. Ostala potrazivanja 1.553,50

5. Novac u banci i blagajni 19.826,84
LIKVIDNA SREDSTVA 224.956,01
DUGOROCNE OBVEZE 65.971,93
KRATKOROCNE OBVEZE 185.094,28
OBVEZE DUZNIKA 251.066,21
MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA -26.110,20

13
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8. MJERE FINANCIJSKOG RESTRUKTURIRANJA, UZ VREMENSKU
NAZNAKU NJIHOVOG TRAJANJA, | IZRACUN NJIHOVIH UCINAKA NA
MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA

Prvenstveni cilj predstecajnog postupka je osigurati podmirenje utvrdenih trazbina
vjerovnika te istovremeno osigurati dugoroCnu odrZivost poslovanja Duznika putem
smanjenja trenutacne zaduzenosti. Na dan 31. ozujka 2024. godine, ukupni dug Duznika
iznosi 251.066,21 EUR, sto obuhvaca kako dugorocne, tako i kratkoroéne obveze. Ovaj dug
predstavlja znadajan izazov za poslovanje, posebno u kontekstu odrzavanja likvidnosti i

redovitog podmirivanja obveza prema vjerovnicima.

Kako bi se postigli ciljevi predstecajnog postupka, predlazu se sljedece klju¢ne mjere
financijskog restrukturiranja:

e Produljenje roka otplate utvrdenih trazbina uz smanjenje troskova financiranja

Cilj ove mjere je omoguciti Duzniku da smaniji trenutni pritisak na likvidnost, Sto ¢e mu
omogucditi da bolje upravlja nov¢anim tokovima. Produljenjem roka otplate, Duznik ¢e biti
u boljoj poziciji da u cijelosti podmiri obveze prema vjerovnicima, smanjujuéi pritom

financijske troskove koji dodatno opterecuju poslovanje.

e Financiranje iz vlastitih izvora

Duznik planira povecati ulaganja iz vlastitih sredstava, sto ¢e mu omoguciti smanjenje
ovisnosti o vanjskim izvorima financiranja. Ovo ukljucuje reinvestiranje dijela operativne
dobiti u poslovanje, ¢ime se nastoji dodatno stabilizirati financijska situacija i povecati

kapacitet za podmirenje dugova.

e Prodaja neoperativne (non-core) imovine drustva

Kao dio procesa restrukturiranja, Duznik ée prodati dio neoperativne, tzv. non-core
imovine, koja nije klju¢na za osnovne poslovne aktivnosti. Sredstva prikupljena ovom

prodajom bit ¢e usmjerena na podmirenje dugova i poboljsanje financijske stabilnosti

14
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drustva. Ova mjera omogucit ¢e Duzniku da se fokusira na svoje osnovne poslovne

aktivnosti, dok istovremeno smanjuje teret zaduZenosti.

Sve ove mjere zajedno Cine sveobuhvatan plan financijskog restrukturiranja koji ima za cilj
osiguranje stabilnostii dugoro¢ne odrzivosti poslovanja Duznika, uz istovremeno postivanje
prava vjerovnika i zaposlenika. Ocekuje se da ée njihova provedba rezultirati smanjenjem
zaduZenosti, povecanjem likvidnosti, te omoguditi Duzniku da nastavi s poslovanjem na

stabilnim osnovama.

Tablica 4 I1zracun ucinaka financijskog restrukturiranja na manjak likvidnih sredstava

OPIS EUR
1. Sirovine i materijal 145.370,83
2. Potrazivanja od kupaca 46.573,65
3. Potrazivanja od drzave i drugih institucija 11.631,19
4. Ostala potrazivanja 1.553,50
5. Novac u banci i blagajni 19.826,84
LIKVIDNA SREDSTVA 224.956,01
DUGOROCNE OBVEZE 65.971,93
KRATKOROCNE OBVEZE 185.094,28
OBVEZE DUZNIKA 251.066,21
MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA -26.110,20
Financijske mjere restrukturiranja 47.976,10
Operativne mjere restrukturiranja 1.879,00

Efekt financijskih i operativnih mjera na manjak
likvidnosti 49.855,10

Likvidna sredstva nakon provedenih mjera
restrukturiranja 23.744.90

15
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Tablica 5 Popis obveza prema vjerovnicima

SALDO ZA
SALDO - OTPIS KAMATNA ROK
VJEROVNICI (EUR) STRUKTURA OTPIS(%) (EUR) OTPLATU STOPA MORATORU OTPLATE
(EUR)
Skupina A 68.537,28 61,66% 70,00% 47.976,10 20.561,18 - 12 mjeseci 48 mjeseci
Skupina B 42.619,40 38,34% - 0,00 42.619,40 3,00% - 36 mjeseci
Ukupno trazbine
koje sudjelujuu ), 15668 100,00% - 0,00 63.180,58 - - -
predstecajnom
postupku
SALDO
VJEROVNICI (EUR) STRUKTURA

Osporene trazbine 30.334,15 100,00%

Ukupno trazbine
koje ne sudjeluju u
predstecajnom
postupku

30.334,15 100,00%

Trazbine vjerovnika svrstane su u skupinu A i skupinu B.

A) Trazbine vjerovnika SKUPINE A sukladno RjesSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama

B)

o)

od 29. studenog 2024. godine iznose 68.537,28 EUR. Duznik predlazZe otpis trazbina u
iznosu od 70%, dok ce se preostalih 30% trazbina podmiriti na 48 jednakih mjesecnih
anuiteta nakon isteka pocCeka od 12 mjeseci, bez kamata. Prvi anuitet platit ¢e se nakon
isteka poCeka od 12 mjeseci po pravomocnosti RjeSenja o potvrdi Plana
restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za prethodni mjesec.

Trazbine vjerovnika SKUPINE B sukladno Rjesenju o utvrdenim i osporenim trazbinama
od 29. studenog 2024. godine iznose 42.619,40 EUR. Duznik predlaze otplatu trazbina
u cijelosti bez poceka, na 36 jednakih mjese¢nih anuiteta, uz obracun godisnje kamatne
stope od 3,00%. Prvi anuitet platit ée se bez poceka po pravomocénosti RjeSenja o
potvrdi Plana restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za prethodni mjesec.

Osporene trazbine. U slucaju nastanka obveze placanja vjerovnika s osporenim

trazbinama, duznik ¢e vjerovnike osporenih trazbina isplatiti u utvrdenom iznosu

trazbina pod jednakim uvjetima pojedine grupe (skupine).

16
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Tablica 6 Prijedlog namirenja obveza prema vjerovnicima

a) Vjerovnici skupine A

Preostali
iznos za
. Umanjenje Mjesecni
Redr'u Vjerovnik (0]]:) Adresa vjerovnika QL trazbine G anuitet Udio
broj Eur nakon
Eur Lo Eur
umanjenja
Eur
Agrokombinatska
1 JAT/; i'\gONA 84, Ljubljana, 32.686,87 | 22.880,81 9.806,06 204,29 47,69%
o Slovenija
2 KWSSIEME | 69700303740 | Vukovarskacesta | g5 37 | 570066 | 248171 | 51,70 | 12,07%
d.o.o. 31, Zagreb
REPUBLIKA
HRVATSKA,
MINISTARSTVO Katanciceva 5
4 0,
3 FINANCIJA - 18683136487 Zagreb 3.196,75 2.237,73 959,03 19,98 4,66%
POREZNA
UPRAVA
RUKAVINA Skokov prolaz 8, 0
4 PROMET d.0 0. 7582085807 Zagreb 17.171,99 | 12.020,39 5.151,60 107,32 25,05%
RWA Zapadno
5 HRVATSKA 42621503715 predgrade 18, 138,15 96,71 41,45 0,86 0,20%
d.o.o. Osijek
Ulica grada
6 FINANCHSKA 85821130368 Vukovara 70, 204,86 143,40 61,46 1,28 0,30%
AGENCUA
Zagreb
GRAD Banjavciceva 9, o
7 KARLOVAC 25654647153 Karlovac 262,09 183,46 78,63 1,64 0,38%
Mali nerajec 2,
8 PANGRA gradb. 66639295144 Dragatus, 6.604,20 4.622,94 1.981,26 41,28 9,64%
in storitve -
Slovenija
Ukupno: 68.537,28 | 47.976,10 20.561,18 428,36 100,00%
b) Vjerovnici skupine B
Preostali
Umanjenje iznos za
Redr.n Vjerovnik (0]} Adresa vjerovnika QLE trazbine G Udio
broj Eur nakon
Eur Lo
umanjenja
Eur
1 OTPBANKA | o) cogg7gas | Ul Domovinskograta®l, | 1) c1940 | 000 | 42.619,40 | 100,00%
d.d. Zagreb
Ukupno: 42.619,40 0,00 42.619,40 | 100,00%
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9. MJERE OPERATIVNOG RESTRUKTURIRANIJA, UZ VREMENSKU
NAZNAKU NJIHOVA TRAJANJA, | IZRACUN NJIHOVIH UCINAKA NA
POSLOVANJE, UZ POSEBNU NAZNAKU MOGUCIH OPCIH
POSLJEDICA U POGLEDU ZAPOSLIAVANIJA, KAO STO SU MOGUCA
OTPUSTANJA, RAD NA KRACE VRIJEME | SLICNO

Operativne mjere usmjerene su na povecanje efikasnosti poslovanja drustva, a provodit ¢e
se do kraja tekuce godine i u naredne tri godine. Klju¢ni elementi ovog plana ukljucuju:

a) Promjena poslovne strategije - tijekom sljedece godine drustvo ée usmijeriti svoje
poslovne aktivnosti prema novim trziStima, s ciljem diverzifikacije prihoda i smanjenja
ovisnosti o postoje¢im trziStima. Ova promjena omogucit ¢e drustvu da iskoristi nove
prilike za rast i prosirenje poslovanja.

b) Kadrovsko restrukturiranje - u sklopu kadrovskog restrukturiranja planirana je promjena
organizacijske strukture koja ¢e se provoditi u naredne tri godine. Cilj ove mjere je
optimizacija organizacije rada, poveéanje ucinkovitosti zaposlenika te bolje uskladivanje
radnih mjesta s potrebama drustva.

c) Optimizacija nabave - ovaj proces uklju€uje pronalazak novih trzista i dobavljaca, s ciljem
smanjenja troskova po jedinici proizvoda i povecanja produktivnosti.

d) Promotivne aktivnosti - drustvo ¢e intenzivirati ulaganja u promotivne aktivnosti,
posebice u digitalni marketing. AngaZiranjem specijaliziranih marketinskih agencija i druge
digitalne kanale, drustvo planira povecati vidljivost svojih proizvoda te proSiriti bazu
klijenata.

e) Informatizacija poslovanja - ulaganjem u naprednu opremu, drustvo ¢e povecati stupanj
informatizacije i automatizacije poslovnih procesa. Ocekuje se da ¢e ove investicije
rezultirati znacajnim smanjenjem operativnih troskova i povecanjem profitabilnosti
drustva.

Ove mjere predstavljaju sveobuhvatan pristup unapredenju poslovanja, osiguravajudi
dugoroénu odrzivost i konkurentnost drustva na trzistu.
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Tablica 7 I1zracun mjera operativnog restrukturiranja na poslovanje drustva

plan financijskog i operativnog restrukturiranja

Redni
broj

Mjera

Promjena strategije poslovanja

Kadrovsko restrukturiranje

Trziste nabave

Promotivne aktivnosti

Informatizacija

Predvideno
vremensko
trajanje

12 mjeseci

16 mjeseci

24 mjeseca

36 mjeseci

12 mjeseci

Ucinak mjere na
profitabilnsot
(Eur)

498

365

374

298

344

1.879

19



plan financijskog i operativnog restrukturiranja

10. PLAN POSLOVANJA ZA RAZDOBLJE DO KRAJA TEKUCE | ZA DVIJE

SLIEDECE KALENDARSKE GODINE UZ DETALINO OBRAZLOZENJE

RAZLOGA ZA UTVRDIVANIJE SVAKE POZICIJE PLANA

Poslovni plan projekcije odnosi se na razdoblje 2024. — 2027. godine, a isti je izraden na

temelju stvarno ostvarenog rezultata u prva tri mjeseca 2024. godine i pretpostavki Duznika

za poslovanje u ostatku 2024. godine.

Tablica 8 Projekcija poslovanja za razdoblje 2024. — 2027.

Plan poslovanja u EUR

Pozicija/godina 2024 2025 2026 2027
1. Poslovni prihod 260.000 330.000 395.000 434.500
2. Poslovni rashod 252.278 312.958 369.311 403.458
a. Materijalni troSkovi 223.600 283.800 339.700 373.670
b. TroSkovi osoblja 21.600 21.600 21.600 21.600
c. Amortizacija 3.120 3.960 4.740 5.214
d. Financijski rashodi 3.958 3.598 3.271 2.974
3. Dobit ili gubitak prije oporezivanja 7.722 17.042 25.689 31.042
4. Porez na dobit 772 1.704 2.569 3.104
5. Dobit ili gubitak razdoblja 8.494 18.746 28.258 34.147
Slobodan cash flow 11.614 22.706 32.998 39.361
Akumulirani cash flow 11.614 34.320 67.318 106.679
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11. PLANIRANA BILANCA NA ZADNJI DAN RAZDOBLJA ZA KOJE JE
SASTAVLIEN PLAN POSLOVANJA

Provedbom Plana operativnog i financijskog restrukturiranja, tvrtka ¢e postiéi stabilno,

odrzZivo i neograni¢eno poslovanje. Ovo e rezultirati stanjem obveza koje su prikazane u

Bilanci na dan 31.12.2027. godine, koja predstavlja posljednji dan obuhvacen Planom

restrukturiranja. Cilj ovih mjera je osigurati dugorocnu financijsku stabilnost i sposobnost

tvrtke da kontinuirano ispunjava svoje obveze, Sto ¢e omoguciti nastavak poslovanja bez

ogranicenja dok ¢e optimizacija resursa i povecanje konkurentnosti na trZistu osigurati

neograniceno poslovanje u buduénosti.

Prema usporedbi financijskih pozicija na dan 31.03.2024. i planirane pozicije na dan

31.12.2027. godine jasno se ukazuje na smanjenje ukupne imovine i obveza tvrtke, $to je

rezultat provedenog operativnog i financijskog restrukturiranja.

Tablica 9 Planirana bilanca

POZICJA
Dugotrajna imovina
Kratkotrajna imovina
Ukupna aktiva

1. Kapital i rezerve
2. Obveze prema bankama i drugim financijskim
institucijama
3. Obveze prema dobavljac¢ima
4. Obveze prema zaposlenicima
5. Obveze za poreze, doprinose i slicna davanja
6. Ostale kratkoro¢ne obveze

UKUPNO

31.03.2024. (EUR)

59.758
259.956
319.714

68.648

65.972

126.040
44.292
8.857
5.906
319.714

31.12.2027. (EUR)

58.796
152.794
211.590

58.332

45.213

98.745
0
5.328
3.972
211.590
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12. ANALIZA SVIH TRAZBINA PREMA VISINI | VRSTI

Obveze drustva AGRO GALA d.o.o. sukladno RjesSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama

od od 29. studenog 2024. godine prema visini i vrsti prikazane su u tablici u nastavku.

Tablica 10 Popis trazbina prema svim vjerovnicima

Redr.u Vjerovnik (0]]:) Adresa vjerovnika Obveza Eur Udio VESt.a
broj trazbine

1 JATA EMONA Ag.rok.omblnatska '2'34, 32.686,87 29,41% Vjerc?vnlk
d.o.o. Ljubljana, Slovenija skupine A
2 KWS SJEME 69709303740 Vukovarska cesta 31, 8.272,37 7.44% Vjerc?vnlk
d.o.o. Zagreb skupine A

REPUBLIKA

HRVATSKA,
MINISTARSTVO vi s o Vjerovnik
3 FINANCLJA - 18683136487 Katanci¢eva 5, Zagreb 3.196,75 2,88% skupine A

POREZNA

UPRAVA
RUKAVINA 0 Vjerovnik
4 PROMET d.o.0. 7582085807 Skokov prolaz 8, Zagreb 17.171,99 15,45% skupine A
5 RWA HRVATSKA 42621503715 Zapadno prf:dgrade 18, 138,15 0,12% Vjerc?vnlk
d.o.o. Osijek skupine A
FINANCIJSKA Ulica grada Vukovara 70, 0 Vjerovnik
6 AGENCIIA 85821130368 Zagreb 204,86 0,18% skupine A
GRAD o 0 Vjerovnik
7 KARLOVAC 25654647153 Banjavciceva 9, Karlovac 262,09 0,24% skupine A
8 PA!\IGRA gradb. 66639295144 Mali nerajec 2,“Dragatus, 6.604,20 5,94% Vjerc?vnlk
in storitve Slovenija skupine A
9 | OTPBANKAd.d. 52508873833 Ul. Domovinskograta 61, | 1) ¢19 4o | 383495 | Vi€TOVNik
Zagreb skupine B
Ukupno: 111.156,68 | 100,00%
Ukupne trazbine vjerovnika u predste¢ajnom postupku razvrstane su u slijedecu skupinu:
a) Vjerovnici skupine A
Tablica 11 Vjerovnici skupine A
Redni . . . . .
e Vjerovnik (0]} Adresa vjerovnika Obveza Eur Udio
1 | JATAEMONAd.0.0. Agmkomb'gf;f";i?:' Lubljana, 1 3) 686,87 | 47,69%
2 KWS SJEME d.o.o. 69709303740 Vukovarska cesta 31, Zagreb 8.272,37 12,07%
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REPUBLIKA
HRVATSKA,
3 MINISTARSTVO 18683136487 Katanciceva 5, Zagreb 3.196,75 4,66%
FINANCUJA -
POREZNA UPRAVA
4 RUKAVLN::ROMET 7582085807 Skokov prolaz 8, Zagreb 17.171,99 25,05%
5 RWA:E\:)ATSKA 42621503715 Zapadno predgrade 18, Osijek 138,15 0,20%
FINANCIJSKA . o
6 AGENCUA 85821130368 Ulica grada Vukovara 70, Zagreb 204,86 0,30%
7 GRAD KARLOVAC 25654647153 Banjavciéeva 9, Karlovac 262,09 0,38%
8 PANGRA gradb. in 66639295144 Mali nerajec 2,"Dragatus, 6.604,20 9,64%
storitve Slovenija
Ukupno: 68.537,28 100,00%
Tablica 12 Vjerovnici skupine B
Redni broj Vjerovnik (0]]:] Adresa vjerovnika Obveza Eur Udio
1 OTP BANKA d.d. 52508873833 Ul. Domovinskog rata 61, Zagreb 42.619,40 100,00%
Ukupno: 42.619,40 100,00%
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13. PONUDA VJEROVNICIMA RAZVRSTANIM U SKUPINE

a) Ponuda vjerovnicima prema skupinama

Dug prema vjerovnicima SKUPINE A sukladno sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporenim

trazbinama od 29. studenog 2024. godine iznosi 68.537,28 EUR. Duznik predlaZe otpis
trazbina u iznosu od 70%, dok ¢e se preostalih 30% trazbina podmiriti na 48 jednakih
mjesecnih anuiteta nakon isteka poceka od 12 mjeseci, bez kamata. Prvi anuitet platit Ce se
nakon isteka poceka od 12 mjeseci po pravomocnosti RjeSenja o potvrdi Plana

restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za prethodni mjesec.

. JATA EMONA d.o.0., Agrokombinatska 84, Ljubljana, Slovenija, OIB: , ukupan iznos trazbine
iznosi 32.686,87 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta
duzniku dio trazbine, Sto iznosi 22.880,81 EUR. Preostali iznos trazbine od 9.806,06 EUR
otplatit e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih
svakiiznosi 204,29 EUR, bez kamata. Prvi anuitet platit ée se 15— og u mjesecu, nakon isteka
poceka od 12 mjeseci, racunajuéi od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se
potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije

do 15-tog u mjesecu za tekuéi mjesec.

KWS SJEME d.o.o0., Vukovarska cesta 31, Zagreb, OIB: 69709303740, ukupan iznos trazbine
iznosi 8.272,37 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta
duzniku dio trazbine, Sto iznosi 5.790,66 EUR. Preostali iznos trazbine od 2.481,71 EUR
otplatit e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih
svaki iznosi 51,70 EUR, bez kamata. Prvi anuitet platit ¢e se 15 — og u mjesecu, nakon isteka
poceka od 12 mjeseci, racunajuéi od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se
potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije

do 15-tog u mjesecu za tekuéi mjesec.

REPUBLIKA HRVATSKA, MINISTARSTVO FINANCIJA - POREZNA UPRAVA, Katanci¢eva 5,
Zagreb, OIB: 18683136487, ukupan iznos trazbine iznosi 3.196,75 EUR. Trazbina ¢e biti

namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine, Sto iznosi

24



plan financijskog i operativnog restrukturiranja

2.237,73 EUR. Preostali iznos trazbine od 959,03 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od
12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih svaki iznosi 19,98 EUR, bez kamata.
Prvi anuitet platit ¢e se 15 — og u mjesecu, nakon isteka poceka od 12 mjeseci, raCunajudi
od pravomocénosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok
¢e se svaki naredni anuitet platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuci

mjesec.

RUKAVINA PROMET d.o.o., Skokov prolaz 8, Zagreb, OIB: 7582085807, ukupan iznos
trazbine iznosi 17.171,99 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik
otpusta duzniku dio trazbine, Sto iznosi 12.020,39 EUR. Preostali iznos trazbine od 5.151,60
EUR otplatit ée se nakon isteka poCeka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od
kojih svakiiznosi 107,32 EUR, bez kamata. Prvi anuitet platit ée se 15 — og u mjesecu, nakon
isteka poCeka od 12 mjeseci, racunajuci od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim
se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjesecno,

najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuci mjesec.

RWA HRVATSKA d.o.0., Zapadno predgrade 18, Osijek, OIB: 42621503715, ukupan iznos
trazbine iznosi 138,15 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik
otpusta duzniku dio trazbine, Sto iznosi 96,71 EUR. Preostali iznos trazbine od 41,45 EUR
otplatit e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih
svaki iznosi 0,86 EUR, bez kamata. Prvi anuitet platit ¢e se 15 — og u mjesecu, nakon isteka
poceka od 12 mjeseci, racunajuéi od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se
potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije

do 15-tog u mjesecu za tekuéi mjesec.

FINANCIJSKA AGENCIJA, Ulica grada Vukovara 70, Zagreb, OIB: 85821130368, ukupan iznos
trazbine iznosi 204,86 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik
otpusta duzniku dio trazbine, Sto iznosi 143,40 EUR. Preostali iznos trazbine od 61,46 EUR
otplatit e se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih
svaki iznosi 1,28 EUR, bez kamata. Prvi anuitet platit ¢e se 15 — og u mjesecu, nakon isteka

poceka od 12 mjeseci, racunajuéi od pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se
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potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije

do 15-tog u mjesecu za tekuéi mjesec.

GRAD KARLOVAC, Banjavci¢eva 9, Karlovac, OIB: 25654647153, ukupan iznos trazbine iznosi
262,09 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku
dio trazbine, Sto iznosi 183,46 EUR. Preostali iznos trazbine od 78,63 EUR otplatit ¢e se
nakon isteka poCeka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta od kojih svaki iznosi
1,64 EUR, bez kamata. Prvi anuitet platit ée se 15 — og u mjesecu, nakon isteka poceka od
12 mjeseci, racunajuci od pravomocénosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan
restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u

mjesecu za tekuci mjesec.

PANGRA gradb. in storitve, Mali nerajec 2, Dragatus, Slovenija, OIB: 66639295144, ukupan
iznos trazbine iznosi 6.604,20 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni
vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine, sto iznosi 4.622,94 EUR. Preostali iznos trazbine od
1.981,26 EUR otplatit ée se nakon isteka poceka od 12 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih
anuiteta od kojih svaki iznosi 41,28 EUR, bez kamata. Prvi anuitet platit ¢e se 15 — og u
mjesecu, nakon isteka poceka od 12 mjeseci, racunaju¢i od pravomoénosti Rjesenja
Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet

platiti mjesecno, najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuci mjesec.

Dug prema vjerovnicima SKUPINE B sukladno sukladno Rjesenju o utvrdenim i osporenim

trazbinama od 29. studenog 2024. godine iznosi 42.619,40 EUR. Duznik predlaZe otplatu
trazbina u cijelosti, bez poceka, na 36 jednakih mjese¢nih anuiteta, uz obracun godisnje
kamatne stope od 3,00%. Prvi anuitet platit ée se bez poceka po pravomocénosti RjeSenja o

potvrdi Plana restrukturiranja, 15 — tog u mjesecu za prethodni mjesec.

OTP BANKA d.d., Ul. Domovinskog rata 61, Zagreb, OIB: 52508873833, ukupan iznos
trazbine iznosi 42.619,40 EUR. Trazbina ¢e biti namirena u cijelosti, Sto iznosi 42.619,40
EUR, bez poceka, na 36 jednakih mjesecnih anuiteta uz obracun godisnje kamatne stope

od 3,00%. Prvi anuitet platit ¢e se bez poceka, 15 — og u mjesecu, racunajuéi od
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pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ée

se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije do 15-tog u mjesecu za tekuéi mjesec.

Osporene trazbine. U slucaju nastanka obveze placanja vjerovnika s osporenim trazbinama,

duznik ée vjerovnike osporenih trazbina isplatiti u utvrdenom iznosu trazbina na sljedeci

nacin:

1. DUBRAVKA KURPIS, Pravutina 89, Zakanje, OIB: 67732303052, ukupan iznos osporene
trazbine iznosi 14.358,64 EUR. U slucaju otklanjanja osporavanja, trazbina ¢e biti namirena
u 30% utvrdenog iznosa pravomoc¢nom sudskom odlukom, nakon isteka poceka od 12
mjeseci, racunajuéi od pravomocénosti sudske odluke kojom je ta trazbina utvrdena, na 48
jednakih mjesecnih anuiteta bez kamata, racunajuc¢i od pravomocnosti sudske odluke
kojom je ta trazbina utvrdena svakog 15-og u mjesecu. Duznik ¢e rezervirati iznose koji
dospijevaju za vjerovnika osporene trazbine do pravomoc¢nog okoncanja postupka radi

otklanjanja osporavanja, odnosno utvrdivanja trazbine.

2. HRVATSKI TELEKOM d.d., Radni¢ka cesta 21, Zagreb, OIB: 81793146560, ukupan iznos
osporene trazbine iznosi 881,11 EUR. U slucaju otklanjanja osporavanja, trazbina ce biti
namirena u 30% utvrdenog iznosa pravomoc¢nom sudskom odlukom, nakon isteka poceka
od 12 mjeseci, raCunajuéi od pravomocnosti sudske odluke kojom je ta trazbina utvrdena,
na 48 jednakih mjesecnih anuiteta bez kamata, racunajuci od pravomoc¢nosti sudske odluke
kojom je ta trazbina utvrdena svakog 15-og u mjesecu. Duznik ¢e rezervirati iznose koji
dospijevaju za vjerovnika osporene trazbine do pravomoc¢nog okoncanja postupka radi

otklanjanja osporavanja, odnosno utvrdivanja trazbine.

3. HEP ELEKTRA d.o.0., Ulica grada Vukovara 37, Zagreb, OIB: 43965974818, ukupan iznos
osporene trazbine iznosi 1.094,40 EUR. U slucaju otklanjanja osporavanja, trazbina ce biti
namirena u 30% utvrdenog iznosa pravomo¢nom sudskom odlukom, nakon isteka poceka
od 12 mjeseci, raCunajuéi od pravomocnosti sudske odluke kojom je ta trazbina utvrdena,
na 48 jednakih mjesecnih anuiteta bez kamata, racunajuci od pravomoc¢nosti sudske odluke

kojom je ta trazbina utvrdena svakog 15-og u mjesecu. Duznik ¢e rezervirati iznose koji
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dospijevaju za vjerovnika osporene trazbine do pravomoénog okoncanja postupka radi

otklanjanja osporavanja, odnosno utvrdivanja trazbine.

ZELJKO KURPIS, Pravutina 89, Zakanje, OIB: 73363178052, ukupan iznos osporene trazbine
iznosi 14.000,00 EUR. U slucaju otklanjanja osporavanja, trazbina ¢e biti namirena u 30%
utvrdenog iznosa pravomocénom sudskom odlukom, nakon isteka poceka od 12 mjeseci,
racunajuéi od pravomocnosti sudske odluke kojom je ta trazbina utvrdena, na 48 jednakih
mjesecnih anuiteta bez kamata, ra¢unajuéi od pravomoénosti sudske odluke kojom je ta
trazbina utvrdena svakog 15-og u mjesecu. DuzZnik ¢e rezervirati iznose koji dospijevaju za
vjerovnika osporene trazbine do pravomocénog okoncanja postupka radi otklanjanja

osporavanja, odnosno utvrdivanja trazbine.
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14. NAJAVA ZADUZENJA U NOVCU RADI PRIVREMENOG NOVOG
FINANCIRANJA

Sukladno Planu restrukturiranja za razdoblje od 2024. do 2027. godine, duznik nije
predvidio nova zaduZivanja. Naime, planirane mjere financijskog i operativhog
restrukturiranja osiguravaju generiranje viska likvidnih sredstava. Ovaj visak likvidnosti
dodatno ée biti potpomognut naplatom postojeéih potrazivanja u tijeku predstecajnog
postupka, ¢ime se osigurava stabilnost i odrzivost poslovanja bez potrebe za dodatnim
vanjskim financiranjem.

AGRO GALA d.o.o. nece pribjegavati novom zaduzivanju, bududi da se oslanja na interne
izvore likvidnosti i poboljSanja u poslovanju kako bi osigurala dugoroCnu stabilnost i

odrzivost.
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15. PLANIRANI IZNOS TROSKOVA RESTRUKTURIRANIJA

e Analiza troSkova restrukturiranja

U okviru procesa restrukturiranja, ukupni trosak restrukturiranja iznosi 6.000 EUR. Ovaj
iznos obuhvaca sve relevantne stavke povezane s otvaranjem i vodenjem predstecajnog

postupka.

Specifikacija troSkova ukljucuje:

e Operativni troskovi restrukturiranja iznose 2.250 EUR

Ovi troSkovi ukljucuju sve tekuée izdatke povezane s upravljanjem i provedbom

operativnih aktivnosti tijekom predstecajnog postupka.

e Administrativni troskovi: 2.050 EUR

Ovaj iznos obuhvaca administrativne izdatke, ukljucujuci troskove za pripremu i obradu

dokumentacije, komunikaciju i druge administrativne aktivnosti.

e Ostali troSkovi: 1.700 EUR
Ovaj segment ukljucuje sve preostale troskove koji nisu obuhvaéeni prethodnim
kategorijama, poput nepredvidenih izdataka i specificnih troSkova koji nastaju tijekom

postupka.
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16. NAZNAKA KATEGORIJA TRAZBINA NA KOJE PLAN
RESTRUKTURIRANJA SUKLADNO ZAKONU NE UTJECE

Prema ¢lanku 66. Stecajnog zakona, predstecajni postupak ne utjeCe na odredene trazbine

i prava, kako je navedeno u sljedecim stavcima:

Radnicke trazbine: Predstecajni postupak ne utjeCe na trazbine sadasnjih i prijasnjih
radnika duznika koje proizlaze iz radnog odnosa. Ovo uklju€uje bruto iznos zaostataka u
placama, otpremnine do iznosa propisanog zakonom ili kolektivnim ugovorom, te trazbine
koje se odnose na naknadu Stete zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti.

Trazbine iz nedopustenih radnji: TraZzbine koje proizlaze iz namjerno pocinjenih
nedopustenih radnji takoder nisu obuhvacéene predstecajnim postupkom.

Novcane kazne i troSkovi postupka: Predstecajni postupak ne utjeCe na novCane kazne
izreCene za kaznena ili prekrSajna djela, kao ni na troskove kaznenih ili prekrsajnih
postupaka.

Trazbine za uzdrZavanje: Trazbine za uzdrZavanje koje proizlaze iz obiteljskih odnosa,
roditeljstva, braka ili tazbinskog srodstva takoder nisu obuhvacene predstecajnim
postupkom.

Prava razlu¢nih vjerovnika: Prava razlu¢nih vjerovnika mogu se ograniciti planom
restrukturiranja i bez njihove suglasnosti, ali oni ne smiju biti stavljeni u nepovoljniji polozaj
nego Sto bi bili u slu¢aju da predstecajni postupak nije otvoren i da je umjesto njega otvoren
stecajni postupak

Izlu€ni vjerovnici: IzluCni vjerovnici mogu sudjelovati u planu restrukturiranja samo ako
izricito i dobrovoljno pristanu na to, $to znacdi da njihovo sudjelovanje nije obvezno, veé je
predmet njihove dobrovoljne odluke.

Pojedinacna i kolektivna prava radnika: Predstecajni postupak ne utjeCe na pojedinacna i
kolektivna prava radnika koja proizlaze iz domadeg radnog prava i radnog prava Europske

unije.
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U odnosu na navedene odredbe, AGRO GALA d.o.o. nema trazbina koje bi bile isklju¢ene
od utjecaja plana restrukturiranja. Sve trazbine koje su obuhvaéene planom

restrukturiranja su u skladu s gore navedenim odredbama Stecajnog zakona.
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17. NACIN OBAVJESTAVANJA RADNIKA | NACIN OBAVLJANJA

SAVIJETOVANIA S NJIMA

1.

Dostupnost informacija:

Svi radnici AGRO GALA d.o.o. imaju pravo na pravovremene i sveobuhvatne informacije

vezane uz predstecajni postupak. U svrhu osiguravanja potpune transparentnosti i

dostupnosti informacija, slijedi se sljedeci pristup:

e-Oglasna Ploc¢a Sudova: Sve relevantne informacije o predsteCajnom postupku bit
¢e objavljene na e-Oglasnoj ploci sudova. Ova platforma omogucuje radnicima da

pregledaju sluzbene obavijesti, dokumente i aZuriranja vezana uz postupak.

Uprava Drustva: Informacije ¢e takoder biti dostupne u sjedistu uprave drustva. Ovo
omogucuje radnicima da osobno dobiju potrebne podatke i postave pitanja vezana
uz predstecajni postupak. Radnici se mogu informirati u upravi drustva svaki utorak
od 10-12h. Tijekom navedenih sati, radnici mogu posjetiti upravu drustva, gdje ée
im biti dostupni predstavnici uprave ili odgovorne osobe za davanje informacija i

odgovaranje na pitanja vezana uz predstecajni postupak.

2. Savjetovanje radnika:

U skladu s odredbama Stecajnog zakona, radnici imaju pravo na savjetovanje u vezi s

predstecajnim postupkom i planom restrukturiranja.

Proces savjetovanja obuhvaca:

Obavjestavanje o razvoju situacije: Radnici ¢e biti obavijeSteni o najnovijim
promjenama i mogucim razvojnim scenarijima koji utjeCu na poslovanje drustva.
Ovo ukljucuje informacije o stanju drustva, planovima restrukturiranja i bilo kojim

mogucim posljedicama za radnike.
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e Savjetovanje o postupku: Radnici ¢e biti savjetovani o svakom postupku
restrukturiranja koji bi mogao utjecati na njihov radni status, uklju¢ujuéi promjene

u zaposljavaniju, isplati plaée, te buducim isplatama, ukljucujuci mirovine.

Duznik ¢e transparentno i pravovremeno obavjeStavati radnike o svim aspektima
predstecajnog postupka i planu restrukturiranja. Kroz otvoreni pristup informacijama i
aktivno savjetovanje, drustvo osigurava da svi radnici budu potpuno informirani i ukljuceni

u proces.
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18. OBRAZLOZENJE U KOJEM SE RAZJASNJAVA ZASTO PLAN
RESTRUKTURIRANJA IMA RAZUMNE IZGLEDE ZA SPRJIECAVANIE
NESPOSOBNOSTI DUZNIKA ZA PLACANIJE | OSIGURANJE ODRZIVOSTI
POSLOVANJA, UKLJUCUJUCI POTREBNE PRETPOSTAVKE ZA USPJEH
PLANA

Plan restrukturiranja detaljno je razraden s ciljem namirenja obveza prema vjerovnicima,
omogucujuéi drustvu nastavak poslovanja i oCuvanje radnih mjesta. Provedbom ovog
plana, duinik ¢e uspjeSno sprijeciti nesposobnost za placanje, osigurati stabilnost
poslovanja te odrzati postojece radne pozicije.

Plan restrukturiranja predvida nacin namirenja obveza koji osigurava vjerovnicima
povoljniji poloZaj u odnosu na situaciju koju bi imali u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog postupka.
Ovaj pristup osigurava da ¢e vjerovnici imati bolju mogucnost naplate svojih potrazivanja
nego Sto bi imali u slucaju stecaja.

Ako plan restrukturiranja ne bude potvrden, vjerovnici ne¢e imati moguénost naplate svojih
potrazivanja. Ovaj scenarij moze dovesti do ozbiljnih posljedica po financijsko stanje
drustva i njegove poslovne odnose.

Provedba plana u razdoblju od 2024. do 2027. godine osigurava stabilnost drustva te
omogucuje nastavak poslovanja i oCuvanje odnosa sa postoje¢im dobavlja¢ima i
partnerima. Namjera duznika je zastititi interese vjerovnika kao klju¢nih partnera, nastaviti
suradnju i odrZati visoke standarde poslovne etike i profesionalnosti.

U cilju odrzivosti poslovanja, plan ukljuéuje aktivhe pregovore s vjerovnicima i
Ovi pregovori imaju za cilj osigurati obostranu korist i dugoro¢no poboljsanje poslovnih

odnosa.

AGRO GALA d.o.0.

Zeljko Kurpis, direktor
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