
VENTUS D1STRIBUctJA d.o,o. Zagreb, Grad Zagreb, Ulica Petra Sorkotevida 5, OIB 85949439131, evidencijski

broj Agencije :608/22,zastupnik Alan PleSe (dalje u tekstu: Agencija)

i

VIADUKT.PRoJEKT d.o.o., Miroslava Krleie 5, 10430 Samobor, olB: 53365155954,

Zastupnik: Ljubomir Srnii

(udaljnjem tekstu: rorisnik)

Dana 20.05. 2024. u Zagrebu su sklopili ovaj

UGOVOR O PRIVREMENOM USTUPANJU RADNIKA

elanak l.

(i) ovim se ugovorom o privremenom ustupanju radnika (u daljnjem tekstu: Ugovor) u

skladusEl,45.Zakonaoradu(NN93/14; NNL27lL7,NN98/1.9,NN751/22l,tezakono

strancima (NN br.133/20, NN 114/2022 i NN t5u2}22l ureduju uvjeti iostaliodnosipod

kojima 6e Agencija ustupiti Korisniku odredeni broj radnika koji su Korisniku privremeno

potrebni za obavljanje poslova iz njegove registrirane djelatnosti

elanak 2.

(t) Agencija ovim ugovorom privremeno ustupa Korisniku 15 (slovima: petnaest)

Agencijskih radnika za radno mjesto: radnik visokogradnje. Agencijski radnici su:

lme radnika:

- MAGAR BHUWAN, OI8:88014699773, radno mJesto: radnik visokogradnie

- PARNULI AKCHHAYA, OI8:15931484531, radno mjesto: radnik visokogradnie

-TAMANGKSHITIJ,oI8:7589711o979,radnomjesto:radnikvisokogradnje
- oll DABBAL BAHADUR, OIB: 11159870342, radno mjesto: radnik visokogradnje

- GtRt BISHNU KUMAR, OI8:26670352689, radno mjesto: radnik vlsokogradnje

-SATPALSINGH,OIB:01278578765,radnomjesto:elektricar
- SHAMSHER SINGH, olB: 59755963544, radno mjesto: radnik visokogradnie

- POUDEL PUSTAM, olB:31752920538, radno mjesto: radnik visokogradnje

- GURUNG GIR BAHADUR, 018:06302335001, radno miesto: radnlk visokogradnje

- PARAJULI AKCHHAJA, OIB:15931484531, radno mjesto: radnik visokogradnje

- MIROSLAV KRSTINIC, OI8:55927399125, radno mjesto: radnik visokogradnje

- BOJAN DOROEUC, OI9:110136170531, radno mjesto: radnik visokogradnje

- MOMIR OOROEVI(, olB:23215082112, radno miesto: radnlk visokogradnie

- GORAN OOROEV1(, 018:06416863999, radno miesto: radnik visokogradnje

- DRAGAN OOROEUf, 018:61177775821, radno mjesto: radnik visokogradnje



Agencija ovim ugovorom privremeno ustupa korisniku 1 (iednog) agenciiskog radnika za radno

mjesto: gradevinski poslovoda' Agencijski radnik je:

-oBRADMlKAVlcA,olB:38410678175,radnomiesto:gradevinskiposlovoda.

AgenciJa ovim ugovorom privremeno ustupa korisniku 1(jednog)agencijskog radnika za radno

Mjesto: administrativna sluibenica' Agencijska radnica je:

- JANJA DEBEUAK, OIB:71843108743, radno mjesto:administrativna slulbenica'

Agencija ovim ugovorom privremeno ustupa korisniku 1 fiednog) agencijskog radnika za radno

Mjesto: poslovna tajnica. Agencijska radnica je:

- zoRlcA sPlNelc, olB:04395180181, radno mjesto: poslovna tajnica

Agencija ovim ugovorom privremeno ustupa korisniku 1 0ednog) agencijskog radnika za radno

Mjesto: direktor. Agencijski radnik je:

- ALAN PLESE, OIB:1230884r',996, radno mjesto: direktor

elanak 3.

(l) Radnici iz Elanka 2. ovog Ugovora ustupaju se privremeno na vrijeme od 20'06'2024' do 19'06'2025' s

mogudnoldu Produljenja.

(z) Stvarno vrijeme zavrietka ustupanja se moie produljiti ili umanjiti ovisno o swarnom vremenu potetka

ustupanja Agencijskih radnika. Stvarno uSovoreno trajanje Ugovora jest ukupan broj dana unutar

ugovorenog vremena ustupanja u El' 3 ovog Ugovora'

elanak a.

(l) Mjesto rada ustupljenog Agencijskog radnika je samobor. Radnik mole poslove i radne

zadatke obavljati na podruiju cjelokupne Republike Hrvatske, prema potrebi i uputama

poslodavca.

elanak 5.

(l) Agencija se obvezuje voditi evidenciju radnih sati Agencijskih radnika u skladu sa svim propisima

kojima se ureduje vodenje evidencije radnih sati. Osoba zaduiena za zastupanje korisnika prema

ustupljenim radnlcima je LJubomlr Srnid'

(2) Korisnik zadriava pravo vodenja evidencije radnih sati Agenciiskih radnika u skladu sa svim

propisima kojima se ureduje vodenje evidencije radnih sati u svrhu provjere evidencije Agencije'



(3) svakog l. u mjesecu, Agencija ce Korisniku dostaviti ovjerenu evidenciju radnih sati Agencijskih

radnika. Korisnik se obvezuje u roku od 48 sati od primitka evidencije izvrSiti provjeru za istu te

evidenciju ovjeriti i ovjerenu dostaviti Agenciji na slijedecu adresu e-poste: info@ventusdistribuciia'hr '

(4) Agencija de Korisniku dostaviti evidenciju na slijedecu adresu e-poIte: vpglq!(aviadukt'net

(5) Ukoliko Korisnik ne dostavi ovjerenu evidenciju u roku definiranom u ll' 5 ovog Ugovora ili ne

zatrazi izmjenu iste, dostavliena evidenciia 6e se smatrati vaieiom i Korisnik preuzima obvezu pladanja iz

tl. 6 ovog Ugovora na temelju evidencije iz El' 5 ovog Ugovora'

(6) po primitku podataka iz il. 5 ovog Ugovora. Agencija Ce Korisniku ispostaviti rafun s odgodom

plaianja u trajaniu od 10 dana'

flanak 6.

1r1 Za ustupljenog radnika Agencija ce prema modelu administriranje Korisniku zaradunavati iznos od

12,008UR+PDVposaturadazasvakogustupljenoBAgencijskogradnika.

(2) stvarni iznos raiuna iz il, 6. ovog ugovora o ustupanju ovisi o evidenciji iz dl' 5' ovog ugovora o

privremenon ustuPanju.

elanak 7'

(1)ovimUgovoromobvezuorganizacijesmje5taja,tepodmirenjetro$kova

smjeitaja preuzima Agencija.

elanak 8.

(l) ovim Ugovorom obvezu organizacije lijetniikih pregleda, te podmirenje troskova lijetnidkih pregleda

preuzima Agencija'

elanak g.

l.ovimUgovoromobvezuorganizacijeza3titenaradu,tepodmirenje

trolkova zastite na radu preuzima Korisnik'

elanak 10.

tNatemeljuovogugovoraKorisnikimapravonaprobnirokspramAgencijeu
trajanju od 7 dana. unutar navedenog roka, Korisnik mole vratiti Agencijskog radnika

Agenciji prije isteka otkaznog roka'

z Ako Korisnik odludi vratiti Agencijskog radnika Agenciji ili Agencijski radnik odludi

prekinuti s radom kod Korisnika, Korisnik se obvezuje dostaviti Agenciji sve potrebne

podatke za obradun plaia u roku od 48 sati sve radne sate koje je Agencijski radnik

proveo na radu kod Korisnika do trenutka prekida sa radom kod Korisnika' Na temelju



tog obraEuna Agencija de ispostaviti raiun Korisniku s odgodom ptatanja u trajanju od

15 dana.

r Ako Radnik napusti radno mjesto ili odluii raskinuti ugovor o radu' Korisnik se

obvezuje dostaviti Agenciji sve potrebne podatke obraiun plaia u roku od 48 sati za sve

radne sate koje je Agencijski radnik proveo na radu kod Korisnika do trenutka prekida

sa radom kod Korisnika. Na temelju tog obraiuna Agencija ie ispostaviti radun

Korisniku s odgodom pladanja utrajanju od 15 dana'

aAgencijaneodgovorazaStetukojuAgencijskiradnikuzrokujeKorisniku
izvanrednim otkazom Ugovora o radu i/iti prijevremenim napuStanjem radnog mjesta'

elanak 11'

(l) Korisnik se obvezuje prije upudivanja Agencijskog radnika na rad' upoznati Agencijskog

radnika s posebnim profesionalnim znanjima ivjeStinama za obavljan.ie posla' kao i sa svim

rizicima posla kojeg te obavljati za njega,a koji se odnose na zaititu zdravlja i sigumosti na

radu Agencijskog radnika koji se ustupa Korisniku' Korisnik se u odnosu na Agencijskog

radnika smatra poslodavcem u smislu obveza primjene odredbi Zakona o radu i drugih

zakona i propisa kojima su uredeni zaStita zdravlja i sigurnost na radu i posebna zaStita

odredenih gupa radnika. obzirom na to, Korisnik je obvezan Agencijskog radnika osposobiti

za rad na siguran naiin, dati mu potrebnu i ispravnu zaStitnu opremu i zaStitna sredstva za

rad na siguran naiin, poStujudi pritom sve zakonske i podzakonske odredbe koie reguliraju

materiju zaStite na radu kao i Kolektivni ugovor iz djelatnosti koju obavlja Korisnik'

(2) Ako Agencijski na radu kod Korisnika pretrpi ozljedu ili oboli od profesionalne bolesti' a

koje su uzrokovane povredom propisa o zastiti na radu koje je uiinio Korisnik' Korisnik

odgovara za Stetu koiu je pretrpio Agencijski radnik koji mu je ustupljen, a snosi i prekr$ajnu i

kaznenu odgovornost zbog propusta vezanih uz zaStitu na radu' Ako AgencijSki radnik zbog

Stete koju je pretrpio na radu ili u svezi s radom kod Korisnika, potraiuje naknadu Stete od

Agencije, Agencija ima pravo na regres od Korisnika do onog iznosa kojeg isplati ilitemeljem

ovrSne isprave bude bila obvezna isplatiti ustupljenom Agencijskom radniku' Agencija se

obvezuje u sluiaju pokretanja sudskog ili izvan sudskog postupka od strane Agencijskog

radnika protiv Agenciie pozvati Korisnika da se kao stranka u tom postupku pridruii na strani

Agencije.

(3) Ako Agencijski radnik za vrijeme privremenog obavljania poslova kod Korisnika pretrpi

povredu na radu ili oboli od profesionalne bolesti, Korisnik je obvezan o tome obavijestlti

Agencijuitoodmahodnosnonajkasnijeurokuod24sataodtrenutkakadsedogodila
povreda na radu, obavijest mora biti pismena u obliku izvjeiia koje mora sadrlavati ime i

prezime Agencijskog radnika kojije pretrpio ozljedu na radu, datum, totno vrijeme i mjesto

(koje treba pobliie opisati) na kojem se dogodila ozljeda na radu, vrsta ozljeda' diiagnoza'

imena,prezimena,adreseibrojevetelefonaosobakojeimajuneposrednasaznanjao

Einjenicama vezanim uz ozljedu na radu ili profesionalnu bolest Agencijskog radnika' Korisnik

se takoder obvezuje dostaviti sve zapisnike nadleinih tijela u nesretnome dogadaju uroku od

24 sata.

(4)UsvimsluiajevirnanavedenimuEl,sovogUgovoraoustupanju,tro$akrepatrijacije
snosi Korisnik.



(5) KOrisnik se obvezuje u dogovoru sa Agencijskim radnikom ugovoriti osiguranje radnika

za sluiaj nezgode odnosno nesrece na radnom mjestu u roku od 48 sati od dolaska radnika na

radno mjesto Korisnika. Ako Korisnik ne ugovori osiguranje radnika za sluiaj nezgode

odnosno nesreie na radnom mjestu u roku od 48 sati, Korisnik preuzima apsolutnu

odgovornost za svaki nesretni dogadai Agencijskog radnika koji nastupi na radnome mjestui

duian je Agencijskom radniku isplatiti nadoknadu itete ako nastupi nesretni dogadaj'

(6) u odredenim situacijama, Agencija u dogovoru sa Korisnikom moie preuzeti

odgovornost za ugovaranje osiguranja Agenciiskog radnika' Dogovor izmedu Agencue i

Korisnika, da bi Agencija preuzela odgovornost, mora biti izvrSen pismenim putem'

elanak 12.

(l) Na temelju ovog ugovora Korisnik i Agencija su ugovorili da Agencija odgovara u sludaju

Stete koju Agencijski radnik uzrokuje u vezi s radom ili iz krajnje nepainje do visine iznosa koji se

prethodno dogovara pismenim putem na zahtjev korisnika radi ugovaranja police osiguranja'

elanak 13.

(1) Osoba koja je ovlaStena za zastupanje Korisnika prema Agencijskom radniku je Ljubomir

Srnii. lsta osoba je odgovorna osoba Korisnika prema Agenciji u pogledu vjerodostojnosti'

ispravnosti i pravovremenosti dostavljanja dokumentacije i podataka Agenciji iz El' 5 ovog

Ugovora o ustupanju koji se odnose na evidentiranje prisutnosti ustupljenog Radnika na radu'

lste osobe su odgovorne za sva postupanja navedena u dl. 11 ovog Ugovorao ustupanju'

tlanak 14.

(t)Ako Agencija ili Korisnik iele raskinuti ovaj Ugovor o ustupanju, a da pritom nisu prekrlene

odredbe ovog ugovora o ustupanju ili opii uvjeti poslovanja agencije, otkazni rok je 30 dana'

Otkazni rok podinje danom primitka pismene obavijesti o raskidu Ugovora o ustupanju'

(2)U slu[aju da Radnik izostane 3 radna dana bez odobrenja Korisnika, Korisnik ima pravo

izvanrednog otkaza ugovora o ustupanju uz obvezu plaianja za sve radne sate koje je Agencijski

radnik proveo na radu kod Korisnika do trenutka prekida sa radom kod Korisnika'

elanak 15.

(l)Za zakalnjenja pri plaianju Agencija ie Korisniku zaradunati zatezne kamate po dopultenoj zakonskoj stopi'

(2)Sukladno odredbi fl. 31. st. 3. Ovrinog zakona upozorava se duinik da, u slu6aju neispunjenja

dospjete nov[ane obveze, vjerovnik mole zatraliti odredivanje ovrhe na temelju vjerodostojne

isprave.

elanak 16.



(1) Obralun svih iznosa navedenih u ovom Ugovoru se vrSi prema sluibenom tetaju konverzije

sukladno odredbama Zakona o uvodenju eura kao sluibene valute u Republici Hrvatskoj'

elanak 17.

(1) Ovaj je ugovor skloptjen u dva istovjetna primjerka od kojih svakom ugovaratelju pripada po jedan'

Clanak 18'

(l) Ugovaratelji su suglasni da ce sve sporove pokulati rijeSiti sporazumno, a ako u tome ne uspiju ugovaraju

nadleZnost stvarno nadleinog suda u Zagrebu'

Ventus distribucija d.o.o.

Alan PleSe

Viadukt-projektd.o.o' 

?
Ljubomir srnii 
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