REPUBLIKA HRVATSKA ; 3
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/22-01/0269
URBROJ: 0479-2/4-22/0002
Zagreb, 13. rujna 2022. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, temeliem &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva PEKARA SEBASTIJAN d.o.0. u
stetaju, OIB: 62494956823, Ulica |. Sibenskog partizanskog odreda 7, Sibenik, Renate Lekaj, OIB:
49232753362, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slucaju ste¢aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Renata Lekaj, Put 1. Sibenskog partizanskog odreda 2, 22000 Sibenik, OIB:
49232753362 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih traZzbina:

- neisplac¢ene place u iznosu od 11.827,00 kuna (1.569,71 EUR),

- otpremninu u iznosu od 1.517,78 kuna (201,44 EUR),

$to sveukupno iznosi 13.344,78 kuna (1.771,16 EUR).

2. Kod isplate plaée i naknade place Agencija ¢e obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog riedenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
rac¢un ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca dana 22. kolovoza
2022. godine i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje i otpremninu. Dana 9. rujna 2022. godine
kompletirana je dokumentacija potrebna za odluéivanje o zahtjevu radnika.

lzvréenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je steéaj nad duznikom otvoren 29. oZujka 2022. rjeSenjem Trgovackog suda u Zadru, posl. broj: St-
3/2022, koje je istog dana objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna ploca sudova;

—  da su trazbine utvrdene 12. srpnja 2022. rie$enjem stecajnog suda koje je istog dana objavijeno i na
mreZnoj stranici e-Oglasna ploca sudova;

— da su trazbine radnika utvrdene u neto iznosu, dok su porez, prirez, doprinosi iz place i doprinosi na
placu uragunati i utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija - Porezne uprave u 1. viSem isplatnom
redu u ukupnom iznosu od 109.130,62 kune;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-steajnog duznika prestao dana 16. oZujka 2022. godine
poslovno uvjetovanim otkazom ugovora o radu;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju stecaja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.




Radniku je radni odnos prestao 16. ozujka 2022. godine, te je zasticeno razdoblje od 16. prosinca 2021.
godine do 16. ozujka 2022. godine.

Neisplacena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 11.827,00 kuna (1.569,71 EUR), obra¢unata je na
temelju ¢lanka 8. stavka 1. to¢ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 4.687,50 kuna,
odnosno 622,14 EUR, do 31. prosinca 2022. prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj
117/2021) za svaki mjesec zasticenog razdoblja. Radnik je ostvario pravo na isplatu place za razdoblje od
1. sijeénja 2022. do 16. ozujka 2022., kad mu je prestao radni odnos.

Sukladno ¢&lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredi$njeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredinjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to
izvrSi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.517,78 kuna (201,44 EUR), obraunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. to¢ke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u ste€¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
ste€ajnom postupku, a najviSe do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom
Clanka 126. stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos
otpremnine ne mozZe biti veci od Sest prosjecnih mjese€nih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije
prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario
prosje€nu placu u iznosu od 4.553,33 kuna (604,33 EUR). Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena
otpremnina u iznosu od 3.035,56 kuna (402,89 EUR).

Temeljem izlozenog, rije$eno je kao u izreci riesenja.

Kunski iznosi prikazani su i konvertirani u eure sukladno sluzbenom te¢aju za konverziju kune u euro u
Republici Hrvatskoj po sluzbenom tecaju od 1 euro = 7,53450 kuna, a sve u skladu s &lankom 39. Zakona
o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (,Narodne novine", broj 88/2022).

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
mozZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rje$enja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢&l. 9. Zakona o upravnim pristojpbama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmen maplsnxk od dana primitka rje$enja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe %
2 M)

Dostaviti:

1. Renata Lekaj, Put 1. ibenskog partizanskog odreda 2, 22000 Sibenik,

2. n/r ste€ajnom upravitelju, PEKARA SEBASTIJAN d.o.0. u steéaju, Ulica I. $ibenskog partizanskog odreda 7, 22000 Sibenik,
3. racunovodstvo po konacnosti,

4, arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA 3 3
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/22-01/0270
URBROJ: 0479-2/4-22/0002
Zagreb, 13. rujna 2022. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, temeljem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva PEKARA SEBASTIJAN d.o.0. u
stedaju, OIB: 62494956823, Ulica |. $ibenskog partizanskog odreda 7, Sibenik, Violete Lekaj, OIB:
00934137172, radi ostvarivanja prava na neisplaé¢ene trazbine u slu¢aju ste¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Violeta Lekaj, Put 1. $ibenskog partizanskog odreda 2, 22000 Sibenik, OIB:
00934137172 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplacene plaée u iznosu od 11.827,00 kuna (1.569,71 EUR),

- otpremninu u iznosu od 1.517,78 kuna (201,44 EUR),

§to sveukupno iznosi 13.344,78 kuna (1.771,16 EUR).

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ¢e obrac¢unati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjedenja izvrditi uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obra¢un i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drZzavne
uprave nadleznog za financije, nakon $§to izvrsi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obragunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slucaju steaja poslodavca dana 22. kolovoza
2022. godine i to za neisplacene place za zasti¢eno razdoblje i otpremninu. Dana 9. rujna 2022. godine
kompletirana je dokumentacija potrebna za odlucivanje o zahtjevu radnika.

Izvrsenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

~ da je ste¢aj nad duznikom otvoren 29. ozujka 2022. rie$enjem Trgovackog suda u Zadru, posl. broj: St-
3/2022, koje je istog dana objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

- da su trazbine utvrdene 12. srpnja 2022. rieSenjem stec¢ajnog suda koje je istog dana objavljeno i na
mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

— da su trazbine radnika utvrdene u neto iznosu, dok su porez, prirez, doprinosi iz plac¢e i doprinosi na
pla¢u ura¢unati i utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija - Porezne uprave u 1. viSem isplathom
redu u ukupnom iznosu-od 109.130,62 kune;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 16. ozujka 2022. godine
poslovno UVJetovanlm otkazom ugovora o radu;

— da je radnik bio u‘radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste€aja poslodavca;

— da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.




Radniku je radni odnos prestao 16. ozujka 2022. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 16. prosinca 2021.
godine do 16. ozujka 2022. godine.

Neispla¢ena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 11.827,00 kuna (1.569,71 EUR), obracunata je na
temelju Clanka 8. stavka 1. to¢ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne pla¢e (do 4.687,50 kuna,
odnosno 622,14 EUR, do 31. prosinca 2022. prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj
117/2021) za svaki mjesec zasticenog razdoblja. Radnik je ostvario pravo na isplatu pla¢e za razdoblje od
1. sije¢nja 2022. do 16. ozujka 2022., kad mu je prestao radni odnos.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredi$njeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obra¢una i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredi$njeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stec¢ajni upravitelj nakon §to
izvrsi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i ha osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.517,78 kuna (201,44 EUR), obra¢unata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4.
Zakona u visini polovice otpremnine utvrdene u stec¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima
pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u
steCajnom postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom
¢lanka 126. stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos
otpremnine ne moze biti veéi od Sest prosje¢nih mjesecnih plac¢a koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije
prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario
prosje¢nu pladu u iznosu od 4.553,33 kuna (604,33 EUR). Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena
otpremnina u iznosu od 3.035,56 kuna (402,89 EUR).

Temeljem izlozenog, rijedeno je kao u izreci riedenja.

Kunski iznosi prikazani su i konvertirani u eure sukladno sluzbenom tecaju za konverziju kune u euro u
Republici Hrvatskoj po sluzbenom te¢aju od 1 euro = 7,53450 kuna, a sve u skladu s ¢lankom 39. Zakona
o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (,Narodne novine®, broj 88/2022).

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rje$enja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢l. 9. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine", broj 115/16).
Stranka se mozZe odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od zalb ze se opozvati.
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Dostaviti:

1. Violeta Lekaj, Put 1. Sibenskog partizanskog odreda 2, 22000 Sibenik,

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, PEKARA SEBASTIJAN d.o.0. u stegaju, Ulica I. $ibenskog partizanskog odreda 7, 22000 Sibenik,
3. ra¢unovodstvo po konacnosti,

4. arhiva, ovdje.



AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/22-01/0271
URBROJ: 0479-2/4-22/0002
Zagreb, 13. rujna 2022. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, temeljem clanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva PEKARA SEBASTIJAN d.o.0. u
ste¢aju, OIB: 62494956823, Ulica |. $ibenskog partizanskog odreda 7, Sibenik, Anite Lekaj, OIB:
68314425552, radi ostvarivanja prava na neisplaé¢ene trazbine u slu¢aju ste¢aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Anita Lekaj, Put 1. $ibenskog partizanskog odreda 2, 22000 Sibenik, OIB:
68314425552 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plac¢e u iznosu od 11.827,00 kuna (1.569,71 EUR),

sto sveukupno iznosi 11.827,00 kuna (1.569,71 EUR).

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ¢e obra¢unati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitel]
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon $to izvr$i obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu. .

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca dana 22. kolovoza
2022. godine i to za neisplacene place za zasti¢eno razdoblje. Dana 9. rujna 2022. godine kompletirana je
dokumentacija potrebna za odluéivanje o zahtjevu radnika.

Izvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je ste¢aj nad duznikom otvoren 29. oZujka 2022. rjie$enjem Trgovackog suda u Zadru, posl. broj: St-
3/2022, koje je istog dana objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

— da su trazbine utvrdene 12. srpnja 2022. rje$enjem ste¢ajnog suda koje je istog dana objavljeno i na
mreZnoj stranici e-Oglasna ploCa sudova;,

— da su trazbine radnika utvrdene u neto.iznosu, dok su porez, prirez, doprinosi iz place i doprinosi na
pladu uradunati i utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija - Porezne uprave u 1. visem isplatnom
redu u ukupnom iznosu od,109.130,62 kune;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 16. ozujka 2022. godine;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju steaja poslodavca;

— da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Radniku je radni odnos prestao 16. ozujka 2022. godine, te je zastiéeno razdoblje od 16. prosinca 2021.
godine do 16. ozujka 2022. godine.




Neispla¢ena placa odnosno naknada place u iznosu 11.827,00 kuna (1.569,71 EUR), obra¢unata je na
temelju ¢lanka 8. stavka 1. toc¢ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 4.687,50 kuna,
odnosno 622,14 EUR, do 31. prosinca 2022. prema Uredbi o visini minimalne plaée, "Narodne novine", broj
117/2021) za svaki mjesec zasticenog razdoblja. Radnik je ostvario pravo na isplatu plaée za razdoblje od
1. sije€nja 2022. do 16. ozujka 2022., kad mu je prestao radni odnos.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredi$njeg tijela drzavne
uprave nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obra¢una i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena
trazbina srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje traZzbine sredi$njeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon §to
izvrSi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci rieSenja.

Kunski iznosi prikazani su i konvertirani u eure sukladno sluzbenom te¢aju za konverziju kune u euro u
Republici Hrvatskoj po sluzbenom tec¢aju od 1 euro = 7,53450 kuna, a sve u skladu s ¢lankom 39. Zakona
o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (,Narodne novine®, broj 88/2022).

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je placéanja upravne pristojbe temeljem ¢&lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rie$enja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moZe odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjiesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od zalbe ne moze se opozvati.

LA i,
RAVNATELJ AGENCIJE:
i (“i'._

Dostaviti:

1. Anita Lekaj, Put 1. Sibenskog partizanskog odreda 2, 22000 Sibenik,

2. n/r steCajnom upravitelju, PEKARA SEBASTIJAN d.o.0. u steéaju, Ulica |. Sibenskog partizanskog odreda 7, 22000 Sibenik,
3. raCunovodstvo po konacnosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA . 3
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/22-01/0272
URBROJ: 0479-2/4-22/0002
Zagreb, 13. rujna 2022. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, temeljem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva PEKARA SEBASTIJAN d.c.o. u
stedaju, OIB: 62494956823, Ulica |. $ibenskog partizanskog odreda 7, Sibenik, Dilie Lekaj, OIB:
44786821639, radi ostvarivanja prava na neisplac¢ene trazbine u slu¢aju ste¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Dilja Lekaj, Kralja Tomislava 29, 51250 Novi Vinodolski, OIB: 44786821639
(u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplacene plaée u iznosu od 2.187,50 kuna (290,33 EUR),

§to sveukupno iznosi 2.187,50 kuna (290,33 EUR).

2. Kod isplate place i naknade plaée Agencija ¢e obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraéun i uplatu -pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist sredinjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon $to izvréi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu.

A T Obrazlozenje

Radnik je Agencij‘i;‘wpodnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca dana 22. kolovoza
2022. godine i to za neisplacene place za zasti¢éeno razdoblje. Dana 9. rujna 2022. godine kompletirana je
dokumentacija potrebnaza odlucivanje o zahtjevu radnika.

Izvréenim uvidom u predmetnj spis utvrdeno je:

— da je ste¢aj nad duznikom otvoren 29. ozujka 2022. rieSenjem Trgovackog suda u Zadru, posl. broj. St-
3/2022, koje je istog dana objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

— da su trazbine utvrdene 12. srpnja 2022. rje$enjem stec¢ajnog suda koje je istog dana objavljeno i na
mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

— da su trazbine radnika utvrdene u neto.iznosu, dok su porez, prirez, doprinosi iz place i doprinosi na
plaéu uradunati i utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija - Porezne uprave u 1. viS§em isplatnom
redu u ukupnom iznosu od 109.130,62 kune;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-stecajnog duznika prestao dana 14. sijecnja 2022. godine;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca;

-~ da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Radniku je radni odnos prestao 14. sijecnja 2022. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 14. listopada 2021.
godine do 14. sije¢nja 2022. godine.




Neisplacena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 2.187,50 kuna (290,33 EUR), obradunata je na
temelju ¢lanka 8. stavka 1. toCke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 4.687,50 kuna,
odnosno 622,14 EUR, do 31. prosinca 2022. prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj
117/2021) za svaki mjesec zasticenog razdoblja. Radnik je ostvario pravo na isplatu place za razdoblje od
1. do 14. sije¢nja 2022., kad mu je prestao radni odnos.

Sukladno €lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steéajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredi$njeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obra¢una i uplati Agencija umanijit ée se utvrdena
trazbina srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredi$njeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to
izvrSi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rieSenja.

Kunski iznosi prikazani su i konvertirani u eure sukladno sluzbenom te¢aju za konverziju kune u euro u
Republici Hrvatskoj po sluzbenom tecaju od 1 euro = 7,53450 kuna, a sve u skladu s ¢lankom 39. Zakona
o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (,Narodne novine®, broj 88/2022).

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem €lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rie$enja. Zalba je oslobodena
plac¢anja upravne pristojbe temeljem ¢&l. 9. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moZe odre¢i prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ng+ne#e-se opozvati.

e

ZAKA
: 4\/9\’\ 1

s

Dostaviti:

1. Dilja Lekaj, Kralja Tomislava 29, 51250 Novi Vinodolski,

2. n/r steajnom upravitelju, PEKARA SEBASTIJAN d.o.0. u ste¢aju, Ulica 1. $ibenskog partizanskog odreda 7, 22000 Sibenik,
3. racunovodstvo po konacnosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA 3
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/22-01/0273
URBROJ: 0479-2/4-22/0002
Zagreb, 13. rujna 2022. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, temeljem €lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine",
broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika dru$tva PEKARA SEBASTIJAN d.o.0. u
steCaju, OIB: 62494956823, Ulica |. Sibenskog partizanskog odreda 7, Sibenik, Lucije Rak, OIB:
97525209566, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slu¢aju ste¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Lucia Rak, Ulica Braée Domany 4, 10000 Zagreb 0OIB: 97525209566 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plaée u iznosu od 10.937,50 kuna (1.451,66 EUR),

$to sveukupno iznosi 10.937,50 kuna (1.451,66 EUR).

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ¢e obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rie$enja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steCajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obra¢un i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu:

. Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju ste€aja poslodavca dana 22. kolovoza
2022. godine i to za neisplacene place za zasti¢eno razdoblje. Dana 9. rujna 2022. godine kompletirana je
dokumentacija potrebna za odlugivanje o zahtjevu radnika.

lzvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je ste¢aj nad duznikom otvoren 29. oZujka 2022. rijeSenjem Trgovac¢kog suda u Zadru, posl. broj: St-
3/2022, koje je istog dana objavljeno na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

— da su trazbine utvrdene 12. srpnja 2022. rie$enjem ste€ajnog suda koje je istog dana objavljeno i na
mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

— da su trazbine radnika utvrdene u neto.iznosu, dok su porez, prirez, doprinosi iz pla¢e i doprinosi na
plaéu uradunati i utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija - Porezne uprave u 1. viSem isplatnom
redu u ukupnom iznosu od 109.130,62 kune;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 10. oZujka 2022. godine;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju ste¢aja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Radniku je radni odnos prestao 10. ozujka 2022. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 10. prosinca 2021.
godine do 10. oZujka 2022. godine.




Neispla¢ena plac¢a odnosno naknada plac¢e u iznosu 10.937,50 kuna (1.451,66 EUR), obracunata je na
temelju ¢lanka 8. stavka 1. to¢ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne pla¢e (do 4.687,50 kuna,
odnosno 622,14 EUR, do 31. prosinca 2022. prema Uredbi o visini minimalne plac¢e, "Narodne novine", broj
117/2021) za svaki mjesec zasticenog razdoblja. Radnik je ostvario pravo na isplatu pla¢e za razdoblje od
1. sije€nja 2022. do 10. ozujka 2022., kad mu je prestao radni odnos.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredi$njeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
trazbina sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredi$njeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon sto
izvr§i obra¢un i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rjesSenja.

Kunski iznosi prikazani su i konvertirani u eure sukladno sluzbenom te€aju za konverziju kune u euro u
Republici Hrvatskoj po sluzbenom tecaju od 1 euro = 7,563450 kuna, a sve u skladu s ¢lankom 39. Zakona
o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj (,Narodne novine", broj 88/2022).

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeSenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zzalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
mozZe se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem €&l. 9. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se mozZe odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rie$enja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od zalbe ne moze se. opozvati
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Dostaviti:

1. Lucia Rak, Ulica Braée Domany 4, 10000 Zagreb,

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, PEKARA SEBASTIJAN d.o.0. u steéaju, Ulica |. ibenskog partizanskog odreda 7, 22000 Sibenik,
3. raunovodstvo po konacnosti,

4. arhiva, ovdje.



