Na temelju &l. Clanak 115.st.2, Zakona o radu (Nar. nov., br. 93/14 i 127/17) i Clanak 191.st.3,
I st.3 Stecajnog zakona (Nar. nov., br. 71/15) Nada Relji¢ stecajni upravitel] KR MILLING
J.d.0.0. -u stecaju , Sveti KriZ Zacretje, Ivana Krizmani¢ 8, OIB 23351133933 donosi
sljedecu

ODLUKU

O OTKAZU UGOVORA O RADU
ZBOG GOSPODARSKIH RAZLOGA - OTVARANJA STECAINOG POSTUPKA

1) Zaposleniku Mario Galovié, iz Sveti Kriz Zacretje, Ivana Krizmani¢ 8 (u nastavku Zaposlenik),
otkazuje se Ugovor o radu na neodredeno vrijeme radi zbog gospodarskih razloga odnosno otvaranja
stecajnog postupka nad KR MILLING j.d.o.o.

2) Zaposleniku prestaje radni odnos istekom otkaznoga roka u trajanju od jedan mjesec dana koji
pocinje te¢i danom 10. listopada 2019

3) Za vrijeme otkaznog roka Zaposlenik se obavezuje azurirati dokumentaciju poduzeca, i Cuvati
imovinu ste¢ajnog duznika, te ju predati steCajnom upravitelju , ili osobi koju ovaj odredi. Zaposlenik

ima pravo uz naknadu plaée i odsustvovati s rada Cetiri sata tjedno radi trazenja novog zaposlenja.

4)Zaposlenik ima pravo na neiskoristeni dio godiSnjeg odmora za 2019 godinu u trajanju od 20 radnih
dana. Place za vrijeme otkaznog roka isplatiti ¢e Zaposleniku na teret troSkova stecajne mase Naknadu

za neiskoristeni godi$nji odmor isplatiti ¢e Zaposleniku kao vjerovniku I viSeg isplatnog reda,

5) Zaposlenik nema pravo na otpremninu

ObrazloZenje

Zaposlenik je na temelju Ugovora o radu iz to¢. 1) izreke ove Odluke kod poslodavca tvrtke Milling
j.d.o.0.obavljao poslove direktora tvrtke. Zbog blokade Ziro ra¢una poslodavca duzem od 120 dana nad
tvrtkom je RjeSenjem Trgovackog suda u Zagrebu br, 18. St-956/2019 dana 9. listopada 2019. otvoren
steCajni postupak. U prethodnom ste¢ajnom postupku utvrdeno je da tvrtka nema uvjeta za nastavak
rada Pravo Zaposlenika na otkazni rok, odsustvovanje s rada radi trazenja novog zaposlenja, naknadu za
neiskoristeni godi$nji odmor utvrdeni su u skladu sa Zakonom o radu. (Nar. nov., br. 93/14 1 127/17)

ste¢ajni upravitelj NADA RELJIC

Dostaviti:

Zaposleniku - 2 primjerka
HZMO
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