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Zagreb, 01.10.2025

SVEA EKONOMI D.O.O.
Ulica D.T.Gavrana 11
10000 Zagreb

IZVADAK
1z poslovnih knjiga SVEA EKONOMI D.O.0.
Ugovor broj: 129919030-7171779601

SVEA EKONOMI D.O.0. OIB: 17863542417 iz 10000, Zagreb, Ulica D.T.Gavrana 11, potraZuje od:

« Puranec Kristina , OIB: 20463798733 iz ULICA IVANA LEPUSICA 161, 48260, KRIZEVCI sukladno ugovoru br.
129919030-7171779601.

po navedenome ugovoru s osnove na dan: 01.10.2025

Broj dokumenta - 129919030-7171779601 Datum dospije¢a Duguje
1004291569/R900/900 15.09.2024 12,65 EUR
1005346570/R900/900 15.10.2024 132,43 EUR
1005957677/R900/900 15.11.2024 135,76 EUR
1006479358/R900/900 15.12.2024 40,96 EUR
1006933411/R900/900 15.01.2025 309,47 EUR
1000000629/H039/900 15.01.2025 189,60 EUR
1000000628/H039/900 15.01.2025 418,93 EUR

SVEA EKONOMI d.o.0., Damira Tomljanovi¢a Gavrana 11, 10000 Zagreb, OIB: 17863542417, Trgovacki sud u Zagrebu, MBS: 080750758, Tt-10/23445-6
Temeljni kapital: 6.000.000,00 kuna / 796.336,85 euro (fiksni te¢aj konverzije 7.53450), uplacen u cijelosti, IBAN:HR7124020061100592857, Erste&SteierméarkischeBank d.d., SWIFT: ESBCHR22 Tel: +385
17898 460, Fax: +385 1 5392 810, sveaekonomi.hr, info@sveaekonomi.hr
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Ukupno: 1.239,80 EUR

SVEA EKONOMI D.O.O.
Ovlastena osoba za zastupanje
Dejan Petricko

i

Dugovanja zatvaramo sukladno Zakonu o obveznim odnosima (NN 35/05, 41/08, 125/11, 78/15, 29/18, 126/21, 114/22,
156/22, 155/23) €l. 172: “Ako duZnik pored glavnice duguje i kamate i troSkove, prvo se namiruju troSkovi, zatim kamate i
napokon glavnica.”
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