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REPUBLIKA HRVATSKA 
TRGOVAČKI SUD U SPLITU 
Split, Sukoišanska br. 6 
 
 

R E P U B L I K A   H R V A T S K A 
 

R J E Š E N J E 
 
 Trgovački sud u Splitu, po sucu tog suda Velimiru  Vukoviću, kao stečajnom 
sucu, u stečajnom postupku nad dužnikom DALMA d.d. , OIB: 64479860853, Split, 
Kopilica 5, u stečaju, povodom prijedloga stečajnog upravitelja  Mire Hajdić iz Splita, 
Smiljanićeva 2, OIB: 33624188331, za davanje odobrenja za sklapanje ugovora o radu 
na određeno vrijeme, 27. rujna 2022.  
 

r i j e š i o    j e        
                                         

Odobrava se stečajnom upravitelju Miri Hajdić iz Splita, Smiljanićeva 2, OIB: 
33624188331, sklapanje – produljenje ugovora o radu na određeno vrijeme od 1. 
travnja 2022. do 30. rujna 2022. s dvoje radnika stečajnog dužnika i to:  
- Dragan Zaharija, Split, Viktora Vide 18/A, na radnom mjestu za računovodstvene i 
financijske poslove , uz mjesečnu plaću u iznosu od 8.900,00 kn bruto; 
-, Ana Tijardović, Split, Trondheimska 9, na 4 sata dnevno, na radnom mjestu za 
pravne poslove,  uz mjesečnu plaću u iznosu od 4.750,00 kn bruto.  
 

Obrazloženje   
 
 1. U stečajnom postupku nad dužnikom DALMA d.d. , OIB: 64479860853, 
Split, Kopilica 5, u stečaju, stečajni upravitelj Mira Hajdić, podnijela je prijedlog  za 
sklapanje (produljenje) ugovora o radu na određeno vrijeme  od 1. listopada 2022. do 
31. prosinca 2022. za dvoje radnika i to: Dragan Zaharija, Split, Viktora Vide 18/A, na 
radnom mjestu za računovodstvene i financijske poslove , uz mjesečnu plaću u iznosu 
od 8.900,00 kn bruto i Ana Tijardović, Split, Trondheimska 9, na 4 sata dnevno, na 
radnom mjestu za pravne poslove,  uz mjesečnu plaću u iznosu od 4.750,00  kn bruto.  
  

 2. Sklapanje predloženih ugovora o radu da je nužno  radi obavljanja 
poslova vezanih uz poslove vezane za potrebe dopune radničkih tražbina i ispitivanja 
naknadno pristiglih prijava tražbina, prikupljanje i kompletiranje dokumentacije po 
sudskim sporovima i za potrebe naplate potraživanja od dužnikovih dužnika 
(usklađenje salda-konti kartica i sl.), prikupljanje podataka za potrebe ostvarivanja 
mirovinskih prava bivših radnika dužnika i drugih administrativnih radnji, dakle cijelog 
niza poslova iz financijsko računovodstvene i pravne domene.  

 
3. U podnesku od 27. rujna 2022. stečajna upraviteljica je dala 

obrazloženje i za prijedlog povećanja plaća za navedene radnike u odnosu na 
prethodno razdoblje  te navela  
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  4. Kod navedenih ugovora o radu predlaže se povećanje iznosa plaće u 

odnosu na iznose zatražene i odobrene po prethodnom zahtjevu. Naime, zatraženi i 
odobreni iznosi plaća kod prvog poslanog zahtjeva iznosili su za Dragana Zahariju 
11.255,00 kn bruto, a za Anu Tijardović 9.460,00 kn bruto za puno radno vrijeme. 
Navedeni odobreni iznosi nisu nikad isplaćeni, jer su radi gospodarskih okolnosti 
prouzrokovanih COVID pandemijom bili smanjeni za po 30%, i usprkos 
normaliziranju gospodarske situacije, ostali su cijelo prethodno razdoblje na 
smanjenom nivou, iako su navedeni radnici obavljali svoje zadatke s punom pažnjom 
i odgovornošću, a u međuvremenu se obim poslova na kojima rade i povećao, a i 
prihodi u stečaju temeljem aktivnosti zakupa, i to velikim dijelom zahvaljujući i 
doprinosu ovih zaposlenika, Uz to, gđa Tijardović prešla na pola radnog vremena, pa 
je ukupni trošak zaposlenika u stečaju iz tog razloga manji.  
    

5. Odredbom članka 120. stavak 5. Stečajnog zakona (˝Narodne novine˝ 
44/96, 29/99, 129/00, 123/03, 82/06, 116/10, 25/12, 133/12 i 45/13; dalje SZ)  
propisano je da stečajni upravitelj može, na temelju odobrenja stečajnog suca, sklopiti 
nove ugovore o radu na određeno vrijeme radi dovršetka započetih poslova i 
otklanjanja moguće štete, dok je stavkom 6. istog članka SZ-a propisano da plaće i 
ostala primanja iz radnog odnosa određuje stečajni upravitelj, na temelju odobrenja 
stečajnog suca, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.  
 

6. Ocjenjujući kao opravdane razloge stečajnog upravitelja za zasnivanje 
predloženih ugovora o radu na određeno vrijeme i za zatraženo razdoblje,  ovaj sud 
je na  temeljem odredbe čl. 120. st. 5. i 6. SZ-a odlučeno je kao u izreci ovog 
rješenja. 
 

U Splitu, 27. rujna 2022. 
  

            S U D A C 
 

         Velimir Vuković 
 
Uputa o pravnom lijeku: 
Protiv ovog rješenja dopuštena je žalba Visokom trgovačkom sudu RH u Zagrebu. 
Žalba se podnosi putem ovog suda, pismeno u tri primjerka, u roku od 8 dana od dana 
dostave ovog rješenja. Dostava ovog rješenja smatra se obavljenom istekom osmog 
dana od dana njegove objave na mrežnoj stranici e-Oglasna ploča sudova. 
 
DNA 

-  stečajnom upravitelju 
- e-oglasna ploča sudova 
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