
OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    5.905,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Pomoćni kuhar

     3.606,32

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Bertone Marija
Kukuljanovo 336Kukuljanovo 117, Kukuljanovo

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 59634276007

Banka :

HR6024020061100831869HR2224020063203925152

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 23

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     128,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      104,0          3.655,48
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       16,0            571,24
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            281,19
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          4.507,91

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            676,19
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            225,40

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          4.507,91

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )            901,59

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            676,19
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            225,40

3. DOHODAK          3.606,32

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          3.606,32

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )              0,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ              0,00

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          3.606,32

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          3.606,32

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          4.507,91

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU            743,80

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  4.507,91)      16,50            743,80

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          5.251,71

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    6.825,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    2,300000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : voditelj smjene restorana

     5.499,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Cesarić Ivana
Kukuljanovo 336Mihanovićeva 38, 51000 Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 10698324183

Banka :

HR6024020061100831869HR1624020063203249752

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      154,0          6.256,25
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću        6,0            292,50
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            325,00
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          6.873,75

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.031,06
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            343,69

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          6.873,75

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.374,75

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.031,06
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            343,69

3. DOHODAK          5.499,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          2,30 )          5.499,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )              0,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ              0,00

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          5.499,00

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          5.499,00

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          6.873,75

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.134,17

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  6.873,75)      16,50          1.134,17

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          8.007,92

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    6.825,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      200Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Prodajni predstavnik

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Dijanić Ivan
Kukuljanovo 336Tina Ujevića 18, 51000 Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d. Za

OIB : 03377026253

Banka :

HR6024020061100831869HR9523400093218489947

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 23

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     128,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       40,0          1.625,00
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       80,0          3.250,00
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            325,00
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          5.200,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            780,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            260,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          5.200,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.040,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            780,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            260,00

3. DOHODAK          4.160,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )            160,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00           5,76    1 Porez na dohodak RIJEKA          160,00   24,00           38,40

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)              5,76



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ             44,16

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.115,84

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            302,55

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.418,39

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          5.502,55

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    6.900,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      100Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi :

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Divković Danijel
Kukuljanovo 336Podastrana 28A, Gospić

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : HRVATSKA POŠTANSKA BANKA d.d.

OIB : 38383920096

Banka :

HR6024020061100831869HR0423900013212595858

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      144,0          5.914,29
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću       16,0            788,57
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            328,57
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          7.031,43

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.054,71
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            351,57

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          7.031,43

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.406,28

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.054,71
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            351,57

3. DOHODAK          5.625,15

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          1.625,15

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  10,00          39,00   52 Porez na dohodak GOSPIĆ        1.625,15   24,00          390,03

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  10,00 %)             39,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            429,03

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          5.196,12

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00
10.2. Smještaj radnika          1.800,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          7.412,12

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          9.247,43

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    9.240,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      502Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : VODITELJ RAČUNOVODSTVA

         0,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Dujmović Rafaela
Kukuljanovo 336Kosi 16A, Kosi, 51216 Viškovo

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : OTP BANKA HRVATSKA d.d. Zadar

OIB : 76366049145

Banka :

HR6024020061100831869HR5724070003207088881

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
2.08. RODILJNI DOPUST      168,0
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA              0,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)              0,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)              0,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA              0,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )              0,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)              0,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)              0,00

3. DOHODAK              0,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )              0,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )              0,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 



7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00

9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

    5 Porez na dohodak VIŠKOVO       -4.800,00

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ         -4.800,00

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.800,00

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.800,00

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )              0,00

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    5.960,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi :

     2.298,85

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Felker Marko
Kukuljanovo 336Krimjea 13, 51000 Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 83160287863

Banka :

HR6024020061100831869HR8324020063201421163

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 15

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI      80,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       75,0          2.660,71
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću        5,0            212,86
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          2.873,57

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            431,04
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            143,68

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          2.873,57

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )            574,72

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            431,04
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            143,68

3. DOHODAK          2.298,85

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          2.298,85

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )              0,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ              0,00

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          2.298,85

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          2.298,85

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          2.873,57

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU            474,14

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  2.873,57)      16,50            474,14

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          3.347,71

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    8.000,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      100Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Radnik u proizvodnji

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Fumis Dino
Kukuljanovo 336Straža 37, Marinići, Viškovo

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d. Za

OIB : 41511361820

Banka :

HR6024020061100831869HR8923400093200141632

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       96,0          4.571,43
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       64,0          3.066,38
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            380,95
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          8.018,76

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.202,81
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            400,94

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          8.018,76

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.603,75

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.202,81
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            400,94

3. DOHODAK          6.415,01

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          2.415,01

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

    5 Porez na dohodak VIŠKOVO        2.415,01   24,00          579,60

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            579,60

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          5.835,41

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          6.251,41

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          8.018,76

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.323,10

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  8.018,76)      16,50          1.323,10

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          9.757,86

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    5.960,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      600Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : skladištar

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Golić Ivan
Kukuljanovo 336Turan 282, Bakar

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 67348503959

Banka :

HR6024020061100831869HR5424020063209594129

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       64,0          2.270,48
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       96,0          3.405,71
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            283,81
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          5.960,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            894,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            298,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          5.960,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.192,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            894,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            298,00

3. DOHODAK          4.768,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )            768,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   15 Porez na dohodak BAKAR          768,00   24,00          184,32

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            184,32

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.583,68

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.999,68

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          6.376,00

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    9.500,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      100Broj obračuna :    2,300000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi :

     5.750,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Gržinić Saša
Kukuljanovo 336

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 53816228773

Banka :

HR6024020061100831869HR1724020063201062966

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      160,0          9.047,62
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            452,38
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          9.500,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.425,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            475,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          9.500,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.900,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.425,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            475,00

3. DOHODAK          7.600,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          2,30 )          5.750,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          1.850,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   35 Porez na dohodak KASTAV        1.850,00   24,00          444,00

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            444,00

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          7.156,00

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          7.156,00

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          9.500,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.567,50

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  9.500,00)      16,50          1.567,50

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         11.067,50

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    9.000,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      100Broj obračuna :    2,300000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : PIVAR

     6.372,80

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Jandrić Damir
Kukuljanovo 336ŠET.I.G.KOVAČIĆA 32,RIJEKA

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 30118996739

Banka :

HR6024020061100831869HR7124020063201138527

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      120,0          6.428,57
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću       16,0          1.028,57
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca       24,0            821,18
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            428,57
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          8.706,89

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.306,04
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            435,34

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          8.706,89

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.741,38

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.306,04
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            435,34

3. DOHODAK          6.965,51

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          2,30 )          6.372,80

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )            592,71

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00          43,76    1 Porez na dohodak RIJEKA        1.215,51   24,00          291,72

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)             21,34



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

    1 Porez na dohodak RIJEKA            0,02         -149,47

        -22,42    1 Porez na dohodak RIJEKA            0,02

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            163,59

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          6.801,92

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          7.217,92

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          8.706,89

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.436,62

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  8.706,89)      16,50          1.436,62

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         10.559,51

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    5.960,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      900Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi :

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Kapović Marin
Kukuljanovo 336Balde Fućka 26, 51000 Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 59937841141

Banka :

HR6024020061100831869HR3024020063209815139

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      120,0          4.257,14
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       40,0          1.419,05
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            283,81
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          5.960,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            894,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            298,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          5.960,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.192,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            894,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            298,00

3. DOHODAK          4.768,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )            768,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00          27,65    1 Porez na dohodak RIJEKA          768,00   24,00          184,32

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)             27,65



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            211,97

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.556,03

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.972,03

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          6.376,00

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    5.960,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      200Broj obračuna :    2,300000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : KONOBAR

     3.405,71

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Kezele Kruljac Sanja
Kukuljanovo 336Gušć 29, 51000 Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 83490577832

Banka :

HR6024020061100831869HR9824020063201628958

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      112,0          3.973,33
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO       48,0            876,34
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            283,81
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          4.257,14

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            638,57
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            212,86

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          4.257,14

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )            851,43

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            638,57
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            212,86

3. DOHODAK          4.282,05

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          2,30 )          3.405,71

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )            876,34

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ              0,00

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.282,05

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. NAGRADA RADNIKU            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.698,05

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          4.257,14

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU            702,43

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  4.257,14)      16,50            702,43

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          6.251,91

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:   30.220,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      100Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi :

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Kirchner Marcus
Kukuljanovo 336Ivana Dežmana 8, 51000 Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka :

OIB : 23781837342

Banka :

HR6024020061100831869DE55100500006010622300

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 10

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI      56,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       56,0         10.073,33
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA         10.073,33

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.511,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            503,67

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA         10.073,33

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          2.014,67

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.511,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            503,67

3. DOHODAK          8.058,66

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          4.058,66

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00         146,11    1 Porez na dohodak RIJEKA        4.058,66   24,00          974,08

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)            146,11



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ          1.120,19

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          6.938,47

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            132,36

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          7.070,83

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU         10.073,33

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.662,10

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica: 10.073,33)      16,50          1.662,10

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         11.867,79

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    5.900,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi :

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Kokora Zahra
Kukuljanovo 336Kukuljanovo 88/A, Kukuljanovo

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 02427785767

Banka :

HR6024020061100831869HR9724020063209297408

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      101,0          3.547,02
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću        3,0            126,43
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca       56,0          1.344,95
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            280,95
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          5.299,35

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            794,90
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            264,97

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          5.299,35

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.059,87

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            794,90
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            264,97

3. DOHODAK          4.239,48

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )            239,48

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   15 Porez na dohodak BAKAR          239,48   24,00           57,48

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ             57,48

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.182,00

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.182,00

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          5.299,35

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU            874,40

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  5.299,35)      16,50            874,40

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          6.173,75

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    6.725,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    1,950000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : KONOBAR

     4.875,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Kolenc Morena
Kukuljanovo 336Zelin Mrzlovodički 1, Lokve

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 04957663763

Banka :

HR6024020061100831869HR3824020063208465628

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      160,0          6.404,76
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            320,24
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          6.725,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.008,75
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            336,25

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          6.725,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.345,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.008,75
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            336,25

3. DOHODAK          5.380,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,95 )          4.875,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )            505,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00          18,18    1 Porez na dohodak RIJEKA          505,00   24,00          121,20

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)             18,18



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            139,38

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          5.240,62

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          5.240,62

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          6.725,00

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    5.960,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Konobar

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Konestabo Dominik
Kukuljanovo 336Franje Belulovića 20, Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d. Za

OIB : 18531545849

Banka :

HR6024020061100831869HR3823400093111538870

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      120,0          4.257,14
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       40,0          1.483,55
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            283,81
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          6.024,50

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            903,68
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            301,23

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          6.024,50

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.204,91

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            903,68
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            301,23

3. DOHODAK          4.819,59

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )            819,59

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00          29,51    1 Porez na dohodak RIJEKA          819,59   24,00          196,70

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)             29,51



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            226,21

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.593,38

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.593,38

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          6.024,50

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:   11.660,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      300Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Voditelj marketinga

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Krneta Kapović Milena
Kukuljanovo 336Boki 8, Čavle

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 82779284540

Banka :

HR6024020061100831869HR9624020063206220295

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      160,0         11.104,76
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            555,24
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA         11.660,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.749,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            583,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA         11.660,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          2.332,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.749,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            583,00

3. DOHODAK          9.328,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          5.328,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   25 Porez na dohodak ČAVLE        5.328,00   24,00        1.278,72

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   25 Porez na dohodak ČAVLE            0,01

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ          1.278,73

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          8.049,27

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          8.465,27

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         12.076,00

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    6.825,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Kuhar

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Kus Matej
Kukuljanovo 336Save Juge Bujkove 12, Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 60212580411

Banka :

HR6024020061100831869HR7224020063208483252

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       71,0          2.884,38
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću        1,0             48,75
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       88,0          3.431,36
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            325,00
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          6.689,49

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.003,42
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            334,47

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          6.689,49

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.337,89

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.003,42
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            334,47

3. DOHODAK          5.351,60

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          1.351,60

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00          48,66    1 Porez na dohodak RIJEKA        1.351,60   24,00          324,38

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)             48,66



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            373,04

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.978,56

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.978,56

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          6.689,49

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    5.900,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Barmen-konobar

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Lakota Patrik
Kukuljanovo 336Buzdohanj, Halovac 27

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : HRVATSKA POŠTANSKA BANKA d.d.

OIB : 84627710443

Banka :

HR6024020061100831869HR7523900013291588276

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      159,0          5.583,93
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću        1,0             42,14
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            280,95
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          5.907,02

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            886,05
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            295,35

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          5.907,02

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.181,40

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            886,05
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            295,35

3. DOHODAK          4.725,62

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )            725,62

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   25 Porez na dohodak ČAVLE          725,62   24,00          174,15

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   25 Porez na dohodak ČAVLE            0,01            0,01

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            174,16

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.551,46

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.551,46

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          5.907,02

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    9.000,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      100Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Mehatroničar

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Leo Simone
Kukuljanovo 336Podmurvice 31, 5100 Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 80605182759

Banka :

HR6024020061100831869HR1224020063201135127

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      120,0          6.428,57
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            428,57
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
2.08. PLAĆENI DOPUST u       40,0          2.142,86
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          9.000,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.350,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            450,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          9.000,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.800,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.350,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            450,00

3. DOHODAK          7.200,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          3.200,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00         115,20    1 Porez na dohodak RIJEKA        3.200,00   24,00          768,00



7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)            115,20

9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            883,20

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          6.316,80

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          6.316,80

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          9.000,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.484,99

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  9.000,00)      16,50          1.484,99

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         10.484,99

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:   20.000,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    2,300000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Voditelj hrane i pića

     5.750,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Lepur Đani
Kukuljanovo 336Aleksandra Mamića 9, Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 83540952643

Banka :

HR6024020061100831869HR4824020063201159214

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      160,0         19.047,62
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            952,38
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA         20.000,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          3.000,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)          1.000,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA         20.000,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          4.000,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          3.000,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)          1.000,00

3. DOHODAK         16.000,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          2,30 )          5.750,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )         10.250,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00         369,00    1 Porez na dohodak RIJEKA       10.250,00   24,00        2.460,00

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)            368,99



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

    1 Porez na dohodak RIJEKA           -0,01

         -0,01    1 Porez na dohodak RIJEKA

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ          2.828,98

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )         13.171,02

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )         13.171,02

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU         20.000,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          3.300,00

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica: 20.000,00)      16,50          3.300,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         23.300,00

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:   17.500,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      500Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Voditelj ljudskih resursa i asistent generalnog direktora

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Linić Marija
Kukuljanovo 336Dražičkih boraca 32, Jelenje

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d. Za

OIB : 55846707408

Banka :

HR6024020061100831869HR8123400093234707047

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      160,0         16.666,67
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            833,33
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA         17.500,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          2.625,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            875,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA         17.500,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          3.500,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          2.625,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            875,00

3. DOHODAK         14.000,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )         10.000,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   11 Porez na dohodak JELENJE       10.000,00   24,00        2.400,00

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   11 Porez na dohodak JELENJE            0,01

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ          2.400,01

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )         11.599,99

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )         12.015,99

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         17.916,00

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:   32.800,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      100Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Tehnički direktor

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Mareš Marko
Kukuljanovo 336Vlade Grozdanića 5, Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 58764196231

Banka :

HR6024020061100831869HR2724020063290420350

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      160,0         31.238,10
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0          1.561,90
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA         32.800,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          4.920,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)          1.640,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA         32.800,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          6.560,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          4.920,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)          1.640,00

3. DOHODAK         26.240,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )         22.240,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00         800,64    1 Porez na dohodak RIJEKA       22.240,00   24,00        5.337,60

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)            800,64



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ          6.138,24

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )         20.101,76

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )         20.517,76

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU         32.800,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          5.412,00

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica: 32.800,00)      16,50          5.412,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         38.628,00

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    5.960,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : barmen/konobar

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Margitić Gea
Kukuljanovo 336Kalina 22, Kraljevica

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 92477038025

Banka :

HR6024020061100831869HR7924020063209037481

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       98,0          3.476,67
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću        6,0            255,43
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       56,0          2.054,32
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            283,81
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          6.070,23

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            910,53
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            303,51

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          6.070,23

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.214,04

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            910,53
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            303,51

3. DOHODAK          4.856,19

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )            856,19

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   5,00          10,27   37 Porez na dohodak KRALJEVICA          856,19   24,00          205,49

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   5,00 %)             10,27



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            215,76

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.640,43

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.640,43

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          6.070,23

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:   11.000,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      100Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Supervizor u odjelu punjenja i pakiranja

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Martinić Lea
Kukuljanovo 336Progon 3, Podrvanj, Čavle

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 76097527745

Banka :

HR6024020061100831869HR7024020063207930679

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       96,0          6.285,71
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       64,0          4.216,27
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            523,81
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA         11.025,79

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.653,87
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            551,29

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA         11.025,79

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          2.205,16

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.653,87
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            551,29

3. DOHODAK          8.820,63

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          4.820,63

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   25 Porez na dohodak ČAVLE        4.820,63   24,00        1.156,95

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   25 Porez na dohodak ČAVLE           -0,01

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ          1.156,94

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          7.663,69

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          8.079,69

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU         11.025,79

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.819,25

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica: 11.025,79)      16,50          1.819,25

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         13.261,04

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:   10.135,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      100Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Kontrolor kvalitete

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Mataija Tamara
Kukuljanovo 336Skvažići 15A, Saršoni

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d. Za

OIB : 95056671313

Banka :

HR6024020061100831869HR7623400093214431324

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       80,0          4.826,19
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO       80,0
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            482,62
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          5.308,81

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            796,32
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            265,44

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          5.308,81

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.061,76

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            796,32
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            265,44

3. DOHODAK          4.247,05

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )            247,05

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

    5 Porez na dohodak VIŠKOVO          247,05   24,00           59,29

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ             59,29

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.187,76

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.603,76

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          5.724,81

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:   15.500,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    2,300000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Zamjenik šefa kuhinje

     5.750,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Memagić Denis
Kukuljanovo 336Rubeši 150B Kastav

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ZAGREBAČKA BANKA d.d. Zagreb

OIB : 37052567493

Banka :

HR6024020061100831869HR9823600003219858025

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      158,0         14.577,38
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću        2,0            221,43
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            738,10
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA         15.536,91

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          2.330,54
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            776,85

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA         15.536,91

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          3.107,39

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          2.330,54
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            776,85

3. DOHODAK         12.429,52

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          2,30 )          5.750,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          6.679,52

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   35 Porez na dohodak KASTAV        6.679,52   24,00        1.603,08

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ          1.603,08

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )         10.826,44

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )         10.826,44

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU         15.536,91

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          2.563,60

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica: 15.536,91)      16,50          2.563,60

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         18.100,51

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:   18.100,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      200Broj obračuna :    2,300000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Nacionalni voditelj ključnih kupaca

     5.750,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Mihelčić Tomislav
Kukuljanovo 336Viškovo 85B, 51216 Viškovo

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 25284706480

Banka :

HR6024020061100831869HR2724020063200966465

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      120,0         12.928,57
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       40,0          4.309,53
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            861,90
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA         18.100,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          2.715,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            905,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA         18.100,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          3.620,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          2.715,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            905,00

3. DOHODAK         14.480,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          2,30 )          5.750,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          8.730,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

    5 Porez na dohodak VIŠKOVO        8.730,00   24,00        2.095,20

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ          2.095,20

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )         12.384,80

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )         12.800,80

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU         18.100,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          2.986,49

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica: 18.100,00)      16,50          2.986,49

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         21.502,49

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:   27.000,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      200Broj obračuna :    3,300000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : DIREKTOR PRODAJE

     8.250,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Pavić Domagoj
Kukuljanovo 336KAČANI 101, ČAVLE

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : OTP BANKA HRVATSKA d.d. Zadar

OIB : 85491831828

Banka :

HR6024020061100831869HR7624070003235742436

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      160,0         25.714,29
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0          1.285,71
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA         27.000,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          4.050,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)          1.350,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA         27.000,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          5.400,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          4.050,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)          1.350,00

3. DOHODAK         21.600,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          3,30 )          8.250,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )         13.350,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   25 Porez na dohodak ČAVLE       13.350,00   24,00        3.204,00

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ          3.204,00

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )         18.396,00

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )         18.812,00

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU         27.000,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          4.455,00

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica: 27.000,00)      16,50          4.455,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         31.871,00

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    8.500,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    2,300000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Asistent voditelja restorana

     5.750,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Petrić Dušanka
Kukuljanovo 336Strossmayerova 58, Kraljevica

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 43508271313

Banka :

HR6024020061100831869HR4924020063201271716

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      120,0          6.071,43
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       40,0          2.120,77
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            404,76
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          8.596,96

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.289,54
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            429,85

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          8.596,96

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.719,39

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.289,54
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            429,85

3. DOHODAK          6.877,57

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          2,30 )          5.750,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          1.127,57

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   5,00          13,53   37 Porez na dohodak KRALJEVICA        1.127,57   24,00          270,62

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   5,00 %)             13,53



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            284,15

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          6.593,42

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          6.593,42

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          8.596,96

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.418,51

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  8.596,96)      16,50          1.418,51

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         10.015,47

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    8.000,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      100Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi :

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Prgomelja-Kanjuh Boris
Kukuljanovo 336Vrtić 13, Kraljevica

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 52452700461

Banka :

HR6024020061100831869HR4524020063208422337

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       96,0          4.571,43
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       64,0          3.066,68
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            380,95
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          8.019,06

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.202,86
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            400,95

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          8.019,06

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.603,81

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.202,86
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            400,95

3. DOHODAK          6.415,25

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          2.415,25

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   5,00          28,98   37 Porez na dohodak KRALJEVICA        2.415,25   24,00          579,66

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   5,00 %)             28,98



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            608,64

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          5.806,61

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          6.222,61

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          8.019,06

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.323,15

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  8.019,06)      16,50          1.323,15

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          9.758,21

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    7.685,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      200Broj obračuna :    2,300000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Prodajni predstavnik

     6.132,80

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Radunić Jakša
Kukuljanovo 336Ostravska 1, Split

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : IMEX BANKA d.d. Split

OIB : 13540511153

Banka :

HR6024020061100831869HR4024920083200034068

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      160,0          7.319,05
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            365,95
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          7.685,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.152,75
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            384,25

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          7.685,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.537,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.152,75
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            384,25

3. DOHODAK          6.148,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          2,30 )          6.132,80

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )             15,20

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00          14,33   29 Porez na dohodak SPLIT          398,00   24,00           95,52

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)              0,54



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   29 Porez na dohodak SPLIT          -91,87

        -13,79   29 Porez na dohodak SPLIT

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ              4,19

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          6.143,81

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          6.559,81

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          7.685,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.268,02

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  7.685,00)      16,50          1.268,02

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          9.369,02

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    6.825,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Pomoćni kuhar

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Rošić Edita
Kukuljanovo 336Save Jugo Bujkove 5, Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ZAGREBAČKA BANKA d.d. Zagreb

OIB : 33253863834

Banka :

HR6024020061100831869HR9223600003220670799

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 23

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     128,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      120,0          4.875,00
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            325,00
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          5.200,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            780,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            260,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          5.200,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.040,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            780,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            260,00

3. DOHODAK          4.160,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )            160,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00           5,76    1 Porez na dohodak RIJEKA          160,00   24,00           38,40

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)              5,76



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ             44,16

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.115,84

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.115,84

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          5.200,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU            858,01

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  5.200,00)      16,50            858,01

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          6.058,01

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    5.900,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi :

     2.247,61

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Ružić Mia
Kukuljanovo 336Ružić selo 21, Bakar

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 61990734098

Banka :

HR6024020061100831869HR5424020063207619500

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : ERSTE (Mia Ružić)
IBAN : HR6224020063580673984

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 15

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI      80,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       80,0          2.809,52
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          2.809,52

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            421,43
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            140,48

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          2.809,52

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )            561,91

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)            421,43
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            140,48

3. DOHODAK          2.247,61

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          2.247,61

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )              0,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ              0,00

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          2.247,61

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XI.1. Mia Ružić (zaštićeni)          1.685,71

XI.2. OVRHA Mia Ružić EOS MATRIX            561,90

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )              0,00

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          2.809,52

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    5.900,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Konobar

     4.164,87

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Ružić Mladenka
Kukuljanovo 336Ružić selo 21, Hreljin

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ZAGREBAČKA BANKA d.d. Zagreb

OIB : 30213190200

Banka :

HR6024020061100831869HR6923600003222800848

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       64,0          2.247,62
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       32,0          1.174,48
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca       64,0          1.503,04
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            280,95
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          5.206,09

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.041,22
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)              0,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          5.206,09

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.041,22

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.041,22
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)              0,00

3. DOHODAK          4.164,87

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.164,87

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )              0,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   15 Porez na dohodak BAKAR          164,87   24,00           39,57

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   15 Porez na dohodak BAKAR          -52,99

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            -13,42

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          4.178,29

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.178,29

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          5.206,09

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU            859,01

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  5.206,09)      16,50            859,01

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          6.065,10

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    6.725,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      502Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi :

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Sanela Šabotić
Kukuljanovo 336Krasica 211/19, Bakar

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : RAIFFEISENBANK AUSTRIA d.d. Za

OIB : 47069350623

Banka :

HR6024020061100831869HR9324840083223867880

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      160,0          6.404,76
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            320,24
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          6.725,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.008,75
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            336,25

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          6.725,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.345,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.008,75
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            336,25

3. DOHODAK          5.380,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          1.380,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   15 Porez na dohodak BAKAR        1.380,00   24,00          331,20

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (   0,00 %)              0,00



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ            331,20

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          5.048,80

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          5.048,80

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          6.725,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.109,63

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  6.725,00)      16,50          1.109,63

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          7.834,63

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    8.550,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      100Broj obračuna :    2,300000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : PIVAR

     6.840,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Stanišić Mateo
Kukuljanovo 336Bujska 36, Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : HYPO ALPE-ADRIA-BANK d.d. Zagr

OIB : 12765299950

Banka :

HR6024020061100831869HR3825000093206494038

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      160,0          8.142,86
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            407,14
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          8.550,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.282,50
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            427,50

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          8.550,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.710,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.282,50
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            427,50

3. DOHODAK          6.840,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          2,30 )          6.840,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )              0,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00          39,24    1 Porez na dohodak RIJEKA        1.090,00   24,00          261,60

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)            -43,72



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

    1 Porez na dohodak RIJEKA         -553,05

        -82,96    1 Porez na dohodak RIJEKA

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ           -335,17

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          7.175,17

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. NAGRADA RADNIKU            400,00
10.2. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          7.991,17

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU              0,00

      0,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          9.366,00

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    7.600,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      800Broj obračuna :    2,000000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : POMOĆNI KUHAR

     5.323,21

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Tomić Dragica
Kukuljanovo 336Franje Čandeka 30, Rijeka

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 23456535291

Banka :

HR6024020061100831869HR6624020063204825781

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       96,0          4.342,86
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca       64,0          1.949,25
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            361,90
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          6.654,01

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.330,80
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)              0,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          6.654,01

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.330,80

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.330,80
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)              0,00

3. DOHODAK          5.323,21

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          2,00 )          5.323,21

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )              0,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00          11,64    1 Porez na dohodak RIJEKA          323,21   24,00           77,57

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)            -51,96



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

    1 Porez na dohodak RIJEKA         -423,94

        -63,60    1 Porez na dohodak RIJEKA

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ           -398,33

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          5.721,54

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XI.1. KREDIT Tomić Dragica          1.113,51

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          4.608,03

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          6.654,01

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.097,91

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  6.654,01)      16,50          1.097,91

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          7.751,92

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:   13.000,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      502Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi :

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Turković Lorena
Kukuljanovo 336Zvoneća 47, Zvoneća, Matulji

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d. Za

OIB : 58482842368

Banka :

HR6024020061100831869HR0823400093207601614

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      128,0          9.904,76
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor       32,0          2.476,19
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            619,05
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA         13.000,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.950,00
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            650,00

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA         13.000,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          2.600,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.950,00
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            650,00

3. DOHODAK         10.400,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          6.400,00

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  10,00         153,60   47 Porez na dohodak MATULJI        6.400,00   24,00        1.536,00

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  10,00 %)            153,60



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ          1.689,60

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          8.710,40

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          9.126,40

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU         13.000,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          2.145,00

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica: 13.000,00)      16,50          2.145,00

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         15.561,00

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:    7.685,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      200Broj obračuna :    2,300000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : Prodajni predstavnik

     6.132,80

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Uvanović Zdravko
Kukuljanovo 336Put Ravnih njiva 4, Split

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ZAGREBAČKA BANKA d.d. Zagreb

OIB : 79584870836

Banka :

HR6024020061100831869HR4523600003216665351

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena      160,0          7.319,05
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            365,95
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA          7.685,00

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.152,75
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            384,25

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA          7.685,00

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          1.537,00

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.152,75
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            384,25

3. DOHODAK          6.148,00

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          2,30 )          6.132,80

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )             15,20

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  15,00          14,33   29 Porez na dohodak SPLIT          398,00   24,00           95,52

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  15,00 %)              0,52



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

   29 Porez na dohodak SPLIT          -91,88

        -13,81   29 Porez na dohodak SPLIT

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ              4,16

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          6.143,84

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          6.559,84

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU          7.685,00

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.268,02

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica:  7.685,00)      16,50          1.268,02

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )          9.369,02

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec



OBRAČUN ISPLAĆENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE Obrazac IP1

II. PODACI O POSLODAVCU :I. PODACI O RADNIKU :

KALTENBERG ADRIA d.o.o.

Koeficijent sl.:   15.565,000
% minulog rada :

   1 Mjesto troška :      600Broj obračuna :    1,600000
Godine staža :    0,00 Vrijednost boda :        1,000000

Koeficijent olakšice :
Iznos olakšice za porez  :

Poslovi : DIREKTOR MARKETINGA

     4.000,00

IV. DATUM ISPLATE/OBRAČUNA

1.1. Datum isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.2. Datum djelomične isplate plaće/naknade plaće u cijelosti
1.3. Datum obračuna u slučaju neisplate plaće/naknade plaće

Šimić Zoran
Kukuljanovo 336ZAGREBAČKA AVENIJA 104B Zagreb

OIB :

Kukuljanovo

74525360508Banka : ERSTE & STEIERMÄRKISCHE BANK d

OIB : 22197496572

Banka :

HR6024020061100831869HR3724020063204893330

Erste&Steiermärkische Bank d.dZaštičeni račun(čl.212.O.z.) :
Banka : Ne postoji rn iz čl.212.O.z.
IBAN :

III. OPĆI PODACI POTREBNI ZA OBRAČUN PLAĆE :

IBAN : IBAN :

V. RAZDOBLJE ZA KOJE SE PLAĆA ODNOSI : godina : 2020 mjesec : 11 dani u mjesecu  od :  1 do : 30

opis

1 2 3 4

VI. PODACI O RADNOM VREMENU I OSTVARENOJ PLAĆI/NAKNADI PLAĆE

REDOVNI MJESEČNI FOND SATI     168,00

obračuna

PODACI O VRSTI I IZNOSIMA OSTVARENE PLAĆE/NAKNADE PLAĆE I 
BROJU OSTVARENIH SATI RADA/NAKNADE NA TERET POSLODAVCA

sati rada element iznos

1.01. redoviti rad prema rasporedu radnog vremena       40,0          3.705,95
1.02. redoviti rad nedjeljom
1.03. redoviti rad blagdanom i neradnim danom utvrđen posebnim zakonom
1.04. redoviti rad noću
1.05. prekovremeni rad
1.06. prekovremeni rad nedjeljom
1.07. prekovremeni rad blagdanom i neradnim danom utvrđenim posebnim zakonom
1.08. prekovremeni rad noću
1.09. pripravnost
2.01. naknada za godišnji odmor
2.02. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret poslodavca      120,0          6.772,08
2.03. naknada za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti na teret HZZO
2.04. naknada za dane blagdana i neradne dane utvrđene posebnim zakonom        8,0            741,19
2.05. naknada za vrijeme u kojemu je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite zdravlja i 

sigurnosti na radu
2.06. naknada za vrijeme prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih 

okolnosti za koje radnik nije odgovoran
2.07. naknada za vrijeme kada radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, 

drugim propisom, kolektivnim ugovorom, pravilnikom o radu ili ugovorom o radu
3.01. propisani ili ugovoreni dodaci na plaću radnika
4.01. naknada u slučaju ugovorne zabrane natjecanja
5.01. sati koje radnik nije radio iz razloga za koje je sam odgovoran
5.02. sati neopravdanog izostanka radnika s rada krivnjom radnika

opis iznos

1 2

VII. UTVRĐIVANJE DOPRINOSA IZ OSNOVICE

OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA PREMA OPOREZIVIM NAKNADAMA         11.219,22

1. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.682,88
2. doprinos za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            560,96

VIII. UTVRĐIVANJE POREZA NA DOHODAK I PRIREZA POREZU NA DOHODAK

1. IZNOS OSTVARENOG OPOREZIVOG PRIMITKA         11.219,22

2. IZDACI (VIII.2.1. + VIII.2.2. )          2.243,84

2.1. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti  (I.stup)          1.682,88
2.2. plaćeni iznos doprinosa za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. stup)            560,96

3. DOHODAK          8.975,38

4. NEOPOREZIVI ODBITAK (UKUPNI FAKTOR OSOBNOG ODBITKA          1,60 )          4.000,00

5. POREZNA OSNOVICA (VIII.3. - VIII.4. )          4.975,38

6. OBRAČUN POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

  18,00         214,94    7 POREZ na dohodak ZAGREB        4.975,38   24,00        1.194,09

7. IZNOS UMANJENJA OBVEZE POREZA ZA POSTOTAK INVALIDNOSTI HRVI-a (  0 %)              0,00

8. IZNOS PRIREZA (  18,00 %)            214,90



9. KOREKCIJE POREZA I PRIREZA  (+/-)

primatelj - porezna uprava-svrha stopa (%) osnovica iznos poreza % prireza iznos prireza 

         -0,04    7 POREZ na dohodak ZAGREB

10. UKUPNO POREZ I PRIREZ          1.408,99

IX. IZNOS NETO PLAĆE ( VIII.3. - VIII.10. )          7.566,39

opis iznos

X. VRSTE I IZNOSI NEOPOREZIVIH NAKNADA

10.1. PREHRANA novčana naknada            416,00

XI. VRSTE I IZNOSI OBUSTAVA IZ PLAĆE

XII. IZNOS ZA ISPLATU NAKON OBUSTAVA (IX. + X. - XI. )          7.982,39

1. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na redovan račun              0,00
2. Iznos plaće/naknade plaće isplaćen radniku na račun iz čl. 212. Ovršnog zakona              0,00

XIII.  DOPRINOSI NA OSNOVICU stopa% iznos

1. OSNOVICA ZA UTVRĐIVANJE DOPRINOSA NA OSNOVICU         11.219,22

2. IZNOS DOPRINOSA NA OSNOVICU          1.851,17

2.1. DOPRINOS ZA ZDRAV. OSIG. (osnovica: 11.219,22)      16,50          1.851,17

XIV. UKUPAN TROŠAK RADA (VI.2. + X. + XIII.2. )         13.486,39

XV. NAPOMENA :

Odgovorna osoba : Gordan Putanec


