REPUBLIKA HRVATSKA ]
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0264
URBROJ: 0479-2/14-21/0002
Zagreb, 30. studenog 2021, godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju lvanu Maduniéu, temeliem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. o.
u stecaju, Pilanski put 2, PozZega, Ozrenke Marinovié, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u
slucaju ste¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Ozrenka Marinovig, Qtitnjak 46, 34000 Pozega, OIB: 27309167311 (u
nastavku: radnik) ima Pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plade u iznosu od 1.545,45 kuna,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od 1.133,33 kune,

- olpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 15.428,78 kuna.

2. Kod isplate plaée i naknade place Agencija ¢e obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrnosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stegajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravny uplatu
priznatih traZbina radnicima, obradun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraCunavaiju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenog 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju steGaja poslodavea i to za neisplacene place za zastiéeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenog 2021. godine.

Izvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren riesenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom rogistu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19, listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploga sudova
objavijeno dana 25. listopada 2021. godine;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 13. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju stedaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je oshovan.

Stegajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545 .45 kuna obragunata je na temelju &lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obragunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog

postupka.

Naknada place za neiskoristeni godisnji odmor na koji je radnik ostvario pravo do otvaranja stetajnog
postupka, u iznosu od 1.133,33 kune, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 3. Zakona. Prema
navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa minimaine
place, kao ekvivalenta mjesecnoj plaéi iz tocke 1. istoga clanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najviéi mjesecni iznos
prava preracunava se U dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu e se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 8 dana neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. j 4. Zakona, ako je u stetajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze | doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvedena u korist sredinjeq tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umaniit ¢e se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredi$njeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon Sto
izvrsi obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona U
visini polovice otpremnine utvrdene U stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene U stedajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora 0
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora 0 radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rije$eno je kao u izreci rjiesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riedenja moze sé izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim prig}p' ‘aﬁﬁ?ﬁ&z\s@dne novine", broj 115/16).
Stranka se moze odreci prava na albu u pisanom obliku ili us '%ﬁ;’a za‘ﬁisnﬂs};od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje zalbe. Odricanje od Zalbe 0 pozvati
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Dostaviti:

1. Ozrenka Marinovié, Stitnjak 48, 34000 Pozega,

2. nir stecajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u steZaju, Pitanski put 2, 34000 PoZega,
3. raéunovodstvo po konaénosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0265
URBROJ: 0479-2/14-21/0002
Zagreb, 30. studenog 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeljem Glanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. o,
u stecaju, Pilanski put 2, PozZega, Blazenke Markanjevic, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u
slu¢aju ste¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Blazenka Markanjevié, Vilima Korajca 23, 34000 Pozega, OIB: 41875069303
(u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plaée u iznosu od 1.545,45 kuna,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosy od 425,00 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 14.720,45 kuna.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste&ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun j uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicy koje uplati Agencija, steéajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon &to izvr$i obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obracunavaiju iz osnovice i na osnovicu,

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenog 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju ste¢aja poslodavca i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje, neisplacene naknade za
neiskoristenj godisnji odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimlien dana 22. studenog 2021. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je stedaj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavijeno dana 13, srpnja 2021. godine:

- da su trazbine ispitane na ispitnom roci$tu odrzanom dana 15, listopada 2021. godine, te utvrdene
rjieSenjem od 19. listopada '2021. godine, koje je donio Trgovagki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavijeno dana 25. listopada 2021 godine;

- da su porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicyu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podrué¢ni ured Pozega pod rednim brojem 239, citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duznika prestao dana 13. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca y razdoblju za koje se provodi zastita osiguranje
prava u slucaju stecaja poslodavea;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u rokuy.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stec‘,ajni' postupék je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neispla¢ena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obradunata je na temelju Slanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obragunata prema
specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog

postupka.

Naknada place za neiskoristeni godisnji odmor na koji je radnik ostvario pravo do otvaranja steajnog
postupka, u iznosu od 425,00 kuna, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona. Prema
navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa minimaine
place, kao ekvivalenta mjesecnoj pla¢i iz tocke 1. istoga ¢lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje&nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 3 dana neiskoridtenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredidnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
trazbina sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon sto
izvrsi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju clanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u steéajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u Visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom élanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti ve¢i od est prosjecnih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stetajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporutenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).
Stranka se moze odreci prava na salbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja

do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe vamaﬂ.
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Dostaviti:

1. Blazenka Markanjevic, Vilima Korajca 23, 34000 Pozega,

2. nir ste€ajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u ste¢aju, Pitanski put 2, 34000 Pozega,
3. ratunovodstvo po konatnosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01 10266
URBROJ: 0479-2/14-21/0002
Zagreb, 30. studenog 2021. godine

Agencija za osiguranje radniékih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeliem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o. o.
u stecaju, Pilanski put 2, PoZega, Mandice Maslag, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine y
slu¢aju ste¢aja poslodavea donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Mandica Maslaé, Kralja Zvonimira 27, 34308 Jaksié, OIB: 20953322772 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ¢e obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steCajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplaty
priznatih trazbina radnicima, obraéun i uplatu pripadajuc¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice j na osnovicu.

¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon sto izvr$i obra¢un i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je dana 16. studenog 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
sluaju stetaja poslodavca i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenog 2021. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna ploéa sudova objavijeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom rocitu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rjeSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovagki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine:

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podru¢ni ured Pozega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestao dana 13. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita osiguranje
prava u slucaju ste¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stegajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obradunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimaine place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne plaée, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obratunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja steajnog

postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stegajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraéuna i uplati Agencija umaniit ée se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tomn osnovu, podnosi ste&ajni upravitelj nakon sto
izvréi obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obradunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom U visini polovice otpremnine utvrdene U ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom élanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti vedi od Sest prosjecnih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora 0
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u steGajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riedenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, U roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem &1 9. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine”, broj 115/16).
Stranka se mozZe odreCi prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje salbe. Odricanje od Zalbe ne n;g;,_e,,s‘ghopozvati.
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Dostaviti:

1. Mandica Masla¢, Kralja Zvonimira 27, 34308 Jaksi¢,

2. n/r steéajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u stegaju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3, raéunovodstvo po konaénosti,

4. arhiva, ovdije.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-1 10-02/21-01/0267
URBROVJ: 0479-2/14-21/0002
Zagreb, 30. studenog 2021. godine

ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeljem ¢&lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radniékih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika druStva ORLJAVA d. 0. 0.

u steCaju, Pilanski put 2, PoZega, Dragice Mati¢, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine y slucaju
steCaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Dragica Mati¢, Seoci 64, 34000 PoZega, OIB: 51157282782 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedegih trazbina:

- neispladene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate placée i naknade plaée Agencija ¢e obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun stecajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, steéajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravny uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun j uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaiju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stegajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za Umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obraéun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraéunavaju iz osnovice na osnovicu,

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenog 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju ste¢aja poslodavca i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimlien dana 22. studenog 2021. godine.

[zvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

da je ste¢aj nad duznikom ofvoren rieSenjem koje Je donio Trgova&ki sud u Osijeku, Stalna sluzba u

Slavonskom Brodu, posl. broj S$t-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-

Oglasna plo&a sudova objavijeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na Ispitnom roGistu odrzanom dana 1 5. listopada 2021, godine, te utvrdene
riesenjem od 19, listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, pos|. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploéa sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine:

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice j doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239 citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-steéajnog duznika prestao dana 13. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca y razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju ste¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u rokuy.




Zahtjev radnika je osnhovan.

Ste¢ajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je za&ticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obratunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. todke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne plaée, “Narodne novine", broj 119/20). Placa je obracunata prema
specifikacijama stetajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog

postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto jznosu, a
trazbina za poreze | doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraéuna i uplati Agencija umaniit ée se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine srediSnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovy, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon 5to
izvréi obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina U iznosu od 12.750,00 kuna obracéunata je na temelju clanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u steéajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom U visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvide do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veci od Sest prosjecnih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stegajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci rjedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rie§enja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, U roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpbama ("Narodne novine", broj 115/16).
Stranka se moZe odreci prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja

-

do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne mo;g_,s,ﬁezqgozvati.
A A

Dostaviti:

1. Dragica Mati¢, Seoci 64, 34000 PoZega,

2. nir steéajnom upravitelju, ORLJAVAd.0.0.U steéaju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. radunovodstvo po kona&nosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATS
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/2 1-01/0268
URBROJ: 0479-2/14-21/0002
Zagreb, 1. prosinca 2021. godine

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Nada Matijevié, Dubrovacka 11, 34000 PoZega, OIB: 62121070119 {u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- ofpremninu u iznosu od 4.000,00 kuna,

$to sveukupno iznosi 4.000,00 kuna.

2. Kod isplate plaée i naknade place Agencija ¢e obra¢unati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun stecajnog duznika.

ObrazlozZenje

Radnik je dana 16. studenog 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio Zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju stecaja poslodavca i to za otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimlien dana 22. studenog 2021.
godine.

lzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u

Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-

Oglasna plo&a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine:

- da su trazbine ispitane na ispitnom rogistu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovaéki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured Pozega pod rednim brojem 239. citiranog
riesenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stegajnog duznika prestao dana 31. svibnja 2021. godine
odiaskom u mirovinu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zagtita i osiguranje
Prava u slu¢aju stedaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13 srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.




Odredbom &lanka 126. stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan
iznos otpremnine ne moze biti vedi od Sest prosjecnih mjeseénih placa koje je radnik ostvario U tri mjeseca
prije prestanka ugovora o radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario
prosje¢nu placu u iznosu od 4.250,00 kuna. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u

iznosu od 8.000,00 kuna.
Temeljem izloZzenog, rijedeno je kao u izreci rjedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rie$enja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).
Stranka se moze odreci prava na #albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.

.
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Dostaviti:

1. Nada Matijevié¢, Dubrovatka 11, 34000 Pozega,

2. nir steéajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u stegaju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. raéunovodstvo po kona€nosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0269
URBROJ: 0479-2/14-21/0002
Zagreb, 30. studenog 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku; Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeljem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d.o. o.
u stecaju, Pilanski put 2, PoZega, Ljiljiane Mautner, radj ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u
slucaju ste¢aja posiodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Ljiliana Mautner, Bankoveci 6, 34000 Pozega, OIB: 42482341752 (u nastavkuy:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godinji odmor u iznosu od 141,67 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

sto sveukupno iznosi 14.437,12 kuna.

2. Kod isplate place i naknade pléée Agencija ée obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun stecajnog duznika.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steCajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon &to izvr$i obraéun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraéunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je dana 18. studenog 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju steCaja poslodavea i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje, neispladene naknade za
neiskoriteni godisnji odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen dana 22. studenog 2021. godine.

lzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posi. broj $t-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje Je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploéa sudova
objavljeno dana 25, listopada 2021. godine:

- da su porezi, doprinosi iz osnovice doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog
rie$enja o utvrdenim tfrazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duznika prestao dana 13. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu:

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju steéaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Steéajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place U iznosu 1.545,45 kuna obradunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obratunata prema
specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja ste¢ajnog

postupka.

Naknada place za neiskoriéteni godi$nji odmor na koji je radnik ostvario pravo do otvaranja stecajnog
postupka, u iznosu od 141,67 kuna, utvrdena je na temelju glanka 8. stavka 1. tocke 3, Zakona. Prema
navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa minimalne
place, kao ekvivalenta mjesecnoj placi iz totke 1. istoga ¢lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijeljenjem S brojem 30 kao prosjecnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 1 dan neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, @
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umaniit ¢e se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredi$njeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon sto
izvréi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraéunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steéajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom élanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnih mjese¢nih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o

radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZzenog, rijeseno je kao u izreci riedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &anka 9. Zakona o upravnim pristojpama

("Narodne novine", broj 115/186).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti Zzalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, U roku od 15 dana od dana dostave ovod riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine”, broj 115/16).
Stranka se moZe odreci prava na albu u pisanom obliku ili usmer!gungizapjggnj_k, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje zalbe. Odricanje od zalbe ne, {bgzia%e ‘opozvati.
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Dostaviti:

1. Ljiljana Mautner, Bankovci 6, 34000 PoZega,

2. nlr ste&ajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u stecaju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. ragunovodstvo po konaénosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-1 10-02/21-01/0270
URBROJ: 0479-2/14-21/0002
Zagreb, 30. studenog 2021. godine

ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeljem ¢&lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
("Narodne novine". broj 70/17, u
u stecaju, Pilanski put 2, PoZega,
steCaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Sanja Mautner, Cernicka 33, 34000 Pozega, OIB: 61949745081 (u nastavky:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 12.750,00 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ¢e obra¢unati j uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ée u roku od 15 dana od dana izvrsnosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od 0sam dana po uplati Agencije, stegajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravny uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraéun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obratunavaiju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice doprinosa na osnovicy koje uplati Agencija, steéajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene Po tom osnovu u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obraéun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obragunavaju iz osnovice i na osnovicu,

Obrazlozenje

Izvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- daje stedaj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-

Oglasna ploga sudova objavijeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na'ispitnom ro€istu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19, listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl.“broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploéa sudova
objavlieno dana 25, listopada 2021, godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicy priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured Pozega pod rednim brojem 239, citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stec”:ajnog duznika prestao dana 13. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrgene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom U visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa sakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona O radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine né moze
biti veéi od Sest prosjecnin mjeseénih plaéa koje j& radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o

radu. Radnik je U zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravhom lijeku

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem &1, 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/186).
Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne mg_ig;s_e;:om\zyati‘
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Dostaviti:

1. Sanja Mautner, Cermicka 33, 34000 PoZega,

2. nlr ste€ajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u ste€aju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. ra¢unovodstvo po konaénosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0271
URBROJ: 0479-2/14-21/0002
Zagreb, 30. studenog 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju lvanu Maduni¢u, temeljem é&lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o. o.
u ste€aju, Pilanski put 2, PoZega, Mirjane Mihalj, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u sluc¢aju
ste¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Mirjana Mihalj, Bana Josipa Jeladica 41, Kula, 34343 Bektez, OIB:
19055455479 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecéih trazbina:

- neispla¢ene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

$to sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade pla¢e Agencija ¢e obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ée u roku od 15 dana od dana izvrnosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste€ajnog duZnika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obrad¢unavaju iz asnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon $§to izvrsi obra¢un i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenog 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slu¢aju stetaja poslodavca i to za neisplacene plac¢e za zastiéeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenog 2021. godine.

lzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom roc¢istu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine;

- da su porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podru¢ni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog
rjeSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 13. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju stec¢aja poslodavca;

- dajeradnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Steéajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neispla¢ena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545.45 kuna obracunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. toéke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 119/20). Plaéa je obracunata prema
specifikacijama stecajnog upravitelia za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja steéajnog

postupka.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon sto

izvréi obraéun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obra¢unata je na temelju dlanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom U visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora 0
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZenog, rijeseno je kao u izreci riedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rijesenja moze sé izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).
Stranka se moze odreci prava na 7albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne moie/a—_gngyati.
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Dostaviti:

1. Mirjana Mihalj, Bana Josipa Jelagiéa 41, Kula, 34343 Bektez,

2. n/r ste€ajnom upravitefju, ORLJAVA d. 0. 0. u stegaju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. ratunovodstvo po konaénosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-11 0-02/21-01/0272
URBROJ: 0479-2/14-21/0002
Zagreb, 30. studenog 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeliem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d.o. o.
u steéaju, Pilanski put 2, Pozega, Gabrijele Mihelec, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine y
slucaju stecaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Gabrijela Mihelec, Krivaj 13, 34000 PoZega, OIB: 49789383957 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neispla¢ene plaée u iznosu od 1.545,45 kuna,

sto sveukupno iznosi 1.545,45 kuna.

2. Kod isplate plaée i naknade place Agencija e obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr§nosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravny uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu.

6. Odbija se zahtjev za otpremninu.
Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenog 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slu¢aju stecaja poslodavca i to za neisplacene plade za zastieno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenog 2021. godine.

lzvrsenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

da je ste¢aj nad duznikom otvoren riesenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u

Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13, sfpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-

Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom ro¢istu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploga sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine:

- da su porezi, doprinosi iz osnovice doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 13. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazy ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosy kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita osiguranje
prava u sluaju stecaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je djelomi¢no osnovan.

Ste&ajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021, godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada place U iznosu 1.545,45 kuna obradunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimaine place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne plade, "Narodne novine", broj 119/20). Plac¢a je obradunata prema
specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog

postupka.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u steGajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredidnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena

trazbina sredidnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg

tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon $to

izvrsi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Odredbom &lanka 8. stavak 1. togka 4. Zakona odredeno je da radnik u slu¢aju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem ostvaruje pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom.
Temeljem odredbi ¢lanka 126. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) utvrdeno je
pravo na otpremninu samo u slugaju kada poslodavac otkazuje nakon dvije godine neprekidnog rada, osim
ako se otkazuje iz razloga uvjetovanih ponasanjem radnika. S obzirom na citiranu odredbu Zakona o rady,
a uzimajuci u obzir Einjenicu da radnik nije ostvario dvije godine neprekidnog radnog staza kod poslodavca
ste¢ajnog duznika, rijeseno je kao u togki 6. izreke riesenja.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci rjesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona O upravnim pristojpbama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odreci prava na salbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavijivanje salbe. Odricanje od Zalbe ne mo vati.
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Dostaviti:

1. Gabrijela Mihelec, Krivaj 13, 34000 Pozega,

2 nir stedajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u ste¢aju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3, ratunovodstvo po konagnosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA .
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0273
URBROJ: 0479-2/14-21/0002
Zagreb, 30. studenog 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju lvanu Maduniéu, temeljem ¢&lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o. o.
u steCaju, Pilanski put 2, Pozega, Renate Mikoli¢, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u sluéaju
ste¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Renata Mikolié, Skolska ulica 2, 34330 Velika, OIB: 81364180254 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplaéene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- neisplaéene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od 141,67 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

sto sveukupno iznosi 14.437,12 kuna.

2. Kod isplate plaée i naknade place Agencija ¢e obra¢unati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrsnosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun steéajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraéunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist sredidnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon $to izvr$i obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obragunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenog 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slu¢aju ste€aja poslodavca i to za neisplacene place za zastiéeno razdoblje, neisplacene naknade za
neiskoristeni godidnji odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen dana 22. studenog 2021. godine.

1zvrenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je stecaj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj $t-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreZnoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom roci§tu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rjieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj $t-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavijeno dana 25. listopada 2021. godine;

- da su porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podru¢ni ured Pozega pod rednim brojem 239. citiranog
rie$enja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 13. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste€aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Stetajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zaéticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545.45 kuna obracunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Plaéa je obracunata prema
specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja ste¢ajnog

postupka.

Naknada place za neiskoridteni godisnji odmor na koji je radnik ostvario pravo do otvaranja ste¢ajnog
postupka, u iznosu od 141,67 kuna, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. toéke 3. Zakona. Prema
navedenoj odredbi, naknada place za neiskori&teni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa minimalne
place, kao ekvivalenta mjesecnoj plaéi iz totke 1. istoga clanka, a proporcionalno  broju dana
neiskoristenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama é&lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosjecnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 1 dan neiskoristenog godisnjeg admora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena
trazbina srediénjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon $to

izvréi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obragunata je na temelju Glanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u steéajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene U ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZenog, rijeseno je kao u izreci rjesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadieznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

(“Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riedenja moZe se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuc¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine", broj 115/16).
Stranka se moze odreci prava na 7albu u pisanom obliku ili usmen -.na-zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavijivanje zalbe. Od ricanje od zalbe neqn@ze sé’opozyvati.

£
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Dostaviti:

1 Renata Mikoli¢, Skolska ulica 2, 34330 Velika,

2. n/r ste&ajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u stegaju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. radunovodstvo po konagnosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0274
URBROJ: 0479-2/14-21/0002
Zagreb, 30. studenog 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Madunicu, temeljem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radniékih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o. o.
u stecaju, Pilanski put 2, PoZega, Svjetlane Milojevi¢, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u
sluéaju steéaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Svjetlana Milojevi¢, Vukovarska 43, Eminovci, 34308 Jaksi¢, OIB:
95060096638 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 2.833,33 kune,

- ofpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 17.128,78 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ¢e obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr§nosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist sredi$njeg tijela drzavne
uprave nadleZnog za financije, nakon $to izvrsi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenog 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju stecaja poslodavca i to za neisplaéene place za zasticeno razdoblje, neisplacene naknade za
neiskoristeni godisnji odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen dana 22. studenog 2021. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je stecaj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su traZbine ispitane na ispitnom ro¢istu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, - posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine;

- dasu porezi, doprinosi jz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, ‘Porezna uprava, Podruéni ured Pozega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste€ajnog duznika prestao dana 13. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju stecaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Steéajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zastiCeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplaéena plaéa odnosno naknada plac¢e u iznosu 1.545,45 kuna obraunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. to¢ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obraunata prema
specifikacijama stedajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja steCajnog

postupka.

Naknada place za neiskoriteni godisnji odmor na koji je radnik ostvario pravo do otvaranja stetajnog
postupka, u iznosu od 2.833,33 kuna, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. toCke 3. Zakona. Prema
navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godi$nji odmor odreduje se u visini do iznosa minimalne
place, kao ekvivalenta mjeseénoj placi iz tocke 1. istoga ¢&lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoritenog godidnjeg odmora. Sukladno odredbama Clanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preradunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 20 dana neiskoriStenog godi$njeg odmora.

Sukladno élanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredis$njeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obra¢una i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
trazbina sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje traZzbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon sto
izvréi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajuéih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obragunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steCajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom proplsane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine“ broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosje¢nih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZenog, rije$eno je kao u izreci rjesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mozZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjeSenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢&l. 9. Zakona o upravnim pristojbama (“Narodne novine", broj 115/16).
Stranka se moze odredi prava na zalbu u pisanom obliku ili usme emzrzaplsn1k od dana primitka riedenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe qe;{nnﬁ% ’ebgzvat|

Dostaviti:

1. Svjetlana Milojevi¢, VVukovarska 43, Eminovci, 34308 Jaksic,

2. n/r steéajnom upravitelju, ORLJAVA d. o. o. u stegaju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. raéunovodstvo po konaénosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA .
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0275
URBROJ: 0479-2/14-21/0002
Zagreb, 30. studenog 2021. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeljem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radniékih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o. o.
u steCaju, Pilanski put 2, PoZega, Milijane Mrazek, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u
sluéaju ste¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Milijana Mrazek, Svetog llije 18, 34000 Pozega, OIB: 80792386368 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazhina:

- neisplaéene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

§to sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ¢e obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr8nosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
rac¢un ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist sredi$njeg tijela drzavne
uprave nadleZnog za financije, nakon $to izvr$i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i ha osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenog 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
sluCaju stecaja poslodavca i to za neisplacene plade za zastiCeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenog 2021. godine.

Izvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rjeSenjem ko;e je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom ro¢i$tu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploa sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podru¢ni ured Pozega pod rednim brojem 239. citiranog
rjeSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 13. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o rady;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju ste¢aja posiodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neispla¢ena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obradunata je na temelju Clanka 8.
stavka 1. totke 1. Zakona, Uu visini do iznosa minimaine place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obracunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog
postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obra¢una i uplati Agencija umanjit Ce se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon sto
izvréi obraéun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja Koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju élanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u steéajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u Visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom élanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od 3est prosjecnih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora 0
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u steajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZenog, rijeseno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, U roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem &. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/18).
Stranka se mozZe odreci prava na 7albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja

do dana isteka roka za izjavijivanje zalbe. Odricanje od ZaL/\‘ g—magﬁe §g opozvati.
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Dostaviti:

1. Milijana Mrazek, Svetog liije 18, 34000 Pozega,

2. nlr stetajnom upravitelju, ORLJAVA d. o. 0. u steZaju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. ragunovodstvo po konacnosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA )
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-11 0-02/21-01/0276
URBROJ: 0479-2/14-2 1/0002
Zagreb, 30. studenog 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju lvanu Maduniéu, temeljem élanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
(“Narodne novine", broj 70/17, u nastavky: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. o.
u ste€aju, Pilanski put 2, PoZega, Natase Mudrinovié, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine y
slu¢aju ste¢aja poslodavea donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Natasa Mudrinovié, Hrvatskih dragovoljaca 100, Novo selo, 34000 Pozega,
OIB: 16798735351 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neispla¢ene plaée u iznosy od 1.545 45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

§to sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

¢e podnijeti prijedlog za Umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obratunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16, studenog 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio Zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju stecaja poslodavea i to za neisplaéene place za zastiGeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenog 2021. godine.

lzvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:
oren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u

da je ste¢aj nad duznikom oty

Slavonskom Brodu, Posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-

Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine:

- da su trazbine ispitane na ispitnom rocistu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rjeSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovaéki sud u Osijeku, Stalna sluzba y
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, 3 koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploda sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicy priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-steéajnog duZnika prestao dana 13. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazy ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodayea u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neispla¢ena placa odnosno naknada place U iznosu 1.545,45 kuna obradunata je na temelju glanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimaine pla¢e (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine”, broj 119/20). Placa je obratunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stetajnog

postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, @
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u Korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
trazbina sredinjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredidnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon sto
izvréi obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obratunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjenih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u steajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjedenja moZe s izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuc¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, U roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).
Stranka se moze odreci prava na 7albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje zalbe. Odricanje od Zalbg ne.moze se opozvati.
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Dostaviti:

1. Natada Mudrinovié, Hrvatskih dragovoljaca 100, Novo selo, 34000 PoZega,

2. n/r steGajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u stegaju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. ratunovodstvo po konaénosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA ]
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0277
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29 studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnic¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju lvanu Maduniéu, temeljem ¢&lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnigkih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom Zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o. o.
u stecaju, Pilanski put 2, PoZega, Branke Neki¢, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u sluéaju
steCaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Branka Neki¢, Fra Kaje Adzi¢a 95, 34000 PoZega, OIB: 54821803163 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plaée u iznosu od 1 .545,45 kuna,

- ofpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna, ,

Sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ée obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steCajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne

Obraziozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slu¢aju stetaja poslodavca i to za neisplacene plade za zastiéeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

Izvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u

Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mrezZnoj stranici e-

Oglasna plo&a sudova objavlieno dana 13. srpnja 2021. godine:

- da su trazbine ispitane na ispitnom ro&istu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploda sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured Pozega pod rednim brojem 239, citiranog
rjieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stecajnog duznika prestao dana 22. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdobliu za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju stedaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stegajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zastiéeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place U iznosu 1.545,45 kuna obracunata je na temelfju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obratunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog

postupka.

Sukladno élanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze | doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredignjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine srediénjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon Sto
izvrsi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnih mjeseé&nih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao U izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeéenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojpe temeljem dlanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moZe odre¢i prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.
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Dostaviti:

1. Branka Neki¢, Fra Kaje Adziéa 95, 34000 PoZega,
2. nir stecajnom upravitelju, ORLIJAVA d. 0. 0. u stegaju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. ragunovodstvo po konacnosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA ]
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0278
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29, studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11 , Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeljem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drugtva ORLJAVA d. 0. 0.
u stecaju, Pilanski put 2, PozZega, Julije Njitraj, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u slucaju
steCaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Julija Njitraj, Veliéka 14, 34334 Kaptol, OIB: 14478093511 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plaée u iznosu od 1.545,45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ée obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ée u roku od 15 dana od dana izvr&nosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun stecajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraéun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu.

lzvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranicj e-
Oglasna ploéa sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

objavljeno dana 25. listopada 2021, godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna Uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239, citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021 godine
odlukom o otkazu ugovora o radu:

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zagtita i osiguranje
prava u slucaju ste¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u rokuy.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place U iznosu 1.545,45 kuna obradunata je na temelju clanka 8.
stavka 1. togke 1. Zakona, U visini do iznosa minimaine place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obracunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja ste¢ajnog
postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu pude utvrdena u korist srediénjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa Koji obracuna i uplati Agencija umaniit ¢e se utvrdena
trazbina srediénjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredinjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste&ajni upravitelj nakon $§to

izvréi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaiju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajuc¢ih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veci od Sest prosjecnih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od

4.250,00 kuna. Radniku je u stetajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rije&eno je kao u izreci rjiedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama

("Narodne novine", broj 1156/186).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem OVE Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovod rjeSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moZe odre¢i prava na salbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze_se opozvati.
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Dostaviti:

1. Julija Nijitraj, Velitka 14, 34334 Kaptol,

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, ORLJAVAd.0.0. U ste&aju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. ratunovodstvo po konac&nosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-1 10-02/21-01/0279
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju lvanu Maduniéu, temeliem é&lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
(“Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o, 0.
u stecaju, Pilanski put 2, PoZega, Sanje Nousak, radi ostvarivanja prava na neisplac¢ene trazbine y sluéaju
steCaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Sanja Nousak, Rudinska 1, 34000 Pozega, OIB: 11758933192 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place u iznosy od 1.545,45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

$to sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ée obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

9. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleZznog za financije, nakon $to izvri obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu,

ObrazloZenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
sluCaju ste¢aja poslodavca i to za neisplacene place za zastiéeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

Izvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgova&ki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posil. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavijeno dana 13. srpnja 2021. godine:

- da su trazbine ispitane na ispitnom rogistu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploda sudova
objaviieno dana 25. listopada 2021. godine:

- da su porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog
riesenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestao dana 10. kolovoza 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluCaju steéaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roky.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stedajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zadtiéeno razdobije od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 1,545 .45 kuna obra¢unata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimaine place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obra&unata prema
specifikacijama steajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog
postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredidnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraéuna i uplati Agencija umanijit ée se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine srediSnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnov, podnosi stecajni upravitelj nakon sto

i>vréi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina U iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u steajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢&lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora O radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeSeno je kao U izreci rjiedenja.
Svoje trazbine do puncg iznosa priznatog prava radnik mozZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjedenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

(“Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze sé izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovod riedenja. Zalba je oslobodena
plaéanja upravne pristojoe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odre¢i prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od zalbe ne moze se‘_opozvati‘
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Dostaviti:

1. Sanja Nousak, Rudinska 1, 34000 Pozega,

2. n/r ste€ajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u stecaju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. racunovodstvo po konacnosti,

4, arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA zA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-11 0-02/21-01/0280
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29, studenoga 2021. godine

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Sanja Novinc, Stjepana Radica 45, Vidovci, 34000 Pozega, OIB:
47750354460 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place u iznosy od 1.545,45 kuna,

- ofpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steéajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleZnog za financije, nakon $to izvrsi obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obracunavaiju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021, godine naslovnoj Agenciji podnio Zahtjev za ostvarivanje prava u
slu€aju ste¢aja poslodavca i to Za neisplacene place za zasticeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

d

Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-

Oglasna ploéa sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom rogitu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene

rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u

Slavonskom Brodu, posi. broj $t-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploga sudova

objavijeno dana 25, listopada 2021. godine:

da su porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,

Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog

rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021 godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju ste¢aja poslodavcea;

- daje radnik zahtjev za Isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stegajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zadticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obracunata je na temelju &lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimaine place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine plage, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obracunata prema
specifikacijama stec¢ajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog
postupka.

Sukladno élanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze | doprinose iz osnovice i na osnovicu pude utvrdena u korist sredidnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraguna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
trazbina sredidnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredidnjeg
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon $to

izvrsi obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji s€ obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. toéke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom Uu visini polovice otpremnine utvrdene U stetajnom
postupku, a najvie do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢&lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti vedi od Sest prosjecnin mjesetnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora O radu ostvario prosjecnu plaéu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZzenog, rijegeno je kao u izreci riedenja.
Svoje trazbine do punog jznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem clanka 9. Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravhom lijeku

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odreci prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne ‘mdf;'a:'sgz‘gp@zvati.
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Dostaviti:

1. Sanja Novinc, Stjepana Radi¢a 45, Vidovci, 34000 Pozega,

2. n/r stec¢ajnom upraviteljy, ORLJAVA d. 0. 0. u ste€aju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. raéunovodstvo po kona&nosti,

4. arhiva, ovdie.



REPUBLIKA HRVATSKA )
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0281
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 1 1, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Madunicu, temeljem ¢Glanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. o.
u stecaju, Pilanski put 2, PoZega, Mirjane Obradovié, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u
slu€aju ste¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Mirjana Obradovié, Busnovi 44, 34322 Brestovac, OIB: 37966153136 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plaée u iznosu od 1.353,26 kuna,

- neisplacene naknade z3 neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od 991,67 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

$to sveukupno iznosi 15.094,93 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ¢e obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ée u roku od 15 dana od dana izvr&nosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

5. Za iznos poreza | doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stedajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obra¢unavaju iz osnovice i na oshovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju ste¢aja poslodavea i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje, neisplaéene naknade za
neiskoristeni godisnji odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021.
godine,

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovaki sud u Osijeku, Stalna sluzba
Slavonskom Brodu, posl. broj S$t-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje ie na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom ro¢i$tu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rjieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavljeno dana 25, listopada 2021. godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicy priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podru¢ni ured Pozega pod rednim brojem 239. citiranog
riesenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;




- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju stetaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Stetajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zastiéeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neispla¢ena placa odnosno naknada plaée u iznosu 1.353,26 kuna obracunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obratunata prema
specifikacijama stegajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja ste¢ajnog
postupka.

Naknada place za neiskoristeni godisnji odmor na koji je radnik ostvario pravo do otvaranja stecajnog
postupka, u iznosu od 991,67 kuna, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona. Prema
navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa minimalne
place, kao ekvivalenta mjesetnoj plaéi iz tocke 1. istoga clanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najviéi mjeseéni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijeljenjem S brojem 30 kao prosje€nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 7 dana neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredidnjeg
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon Sto
izvréi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stegajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 12717 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veci od Sest prosjeénih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stetajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem dlanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieéenja moze sé izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpbama ("Narodne novine", broj 115/16).
Stranka se moze odre¢i prava na zalbu u pisanom obliku ili usmer}g&nﬁ;@’[gﬁihgd dana primitka riesenja

do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne !;Qgg,e se qpoz\?at}_ 5
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Dostaviti:

1, Mirjana Obradovic, Busnovi 44, 34322 Brestovac,
2. n/r steGajnom upravitelju, ORLJAVA d. o. 0. u ste€aju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. ratunovodstvo po kona&nosti,

4, arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA . .
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0282
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ilvanu Maduniéu, temelijem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o. o.
u ste€aju, Pilanski put 2, Pozega, Marice Obrovac, radi ostvarivanja prava na neispla¢ene trazbine u
slu¢aju stetaja posiodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Marica Obrovac, Kralja Tomislava 2C, 34330 Velika, OIB: 23864769155 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplaéene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade pla¢e Agencija ¢e obra¢unati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 16 dana od dana izvrinosti ovog rjedenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZzbina radnicima, obracun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon &to izvr$i obra¢un i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slu¢aju steaja poslodavca i to za neisplacene plaée za zastieno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

Izvrsenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duZznikom otvoren rje$enjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Staina sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na-ispitnom ro¢istu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine;

- da su porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podru¢ni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama; -

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu€aju ste€aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Stegajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obracunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne pla¢e, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obradunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog
postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredidnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obra¢una i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena
trazbina sredidnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sred iSnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon sto

izvr&i obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obragunata je na temelju clanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u steGajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom U visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti vedi od Sest prosjecnin mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o

radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu plaéu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stetajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeSeno je kao u izreci rjesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mozZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem glanka 9. Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze s€ izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem &l 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odreci prava na salbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavijivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne mo;,,:§e,:op@zv_ati.
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Dostaviti:

1. Marica Obrovac, Krafja Tomislava 2C, 34330 Velika,

2. n/r steGajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u stegaju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. raéunovodstvo po konaénosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-11 0-02/21-01/0283
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

u stecaju, Pilanski put 2, PoZega, Ankice Paic¢, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine y slut“:ajlj
steCaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Ankica Paic, Lakusija 38, 34310 Pleternica, OIB: 66865483513 (u nastavkuy:
radnik) ima pravo na Isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 1 2.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade plade Agencija ¢e obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ée u roku od 1 5 dana od dana izvrénosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obra¢un i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice j na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u

sluCaju ste¢aja poslodavca i to za neisplacene plade za zasticeno razdoblje, neisplacene naknade za

neiskoristeni godisnji odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021.

godine. _ :

lzvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je stedaj nad duznikom otvoren riesenjem koje je donio Trgova&ki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj $t-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna ploéa sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su traZbine ispitane na ispitnom ro¢istu odr3anom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021, godine, koje je donio Trgovaéki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podru¢ni ured PoZega pod rednim brojem 239, citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stecajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021, godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca y razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju ste¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Ste&ajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sagdticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neispla¢ena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obratunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. 7akona, u visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Plaéa je obratunata prema
specifikacijama steajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog
postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosy, a2
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijediog za umanjenje trazbine sredisnjed
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to
izvréi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina U iznosu od 12.750,00 kuna obratunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. todke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene U steGajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢&lanka 126.
stavka 3. Zakona O radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veti od Sest prosje&nih mjesecnih plac¢a koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu pladu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci riedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjedenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moZe odredi prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne 'e;se;g.go;vati.

Dostaviti:

1. Ankica Pai¢, Lakusija 38, 34310 Pleternica,

2. nir steGajnom upravitelju, ORLJAVAd.0.0. U stedaju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. raéunovodstvo po konaénosti,

4, arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0284
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju lvanu Maduni¢u, temeliem ¢&lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o. o.
u stecaju, Pilanski put 2, PoZega, Jasne Palameta, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u
sluéaju ste¢aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Jasna Palameta, Kolodvorska 191, 34308 Jaksi¢, OIB: 03025265480 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplacene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

§to sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ¢e obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrdnosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obra¢un i uplatu pripadajuc¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist sredidnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon $to izvr$i obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slu¢aju ste€aja poslodavca i to za neisplaéene plaée za zasticeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

Izvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duZnikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj $t-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom rocistu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mrezZnoj stranici e-Oglasna ploéa sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine;

- da su porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podru¢ni ured Pozega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zaétita i osiguranje
prava u slu€aju ste€aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Stegajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neispla¢ena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obradunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, Uu visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 119/20). Pla¢a je obracunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upraviteljia za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog
postupka.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stetajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trabina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredi$njeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umanijit ¢ée se utvrdena
trazbina sredidnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredidnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steéajni upravitelj nakon sto

izvr&i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obraunata je na temelju glanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom Uu visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veci od $est prosjecnih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora 0 radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao U izreci rjesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeéenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem glanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovod riedenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na,z__a_pi_snik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne rgpi_ea’f{s’_’e{o'r}'cjg\gati.
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Dostaviti:

1. Jasna Palameta, Kolodvorska 191, 34308 Jaksic,

2. nir steGajnom upravitelju, ORLJAVA d. o. 0. u ste€aju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. raéunovodstvo po kona&nosti,

4, arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA zA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-1 10-02/21-01/0285
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29, studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnikih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeljem d&lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavkuy: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. o.
u ste€aju, Pilanski put 2, PoZega, Renate Pandzi¢, radi Ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u
slucaju stegaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Renata Pandzi¢, Donji Emovci 26, 34000 Pozega, 0OIB: 05799968141 (u
nastavku: radnik) ima Pravo na isplatu sljedeéih trazhina:

- neisplacene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- neisplaéene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od 2.266,67 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

§to sveukupno iznosij 1 6.562,12 kuna.

2. Kod isplate plaée i naknade place Agencija ¢e obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun stetajnog duznika.

3. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon sto izvr$i obragun i uplaty doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazloZzenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u

slucaju stedaja poslodavca i to Za neisplacene plade za zasticeno razdoblje, neisplacene naknade za

neiskoristeni godisnji odmor i otpremniny. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021.

godine,

lzvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je stedaj nad duznikom otvoren riesenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavijeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom rogisty odrZzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021 godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploéa sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021, godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicy priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239, citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duznika prestao dana 15, studenoga 2021. godine
odlukom o otkazy ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodaveca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju ste¢aja poslodavca;




- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Stetajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neispla¢ena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obracunata je na temelju glanka 8.
stavka 1. totke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Pla¢a je obraCunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stetajnog

postupka.

Naknada place za neiskoristeni godiénji odmor na koji je radnik ostvario pravo do otvaranja stecajnog
postupka, U iznosu od 2.266,67 kuna, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona. Prema
navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa minimalne

place, kao ekvivalenta mjesetnoj plagi iz tocke 1. istoga ¢lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preraunava se u dnevni iznos dijelienjem S brojem 30 kao prosje&nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 16 dana neiskoristenog godiénjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraguna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena
trazbina srediénjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredidnjed
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste&ajni upravitelj nakon sto
izvrsi obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obradunata je na temelju &glanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene U stetajnom
postupku, a najvise do polovice najvi$eg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 3. Zakona 0 radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 1 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veti od Sest prosjecnih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora 0
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora 0 radu ostvario prosje¢nu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci rjiedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, U roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).
T

Stranka se mozZe odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usngqf’@ﬁé’kza‘pfszjikﬁod dana primitka riegenja
do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe. Odricanje od zalbe QQ.U?bie sé opoiﬁéﬁﬁx
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Dostaviti:

1. Renata PandzZi¢, Donji Emovci 26, 34000 Pozega,
2. n/r stefajnom upravitelju, ORLJAVAd.0.0. U stetaju, Pilanski put 2, 34000 Po
3. raéunovodstvo po konadnosti,
4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-110-02/21-01/0286
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 1 1, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeljem clanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. o.
u steCaju, Pilanski put 2, Pozega, Bernadice Papac, radi ostvarivanja prava na neispla¢ene trazbine u
slucaju stecaja poslodavea donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Bernadica Papac, Tekié¢ 39, 34308 Jaksi¢, OIB: 20076549806 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedecéih trazbina:

- neisplacene plaée u iznosu od 1.545,45 kuna,

- ofpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate plaée i naknade place Agencija e obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr§nosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun stecajnog duznika.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitel;j
¢e podnijeti prijediog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrai obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
sluéaju ste¢aja poslodavca i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u

Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

lzvrsenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:
da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-

Oglasna ploca sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;
- da su trazbine ispitane na ispitnom rocistu odrzanom dana 15, listopada 2021. godine, te utvrdene

- da su porezi, doprinosi.iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stecajnog duznika prestao dana 22. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zaétita i osiguranje
prava u sluéaju steéaja poslodavca;

= daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sagticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place U iznosu 1.545,45 kuna obratunata je na temelju glanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, Uu visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obratunata prema

specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog
postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste&ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraduna i uplati Agencija umaniit ¢e se utvrdena
trazbina sredinjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovy, podnosi stecajni upravitelj nakon $to

izvréi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrgenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene U stecajnom
postupku, @ najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjegnih mijeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od

4.250,00 kuna. Radniku je u ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci rigsenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rje$enje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem glanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rje$enja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporutenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovod rjeSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.
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Dostaviti:

1. Bernadica Papac, Teki¢ 39, 34308 Jaksi¢,

2. nir steéajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u ste€aju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. raéunovodstvo po konagnosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA }
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0287
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Josipa Papak, Vincenta Iz Kastva 5, 10000 Zagreb, OIB: 11426960125 (u
nastavku: radnik) ima Pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plade u iznosu od 1.545,45 kuna,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosuy od 1.983,33 kuna,

- otpremninu u iznosu od 2.833,50 kuna,

Sto sveukupno iznosi 6.362,28 kuna.

2. Kod isplate plaée i naknade place Agencija ¢e obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun steéajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od 0sam dana po uplati Agencije, steéajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraéun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021, godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
sluéaju ste¢aja poslodavea i to Za neisplacene plade za zasticeno razdoblje, neispladene naknade za
neiskoristeni godisnji odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rje$enjem koje je donio Trgovaéki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13 srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna ploga sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

objavljeno dana 25. listopada 2021, godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PozZega pod rednim brojem 239. citiranog
riesenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestao odlukom o otkazy ugovora o
radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca y razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
Prava u slucaju ste¢aja poslodavca;




- daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Stegajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zadticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obraunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obracunata prema
specifikacijama stetajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja ste¢ajnog

postupka.

Naknada place za neiskoristeni godidnji odmor na koji je radnik ostvario pravo do otvaranja ste¢ajnog
postupka, u iznosu od 1.983,33 kuna, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona. Prema
navedenoj odredbi, naknada place za neiskoriateni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa minimalne
plaée, kao ekvivalenta mjeseénoj pla¢i iz tocke 1. istoga ¢lanka, a proporcionaino broju dana
neiskoristenog godiénjed odmora. Sukladno odredbama glanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijelienjem s brojem 30 kao prosje&nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 14 dana neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u Kkorist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umaniit ée se utvrdena
trazbina sredidnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredidnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to
izvréi obraéun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 2.833,50 kuna obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom Uu visini polovice otpremnine utvrdene U ste¢ajnom
postupku, a najvide do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnin mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora O radu ostvario prosjecnu platu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stegajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 5.667,00 kuna.

Temeljem izloZenog, rijeseno je kao u izreci rjeSenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravné pristojbe temeljem glanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

("Narodne novine', broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeéenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieenja. Zalba je oslobodena

plaéanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usme f;ap_isnik, od dana primitka rjedenja

do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe n qu’e s@»"ép_‘cjgyati.
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Dostaviti:

1. Josipa Papak, Vincenta iz Kastva 5, 10000 Zagreb,
2. n/r stecajnom upravitelju, ORLJAVAd.0.0. U steGaju, Pilanski put 2, 34000 Pezega,
3. racunovodstvo po konatnosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA ;
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0288
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

ravnatelju Ivanu Madunicu, temelijem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnic¢kih trazbina
("Narod‘ne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. 0.

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Anka Pauli¢, Vinorodna 9, Novo selo, 34000 PoZega, OIB: 14585742695 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate plaée i naknade place Agencija ¢e obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr§nosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste&ajni upravitelj je duan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZbina radnicima, obracun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, ste&ajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist sredidnjeg tijela drzavne

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju stecaja poslodavca i to za neisplacene place za zastiéeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

da je ste¢aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u

Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-

Oglasna plo¢a sudova objavijeno dana 13. srpnja 2021. godine; :

- da su trazbine ispitane na ispitnom -ro¢i$tu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rjeSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovaéki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploda sudova
objavljeno dana 25, listopada 2021. godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podrucni ured Pozega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 22. srpnja 2021. godine
odiukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju ste¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zadticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplatena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obragunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obraéunata prema
specifikacijama stetajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja ste¢ajnog

postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je U stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanjit e se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon sto
izvrsi obraéun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja kaoji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obragunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 | 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veci od Sest prosjecnih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora 0 radu ostvario prosjecnu plaéu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeSeno je kao U izreci rjesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjedenja moZe se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja

do dana isteka roka za izjavijivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.
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Dostaviti:

1. Anka Pauli¢, Vinorodna 9, Novo selo, 34000 PoZega,

2. n/r steajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u stecaju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. raéunovodstvo po konaénosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0289
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Madunidu, temeliem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom Zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o. o.
u stecaju, Pilanski put 2, PoZega, Mirjane Pavi¢, radi ostvarivanja prava na neispla¢ene trazbine u slu¢aju

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Mirjana Pavié, Borigevci 11, 34322 Brestovac, OIB: 08825630902 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plade u iznosy od 1.545,45 kuna,

- ofpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ée obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrinosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stegajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravny uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu,

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steéajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist sredis$njeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon &to izyrsi obra¢un i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

ObrazloZenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju ste¢aja poslodavca i to za neisplacene plaée za zasticeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

Izvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u

Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-

Oglasna plo¢a sudova objavijeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom rocistu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgova&ki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavijeno dana 25. listopada 2021. godine:

- da su porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured Pozega pod rednim brojem 239. citiranog
rjeSenja o utvrdenim traZzbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021. godine
odiukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju stecaja posiodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu treZbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obratunata je na temelju ¢lanka 8.

stavka 1. totke 1. Zakona, U visini do iznosa minimaine place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne plate, “Narodne novine", broj 119/20). Placa je obracunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stetajnog

postupka.

Sukladno é&lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredidnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraéuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon $to
izvréi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obragéunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju clanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stec¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steGajnom
postupku, a najviée do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora 0 radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZzenog, rije$eno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravné pristojbe temeljem glanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovod rjieSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢&l. 9. Zakona O upravnim pristojbama (“Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moZe odreci prava na 7albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne mo; fggq ozvati.
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Dostaviti:

1. Mirjana Pavig, Borigevci 11, 34322 Brestovac,

2. nfr stecajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u ste€aju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. raéunovodstvo po kona&nosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0290
URBROJ: 0479-2/1 $-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeliem clanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radniékih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o. o.
u stecaju, Pilanski put 2, Pozega, Lidije Pavi¢ Kovacevié, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine y
slucaju stecaja poslodavca donosi

Rjesenje

- neisplacene plaée u iznosu od 1.545,45 kuna,
- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,
Sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ¢e obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ée u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjieSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun stedajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stegajni Upravitelj je duZan izvrsiti, uz izravnuy uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, steCajni upravitelj
¢e podnijeti prijediog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu,

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju stecaja poslodavea i to z3 neisplacene place za zasticeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

lzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posi. broj St-600/2021 od 13. sfpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo&a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plog¢a sudova
objavljeno dana 25, listopada 2021. godine:;

- da su porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239, citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku,




Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obracunata je na temelju &lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obracunata prema
specifikacijama stedajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog

postupka.

Sukladno élanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena traZzbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredidnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa Koji obraguna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena
trazbina sredidnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijediog za umanjenje trazbine sredidnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovuy, podnosi stecajni upravitelj nakon $to
izvrsi obraéun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obragéunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom Uu visini polovice otpremnine utvrdene u steéajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veci od Sest prosjecnin mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu plaéu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci rjedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjeéenje oslobodeno je plaéanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. 7akona o upravnim pristojbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riedenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odrei prava na 7albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavijivanje Zaibe. Odricanje od zalbe ne (‘gﬁge se, opozvati.

T e

Dostaviti:

1. Lidija Pavi¢ Kovacevié, Ivandol 70, 34322 Brestovac,

2_nlr stecajnom upravitelju, ORLJAVAd.0.0. U stegaju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3, radunovodstvo po konacnosti,

4, arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I1-1 10-02/21-01/0291
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Katica Pavkovi¢, Kralja Tomislava 13, Trenkovo, 34330 Velika, OIB:
97698684910 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plaée u iznosu od 1.545,45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ée obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun stecajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana PO uplati Agencije, steéajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravny uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraéun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu.

uprave nadleZnog za financije, nakon $to izvrsi obraéun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraéunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
sluCaju stecaja poslodavea i to za neisplacene place za zastiéeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

Izvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u

Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-

Oglasna ploéa sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom roéistu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploda sudova
objavijeno dana 25. listopada 2021. godine:

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured Pozega pod rednim brojem 239. citiranog
rjeSenja o utvrdenim trazbinama;

= da je radniku radni odnos kod Poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zatita i osiguranje
prava u slucaju ste¢aja poslodavca:

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neispla¢ena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obraéunata je na temelju élanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Plaé¢a je obraCunata prema
specifikacijama steGajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stetajnog

postupka.

Sukladno ¢lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosy, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena

trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg

tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon §to
izvréi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obraéunata je na temelju lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u

visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veci od est prosjecnih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora O radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u steajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZzenog, rijeseno je kao u izreci rjedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuc¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave oVOg rieSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem Cl. 9. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moZe odreci prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjieSenja

do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.
‘-‘;.‘.:::‘-’7__
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Dostaviti: e
1. Katica Pavkovic, Kralja Tomislava 13, Trenkovo, 34330 Velika,
2 n/r steGajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u ste€aju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. raéunovodstvo po konaénosti,
4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/|-1 10-02/21-01/0292
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29 studenoga 2021. godine

("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. o.
u stecaju, Pilanski put 2, Pozega, Marije Pazin, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slucaju
steCaja poslodavca donos;i

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Maria Pazin, Osjecka 104, 34308 Jaksié, OIB: 99567595682 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od 3.683,33 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 17.978,78 kuna,

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ce obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun stecajnog duznika.

uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrSi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraunavaju iz osnovice na osnovicu,

Obraziozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u

slucaju ste¢aja poslodavca i to za neisplaéene place za zasticeno razdoblje, neisplacene naknade za

neiskoristeni godisnji odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimlien dana 22. studenoga 2021.

godine.

lzvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren riesenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u

Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-

Oglasna ploéa sudova objavijeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom rocistu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavijeno dana 25. listopada 2021. godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239, citiranog
riesenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestao dana 15. listopada 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea y razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju steéaja poslodavca:




- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obracunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Pla¢a je obracunata prema
specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog

postupka.

Naknada place za neiskoriéteni godisnii odmor na koji je radnik ostvario pravo do otvaranja stetajnog
postupka, u iznosu od 3.683,33 kuna, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona. Prema
navedenoj odredbi, naknada place za neiskori&teni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa minimalne
place, kao ekvivalenta mjesecnoj pla¢i iz tocke 1. istoga ¢lanka, a proporcionaino broju dana
neiskoristenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama glanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijelienjem s brojem 30 kao prosjecnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZzi s brojem dana za koiji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 26 dana neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredidnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa Koji obracuna i uplati Agencija umaniit ée se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredidnjeg
tijela drzavne uprave nadieznog za financije utvrgene po tom osnovu, podnosi stegajni upravitelj nakon $to
izvr&i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadaju¢ih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju clanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvise do polovice najvideg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZzenog, rijegeno je kao u izreci rieSenja.
Svoje trazbine do punog jznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne

politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a

moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem ¢l 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moZe odreci prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja

do dana isteka roka za izjavljivanje Zaibe. Odricanje od Zalbe ne moze-se-opozvati.
225, BRUATY
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REPUBLIKA HRVATSKA

AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0293
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeljem &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnigkih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. 0.
u steCaju, Pilanski put 2, PoZega, Silvane Perak, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slugaju
stecaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Silvana Perak, Stjepana Radiéa 63, Mihaljevci, 34000 Pozega, OIB:
86317783850 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene plaée u iznosu od 1.545,45 kuna,

- ofpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate plaée i naknade place Agencija ¢e obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ée u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrSi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraéunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obraziozenje

Radnik je dana 16, studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju ste¢aja poslodavca i to Za neisplacene plaée za zastiGeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

lzvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovagki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo&a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom rogistu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene

rjeSenjem od 19. listopada 2021. ‘godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u

Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploda sudova

objavljeno dana 25, listopada 2021. godine:

da su porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicy priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,

Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog

riesenja o utvrdenim trazbinama; -

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca y razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roky.




Zahtjev radnika je osnovan.

Ste&ajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obragunata je na temelju glanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obracunata prema
specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stetajnog
postupka.

Sukladno élanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stegajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa Koji obraguna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena
trazbina srediénjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovuy, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to
izvréi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obra¢unata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom élanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti vedi od Sest prosjecnin mjesecénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od

4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZzenog, rijegeno je kao u izreci rjeSenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je plaéanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riedenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave 0Vog rjesenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/18).

Stranka se moze odredi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja

do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ng,_,gno?egjsgi,gpozvati.

Far s Py
LN

Dostaviti:

1. Silvana Perak, Stjiepana Radiéa 63, Mihaljevci, 34000 Pozega,

2. n/r steéajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u stecaju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. raéunovodstvo po konaénosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0294
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeljem é&lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnic¢kih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. o.
u stecaju, Pilanski put 2, Pozega, Ankice Peri¢, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u sluéaju

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Ankica Perig, Josipa Eugena Tomica 6, 34330 Velika, OIB: 63162808780 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place u iznosy od 1.545,45 kuna,

- ofpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ée obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ée u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravny uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

S. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stecajni upravitelj
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

6. Odbija se zahtjev za neisplacene naknade za neiskoristeni godignji odmor.
ObrazloZenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju ste¢aja poslodavea i to za neisplacene plaée za zasticeno razdoblje, neisplacene naknade za
neiskoristeni godisnji odmor i otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimlien dana 22. studenoga 2021.
godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren riesenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posil. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna ploda sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine:

- da su trazbine ispitane na ispitnom ro¢istu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rjieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna ploga sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine:

- da su porezi, doprinosi iz osnovice doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZzega pod rednim brojem 239. citiranog
riesenja o utvrdenim traZzbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stedajnog duznika prestao dana 22. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;




- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju ste¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je djelomiéno osnovan.

Stegajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sa&ticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada pla¢e u iznosu 1.545,45 kuna obracunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimaine place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obradunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnogd
postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredidnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraguna i uplati Agencija umaniit ¢e se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovy, podnosi stecajni upravitelj nakon sto
izvréi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stedajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom U visini polovice otpremnine utvrdene U stecajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom élanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora 0
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Sukladno odredbi ¢lanka 26. stavak 1. Zakona, U sluéaju kada je steiajni postupak otvoren i provodi se,
prava propisana u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog postupka nad poslodavcem radnik moze ostvariti ako mu ie
trazbina utvrdena u steéajnom postupku. S obzirom na to da trazbina po osnovi neisplacene naknade za
neiskoriéteni godisnji odmor nije utvrdena u steGajnom postupku nad poslodavcem, rijeSeno je kao u tocki

6. izreke rjedenja.

Temeljem izlozenog, rijeSeno je kao u izreci riedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. 7akona o upravnim pristojbama

(“Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieenja. Zalba je oslobodena

placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odreci prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjieSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne m,gi:\?’fsféﬁ?g@gati.
.rié"‘v H Vs,
< 1200

Dostaviti:

1. Ankica Peri¢, Josipa Eugena Tomica 6, 34330 Velika,
2 nlr steéajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. o. u stecaju, Pilanski put 2, 34000 PoZeg e
3. racunovodstvo po konaé&nosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA . ;
AGENCIJA zZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0295
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29, studenoga 2021. godine

ravnatelju Ivanu Maduniéu, temeljem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbing
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. o.
U stecaju, Pilanski put 2, PoZega, Ankice Petrovié, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine y
slucaju stedaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Ankica Petrovig, Stjepana Radica 58, Grabarje, 34340 Kutjevo, 0IB:
86773117977 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od 1.558,33 kuna,

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosij 15.853,78 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ée obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stedajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravny uplatu
priznatih trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obraziozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju steGaja poslodavca i to za neisplac¢ene plate za zastiéeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine:;

- da su trazbine ispitane na ispitnom roéistu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
riesenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavijeno dana 25. listopada 2021. godine;

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured Pozega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod Poslodavca-steéajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zatita osiguranje
prava u sluCaju stecaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Postupajuéi po nacelu pomo¢i stranci na nadin da neznanje ne bude na stetu prava koja joj po zakonu
pripadaju, te po natelu ekonomiénosti postupka, utvrdeno je pravo neisplacene naknade za neiskoristeni
godignji odmor s obzirom na to da je isto priznato u stecajnom postupku.

Stetajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sa&ticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obracunata je na temelju &lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, U visini do iznosa minimaine place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne plade, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obracunata prema
specifikacijama stegajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog

postupka.

Naknada place za neiskoriéteni godisnji odmor na koji je radnik ostvario pravo do otvaranja stecajnog
postupka, u iznosu od 1.558,33 kuna, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona. Prema
navedenoj odredbi, naknada place za neiskorigteni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa minimalne
place, kao ekvivalenta mjesecnoj plaéi iz tocke 1. istoga ¢lanka, 2 proporcionaino broju dana
neiskoriétenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preracunava se U dnevni iznos dijelienjem s brojem 30 kao prosjeénim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 11 dana neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je U stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu pude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraguna i uplati Agencija umaniit ¢ée se utvrdena
trazbina sredinjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovy, podnosi stecajni upravitelj nakon sto
izvrdi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. totke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najviée do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjeénih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora 0
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stegajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci rjesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuc¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, U roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeliem ¢l. 9. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine®, broj 115/16).

. ) . . I e y . .
Stranka se moze odreci prava na 7albu u pisanom obliku ili us[ga"\q\na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje salbe. Odricanje od ialb?gé: oZe se opozvati.
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Dostaviti s o
1. Ankica Petrovi¢, Stiepana Radica 58, Grabarje, 34340 Kutjevo, ST
2. n/r stedajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u stedaju, Pilanski put 2, 34000 Pezega

3, raéunovodstvo po konacnosti,
4, arhiva, ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-1 10-02/21-01/0296
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Angela Pitz, Bana Josipa Jelagiéa 23, 34308 Jaksi¢, OIB: 65525734638 (u
nastavku: radnik) ima Pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplaéene place u iznosu od 1.545,45 kuna,

S§to sveukupno iznosi 1.545,45 kuna,

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stegajni upravitelj
¢e podnijeti prijediog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon &to izvr$i obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

6. Odbija se zahtjev za otpremninu pod uvjetima utvrdenim Zakonom.

Obrazlozenje

Agenciji zaprimljen dana 22 studenoga 2021. godine.

lzvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da

Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-

Oglasna ploéa sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom rocistu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19, listopada 2021, godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brody, posl: broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavlieno dana 25. listopada 2021. godine:

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, - Porezna uprava, Podru¢ni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

= da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 17. kolovoza 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o rad u;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zadtita i osiguranje
prava u slucaju ste¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je djelomicno osnovan.

Stegajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sasticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neispla¢ena placa odnosno naknada plaée U iznosu 1.545,45 kuna obracunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. totke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimaine place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obracunata prema
specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stecajnog

postupka.

Sukladno élanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, &
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obraéuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena

trazbina sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg

tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovuy, podnosi stecajni upravitelj nakon sto

izvrsi obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Odredbom &lanka 8. stavak 1. totka 4. Zakona odredeno je da radnik u sluéaju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem ostvaruje pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom.
Temeljem odredbi &lanka 126. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) utvrdeno je
pravo na otpremninu samo U sluéaju kada poslodavac otkazuje nakon dvije godine neprekidnog rada, osim
ako se otkazuje iz razloga uvjetovanih ponasanjem radnika. S obzirom na citiranu odredbu Zakona o radu,
a uzimajuéi u obzir ginjenicu da radnik nije ostvario dvije godine neprekidnog radnog staza kod poslodavca
steéajnog duznika, rijeseno je kao u tocki 6. izreke riedenja.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je plaéanja upravne pristojbe temeljem ¢&lanka 9. Zakona 0 upravnim pristojpama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze sé izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &|. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odreci prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje salbe. Odricanje od Zalbe ne moig,sgg/gppz_y_ati.
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Dostaviti:

1. Angela Pitz, Bana Josipa Jelaci¢a 23, 34308 Jaksic,

2. n/r ste¢ajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u steaju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. ratunovodstvo po kona&nosti,

4, arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0297
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnigkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Maduniéu, temelijem &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radniékih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. o.
u ste€aju, Pilanski put 2, PoZega, Purde Pranji¢, radi ostvarivanja prava na neisplac¢ene trazbine u sluéaju
stec¢aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Durda Pranji¢, Alilovci 6, 34334 Kaptol, OIB: 20766897984 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place u iznosy 0d 1.545,45 kuna,

- otpremninu u iznosu od 1 2.750,00 kuna,

$to sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ée obrac¢unati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr§nosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste&ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraéun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu,

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicu koje uplati Agencija, stegajni upravitelj
¢e podnijeti prijediog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist sredidnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obraéunavaju iz osnovice i na osnovicu,

ObrazloZenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slucaju ste¢aja poslodavea i to za neisplacene place za zasticeno razdoblie i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

lzvréenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavijeno dana 13. srpnja 2021. godine:

- da su trazbine ispitane na ispitnom rogiétu odrzanom dana 15. listopada 2021, godine, te utvrdene
rieSenjem od 19, listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo&a sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine:

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar traZzbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZzega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stetajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zastita osiguranje
prava u slucaju stec¢aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u rokuy.




Zahtjev radnika je oshovan.

Stetajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sagticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obracunata je na temelju élanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne plade, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obratunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja steéajnog

postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. 4. Zakona, ako je U ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, 2
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umaniit ée se utvrdena
trazbina sredidnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon §to
izvréi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju slanka 8. stavka 1. togke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢&lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti vedi od Sest prosjecnih mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora 0 radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci rjesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

(*Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se mozZe odreci prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od zalbe ne moze se opozvati.

e
el
’ -,
Fi -
23w

p

=I5 :
/:?/i _\,?\,'\v' i £ »...\_.
_{QBAQVNA'I‘}EL.T gﬁfucu&

; ) dipf. oec.

Dostaviti:

1. Durda Pranjié, Alilovai 6, 34334 Kaptol,
2. nfr ste¢ajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u ste¢aju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. raéunovodstvo po konagnosti,

4, arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0298
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

- neisplaéene plade u iznosu od 1.545,45 kuna,
- ofpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,
§to sveukupno iznosi 1 4.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ¢e obra¢unati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr§nosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana Po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos poreza i doprinosa iz osnovice i doprinosa na osnovicy koje uplati Agencija, steCajni upravitel;
¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist srediSnjeg tijela drzavne
uprave nadleZnog za financije, nakon &to izvr$i obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
sluCaju ste¢aja poslodavea i to za neisplacene place za zastiéeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine,

lzvr$enim uvidom u predmetni Spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. sfpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna ploéa sudova objavijeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom roi&tu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavlieno dana 25, listopada 2021. godine;

- dasu porezi, doprinosij iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 22. srpnja 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zastita | osiguranje
prava u slucaju stecaja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je zadticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obradunata je na temelju glanka 8.
stavka 1. togke 1. Zakona, U visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne plaée, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obra¢unata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja stetajnog

postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa Koji obracuna i uplati Agencija umanjit ée se utvrdena
trazbina sredidnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovd, podnosi stecajni upravitelj nakon sto
izvréi obragun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obracunata je na temelju élanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izloZzenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjedenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama

("Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovod rje§enja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rieSenja. Zalba je oslobodena

placanja upravne pristojbe temeljem cl. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moze odreci prava na salbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjieSenja
do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.

VA EDN
//3” RAVNATELJ AGENC
’lf{“: f.:ah D Y )
. oec.

mr. s¢.1v3 Madunié, di

Dostaviti:

1. Burda Pranji¢, Stjepana Radi¢a 4, Dervisaga, 34000 Pozega,

2. nir steéajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u stedaju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. ratunovodstvo po konaénosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA ; ;
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-110-02/21-01/0299
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29, studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 1 1, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Madunicu, temeliem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o. o.

u stecaju, Pilanski put 2, Pozega, Marice Pranjic, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u sluéaju
stecaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Marica Pranjié, Velicka 11D, 34334 Kaptol, OIB: 73165590258 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- otpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 12.750,00 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ée obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr§nosti ovog rjesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun stecajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti izravny uplatu
priznatih trazbina radnicima.

ObrazloZenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u

slu¢aju stedaja poslodavca i to za otpremninu. Zahtjev je u Agenciji zaprimlien dana 22. studenoga 2021.
godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posi. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreZnoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su traZbine ispitane na ispitnom rogi§tu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rjeSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mrezZnoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine;

- da su porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi ha osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured Pozega pod rednim brojem 239, citiranog
rieenja o utvrdenim trazbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-steajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zatita osiguranje
prava u slucaju steéaja poslodavca;

- da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13 srpnja 2021. godine, te je zasti¢eno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.




Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obratunata je na temelju glanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steCajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnin mjesecnih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora 0
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora 0 radu ostvario prosjeénu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci riedenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mozZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama

(“Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rje§enja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena

placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpbama ("Narodne novine”, broj 115/16).

Stranka se moze odredi prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.
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Dostaviti:

1. Marica Pranjié, Velicka 11D, 34334 Kaptol,

2. nir ste€ajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u ste€aju, Pilanski put 2, 34000 Pozega,
3. ratunovodstvo po konagnosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/|-1 10-02/21-01/0300
URBROJ: 0479-2/1 5-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnic¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, zastupana po
ravnatelju Ivanu Madunicéu, temeliem é&lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radni¢kih trazbing
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavky: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. 0. o.

- Neisplaéene plaée u iznosy od 1.545,45 kuna,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od 3.541,67 kuna,
- ofpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

Sto sveukupno iznosi 17.837,12 kuna.

2. Kod isplate placge i naknade place Agencija ¢e obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ée u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog rjeSenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun steéajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od 0sam dana po uplati Agencije, stegajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraéun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine utvrdene po tom osnovu u korist sredi$njeg tijela drzavne
uprave nadleZznog za financije, nakon &to izvrsi obracun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

Obraziozenje

Izvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren rjesenjem koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranicj e-
Oglasna plo¢a sudova objavijeno dana 13. srpnja 2021. godine;

- da su trazbine ispitane na ispitnom rogistu odrzanom dana 15. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavijeno dana 25. listopada 2021. godine:

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog
riesenja o utvrdenim traZbinama;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca—steéajnog duznika prestao dana 15. listopada 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca y razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju ste¢aja poslodavca;




- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Stecajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je sastiéeno razdoblie od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada place U iznosu 1.545,45 kuna obratunata je na temelju glanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.

godine prema Uredbi o visini minimalne place, “Narodne novine", broj 119/20). Placa je obracunata prema
specifikacijama stecajnog upravitelja za razdoblie od 1. srpnja 2021, godine do otvaranja stetajnog

postupka.

Naknada place za neiskoristeni godidnji odmor na koji je radnik ostvario pravo do otvaranja stetajnog
postupka, U iznosu od 3.541,67 kuna, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona. Prema
navedenoj odredbi, naknada place za neiskorigteni godi$nji odmor odreduje se u visini do iznosa minimaine
place, kao ekvivalenta mjese&noj plaéi iz tocke 1. istoga ¢lanka, 2 proporcionalno broju dana
neiskoristenog godiénjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 8. stavka 1. Zakona, najviéi mjesedni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosjegnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 25 dana neiskoristencg godignjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u stecajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u Korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umaniit ée se utvrdena
trazbina sredi$njeq tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste€ajni upravitelj nakon sto
izvréi obradun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te
pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obradunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u stetajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom U visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom ¢lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veéi od Sest prosjecnih mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora 0 radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od
4.250,00 kuna. Radniku je u stecajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 26.917,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao U izreci rigdenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadieznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine", broj 115/16).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. 7alba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &|. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine", broj 115/16).

Stranka se moZe odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno,gaj_zapignjk, od dana primitka rjeSenja

do dana isteka roka za izjavljivanje salbe. Odricanje od Zalbe ne | ,_i‘g‘:"sé obbi},}aﬁ@
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Dostaviti:

1. Jasna Pregun, Alojzija Stepinca 6, 34000 Pozega,
2. nir steajnom upravitelju, ORLJAVA d. o. 0. u ste€aju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3. raéunovodstvo po konagnosti,

4. arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA
AGENCIJA zZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/i-1 10-02/21-01/0301
URBROJ: 0479-2/15-21/0002
Zagreb, 29. studenoga 2021. godine

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11 , Zagreb, zastupana po
ravnatelju lvanu Maduniéu, temeliem ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju radnic¢kih trazbina
("Narodne novine", broj 70/17, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika drustva ORLJAVA d. o. o.
u stecaju, Pilanski put 2, Pozega, Jasne Preisler, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u sluéaju
stecaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Jasna Preisler, Golo Brdo 87, 34334 Kaptol, OIB: 33158999262 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplaéene plaée u iznosu od 1.545,45 kuna,

- ofpremninu u iznosu od 12.750,00 kuna,

sto sveukupno iznosi 14.295,45 kuna.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija ée obradunati j uplatiti doprinose za obvezna osiguranja.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog rjedenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana Po uplati Agencije, stegajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraéun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na oshovicu.

Obrazlozenje

Radnik je dana 16. studenoga 2021. godine naslovnoj Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u
slu¢aju ste¢aja poslodavca i to za neisplacene place za zastiéeno razdoblje i otpremninu. Zahtjev je u
Agenciji zaprimljen dana 22. studenoga 2021. godine.

Izvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- daje ste¢aj nad duznikom otvoren rieSenjem koje je donio Trgovacki sud u. Osijeku, Stalna siuzba
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021 od 13. srpnja 2021. godine, a koje je na mreznoj stranici e-
Oglasna ploga sudova objavljeno dana 13. srpnja 2021. godine:

- da su trazbine ispitane na ispithnom ro¢i$tu odrzanom dana 1 S. listopada 2021. godine, te utvrdene
rieSenjem od 19. listopada 2021. godine, koje je donio Trgovacki sud u Osijeku, Stalna sluzba u
Slavonskom Brodu, posl. broj St-600/2021, a koje je na mreznoj stranici e-Oglasna plo¢a sudova
objavljeno dana 25. listopada 2021. godine:

- dasu porezi, doprinosi iz osnovice.i doprinosi na osnovicu priznati unutar trazbine Republika Hrvatska,
Ministarstvo financija, Porezna uprava, Podruéni ured PoZega pod rednim brojem 239. citiranog
rieSenja o utvrdenim trazbinama:

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 21. kolovoza 2021. godine
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavea u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
Prava u slucaju stecaja poslodavca:

- da je radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.




Zahtjev radnika je osnovan.

Stetajni postupak je otvoren dana 13. srpnja 2021. godine, te je za&ticeno razdoblje od 13. travnja 2021.
godine do 13. srpnja 2021. godine.

Neisplaéena placa odnosno naknada place u iznosu 1.545,45 kuna obradunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, Uu visini do iznosa minimaine place (do 4.250,00 kuna do 31. prosinca 2021.
godine prema Uredbi o visini minimalne place, "Narodne novine", broj 119/20). Placa je obragunata prema
specifikacijama ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. srpnja 2021. godine do otvaranja ste¢ajnog

postupka.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. | 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze | doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist sredisnjeg tijela drzavne
uprave nadleznog za financije, za iznos doprinosa Koji obra¢una i uplati Agencija umanijit ée se utvrdena
trazbina sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine sredisnjeg
tijela drzavne uprave nadleznog za financije utvrdene po tom osnovy, podnosi ste&ajni upravitelj nakon §to
izvréi obraéun i uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te

pripadajucih poreza i prireza.

Otpremnina u iznosu od 12.750,00 kuna obradunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom Uu visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvi¢e do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Odredbom &lanka 126.
stavka 3. Zakona o radu (,Narodne novine" broj 93/14, 127/17 i 98/19) ukupan iznos otpremnine ne moze
biti veci od Sest prosjecnin mjeseénih placa koje je radnik ostvario u tri mjeseca prije prestanka ugovora o
radu. Radnik je u zadnja tri mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od

4.250,00 kuna. Radniku je u ste€ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 34.000,00 kuna.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci rjiesenja.
Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.

Ovo rjesenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama

(“Narodne novine", broj 115/16).
Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti Zzalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, U roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
placanja upravne pristojbe temeljem &l. 9. Zakona o upravnim pristojpama ("Narodne novine®, broj 115/16).

Stranka se moze odreci prava na albu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rieSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od zalbe ne moze se opozvati.
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Dostaviti:

1. Jasna Preisler, Golo Brdo 87, 34334 Kaptol,

2. n/r stedajnom upravitelju, ORLJAVA d. 0. 0. u stetaju, Pilanski put 2, 34000 PoZega,
3, raéunovodstvo po konag&nosti,

4. arhiva, ovdje.



