


Obrazac 16.

Stecajnom upravitelju Ratku Miklausi¢u
adresa Rijeka, Ciottina 20/1.
Poslovni broj spisa St - 598/2019.

L. PRIJAVA TRAZBINE U STECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:

Ime 1 prezime / tvrtka ili naziv LUDVIK ZOBEC

OIB 42343944746

Adresa / sjediste Republika Italija, Dolina, Boljunec 244
PODACI O DUZNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv Reos d.o.o. Pored

OIB 27113527871

Adresa / sjediste Rijeka, Zagrebadka 16
PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

trazbine s osnova ugovora o radu te
Odluka Uprave drustva od 01. listopada 2019
Odluka Uprave drustva od 10. sije¢nja 2020
Ste¢ajni duZnik potraZuje i plaée nakon otvaranja stedajnog postupka, kao i otpremninu
[znos trazbine 120.945,60 kuna koji iznos &inie

- 7 placa od kolovoza 2019 do veljage 2020 u brutto iznosu od 12.000,00 kuna svaka (ukupno
72.000,00 kuna)

- iznos od 12.500,00 kuna prema odluci Uprave od 01. Isitopada 2019

- iznos od 13.000,00 kuna prema odluci Uprave od 01. Isitopada 2019, s time da neto traZbina
iznosi 74.498,40 kn

Dokaz o postojanju svake pojedine trazbine (npr. radun, izvadak iz poslovnih knjiga)
Kamatni list 36

Odluke Uprave drustva od 01. listopada 2019

Odluka Uprave drustva od 10. sije¢nja 2020



Vjerovnik raspolaze ovr$nom ispravom DA / NE

Naziv ovrsne isprave

II. OBAVIJEST O RAZLUCNOM PRAVU:

Pravna osnova razluénog prava

Dio imovine na koji se odnosi razlu¢no pravo (predmet razluénog prava)

Iznos trazbine osigurane razlu¢nim pravom (kn)

Ako razlu¢ni vjerovnik koji je i osobni vjerovnik duZnika prijavljuje i traZbinu kao ste¢ajni
vjerovnika duZan je naznaditi dio imovine stetajnoga duZnika na koji se odnosi njegovo
razlu€no pravo i iznos do kojega njegova trazbina predvidivo neée biti namirena tim
razlu€nim pravom.

III. OBAVIJEST O IZLUCNOM PRAVU:

Pravna osnova izluénog prava

Predmet izluénog prava

Naznaka postojanja prava iz ¢lanka 148. Ste¢ajnog zakona

Mjesto 1 datum
U Rijeci, 22.04.2020.
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.da t (nas) zastupa u gradanskom,

parniénom, vanparniénom, ovrinom, zemljisnoknjiznom postupku, kaznenom
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Ovlascujem(o) ga da me (nas) zastupa u svim mojim (nasim) pravnim
poslovimau suduiizvan sudaikod svih drugih drzavnih tijelate da zbog zastite
i ostvarenja mojih (nasih) na zakonu osnovanih pravaiinteresa poduzima sve
pravne radnje I upotrijebi sva u zakonu predvidena sredstva a narodito da
podnosi tuzbe i ostale podneske, da sklapa poravnanja, da daje nasljedne
izjave te da prima novac i novéane vrijednosti I da o tome izdaje potvrde.
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Na temelju odredbi Zakona o radu (NN br. 93/14) Trgovaéko drustvo REOS d.0.0 iz
Rijeke, Zagrebatka 16, OIB 27113527871, zastupano po &lanu uprave Zoranu Kruliéu (u
daljnjem tekstu; poslodavac)

i
Ludvik Zobec iz Trsta, San Dorligo della Valle - Dolina, Bagnoli d Rosandra - Boljunec
244, OIB: 42343944746 (u daljnjem tekstu radnik)

zakljugili su u Rijeci, dana 01. kolovoza 2019. godine slijededi

UGOVOR O RADU NA NEODREPENO VRIJEME

Predmet ugovora
Clanak 1.

Ovim ugovorom zasniva se izmedu poslodavca i radnika radni odnos na neodredeno
vrijeme.

Radno-procesne obveze
Clanak 2.

Radnik ¢e obavljati poslove komercijaliste/administratora. Po nalogu poslodavca, radnik ée
obavljati i ostale poslove i radne zadatke sukladno potrebama i organizaciji rada, a u
okviru njegove struéne spreme.

Clanak 3.

Radnik se obvezuje poslove iz prethodnog &lanka obavljati savjesno i sukladno pravilima
svoje struke. U svom radu neposredno je odgovoran poslodavcu.

Uvjeti radnog mjesta
Clanak 4.

Radnik ¢e poslove utvrdene ovim ugovorom obavijati manjim dijelom u Rijeci u
prostorijama trgovackog drustva na adresi Zagrebatka 16, ali zbog naravi posla
komercijaliste kao i potrebi djelatnosti poslodavca pretefito izvan sjedista trgovackog
drustva, a sve sukladno nalozima poslodavca.



Pocetak rada
Clanak 5.
Radnik je duzan otpoteti s radom dana 01. kolovoza 2019, godine.

Clanak 6.

Poslodavac je duZan radnika prije poCetka rada upoznati s opéim aktima, organizacijom
rada i zastitom na radu.

Radno vrijeme
Clanak 7.

Ovim je ugovorom uredeno da radnik radi u punom radnom vremenu u trajanju od 40
(tetrdeset) sati tiedno, rasporedenom u pet do Sest radnih dana u tjednu.

Podetak i zavréetak radnog vremena, ukljuéujuéi i vrijieme odmora tijekom rada odreduje
poslodavac pisanom odlukom.

Clanak 8.

Poslodavac ée izvrsiti prerasporedjelu radnog vremena svake godine i o tome pismeno
obavijestiti radnika 7 dana prije potetka rada po preraspodjeli radnog vremena. Ako je
radno vrijeme preraspodijelieno, ono tijekom razdoblja u kojem traje duZe od punog ili
nepunog radnog vremena, ukljudujuci i prekovremeni rad, ne smije biti duZe od Cetrdeset
osam sati tiedno.

Clanak 9.

Kada postoji prijeka potreba, poslodavac moZe radniku narediti prekovremeni rad. Ako se
takva potreba moZe predvidjeti, poslodavac ¢e o tome izvijestiti radnika najkasnije jedan
dan unaprijed.

Odmori i dopusti

Clanak 10.

Radnik, kada radi puno radno vrijeme, ima svakog radnog dana pravo na odmor od 30
minuta.

Glanak 11.

Tiedni odmor radnik ¢e koristiti nedjeljom, a ukoliko je nuZno organizirati rad u nedjeljy,
radniku se mora u sliedeéem tjednu osigurati dan tjednog odmora.

Clanak 12.

Godi$nji odmor radnik ima pravo koristiti u trajanju od 30 radnih dana.



Poslodavac ¢e odrediti razdoblie koristenja godisnjeg odmora posebnom odiukom,

sukladno planu i organizaciji poslovanja i o tome izvijestiti radnika pisanim putem najmanje

30 dana prije koristenja.
Radnik moZe dva dana godiénjeg odmora koristiti kada pozeli, ali o tome mora obavijestiti

poslodavca najmanje tri dana prije koristenja.
Za vrijeme trajanja godi$njeg odmora radnik ima pravo na naknadu place u visini plate

kao da je radio.

Plaéa i naknade place
Clanak 13.

Za obavljanje poslova iz €lanka 2. ovog ugovora utvrduje se osnovna placa u visini od
12.000,00 kuna brutto za puno radno vrijeme.

Cianak 14.

Osnovna placa iz prethodnog &lanka povecava se za stimulativni dio pla¢e — prema odluci
poslodavca temeliem ostvarenih rezultata, ukoliko to poslovni rezultati poslovanja
dopustaju.

Clanak 15.

Radnik ima pravo na naknadu za prijevoz na rad u visini cijene mjesecne karte kod
gradskog prijevoznika.

Clanak 16.

Plata i naknade plaée ispladuju se jednom mjese¢no, najkasnije do 15. u mjesecu za
prethodni mjesec. Zajedno s isplatom netto place i naknada poslodavac isplacuje
propisane poreze i doprinose.

Otkaz ugovora o radu
' Clanm
U slucaju otkaza, bilo od strane poslodavca, bilo od strane radnika, ili u slucaju

sporazumnog raskida radnog odnosa, otkazni rokovi i ostala prava i obaveze ugovornih
strana regulirati ce se sukladno zakonskim propisima i opcim aktima poslodavca.

Radnik kojemu se otkazuje Ugovor o radu sklopljen na neodredeno vrijeme ima pravo na
otpremninu, osim ukoliko se Ugovor otkazuje iz razloga uvjetovanih ponasanjem radnika.

U sluéaju kada radnik ima pravo na otpremninu, njezina se visina odreduje u iznosu 80 %
prosjeéne mjesecne place ispla¢ene radniku u tri mjeseca prije prestanka Ugovora o radu,
za svaku zapodetu godinu rada u Drustvu.

Clanak 18.

Poslodavac raskida ovaj ugovor o radu na natin da radniku daje redoviti otkaz u skiadu s
&lankom 107., odnosno izvanredni otkaz u skladu s &lankom 108. Zakona o radu.



Otkazni rok u slugaju redovitog otkaza od strane poslodavca traje dva tiedna od dana
uruéenja pismenog otkaza radniku.

Stupanje na snagu ugovora

Clanak 19.

Ugovor stupa na snagu s danom njegova potpisivanja.

Izmjene i dopune ugovora

Clanak 20.

lzmjene i dopune ovog ugovora moraju biti u pisanom obliku.

VaZenje temeljnih dokumenata
Clanak 21.
Osim ovog ugovora, na prava i obveze ugovornih strana primjenjuju se i odredbe zakona,
i drugih propisa.
Primjerci ugovora
Clanak 22.
Ovaj ugovor skloplien je u 4 (&etiri) istovjetna ugovora.

Poslo_davac: Radnik: 7
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REOS d.o.c. Rijeka z.z. Ludvik Zobec

LQEOS d.o.q.’

RIJEKA



OERACUN NEISFLACENE ILI DJELCMICENO ISPLACENE FLACE / WAKNADE PLACE

I. PODACI O RADNIKU/RADNICI II. PODACI O FPOSLODAVCO

1. ITme i prezime: LOUDVIK ZOREC 1. TvrtkasIme i prez BECS A,o0.n.

2. Adresa: 2. 3yedidte/Adress: RIJEMR FRANJE CANDEKA 22A

3. Osobni idantifikaciijski broj: 4034394474¢ 3. Osebni 2dentifikacsjaky broj: 27113327871

1. IBAN broj raduna: 4. IBAN broj raduna: KRIT24¥340111401108906
kod kod BKS BANK dd

S. IDAM broj saluna e ¢1.213 Svidncg <akonas

TII. RAAURLIE MA KOJE SE PLACA ODNOSI: GODIMA 2019, MIESEC 8 DANI U WIEEECU OD 1 D0 N

IV. PODACT O PLACI/HANNADI PLACE/DIJELY PLACK/NAXNADE PLASE KOJI NISU ISPLACENI RADNIKU Do IZDAVANJA CRRACUNMA

GPIS (1) I 4naos (I,

IV.1. IEMOS FLACE/MAKNADE FLACE I OSTALIE PRIMITAKA ZA ISPLATU RADNIKU
IV.1,1. + IV.1.2.) fpeyb.
1.1, Iznos plade/neknade place za isplatu radniku na redovan radun 7,%%¢€
1.2, Iznos plade/naknade plade 2s iwplatu radniku zu radun iz &1, 212, Cvrineg zakens 7

IV.2. IZNOS CRRASTMATIE, A NEISPLACENIH JAVNIB DAVANJA IE PLME

model 1 poriv na br, pecilmatel ja 68 8168-271:3527871-13273

Cpiwy I 2noas | Op 13 Podaci o uplatnem radunu
R B T PIAs wsgeal
| REPUBLIXE FRVATSKE
temelju generacijska solidarnosti (I. stup) | IBAN FR1214917051963200160
|

moael L poziv na or. wrinatesla te 22v3-21ll352in71-1332¢2

»2. Obrafunata, a hepladena obveza doprincea 600.00] Naziv primatsljas DOP.IA CEVEZINS MIAGY.,
ca mirsvinsks ssiguranie ns tamaliu individuzlrps | CEIZ.NK TEMELSY IND.
kapitalizirane 3¥tednis (Il.atup) |1 eaw HR761031045173003622:

model 1 PoZav nu £r. primuceijs 66 1880-27113527871-13273

2.3. Obra&unata, a nepludena obvaza poreia na 2,304.50] Nssiv pramatelijs FORE3 I PRIREZ NA
dohodak i prireza porszu na dohedak ] COHOLAK QD
] 183 Aw HRE313910051727313005
|

w

-
[
o
Py

| Wazlv primstalis
| re&an
| medel i poziv nz br. grimatel ja

V. DATUM DOSPJELOSTI PLACE/MARMADE PLACE: 30.05.2013

VI. RAPOMEMA: Na dospjeli, & neispladeni iznce placde/naknade plade/cbustave
€lonke 29, Zzkcone o tkvesnim o= imz 22 =dnooe Ko7l pis: ednzsi otz trgowndkel; cFIvIrnooougsv

pocevsl od datuma dospijeca pa do 1splate,

madu. t ;:\.’::'f“?:ﬂu JRwnIg TrIIve,

/
~— 1
VII. MIEETO I DATUM IZOAVANJA: RIJEXR, 15,11.2019 IME I ¥ qlaﬂ‘./pos:.obnvu
ECI ZOBEC

. ~,
VIII. DATUM PREDAJE RADNIKU/RADNICI: 35.09,2115 (')" \R—b

g N

—_— (potpis o\lihlteﬁ /c-unho peelodaves)




OBRACUN NEISPLACENE ILI DJELCMICNO 1SFLACENE SLACE / NAKNADE FLACE Torazas BFL

I. PODACI O RADNIXKU/RADNICI II1. PODACI O POJLODAVCT

1. Ime i prezime: LUDVIK ROBEC 1. o,

2. Adrega: 2. Sjedidte/Adrena:

3. Osobni identifikacijskiy broj: 4234354474¢ 3, Csebri idenvitikaziski brej: 1711332787

4. 1BAN broj rafuna: 4. IBARN broj rx@una: ER3724839011100110LR06
kod ked BKS EANK dd

5. IDAM kroj rafiuna Le 31,212 JerSacy ¢akaaas

III. RAZOBLJE NA KOJE 88 PLACA ODNOSI: GODINA 2019, MJESEC 9 DANI U MJERECU OD 1 Do 30

IV. PODACI O PLACI/MAKNADI PLACE/DIJELU PLACE/MARNADE PLACR XOJT NISU ISPLACENI RADMIKU DO TIDAVANJA GARASUMA

CPIS3 (1 I «<nos (2,

IV.1, INOS FLACE/NAKNADE PLACE I OSTALIE PRINITAKR 2A ISPLATU RADNIKO

¢ IV.l.1., + IV.1.2.) 6, Iou. 4.
1.1. Iznos place/naknade plade 2a 1splatu radnidu na redsvan radun E, 353,47
1.2. I2ney place/naknade plade za isplstu radniku 2a cadun 13 é1. 212. Cvrincy zukonz =il

IV.2. IINOS CERACUNATIE, A WEIAPLACENIH JAVNIA DAVANJA 13 PLALE

Dp i x T z2nouy | Crp & Podaci o uplatraw radunu
PO ObTa&unatN, A menannra arvarn PN Wty mictmamalaa SRV sgnead

temelju generacijske solidarnosti (I. stup) IBAN HR1210710751663300159

doprinoga za mirovinsks <slyuranjiz ns | KEPUBLIKE HRVATSKE
[
| primatelja €3 B16B-273113527871-13304

model i poziv na br

+2. Obradunata, a nepladena cbveza doprincaa €00.00| Na=iv pPrimarcelya DOF.2A CBHVEIND MIRCV.

2o mirovinaks salgurande na tomaliy individuzina | CEIS.NA TIMELT? INC,
kapitalizirans #tednje (IX.skup) | tvan HR7TG1UU10U51700236572:

| modml 1 moz1v aa br. BrunATeila b8 22ra-21liaa2/eii=;9x0s
2.3, Obrat¢unata, s nepladana obvaza poraZa na 2,649.80) Nezav primacelja FOREZ 1 PRIREZ MNaA
dolicdak i priteza porezu na dohodak | DOHOLAK oD

' I3an BRE213310351737312298

I

nodel 3 poziv na br. primateljs €8 18BU-27113527871-13304

IV.3. IZNOE OBRMUNATIE, A WEUPLACENIH OBUSTAVA 13 PLACE

Cup & o9 o Nz o e ol FE Podac: o uplxuincn ra

| Raziv primatelja
| 18am
| model L poziv na br. primatalja

V. DATUM DOSPIELOSTI PLALE/MAKMADE PLACR: 31.10.2513

VI. MAROMEMA: Na dospjeli, a neisplaceni. iznos place’/naknade placefobustava i3 plade tefe zaKonaka 2ateanz kamata Proplsahka suxiadno
T SEeANEET :j:Eé“gevn:; Toeve,

Cleska 29, Zazksneo & ckwstnim cdnssime £z sdnive Rooi omigu sdnsul iz ocrgevedksl ugivers o Lgsvizse

pocavii od datuma dospijaca pa do isplate.

VII. WIESTO I DATUM IZDAVANJA: RIJEKA, 15.11.2019
Y

vIII. DATUN PREDAJE RADNIKU/RADNICI: 31.10.2013




CERACUN NEISFLACENE ILI DJELZMICNO ISFLACERE FLACE / WAKWALUE FLACE

dlrszac NP

I. PODACI O RADNIKU/RADNICI

Ime 1 prezime: LUDVIK LOREC

2. Adresa:

Csobnl identifikacijski brej: 4234294474¢€
4. IPAN broj raéuna:

ked

IBAN broj rafuna iz &2.212 ovrduey zakens:

LY

1

IX.

PODACI O POSLODAVCO

Tvrtka/Ime 1 prezime: RECS d.0.a.
fjedidte/Rdresa: TRIJEXKA FRANJE SANDEKA 23
Csobnl aduntzfak jak1 brej: 1711352787
IBAN bro) radunas HRJT24E29011130110806

kod BKS BANK dd

"

IIT. RAECALJE NA KOJE SE PLACA CDNOBI: GODINA 2019, MJRBEC 11

DANI U MJESRCU CD 1 D0 30

IV. PODACI O PLACI/MAKNADI PLACR/DIJRLU PLACE/NAKNADE PLAST KOJT

NISU ISPLASENT RADNIKU DO ISDAVANJA GRRACTNA

OPI S (1)

IV.l. IZNOS PLACE/NARNADK PLACE I OQSTALIE PRINITAKA ZA ISPLATU RADNIEU

( IV.1.,1, + 1IV,1.,2,)

1.1. Tznos plade/naknade place za isplatu radniku na redovan radun

1.2. Iznos plade/naknade plade za i1splatyu radniku z2s4 radun 1z &1,

212. Ovrinog zzkona

IV.2. IZNOB OBRACUNATIE, A NEISPLAGENIA JAVNIH DAVANJA 12 PLACE

Opa1w

Opiwx Poduci o uplutnam rsduny

2 1. Obradunata, s nepladans shveza
doprinosa za miravinske esiquran)e na
temel ju generacijske solidarnosci (T. atup)

Hariv primaralss

nREATNT PRORASR
KEPUBLIKE RRVATSKE
IBAUY HR1213316351€63
model 1 poziv na br, primatel ja € 8168-2711325272

2. Obradunatx, 3 nepladena obveza doprincaa &00,00] Naziv primiteljs DOP,2ZA OBVEZKD MIROV.
za mirovinsko valguranie na temel ju individualne | OSIG.NA TEMELJ] IND.
kapitalizirans Srednijs {IT.stup) [ I BAU HR7612010U51739436541

| model i poziv na or. erimatelja €% 2283-27113327¢%1
2.3. Obrafupata, a neplacens coveza poreza ha 2,E48,.83| Naziv pPraimatel ja PCOREZ I FRIREZ HNA

dohiodak i prireza porezu nx dohodak

DOHDDAK ©D

I 2 AR HR5310310051737312605
medel i peoziv na by, Frifatelda €8 158U-2711352757i-19363

IV.3. IZNOB OBRACTMATIE, A NEUPLACENIH GBOUSTAVA T2 PLACE

Opiwy

Cp 1o Fodacy o uplatnom radupu

Waziv primaetel ia
I e AN

modal i poziv ns br. erimatelija

V. DATOM DOSPIELOSTI PLASE/MAKMADE PLACK: 31.12.2019

VI. MAPOMEMA: Na dospjeli, a rneispladeni iznee placde/niaknade plade ‘cbustave :z
&lanku 29. Zakena o sbveaznim cdnosims za ednode koji nisu odiosl iz trgovackih

pococvs: od datuma dospl)sca pa do isplatc.

i

placa ‘tele zakonaka zatezna kamata Propis sukladng
ugsvora i ugwvers izmedy trgove ‘i'—:'m:;b& JAVLENELEV R,

VII. MJESTO I DATUM IZDAVANJIA: KIJEKA, 30.12.I1019%

-1. DATUM PREDAJE RADNIRU/RADNICI: 31.12.2013

IME 1 PREZ ovIASTENE POSL
EDT Z0EERS

(Fotpiv sviadter

“\*‘Vé"“




OBRACUN NEISPLACENE 1LI DJELOMIENO 1SPIACENE PLACE / NAKNADE FLACE

I. PODACI O RADNIKU/RADNICI I1. PODACI O POSLODAVCTO
1. Iime i prezime: LUDVIK ZOBEC 1. Tvetka/Iime 1 prezime: RECS Z.2.o.
2. Adresa: 2. Sjedidte/hdresa: RIJEKA FRANJE CANDEKA 233
X. Cgobni identitikacijski brojs 4U34294474¢ 3, Osoknl identifikacijski brej: 271135276871
4. IBAN broj radunz: IT59JU832632200010000045385 4. IBAN kroj raduna: HR9724230011120110896
kod 2KB ZADRUENA KRASKA BAHKA T hod BKS BANK &4
5. IBAN broj rafuna iz ¢1.212 Svrénog zaksna: .
III. RARCBLJE NA EOJE SE PLAGK CDNOSI: GODINA 2019, MJRSEC 12 DANI 0 MJESECU OO 1 Do 3

IV. PODACI O YLACI/NARMADI PLASE/DIJELU PLACE /MAKNADE PLACE KOJI NISU IEPLACENI RADNIXD DO IEDAVANJA OBRACUNA

oPIS (1)

Il2neocas £2;

IV.1. I3M08 DPLACE/MAKNADE PLASE I OSTALIH PRIMITAKA ZA ISPLATU RADNIKU

( IV.1.1, + IV.1.2.)

1.1. Iznos place/naknade place za isplztu radnike na
1.2. Iznos plade/naknade place 2za luplutu radniku za

rednoven
rafun iz €1. 212. Ovrdncg zakons

radun

1V.2. IZNOS OBRAZUMATIE, A NEISPLACENIE JAVNIH DAVANJA IZ PLACE
Opiw I'znow | Op 1w Podacl o upistnom radunu
2,1, ObraGunata, a nepladens cbveza 1,800.00| Waziv primatelss TRZAVNT FRCRAGUN
doprincmsa za mirovinsko nsiguranje na | REPUBLIKE ARVATSKE
temeliu generacijske solidarnaosti (I. stup) | T BAN HRI2:1001720516E835390163
| model \ poziv na er. primatel 7a €6 B168-27113327871-25031
.2, Obradunati, a nepladena obveza daoprinoss §00.00] Naziv primatel)s DOP.ZA ORVEIND MIROV,
2a mirovinake osiguranie na temslju individuslne | OSIG.NKR TEMELIU INT.
kapitalizirane Btsdnje (II.stup) 122w HR76109010451790926032
| model i poziv ra br. Erimateliz €8 2293-271135279721-5G003:
2.3. Obradunata, 3 neplacens obveza poreza n= 2,642,60| N221v primateljs FORE2 1 PRIREZ A

dohpdak i prireza porezu ua dohedak

1 B A

meodel

w

i poe2iV nae br. primatelja

DOBOULAE O
HR231001905172373120635
€6 18BU-27113327671-2443)

IV.3. IZNOZ OBRACTMATIN, A NEUPLACENIE ORUSTAVA IZ PLACT

Op i

-

o

Foia

Podaci o uplatnam redunu

o
3

Haziv priiaszelja
IeAN

model 1 poziv na br. primzcelja

V. DATUM DOSPJELOSTI PLACE/MAKNADE PLAGE: 2).01.23240

VI. MAPOMEMA: No dospjels,

¢lanku 29. Zakoua o cbveznim odnosima za odnose kojl nisu odnosui 1z trgsvadkih dgovora i ugovora izm

pocevii od datuma dospi)e¢a pa 4o 1splare,

-

3 tielgpladenl lznos placesnaknade plade /obustava 1z place tede zakcneka zatezna Kamata proplsana suklasnc

B \trga\rcs 1 o¥nhe javnig prava,

VII. MJEETO I DATUM YZDAVANJA: KRIJEKA, 24.03,2020

VIIX. DATUM PREDAJE RADNIKU/RADNICI: 31.01.2024

(Rt ﬁxu oV

|
3 ntﬁl_f:t 3%& poslodavca)




OBRACUN NEISPLACENE ILI DJELOMIENO ISPLACENE PLACE / NAKNADE PLACE Obrazac NP1

PODACI O RADNIKU/RADNICI II. PODACI O POSLODAVCU

I.
1. Ime i prezime: LUDVIK ZOBEC . Tvrtka/Ime i prezime: REOS d.o.0.
2. Adresa: BAGNOLI DELLA ROSANDRA 244, SAN DOR 2. Sjediste/Adresa: RIJEKA FRANJE CANDEKA 23A
3. Osobni identifikacijski broj: 42343944746 . Osobni identifikacijski broj: 27113527871
4. IBAN broj racduna: IT59J0892802200010000045885 4, IBAN broj racuna: HR9724880011100110806

kod ZKB ZADRUZNA KRASKA BANKA TR kod BKS BANK dd

5. IBAN broj racuna iz &1.212 Ovrdnog zakona:

III. RAZOBLJE NA KOJE SE PLACA ODNOSI: GODINA 2020, MJESEC 1 DANI U MJESECU OD 1 po 31

IV. PODACI O PLACI/NAKNADI PLACE/DIJELU PLACE/NAKNADE PLACE KOJI NISU ISPLAGENI RADNIKU DO IZDAVANJA OBRASUNA

OPIS (1) I znos (2)

IV.1, IZNOS PLACE/NAKNADE PLACE I OSTALIH PRIMITAKA ZA ISPLATU RADNIKU

( IV,1.1. + IV.1.2.,) 6,950,40
1.1. Iznos place/naknade plade za isplatu radniku na redovan radun 6,950.40
1.2, Iznos place/naknade plade za isplatu radniku za radun iz &1. 212. Ovrdnog zakona 0.00

IV.2. IZNOS OBRACUNATIH, A NEISPLACENIH JAVNIH DAVANJA IZ PLACE

Opis Iznos| Opis Podaci o uplatnom raé&unu

2.1. Obradunata, a nepladena obveza 1,800.00| Naziv primatelija DRZAVNI PRORACUN
doprinosa za mirovinsko osiguranje na | REPUBLIKE HRVATSKE
temelju generacijske solidarnosti (I, stup) ] ITBAN HR1210010051863000160

| model i poziv na br. primatelja 68 8168-27113527871-20060

2.2, Obracunata, a neplacena obveza doprinosa 600,00| Naziv primatelja DOP.ZA OBVEZNO MIROV,
za mirovinsko osiguranje na temelju individualne | OSIG.NA TEMELJU IND.
kapitalizirane &tednje (II.stup) | IBAN HR7610010051700036001

| model i poziv na br. primatelja 68 2283-27113527871-20060

2.3. Obratunata, a neplaéena obveza poreza na 2,649.60| Naziv primatelja POREZ I PRIREZ NA
dohodak i prireza porezu na dohodak DOHODAK 0D

|
| IBAN HR8310010051737312005
| model i poziv na br. primatelja 68 1880-27113527871-20060

IV.3. I2NOS OBRACUNATIH, A NEUPLACENIH OBUSTAVA IZ PLACE

Opis Iznos | Opis Podaci o uplatnom racéunu

3.1. 0.00| Naziv primatelja
| I1BAN
| model i poziv na br. primatelija

V. DATUM DOSPJELOSTI PLACE/NAKNADE PLACE: 29.02.2020

VI. NAPOMENA: Na dospjeli, a neispladeni iznos place/naknade plac¢e/obustave iz plade tede zakonska zatezna kamata propisana sukladno
¢élanku 29. Zzakona o obveznim odnosima za odnose koji nisu odnosi iz trgovadkih ugovora i ugovora izmedu trgovca i osobe javnog prava,
pocevii od datuma dospijeca pa do isplate,

VII. MJESTO I DATUM IZDAVANJA: RIJEKA, 28.04,2020 IME I PREZIME OVLASTENE OSOBE POSLODAVCA
EDI ZOBEC

VIII. DATUM PREDAJE RADNIKU/RADNICI: 29.02.2020

(potpis ovla3tene osobe poslodavca)




OURAGUN NEISFLACENE ILI DJELOMICNO ISFLACENE FLACE / WAKNADE PLACE Obrazas NP1

I. PODACI O RADNIKU/RADNICI I1. PODACI O POSLODAVCO

1. Ime i prezime: LUDVIK ZOHEC 1. Tvritka/Ime i prezime: REOS d.o.o.

2. Adresa: BAGHOLY DELLA ROSANDRA 244, SAN DOR 2. sjedidte/Adresa: RIJEKA FRANJE CANDEKA 23A
3. Osobni identifikacijski broj: 42343944746 3. Oscbni identifikacijski broj: 27113527871

4. IDAN Liu) tafuna: ITSH3J0852892200010000545885 4. IBAN Lioj rauna; [IR3724880011190110806

kod ZKB ZADRUBNA KRASKA BANKA TR kod BKS BANK dd
5. IBAN broj raduna iz 1,212 Ovrincg zakona:

III. RAZOBLJE HA KOJE SE PLACA ODNOSBI: GODINA 2020, MJESEC 2 DANI U MJEBECU OD 1 DO 29

IV. PODACI O PLACI/NAENADI PLACE/DIJELU PLACE/NAKNADE PLACE KOJI NISU IBPLACENI RADNIKU DC ISDAVANJA OBRAGUMA

OoFIS (1) I z2nos (2

IV.1. IZNOB PLACK/NAKNADX PLACE I OSTALIH PRINITAKA ZA IBPLATU RADNIKY

{ IV.1.1. + IV.1.2.) 6,950, 40
1.1. Iznos plade/naknade place za igplatu radniku na redovan radun 6,850,420
1.2. Iznod place/naknade plade 2a isplatu radniku za radun iz &1, 212. Ovrdnog zakona 0,00

IV.2, IZNO8 OBRACUNATIH, A NRISPLAGINIH JAVNIH DAVANJA IZ PLALE

Opiwu Iz2nou| Op iz Paduci o uplautnom radunu

2.1, Qhvadinats, a4 nepladens ohiveza 1, B00, 00| Naziv primatrelja DRERVNT PRORAGIN
doprinosa za mirovinsko msiquranje na ] REPUBLIKE HRVATSKE
temcljyu generacijske solidarnosatl (I. atup) |1 BAMN HR12109100518630001640

| model § poziv na br. prlmacel ja 68 B168-27113527871-20060

2.2, Obraéunata, a nepladena obveza doprinosa €00.00| Naziv primatelja DOP,ZA QBVEZNO MIROV,
«a micovinake osiguraije na Lemel ju individualne | O5IG.NA TEMELJU IND.
kanitalizirvans &radris (T uruny ! T RAN HRIA DA NNSTTINAATANM

| modai i posiv na be. primaieija  C§ 2283~27113527671-20000
2.3. Obradunata, a nepladena obveza poreza nha 2,649,60] Naziv primatelja POREZ I FRIREZ NA
dohodak 1 prireza porezu na dohodak DOHUDAK 0D

|
| 1BAN HRE310010051737312005
] model 1 paziv na br. primatelda 68 1880-27113527871-20060

IV.3. IUNOB OBRAZUNATIR, A NEUPLAGENIA OBUBTAVA 132 PLACE

Dp ia I znows ' Op i x Podaci o uplatnom radunu

| Naziv primutel ja
| T8AW
| model i poziv na br. primatelia

V. DATUN DOBDJELOSTI PLACE/NARNADE PLAGE: - .

tede Tukuhuke Zubizhic Kainata priopioulu sukladie

pade pladifuluotave iz pladd

. i ? b 3 PRI O =
VILOMADOMERA: Mo doopgili, o onezap! &
Glanku 29, Zakcna o cbveznim odnouima za oduoae Ko}l nisu odnoesl 1z trgovadkah ugevora 1 ugovera i1zmedu trgovca i azobe javnoy prava,

Smo Wl
oo pla

potevEl od datuma dospilieca pa do isplate.

VII. NJESTO I DAYUM IZDAVANJIA: RIJEKA, 02,.04.2020 IME I PREZIME OVLASTENE OSOBE FPOSLODAVCA
EDI ZoOBEC

VIII. DATUN PREDAJE RADNIRU/RADNICY: 31.03.2020

(potpis ovlaidtene oscbe poslodavca)




Temeljem ¢l. 131. Zakona o radu (NN, br. 93/14, 127/17 i 98/19) donosimo sljedecu

ODLUKU

O ISPLAT! BOZICNICE, PREHRANE | NAGRADE ZA 2019. GODINU

Svakom radniku zaposlenom u trgovackom drustvu Reos d.o.0., utvrduje se pravo na
boZicnicu, nagradu i prehranu za 2019. godinu u iznosu od 12.500,00 kuna.

.

Navedene neoporezive naknade iz tocke . ove Odluke isplacuju se zajedno s plaéom za
mjesec studeni 2019. koja Ce se isplatiti tijekom mjeseca prosinca 2019. godine.

.

lznos neoporezivih naknada iz tocke Il. ove Odluke isplatit ¢e se radnicima na njihov
tekuci racun.

U Rijeci, 1.10.2019

Odgovorna osoba za zastupanje druitva Zoran Kruli¢




OIB:

Obradun izradio/ la:

Datum obra&una:

16.04.2020

Kamatni list broj 36

Obracun zateznih kamata
za razdoblje od 15.09.2019 do 28.02.2020

LUDVIK ZOBEC

OIB:

Datum od Datumdo Dani Otplata  ZaduZenje Stanje Osnovica  Stopa%  Koeficijent Kamate Opis
15.09.2019  14.,10.2019 30 12.000,00 12.000,00 12.000,00 6,30 0,0000000 62,14
15.10.2019  14.11.2019 K} 12.000,00 24.000,00 24.000,00 6,30 0,0000000 128,42
15.11.2019  14.12.2019 30 12.000,00 36.000,00 36.000,00 6,30 0,0000000 186,41
15.12.2019  31.12.2019 17 12.000,00 48.000,00 48.000,00 6,30 0,0000000 140,84
01.01.2020 14.01.2020 14 48.000,00 48.000,00 6,11 0,0000000 112,18
15.01.2020  14.02.2020 N 12.000,00 60.000,00 60.000,00 61 0,0000000 310,51
15.02.2020  28.02.2020 13 12.000,00 72.000,00 12.000,00 6,11 0,0000000 156,26
SVEUKUPNO: 72.000,00 1.096,76

Place za 8,9,10,11,12 mj.2019 te za 01 i 02. mj. 2020. Dospijeée je 15 dana kasnije pa od tog dana i kreée obra&un

kamate.

Ovlastena osoba



LUDVIK ZOBEC

oIB: OlB:

Obradun izradio/ la:
Datum obraguna: 16.04.2020

Obracun zateznih kamata
za razdoblje od 30.09.2019 do 16.04.2020

Kamatni list broj 36

Datum od Datum do  Dani Otplata  ZaduZenje Stanje Osnovica  Stopa%  Koeficijent Kamate Opis
30.09.2019  30.10.2019 k)| 7.296,00 7.296,00 1.296,00 6,30 0,0000000 39,04
31.10.2019  29.11.2019 30 6.950,40 14.246,40 14.246,40 6,30 0,0000000 13,71
30.11.2019  30.12.2019 Ki| 6.950,40 21.196,80 21.196,80 6,30 0,0000000 113,42
31.12.2019  31.12.2019 1 6.950,40 28.147,20 28.147,20 6,30 0,0000000 4,86
01.01.2020  30.01.2020 30 28.147,20 28.147,20 6,11 0,0000000 140,97
31.01.2020  27.02.2020 28 6.950,40 35.097,60 35.097,60 611 0,0000000 164,06
28.02.2020 16.04.2020 48 6.950,40 42.048,00 42.048,00 6,11 0,0000000 336,94

SVEUKUPNO: 42.048,00 873,06

Place za 8,9,10,11,12 mj.2019 te za 01 i 02. mj. 2020. Dospijece je mjesec dana kasnije pa od tog dana i kre¢e obra&un
kamate.

Ovlastena osoba



& 131. Zakona o radu (NN, br. 93/14, 127/17i98/19) donosimo sljedecu

Temeljem
ODLUKU

O ISPLATI BOZICNICE, PREHRANE | NAGRADE ZA 2020. GODINU

Svakom radniku zaposlenom u trgovackom drustvu Reos d.o.o., utvrduje se pravo na
dinu u iznosu od 13.000,00 kuna.

boZicnicu, nagradu i prehranu za 2020. g0

/A

Navedene neoporezive naknade iz tocke I. ove Odluke isplacuju se zajedno s placom
20. godine.

za mjesec sifecanj 2020. koja Ce se isplatiti tifekom mjeseca veljace 20

m.

Iznos neoporezivih naknada iz tocke Il. ove Odluke isplatit ¢e se radnicima na njihov
tekudi racun.

U Rijeci, 10.01.2020

osoba za zastupanje dru$tva Zoran Kruli¢

L\

QOdgovorna




