FINANCIJSKA AGENCIJA
OIB: 85821130368
MAZURANICEVO SETALISTE 24B, 21000 SPLIT

(adresa nadleZne jedinice)

NadleZni trgovacki sud Trgovacki sud u Splitu

Poslovni broj spisa St-431/2026

PRIJAVA TRAZBINE VJEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv
SMILJA POKRAJAC, zastupana po punomocniku Aleksandru Puhu, odvjetniku u Puli

oig 12566803600

Adresa / sjediste
Flanati¢ka 5, 52100 Pula (za dostavu: punomocnik, Leharova 1, 52100 Pula)

PODACI O DUZNIKU:

Ime i prezime / tvrtka ili naziv
STUDENAC d.o.o.

0B 02023029348

Adresa / sjediste
Cetvrt Ribnjak 17, 21310 Omis

PODACI O TRAZBINI:
Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski

postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)
Naknada Stete zbog nedopu3tenog otkaza (1. 125. ZR) i troSak postupka; parica: Opéinski sud u Puli, Pr-35/2026 — v. prilog

Iznos dospjele trazbine 0,00 (EUR)
Glavnica 0,00 (EUR)
Kamate 0,00 (EUR)
Iznos trazbine koja dospijeva nakon otvaranja predstecajnog postupka
8.385,00 (naknada Stete 7.760,00 + tro$ak 625,00) (EUR)

Dokaz o postojanju trazbine (npr. raun, izvadak iz poslovnih knjiga)
Ugovor o radu od 23.9.2025., izjava o otkazu od 28.4.2026., tuZba Pr-35/2026 — v. prilog

Vjerovnik raspolaze ovrsnom ispravom DA[] NE [X] za iznos (EUR)



Naziv ovrine isprave

PODACI O RAZLUCNOM PRAVU:

Pravna osnova razlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi razluéno pravo

Iznos trazbine (EUR)

Razluéni vjerovnik odrice se prava na odvojeno namirenje
ODRICEM [ ] NEODRICEM []

Razlucni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razlucno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM [] NEPRISTAJEM ]

PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izlu¢nog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlu&no pravo

Izlu€ni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izlu€no pravo

radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM NE PRISTAJEM
Mjesto i datum Polpighfetdvnika )
Pula, 20. listopada 2026. Bl 7 J;(~

S ——"Zhilja POk jac, pol punomotniku
(”/:«4/5&’ Aleksaridar Pufi| odvjetnik




Financijska agencija, MaZurani¢evo Setalite 24b, 21000 Spilit
Trgovacki sud u Splitu, St-431/2026
DuZnik: STUDENAC d.o.0., OIB 02023029348

PRILOG PRIJAVI TRAZBINE ~ NAPOMENA VJEROVNIKA

Vjerovnica: Smilia Pokrajac, OIB 12566803600, Flanaticka 5, 52100 Pula, zastupana po
punomocéniku Aleksandru Puhu, odvjetniku u Puli, Leharova 1. Molim da se sva pismena dostavijaju
punomocniku.

1. Pravna osnova i iznos. Vjerovnica je bivia radnica duZnika. Pred Opcinskim sudom u Puli, pod
poslovnim brojem Pr-35/2026, vodi protiv duZnika radni spor radi utvrdenja nedopu3tenosti otkaza,
sudskog raskida ugovora o radu, isplate naknade place i naknade Stete. Prijavijuje se trazbina
naknade Stete zbog nedopustenog otkaza i sudskog raskida ugovora o radu prema ¢&l. 125. Zakona
0 radu, u iznosu od 7.760,00 EUR, $to odgovara iznosu od osam ugovorenih mjeseénih bruto plaéa
od 970,00 EUR. Osnova trazbine nastala je prije otvaranja predsteCajnog postupka (izjava o otkazu
od 28. travnja 2026.), a traZbina dospijeva pravomo¢no$cu presude u navedenom parniénom
postupku, zbog &ega je iskazana kao trazbina koja dospijeva nakon otvaranja postupka.

2. TroSak postupka. Prijavljuje se i tro%ak zastupanja u radnom sporu nastao prije otvaranja
predstecajnog postupka, obraGunat kao jednokratna naknada prema Tbr. 7. t. 2. Tarife o nagradama
i naknadi troSkova za rad odvjetnika, u iznosu od 500,00 EUR uveéanom za PDV od 25 % (125,00
EUR), ukupno 625,00 EUR. O trosku se odlu¢uje u istom parni¢énom postupku, pa i on dospijeva
pravomocnoscu presude.

Ukupno prijavljeno: 8.385,00 EUR (7.760,00 EUR + 625,00 EUR).

3. Podredna prijava. Vjerovnica smatra da se na prijavijene trazbine, kao trazbine iz radnog odnosa
i s njim povezanog spora, primjenjuje &l. 66. st. 1. SteCajnog zakona, pa da predstecajni postupak na
njih ne utjece. TraZbine prijavijuje podredno, isklju€ivo radi opreza i zastite svojih prava, za slucaj da
se utvrdi da je rije o traZbinama na koje predsteéajni postupak utjeCe. Ovom prijavom vjerovnica se
ne odrice tog stajalista.

4. TraZzbina koja se ne prijavljuje. Vjerovnica ima prema duZniku i trazbinu naknade plaée u bruto
iznosu za razdoblje od 30. travnja 2026. do sudskog raskida ugovora o radu, koja je predmet istog
parnicnog postupka. Na tu traZbinu predste&ajni postupak ne utjece (€l. 66. st. 1. t. 1. i ¢l. 68. st. 4.
SteCajnog zakona), pa se ona ne prijavijuje i ne moze biti predmet plana restrukturiranja. Navodi se
samo radi potpunosti.

Prilozi (preslike):

1. Tuzba od 1. lipnja 2026., Opéinski sud u Puli, Pr-35/2026

2. Podnesak od 9. listopada 2026., Op¢inski sud u Puli, Pr-35/2026

3. Ugovor o radu od 23. rujna 2025.

4. Izjava 0 otkazu ugovora o radu od 28. travnja 2026.

5. Zahtjev za zastitu prava iz radnog odnosa od 6. svibnja 2026. s povratnicama
6. Punomo¢ od 20. listopada 2026.

Pula, 20. listopada 2026.

“leksandar
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Smilja Pakrajac, po punorritnyu
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Odvjetnicki urcd

Broj: 26-8-083
Pula-Pola, 1. lipnja 2026.

OPCINSKI SUD U PULI

Pravna stvar:

TUZITELJICA: Smilja Pokrajac, OIB: 12566803600, Vrilarska 6, 52100 Pula,
zastupana po punomocniku Aleksandru Puhu, odvjetniku u Puli,
Leharova 1

TUZENIK: Studenac d.0.0., Cetvrt Ribnjak 17, 21 310 Omi3, OIB:

02023029348, zastupan po predsjedniku uprave, MICHAL WOJCIECH
SENCZUK, OIB: 66343570171, Split, Mihanoviéeva 46E, i po &lanu
uprave, lvan Slavica, OIB: 97628701818, Zagreb, Korito 1B

radi: otkaza

TUZBA

l. U oznaCenom predmetu, tuZiteljica je kao punomocnika Aleksandra Puha, odvjetnika
u Puli, Leharova 1, stoga se moli sva pismena kao i druge obavijesti dostavljati na adresu

punomocnika.
DOKAZ: -punomoc

. Ovaj sud nadlezan je za odluCivanje u ovom predmetu temeliem odredbe ¢&l. 65.
Zakona o parni¢nom postupku (dalje: ZPP), budu¢i da se radi o radnom sporu iz radnog
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odnosa izmedu radnice i poslodavca, a radni odnos je zasnovan i rad se obavljao na podrucju
nadleznosti ovog Suda — u poslovnici tuzenika na adresi Ulica Sergijevaca 35, Pula.

Sukladno odredbi &l. 133. st. 1. Zakona o radu (dalje: ZR), tuZiteljica je dana 7. svibnja 2026.
tuzeniku uputila pisani Zahtjev za zastitu prava iz radnog odnosa (u daljnjem tekstu: Zahtjev),
kojeg je tuzenik zaprimio dana 8. svibnja 2026. Tuzenik u zakonskom roku od 15 dana, koji je
istekao 23. svibnja 2026., nije dostavio pisano ocitovanje niti je na bilo koji nadin udovoljio
Zahtjevu.

Sukladno €l. 133. st. 2. ZR-a, tuziteljica je ovlastena podnijeti tuzbu u daljnjem roku od 15
dana, koji istiCe 7. lipnja 2026. Ova tuzba podnosi se unutar toga roka, dakle pravovremeno.

1. TuZiteljica Smilja Pokrajac bila je u radnom odnosu kod tuZzenika, te je radila u
poslovnici Trgovina T520 Pula, Ulica Sergijevaca br. 35, Pula. Radi se o drzavljanki trece
zemlje koja ima odobrenu dozvolu za privremeni boravak i rad u Republici Hrvatskoj te je
podnijela zahtjev za odobrenje stalnog boravka dana 30. listopada 2024.

Dana 28. travnja 2026. regionalna voditeljica Sandra Flori¢i¢, predocila je tuziteljici unaprijed
pripremljenu pisanu izjavu o otkazu ugovora o radu te joj zaprijetila pozivanjem policije ukoliko
ista ne potpiSe navedenu izjavu.

Posebno je znacajno da tuziteljici nije pruzeno nikakvo obrazioZenje zbog ¢ega bi policija bila
pozvana, niti joj je ikada ranije stavljeno na teret bilo kakvo protupravno ponasanje. Upravo
odsutnost ikakvog razloga pojacala je dozivljaj prijetnje — jer je tuZiteljica, kao strani drzavljanin
u postupku reguliranja boraviSnog statusa, bila potpuno nemoéna procijeniti posljedice i
braniti se.

Tuziteljici nije omogucéeno da dokument pazljivo progita, a nije joj ni pruzena moguénost da
zatrazi pravni savjet ili pomoc¢ trece osobe. Pod takvim okolnostima, tuZiteljica je potpisala
izjavu o otkazu bez stvarne volje i bez razumijevanja sadrzaja onoga $to potpisuje.

Tuzenik je tuZiteljicu odjavio s obveznog mirovinskog i zdravstvenog osiguranja s danom 30.
travnja 2026. TuZiteljici nisu predana nikakva pismena o prestanku radnog odnosa, a nije joj
ni dostavljana odluka o prestanku radnog odnosa.

TuZiteljica je u meduvremenu podnijela zahtjev za ostvarivanje prava na mirovinu, zbog ¢ega
povratak u radni odnos kod tuzenika za nju vide nije ni prihvatlijiv ni mogué. Sukladno ¢l. 125.
ZR-a, u takvim okolnostima TuZiteljica ima pravo zahtijevati sudski raskid ugovora o radu s
danom stupanja tuzitefjice u mirovinu, uz naknadu Stete i sva ostala primanja koja bi joj inace
pripala, bez obveze povratka na rad.



HI. Sukladno odredbi ¢l. 279. Zakona o obveznim odnosima, pravni posao koji je jedna
strana sklopila pod prijetnjom drugoj strani moze se pobijati ako je prijetnja bila takva da je
mogla izazvati opravdani strah.

Osim toga, tuZiteljica je bila i u bitnoj zabludi u pogledu toga $to ona potpisuje, buduci da u
trenutku Soka nije niti znala $to je to¢no potpisala, niti se konzultirala sa stru&nom osobom
koja bi ju mogla savjetovati i uputiti u njezina prava.

Prijetnja pozivanjem palicije, upuéena osobi koja je stranac u postupku reguliranja boravidnog
statusa i koja nije upoznata sa svojim pravima niti razlozima prijetnje, niti zakonskim propisima,
nedvojbeno je ozbilina i konkretna prijetnja sposobna izazvati opravdani strah. Stovise,
tuZiteljica se nalazila u iznimno ranjivoj poziciji: bez znanja o tome $to bi bila osnova za
policijsku intervenciju, bez mogucnosti konzultacije s odvjetnikom i bez moguénosti Citanja
dokumenta koji potpisuje. U takvim okolnostima odsutnost slobodne volje je ogigledna.

Nadalje, izjava o otkazu ugovora o radu pravno je valjana samo ako je slobodna i dobrovoljna.
Ovo je temeljni zahtjev koji proizlazi i iz op¢ih odredbi ZOO-a o valjanosti pravnih poslova i iz
same prirode radnog prava. Izjava dana pod prisilom ne moze imati uginak valjano danog
otkaza, a radni odnos treba smatrati neprekidnim.

Sukladno ¢l. 124. ZR-a, u slu¢aju utvrdenja da je prestanak radnog odnosa bio nezakonit,
radnik ima pravo na vracanje na rad i isplatu plade i ostalih primanja za cijelo razdoblje
nezakonitog prestanka, kao da je radio.

Odredbom ¢l. 125. st. 1. ZR-a propisano je da ako sud utvrdi da je otkaz bio nedopusten, a
radniku nije prihvatljivo nastaviti radni odnos, sud ¢e na zahtjev radnika odrediti dan prestanka
radnog odnosa i dosuditi mu naknadu $tete u iznosu koji sud utvrdi s obzirom na trajanje
radnog odnosa, dob radnika, obveze uzdrzavanja koje ga terete i druge okolnosti. Tuziteljica
je u postupku ostvarivanja prava na mirovinu, zbog ¢ega joj povratak na rad nije prihvatijiv,
Sto je valjan razlog za primjenu ovog instituta.

Buduci da se radi o nezakonitom prestanku radnog odnosa koji se nije smio dogoditi, tuziteljica
uz naknadu iz ¢l. 125. ZR-a ima pravo i na naknadu plaée za cijelo razdoblje od nezakonitog
prestanka do sudskog raskida, kao i na naknadu svih ostalih pretrplienih $teta.

Ponasanje regionalne voditeljice Sandre Floricic moZe ujedno predstavijati kazneno djelo
prisile, zbog Cega tuZiteljica razmatra i podnoenje kaznene prijave protiv imenovane.

Obzirom da tuziteljica ne raspolaze sa svojim platnim listama jer tuZenik niti u pogledu predaje
platnih lista i ostalih isprava nije uredno ispunjavao svoje zakonske obveze prema radnicima,
to ista predlaze temeliem Clanka 186. b ZPP-a, da Naslov nalozi tuZeniku dostavu svih platnih
lista za razdoblje od prethodnih 6 mjeseci prije prestanka radnog odnosa, evidencije radnog



vremena i svih dokumenata vezanih za prestanak radnog odnosa. Nakon dostave trazenih
isprava, tuZiteljica ¢e precizirati tuzbeni zahtjev.

DOKAZ: - Izjava o otkazu od 28. travnja 2026

- Ugovor o radu
- Zahtjev za zastitu prava od 6. svibnja 2026. s dokazom dostave i povratnicom
- Po sluzbenoj duznosti zatraziti od tuzenika dokument o odjavi s HZZO-a i HZMO-

a

- Potvrda o podnesenom zahtjevu za stalni boravak od 30. listopada 2024.

- Potvrda o podnesenom zahtjevu za priznanje prava na mirovinu

- Saslusanje parni¢nih stranaka

- Saslusanje imena svjedoka Cija se imena obvezujemo dostaviti naknadno

- Zatraziti od tuZenika, po sluzbenoj duznosti, dostavu: platnih lista tuZiteljice u
posliednjih 6 mjeseci prife prestanka radnog odnosa, evidencije radnog vremena,
te svih dokumenata vezanih uz prestanak radnog odnosa

V. Slijiedom svega navedenog, razvidno je da je tuziteljica bila zrtva organizirane i
smisljene prisile od strane nadredene osobe tuzenika, koja je iskoristila njezin ranjivi polozZaj
stranog drzavljanina i boravisni status kako bi je natjerala da potpise dokument kojim gubi
radno mjesto. Izjava o otkazu dana je uz potpuno odsustvo slobodne volje, a tuzenik je tu
izjavu iskoristio kao osnovu za nezakoniti prestanak radnog odnosa.

Buduc¢i da je tuZiteljica u postupku ostvarivanja prava na mirovinu te joj povratak u radni odnos
nije prihvatljiv, sukladno €l. 125. ZR-a ovaj Sud ovladten je i duzan odrediti dan prestanka
radnog odnosa presudom, s danom prije odlaska tuziteljice u mirovinu, te dosuditi tuziteljici
naknadu place za cijelo sporno razdoblje, te naknadu Stete s osnove nezakonitog otkaza.

V. Slijedom navedenog, tuziteljica predlaze da sud donese slijedecu:
presudu

1. PoniStava se Izjava naslovljena kao ,,otkaz ugovora o radu” od 28. travnja 2026. godine,
kojom je tuziteljica otkazala ugovor o radu s danom prestanka radnog odnosa 30. travnja

2026.

2. Utvrduje se da je nitetna i bez pravnog ucinka lIzjava naslovljena kao ,otkaz ugovora o
radu“ od 28. travnja 2026. godine, kojom je tuziteljica otkazala ugovor o radu s danom
prestanka radnog odnosa 30. travnja 2026.

3. Utvrduje se da je nezakonit i nedopusten otkaz tuziteljice, odnosno odjava tuziteljice sa
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja s danom 30. travnja 2026., i da radni odnos tuZiteljice
kod tuzenika nije prestao.

4. Utvrduje se da radni odnos tuZiteljice kod tuZzenika prestaje sudskom odlukom (sudski
raskid) s danom __., kao danom odlaska tuZiteljice u mirovinu.



5. Nalaze se tuzeniku u roku od osam dana od pravomocnosti presude isplatiti tuZitelju placu
koju bi u razdoblju od dana 30. travnja 2026., do dana __ (sudski raskid ugovora) primao na
radnom mijestu kod tuZzenika, sve sa zakonskom zateznom kamatom teku¢om od dana

dospijec¢a svake place do isplate.

6. Nalaze se tuzeniku da tuZiteljici isplati naknadu $tete zbog sudskog raskida ugovora o radu
u iznosu od EUR sa zateznom kamatom od dana donoSenja prvostupanjske
presude do isplate.

7. Nalaze se tuzeniku naknaditi tuzitelju troSkove parni¢nog postupka zajedno s pripadaju¢om
zateznom kamatom teku¢om od dana dono$enja presude pa do isplate po stopi koja se
odreduje za svako polugodiste, uvecanjem referentne stope za 8 (osam) postotnih poena, pri
¢emu se za prvo polugodiste promjenjuje referentna stopa koja je na snazi na dan 1.sije€nja
a za drugo polugodiste referentna stopa koja je na snazi na dan 1.srpnja te godine, i to sve u
roku od 15 dana.

ALEKSANDAR PUH

HR-26749386030

Elektroniki potpisano: 01.06.2026T14:21:30 (UTC:2026-06-01T12:21:302}
Provjera: https://epotpis.rdd.hr/provjera
Broj zapisa: e874e5a6-24db-4cff-a25e-0de2aa5fb812
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Podnositeljica zahtjeva: SMILJA POKRAJAC, OIB: 12566803600, s boravistem na
adresi Vrtlarska 6, Pula, zastupana po punomo¢niku Aleksandru
Puhu, odvjetniku u Puli na temelju punomodi koja se dostavlja u

prilogu ovog zahtjeva

ZAHTJEV
ZA ZASTITU PRAVA IZ RADNOG ODNOSA

- punomo¢ u privitku )

e ————————— e —_—

—— e e

I. Radnica obavjestava Poslodavca da ¢e je u ovom postupku zastupati punomocnik
Aleksandar Puh, odvjetnik u Puli, Leharova 1 te se moli Naslov da sve buduce pozive,
podneske i druga pismena dostavija na adresu punomocnika.

Dokaz: - Punomo¢

Podnositeljica ovog zahtjeva je Smilja Pokrajac, radnica zaposlena kod poslodavca Studenac
d.0.0., Cetvrt Ribnjak 17, 21 310 Omi$ (dalje: Poslodavac), rasporedena na radnom mjestu u
posiovnici Trgovina T520 Pula, Ulica Sergijevaca br. 35, Pula.

0. Dana 28. travnja 2026. poslovoda poslovnice u Puli, Sandra Florigié (dalje u tekstu:
Poslovoda), predotila je Podnositefjici unaprijed pripremljenu pisanu izjavu kojom ista otkazuje
ugovor o radu te je prijetia da ¢e podnositeljici pozvati policiju ukoliko ista ne potpise
navedenu izjavu.

Podnositeljica se u navedenom trenutku nalazila u posebno ranjivoj situaciji jer je u tijeku
postupak riesavanja zahtjeva za stalni boravak u Republici Hrvatskoj. Uslijed izravne prijetnje
Poslovode i opravdanog straha za svoj boravidni status, Podnositeljica je bez stvarnog gitanja
i razumijevanja sadrZaja izjave, a pod prisilom i u stanju straha, potpisala predmetnu izjavu 0
otkazu ugovora o radu.

Leharova 1 (I1 kat), Pula-Pola 52100, Croatia | 1BAN: HR10 2484 0081 1062 62277 | 'OIB: 26749386030
t. +385.(0)52. 222200 | mail@puh.legal | www.puh legal



Posebno se istite da podnositeljici zahtjeva ni u jednom trenutku nije objasnjeno $to bi
navodno uginila protupravno niti na temelju Cega bi policija uopée bila pozvana. Ista nije u¢inila
nikakvu protupravnu radnju, niti joj je dano bilo kakvo obrazloZenje moguéeg razloga za
ukljuCivanje policije. Upravo zbog toga su takve prijetnje kod nje izazvale dodatni strah i
osjecaj prisile, osobito imajudi u vidu njezin status strane radnice i postupak reguliranja stalnog
boravka u Republici Hrvatskoj. Izjavu o otkazu nije imala priliku paljivo procitati niti joj je
omoguceno da prije potpisa zatraZi pravni savjet ili pomo¢, a posebno imajuéi u vidu da nije
upoznata sa svojim pravima i da je drZavijanin tre¢e zemlje.

Prema Podnositelji&inim saznanjima, Poslodavac ju je zatim odjavio s obveznog mirovinskog
osiguranja s danom 30. travnja 2026., s naznakom da Je ista dala otkaz ugovora o radu.

Izjava o otkazu ugovora o radu dana je kao posliedica prijetnje i prisile od strane Poslovode,
Sto predstavija manu volje — prijetnju u smislu odredbe &|. 279. Zakona o obveznim odnosima

(dalje u tekstu: ZOO).

Sukladno &1. 279. ZOO-a, pravni posao koji je jedna strana sklopila pod prijetnjom drugoj
strani moZe biti pobijen, ako je prijetnja bila takva da je mogla izazvati opravdani strah. Prijetnja
pozivanjem policiie osobi koja je u postupku reguliranja boravi$nog statusa predstavija
objektivno ozbiljinu i konkretnu prijetnju koja je sposobna izazvati opravdani strah prosjeéne

osobe.

Nadalje, izjava o otkazu nije bila siobodna i dobrovoljna, sto je temeljni preduvjet za valjanost
bilo koje izjave volie radnika, pa tako i otkaza ugovora o radu. Bez slobodne volie nema ni
valjane izjave.

DOKAZ: - Izjava o otkazu od 28.4.2026.

- Potvrda o primitku zahtjeva za stalni boravak od 30, 10.2024.

Predmetno ponasanje Poslovode moze ujedno predstavijati i kazneno dielo prisile iz &. 138.
Kaznenog zakona.

. Na temelju svega navedenog, Podnositeljica ovim putem od Poslodavea Zahtijeva:

- utvrdenje nistavosti odnosno pobojnosti izjave o otkazu od 28. travnja 2026. kao izjave dane
pod prisilom i prijetnjom, dakle bez slobodne volie Podnositeljice, zbog &ega ista ne proizvodi

nikakav pravni uginak;
- nastavak radnog odnosa Podnositeljice kod Poslodavca pod uvjetima koji su vrijedili do 28.

travnja 2026.:

- ponovnu prijavu na obvezno mirovinsko i zdravstveno osiguranje Podnositeljice s danom 30.
travnja 2026., odnosno bez prekida staZa osiguranja (buduéi da podnositeljica u trenutku
podnosenja ovog zahtjeva nema odgovaraju¢i dokument o odjavi sa saznanjem o to¢nom
datumu odjave);

- isplatu plaée i svih pripadajucih primanja za cijelo razdobiie od odjave odnosno prekida
radnog odnosa do stvarnog povratka na posao, uve¢ano za zakonske zatezne kamate;



- naknadu pretrpliene Stete (materijaine i nematerijalne) prouzrocene nezakonitim
postupanjem Poslovode i Poslodavca.

Takoder, pozivamo poslodavca da dostavi sliedede:
- pravnu osnovu prestanka radnog odnosa,
- datum i osnovu odjave sa mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,
- te svu ostalu dokumentaciju vezanu uz prestanak radnog odnosa, posebno odluku kojom se
utvrduje prestanak radnog odnosa, te platne liste koje podnositeljica zahtjeva nije dobila i

evidencije njezinog prisustva na radu.

V. Sukladno odredbi &l. 133. Zakona o radu (dalje u tekstu: ZR), Podnositeljica poziva
Poslodavca da se u roku od 15 (petnaest) dana od primitka ovog zahtjeva pisano otituje o
osnovanosti zahtjeva te da joj dostavi traZenu dokumentaciju.

Ukoliko Poslodavac u navedenom roku ne udovolji zahtievu ili se o njemu ne izjasni,
Podnositeljica zadrZava pravo pokrenuti radni spor pred nadleZnim sudom, kao i podnijeti
prijavu Drzavnom inspektoratu — Inspektoratu rada, te kaznenu prijavu nadleznom drzavnom
odvjetniStvu zbog kaznenog djela prisile iz &l. 138. KZ-a.

PODNOSITELJICA ZAHTJEVA p.p.

Aleksandar

PUH
Ootosictonik
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IME | PREZIME: SMILJA POKRAJAC

0IB: 12566803600

ADRESA: Vrtlarska 6 Pula

TRGOVINA: 520

STUDENAC d.o.0.
CETVRT RIBNJAK 17
21 310 oMIS
Pula , 28.04.2026
{mjesto i datum)
OTKAZ UGOVORA O RADU
Danadnjim danom 28.04.2026 - godine otkazujem ugovor o radu, a
datum prestanka radnog odnosa je _30.04.2026
r 4
HELE I )f',Ll [_ 'ﬁ
Potpis radnika
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STUDENAC d.0.0. OTB: 02023029348; sa sjediltem u Omidu;, Cetvrt Ribnjak 17, upisano u sudskom
registru Trgovatkog suda v Spliy pod, matiénimy brojem MBES: 081168181; (dalje u teketin
Poslodavac)

i

POKRAJAC SMILJA, OfB: 12566803600 s prebivalfitem o . (dalje u
tekstu: Radnik)

sklapaju u Omifu dana 23:09,2035. ovaj

UGOVOR O RADU
NA ODREDENO- VR
(-Ugover")

OPCE ODREDBE
1.1.Ugovorne strane suglasne su da ée:Radnik: ked Poilodaves ¢
poslove Prodavata.
1,2.0vim iigovorom: Poslodavae § Radnik wreduju medusobna prava, obveze i tivjere pod kojima ¢e
Radnik osobnim radom cbavljat pesio-aa porrebe Pododavea:
1.3.Na pitanja koja nisii tegiilitar ovim Ugovorom: primjenjuje se Zakon ¢ radu, Pravilnik o radu i
drugi interni akei Poslodavea.. " -
14Podlodavac je Raduitks prije skiapanja ovog Ugovdra 1ipsinao s propisime u vezi s radnim
odnosima;. Pravilnikom o rgdu te drugim internim akeima Podledavea, organizaciioni rada te
zatitom zdravlja i sigurnosti na radu.

ieljem ovag Ugovora obavljari

RADNG MIESTO 1 OPIS POSLOVA
2 1.Poslodavac se obveziije Radiika 2ipodic ha radném mjesta Prodavad,
Nanavedenom tadnom mjestu, Radrik ¢e obavl;au posleve sukladno nie navedenom opisu:
-preuzimanje robe i priprémaiije za’ prodaju.

-izlaganje robe te briga o rokévima, gjenoviiom. oznagavariju -i popunjenosti odjels

-pruZanje uslage kupéima nia svjedim odjelima, prodaja i naplita robe;
-odravanje tistoce i higijene prodajnog prostora i opreme
2.2.Radnik se obvezuje u interesy udinkovite orgamzacx)e rada ebavl;an i druge poslove kdje.mu u
okvini njegove struéne spreme: i radnog’ iskustva dadjeli Poslodivae:
2.3.Radnik se.obvezuje. povjereni inu posst ohavijati Savjemno; imajuéi uvijek u vidu interese i
poslovni ugled Poslodavea.
2:4.Radnik je duZan npoznati se s internim aktimia Podlodavia te postpati v skladu s odredbama tih
akata.



MJESTO RADA
3:1.Radnik ée poslove iz, 2, ovog-Ugovora obavljiti i dljedstim lokacijama u Republici Hrvarskoj,
sukladno uputi-poslodavea;
3:2:Radnik e suglasan da 8 i S porsebe poslave iz &..2. ovog Ugovora: obavlati 1 na drugiin
mjestima; sukladno uputi Bedodavaca,

Clatak 4,.
,4.1.0v'af' se ugovor sklapa ha. odredéns Viijeme zbog povedan i . |
povecanje je povezans s'ostvarivanjem paslovnog pothvata  smil Hiren maloprodaine et
4.2, Ugovor se sklapa Modrédenovn}emg P mlmjﬂMSgadme

43 Radui odnos temeljem 6veig Ugovors Botin od 2910.2005, ~ 26102028

44.Ugovor prestaje istekom, godine dana od dina zdavanjs ‘dozvole za boravak o-rad, odndsio
danom prestanka vatenj dozvele as boravak i sad

5:2.Poslodavac je oviadfen dom;en odluku'c raspoteds ridnog vremeins, o petadien 4 -
presaspodjeli radnog vrerieha sikladiio Zekamn oirady, E

GODISNJI. ODMORY I'DOPYSTL
Clanak 6:
6.1 Radnik ima pravo ria godi¥nji odmor suklatino Zakon o radis,
6,2 Radnik ima pravo-nia tjedrii odmor odreden, Zikorion oy,

PLACA
Fa ‘.“.-. = ?;
7:1-Peslodavac e Radniku fsplariti ‘mjesetnu pladn. u Brufo [ zmoss od 970,006 sizjkasnijé -do
petnaestog dana u idudem mjesecy’ 2 prethod sjesec,

7-2. Poslodavac e Radniku isplacie dodatke na sy té ool primiike 22 obavijent rad suklading
odredbama Pravilnika o radiy.

7.3.Plaéu, naknadu plaée i ostale primitke Podlodavac ¢e isplﬁﬁﬁkadmkunajkmje 0154
mjesecu za prethodni mjesec.

PRESTANAK UGOVORA O RADU
8:1.govomne stratie ova) igover mogn sparazumno raskinuti. Sporazusmni raskid ugovord stupa n
snagu na darum koji je naznadenu ugovorn.o raskidu; ' '



proplsan Zakonom o rady,
8:3:Poslodavic mo¥e otkasiti o I pisaiiim otkazy
otkazniog roka (izvanirédi oﬁcaz) 81(0 zbeg osabita ted]
druge.osobito vakne Snjenice, | : viti iok i
radneg odnosa rifje mogué,

OSOBNI- PODACI
Clanak'g, -
9.1.Poslodavac je ovlatten obradivai; 6sobiie podatke Radrikq koje'j J& pribavio u vexi sa.sklapanjem,
izvriavanjem. te prestanikom ugovom 0 fadu, odripsno; fadnog odnog,
9.2, Poslodavac Ce upotrebljavati vati osobie: podatke Radnika sljedeée svihe:
-za Sklapanje § lzvréavan)e ugowm o; radu, uki;u?fu;uéx 2a “opdénito upravljanje zaposlenicitiya,
-obraéuvanje plaée i povlasuca te ashd radnog odnasa,

osxguran}u i pot&mm zakonom,
=23 potrebe legitimmik interagy Povesanih s -udbidajenim ppslovanjem, poput osposobljavan;a,
ogjenjivanja uspjetnasti, -Pracenja upotrebe interre mitede: informacail sustava-te proviodenja
djsqpimsklh dstraga.
-dnige specifitne svihe zakoje moge, trafiti privoly. Radnika:

9.3.Radnici imajy odredena: prava u pog!edusvalﬁmsohﬁhpudataka pritjerice pravi na pristup;
ispravak, ograméavan}e, bman;e. pmuvljenje i prenicsivost; -a koj lo# i

Za STUDENAG db0.
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Odvjetnicki ured

Broj: 26-8-083
Pula-Pola, 9. listopada 2026.

OPCINSKI SUD U PULI
‘ Na posl.br.: Pr-35/2026

Pravna stvar:

TUZITELJICA: Smiljia Pokrajac, OIB: 12566803600, Flanatitka 5, 52100 Pula,
zastupana po punomocniku Aleksandru Puhu, odvjetniku u Puli,
Leharova 1

TUZENIK: Studenac d.o.0., Cetvrt Ribnjak 17, 21 310 Omig, OIB:

02023029348, zastupan po predsjedniku uprave, MICHAL WOJCIECH
SENCZUK, OIB: 66343570171, Split, Mihanoviéeva 46E, i po Clanu
uprave, lvan Slavica, OIB: 97628701818, Zagreb, Korito 1B

radi: otkaza

PODNESAK TUZITELJICE

L Trgovacki sud u Splitu rjeSenjem poslovni broj St-431/2026-20 od 29. rujna 2026.
otvorio je predstecajni postupak nad tuzenikom. Za povjerenika je imenovan Domagoj Poljak,
Miroslava Krleze 4, Karlovac.
DOKAZ: rjesenje Trgovackog suda u Splitu poslovni broj St-431/2026-20 od 29. rujna
2026., riesenje TS u Splitu od 2. listopada 2026.

Il. Prema CI. 68. st. 1. SteCajnog zakona, otvaranjem predste¢ajnog postupka prekidaju

se samo parnicni postupci koji se vode u svezi s trazbinama na koje predstegajni postupak
utjeCe. TuZbeni zahtjev u ovom predmetu u bitnom dijelu nije takav.

m—asnn o at I wevise TTVIAANINL AAns cAAn Amamm | mem AAmIARAAAAA



Zahtjevi iz toCaka 1. do 4. tuZzbenog zahtjeva (ponistaj i utvrdenje nistetnosti izjave o otkazu,
utvrdenje nedopustenosti otkaza i sudski raskid ugovora o radu) nisu imovinskopravne
traZbine. Rije€ je o pojedinacnim pravima radnika iz radnog odnosa, na koja predstecajni
postupak prema ¢l. 66. st. 6. SZ-a ne utjeCe.

Zahtjev iz toCke 5. odnosi se na placu koju bi tuziteljica primala od 30. travnja 2026. do
sudskog raskida ugovora o radu. U dijelu do otvaranja predste€ajnog postupka rije¢ je o
traZzbini radnika iz radnog odnosa u bruto iznosu, na koju predstec¢ajni postupak ne utjee (¢l.
66. st. 1. t. 1. SZ-a). Takva traZbina ne moZe biti ni predmet plana restrukturiranja (¢l. 66. st.
3. SZ-a). U dijelu nakon otvaranja rijec je o traZzbinama nastalima nakon otvaranja postupka,
na koje se €l. 68. st. 1. SZ-a ne primjenjuje (Cl. 68. st. 4. SZ-a).

Tuziteljica smatra da predsteCajni postupak ne utje€e ni na zahtjev iz toCke 6. tuzbenog
zahtjeva, kojim trazi naknadu $tete zbog nedopustenog otkaza. Tu CE trazbinu ipak, iskijugivo
radi opreza i za&tite svojih prava, prijaviti u predsteCajnom postupku St-431/2026.

Slijedom navedenog, tuZiteljica predlaze da sud tuzbu bez odgode dostavi tuzeniku na
odgovor i nastavi postupak. Pritom istiCe da je rije€ o radnom sporu, o kojem je sud duzan
odludivati s posebnom hitno&c¢u.

Ako bi sud ocijenio da predste€ajni postupak utjeCe na zahtjev iz tocke 6. ili na dio zahtjeva iz
toCke 7. koji se odnosi na troSkove nastale do otvaranja predsteCajnog postupka, tuziteljica
podredno predlaZe sliedece:

- da sud utvrdi prekid postupka samo u tom dijelu, a u preostalom dijelu postupak nastavi;

- da o zahtjevima iz toaka 1. do 5. odlu&i djelomicnom presudom (&l. 329. ZPP-a), jer su zrela
za odluCivanje (odnosno biti ¢e zrela za odlucivanje nakon provedbe dokaznog postupka)
neovisno o zahtjevu iz to¢ke 6.

TuZiteljica predlaze i da sud o ovom postupku obavijesti povjerenika u predsteCajnom
postupku.

Il. TuZba jos nije dostavljena tuZzeniku. TuZiteljica je stoga ovlastena preinaciti je bez
pristanka tuzenika (¢l. 190. st. 1. ZPP-a). Ovim podneskom ureduje tuzbu na sljedeci nacin.

Odredenje zahtjeva iz toke 6.

Tuziteljica odreduje iznos naknade Stete na 7.760,00 EUR, $to odgovara iznosu od osam
ugovorenih mjeseCnin placa u bruto iznosu od 970,00 EUR. Pri odmjeravanju naknade
tuziteljica se poziva na kriterije iz &l. 125. Zakona o radu. TuZiteljica je rodena 19. travnja
1962., pa je u trenutku nezakonitog prestanka radnog odnosa imala navréene 64 godine.
Ugovor o radu skloplien je na odredeno vrijeme do 28. listopada 2028., pa je tuziteljica
opravdano ocekivala da ¢Ce raditi do umirovljenja. Radni odnos prestao je pod prisilom i
prijetnjom, iskoritavanjem njezina ranjivog boravisnog statusa.




Datum sudskoq raskida

Datum iz toCaka 4. i 5. tuzbenog zahtjeva tuziteljica ée odrediti &im Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje odlu¢i o njezinu zahtjevu za priznanje prava na starosnu mirovinu, koji
je podnijela 12. svibnja 2026.

Vrilednost predmeta spora
TuZiteljica oznaGava vrijednost predmeta spora iznosom od 15.520,00 EUR. Taj iznos Cine
zahtjev iz tocke 6. od 7.760,00 EUR i procijenjena naknada plaée iz tocke 5. od 7.760,00
EUR.
DOKAZ: - ugovor o radu od 23. rujna 2025., zahtjev za priznanje prava na starosnu
mirovinu zaprimijen 12. svibnja 2026. (priloZeno uz tuzbu)

I, Slijedom svega navedenog, tocka 6. tuzbenog zahtjeva sada glasi:

.6. NalaZe se tuzeniku da tuziteljici u roku od osam dana isplati naknadu Stete zbog sudskog
raskida ugovora o radu u iznosu od 7.760,00 EUR, sa zakonskom zateznom kamatom od
dana donosenja prvostupanjske presude do isplate, po stopi koja se odreduje za svako
polugodiste uvecanjem prosjecne kamatne stope na stanja kredita odobrenih na razdoblje
dulje od godine dana nefinancijskim trgovackim drustvima izradunate za referentno razdoblje
koje prethodi teku¢em polugodistu za tri postotna poena.”

Tocke 1. do 5. i toCka 7. tuzbenog zahtjeva ostaju neizmijenjene.
TUZITELJICA p.p.
Digitally signed by
A I e ksa n Aleksandar Puh
Date: 2026.10.09
dar Puh 11:51:49 +0200"



