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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U ZLATARU
STALNA SLUZBA U KRAPINI
Krapina, Trg dr. Mirka D. Grmeka 1

U IME REPUBLIKE HRVATSKE

PRESUDA

Op¢inski sud u Zlataru, Stalna sluzba u Krapini, po sucu Barbari Cuéek kao
sucu pojedincu, u pravnoj stvari tuzitelja Roberta Muzara, OIB: 17333938749 iz
Burmanca, Gori¢anovec 40, protiv tuZzenice Osnovne Skole Gornje Jesenje, OIB:
45751007835, Gornje Jesenje, Gornje Jesenje 78, koju zastupa punomocnik Ivan
Zubi¢, odvjetnik iz Krapine, radi zastite od diskriminacije, nakon odrzane glavne i
javne rasprave, zaklju¢ene 15. srpnja 2026. u prisutnosti tuzitelja Roberta Muzara i
punomocnika tuzenice Ivana Zubiéa, odvjetnika iz Krapine, 10. rujna 2026. objavio i

presudio je

[. Odbijaju se tuzbeni zahtjevi koji glase:

,1. Utvrduje se da je tuzenik opetovano i osvetnicki povrijedio tuziteljeva
prava na jednako i nepristrano postupanje prilikom provodenja javnog natjeCaja za
radno mjesto: ,ucitelj/ica informatike (m/z), neodredeno i nepuno radno vrijeme-20
sati ukupnog tjednog radnog vremena-1 izvrSitelj/ica“ koji je objavljen na sluzbenim
mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje 9. veljaCe 2024., te da su
odgovorna i druge osobe u tuzeniku opetovano zloupotrebljavajuéi svoje polozaje i
ovlasti tuZitelju opetovano i osvetnicki uskratile pravo na jednaku dostupnost javnoj
sluzbi prilikom zapoSljavanja, opetovano i teSko zlostavljale tuzitelja, udruzile se,
pridruzile se i opetovano provodile do sada nevidenu osvetu i odmazdu prema
tuzitelju, opetovano, sustavno i kontinuirano diskriminirale tuzitelia po osnovi
politickog i javnog djelovanja, obrazovanja, akademskog statusa i temeljnog
ustavnog prava tuzitela na rad i zaradu za Zivot, te mu time nanijele veliku
materijalnu, odnosno financijsku, Zivotnu i inu Stetu buduéi da je nezaposlena osoba
viSe od 7,5 godine, da je bez prihoda i primitaka viSe od 7,5 godina, odnosno da je u
proteklih 7,5 godina tuZitelj bio 6 puta objektivno najbolji, pravovremeno i pravovaljani
prijavljeni kandidat na javne natjeCaje kod tuZenika i do danas nije dobio posao kod
tuZzenika, odnosno niti jedan natjeCaj kod tuZenika do danas nije rijeSen u Korist
tuzitelja, odnosno zakonito proveden, odnosno da tuzitelj uzdrzava dvoje roditelja koji
su tesko bolesni i stari, svaki viSe od 84 godine zivota, odnosno da je predmetno
radno mjesto kod tuzenika unaprijed dogovoreno i namjesteno za manje obrazovanu
osobu, gospodu Azru Kopjar.
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2. Nalaze se tuzeniku da isplati odStetu tuZitelju u iznosu od 6.636,14 EUR
(slovima: Sest tisuca Sesto trideset i Sest eura i Cetrnaest centa) sa svim zakonskim
zateznim kamatama i po zakonski odredenoj stopi poCevsi s danom zapoSljavanja
osobe na predmetno radno mjesto za: "ucitelj/ica informatike (m/z), neodredeno i
nepuno radno vrijeme-20 sati ukupnog tjednog radnog vremena-1 izvrSitelj/ica“ koji je
objavljen na sluzbenim mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje 9.
veljaCe 2024. pa sve do pravomoc¢nog okon€anja ovog postupka.”

[I. Odbija se tuziteljev zahtjev za naknadu troSkova postupka u cijelosti.

[ll. Nalaze se tuzitelju Robertu Muzaru, OIB: 17333938749 iz Purmanca,
Gori¢anovec 40 da tuzenici Osnovnoj Skoli Gornje Jesenje, OIB: 45751007835, sa
sjediStem u Gornjem Jesenju, Gornje Jesenje 78, nadoknadi troSkove postupka u
iznosu od 750,00 EUR (slovima: sedamsto pedeset eura), u roku od 15 dana.

ObrazloZenje

1. Tuzitelj u tuzbi zbog navodi da ovaj spor pokrece temeljem svih prigovora
koje je uputio ravnatelju i drugima u tuzenici te sve po provedenom javhom natjecaju
tuZenice, za radno mjesto: "ucitelj/ica informatike (m/z), neodredeno i nepuno radno
vrijeme - 20 sati ukupnog tjednog radnog vremena - 1 izvrSitelj/ica" koji je objavljen
na sluzbenim mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje 9. veljace
2024., a sve radi namjeStanja predmetnog radnog mjesta za ucitelja informatike za
gospodu Azru Kopjar i protuzakonito provedenog javnog natjeCajnog postupka u
tuZenici, bitne povrede natjeCajnog postupka, opetovane povrede tuZiteljevih
ustavnih prava na jednaku dostupnost javnoj sluzbi prilikom zaposljavanja u istoj,
opetovanog i teSkog zlostavljanja tuZzitelja i opetovanog nano$enja teskih dusevnih
boli tuzitelju, opetovane i do sada nevidene osvete i odmazde tuzitelju, opetovane,
sustavne i kontinuirane diskriminacije tuzitella po osnovi politickog i javnog
djelovanja, obrazovanja i temeljnog ustavnog prava tuzitelja na rad i zaradu za zivot,
kao i naknade odstete tuZitelju u iznosu od 6.636,14 eura. Nadalje tvrdi da je tuZitelju
kao objektivno najboljem pravovaljanom prijavljenom kandidatu opetovano
nezakonito, protuustavno i diskriminiraju¢e uskracena mogucnost sklapanja ugovora
o radu sa tuzenikom. Tuzitelj navodi pravnu osnovu o postojanju opetovane
diskriminacije i teSke povrede natje€ajnog postupka, odnosno navodi pravnu osnovu
opetovane diskriminacije i to prema Clanku 1., ¢lanku 2., ¢lanku 3., ¢lanku 4., Clanku
6. Zakona o suzbijanju diskriminacije i ¢lanku 7. Zakona o radu, Zakonu o zastiti
prijavitelja nepravilnosti, Zakonu o obveznim odnosima, a koja prava su opisana
Poveljom Europske unije o temeljnim pravima (2016/C 202/02), te zagarantirana
Ustavom Republike Hrvatske. U odnosu na odsStetu koju potrazuje u iznosu od
6.636,14 eura tvrdi da mu je prilikom provodenja predmetnog javnog natje€aja kod
tuZzenika ucCinjena teSka i opetovana diskriminacija po gore navedenim pravnim
osnovama, osnhovi politi€kog i javnog djelovanja, osnovi obrazovanja, osnovi
temeljnog ustavnog prava tuzitelja na dostupnost javnoj sluzbi i zaposljavanja u istoj i
temeljnog ustavnog prava tuZitelja na rad i zaradu za Zivot, te se opetovano i teSko
Zlostavlja i kleveCe tuzitelja, odnosno opetovano je nanesena velika materijalna,
financijska i ina Steta tuzitelju, a sve s obzirom na Cinjenicu da se tuzitelj mr. sc.
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Robert Muzar vise od 7,5 godina nalazi u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje, Podru¢nog ureda Krapina, odnosno da tuzitelj uzdrzava
dvoje roditelja koji su teSko bolesni i stari svaki vise od 84 godine zivota. Tvrdi da je
zajedno s obitelji Zrtva opetovane, sustavne i kontinuirane diskriminacije te se
provodi opetovana i do sada nevidena osveta i odmazda, javo sramocenje,
klevetanje i teSko zlostavljanje, te totalno fizicko, financijsko i ino unistenje jer je
tuzitelj prijavio kaznena djela i nepravilnosti kod tuzenika i nekih ustanova i pravnih
subjekata. TuZitelj navodi da se kontinuirano viSe od 7,5 godina prijavljuje na gotovo
sve raspisane javne natjeCaje na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije i natjeCaje
ustanova Ciji je osnivaC i/ili nositelj osnivackih prava i/ili su u ingerenciji ifili
Krapinsko- zagorske Zupanije, odnosno tvrdi da kao magistar informacijskih znanosti
(mr. sc.), diplomirani informaticar, predavac¢ i vlasnik pet medunarodno priznatih
Microsoft certifikata sa 18 godina radnog iskustva ste¢enog u obrazovnim
ustanovama (viSe od 13 godina radnog staza provedenog u nastavi) i poduzeéima ne
moze dobiti posao na niti jednom radnom mjestu raspisanom po javnim natjecajima
na koje se prijavljuje kontinuirano viSe od sedam godina, odnosno njega se
opetovano, sustavno i kontinuirano diskriminiran po osnovi politickog i javnog
djelovanja, obrazovanja i temeljnog ustavnog prava na rad i zaradu za zivot, odnosno
tuzitelju se opetovano, sustavno i kontinuirano uskracuje ustavno pravo na
dostupnost javnoj sluzbi i zapo$ljavanja u istoj. TuZitelj navodi da se javlja na
natjeCaje u mnogim ustanovama te navodi da se jo$S uvijek nalazi u Evidenciji
nezaposlenih osoba i da je bez prihoda i primitaka vise od sedam godina, odnosno
tuzitelj tvrdi da je opetovano sustavno kontinuirano i teSko zlostavljan, opetovano
sustavno i kontinuirano diskriminiran po osnovi politickog i javnog djelovanja,
obrazovanja, akademskog i profesionalnog statusa, ustavnog prava na jednaku
dostupnost javnoj sluzbi i zaposljavanja u istoj i ustavnog prava na Zivot i zaradu za
zivot, odnosno da se prema tuzitelju opetovano, sustavno i kontinuirano provodi do
sada nevidena odmazda i osveta, a sve od strane tuZenika, odgovorne osobe u
nadredenom tuzeniku, zZupana Krapinsko- zagorske Zupanije, zamjenice Zupana,
odnosno da po svim zavrSenim javnim natjeCajima kod tuzenika i drugih ustanova i
pravnih subjekata namjerno, protuzakonito, protuustavno i diskriminirajuée tuzitel]
kao objektivno najbolji prijavljeni kandidat do danas nije dobio posao. Nadalje,
tuzitelj navodi da je u konkretnom slu€aju namjerno opetovano, protuzakonito,
protuustavno i diskriminiraju¢e uskra¢en za dobivanje posla u javnoj sluzbi, odnosno
javni natjecaj nije u zakonskom roku proveden, odnosno predmetno radno mjesto je
opetovano namjesteno za neodgovarajucu i manje obrazovanu osobu. TuZitel]
napominje da se radi o javhom natje€aju u ustanovi koja se financira iz proracunskih
sredstava, te je izmedu svega ostaloga tuZitelju opetovano i osvetnicki uskraceno i
sustavno i kontinuirano se uskracuje ustavno pravo na jednaku dostupnost javnoj
sluzbi i zaposljavanju u istoj. Nadalje, tuzitelj iznosi €injenicu da je magistar znanosti
(mr. sc.) sa vise od 18 godina radnog staza, a od ¢ega ima viSe od 13 godina radnog
staza provedenog u nastavi, te da ima veéi stupanj zavrSenog obrazovanja, vise
radnoga iskustva i radnoga staza te veée kompetencije od bilo koje druge zaposlene
osobe na radna mjesta, odnosno prijavljenog kandidata na javne natjeCaje na koje se
tuzitelj prijavio kod tuZenika i drugih pravnih subjekata u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji, a $to ukljuCuje i predmetni javni natje€aj. Tvrdi ponovno kako navedeni javni
natjeCaj nije zakonito proveden, odnosno diskriminiraju¢e, osvetnicki i na ogromnu
financijsku i Zivotnu Stetu tuzitelja nije zakonito proveden, odnosno zapo$ljavanje na
predmetno radno mjesto kod tuzenika unaprijed dogovoreno i namjeSteno za manje
obrazovanu osobu, gospodu Azru Kopjar, odnosno opetovano i teSko su povrijedena
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zakonima i Ustavom Republike Hrvatske zagarantirana prava tuzitelja, tuzitelj je
postavio tuzbeni zahtjev kao u izreci presude.

2. Tuzenica u odgovoru na tuzbu tvrdi su navodi tuZitelja pravno neosnovani,
navodi da u nedostatku dokaza na koje bi se tuZitel] mogao pozvati, a koji bi u
procesno pravnom smislu bili podobni za raspravljanje po sudu, da tuzitelj ni€ime ne
argumentira svoje tvrdnje ve¢ pausalno iznosi tezu da se njega osobno sustavno i
kontinuirano diskriminira po osnovi obrazovanja, njegovog ustavnog prava ha
jednaku dostupnost javnoj sluzbi prilikom zaposSljavanja i ustavnog prava na rad i
zaradu za zivot, kao Sto to uostalom neosnovano i neodgovorno iznosi i u drugim
postupcima. Nasuprot neosnovanim, neargumentiranim i pauSalnim navodima
tuzitelja, tuzenik navodi kako je natjeCajni postupak za izbor ucitelja informatike u
cijelosti proveden sukladno vazeéim propisima. Tuzenik navodi da je ravnatelj Skole
donio Odluku o imenovanju Komisije za provedbu natjeCaja, koja je sukladno €l. 3. i
4. Pravilnika o nacinu i postupku kojim se svim kandidatima za zapoSljavanje
osigurava jednaka dostupnost javnim sluZzbama pod jednakim uvjetima te
vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeCaj prije samog testiranja objavila detaljne
obavijesti i upute o pravnim i drugim izvorima za pripremanje kandidata za testiranje.
Nadalje, tuzenik navodi da je komisija za provedbu natje€aja utvrdila da kandidati
Azra Kopjar i Robert Muzar ispunjavaju formalne uvjete natje€aja sukladno ¢lanku
105. stavku 6. pod tockom b) Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,
86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23) te su
testiranju pristupili kandidati Azra Kopjar i Robert Muzar. TuZenik navodi da je
testiranje kandidata odrzano u Osnovnoj Skoli Gornje Jesenje 29. veljaCe 2024., a
testiranje se sastojalo od opceg i posebnog dijela obveznog testiranja koji obuhvaca
znanja iz: Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,94/13, 152/14., 07/17.,
68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.), Pravilnika o nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine
br.112/10., 82/19., 43/20., 100/21.), Pravilnika o osnovnoSkolskom i srednjoSkolskom
odgoju i obrazovanju u€enika s teSko¢ama u razvoju (Narodne novine br. 24/15.), a
koji je proveden pisanim testom, te razgovora s Komisijom i ravnateljem Skole
(intervju). TuZenik navodi da je Komisija za provedbu natje€aja jednoglasnom
odlukom vrednovala test kandidata te utvrdila ukupan broj bodova ostvarenih na
testiranju iz pisanog dijela i razgovora s Komisijom i ravnateljem Skole. TuZenik
navodi da je nakon provedenog postupka natje€aja i utvrdivanja rang liste kandidata,
na prijedlog ravnatelja o izboru Azre Kopjar za navedeno radno mjesto, obzirom je
navedena kandidatkinja ostvarila najveci broj bodova, a ispunjavala je formalne
uvjete kako je to ranije navedeno, Skolski odbor Osnovne $kole Gornje Jesenje dao
10. ozujka 2024. prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa. TuZenik navodi
da natjecajni postupci u osnovnim Skolama ne spadaju u sferu upravnih postupaka te
se po okoncanju postupka ne mogu donositi rjeSenja s uputama o pravnom lijeku
kakva proizlaze iz upravnih postupaka te se iz tog razloga tuzitelju nije ni odgovaralo
na prigovore. Tuzenik navodi da nezadovoljni kandidat ima temeljem Zakona o pravu
na pristup informacijama pravo uvida u natjeCajnu dokumentaciju, Sto je tuZitelj
zatrazio te mu je temeljem citiranog Zakona dostavljena zatrazena dokumentacija. U
odnosu na tuzbeni zahtjev na utvrdenje diskriminacije tuzitelj navodi pravnu osnovu o
postojanju diskriminacije prema ¢l. 1. Cl. 2., ¢l. 3., €l. 4. i €l. 6. Zakona o suzbijanju
diskriminacije i ¢l. 7. Zakona o radu, pri ¢emu tuZenik tvrdi da tuzitelj ne navodi niti
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obrazlaze kojim to postupkom je u konkretnoj situaciji i u odnosu na konkretan
natjeCaj tuzenik diskriminirao tuzitelja. Tuzenik istice da tuzbeni zahtjev usmjeren na
naknadu Stete u iznosu od 6.636,14 EUR kn nije preciziran, odnosno nije razvidno
temeljem koje to pravne osnove tuzitelj potrazuje naknadu Stete zbog Cega isti nije
podoban za raspravljanje. Obzirom je tuzenik proveo natje€ajni postupak sukladno
Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te je pri tome postivao svu
propisanu proceduru, tuzenik predlaze odbaciti tuzbu i tuzbeni zahtjev tuzitelja,
odnosno odbiti istu uz naknadu troSkova parni¢nog postupka.

3. U dokaznom postupku sud je izvrSio uvid u potvrdu Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, Podru¢nog ureda Krapina (list 42, 315, 376, 532, 574, 616, 626, 660,
815, 819, 830 spisa), procitao je tuzenikov natje€aj za zasnivanje radnog odnosa za
radno mjesto ucitelj informatike, objavljen na web stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje od 9. veljaCe 2024. (list 43-45 spisa), prijavu zamolbu tuZitelja za
natjeCaj za radno mjesto ucitelj informatike od 17. veljaCe 2024. s povratnicom (list
46-48, 189-191 spisa), poziv tuzenice na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti
kandidata od 22.2.2024. (list 49-50, 251-252 spisa), odluku tuZenice o izboru
kandidata za radno mjesto ucitelj informatike od 1.3.2024. (list 51 spisa), prigovor
tuzitelja od 4. 3. 2024. s povratnicom (list 52-54 spisa), prigovor tuzitelja od 4. 3.
2024. s pozurnicom i povratnicama (list 55-68 spisa), zivotopis tuzitelja (list 69-75,
193-199 spisa), diplomu SveuciliSta u Zagrebu, Fakulteta organizacije i informatike
Varazdin od 23. studenog 2002. (list 76, 201 spisa), diplomu Sveucilista u Zagrebu,
Fakulteta organizacije i informatike Varazdin od 28. sijeCnja 1995. (list 77, 203 spisa),
domovnicu tuzitelja (list 78, 213 spisa), uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak od
25.3.2024. (list 79, 217 spisa), potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,
Podrucne sluzbe u Zagrebu (list 80-83, 219-222 spisa), odluku VeleudiliSta Hrvatsko
zagorje Krapina od 25. srpnja 2017. (list 84 spisa), potvrdu SveuciliSta Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti (list 85, 205
spisa), potvrdu o pedagosko-psiholoskoj i didaktiCko-metodi¢koj naobrazbi (list 86
spisa), potvrdu o struénom predavanju Puckog otvorenog udiliSta Krapina od 4. 10.
2017. (list 87 spisa), Microsoft certifikati (list 88-100,116 spisa), vozacku dozvolu (list
101-102, 211-212 spisa), dopis Ministarstva znanosti i obrazovanja od 6. kolovoza
2021. (list 103 spisa), potvrdu Fakulteta organizacije i informatike Varazdin od 21.
studenog 2019. (list 104 spisa), potvrdu Srednje Skola Krapina od 21. studenog
2019. (list 105 spisa), procitao je odluku o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno
vrijeme Regeneracije Zabok od 1.7.1993. (list 106 spisa), ugovor o radu Fakulteta
organizacije i informatike, Varazdin od 9. prosinca 1996. i 27. prosinca 2004. (list
107-110 spisa), ugovor o radu na neodredeno vrijeme od 24. 10. 2011. (list 111-112
spisa), ugovor o radu od 26.10.2015. (list 113-114 spisa), izvrSio je uvid u rodni list
na ime Robert Muzar (list 115, 215 spisa), procitao je potvrdu Udruge "Pravi prijatelj
Krapinsko-zagorske Zupanije" od 10. prosinca 2022. (list 117 spisa), izvrSio je uvid u
presliku osobne iskaznice (list 118-119, 207-209 spisa), potvrdnicu Centra za
socijalnu skrb Zlatar Bistrica (list 120 spisa), medicinsku dokumentaciju Muzar Micike
i Muzar Mihalja (list 121-136 spisa), proCitao je rjeSenja Ministarstva rada,
mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike od 2. oZujka 2023. (list 137-140,316-
319 spisa), natje€aj za radno mjesto tuzenice od 9. veljate 2024., (list 166-168
spisa), odluka o imenovanju Komisije za provedbu popunjavanja za radno mjesto
ucitelj/ica informatike od 9. veljate 2024. (list 169-170 spisa), obavijest i upute o
pravnim i drugih izvorima za pripremanje kandidata za testiranje od 9.2.2024. (list
171-172 spisa), prijava Azre Kopjar na natje€aj za radno mjesto ucitelj/ica informatike



-6- Poslovni broj: Pr-9/2024-27

(list 174 spisa), zivotopis Azre Kopjar (list 175 spisa), izvrSio je uvid u diplomu
SveuciliSta u Zagrebu, UcCiteljskog fakulteta za Azru Kopjar (list 176 spisa), dopunsku
ispravu o studiju Sveucilita u Zagrebu, Uciteljskog fakulteta za Azru Kopjar (list 177-
180 spisa), potvrdu o poloZzenom struénom ispitu za Azru Kopjar (list 181 spisa),
uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak od 9.2.2024. (list 182 spisa), elektronicki
zapis iz knjige drzavljana (list 183 spisa), elektroniCki zapis Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje od 9.2.2024. (list 184-188 spisa), prijava Tajane Orai¢ na
natje€aj za radno mjesto ucitelj/ica informatike (list 224 spisa), Zivotopis Tajane Oraic
(list 225 spisa), izvrSio je uvid u diplomu SveuciliSta u Zagrebu, Fakulteta organizacije
i informatike Varazdin za Tajanu Varjacic (list 226 spisa), potvrdu Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti (list 227
spisa), domovnicu (list 228 spisa), uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (list 229
spisa), elektroniCki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje od 14.2.2024.
(list 230-235 spisa), prijava Damir Barilar na natje€aj za radno mjesto ucitelj/ica
informatike (list 237 spisa), zivotopis Damir Barilar (list 238-239 spisa), izvrSio je uvid
u svjedodzbu Veleucilista Hrvatsko Zagorje Krapina za Damira Barilara (list 240
spisa), potvrdu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Fakulteta za
odgojne i obrazovne znanosti (list 241 spisa), elektronicki zapis iz knjige drzavljana
(list 242 spisa), uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (list 243 spisa), elektronicki
zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje od 8.2.2024. (list 244-250 spisa),
zapisnik o zaprimljenim prijavama na natje€aj za radno mjesto ucitelj/ica informatike
na neodredeno nepuno radno vrijeme od 22.2.2024. (list 253 spisa), pisani dio
testiranja - ucitelj/ica informatike kandidata Azre Kopjar (list 255-257 spisa), pisani
dio testiranja - ucitelj/ica informatike kandidata Roberta Muzara (list 258-260 spisa),
usmeni razgovor s kandidatima za ucitelj/ica informatike, odrzanog 29. veljace 2024.
(list 261 spisa), zapisnik o provedenom testiranju kandidata za radno mjesto
ucitelj/ica informatike od 29.2.2024. (list 262-263 spisa), prethodna suglasnost za
primanje u radni odnos po raspisanom natje€aju od 29.2.2024. (list 264-265 spisa),
vrednovanje kandidata uditelj/ica informatike (list 266 spisa), zapisnik s 37. sjednice
Skolskog odbora tuZenice od 1.3.2024. (list 267-268 spisa), e-mailove (list 269-273
spisa), odluku o izboru kandidata na radno mjesto ucitelj/ica informatike od 1.3.2024.
(list 274 spisa), prijavu zamolbu tuzZitelja za natjeCaj za radno mjesto ucitelj
informatike od 23. travnja 2024. s povratnicom (list 377-379 spisa), prigovor tuzitelja
od 14. 5. 2024. s povratnicom (list 380-382 spisa), prigovor tuZzitelja od 15. 6. 2024. s
povratnicom (list 383-385 spisa), prigovor tuzitelja od 18. 7. 2024. s povratnicom (list
386-388 spisa), prijavu zamolbu tuZitella za natje€aj za radno mjesto uditelj
informatike od 14. sijeCnja 2021. s povratnicom (list 389-390 spisa), prijavu zamolbu
tuzitelja za natjeCaj za radno mjesto ucitelj informatike od 28. prosinca 2020. s
povratnicom (list 391-392 spisa), prijavu zamolbu tuzitelja za natje€aj za radno
mjesto ucitelj informatike od 17. studenog 2020. s povratnicom (list 393-394 spisa),
dopis tuzitelja od 13.10.2017. i 14.5.2018. (list 395-399 spisa), pozurnice (list 400-
401 spisa), prigovor tuzitelja (list 402 spisa), dopis Krapinsko-zagorske Zupanije od
4.6.2019., 1.10.2018., 27.11.2018. i 9.10.2018., 23.7.2019. (list 403, 408, 427,442,
449, 469 spisa), kaznena prijava od 21.5.2026. 1 13.7.2026. s povratnicom (list 786-
812, 831-857 spisa).

4. Odbijen je zahtjev tuzitelja radi sasluSanja svjedoka i pribave dokumentacije
o provodenju svih javnih natjeCajnih postupaka kod tuZenika, a gdje je tuZitelj bio
prijavijeni kandidat kao i svu natjeCajnu dokumentaciju svih prijavljenih kandidata na
sve te javne natjeCaje kod tuzenika, ukljuujuéi i komplethu dokumentaciju i sve
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sklopljene ugovore o radu sa svim osobama koje su izabrane na tim javnim
natjeCajima kod tuzenika kao i sasluSanje svjedoka, tuzitelja i pribava dokumentacije
od ostalih institucija, a koje su zatrazene u tuzbi, (osim one koja je pribavljena
povodom natje€aja za koju se vodi postupak pred ovim sudom, pri ¢emu za ishod
ovog postupka nije bitha dokumentacija koja se odnosi na kandidate Damira Barilara
i Tajanu Oraji¢ i koji kandidati nisu niti pozvani na pisano testiranje), podnesku od 13.
prosinca 2024., 14. sijeCnja 2025., 24. sijeCnja 2025., 4. ozujka 2025., 15. rujna
2025. i 23. rujna 2025. jer isto nije odlucno za utvrdenje bitnih €injenica u postupku s
obzirom da se radi o dokumentaciji i osobama iz brojnih drugih ustanova i
institucijama u kojima je tuzitelj podnosio prijave povodom natjecaja.

5. Odbijeni su dokazni prijedlozi tuzitelja koji se odnose na sasluSanje
svjedoka i pribave dokumentacije o provodenju svih javnih natjeCaja kod tuzenika, a
gdje je tuzitelj bio prijavljeni kandidat kao i svu natjeCajnu dokumentaciju svih
prijavljenih kandidata na sve te javne natjeCaje kod tuZenika, ukljuCujuci i kompletnu
dokumentaciju i sve sklopljene ugovore o radu sa svim osobama koje su izabrane na
tim javnim natjeCajima kod tuzenika kao i saslusanje svjedoka, tuzitelja i pribava
dokumentacije od ostalih institucija, a koje su zatraZene na rocCistu od 23. rujna 2025.
kao i podnesku od 11. svibnja 2026. jer isto nije odluc¢no za utvrdenje bitnih Cinjenica
u postupku s obzirom da se radi o dokumentaciji i osobama iz brojnih drugih
ustanova i institucijama u kojima je tuzitelj podnosio prijave povodom natjeCaja u
kojima je sudjelovao.

6. Odbijeni su dokazni prijedlozi tuzitelja kojim trazi dostavu kompletne
natjeCajne dokumentacije o provedenim svim javnim natjeCajima kod tuzenika,
kompletnu natje€ajnu dokumentaciju svih prijavljenih kandidata na sve javne
natjeCaje kod tuzenika, a gdje je tuzitelj bio takoder pravovaljani, pravovremeno
prijavljeni kandidat, kao i sve sklopljene ugovore o radu sa svim zaposlenim
osobama na radna mjesta koja su raspisana po tim javnim natjeCajima jer isto nije
odlu¢no za utvrdenje bitnih €injenica u postupku s obzirom da su odluéne Cinjenice o
provodenju natjeCajnog postupka utvrdene uvidom u dokumentaciju koja prilezi
spisu.

7. Na glavnoj raspravi odrzanoj 15. srpnja 2026. odbacen je zahtjev tuZzitelja
kojim trazi izuzece suca kao nedopusten s obzirom da je o zahtjevu za izuzeCe suca
u ovom postupku vec¢ odluéeno rjeSenjem predsjednika suda od 21. sije¢nja 2026.,
poslovni broj 29 Su-413/2025-2 te je odbacen zahtjev tuzitelja od 21. svibnja 2026.,
25. svibnja 2026., 6. srpnja 2026. i 13. srpnja 2026. kojim trazi delegaciju predmeta s
obzirom da je o zahtjevu za delegaciju predmeta u ovom postupku ve¢ odlu¢eno
rieSenjem Vrhovnog suda Republike Hrvatske od 15. srpnja 2024., poslovni broj Gr
1-313/2024-2.

8. Podnesci tuzitelja zaprimljeni 4. rujna 2026. i 8. rujna 2026., nakon
zaklju€enja glavne rasprave za ovu parnicu nemaju nikakvog znacenja.

9. Tuzbeni zahtjevi nisu osnovani.
10. Dopis Ministarstva znanosti i obrazovanja od 6. kolovoza 2021. (list 103

spisa) nije bitan za ishod ovog postupka jer polaganje stru¢nog ispita nije bio uvjet za
prijavu na predmetni natjeca;.
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11. Medicinska dokumentacija Muzar Micike i Muzar Mihalja, tuziteljevih
roditelja (list 121-136 spisa) nije bitna za ishod ovog postupka jer nema nikakve veze
s provodenjem predmetnog natjeCaja niti s diskriminacijom tuZzitelja.

12. Iz isprava u spisu je vidljivo, a nije niti sporno:

- da je tuZenica raspisala natjeCaj za prijem u radni odnos za popunu radnog
mjesta uditelj/ica informatike (m/Z), neodredeno i nepuno radno vrijeme-20 sati
ukupnog tjednog radnog vremena-1 izvrSitelj/ica koji je objavljen na mreznim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje 9. veljaCe 2024. te na mreznim
stranicama i oglasnoj plocCi tuZenice 9. veljaCe 2024. te je bio otvoren do 17. veljace
2024. (list 43-45 i 166-168 spisa),

- da je tuzenica odlukom, klasa: 112-02/24-01/3, urbroj: 2140-63-01-24-4 od 9.
veljae 2024. imenovala Komisiju za provedbu popunjavanja za radno mjesto
ucitelj/ica informatike u sastavu Lidije Vinski-Fruk, kao predsjednice komisije te
Mirjane Gluhak i Davorke Krklec, kao ¢lanova (u daljnjem tekstu: Komisija, list 169-
170 spisa),

- da su na raspisani natjeCaj stigle 4 pravodobne i potpune prijave, Sto je
Komisija utvrdila 22. veljaCe 2024. pregledom prijava kandidata i utvrdilo da tuzitel;j i
Azra Kopjar ispunjavaju formalne uvjete navedene u natje€aju sukladno ¢l. 105. st. 6.
pod to¢kom b) Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne
novine“ broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13.,152/14.,
7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 133/20., 151/22,, 155/23. i 156/23., dalje: ZOOOSS),
dok ostali kandidati ispunjavaju formalne uvjete navedene u natje€aju sukladno ¢l.
105. st. 6. pod to¢kom c) ZOOOSS-a (list 253 spisa),

- da je Komisija za provedbu natjeCaja 22. veljate 2024. izdala poziv, klasa:
112-02/24-01/3, urbroj: 2140-63-11-24-11 na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti kandidata koji se pozivaju na testiranje za 29. veljace 2024. u 11,15 sati
te poziv kandidatima za intervju za 29. veljaCe 2024. nakon provedbe pismenog
dijela testiranja i ocjene pismenih testova, pri Cemu su na prethodnu provjeru znanja
pozvani tuzitelj i kandidatkinja Azra Kopjar (list 251- 252 spisa),

- da je u obavijestima i uputama o pravnim i drugim izvorima za pripremanje
kandidata za testiranje, klasa: 112-02/24-01/3, urbroj: 2140-63-11-24-5 od 9. veljace
2024., meduostalim navedeno da se smatra da je kandidat zadovoljio na testiranju,
ako je za svaki dio testiranja dobio najmanje 5 bodova, a kandidat koji ne zadovolji
na provedenom testiranju, odnosno dijelu testiranja, ne moze sudjelovati u daljnjem
postupku, dok se smatra da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je dobio
najmanje 5 bodova (list 171-172 spisa),

- da su od pozvanih kandidata na testiranje 29. veljaCe 2024. pristupili tuzitelj i
Azra Kopjar te je Komisija za provedbu natje€aja test Azre Kopjar ocijenila sa 10/10
za opci dio te 9/10 za posebni dio, a tuziteljev test je ocijenjen s 8/10 za op¢i dio te
9/10 za posebni dio, stoga su oba kandidata na pisanom dijelu zadovoljili i ostvarili
pravo pristupa na usmeni razgovor s Komisijom (list 255-260 spisa)
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- da su 29. veljaCe 2024. na razgovor pristupili Azra Kopjar te je na razgovoru
s Komisijom ostvarila 10 od mogucih 10 bodova i tuzitelj koji je na razgovoru s
Komisijom ostvario 6 od moguéih 10 bodova,

- da je Komisija nakon toga sastavila zapisnik o provedenom testiranju
kandidata za radno mjesto ucitelj/ica informatike, klasa: 112-02/24-01/3, urbroj: 2140-
63-11-24-13 od 29. veljaCe 2024. (list 262-263 spisa), prema kojem je Azra Kopjar
ostvarila 29 bodova od mogucih 30, a tuZitelj je ostvario 23 bodova od mogucih 30
(list 262-263 spisa),

- da je ravnatelj $kole 29. veljage 2024. zatraZio od &lanova Skolskog odbora
prethodnu suglasnost za primanje u radni odnos po raspisanom natjeCaju te je
prelozio da se zaposli kandidatkinja Azra Kopjar (list 264-265 spisa),

- da su na 37. sjednici od 1. ozujka 2024. &lanovi Skolskog odbora tuzenice
vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova dali prethodnu suglasnost ravnatelju Skole
za sklapanje ugovora na neodredeno nepuno radno vrijeme za ucitelj/ica informatike
za kandidatkinju Azru Kopjar,

- da je tuzenica na oglasnoj plo€i i mreznim stranicama $Skole 1. oZujka 2024.,
objavila odluku, klasa: 112-02/24-01/3, urbroj: 2140-63-01-24-15 o izboru kandidata
na radno mjesto ucitelj/ica informatike na neodredeno i nepuno radno vrijeme,
ukupno 20 sati tjedno, objavljenog 9. veljace 2024., u kojoj je objavila da je odlukom
ravnatelja tuZenice uz suglasnost Skolskog odbora izabrana kandidatkinja Azra
Kopjar (list 274 spisa),

- da je tuzitelj 4. ozujka 2024. uputio prigovor ravnatelju tuzenice i Komisiji na
protuzakonit, pristrani, diskriminirajuci, osvetnicki i protuustavni postupak provodenja
javnog natje€aja radno mijesto: ucitelj/ica informatike (m/z), neodredeno i nepuno
radno vrijeme-20 sati ukupnog tjednog radnog vremena - 1 izvrsitelj/ica

- da se je tuzitelj i prije predmetnog natjeCaja javljao na natjeCaje kod tuzZenice,

- da je tuzitelju dostavljena dokumentacija koja se odnosi na predmetni javni
natjecaj,

- da je tuzitelj, i prije natjeCaja i nakon njega, nezaposlen i evidentiran u
Evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

13. Sporno je, u bitnome, je li tuZenica prilikom provedbe predmetnog
natjeCaja tuzitelja diskriminirala na nacin kako on to opisuje.

14. Prema odredbi &l. 107. st. 1. ZOOOSS-a, radni odnos u $kolskoj ustanovi
zasniva se ugovorom o radu na temelju natjeCaja koji se objavljuje na mreznim
stranicama i oglasnim ploCama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim
stranicama i oglasnim ploama S$kolskih ustanova, a rok za primanje prijava
kandidata ne moZe biti kra¢i od osam dana. Prema stavku 9. navedenog Clanka,
nacin i postupak kojim se svim kandidatima za zapoS$ljavanje u Skolskim ustanovama
osigurava jednaka dostupnost javnim sluzbama pod jednakim uvjetima, vrednovanje
kandidata prijavljenih na natje€aj, odnosno kandidata koje je uputilo nadlezno
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upravno tijelo Zupanije, odnosno Gradski ured, kao i odredbe vezane uz sastav
posebnog povjerenstva koje sudjeluje u procjeni kandidata ureduju se pravilnikom
Skolske ustanove, na koji suglasnost daje nadlezno upravno tijelo Zupanije, odnosno
Gradski ured.

15. Prema odredbi ¢l. 10. st. 1. Zakon o radu (,Narodne novine®, broj: 93/14.,
127/17., 98/19, 151/22. i 64/23., dalje: ZR), koji zakon, prema ¢lanku 1., kao opdi
propis regulira radne odnose u svemu $to nije regulirano nekim posebnim propisom,
radni odnos se zasniva ugovorom o radu. Prema €l. 7. st. 4. tog Zakona, zabranjena
je izravna ili neizravna diskriminacija na podrucju rada i uvjeta rada, ukljuCujuci i
kriterje za odabir i uvjete pri zapo$ljavanju, napredovanju, profesionalnom
usmjeravanju, stru¢nom osposobljavanju i usavrSavanju te prekvalifikaciji, u skladu s
ovim Zakonom i posebnim zakonima.

16. Prema odredbi ¢l. 1. st. 1. Zakona o suzbijanju diskriminacije (,Narodne
novine“, broj: 85/08. i 112/12., dalje: ZSD), tim se zakonom osigurava zastita i
promicanje jednakosti kao najviSe vrednote ustavnog poretka Republike Hrvatske,
stvaraju se pretpostavke za ostvarivanje jednakih moguénosti i ureduje zastita od
diskriminacije na osnovi rasne ili etniCke pripadnosti ili boje koze, spola, jezika, vjere,
politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog podrijetla, imovnog stanja,
Clanstva u sindikatu, obrazovanja, drustvenog polozaja, bracnog ili obiteljskog
statusa, dobi, zdravstvenog stanja, invaliditeta, genetskog nasljeda, rodnog
identiteta, izrazavanja ili spolne orijentacije. Prema stavku 2. tog Cclanka,
diskriminacijom u smislu ovog Zakona smatra se stavljanje u nepovoljniji polozZaj bilo
koje osobe po osnovi iz stavka 1. ovog Clanka, kao i osobe povezane s njom
rodbinskom li drugim vezama. Prema Cl. 2. st. 1. tog Zakona, izravna diskriminacija je
postupanje uvjetovano nekim od osnova iz ¢lanka 1. stavka 1. ovog Zakona kojim se
osoba stavlja ili je bila stavljena ili mogla biti stavljena u nepovoljniji poloZaj od druge
osobe u usporedivoj situaciji, a prema stavka 2. neizravna diskriminacija postoji kada
naizgled neutralna odredba, kriterij ili praksa, stavlja ili bi mogla staviti osobe u
nepovoljniji polozaj po osnovi iz €l. 1. st. 1. ovog Zakona, u odnosu na druge osobe u
usporedivoj situaciji, osim ako se takva odredba, kriterij ili praksa mogu objektivno
opravdati legitimnim ciljem, a sredstva za njihovo postizanje su primjerena i nuzna.
Dakle, za utvrdivanje diskriminacije je, osim postojanja koje od osnova iz ¢l. 1. t. 1.
navedenog Zakona, nuzno i da postoji relacija prema kojoj drugoj osobi u usporedivoj
situaciji. Prema odredbi ¢l. 16. st. 1. ZSD-a, svatko tko smatra da mu je zbog
diskriminacija povrijedeno neko pravo moZze traziti zastitu tog prava u postupku u
kojem se o tom pravu odluCuje kao o glavhom pitanju, a moze traziti i zastitu u
posebnom postupku propisanom u c&lanu 17. ovog Zakona kojim su regulirane
posebne tuzbe za zastitu od diskriminacije pa tako prema stavku 1., osoba koja tvrdi
da je zrtva diskriminacije po odredbama ovog Zakona ovlastena je podnijeti tuzbu i
traziti:

1. da se utvrdi da je tuzenik povrijedio tuzitelievo pravo na jednako
postupanje, odnosno da radnja koju je poduzeo ili propustio moze neposredno
dovesti do povrede prava na jednako postupanje (tuzba za utvrdenje diskriminacije),

2. da se zabrani poduzimanje radnji kojima se krSi ili moze prekrsiti tuziteljevo
pravo na jednako postupanje, odnosno da se izvrSe radnje kojima se uklanja
diskriminacija ili njezine posljedice (tuzba za zabranu ili otklanjanje diskriminacije),
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3. da se naknadi imovinska i neimovinska Stete uzrokovana povredom prava
zasti¢enih ovim Zakonom (tuzba za naknadu Stete).

17. Prema stavku 3. tog Clanka zahtjevi iz stavka 1. ovog Clanka mogu se
istaknuti zajedno sa zahtjevima za zastitu drugih prava o kojima se odluCuje u
parnicnom postupku ako su svi zahtjevi u medusobnoj vezi i ako je isti sud stvarno
nadlezan za njih, bez obzira na to je li za te zahtjeve propisano rjeSavanje u
redovitom ili u posebnom parni¢nom postupku, osim sporova o smetanju posjeda.

18. Prema odredbi €l. 20. st. 1. ZSD-a, ako stranka u sudskom ili drugom
postupku tvrdi da je povrijedeno njezino pravo na jednako postupanje prema
odredbama ovog Zakona, duzna je uciniti vjerojatnim da je doslo do diskriminacije. U
tom slu€aju teret dokazivanja da nije bilo diskriminacije leZi na protivnoj stranci.

19. TuZitelj je u tuzbi. postavio zahtjev pod tockom 1. za utvrdenje
diskriminacije ("Utvrduje se da je tuzenik opetovano i osvetniCki povrijedio tuziteljeva
prava na jednako i nepristrano postupanje prilikom provodenja javnog natjeCaja za
radno mjesto: ,ucitelj/ica informatike (m/z), neodredeno i nepuno radno vrijeme-20
sati ukupnog tjednog radnog vremena-1 izvrSitelj/ica“ koji je objavljen na sluzbenim
mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposSljavanje 9. veljaCe 2024., te da su
odgovorna i druge osobe u tuZeniku opetovano zloupotrebljavajuéi svoje polozZaje i
ovlasti tuzitelju opetovano i osvetniCki uskratile pravo na jednaku dostupnost javnoj
sluzbi prilikom zapoSljavanja, opetovano i teSko zlostavljale tuzitelja, udruzile se,
pridruzile se i opetovano provodile do sada nevidenu osvetu i odmazdu prema
tuZitelju, opetovano, sustavno i kontinuirano diskriminirale tuzitelja po osnovi
politiCkog i javnog djelovanja, obrazovanja, akademskog statusa i temeljnog
ustavnog prava tuzZitelja na rad i zaradu za Zivot, te mu time nanijele veliku
materijalnu, odnosno financijsku, zivotnu i inu Stetu odnosno da je predmetno radno
mjesto kod tuZenika unaprijed dogovoreno i namjeSteno za manje obrazovanu
osobu, gospodu Azru Kopjar.") te pod tockom 2. za naknadu Stete (logi¢no u vezi s
toCkom 1.).

20. Prema odredbi €l. 2. st. 1. ZPP-a, sud u parni¢énom postupku odlucuje u
granicama zahtjeva koji su stavljeni u postupku.

21. Prema odredbi ¢l. 186. st. 1. ZPP-a, tuzba treba sadrzavati, medu ostalim,
odreden zahtjev u pogledu glavne stvari i sporednih traZenja te Cinjenice na kojima
tuzitelj temelji svoj zahtjev.

22. Dakle, tuzitelj odreduje sadrzaj i opseg tuzbenog zahtjeva odnosno
predmeta spora - zahtjeva za pruzanje pravne zastite odredenog sadrzaja
zasnovanog na tvrdnji tuZitelja da trazi nastupanje odredene pravne posljedice koja
rezultira iz primjene mjerodavne pravne norme na utvrdeno Ccinjeni¢no stanje,
odnosno tuzitelj substancira Cinjeni€nu osnovu na kojoj temelji svoj odredeni tuzbeni
zahtjev.

23. Tuzitelj je u ovoj parnici zahtjev za zastitu od diskriminacije substancirao
upravo u pogledu natje€aja za izbor ucitelj/ica informatike tvrdeci da je tuzenica
povrijedila njegova prava na jednako i nepristrano postupanje prilikom provodenja
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tog natjeCaja te pogodovala Azri Kopjar prilikom odlu€ivanja o izboru udcitelj/ica
informatike.

24. U tuzbi tuzitelj opSirno izlaze Cinjenice navedene u ovoj presudi, ali ne
iznosi konkretno u ¢emu bi se diskriminacija sastojala.

25. U podnesku od 13. prosinca 2024. tuZzitelj opet tvrdi da je bio izloZen
teSkom obliku diskriminacije od strane tuzenika, Specijalne bolnice za medicinsku
rehabilitaciju krapinske Toplice, Krapinsko-zagorske Zupanije i niz drugih ustanova i
institucija, kojima je tuzitelj podnosio prijave povodom natjeCaja u kojima je
sudjelovao.

26. Imajuci u vidu prethodno navedene nesporne Cinjenice te ocjenjujuci sve
izvedene dokaze u smislu odredbe ¢l. 8. ZPP-a, sud utvrduje da u konkretnom
slu€aju nije bilo diskriminacije tuZitelia po osnovi politickog uvjerenja, po osnovi
obrazovanja, akademskog statusa, po osnovi temeljnog ustavnog prava tuzitelja na
dostupnost javnoj sluzbi i zaposljavanja, kao ni po bilo kojoj drugoj osnovi iz €l. 1. st.
1. ZSD-a, a koja bi bila u vezi s postupkom provedbe predmetnog natjecaja za izbor
ucitelja/ice informatike, a Sto je s obzirom na predmet raspravljanja kako ga je tuzitelji
supstancirao u ovoj parnici odlu¢no.

27. Po ocjeni suda, postupak je proveden sukladno ZOOOSS, izabrani
kandidat ispunjavao je sve uvjete odredene natjeCajem, kao $to je utvrdila i Komisija.

28. Komisija je tako utvrdila da su na raspisani natjecCaj stigle 4 pravodobne i
potpune prijave, komisija je 22. veljaCe 2024. pregledala prijave kandidata i utvrdila
da tuzitelj i Azra Kopjar ispunjavaju formalne uvjete navedene u natje€aju te su oboje
pozvani na pismeno testiranje i na razgovor.

29. Prema predmetnom natjeCaju za radno mjesto ucitelja informatike, osim
op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu,
kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane &lankom 105. ZOOOSS-a i
uvjete propisane Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovanoj skoli (,Narodne novine®, broj: 6/19. i 75/20.). Prema odredbi
&l. 105. st. 6. to&. b) ZOOOSS-a, poslove ugitelj u predmetnoj nastavi u osnovnoj
S8koli mozZe obavljati osoba koja je zavrSila, medu ostalim - studijski program
odgovarajuce vrste na razini diplomskog sveuciliSnog studija ili integriranog
preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog studija ili specijalistiCki diplomski struéni
studij odgovarajuce vrste te je stekla potrebno pedagosko-psiholosko-didakti¢no-
metodi¢ko obrazovanje s najmanje 55 ECTS-a (u daljnjem tekstu: pedagoske
kompetencije), ako se na natje€aj ne javi osoba iz toCke a) ovog c¢lanka (Sto
nesporno nije bio slucaj), odnosno ¢etverogodisdnji dodiplomski stru¢ni studij razredne
nastave s pojaCanim programom iz odgovarajuce nastavnog predmeta ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilidni studij primarnog obrazovanja s modulom za
izvodenje nastave odgovarajuceg nastavnog predmeta.

30. Iz diplome Sveucilista u Zagrebu, UCiteljskog fakulteta (list 176 spisa)
jasno je vidljivo da je Azra Kopjar polozila sve propisane ispite, stekla 306 ECTS
boda te zavrsSila sveucilisni integrirani preddiplomski i diplomski studij uciteljski studij,
stekla akademski naziv magistar primarnog obrazovanja, a Sto je u skladu s
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odredbom ¢l. 17. navedenog Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli i ¢l. 105. st. 6. ZOOOSS-a.

31. Cinjenica da nije izabran tuzitelj ve¢ druga osoba, makar ona bila "manje
obrazovana”, sama po sebi, pa ni u konkretnim okolnostima, ne predstavlja
diskriminaciju jer bi po toj logici svi kandidati, osim izabranog, bili diskriminirani, a
narocito bi bili diskriminirani "manje obrazovani", iako zadovoljavaju formalne uvjete
natjeCaja.

32. Diskriminaciju tuzitella od strane tuzenice ne mozZe predstavijati niti
Cinjenica da se tuZitelj javljao na brojne druge natjeCaje ustanova i institucija, makar
one imale i istog osnivaca, na kojima takoder nije izabran, niti $to je (kao i u ovome
predmetu) podnosio prijave raznim tijelima zbog ¢ega je sud i odbio njegov prijedlog
za pribavljanjem takve dokumentacije jer to s tuzZzenicom i predmetnim natjeCajem
nikakve veze nema.

33. Cinjenica da je tuzitelj vise od sedam godina nezaposlen te nema dohotka
i primitka, a uzdrzava dvoje roditelj koji su bolesni i stari preko 84 godinu, isto ne
znacCi da mu je tuzenica uskratila pravo na jednaku dostupnost javnoj sluzbi prilikom
zapoSljavanja, niti da ga je "teSko zlostavljala" i "sustavno i kontinuirano
diskriminirala”, jer te €injenice, ma kako teSke za tuzitelja bile, njemu same po sebi
ne daju nikakvu prednost pri zapo$ljavanju.

34. Odluéno je, a sto iz nespornih Cinjenica i izvedenih dokaza jasno proizlazi,
da tuZenica tuzitelju nije onemogucila prijavu na natje€aj za radno mjesto; njegova je
prijava ocijenjena pravodobnom i potpunom; utvrdeno je da i on kao i izabrana
kandidatkinja ispunjavanju sve formalne uvjete objavljenje u natjeCaju te je tuzitel]
zajedno s izabranom kandidatkinjom pristupio na pismeno testiranje i na razgovor, pri
¢emu su im postavljana ista pitanja na pisanom dijelu ispita i tijekom razgovora,
nakon Cega je utvrden ukupan broj ostvarenih bodova, pri ¢emu je Azra Kopjar
ostvarila vise bodova od tuzitelja, slijedom €ega je izabrana Azra Kopjar za koju je
Skolski odbor dao suglasnost za zapo$ljavanje temeljem &ega je s njom i sklopljen
ugovor o radu.

35. Pri tome treba naglasiti da je vrednovanje testiranja i razgovara iskljucivo
pravo tuzenice kao poslodavca te sud nema nikakvih ovlasti to vrednovanje samo po
sebi preispitivati.

36. Sukladno navedenom, sud utvrduje da tuzitelj nije ucinio ni vjerojatnim da
je u vezi postupka provedbe predmetnog natjeCaja doSlo do njegove diskriminacije
pa je valjalo i tuzbene zahtjeve pod to¢kama 1. i 2. odbiti kao neosnovane.

37. Buduci da tuzitelj tako u cijelosti nije uspio u parnici, valjalo mu je, na
temelju odredbe iz ¢€l. 154. st. 1. ZPP-a, naloziti da tuZenici nadoknadi parnicni
troSak, a tuZiteljev zahtjev za naknadu troSkova odbiti kao neosnovan.

38. Prilikom odmjeravanja troSkova tuzenici primijenjena je Tarife o
nagradama i naknadi troSkova za rad odvjetnika (,Narodne novine®, broj: 138/23.) pri
¢emu vrijednost boda iznosi 2,00 eura (Tbr. 54.).
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39. Tuzenici su kao potrebni priznati troSkovi za sastav odgovora na tuzbu
(Tbr. 8. t. 1.) uiznosu od 100 bodova, za zastupanje na rocCistima od 23. rujna 2025. i
15. srpnja 2026. u iznosu od 100 bodova za svaku od navedenih radnji (Tbr. 9. to€.
1.) Sto zajedno iznosi 300 bodova, odnosno, prema vrijednosti boda od 2,00 eura iz
Tbr. 54. iznosi 600,00 eura, ¢emu valja dodati PDV u iznosu od 150,00 eura.
Sukladno navedenom, tuzitelju je nalozeno da tuzenici na ime troSkova postupka
plati sveukupno 750,00 eura.

40. Slijedom iznijetog, odlu¢eno je kao u izreci ove presude.

U Krapini 10. rujna 2026.

Sudac:

Barbara Cuéek

BARBARA CUCEK
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suda
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