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Plan restrukturiranja se dostavlja sukladno RjeSemju o utvrdenim i osporenim
tratbinama Trgovatkog suda u Splite, Poslovni broj: St-382/2024-19 objavijenog na e-

oglasnoj ploéi 15. studenog 2024. godine i RjeSenju o utvrdenim i osporemim

trazbinama Trgovatkog suda u Splitu, Poslovni broj: St-382/2024-48 objavljenog na e-

oglasnoj plo&i 25.veljade 2025. godine.

Sukladno prvom Rjefenju od 15.11.2024. godine, ukupno utvrdene trakbine iznose

356.293,51 €, a sve prema tablici u nastavku.

Tablica 1. Urvrdene trazbine

Rb Vierovnik lznos utvrdenae traibine u surima
1. | Adria bonaca d.0.0. OIB: 74737876059 1.836,98
2. | Eiste & Steiermaerkische Bank d.d. OIB: 23057039320 26.809,13
3. | Erste & Sleiermaerkische Bank d.d. OIB; 23057039320 27132
4. | FINANCIJSKA AGENCUA OIB: 85821130368 69,83
5. | HAMAG-BICRO OIB: 25609559342 62.672,74
8. | HRVATSKI TELEKOM d.d. OIB: 81793146560 573,85
7. | IMPULSLFASING d.0.0. OIB: 65918029671 108.708,06
8. JELENABIRCIC OIB: 8168807962 3.286,51
. | RH, MIN. FINANCIJA, POREZNA UPRAVA, OIB: 18383136487 4.366,89
10. | OTP BANKA d.d. OIB: 52508873833 99.373,08
11. | TARKETT SEE d.0.0. OIB: 76534786587 19.373,53
12, | UZIN UTZ HRVATSKA d.0.0. OIB: 07044854130 414882
13. | ZORAN BIRGIC OIB: 21758458451 22.304,77




Dok, prema Rje$enju od 25.02.2023. godine
14.331,80 €, prema tablici u nastavku.

Tablica 2: Osporene iratbine

ukupno osporene trazbine iznose

Rb

Vierovnik

znos utvrdene trazhine u eurima

AIRMACHINERY SRLS 0IB: 94246247257

14.331,80

Vjerovnik AIRMACHINERY SRLS, OIB: 94246247297, Via Sandro Pertini
7/ABCD, Amnone Veneto (VE), Republika Italija, upuluje se za osporenu

trazbinu u 1iznosu od 14.331,80 eura, u roku od 8 dana od pravomoénosti rjefenja

o potvrdi predstelajnog sporazuma ili od pravomoénosti rjeSenja o obustavi
predstedajnog postupka, pokrenuti parnicu protiv predstedajnog duZnika
NATUREZZA d.c.o., OIB: 08409641263, Podstrana, Kralja Zvonimira 31, radi

utvrdivanja osporene trazbine, odnosno predioZi nastavak parnice ako je u vrijeme

otvaranja predsteCajnog postupka veC pokrenut parniéni postupak u odnosu na

osporenu traZbinu, jer ¢e se u protivnom smatrati da je odustao od prava na

vodenje parnice.

Slijedom navedenog, u nastavku siijedi Plan restrukturiranja koji obuhvada sve

utvrdene traZbine sukladno odredbama &1, 27 Stedajnog zakona (Narodne novine 71/15,
104/17, 36/22, 27/24) na nalin da ponuda vjerovnicima razvrstanim u skuvpine

odgovarajuCom primjenom pravila o razvrstavanju sudionika u stefajnom planu sadrzava

nacin, rokove i uvjete namirenja traZbina kao i rok za dobrovoljno ispunjenje.




1. Podaci o identiteta duznika

Tablica 3: Podaci o idertitetu dufnika

Naziv duZnika: NATUREZZA d.o.0. za proizvodnju | prodaju namjestaja
Sjediste: Kralja Zvonimira 31, Podstrana

Godina osnivanja: 2015. godine

MB: 04388771

OIB: 08409641263

Temelina djelatnost prema NKD-u 2007: | 31.01 Proizvodnja namjeStaja 2a poslovne i pradajne prostore

ViasniStvo; Privatno od osnivanja

Temeljni kapital: 20.000,00 kuna/ 2.654,46 €
Osnivadi / 8lanovi drustva: Zoran Birti¢, OIB: 21758458451
Osobe oviastene za zastupanje: Zoran Birti¢, O1B: 21758458451
Kontakt tel: 091 952 6311

E mail: naturezza,split@gmail.com

2. Podaci o identitetu povjerenika

Sukladno Rjefenju o otvaranju predsteajnog postupka (Poslovni br. $t-382/2024-5) za
povjerenika predsteajnog postupka je imenovan gdin. Karlo Goritanec, OIB:
54298525695, Avenija Marina Dr¥iéa 4, Zagreb.




3. Podaci o imovini i vrijednosti imovine duzZnika

Popis imovine drustva NATUREZZA d.o0.0. slijedi u nastavku.

NEKRETNINE:

o Druitvo nema nekretnina u vlasni§tvu

Tablica 4: Popis nekretnina na 30.04.2024.

Rb Opls imovine

Ceszem.

ml

Sud

Zemiljiste - 0,00 €

Gradevinski objekti — 0,00 €




POKRETNINE:
» VOZILA:

Tablica 5: Popis vozila na 30.04.2024,

Marka vozila i tip Broj 3asije Reg;t:;:ka Konto Dat. nab, Nabavna vrijed. lspravak vtij. Neotplsana vri].
Porche Panamera {rablieno vozlo) WPOZZZO72ML. 126375 ST 9060 Al 03200 | 04.04.2024 11380000 € DO0E 113.600,00 €
UKUPNQ - VOZILA 113.600,00 € 0,00€ 143.600,00 €

Kita 032000 — osobni automobil za osobni prijevoz ~

113.600,00 €

Kto 0330 — 50 % pretporeza od osobnih automobila—  14.200,00 €
UKUPNO 127.900,00 €
OSTALA IMOVINA:

- Kito 0123 — ulaganje u tudu imovinu 96.189,65 €
- Kito 031 - Oprema 1.745,47 €

o Radunalna oprema 913,03 €

o Telekomunikacijska oprema 832,44 €




Tablica 6: Rekapitulaciia dugotrajne imovine na 30.04.2024. (u €}

NAZIY

KNJIGOVODSTVENA VRIJEDNOST NA

30.04.2024.
NEMATERLJALNA [MOVINA 96.189,65
Ulaganje u tudu imovin 96.189,65
UKUPNO NEMATERIJALNA IMOVINA 96.189,65
UKUPNO ZEMLJISTE 0,00
GRABEVINSKI OBJEKTI 0,00
POSTROJENJA | OPREMA mn,oe
ALATI, POGONSKI INVENTAR | TRANSPORTNA IMOVINA 12954547
UKUPNO MATERIJALNA IMOVINA 129.545,47
DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA 0,00
POTRAZIVANJA as;
ODGODENA POREZNA IMOVINA 0,00
UKUPNO DUG.FIN. IMOVINA + POTRAZIVANJA + ODG.PORE. IMOVINA 0,00
UKUPNO DUGOTRAJNA IMOVINA NA 30.04.2024. 225.735,12
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4. Opis ekonomske situacije duznika i poloZaja radnika te opis

razloga i razmjer poteskoéa duznika

Tvrtka NATUREZZA d.o.0. nadla se u izazovaoj financijskoj situaciji koja je rezultirala
pokretanjem predstedajnog postupka. Glavni okidad pokretanja predste€ajnog postupka
bila je blokada rauna koja je zapo&ela u srpnju 2024. godine. Tijekom te godine, drudtvo
se suofavalo s povremenim kratkotrajmim blokadama, $to je bio rezultat pogorSanja
uvjeta na trzi$tu uzrokovanih globalnom ekonomskom krizom i porastom cijena klju¢nih
sirovina i energenata. Ovi &imbenici znatno su utjecali na likvidnost tvrtke i njenu
sposobnost redovitog podmirivanja obveza. Unatoé izazovima, uprava drudtva
kontinuirano poduzima korake kako bi stabilizirala poslovanje i osigurala dugoronu
odrZivost.

U prethodnim godinama, NATUREZZA d.o.o. bila je predvodnik inovacija u svojoj
industriji. Tvrtka je zna¢ajno ulagala u razvoj novih proizvoda, s posebnim fokusom na
vrata koja se svojom kvalitetom i tehni¢kim karakteristikama izdvajaju od konkurencije
na hrvatskom trZitu. Osim §to su ti proizvodi omogudili diferencijaciju na domadem
trzift, takoder su otvorili prilike za Sirenje na okolna medunarodna trZifta. Ove
aktivnostl zahtijevale su znafajna ulaganja u nova radna mjesta, obuku zaposlenika,

razvoj voznog parka i infrastrukturne resurse potrebne za uspjesno poslovanje.

Medutim, razorni uéinci pandemije COVID-19 znagajno su promijenili gospodarsku
stvarnost. Usporavanje poslovmh aktivnosti, povremeni prekidi u lancu opskrbe i
smanjena potraZnja na trZi$tu doveli su do pada proizvodnje. Drudtvo je poduzelo niz
mjera za racionalizaciju trofkova i poveéanje operativine udinkovitosti. Unatod svim
izazovima, drudtvo je uspjelo oluvati stabilnost fe u ovom trenutku nema nepodmirenih

dugovanja prema prioritetnim traZbinama.
S ciljem izlaska iz trenutne situacije, tvrtka je odlugila pokrenuti predstedajni postupak.

Ovaj postupak ima za cilj sklapanje predsteajnog sporazuma s vjerovnicima, 3to bi

omoguéilo restrukturiranje obveza i osiguralo nastavak poslovanja.

I



Plan je izgraditi odrZiv financijski okvir koji bi omogucio postupnu otplatu duga, te
daljnji razvoj poslovanja u skladu s wrZinim uvjetima. Uz podriku vjerovnika,
NATUREZZA d.o.o. nastoji osigurati dugoroénu stabilnost i obnoviti svoju poziciju na
trzistu, oslanjajuéi se na svoje postojede potencijale, kvaliteme proizvode te stru€nost
uprave drudtva.

5. Cinjenice i okolnosti iz kojih proizlazi postojanje prijeteée

nesposobnosti za platanje

Sukladno ¢lanku 4. SteCajnog zakona (NN 71/15, 104/17, 36/22, 27/24) tvrtka
NATUREZZA d.o.0. ispunila je uvjet za pokretanje i otvaranje predstetajnog postupka

buduéi da postoji prijieteca nesposobnost za plaéanje i to iz slijededih razloga;

-~ duinik u Ocevidniku redoslijeda osnova za placanje kaje vodi Financijska
agencija Ima jednu ili viSe evidentiranih neizvr§enih osnova za plaéanje hoje
Je trebalo, na temelju valjanih osnova za placanje, bez daijnjeg pristanka

duinika naplatiti s bilo kajeg od njegovik raduna

Slijedom navedenog drustvo je uputilo Zahtjev Trgovatkom sudu za pokretanje
predstefajnog postupka €ime je otvoren predstefajni postupak dana 30.07.2024.

godine.
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6. Izracun manjka likvidnih

financijskih izvje$taja

sredstava na dan priloZenih

U nastavku, obrafun nov&anog tijeka na dan 30.04.2024. god. pokazuje manjak obrtnih

sredstava i nedostatak likvidnih sredstava u iznosu od 119.059 €,

Tablica 7: Izracun novéanog tjeka na 30.04.2024.

KRATKOTRAJNA IMOVINA u€ u€e*
L. Zalihe 41163099 | 20872324
tl. PolraZivania §17.923,33 | 30896167
Hi. Financiiska imovina 1,100,060 550,00
Y. Novac na radunu i blagajni 13.8061,76 13.801,76
UKUPNO KRATKOTRAJNA IMOVINA 1.044.456,08 | 632.036,67

KRATKOROGNE OBVEZE u€ ue*
1. Obveze prema poduzelnicima unatar grupe 000 0,00
2. Cbveze za zajmove, depozite i sliéno poduzeinika unutar grupe 0,00 0,00
3. Obveze prema drudlvima povezanim sudjelufuéim interesom 0,00 0,00
4. Cbveze za zajmove, depozite { sicno drustava pov.sud). interesom HEE] 0,60
5. Obveze za zajmove, depozite | sliéno 2230477 2230477
6. Obveze prema bankama | drugim financjskim instituciiama 1.261.97 126197
7. Obveze za predujmove 54647039 54647039
8. Cbvezs prema dobavijadima 12425047 | 124.250,47
8. Cbyveze po vrijadnosnim papirima 0,00 0,00
10. Obveze premna zaposienicima 7.474 42 747442
1. Obveze za poreze, doprinose i slitna davanja 4&333}5 49,333,186
12. Obveze s osnove udjela u rezultaty 0,00 0,00
13. Obveze po osnovi dugotrajne imovine namijenjene prodaji 0,00 0,00
14, Ostale kratkorodne obveze 0,00 0,00
UKUPRO KRATKOROCNE OBVEZE 75108518 | 75108518

MANJAK OBRTNOG KAPITALA 293.361

* Naplativost imovineukn i€
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7. Mjere financijskog restrukturiranja, uz vremensku naznaku

njihova trajanja, i izra¢un njihevih uc¢inaka na manjak likvidnih

sredsiava

Tablica 8: Stanje obveza po grupama

Naziv Rokovi namirenja Uvjsti namirenja Matin namirenja
1. GRUPA
Utvrdene traZbine sukladno postojecim Ispiata 100%- tnog N
100.000,01 €1 vide ugovorima iznosa utvrdene fradbine mjesecne rate
2. GRUPA
Utvrdene trazbine . Isplata 100%- hog €0 mjeselnih rata,
70.000,01 € - 100.000,00 €  godina ofplate iznosa utvrdene rzsbine 4,5% Kta
3. GRUPA
5 6 misseci poteka,
Utvrdene trazbine . Isplata 100%- thog . L
6,5 godina otplate . . 24 jednake fromjesecne rale,
. -70.
20.000,01 €-70.000,00 € iznosa utvrdene frazbine beskamatio
4, GRUPA
. 6 mjeseci poteka,
Utvrdene traZbine . isplata 100%- tnog ; : : )
4.000,01 € - 20.000,00 € 2,5 godine olplate iznosa utvrdene trasine 8 jednakih tromjesegnih rata,
beskamatno
5. GRUPA
o 6 mjeseci poteka,
Utvrdene trazbine . Isplata 100%- inog . S
) 1,5 goddina ofplate . o 4 jednake tromjesecne rate,
500,01€-400000€ iznosa utvrdene trafbine beskamatrio
6. GRUPA
Utvrdene trazbine 1 miesec Isplata 100%-tnog iznosa 1 mjesedna rata,
00,01 € - 500,00 € ) utvrdene trazhine beskamatro
PRIORITETNE TRAZBINE Prioritetne za podmirenje
Napomena:

- Bvi rokovi ratunain se od danz pravomodénosti gelenm kojim se potvrduje prihvadanje Plana
restrukturiranja i potvrduje predstedajni sporazum
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Kljuéni efekti:

l. Rasteredenje poslovanja
o Tvrtka ostvaruyje rasterecenje poslovanja zahvaljujuét odgodi i
reprogramu platanja svih obveza, dime se omoguéuje financijska
stabilizacija i daljnje poslovanje.
2. lIsplata utvrdenih traZbina
o Sve uvtvrdenc traZbine isplatit ée se u punom postotku, ali unutar
definiranog vremenskog okvira:
> Najkraéi rok isplate iznosi mjesec dana za najmanje traZbine.
> Najdulji rok isplate doseZe do 6,5 godina za tra¥bine s vedim
iznosima.
3. Obveze prema leasing drustvima
o Obveze prema leasing druStvu podmiruju se sukladno postojecem
ugovoru o financijskom leasingu, &ime se osigurava poStivanje preuzetih

obvera,

Sve navedeno slijedi u nastavku kroz obja¥njenje svake grupe vjerovnika.
» 1.Grupa
o Trazbine: Iznos vedéi od 100.000,01 €
o Upvjeti: Isplata u 100%-tnom iznosu
o Nadéin: Sukladno postojeéim ugovorima, mjeseéne rate
» 2.Grupa
o Traibine: Od 70.000,01 € do 100.000,00 €
o Uvjeti: Isplata u 100%-tnom iznosu tijekom 5 godina
o Nadin: 60 mjeseénih rata, kamatna stopa 4,5%
> 3.Grupa
o TraZbine: Od 20.000,01 € do 70.000,00 €
o Usjeti: Isplata u 100%-tnom iznosu tijekom 6,5 godina

o Naéin: 6 mjeseci poceka, 24 tromjesedne rate, bez kamata
15



» 4. Grupa

o TraZbine; Od 4.000,01 € do 20.000,00 €

o Uvjeti: Isplata u 100%-tnom iznosu tijekom 2,5 godine

o Nadin: 6 mjeseci poleka, § tromjeselnih rata, bez kamata
» 5, Grupa

o Trazbine: Od 500,01 € do 4.000,00 €

o Uvjeti: Isplata u 100%-tnom iznosu tijekom 1,5 godine

o Natin: 6 mjeseci poleka, 4 tromjesetne rate, bez kamata
» 6. Grupa

o TraZbine: Od 0,01 € do 500,00 €

o Uvjeti: Isplata u 100%-tnom iznosu tijekom 1 mjeseca

o Nadin: Jedna mjesedna rata, bez kamata

Sve prethodno navedene mjere donose znatajan pozitivan utjecaj na novéani tok {cash
flow) drustva, Umjesto trenutadnog i snaZnog financijskog optereéenja zbog obveza koje
su ve¢ dospjele, a iznose priblizno 360.000 €, predstedajni sporazum omoguéuje druftvu
da se reorganizira i strateski rasporedi svoje obveze.

Ovaj pristup ne samo da osigurava stabilnost poslovanja, veé 1 omoguéuje zadrZavanje
kljuénog kadra, &1ji je rad nrezamjenjiv za daljnjt razvoj i operativnu udinkovitost tvrtke.
Istodobno, ofuvanje odnosa s dugogodidnjim i cijenjenim klijentima osigurava stabilnu
trZi%nu poziciju, §to dodatno jada povijerenje 1 kredibilitet drufitva na trZiftu.

Ove mjere zajedni&ki stvaraju &vrste temelje za dugoroéno odrZivo poslovanje i nastavak

rasta unatod trenutaénim izazovima.

Sve prethodno navedeno slijedi u tablici u nastavku.
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Tablica 9. Dinamika izmirenja traibine (u €

DINAMIKA IZMIRENJA
Vjerovnict Visina trazhine 2015 2026 2027 02 2028 2030 203

PRIORITETNE TRAZBINE !
1. GRUPA 108.708 20.778 20776 20.776 20778 34.188
2. GRUPA 99.373 14.409 23.899 23.008 22411 21.216 10.384
3. GRUPA 114,558 0 16.093 18,093 19.003 19.093 19.093 19.093
4. GRUPA 27.887 0 13944 13.944
5. GRUPA 5697 0 5.697
6. GRUPA 70 70

Ukupno 356.294 35.255 83.409 76.817 61,979 74.497 29477 18.093
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8. Mijere operativnoga restrukturiranja, uz vremensku naznaku
njihova trajanja, i izrafun njihovih udinaka na poslovanje, uz
posebnu naznaku moguéih opéh posljedica u pogledu
zapo$ljavanja, kao $to su moguéa otpustanja, rad na kraée vrijeme i

sli¢no

Tvrtka ,NATUREZZA d.0.0.” osnovana je 2015. godine, sa sjediStem na adresi Kralja
Zvonimira 31, Podstrana. Tijekom svog poslovnog razvoja specijalizirala se za
prodaju i ugradnju vrata i podnih obloga na podruju Dalmacije, pruZajudi
visokokvalitetne proizvode i usluge prilagodene potrebama svojih klijenata.

Vlasnik i direktor tvrtke, gospodin Biréié, dolazi iz obitelji s dugogodi$njom
tradicijom u zanatskoj djelatnosti, koja je ukljuéivala rad na vratima i podnim
oblogama. Ovo naslijedeno znanje i iskustvo omoguéili su gospodinu Biréiéu da
tvrtku usmjeri ka uspjehu, oslanjajudi se na struénost, razumijevanje potreba trzista

i kvalitetu izvedbe.

U proteklim godinama, tvrtka je bila izloZena izazovima koji su znacajno utjecali na
njeno poslovanje. Globalna pandemija COVID-19 uzrokovala je poremecaje u
posiovnom okruZenju, uklju€ujuéi prekide u lancima opskrbe, pad potrainje i
povedane trogkove. Dodatne teSkoée donio je rat u Ukrajini, koji je doveo do daljnjeg
povecanja cijena sirovina i robe, uzrokovao inflaciju te usporio $irenje tvrtke unatoé
znacéajnim ulaganjima.

Osim vanjskih faktora, unutarnje potefkoée, poput slabe naplate potraZivanja od
strane drugih subjekata, dodatno su opteretile poslovanje. Sve to zahtijevalo je
prilagodbu i izradu nove strategije koja ée omogudéiti tvrtki da se usredotodi na

odrzivi rast,

Unatof izazovima, uprava drudtva usmjerila je svoje napore prema razvoju
strategije za dalinji rast i konsolidaciju poslovanja. Kljuéni cilj je uévrstiti postojede
temelje poslovanja, povecati prihode i diversificirati aktivnosti kako bi se osigurala
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stabilnost. U tijeku je pokretanje nove web stranice s ciljem unapredenja prodaje

putem interneta, zajedno s nizom marketingkih inicijativa kako bi se proizvodi bolje

plasirali na trzistu.

Temeljne odrednice operativnog restrukturiranja:

Prodajne i marketinike aktivnosti

¢

Izrada web stranice i online prodaje: Ova inicijativa omoguéuje
dosezanje $ire publike te poticanje online kupovine, 3to doprinosi
modernizaciji poslovanja.

Promotivmi materijali i kampanje: Izrada letaka, oglasa i
prezentacija za informiranje i priviaenje novih kupaca.
Prezentacije na terenu i u sjediStu tvrtke: OdrZfavanjem
demonstracija proizvoda omogufuje se izravna interakcija s
potencijalnim kupcima.

Otvaranje novih trZiSta: Aktivno istrazivanje novih lokacija i

suradnja s novim kupcima kroz redovite posjete i kontakt.

Kontrola i pracenje troSkova

(2}

Inventure: Utestalije provodenje inventura omogufuje precizan
nadzor zaliha, smanjenje gubitaka i bolje upravijanje skladi¥tima.

Kontrola ulaza i izlaza robe: Poveéanje transparentnosti u procesu
nabave i prodaje, uz bolji nadzor cijena nabave radi optimizacije

troskova.

Povefanje uéinkovitosti rada

o

Edukacija radnika: Organizacija redovitih obuka i treninga za
unaprjedenje strufnosti i povecfanje efikasnosti svakog zaposlenika.
Sistematizacija radnih mjesta: Jasna definicija odgovornosti i
zadataka kako bi se omogucila bolja organizacija poslovnih procesa.
Bolja organizacija dnevnih aktivnosti: Strukturirano planiranje
radnog dana za poveanje produktivnosti i stmanjenje neiskoriitenog

vremena.
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*» Unaprjedenje organizacijske strukture
o Implementacija navedenih mjera u postojecu strukturu tvrtke s ciljem

njezine modernizacije i povecanja operativne ucinkovitosti.

Provodenjem navedenih mjera, NATUREZZA d.o.o. osigurat ¢e financijsku i
organizacijsku stabilnost, omoguéujuéi kontinuirano poboljianje svojih usluga i

proizvoda.

Klju¢ne prednosti:
+ Znacajno iskustvo i znanje: Dugogodi¥nja praksa i strunost u industriji.
» Prepoznatljivost brenda: Tvrtka je stekla reputaciju kroz kvalitetu
proizvoda i usluga.
+» Razvijena mreza suradnje: DugogodiSnja povezanost s partnerima i

klijentima Sirom Hrvatske.

Realnost i odrZivost mjera:
a) Mjere ne zahtijevaju velika dodatna financijska sredstva.
b} Ne zahtijevaju pretjerane trZiSne napore, ve¢ osiguravaju fokus na interne

resurse i njihovo unapredenje.
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9. Plan poslovanja za razdoblje do kraja tekuce i za dvije sljedece
kalendarske godine uz detaljno obrazloZenje razloga za utvrdivanje

svake pozicije plana

9.1.1 Plan prihoda

Ukupni prihodi kroz godine poslovanja su bili:

- 2019.-412.171 €

- 2020.—-268922¢€

- 2021.—475.856 €

- 2022.-605.772¢€

- 2023.-618.241 €
Iz svega prethodno navedenog, vidljiv je stabilan rast poslovanja kroz sve godine, izuzev
2020. godine kada je nastao zasto] na frZiftu uzrokovan pandemijom korona virus.
Smatra se da je uslijed toga tvrtka i dodla u trenutnu situaciju. Nedugo nakon podetka
korone, tognije potetkom 2021. pa nadalje tvrtka se susretala s kratkotrajnim blokadama
koje su ostavile traga na cjelokupno poslovanje. Slaba naplata potraZivanja poprac¢ena
drasti¢nim poveanjem cijena je oteZala cjelokupno poslovanje i usporila rast druftva.
Prema nesluZbenim podacima za 2024. godinu (sluzbeni GFI-POD za 2024. je jo% u
izradi) ukupni prihodi za 2024, godinu su 635.187,99 € 5to podrazumijeva i dalje blagi
rast 1 kontinuitet u poslovanju.
Projekcije za 2025. godinu su temeljene na dosada$njem poslovanju, u kojima se gledalo
da je 2024, godina bazna godina uz blagi rast od 10% u odnosu na ukupne pribode od
prodaje koji se 70% odnosi na prodaju vrata a 30% na prodaju parketa.
Narednih godina se ofekuje rast posiovanja iz godine u godinu za cca. 10%. Rast je
opravdan jer ée tvrtka u ovom periodu stabilizirati svoje poslovanje, za razliku od proflog
razdoblja kada je u nekoliko navrata bila blokirana, te u nemogucnosti nabavke svih
Zeljenih roba. Tvrtka ima razvijenu mreZu klijenata i moguénost dobre pripreme za
naredan period, tako da moZemo oCekivati i vece prihode te vedu marZu s obzirom na
stanje lagera robe s kojim tvrtka raspolaZe, ali je iz predostroZnosti kalkulirano s niZim
parametrima.
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9.1.2 Plan roskova

Pored planiranog prihoda, drudtvo je sviesno da mora bolje kontrolirati svoje troSkove. 8
tim ciliem drudtvo je svjesno da mora pronaéi mijesta za racionalizaciju poslovnih
procesa. Prvenstveno, mora analizirati trofak ostalih poslovnih rashoda. Cilj je svakako
napraviti 1 sistematizaciju radnih mjesta. Tro3ak pla¢a napraviti po principu da iste rastu
kako raste poslovanje, odnosno motivirati radnike kako da zarade a da vjedno naprave

dobar promet, uz poticajnu radnu atmosfero.

Pored navedenog, treba raditi na razvijanju poslovne suradnje sa svojim dobavljaima
kako bi se osigurala veéa nabavka robe po povoljnijim cijenama. Na taj nadin drustvo je
sigurno iz vie razloga, a to je da ima Zeljenu robu za poslovanje, manje transportne
troSkove te sigurno i bolje cijene na nabavljenim veéim koli€inama robe.

Ostali tro§kovi su se katkulirali sukiadno dosada¥njim pokazateljima bez posebnih mjera

udtede, no medutim drustvo ¢e intenzivno nastaviti provoditi pradenje svih u buduénosti.

$.1.3 Proiekciia racunag dobiti I pubitka

Sukladno projekeiji ukupnih prihoda i rashoda u pastavku slijedi projekcija ratuna dobiti
i gubitka za navedeno razdoblje.

Razvidno je da NATUREZZA d.0.0. uz reorganizaciju poslovanja, blage ultede u
poslovanju kao i reprograme postojecih obveza, a kao rezultat operativno-financijskog
restrukturiranja je zasigurno u moguénosti ostvarivati kontinuiran pozitivan poslovni

rezultat i rast u narednim godinama,
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Fablica 10: Prajekeiia rafuna dobili | gubitka (u €}

PLAN REKONSTRUKCLIE
Rb RACUN DOBITI GUBITKA POSLIJE NAGODBE
2023 2024
2025 2026 2026
I | POSLOVN] PRIHODI 618.239 | 635188 | 650.000 | 715.000 | 786.500
Prihodi od prodaje §16.512 1 604.586 | 650.000 | 715.000 ; 786.500
Ostall poslovrd prihodi 1.727 | 30802 0 0 0
. | POSLOVN! RASHODI 545907 | 574183 | 590,380 | 646.435 | 708.144
1. Prof:ijene vrijednosti zaliha proizvodnje u tieku i got 0 0 0 0 0
proizvoda
2. | Materlfjaini trodkovi 505.462 | 421.756 | 438.541 | 482,396 | 530.635
Sirovina | matsriial 26,269 | 20482 | 22541 24736 27.27%
Tro3kovi prodane robe 350.531 | 359174 | 370500 , 407.550 @ 448.305
Ostali vanjski froskovi 128662 | 42080 | 45500 | 50.050 | 55055
3. | Troskovi osoblja 35277 60038 | 58.500 | 64.350 70.785
4. | Amortizacija 0 32339 32339 32338 32339
5. | Ostali trodkovi 5820 | 2189 2500 3.000 3.600
6. | Vrijednosno uskladivanje 0 0 0 a 0
7. | Rezerviranja ¢ 0 0 H] 0
8. | Ostali postovni rashodi 348 57.858 | 58.500 | 64350, 70.78%
M. | FINANCLISKI PRIHODI 1 0 0 0 0
V. | FINANCHSKI RASHODI 3.05 3646 1 8000 | 6400, 5120
V. | UDIO U DOBITI OD PRIDRUZENIH PODUZETNIKA 0 0 0 0 0
VI | UDIO U GUBITKU OD PRIDRUZENIH PODUZETNIKA 0 0 o 0 0
VIl. | [ZANREDNE- OSTALI PRIHOD! ] 0 0 8 6
Vi, | ZVANREDNI- OSTAL! RASHOD! 0 0 0 0 0
£ | UKUPNI PRIHOD! 618.240 | 635.188 : £50.000 | 715.000 | 786.500
X | UKUPNIRASHOD) 549,958  §77.834 1598.380 | 652.835 | 713.264
XI. | DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OPREZIVANJA 63.282 | 57.354 | §1.620 . 82465 | 73236
Xll. | Porsz na dobit 73800 1112 hag2 . 67| 734
Xii. | DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA 60902 | 50242 46458 55948 | 85912
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9.1.4 Proradun financijskog tijeka

Bududi da se rezultat programa restrukturiranja moZe vidjeti samo na trZi$tu, 3to znadi
da se vrijednost pruZenih usluga te kvalitete finalnih proizvoda izraZava u novéanim, a
ne u naturalnim pokazateljima, u Planu se pojavljuje pitanje financiranja programa
restrukturiranja, buduéi da su novéana sredstva nuZna za normalno odvijanje poslovanja.
Pod pojmom financijskog potencijala podrazumijevaju se raspoloZiva novéana sredstva
plaéanja u tijeku programa. 1z navedenog slijedi da veli€ina financijskog potencijala ovisi
o priljevu i odljevu financijskih sredstava u pojedinom tijeku projekta.

U operativnom smislu planiranje tijeka novea ima dva temeljna cilja;

=> Proradun novéanih sredsiava

=> Osiguranje likvidnosti tijekom izvedbe programa restrukturiranja

Tijek novca je financijski 1zvjestaj koji se sastoji od;

¥ Primitaka
Primici u nov&anom tijeku su oni poslovni dogadaji koji poveéavaju financijski potencijal
projekta, tj. svi priljevi od pruZenih usluga ili prodanih roba koje NATUREZZA d.o.0.
naplati.
Primici u 2025. se olekuju od redovnih poslovnih prihoda koji iznose 650.000 €.
Ostali priljev na radunu se odnosi na naplatu potraZivanja od kupaca koja iznosi cca. 35
tis € godi¥nje.

v Izdataka
Izdaci su svi oni poslovni dogadaju koji smanjuju financijski potencijal drustva, odnosno
svi odljevi nov&anih sredstava iz NATUREZZA d.0.0,, a isti se odnose na materijalne
trofkove drustva, tro3ak energenata, plaée radnika, amortizacije, financijskih rashoda te
ostalih tro¥kova poslovanja.

v Neto-primitaka
Neto-primici su razlika izmedu primitaka i izdataka. Kroz naredni period poslovanja, uz
sve prethodno navedene elemente, dru$tvo NATUREZZA d.o.0. je likvidno, §to znati da
su primici vedi od izdataka.
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10. Planiranu bilancu na zadnji dan razdoblja za koje je sastavljen

plan poslovanja
Tablica 1 }: Bilanca za naredno razdoblfe posiovanja fu £)
NAKON REKONSTRUKCIJE
NAZIV POZICIJE 2024 25 | 2026 | 2077
AKTIVA
A) POTRAZIVANJA ZA UPISANI A NEUPLACENI KAPITAL 0 0 0 0
B) DUGOTRAJNA IMOVINA (003+010+020+028+032) 194,577 | 172975 155694 . 141,869
. NEMATERIJALNA IMOVINA (004 do 009) 86.571 | 86571 | 86571 86571
il. MATERIJALNA IMOVINA (011 do 019) 108.006 | 86404 | 631231 55208
iil. DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA {021 do 027) 0 0 0 0
IV. POTRAZIVANJA ({029 do 031) 0 0 0 0
V. ODGOBENA POREZNA IMOVINA 0 0 0 0
C) KRATKOTRAJNA IMOVINA (034+0424049+057) 869.622 | 705.403 689,167 | 685148
I. ZALIHE (035 do 041) 84038 80.000 . 80000 | 80.000
. POTRAZIVANJA (043 do 048) 763.708 | 530.967 | 495967 | 460.967
I, KRATKOTRAJNA FINANCIISKA IMOVINA (050 do 056) 1100 | 1100 1900 1100
IV. NOVAG U BANC! | BLAGAINI 20775 | $3.336 | 112,400 | 143.081
D) PLACENI TROSKOVI BUDUCEG RAZDOBLJA | OBRACUNATI PRIHODI 0 0 0 0
E) GUBITAK IZNAD KAPITALA 0 0 0 0
F) UKUPNO AKTIVA {0013002+033+058+050) 1.064.199 | 878.375 | 844.861 | 827.017
G) IZVANBILANGNI ZAPISI 0 0 0 0
PASIVA

A} KAPITAL | REZERVE 318.533 ; 364.990 | 420.938 | 486.850
. TEMELINI (UPISANT KAPITAL 28541 2654 2654 2654
Il. KAPITALNE REZERVE 0 0 0 0
[Il. REZERVE IZ DOBIT! 0 0 0 0
1. Zakonske rezerve g ] ] 0
2. Rezerve za viastite dionice ] ] 0 H]
3. Viastite dionice i udieli {odbitna stavka) 0 0 0 0
4. Statularne rezerve 0 ] 0 0
5. Ostale rezerve 0 0 g ]
IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE 0 0 0 0
V. ZADRZANA DOBIT 265637 | 315879 | 362.336 | 418.284
V1. PRENESENI GUBITAK 0 0 0 0
Vil. DOBIT POSLOVNE GODINE 50,242 | 46457 | 55948 | 65912
VIiI. GUBITAK POSLOVNE GODINE 0 0 0 0
IX. MANJINSK! INTERES 0 0 0 0
B) REZERVIRANJA 0 0 0 0
) DUGOROCNE OBVEZE 227925 | 318180 | 237.629 | 160.811
D) KRATKOROCNE OBVEZE 547.741 | 195.498 | 186.294 | 179.356
F) UKUPNO - PASIVA 1.084.199 | 878.378 | 844.861 | 827.017
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11. Analizu svih traZbina prema visini i vrsti (traZbine radnika i

prijasnjih duZnikovih radnika, izluéna prava, razluéna prava,

tra’bine za koje se vodi postupak, neosigurane traZbine i druge

trazbine)

Tablica 12: Analiza svih tratbina

Naziv Rokovl namirenja Uvjeti namirenja Nadin namirenja
1. GRUPA
Utvrdene trazbine sukladno postojetim isplata 100%- fnog .
100.000,01 €1 vise ugovorma iznosa vivrdene trabine mieselne rate
2. GRUPA
Utvrdene traghine . isplata 100%- fnog 60 mjesecnih rata,
70.000,0¢ € - 100.000,00 € 5 goding ofplate iznosa utvrdene razbine 45% kia
3. GRUPA
6 mijeseci poteka,
Utvrdene irazbine ’ Isplata 100%- tnog ‘ ,
20.000,01 € - 70.000,00 € 6,5 godina ofplate izn0sa utvidene rashine 24 jednake fromjesedne rate,
baskamaino
4. GRUPA
- 6 mieseci poleka,
Utvrdene trazbine , Isplata 100%- tnog ; : -
4.000,01 €- 20.000,00 € 2,5 godine otpiate znosa utvidene trathine 8 Jodnakdh romjesednih rata,
beskamaino
5. GRUPA
- 6 mjesed podeka, ™
Utyrdene tradbine . Ispiata 100%- thog . S
i 1,5 godina otplate . s 4 jednake bomjesecne rate,
500,01€-4.00000€ iznosa ubvedene trazbine beskamatno
8. GRUPA
Utvrdene Irazbine 1 miesec isplata 100%-tnog iznosa 1 mjesecna rata,
00,01 €- 500,00 € I utvrdene trazbine beskamatno
PRIORITETNE TRAZBINE Prioritetne za podmirenjs
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12. Ponudu vjerovnicima razvrstanim u skupine odgovaraju¢om
primjenom pravila o razvrstavanju sudionika u stecajnom planu

koja sadrzava nacdine, rokove i uvjete namirenja trazbina

Grupe vierovnika po kojima ¢e se izvr$iti glasovanje formirane su s obzirom na iznose

trazbma i to kako slijedi prema slijedeéim grupama:

1. GRUPA

*100.000,01 € ivile

2. GRUPA

*70.000,01 € - 10G.000,00€

3. GRUPA

+20.000,01 € - 70.000,00 €

4. GRUPA

*4.000,01 € - 20.000,00 €

5. GRUPA

+500,01 €-4.000,00€

6. GRUPA

*00,01€-500,00¢€
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12.1.1 1. Grupa

PuZnik se obvezuje ovim Predstefajnim sporazamom isplatiti prvu grupu vierovnika prema uvjetima kako slijedi:
+ isplata 100%-tnog iznosa utvrdene traZbine

+ plaéanje sukladno nafinu i rokovima navedenim u Ugovoru o financijskom leasingu br, 60901

Tablica 13: I. grupa vierovnika

Rednl Prijedlog izmirenja
b rc? VJEROWYNIK [znos utvrdene trazbine Struktura | Bnosrate | Brojrata | Kamata
% isplate | lznos zaisplatu Rok
IMPULSLEASING dow. - . sukladng ugovoru o
1 OIB: 65918029671 108.708,06 € 100% 108.708,06 € sukladno postojetim ugovorima 100,00% financijskom leasingu br, 60901
UKUPNO 108.708,06 € 108.708,06 € | 100,00%
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12.1.2 2. Grupa

Dunik se obvezuje ovim Predstedajnim sporazumom isplatiti drugu grupu vijerovnika prema uvjetima kako slijedi:

Tablica 14: 2. grupa vierovnlka

*

»

»

isplata 100% - tnog iznosa utvrdene traZbine

rok isplate: 5 godina

kamatna stopa: 4,50%

nadin isplate: miesefne rate

duZnik se obvezuje platiti na natin da po pravomodnosti RjeSenja kojun se potvrduje prihvacanje plana restrukturiranja i

potvrduje predstedajni sporazum, raunajuéi od 1. u mjesecu koji slijedi nakon mjeseca pravomocnosti RjeSenja, potinje teci rok

za otplatu duga, te da ¢e 100%-tni iznos glavnice platiti u 60 jednakih mjesenih rata koje dospijevaju zadnjeg dana svakog

mjesetnog razdoblja uz pripadajuéu kamatnu stopu od 4,5 % koja ujedno dospijeva zadnjeg dana svakog mjesednog razdoblja.

Prijedlog izmirenja

R;dz;i YJEROVNIK lznos utvrdene tradbine Strultura | (znos rate Broj mjesetnlh rata Karmata
roj %isplate | Iznos zaispiatu Rok
OTP BANKA d.d. i
1 OIB: 52508873833 8837308 € 100% 89.37308€ | Sgodina | 100,00% 1.656,22 € 60 4.50%
UKUPNO 98,373,08 € 99,373,08 € 100,00%
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12.1.3 3. Grupa

DuZnik se obvezuje ovim Predstedajnim sporazumom isplatiti treéu grupu vjerovnika prema uvjetima kako slijedi:

isplata 100% - tnog iznosa utvrdene trazbine

+ rok isplate: 6 mjeseci poeka + 6 godina otplate

s kamatna stopa: beskamatno

« nadin isplate: tromjeseéne rate, beskamatno

« duZnik se obvezuje platiti na na¢in da po pravomoénosti RjeSenja kojim se potvrduje prihvaéanje plana restrukturiranja i potvrduje

predstedajni sporazum, raéunajuci od 1. u mjesecu koji slijedi nakon mjeseca pravomoénosti RjeSenja, poéinje teéi rok od 6 mjeseci

poceka, a zatim da 100%-tni iznos glavnice plati u 24 jednake tromjeseéne rate, koje dospijevaju zadnjeg dana u mjesecu svakog

tromjeseénog razdoblja, a sve ratunajudi od 1. u mjesecu koji slijedi nakon isteka poceka.

Tablica 15: 3. grupa vjerovnika

Prijedlog izmirenja Broj
Redn VJEROVNIK znos utvrdene Struktura | Iznosrate | tromjesefnih | Kamata
broj trazbine % lznos za Rok rata
isplate isplatu
1 HAMAG-BICRO OIB: 25609559342 62.672,74€ | 100,00% | 62.672,74€ | 6,5 god (s ukljucenim polekom od 6 mj) | 54,71% 2611,36€ 24 beskamatno
Erste & Stelermaerkische Bank d.d. N .
2 OIR: 230570393820 ' 2 20.560,45€ | 100,00% | 29.580,45€ | 6,5 god (s ukljutenim polekom od 6 mj) | 25,82% 1.232,52 € 24 beskamatno
3 ZORAN BIRCIC OIB; 21758458451 22.304,77€ | 100,00% | 22.304,77€ | 6,5god (s ukljucenim podekom od 6mj) | 19,47% 929,37 € 24 beskamatno
UKUPNO 114.557 96 € 114.557,96 € 100,00% 4773,25€
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12.1.4 4 Grupa

DuZnik se obvezuje ovim Predstedainim sporazumom isplatiti &etvrtu grupu vierovnika prema uvijetima kako slijedi:

E ]

isplata 100% - tnog iznosa utvrdene traZbine

« rok isplate: 6 mjeseci poteka + 2 godine otplate

+ kamatna stopa: beskamatno

» nadin isplate: tromjeseéne rate, beskamatno

» duZnik se obvezuje platiti na natin da po pravomoénosti Rjedenja kojim se potvrduje prihvacdanje plana restrukturiranja i potvrduje

predstedajni sporazum, radunajuci od 1. u mjesecu koji slijedi nakon mjeseca pravomoénosti Rjefenja, podinje teci rok od 6 mjeseci

podeka, a zatim da 100%-tni iznos glavnice plati u 8 jednakih tromjesecnih rata, koje dospijevaju zadnjeg dana u mjesecu svakog

tromjesednog razdoblja, a sve radunajuéi od 1. u mjesecu koji slijedi nakon isteka podeka.

Tablica 16: 4. grupa vierovnika

Rednl ” Prijedlog izmirenja Broj
aan VJERQVNIK ks utw ena Struktura | lznosrate | tromjesebnih Kamata
bfﬁj trazbing LA anos 13 Rok rata
isplate isplatu
TARKETT SEE d.o.c. s .
1| o 765 478658;’ 19.37353€ | 100% 19.37353€ | 2,5 god {s ukljudenim poliekomod 6 mj) | 69,47% | 242169€ 8 beskamatno
RH, MIN, FINANCIJA, POREZNA , .
2 UPRAVA, OIB: 18383426487 4,366,89€ | 100% 4.366,89 € | 2,5 god (s ukljudenim polekemod 6 mj) | 1566% 545,86 € 8 beskamatno
3| o ey oo 4146826 | 100% 4.146,82€ | 25 god (s ukijugenim potekom od 6 mi) | 14,87% 518,35 € 8 beskamatno
UKUPNO 27.887,24€ 27.887,24¢€ 100,00% | 348581 €
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12.1.5 5 _Grupa

DuZnik se obvezuje ovim Predsteajnim sporazumom isplatiti petu grupu vierovnika prema uvjetima kako slijedi:

*

isplata 100% - tnog iznosa utvrdene trazbine

rok isplate: 6 mjeseci podeka + 1 godina otplate

kamatna stopa: beskamatno

nadin isplate: tromjeselne rate, beskamatno

duZnik se obvezuje platiti na nadin da po pravomoénosti Rjedenja kojim se potvrduje prihvacanje plana restrukturiranja i potvrduje
predstedajni sporazum, radunajuéi od 1. u mjesecu koji slijedi nakon mjeseca pravomocnosti Rjefenja, poéinje teéi rok od 6 mjeseci
poteka, a zatim da 100%-tni iznos glavnice plati u 4 jednake tromjeseéne rate, koje dospijevaju zadnjeg dana u mjesecu svakog
tromjesecnog razdoblja, a sve radunajuéi od 1. u mjesecu koji slijedi nakon isteka poéeka.

Tablica 17: 5. grupa vierovnika

Radnl fznos Prijediog izmirenja Broj
br VJEROVNIK utvrdone % . Struktura | lznosrate | tromjeselnih | Kamata
of tragblne | isplate | 108 28 isplaty Rok rata
1 JELENA BIRCIC QIB: 8168807962 3.28651€ 1 100% 3.286,51€ | 1,5 god (s ukljulenim polekomod 6 mj} | §7,68% §2161¢€ 4 beskamaino
2 Adria bonaca d.o.0. QIB: 74737876069 1.836,98€ | 100% 1.836,86 € | 1,5 god {s ukljubenim polekomod 6 mj} | 32,24% 458,25 € 4 beskamatno
3 HRVATSKI TELEKCOM d.d. OIB: 81793146560 573,86€ | 100% 573,85€ | 1,5 god (s ukljuenim podekom od 6 mj) | 10,07% 143,46 € 4 beskamatno
UKUPNO 589734 € ; 569734 € 100,00% 142434 €
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12.1.6

Duénik se obvezuje ovim Predstedajnim sporazumom isplatiti $estu grupu vjerovnika prema uvjetima kako slijedi:

*

6. Grupa

isplata 100%-tnog iznosa utvrdene traZbine

rok isplate: jednokratno, 1 rata

nalin isplate: 1 mjesefna rata

duZnik se obvezuje platiti na nadin da po pravomoénosti RjeSenja kojim se potvrduje prihvadanje plana restrukturiranja i potvrduje

predstedajni sporazur, radunajuéi od 1. u mjesecu koji slijedi nakon mjeseca pravomoénosti RjeSenja, podinje teéi rok za otplatu

duga, te ée 100%-tni iznos utvrdene trazbine platiti jednokratno kroz 1 mjesednu ratu koja dospijeva zadnjeg dana mjeseCnog

razdoblja.

Tablica 18: 6.grupa vierovnika

Priiediog lzmirenja

Redni iznos Broj
YJERDVNIK utvrdene Struktura | lznos rate mjesetnih Kamata
broj traibine % lznos zaisplatu | Rok rata
isplate
FINANCIISKA AGENCLIA .
1 OIB: 85824420268 89,83 € 100,00% 60,83 € 1mjesec | 100,00 % 69,83 € 1 beskamatno
UKUPND 8983 € 6983 € 100,00% 89,83 €
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Sukladno RjeSenju od 25.02.2025. godine, ukupno esporene traibine iznose 14.331,80 €, a sve prema tablici u nastavku.

Tablica 19: Osporene trakbine

Rb Vjerovnik Iznos utvrdene trazbine u eurima

1. | AIRMACHINERY SRLS OIB: 94246247297 14.331,80

o  Vierovnik AIRMACHINERY SRLS, OIB: 94246247297, Via Sandro Pertini 7/ABCD, Annone Veneto (VE), Republika Italija,
uputuje se za osporenu trazbinu u iznosu od 14.331,80 eura, u roku od 8 dana od pravomoénosti rjedenja o potvrdi predstedajnog
sporazuma ili od pravomoénosti rjeSenja o obustavi predstefajnog postupka, pokrenuti parnicu protiv predsteajnog duZnika
NATUREZZA d.o.0., OIB: 08409641263, Podstrana, Kralja Zvonimira 31, radi utvrdivanja osporene traZbine, odnosno predloZi
nastavak parnice ako je u vrijeme otvaranja predstecajnog postupka veé pokrenut parniéni postupak u odnosu na osporenu traZbinu,

jer e se u protivnom smatrati da je odustao od prava na vodenje parnice.

Slijedom navedenog, po okondanju sudskog postupka, ukeliko nastupi obveza, duinik ée istu podmiriti sukladne dinamici

predvidenom Planom restrukturiranja, ovisno o uévrdenom iznosu, gledajuéi prema kejej Grupi vjerovnika ¢ée pripasti.
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13. Najavu zaduZenja u novcu radi privremenog novoga

financiranja

Duznik NATUREZZA d.0.0. ovim Planom restrukturiranja za razdoblje od 2025. - 2027.
godine ne planira novo zaduZivanje u noveu. Cilj tvrtke je svakako koncentracija na
poveéanje prihoda uz postojece kapacitete kroz $irenje prodajne mreZe. Na taj natin

tvrtka ée moéi pratiti sve obveze nakon skiapanja predstetajnog sporazuma.

14, Planirani iznos troskova restrukturiranja

Sukladno financijsko-operativnom planu restrukturiranja nije potrebna realizacija
dodatnih investicija budu¢i da je drustve kadrovski, tehneloki i organizacijski na
visokom nivou.

Dodatni tro$kovi vezani uz provodenje predstefajnog postupka, bit ée sukladni
Ste¢ajnom zakonu (NN 71/15, 104/17, 36/22, 27/24] prema kojem je Podnositelj
prijedloga duZan uplatiti predujam za tro$kove predste€ajnoga postupka u iznosu
od 663,61 €, te uplatiti tro3ak nagrade i naknade trofkova za rad povierenika koji
¢e biti ogladeni na stranicama e-oglasna ploda sudova. Pored toga, kroz predstecajni
postupak se javlja tro$ak konzultanta za izradu sve potrebne dokumentacije kao i
pracenje cijelog postupka i pregovora s vjerovnicima. Ostali troskovi predstedajnog
postupka bit ¢e odredeni sukladno zakonu. Trodkovi koje je zakonom ili posebnim
zakonom propisano da ¢e se namirivati kao troSkovi predstefajnog postupka,

odredit ée se n iznosu propisanim navedenim zakonom.
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15. Naznaku Kkategorija traZzbina na koje plan restrukturiranj

sukladno zakonu ne utjece

Prava radnika iskljufena su iz predstefajnog postupka i prioritetna su z
podmirenje 3to znaci da predstelajni postupak ne utjee na namirenje potrazivanj
radnika ve¢ Ce oni iz tekuceg poslovanja biti namireni.

Drudtve NATUREZZA d.o.c. nema ostalih kategorija trazbina na koje pla
restrukturiranja sukladno zakonu ne utjece.

Sve utvrdene traZbine su obuhvalene Planom restrukturiranja i kao takve s

tretiraju kao vjerovnici s pravom glasa.

16. Nacin obavjeStavanja radnika i nac¢in obavljanja savjetovanja

njima

Kroz cijelo vrijeme trajanja kratkorone blokade kao i pokretanja predsteajnog postupk
radnici su bili informirani o stanju i posiovanju tvrtke,

Tijekom provedbe procesa restrukturiranja, drudtvo NATUREZZA d.o.0. uspjedno j
provodila transparentno 1 pravovremenoc obavjeStavanje radnika o svim vaZnir
promjenama koje su mogle uijecati na njihov radni status, uvjete rada ili organizacij
poslovanja. Sve planirane aktivnosti provedene su u skladu s najboljim praksam
komunikacije i savjetovanja.

Radnici su redovito informirani putem sluZbenih kanala drutva, ukljuujués:

+ E-mail obavijesti 1 interna priopéenja, koja su detaljno opisivala planirane korak
i njihove uéinke.

» Redovite prezentacije i sastanci, na kojima je uprava drustva predstavljala kljuén
aspekte procesa restrukturiranja, omogucivsi radnicima da postavljaju pitanja
dobiju dodatna pojadnienja.

Sukladno potrebama su obavljani svi dodaini razgovori i sastanci a sve u cilju daljnje
informiranja i prezentiranja objektivne i realne situacije. Na zajednitkim sastancima s

definirala daljnja strategija poslovanja kao i fokus za naredni period poslovanja.



17. Obrazlozenje u kojem se razjasnjava zasto plan restrukturiranja

ima razumne izglede za sprjecavanje nesposobnosti duZnika za

placanje i osiguravanje odrZivosti poslovanja, ukljucujuéi potrebne

pretpostavke za uspjeh plana

Plan restrukturiranja tvrtke NATUREZZA d.o.0. temelji se na strateskim mjerama i

aktivnostima koje su osmiSljene kako bi se osigurala financijska stabilnost, sprijecila

nesposobnost pla¢anja te osigurao dugoro&an rast i odrZivost poslovanja. Ovaj plan ima

razumne izglede za uspjeh zbog kombinacije konkretnih mjera, upravijanja resursima i

postavljenih realnih pretpostavki,

Razlozi za uspje$nost plana restrukturiranja:

1.

Financijske rasteredenje pufem reprograma obveza Plan restrukturiranja
omoguéuje reprogramiranje dospjelth obveza kroz dogovor s vierovnicima, éime
se smanjuje trenuta¥no financijsko opterecenje. Ovime se stvara prostor za
reorganizaciju poslovanja, $to je kljuéno za stabilizaciju novéanih tokova i uredno
podmirivanje buducih obveza.

Poveéanje prihoda putem postojeéih kapaciteta Plan predvida rast prihoda
iskori§tavanjem postojecih proizvodnih { operativnih resursa, éime se izhjegavaju
dodatna ulaganja u nove kapacitete. Kroz prosirenje prodajne mreZe i plasman
proizvoda na nova trZidta povelat ¢e se prihod, osiguravajudi stabilan priljev
sredstava.

Optimizacija trofkova Stratefke mjere optimizacije trofkova ukljuguju kontrohs
placa, ulinkovitije upravljanje zalihama i nabavom te smanjenje varijabilnih
trofkova. Ove mjere omoguéit ée znatne ultede, osiguravajuéi da drudivo moZe
efikasno upravljati svojim financijama.

Jatanje prodajnih akiivnosti i marketinga Kroz planirane marketingke
prodajnu komunikaciju, druStvo ¢e unaprijediti svoj trZisni poloZaj. Otvaranje
novih trZista dodatno fe diverzificirati prihode i smanjiti rizike poslovanja.
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5.

Organizacijske wmjere Unaprjedenje organizacijske strukture, kro
sisternatizaciju radnih mjesta, edukaciju zaposlenika i optimizaciju procesa rad:
omogucit ée vecu uinkovitost i produktivnost radne snage.

Redovito praenje provedbe plana Usvajanjem sustava za praéenje i evaluacij
rezultata, drustvo e osigurati pravovremeno otkrivanje odstupanja od plana

implementaciju korekttvnih myera.

Potrebne pretpostavke za uspjeh plana:

1.

Podrika vjerovnika Kljuéno je postizanje dogovora s vjerovnicima
reprogramu obveza i usvajanju predstefajnog sporazuma, éime se osigurav
vrijeme za reorganizaciju poslovanja.

Povoljni trZidni uvjeti Odrzavanje stabilnosti na trzidtu, bez daljnjih znadajni
poremecaja, poput naglog porasta cijena sirovina ili promjena u potraZnji, kljuén
su za realizaciju predvidenih prihoda.

Dosljedna primjena mjera plana Uspjeh plana ovisi o strogoj implementaci;
svih predvidenih mjera, od optimizacije trofkova do poveéanja prodajni
aktivnosti.

Motivacija i ukdjudenost zaposlenika Kljutno je osigurati aktivnu suradnj
zaposlenika kroz motivacijske programe, jasne komunikacijske kanale
edukaciju.

Redovito praéenje i prilagodba plana Plan mora ostati fleksibilan,
moguénoiéu prilagodbe u sluéaju promjena u poslovnom okruZenju, kako bi s

odrZala njegova relevantnost i uéinkovitost.

Ovim mjerama, vz pretpostavke za njihovu dosljednu provedbu, plan restrukturiranj

osigurava solidne temelje za financijsku stabilnost i dugorodnu odrZivost poslovanja.



