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Poslovni broj: St-1209/2016-449 

R E P U B L I K A  H R V A T S K A  

Z A K LJ U Č A K  

Trgovački sud u Splitu, po sutkinji Ani Golub Gruić, u stečajnom postupku nad 
dužnikom IMOTA d.d. u stečaju, OIB: 02297833542, Donji Proložac, Perinuša bb, 
dana 9. svibnja 2025. 

 
z a k lj u č i o  j e 

 
 Odobrava se stečajnoj upraviteljici Anči Bašić sklapanje jednog ugovora o 
radu na određeno vrijeme u razdoblju od 30. travnja 2025. do 30. rujna 2025. prema 
prijedlogu iz izvješća o tijeku postupka i stanju stečajne mase kojeg je stečajna 
upraviteljica predala ovom sudu 7. svibnja 2025. (obavljenom na mrežnoj stranici e-
Oglasna ploča sudova 7. svibnja 2025.). 

Obrazloženje 

 1. Rješenjem ovoga suda poslovni broj 11.St-1209/2016 od 15. svibnja 2017.              
otvoren je stečajni postupak nad dužnikom IMOTA d.d., OIB: 02297833542, Donji 
Proložac, Perinuša bb, a za stečajnu upraviteljicu imenovana je Anči Bašić iz Splita, 
Mažuranićevo šetalište 35, OIB: 38874953663. 
 

2. Dana 7. svibnja 2025. stečajna upraviteljica dostavila je izvješće o tijeku 
stečajnog postupka i stanju stečajne mase (stranice 2230-2236 spisa) u kojem, 
između ostalog, navodi da stečajni dužnik ima sklopljen ugovor o radu na pola 
radnog vremena sa bivšim djelatnikom Jakovom Šabićem radi obavljanja poslova 
vezanih uz pripremu dokumentacije koja se treba arhivirati te izdavanja 
dokumentacije radi ostvarivanja mirovinskih prava bivših radnika dužnika zbog 
odlaska radnika u mirovinu. Stečajna upraviteljica predlaže da sud odobri daljnje 
sklapanje ugovora o radu na 4 sata do 30. rujna 2025.  
 

3. Odredbom članka 191. stavkom 1. Stečajnog zakona („Narodne novine“ broj 
71/15, 104/17, 36/22 i 27/24; u daljnjem tekstu SZ) propisano je da otvaranjem 
stečajnoga postupka ugovori o radu ili službi sklopljeni sa dužnikom kao 
poslodavcem ne prestaju, a stavkom 2. da je otvaranje stečajnoga postupka 
poseban opravdani razlog za otkaz ugovora o radu. Odredbom članka 191. stavkom 
5. SZ-a propisano je da stečajni upravitelj može, radi završetka započetih poslova i 
otklanjanja moguće štete, na temelju odobrenja suda, sklopiti nove ugovore o radu 
na određeno vrijeme bez ograničenja koji su za ugovor o radu na određeno vrijeme 
propisani općim propisom o radu. 
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4. Prihvaćajući argumentaciju stečajne upraviteljice o neophodnosti 
angažmana osobe za obavljanje niza administrativnih poslova (priprema 
dokumentacije koja se treba arhivirati te izdavanje dokumentacije radi ostvarivanja 
mirovinskih prava bivših radnika dužnika zbog odlaska radnika u mirovinu), ovaj sud 
je našao opravdanim odobriti sklapanje jednog ugovora o radu na određeno vrijeme 
u razdoblju i pod uvjetima kako je to navedeno u izvješću koji je stečajna 
upraviteljica predala sudu 7. svibnja 2025., radi čega je, temeljem odredbe članka 
191. stavka 5. SZ-a, odlučeno kao u izreci ovog zaključka. 

 
U Splitu 9. svibnja 2025. 

 
Sutkinja 

Ana Golub Gruić 
 
 

Uputa o pravnom lijeku: Protiv ovog zaključka nije dopuštena žalba. 
 
DNA: 
- stečajna upraviteljica Anči Bašić 
- mrežna stranica e-Oglasna ploča sudova  
- u spis 
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