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U Splite, 07.07.2017,

PREDMET. Podnesak stelajnog upravitelja
zahtjev za odobrenje sklapanja ugovora o radu u stefaju

Nakon otvaranjastecajnog postupka ipreuzimanja duznost, poduzela sam potrebne radnje
kako bi se osiguralo provodenje stecajnog postupka.

U lrenutku otvaranja stecaja u Drustvu je bilo zaposleno 74 djelainika.

Svim djelatnicima je otkazan ugovor o radu zhog stecaja sa otkaznim rokom od 30
dana, te izvrSena odjava na HZMO. lako je otkazan ugovor o radu nije provede ne
odjava samo za Cetvoro radnika od kojih je dvoje na bolovanfu ito jedna djelatnika
zbog ozljede na radu nastale nakon otvaranja stecqja, jedna djelatnica na bolovanju
duzem od 42 dana te dvoje radnika na produlienom porodiliskom dopustu.

Budu¢i da je do izvjeStajnog rocista potrebno da se zavre zapodeti i ugovoreni
poslovi, (¢l. 217 8Z) te da se zastiti imovina koja cini steCajnu masu od moguée Stete,
to je bilo potrebno da se u  daljnjem tijeku postupka sklope ugovori o radu s
odredenim brojem djelamnika, pa sukladno & 191 stavk 5 S7 molim da mi odobrife
sklapanje ugovora o radu na odredeno vrijeme od 04.07.2017. do 04.09.2017. godine

Sklapanje predloZenih ugovora o radu je potrebno kako bi se mogla provoditi redovita
kontrola i ocuvanje hkvalitete zaliha robe (vina), da se osigura povremeni rad i ispiranje
pojedinif  strojeva i uredaja, te da se osigura nadzor nad ostalom imovinom koja cini
stecajnu masu. Isto tako potrebno je da se provedu knjizenja i dovede ured olevidnik
knjigovodstvenih  podataka do dana otvaranja stecaja kako bi se mogla saciniti
polrebna izvieSéa i ispitati prijavijene trazbine.

Ugovori o radu Cije se sklapanje prediage odnose se na bivie djelatnike stecajnog
duinika. Isto tako predlaze se i sklapanje dva ugovora o dielu takoder sa biviim
djelatnicama, koje su prije otvaranja stecaja otisle u mirovinu, a koje su neophodne za
knjiZenja i uskladivanja sa nadleznim poreznim i carinskim institucijama buduéi da su kao
odgovorne osobe jedine obavijale navedene posiove.

Plate prema svim predlozenim ugovorima isplati ée se kao ostale obveze steCajne mase,
Ppo unovienju iste.

S poStovanjem.
SteCajna upraviteljica
Anéi Basi¢ dipl.oec.
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- spisak radnika prema radnom mjestu i bruto pladi
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Spisak radnika za sklapanje ugovora o radu na odredeno vrijeme

RADNIK RADNO MJESTO NETO PLACA | BRUTO PL.ACA
1. [LESINA DARINKA referent osn.sr.place i blagajne 3.500,00 4.380,00
2. |PULJIZ ANKA Referent knjigovoda 3.500,00 4.380,00
3. [PULJIZ DRAZENKA Referent knjigovoda 3.500,00 4.380,00
4. [LJUBICIC GORDANA Referent 3.500,00 4.380,00
5. IMILAS VESNA administrator 3.000,00 3.750,00
6. [LJUBICIC LJUPKO referent nabave i prodaje 4,000,00 4.998,00
7. [TOPIC ANTE referent prodaje 3.500,00 4.380,00
8. [VUJCIC DRAZANA voditel] togione 3.000,00 3.750,00
9. |ZDILAR VIKTOR enolog 4.400,00 5.500,00
10. |[KRALJEVIC JOSKO strojobravar 3.000,00 3.750,00
11. IMARSIC MARIJA Laborant 3.000,00 3.750,00
12, IKUTLESA KRISTINA referent 3.200,00 4.000,00
13. |GRABOVAC ANTE elektroinstalater u podrumu 3.000,00 3.750,00
14, {PUJIC MILAN referent zastite na radu 3.300,00 4,100,00
15. |SABIC JAKOV voditelj vinarije 4.500,00 5.620,00
16. {COSIC VLADIMIR mehaniéar 3.000,00 3.750,00
17. [ZNAOR IVICA skladistar 3.600,00 4.500,00
18. [ZNAOR NEDILJKO skladistar 3.000,00 3.750,00
19. |BILOPAVLOVIC JADRANKA [Skladistar repromaterijala 3.200,00 4.000,00
20. |SABIC NADA administrator 3.000,00 3.750,00
21. [RAJIC DAMIR guvar 4.000,00 4.998,00
22. |SABIC NEDILJKO guvar 4.000,00 4.998,00
Radnice za ugovor o djelu
1. [SABIC MARA gef raéunovodstva 5.000,00 8.061,86
2. |JAKIC NEDILJKA financijski referent 3.500,00 5.717,39




