FINANCIJSKA AGENCIJA : ~ FINANCuS

KA AGENCLA
ODSJE
OIB: 85821130368 I POHRANG pars DENTIRANIE
RC ZAGREB | o ZAGRES 2
Ulica grada Vukovara 70 , 23 ~12- 2025
- PREDSTECAIN :
10000 Zagreb PRIMANJE | OTPREMA patse
(adresa nadleZne jedinice) : KLASA; :
UR. BROJ;

Nadlezni trgovacki sud _Trgovacki sud u Zagrebu,
Poslovni broj spisa _St-2244/2025

PRIJAVA TRAZBINE VIEROVNIKA U PREDSTECAJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU: _
Ime i prezime / tvrtka ili naziv __Hrvatski zavod za zapoSljavanje
OIB 91547293790 '

Adresa / sjediSte _Zagreb, Savska cesta 64

PODACI O DUZNIKU:
Ime i prezime / tvrtka ili naziv _DANITEX, obrt za trgovinu i krojacke usluge
OIB 32609326349 |
Adresa / sjediste
Sajmiste 2/3, Petrinja

-~ PODACI O TRAZBINI:

Pravna osnova trazbine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski
postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

* Ugovor o sufinanciranju osposobljavanja na radnom mjestu, Klasa:103-05/24-01/447,
Ur.broj:2176-115-05/17-24-6, 14.5.2024.

Iznos dospjele trazbine 929.71 EUR
Glavnica 797.99 EUR

Kamate _131,72 EUR

Iznos trazbine koja dospijeva nakon otvaranja predstecajnog postupka
- (kn)

Dokaz o postojanju traZbine (npr. raéun, izvadak iz poslovnih knjiga)
Analititka kartica NAPZ ID 1476245

Vjerovnik raspolaZe ovr§nom ispravom DA za iznos 10.000,00  (eura)

Naziv ovrine isprave OV-1034/2024 ‘




' Pravna osnova razlucnog prava

R IR ‘
Dio imovine'na koji-sé odnosi tazlu¢no pravo- .

Iznos trazbine . : ' el e ERE TR (kn)
Razluéni vjerovnik odrice se prava na odvojeno namirenje ODRICEM / NEODRI(JEM

Razlu¢ni vjerovnik prisfaje dékse.édgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo
razluéno pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM '

" PODACI O IZLUCNOM PRAVU:
Pravna osnova izluénog prava

Dio imovine na koji se odnosi izlu¢no pravo

IzluCni Vjerovmk pristaje da se izdvoji predmet na kop se odn051 nj egovo 1zlucno pravo radi
provedbe plana restrukturlranja PRISTAJ EM / NE PRISTAJEM

Mjesté i datum S
Sisak, 22.12.2025. god.




HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE

PODRUCHI URED SISAK

P.P. 37, Kralja Tomisiava 15, 44 000 Sisak Telefon: 044/659-100 «
OIB: 91547293790 « E-mail: hzz.sisak@hzz.hr « URL: http:// www.hzz.hr

Klasa: 103-05/24-01/447
Urbroj: 2176-115-214/12-25- )¢

U Sisku, 22.12.2025. godine
FINANCIJSKA AGENCIJA

REGIONALNI CENTAR ZAGREB
Ulica grada Vukovara 70
10000 Zagreb

PREDMET: Prijava trazbine u predstec¢ajni postupak
- dostavlja se

Postovani,

u privitku ovog dopisa dostavijamo Vam Obrazac prijave trazbine vjerovnika u
predsteéajnom postupku koji je otvoren Rje$enjem Trgovackog suda u Zagrebu, poslovni broj
S1-2244/2025-12, od 24.11.2025. godine, nad duznikom:

DANITEX, obrt za trgovinu i krojacke usluge
Petrinja, Sajmiste 2/3
OIB: 59347628257

Uz propisani Obrazac dostavliamo u prijepisu isprave iz kojih traZbina proizlazi,
odnosno kojima se dokazuje.

S p'oétovanjem,l

PRILOG:

- preslika Ugovora o sufinanciranju osposobljavanja na radnom mjestu, Klasa:103-05/24-
01/447, Ur.broj:2176-115-05/17-24-6, 14.5.2024.

- Analiticka kartica NAPZ ID: 1476245

- preslika ovlastenja


mailto:hzz.sisak@hzz.hr
http://www.hzz.hr

Podruéni ured SISAK
Kralja Tomislava 15

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANJE

44000 Sisak
TR 4 -
Analiticka kartica
Datum: 0d:1.1.2025.d0:4.12.2025. Org. jedinica: PU SISAK NAPZ ID: 1476245
Za konto: 12921500 Potrazivanja PG izvor 11,12,43
: L Izvor Sifra NAPZ
Dokument Datum Opis Duguje PotraZuje Saldo  Aktiv. fin. partnera Naziv . NZIID ID
59 030159 24.9.2025. 103-05/24-01/447 119,70 0,00 119,70 T689039 12 428810 DANITEX, vi. Danijela Zugaj 147624
’ 5
PROMET: 119,70 . 0,00 119,70
Za konto: 12921761 PotraZivanja EU PG 37231
Izvor Sifra NAPZ
Dokument Datum Opis Duguje PotraZuje Saldo  Aktiv. fin. partnera Naziv . NZIID ID
59 030159 24.9.2025. 103-05/24-01/447 678,29 0,00 678,29 T689039 561ESF 428810 DANITEX, vl. Danijela Zugaj 147624
5
PROMET: 678,29 0,00 678,29
Za konto: 16414500 PotrazZivanja za zatezne kamate
, Izvor Sifra NAPZ
Dokument Datum Opis Duguje PotraZuje Saldo  Aktiv. fin.. partnera Naziv . NZIID 1ID
59 030170 10.10.2025. 103-05/24-01/447 127,06 0,00 127,06 T689039 12 428810 DANITEX, vl. Danijela Zugaj 147624
5
59 030185 31.10.2025. 103-05/24-01/447 421 0,00 131,27 T689039 12 428810  DANITEX, vl. Danijela Zugaj 147624
5
PROMET: 131,27 0,00 131,27
Za konto: 27611500 Obveze za povrat u proratun PG
: Izvor Sifra NAPZ
Dokument Datum Opis Duguje PotraZuje Saldo  Aktiv. fin. partnera Naziv . NZIID ID
59 030159 24.9.2025. 103-05/24-01/447 0,00 119,70 -119,70 T6839039 12 428810 DANITEX, vl. Danijela Zugaj 147624
5

Dokument je pisan na elektronickom racunalu i vaZeci bez Ziga i potpisa

04.12.2025 14:33 NAPZ 2025
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Za konto: 27611590 Obveze za povrat u proracun KAMATA
Izvor Sifra NAPZ
Dokument Datum Opis Duguje PotraZuje Saldo  Aktiv. fin. partnera Naziv NZIID ID
59 030170 10.10.2025. 103-05/24-01/447 0,00 127,06 - 127,06 T689039 12 428810 DANITEX, vl. Danijela Zugaj 147624
: 5
59 030185 31.10.2025. 103-05/24-01/447 0,00 4,21 - 131,27 T689039 12 428810 DANITEX, vl. Danijela iugaj 147624
' 5
PROMET: 0,00 131,27 - 131,27
Za konto: 27611761 " Obveze pur EU PG 37231
: Izvor Sifra , NAPZ
Dokument Datum Opis Duguje PotraZuje Saldo  Aktiv. fin, partnera Naziv NZIID ID
59 030159 24.9.2025. 103-05/24-01/447 0,00 678,29 - 678,29 T689039 561ESF 428810 DANITEX, vi. Danijela Zugaj 147624
5
PROMET: 0,00 678,29 - 678,29
Za konto: 99141500 ~ Instrumenti osiguranja placanja - NAPZ
A ' _ Izvor Sifra NAPZ
Dokument Datum Opis Duguje PotraZuje Saldo  Aktiv. fin. partnera Naziv . NZIID ID
02 030002 1.1.2025. 103-05/24-01/447 10.000,00 0,00 10.000,00 428810 DANITEX, vl. Danijela Zugaj 147624 -
5
PROMET: 10.000,00 0,00 10.000,00
Za konto: 99641500 Instrumenti osiguranja placanja - NAPZ
‘ _ Izvor Sifra NAPZ
Dokument Datum Opis Duguje PotraZuje Saldo  Aktiv. fin. partnera Naziv NZIID 1ID
02 030002 1.1.2025. 103-05/24-01/447 0,00 10.000,00 - 10.000,00 428810 DANITEX, vl. Danijela Zugaj 147624
5
PROMET: 0,00 10.000,00 - 10.000,00

Dokument je pisan na elektronickom ra¢unalu i vaZedi bez Ziga i potpisa

04.12.2025 14:33 NAPZ 2025
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Sufinancira
. Europska Unija

Projekt sufinancira Europska unija
~"Sadrzaj ovog obrasca iskljuélva je odgovornost Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
Na temelju programa Mjera - aktivhe pdiitike zapo$ljavanja iz nadleznosti Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje, u‘skladu s Uvjetima i naginima koridtenja sredstava za provodenje mjera u 2024. godini, a
koje je utvrdilo Upravno vijece Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE, sa sjedistem u’Zagrebu, Savska cesta 64, OIB: 91547293790,
zastupano po ravnatelju Anti-Lonéaru (u daljnjem tekstu; Zavod)

DANITEX, obrt za trgovinu i krojaéké usluge, vl. Danijela Zugaj, Petrinja, Sajmiste 2/3, OIB:
59347628257, zastupan po: Danijeli Zugaj, viasnica obrta (u daljnjem tekstu: Poslodavac)-

pojedinaéno u daljnjem tekstu kao Ugovorna strana, a skupno kao Ugovorne strane,

sklopili éu sliededi

. UGOVOR
O SUFINANCIRANJU OSPOSOBLJAVANJA NA RADNOM MJESTU

(u daljnjem tekstu: Ugovor)

Clanak 1.

(1) Ovim Ugovorom utvrduju se medusobna prava i obveze Ugovornih strana u vezi sufinanciranja
osposobljavanja na radnom mjestu polaznika naznacenog u ¢lanku 2. ovog Ugovora.

" (2) Ugovorne strane suglasno utvrduju da je Zavod upoznat i suglasan s Programom osposobljavanja na
radnom mjestu s definiranim aktivnostima (teorijskog i praktlcnog dijela osposobljavanja) (u daljnjem tekstu:
Program osposobljavanja), trajanjem i ishodima, znanjima i vjestinama steenim nakonh osposobljavanja,
podacima o mentoru/ima Poslodavca, obrazovnoj ustanovi u kojoj se moZe provoditi teorijska nastava te
troSkovima koji su sastavni dio zahtjeva na temelju kojeg je odobreno suﬂnancnranje osposobljavanja na
radnom mijestu.

Clanak 2.

(1) Poslodavac se obvezuje provesti Program osposobljavanja za sljedeceg polaznika osposobljavanja (u
daljnjem tekstu: Polaznik):

1. JELENA GRUBIC, 2.8.2005. OIB:47875193870, u sufinanciranom razdoblju od 6.5.2024, do
5.9.2024

2. SARA KELAVA, 10.3.1996. OIB: 65609036137 u suflnanclranom razdoblju od 6.5.2024, do
5.9.2024



3 TARA KELAVA, 4.2.1999. OIB: 49626661129 u. suﬂnancnranom _razdoblju od 6.5. 2024 do
5.9.2024

4.-MARTINA UDOROVIC 19 6.2001. OIB 77450007401 u suﬂnancxranom razdoblju od 6.5 2024
do 5.9: 2024

Clanak 3.

- (1) Zavod se obvezu;e Poslodaveu: suﬂnanmrall troékove mentorstva u bruto | iznosu od 225,00 € mjeseéno
za jednog polazmka, za mjesece u kopma se provodi osposobljavanje

(2) -Zavod se obvezuje Poslodavcu flnanclratl i troékove Iueéniékog ifili sanltarnog pregleda za polaznike
osposobljavanja ako je lijeénicki pregled uvjet provodenja predmetnog osposobljavanija.

(3) Zavod se obvezuje Poslodavcu sufmancwatl troskove teoruske nastave u ustanovama za obrazovanje -
odraslih ako se provodl formalan program osposnbljavanja odnosno’ ostale troskove osposobljavanja (troSak
predavaca teorijske nastave po potrebi i nastavnog materuala) za osposobljavanje za specifiéne poslove
vi$e 'razine sloZenosti i za poslove iz’ susi_ava visokih tehnologija’ za koje ‘nema. formalnih programa
. obrazovanja u ukupnom iznosu od 0,00-€. '

(4) Zavod Ge Poslodavcu iznos iz stavka 1. ovoga élanka isplatltl Jednokratno na Ziro- racun Poslodavca:
“+ |BAN broj: HR2324070001 100327966 otvoren kod oTP banka Hrvatska dd,, ' '

najkasnue u roku-od 30 (slowma trldeset) dana od dana_potpisa ovoga Ugovora, pod uvjetom dostave
bjanko .zaduZnice od strane Poslodavca na iznos, u’ roku | na naéin kako je to odredeno élankom 7. ovog
Ugovora.

(5) Zavod ée Poslodavcu iznos iz sfa\}ka 2.i3. ov"oga &lanka isplatiti jednokratno, na Ziro-radun Poslodavca:
* IBAN broj: HR2324070001;100327966 otvoren kod: OTP banka Hrvatska d.d.,
najkasnije u roku od 30 (slovima: trideéet) dana od dana.dostave ratuna i dokaza da je radun podmiren.

(6) Ugovorne strane suglasrio utvrdu1u da Zavod pndrzava pravo kontrole i nadzora nad namjenskim
tro§enjem sredstava isplaéenih temeljem ovog Ugovora; kao i nad reahzacuom Programa osposobljavanja.

. Clanak 4.
(1) Ugovorne strane’suglasno Utvrduju sljedeée obveze Poslodavca koje su bitan sastojak ovog Ugovora:

1. provoditi osposobljavanje sukladno odobrenom Programu osposobljavanja
2. osigurati materualne kadrovske i organlzacuske uv;ete za strucno vodenje osposobljavanja i poduzeti
sve potrebne mjere za nesmetan isiguranrad, =
3. tijekom trajanja osposobljavanja osigurati stainu _podrsku najmanje 1 (slovima: jednog) mentora, s
- najmanje 2 (slovima: dvije) godine radnog iskustva u zanimanju ili poslovima za koji se vrsi
osposobljavanje, s najmanje steéenom kvalifikacijom na razini srednjoskolskog obrazovanja, na 3
_(slovima::tri) polaznika; odnosno najmanje 1 (slovifha- jednog) mentora na:10 (slovima: deset)
polaznika za osposobljavanja u poduzetni¢kim potpormm |nst|tucuama kao i prijenos potrebnog
teorijskog znanja za obavljanje poslova,
4. dostaviti Zavodu, sukladno Programu osposobljavanja, Izweétaj o prisutnosti | Ispunjavanju obveza
polaznika najkasnije do 4. (slovima: ¢etvrtog) dana u tekuéem mjesecu za prethodni mjesec,
5. omoguditi predstavnicima Zavoda kontrdlu izvodenja Programa osposobljavanja,
6. obavijestiti Zavod ‘o nastalim -promjenama u provedbi Programa osposobljavanja (bolovanje
odustanak ili drugo) u ‘roku ne duljem od 8 danaod dana nastanka promjene, :
'-7. osigurati da plaéa mentora, nakon uvodenja osposobljavanja na radnom mjestu, bude u veéem ili
" istom iznosu u-odnosu na placu koju je mentor imao ugovorenu prije provedbe osposobljavanja,
.” uputiti Polaznika na teorijski dio nastave u obrazovnu ustanovu, ako je Programom tako predvideno,
9. prije podetka osposobljavanja uputiti Polaznika na lije&nicki ¥ili sanitarni pregled ako je isti potreban
. za osposobljavanje sukladno Programu osposobljavanja, te dostaviti Zavodu presliku Uvjerenja o
zdravstvenoj sposobnosti i/ili presliku sanitarne knjizice polaznika za obavljanje radnog mjesta za koje
se traZi osposobljavanje

00



%3

.10. na kraju osposobljavanja polaznicima izdati potvrdu 0 trajanju osposobljavanja i steenim
~ -kompetencijama ili uvjerenje o steSenim kvalifikacijama ili struénoj osposobljenosti (javha isprava) u
_ sluéaju pohadanja formainog programa osposobljavanja u suradnjl s obrazovnom ustanovom,
“11. uroku od 15 (slovima: petnaest) dana od zadnjeg dana osposobljavanja iz ovoga Ugovora Zavodu
dostaviti: ’

* od strane ovlastene osobe Poslodavca potpiSani Izvjestaj o provedbi osposobljavanja s financijsko-

. radunovodstvenom dokumentacuom u svrhu dokazivanja namjenskog utroSka dobivenog iznosa
sukladno odobrenim troSkovima za provedbu mjere kop mora sadrzavati najmanje sljedece podatke i
dokaze: - :

« dokaz o isplacenoj plaél mentoru (JOPPD obrazac i |zvadak po transakcnjskom racunu
poslovnog subjekta) za vrijeme trajanja osposobljavanja,

- radun temeljem ponude za tro$ak provedbe programa u obrazovnoj ustanovi odnosno
predavaca teorijske nastave i nastavnog materijala te

o kopiju izdane potvrde o steéenim’ kompetencuama ili uv;erenje o steCenoj kValIflkaCIjl ili struénoj
osposobljenosti (za formaine programe osposobljavanja)

= obavijest o polaznicima koji nisu poloZili ispit i dobili potrebhu javnu ispravu o zavrietku
obrazovanja odnosno kou su ispit polozili i |zvan roka trajanja osposobljavanja iz razloga koiji
nisu odgovornost Poslodavca.

{2) Poslodavac ne moze otkazati ugovor o radu radmcnma radi poslovno uv;etovamh razloga na radnim
mjestima na kojima sé-osobe osposobhavaju

(3) Ako Poslodavac ne :spum obveze iz stavka 1. i 2. ovoga &lanka, . Zavod ée rasklnutl ovaj Ugovor
upudivanjem Poslodavcu, na siuzbenu e -mail adresu Poslodavca naznaGenu na Potpisno; ‘stranici ovog
Ugovora, pisanu izjavu o raskidu Ugovora, pri demu se Ugovor- smatra raskinutlm danom prispijeéa takve
pisane izjave na sluzbenu e-mail adresu. Poslodavca. Poslodavac je obvezan, u roku od 15 (slovima:
petnaest) dana od dana raskida Ugovora, Zavodu vratiti ukupno ispladena sredstva iz &lanka 3., stavka 1.,
2. i 3. ovoga Ugovora, uveéana za zakonsku zateznu kamatu obra¢unatu temeljem odredbe Clanka 29.,
stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada vaZecoj stopi zakonskih zateznih kamata.

Clanak 5.
(1) Ovaj Ugovor prestaje:

1. sporazumom Ugovornih strana,
2. jednostranim raskidom izjavljenim od strane Poslodavca ili Zavoda.

(2) U sluéaju sporazumnog prestanka, Poslodavac je obvezan Zavodu vratiti neiskoristeni dio ispla¢enih
sredstava iz &lanka 3., stavka 1., 2. i3. ovoga Ugovora, uveéan za zakonsku zateznu kamatu obradunatu
temeliem odredbe &lanka 29, stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada vaZedoj stopi zakonskih
zateznih kamata.

(3) U sludaju jednostranog raskida zbog razloga na strani Poslodavca, Poslodavac je obvezan Zavodu vratiti
neiskoristeni dio lsplaéenlh sredstava iz &lanka 3., stavka 1., 2..i 8. ovoga Ugovora, uvedan za zakonsku
zateznu kamatu obragunatu temeljem odredbe &lanka 29., stavka 2 Zakona o obveznim odnosnma po tada
vaZzecoj stopl zakonskih zateznih kamata.

(4) U sluCajevima - jednostranog ‘raskida ugovora sklopljenog izmedu Zavoda i Polaznika od strane

Polaznika, Poslodavac je obvezan vratm Zavodu nelskonétenl dio lsplacenlh sredstava |z &lanka 3., stavka
1.,2.13. ovoga Ugovora. ‘

- Clanak 6. v
(1) Zavod Ge raskinuti ovaj Ugovor upudivanjem Poslodaveu, .na_sluzbenu 'e-mailyédres'u Poslodavca
naznagenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o raskidu Ugovora, pri éemu se Ugovor smatra

raskinutim danom prispijeéa takve pisane-izjave na sluzbenu e-mail adresu Poslodavca, u sludajevima
naznagenim u odredbama prethodnih ¢lanaka ovog Ugovora.



' (2) Osim rasklda Ugovora iz prethodnog stavka: ovog élanka Zavod ¢o raskinuti ovaj Ugovor upucwanjem )

- Poslodaveu, na sluzbenu e-mail adresu Posladavca naznagenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu
izjavu o raskidu Ugovora pri-Gemu se- Ugovor smatra raskinutim-danom prispijeca takve pisane izjave na
sluzbenu e-mail adresu’ Poslodavca i u druglm sluéajev:ma povreda ovog Ugovora ili propisa od strane - :
Poslodavca. : e v

(3) Poslodavac je obvezan Zavodu omoguéltl kontrolu provedbe i nadzora ovog Ugovora

7(4) Ugovorne strane suglasno utvrduw da Zavod |ma pravo naknadne prov;ere i rewzue zahtjeva
Poslodavca i prlpadajuée dokumentacue, lsplate sredstava po ovom Ugovoru te postupanja prema
: rezultatlma provedene revnzije T » :

o Clanak7

(1) Radi osuguranja naplate trazbina Zavoda nastahh iz |I| uvezi 5 ovum Ugovorom Poslodavac ce odmah po

- potpisu ovog Ugovora, a najkasnije u- roku od & (slovima .osam)-dana-od potpisa Ugdvora, predati Zavodu
-od " oviastene -osobe - Poslodavca: potplsanu i-0d -javnog blljeznika potvrdenu -(solemniziranu) bjanko
zaduznicuizdanu na. prvi vecn iznos od lznosa koji Ge: Poslodavcu biti |splacen ovim Ugovorom “Trodak:
potvrde bjanko zaduzmce SnOSI Poslodavac . : L e , -

A2) Ugovorne strane. suglasno utvrduju da Zavod ima: pravo po: sv0101 oc;enl |spunm i podnuetl bjanko

zaduZnicu na naplatu ‘protiv Poslodavca radl namirenja bilo koje ‘trazbine iz .ovogUgovora, ukljudujui
osobito i trazbinu s osnova naknade stete, povrata lsplaéenog po raskldu Ugovora ili stecenog bez osnove.
-Zavod nije duzan posebno obavuestltl Poslodavca prlje podnosenja bjanko zaduznlce na naplatu Po
'|skor|stenju zaduznice (u cuelostl I|l djelomlcno) Poslodavac je duzan predatl Zavodu novu bjanko
zaduimcu sukladno stavku 1 ovog clanka - -

(3) Ugovorne strane suglasno utvrduju da ]e Zavod ovlasten zadrzatl bjanko zaduznlcu u svom pos;edu (kao
i pravo:na naplatu iste) sve .do- okoncanja naknadne provjere i revizije zahtjeva Poslodavca, pripadajuce
: dokumentacue i isplate sredstava ‘po:-sklopljenom. Ugovoru Navedeno 'se ne prlmjenjwe ukoliko je Zavod
podnio bjanko zaduZnicu na naplatu ili Zavod utvrdl posto;anje takve trazbine’ prema Poslodavecu, u ko;em
slucaju Zavod ima pravo zadrzati bjanko zaduznlcu sve dok s0 njegove trazbme u cuelostl ne namire. -

-(4) Ugovorne strane suglasno utvrdum da su odredbe Ugovora o bjanko zaduznlm bltan sasto;ak ovog‘
Ugovora, te'se pnmjen;u;u i slucaju rasklda Ugovora : : ,

Clanak 8

Ugovorne strane su suglasne da’ ce eventualne sporove kop pro;steknu iz ovoga Ugovora rjesavatl :
‘sporazumno a ukollko to nue moguce spor ce rjeéavatl pred stvarno | mjesno nadlezmm sudom

Clanak 9

(1) Poslodavac se obvezwe obavuestltl Zavod ) eventuaInOJ promjem - mall adrese Poslodavca naznacene
na Potplsno; stranicn ovog Ugovora ‘to navedenu ‘e-mail adresu za 'SVO vrueme trajanja ovog . Ugovora
odrzavatl na-nacin kou ¢e omoguciti redovni pnmltak svih upucenlh e-mailova. -

, (2) Ugovorne strane su suglasne da se na prava i obveze Ugovormh strana koja nisu posebno uredena ovim -
.Ugovorom pnm;enju;u odrédbe vazeéeg Zakona o} obveznim odnosma i druglh pnmjenjlvnh proplsa

i Clanak 10.

: Ovaj Ugovor e sklopljen u 3 (slowma tn) istov;etna pnmjerka, od koph Zavod zadrzava 2 (slovuma dva),
»Poslodavac 1 (slowma jedan) pnmjerak ¥ ’ :

Clanak 11.

Dodijeljena sredstva iz ovog Ugovora sufunancwana su sredstwma Europske unije iz Europskog socualnog o



fonda plus.

Glanak 12.

Ugovorne strane u znak prihvata préva i obveza te istinitosti i todnosti navoda sadrZanih u ovom Ugovoru isti
viastoruéno potpisuju. ‘

[POTPISNA STRANICA]

HRVATSKI ZAVOD ;
Poslodavac:

ZA ZAPOSLJAVANJE

krojatke usluge, vl. Danijela
Zugaj, Petrinja, Sajmiste 2/3
Danijela Zugaj, viasnica obrta

dénitex2008@ gmail.com

Klasa: 103-05/24-01/447
Urbroj: 2176-115-05/17-24-6

' sisAK Datum: 14 -05- 202k
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Klasa: 080-08/22-01/01 ' ,
Ur.broj: 344-117/2-22-7¢. HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLIAVANJE

PODRUCNI URED SISAK

Zagreb, 08.07.2022. v
Prinieno: 1) g7 02
Na temelju ¢lanka 33. Statuta Hrvatskog zavoda za zaposijavanje, dajem Kiasifikaciskaoznaka: | O jed.
W0 -0X/11 —e1/07
OVLA “ ENJ Unudzbeni brdf: Pl | Vi
VLASTENJE 34Y- /‘Iﬂf@"/lw 223

IRENA BUSIC, predstojnica Podrugnog ureda Sisak, oviagéuje se:

- Pofpisivati Ugovore, anekse ugovora i druge pravne radnje po programu mjera aktivne politike
zaposfjavanja iz nadleZnosti Hrvatskog zavoda za zaposlavanje,

- Polpisivati  sporazume o izvansudskim nagodbama i poduzimati sve pravne radnje u svezi sa
postupcima prisilne naplate dospjetih potraZivanja iz ugovora po mjerama aktivne politike zaposfjavanja
iz nadleZnosti Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje. ‘

- Za prijavijivanje projekata, potpisivanje ugovora, partnerskih sporazuma i deklaracija, projektnih
izvieSca te ostale relevantne projektne dokumentacije vezane za: '

1} programe financirane iz Europskog socialnog fonda u okviru Operativnog programa
»Uginkovit! ffudski potencijali* 2014.-2020; Co

2) programe koji se provode u sklopu Programa teritorijalne suradnje INTERREG sa
susjednim zemljama: . . '

3) Programe Unije 2014.-2020. (Obzor 2020, Erasmus +), ~

4)" programe koji se provode u sklopu Programa za zapoéljavanje i socijalne inovagije
(EaSl); '

5) programe koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda u sklopu Operativnog
programa ,Razvoj ljudskih potencijala® 2007..— 2013.; : :

6} programe koji se provode u sklopu IV komponente Instrumenta pretpristupne pomodi (IPA)
-Razvoj ljudskih potencijala®: _ :

7) programe koji se provode u sklopu i komponente Programa pretpristupne pomodi (IPA) -
«Prekograniéna suradnja® 2007. - 2013,

8) Programe Unije 2007.-.2013. (Sedmi okvirni program za istraZivanje, tehnologki razvoj
i demonstracijske aktivnosti (FP7), Progress, Program za cjelozivotno ugenje, Miadi
na djelu, Erasmus) ' . : -

9) programe koji se financiraju sredstvima jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave odnosno ministarstava, te :

10) ostale projekte financirane iz drugih nacionalnik, europskih ifi medunarodnih izvora
sredstava, te financijskih mehanizama drugih dizava

gdje je Podruéni ured Hrvatskog zavoda za zaposiiavanje prihvatljivi prijavitelj, bilo u ulozi nositelja,
partnera ili suradnika, a ispred Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Podruénog ureda,

- Potpisivati ugovore o medusobnim. pravima i obvezama s polaznicima obrazovniog programa
financiranim od strane tijela drzavne uprave, lokane/regionalne samouprave, udruga civilnog drustva i

udmgih_jnstituci}aLustancua;kmzupmjekte-ﬁu»i*dmge.«projekte«,ua!divnosﬁ-i,....i.nicija!ive_k(:xje._wdj{:éujum
obrazovanje, v '
- Potpisivati Obavijesti o koritenju godinjih odmora radnika Podrutnog ureda,
e ~Potpisivati"pismena"upozorenja‘vezana"'za";kré'e'n]'e“radnih"'obveza'"radnika‘Podruz”:n‘og"trreda:“ T e
.o Potpisivali suglasnosti u ime poslodavca temeliem Zakona o rodilinim i roditeliskim potporama,

- Poduzimali sve pravne radnje u postupcima jednostavne nabave i javne nabave temeljem Zakona o
javnoj nabavi do zakljuéenja ugovora | potpisivati ugovore o cbrazoevanju nezapostenih osoba prema
potrebama trZifta rada s gospodarskim subjektima odabranim za usluge strukovnie izobrazbe,
ugovore o nabavi lijeénickih i sanitarnih usluga za nezaposlene osobe koje ¢e biti ukljudene u mjere
obrazovanja | ugovore o nabavi lifednickin usluga za nezaposlene osobe i ucenike, sklapati anekse
istih ugovora, raskidati ugovore, te poduzimati sve relevantne aktivnosti vezane za kontrolu i odabir
ponuda, te kontrotu izvr§enja ugovornih obveza,




i

Poduzimati sve pravne radnje u postupcima dodjele potpore za oduvanje radnih mjesta, a prema

Zakonu o potporama za otuvanje radnih mjesta, : ,

Potpisivati izvansudske nagodbe za Podrugni ured u predmetima novéane naknade,

Potpisivati prvostupanjska rjesenja temeljem Zakona o pravu na pristup informacijama,

Potpisivati Obrasce za odabirspecijaliste medicine rada koji ée biti sastavni dio ugovora i osnova za
provodenje zdravstvene zadtite zdravlja na radu. '
iptsisivati ugbvore © doraciifpomodi za Sajam poslova,

Potpisivati.ugovore: o volonterstvu temeliem Zakona o volonterstvu, ' -
o

duzimati' sve pravne radnje vezane uz utvrdivanje prava viasnistva nad nekretninama Hrvatskog
zavdda - za zapoéljavanje (primjerice utvrdivanje meda, uknjizbe prava vlasnitva, uskiadivanje
zeniljisno krijiznin/katastarskih podataka, popunjavanie ohrazaca za obratun poreza na nekretning i
sliéno), .- : i

Poduzimati sve prave radnje (potpisati zahtjeve | ostalu potrebriu dokumentaciju vezanu za legalizacijy

. objekata u viasnistyu Hrvatskog zavoda za zapostjavanie),

Paduzimati sve pravie radnje u postupcima pripreme i raspisivanja javnih natieGaja za najam stanova
u viasnigtvu HZZ-a te donosenje odluka sukladno Praviiniku o najmu stanova, '

Potpisivati Odluke o izabranim kandidatima te obavijesti o izboru kandidatima prijavijenim na natjetaj

‘za radna mjesta u Podruénom uredu Sisak ito nakan dostave na uvid Sredidnjem uredu Zapisnika o

provodenju natjetajnog postupka i verifikacije odnosno odobrenja istoga od strane SrediSnjeqg ureda,
Potpisivali migljenja, izvieséa i zapisnike struénog tima za profesionaino usmjefavanje HZzZ-a koji je
upuéuju korisnicima, poslodavcima, obrazovnim ustanovama i drugim parinerima u postupcima

w

_profesionalnog savjetovanja ufenika s tekodama u razvoju fvedim zdravstvenim tedkocama i

riezaposienih osoba,

Potpisivati ugovore o pruzanju usiuga profesionalne rehabilitacije, te ugovore o medusobnim pravima

i ohvezama s korisnikom U sveZi provedbe programa profesionalne rehabilitacije, -

Potpisivati zahtjeve za utvrdivanje preostalih radnih i opéih sposobnosti u svrhu odredivanja statusa i
mogucey ukljudivania u usluge profesionalne rehabilitacije, :

’n

Ovjeravati knjigovodstvene isprave kojima se dokazuje obveza placénja,

Potpisivali Odiuke o odabiru | Ugovore za nabavu usluge sis_te.matskiﬁ pregteda za

Radnike, . :

. sklapati okvirne sporazume i ugovore”za posmpké nabave usluga ‘téétiranja na SARS-CoV-2

nezaposlenih csoba i ostalih traZitelja zaposlenja koji ¢e biti ukijuteni u obrazovanje,

+

potpisivati Ugovore o suradnji- u postupku Kandidiranja ustanova za strukovno c.brazovanje za

‘imenovanje regionalnim centrima kompetentnosti,

sklapati gkvirne sporazume U postupcima nabave:lijetnidkib usiuga za nezaposlene osobe koje ¢e

- biti ukljucene u obrazovanje, [jecnickih usluga za sanitaine preglede nezaposlenih osoba koje ce biti

ukljuiene u obrazovanje i nabave Usliga ljecnitkih ordinacija za fiezaposlene osobe i uCenike,
potpisivanje ‘ugovora o djelu sa izvrSiteliemfima za usluge “prevodenja sa hrvatskog jezika na
ukrajinski ie7ik t€ $a ukrajinsKog jezika na hrvatski jezik radi pomodi - izbjeglim ukrajinskim

_drzavijanima kod prijave ria evidenciju Zavoda i savjetovanja o pravima i moguénostima iz

nadleZznosti Zavoda.

Ovo ovlagtenje stupa na snagu i primjenjuje rse'ddl‘l'i 07.2022. godine.

Dostaviti

1 lrena BUsic. sevose. SRR
2. Podrutni ured Sisak -
3. Kadrovska sluzba

4.

- pismohrana
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