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PREDSTEdAiNE NAGOD&| 
RIMANJElOtPR^iAPOSTEPRIMANJEIO

KLASA:

Financijska Agencija 

Ulica grada Vukovara 70 

Zagreb

Na Dosl.br, St-2066/2023

Vjerovnik: Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Sredi§n]i ured Zagreb, Savska cesta 64,

OIB: 91547293790, zastupan po punomodnici Tamari Me§trovi6, mag. iur zaposlenoj u 

Podruinoj slu乏bi Zagreb, Zagreb, Ul. kralja Zvonimira 15 po pohranjenoj punomod 

GPPZ-000271

Du之nik: HORTILAB d.o.o., Velika Gorica, Malogorieka 3B. O旧： 01384523625

PRIJAVA TRA2BINE 

u predste6ajnom postupku

• radi 5.244,63 € / 39.515,66 kn

Temeljem ¢1.11.Zakona 
o sudskim pristojbama vjorovnik 
]e osloboden pladanja pristoibe

I/ U otvorenom predstefiajnom postupku objavljenom na e-oglasnoj plo5i Trgovadkog suda u 

Zagrebu dana 31.kolovoza 2023. godine, vjerovnik prijavljuje traibinu u ukupnom iznosu od 

5.244,63 € / 39.515,66 kn koja se temelji na:

a) Ugovoru o dodjcli Potpore za sufinanciranje zapo§ljavanja, Klasa: 103-05/22-01/6415, 

Urbroj: 251•99/2-22-05 od dana 28.07.2022. godine (dalje u tekstu: JJgovor 6475u)1 a 

koje potraiivanjo je osigurano bjanko zaduinicom izdanom dana 28.07.2022. godine u 

Zagrebu kod javnog bi!je2nika Valorije Pernar poslovni broj OV-4345/2022.

Priloq: Ugovor 7271, Bjanko zaduinica poslovni broj OV-4345/2022

fiksni tedaj konverzije:1 €= 7,53450 kn

mailto:hzz.zagreb@hzz.hr
http://www.hzz.hr


b) Ugovoru o dodjcli Potpore za sufinanciranjc zapo§ljavanja, Klasa: 103-05/22-01/5046, 

Urbroj: 251-99/2-22-11od dana 26.07.2022. godine (dalje u tekstu: 5046**)，a

koje potra 之 ivanje je osigurano bjanko zadu 之 nicom izdanom dana 12.07.2022. godine u 

Zagrebu kod javnog biljeinika Valerije Pemar poslovni broj OV-3999/2022.

PriloQ： Ugovor 5046, Bjanko zaduinica poslovni broj OV-3999/2022

II/ Provjerom dostavljene dokumentacije:

a) Ugovora 6415 utvrdeno je da je duinik sukladno 61.12 navcdenog Ugovora 6415 na 

sebe preuzeo obvezu protekom svakih §est mjeseci, a najkasnije u roku 15 dana od 

proteka svakog §estomjese5nog razdoblja, po£ev§i od dana potpisa ugovora o radu s 

radnikom, Hrvatskom zavodu za zapo§ljavanje (dalje u tckstu: ^Zavodif) dostaviti 

dokaz o isplati neto pla6e radniku. Takoder, u skladu s navedenim Ugovorom 6415 

dufnikova obveza Je takoder na zahtjev Zavoda dostaviti i drugu potrebnu 

dokumentaciju a sve u cilju nadzora izvrSenja ugovomih obveza. Obzirom da du2nik 

nije ispunio svoje obveze glede dostave dokumentacije ni nakon ponovljenih poziva I 
obavijesti o dostavi iste duinik je u obvezi povrata iznosa od 2.915,63 € / 21.967,81 

kuna.

Priloa: Obavljest o krSenju ugovomih obveza od dana 07.09.2023. godine, Klasa: 103- 

05/22-01/6415 i Obavljest o povratu sredstava od dana 12.09.2023. godine, Klasa: 103- 

05/22-01/6415.

b) Ugovora 5046 utvrdeno je da je duinik sukladno 6I.12 navcdenog Ugovora 5046 na 

sebe preuzeo obvezu protekom svakih §est mjeseci, a najkasnije u roku 15 dana od 

proteka svakog §estomjeseCnog razdoblja, po6ev§i od dana potpisa ugovora o radu s 

radnikom, Zavodu dostaviti dokaz o isplati neto plade radniku. Takoder, u skladu s 

navedenim Ugovorom 5046 duinikova obveza je takoder na zahtjev Zavoda dostaviti i 

drugu potrebnu dokumentaciju a sve u cilju nadzora izvr§enja ugovomih obveza. 

Obzirom da du之nik nije ispunio svoje obveze glede dostave dokumentacije ni nakon 

ponovljenih poziva i obavijesti o dostavi iste duinik je u obvezi povrata iznosa od 

2.329,00 €/17.547,85 kuna.

Priloa: Obavljest o povratu sredstava od dana 12.09.2023. godine, Klasa:103-05/22- 

01/5046

III/ Dakle, sveukupno potra之ivanje vjerovnika iznosi 5.244,63 € / 39.515,66 kn, a kako 

vjerovnik nije namiren

PRIJAVLJU JE

u predstefiajnom postupku pred TrgovaCkim sudom u Zagrebu broj: St-2066/2023 svoje 

potraiivanje u iznosu od 5.244,63 € / 39.515,66 kn koju isplatu du之nik treba izvr§iti vjerovniku:

fiksni tedaj konverzije:1 €= 7,53450 kn



a) iznos od 2.915,63 € / 21.967,81 kn u korist 2iro raiuna Dr^avnog proraCuna Repubtike 

Hrvatske broj HRO210010051563200500, model 00, poziv na broj: 817395-42008- 

64152022.

b) iznos od 2.329,00 € /17.547,85 kn u korist 之iro ra£una Drlavnog proraCuna Repubtike 

Hrvatske broj HRO210010051563200500, mode! 00, poziv na broj: 812137<42008- 

50462022.

芦 tski zavod za zapo§ljavanje 

zastupan po :

mara Me§troyi6, mag.iur.

fiksni te^aj konverzije:1 €= 7,53450 kn



Financijska Agcncija 

Ulica grada Vukovara 70 

Zagreb

Nadleini trgovadki sud Trcova^ki sud u Zacrebu 

Poslovni broj spisa St-2066/2023

PRIJAVA TRA之BINE VJEROVNIKA U PREDSTECaJNOM POSTUPKU

PODACI O VJEROVNIKU: 

Imei prezime / tvrtka ili naziv 

OIB 91547293790

Hrvatski zavod za zapoSljavanie,. SrediSnij ured

Adresa / sjediSte

Savska cesta 64.ZaCTeb

PODACI O DU^NIKU:

Imei prezime / tvrtka ili naziv HORTILAB d.o.o.

OIB:01384523625

Adresa / sjediSte

Velika Gonca^Malogoridka 3B

PODACI O TRA之BIM:

Pravna osnova traibine (npr. ugovor, odluka suda ili drugog tijela, ako je u tijeku sudski 

postupak oznaku spisa i naznaku suda kod kojeg se postupak vodi)

a) Ugovor o dodieli Potpore za sufinanciranie zapoSIiavania. Klasa: 103-05/22-

01/6415. Urbroi: 251-99/2-22-05 od dana 28.07.2022. eodine

b) Ucovor o dodieli Potpore za sufinanciranie zapoSliavania. Klasa: 103-05/22-

01/5046. Urbroi: 251-99/2-22-11 od dana 26.07.2022. codine

Iznos dos^jele tra?.bine 5.244j53€/39.515,66kn (Ten)

Glavnica 5.244,63 6/39.515,66 kn

Kamate ikn)

Iznos traibine koja dospijeva nakon otvaranja predste^ajnog postupka
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ (kn)

Dokaz o postojanju traibine (npr. raCun, izvadak iz poslovnih knjiga) 

fiksni te^aj konverzije:1C = 7,53450 kn

(Ten)



a) Ueovor o dodieli Potpore za sufinanciranie zanoSliavania. Klasa: 103-05/22-

01/6415. Urbroi: 251-99/2-22-05 od dana 28.07.2022. godine

b) Ueovor o dodieli Potpore za sufinanciranie zano§liavania. Klasa: 103-05/22-

01/5046AJrbroi： 251-99/2-22-11od dana 26.07.2022. cocline

Vjerovnik raspolaie ovr§nom ispravom DA / NE za iznos 

Naziv ovr§ne isprave:
5.244,63 €/39.515,66 kn

a) Bianko zaduzmca izdana dana 28.07.2022. godine u Zacrcbu kod iavnog bilie^nika

Valeriie Pemar poslovni broi OV-4345/2022

b) Bianko zaduznica izdana dana 12.07.2022. godine u Zacrcbu kod iavnog bilieinika

Valerije Pemar poslovni broj OV-3999/2022

PODACI O razluCnom PRAVU: 

Pravna osnova razludnog prava

Dio imovine na koji se odnosi razluCno pravo

Iznos traibme (kn)

RazluCni vjerovnik odride se prava na odvojeno namirenje ODR1こEM / NE ODRICEM

Razludni vjerovnik pristaje da se odgodi namirenje iz predmeta na koji se odnosi njegovo 

razlufino pravo radi provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJEM

PODACI O izluCnom PRAVU:
Pravna osnova izluCnog prava

Dio imovine na koji se odnosi izludno pravo

fiksni tefaj konverzije:1C = 7,534SO kn



IzluCni vjerovnik pristaje da se izdvoji predmet na koji se odnosi njegovo izluCno pravo radi 

provedbe plana restrukturiranja PRISTAJEM / NE PRISTAJHM

Mjesto i datum 

Zagreb. 21.09.2023.

is vjerovnika

fiksni teCaj konverzije:1 € = 7,53450 kn



四 c ©

ProJ«M)t lufinandrali Europikt Un_ It Europakog fondatt Ewro^ikoa ioei^tnog tondal Inle^allv. <• lipollj^v*^ ffilidm

$«dr^ ovd9 obriic« Hkljufitva )• od9ovomoi1 Hrv»ttkog z«votf« ta t»poil^vin>t

A/a tQmelju programs Mjera aktivne politike zapoSljavanje iz nadloinosti Hrvatskoga zavoda za zapoSljavanje, u skladu s 

Uvjetima i naCinima koriStenja sredstava za provodenje mjera iz 2022. godine, a kojo }e utvrdiio Upravno vijede 
Hivatskoga zdvods zb zapoSIjsvanjo / Programs potpora za zspoSIjsvanje i usavrSavanje u nsdldtnosti Hrvatskog zavoda 

za zapoSljavanje u 2022. godini,

HRVATSKI ZAVOD 2A ZAPOSUAVANJE, sa sj'ediStem u Zagrebu, Savska cesta 64. O旧： 91547293790, zastupano 

po ravnatelju Anti Lon6aru (u daljnjem tekstu: Zavod)

HORTILAB d.o.o. za proizvodnju, trgovinu I usluge, VELIKA GORICA, Malogorifika 3B, OlB: 01384523625, 
zastupan/-a/-o po direktoru: Vilim Elez (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

t

pojedinaCno u dafjnjem tekstu-kao Ugovorna strana, a skupno kao Ugovorne strane,
»

sklopili su s!jede6i

UGOVOR 0 DODJEL1 POTPORE 

za sufinanclranje zapo逢 Ijavanja

(u daljnjem tekstu: Ugovor)

Clanak 1.

(1) Ovim Ugovorom utvrduju se medusobna prava i obveze Ugovornih strana u vezl sufinanciranja zapoSljavanja osobe 

naznaCene u sljededem stavku ovog 6!anka Ugovora.

(2) Zavod se obvezuje Postodavcu sufinancirati zapoSljavanje u punom radnom vremenu za sljede6u osobu u sljededem 

sufinanciranom razdoblju:

1.SANJA GAGlC, rod. 17.08.1997, s prebivatiStem u Glini, Donje SeliSte 62. 0旧： 29170182631 u sufinanciranom 

razdoblju: od 19.07.2022 do 18.07.2023. (sufinancirana osoba u daljnjem tekstu kao: Radnik).

(3) Za Zavod prihvatljivi troSkovi. koje se Zavod obvezuje sufinancirati Poslodavcu, jesu troSkovi plate Radnika iz stavka 

2. ovoga Clanka.

(4) Sufinancirani Iznos Iz Clanka 2. stavka 1. ovog Ugovora Zavod ¢0 isplatiti Postodavcu za razdoblje od najviSe 12 

(dvanaest) mjeseci, nakon zapoSljavanja Radnika uz potporu iz ovog Ugovora.

(5) Radi izbjegavanja dvojbi, Ugovorne strane suglasno utvrduju da rijefi "zapoSljavanje" i njene izvedenice u kontekstu 

ovog Ugovora Ima znaCenje sklapanja ugovora o radu s Radnikom i prijavu istog u odgovaraju6e evldencije Hrvatskog 

zavoda za mirovinsko osiguranje.

%



Clanak 2.

(1)Zavod se obvezuje Poslodavcu sufinancirati zapoiljavanje Radnika isplatom mjeseinog pauSalnog iznosa potpore u 

iznosu od 3.330,00 kuna odnosno ukupnom iznosu potpore za vrijeme trajanja ugovora od 39.960,00 kn, a u skladu s 

Clankom 3. ovog Ugovora, neovisno o stvamom troSku Poslodavca. Iznosi potpora mogu se poveiati ili smanjiti i tijekom 

trajanja razdoblja sufinanciranja, bez potrebe pribavljanja suglasnosti Poslodavca izmjene li se ili dopune propisi na 

temelju kojih su predmetni iznosi potpora odredeni, odnosno izraiunati.

P) Zavod se obvezuje Poslodavcu isplatiti:

1. ako sufmancirano razdoblje traje 12 (slovima: dvanaest) mjeseci, 50% (pedeset post。)od ukupnog Iznosa potpore 

jz stavka 1. ovog 6lanka Ugovora najkasnije u roku od 30 (slovima: trideset) dana od dana potpisa ovog Ugovora, 

pod uyjetom dostave bjanko zadu2nice od strane Poslodavca na iznos, u roku i na naCin kako je to odredeno 

Clankom 8. ovog Ugovora, a preostalih 50% (pedeset posto) od ukupnog iznosa potpore \z stavka 1. ovog Clanka 

Ugovora najkasnije u roku od 30 (slovima: trideset) dana od dana isteka prvog SestomjeseCnog sufinanciranog 

razdoblja, na nafiin i pod uvjetima iz stavka 3. ovog Clanka Ugovora,
2. ako sufinancirano razdoblje traje 24 (stovima: dvadeset i Cetiri) mjeseca, 25% (slovima: dvadeset i pet posto) od 

ukupnog iznosa potpore iz stavka 1. ovog Clanka Ugovora, najkasnije u roku od 30 (slovima: trideset) dana od 

dana potpisa ovog Ugovora, pod uvjetom dostave bjanko zadufnice od strane Poslodavca na iznos, u roku i na 

naCin kako je to odredeno Clankom 8. ovog Ugovora, a najkasnije u roku od 30 (slovima: trideset) dana od dana 

isteka svakog pojedinaCnog SestomjeseSnog sufinanciranog razdoblja 25% (slovima: dvadeset I pet posto) od 

ukupnog iznosa potpore iz stavka 1, ovog Clanka Ugovora na naCin i pod uvjetima iz stavka 3. ovog Cfanka 

Ugovora. ,

(3) Zavod se obvezuje Poslodavcu, u slu&ajevima iz eianka 2., stavka 2., toCkama 1.i 2. ovog Ugovora, preostali dio 

troSkova iz stavka 1. ovog Clanka Ugovora isplatiti najkasnije u roku od 30 (slovima: trideset) dana od dana dostave 

dokumentacije iz Clanka 12. ovoga Ugovora, pod uvjetom da je tom dokumentacijom Poslodavac dokazao ispunjenje 

ugovornih obveza za pojedino SestomjeseCnc^sufirjandrano razdoblje.

(4) Zavod 6e Poslodavcu isplatu iznosa iz stavka 1. ovoga Clanka, na naCin ureden stavcima 2. i 3. ovog Clanka, izvrSiti na 

iiro-raCun Poslodavca:

• I BAN broj: HR6123600001102130829 otvoren kod: ZagrebaSka banka d.d..

Clanak 3.

(1)Ugovorne strane suglasno utvrduju sljedede obveze Poslodavca koje su bitan sastojak ovog Ugovora:

1. prijaviti radnika na puno radno vrijeme u evidenciju Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje i da u 

sufinanciranom razdoblju ne^e mijenjati status mirovinskog osiguranja Radnika sukladno Clanku 4. ovog Ugovora,

2. obraCunavati i Radniku i$pla6ivati, do isteka sufinanciranog razdoblja iz Clanka 1.,stavka 2. ovoga Ugovora, iznos 

plaie sa svim propisanim javnim davanjima temeijem sklopljenog ugovora o radu s Radnikom, pri Cemu je 

Poslodavac du2an s radnikom ugovoriti za cijelo vrijeme trajanja sufinanciranog razdoblja iznos Bruto I plate koji 

ne mo2e biti ni2i od iznosa od 7.152,75 (sedamtisufiastopedesetdvijekuneisedamdesetpetlipa)  kuna za Radnika koji je 

osoba sa zvanjima stefienim po programima visokoSkolskog obrazovanja. Poslodavac je obvezan uplatiti javna 

davanja i neto pla6u putem poslovnog raCuna Poslodavca kao poslovnog subjekla,

3. da ugovor o radu s Radnikom ne亡e otkazati prije isteka sufinanciranog razdoblja iz Clanka 1.,stavka 2. ovoga 

Ugovora,

4. u sufinanciranom razdoblju zadr之ati prosjeCni broj radnika utvrden na dan podno§enja zahtjeva, uveCan za 

Radnika, kako je to odredeno Clankom 7. ovog Ugovora,
5. predati Zavodu bjanko zaduinicu na iznos. u roku i na naCin kako je to odredeno Clankom 8. ovog Ugovora.

Clanak 4.

(1)Poslodavac se obvezuje da ne6e mijenjati status radnika u mirovinskom osiguranju iz redovnog radnika u izaslanog 

radnika niti iz punog radnog vremena u nepuno radno vrijeme.

、一し



(2) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 1. ovoga (lanka, ovaj Ugovor raskinut te se po sili zakona istekom dana 

promjene statusa radnika u mirovinskom osiguranju. Zavod 6e uputiti .Poslodavcu, na stulbenu adresu e-poSte 

Poslodavca naznaCenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu Obavijest o obvezi povrata sredstava neiskoriStenog 

dijela isplaCenih sredstava iz 6lanka 2. ovog Ugovora.

(3) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 2. ovoga filanka, 

Zavodu vratiti neiskoriSteni dio isp!a6enih sredstava iz filanka 2. ovoga Ugovora ra£unaju6i od dana promjene statusa 

radnika u mirovinskom osiguranju do zadnjeg dana sufinanciranog razdoblja.

(4) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 3. ovoga Clanka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povrat 

neiskoriStenog dijela ispladenih sredstava uve6an za zakonsku zateznu kamatu obrafiunatu temeljem odredbe Clanka 29., 

stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada va2e6oj stop! zakonskih zateznih kamata.

6lanak 5.

(1) Ako Poslodavac ne ispuni svoju obvezu sukladno Clanku 3., stavku 1.,tofiki 2. Ugovora, obvezuje se, u roku od 30 

(slovima: trideset) dana od dana primitka pisane obavijesti Zavpda, u korist Radnika doplatiti potreban iznos do iznosa 

pla6e koju je obvezan Isplatiti temeljem ugovora o radu s Radnikom sa svim propisanim javnim davanjima.

(2) Ako Poslodavac ne postupi sukladno stavku 1. ovoga Clanka, ovaj Ugovor raskinut te se po.sili zakona istekom 

posljednjeg dana roka za doplatu \z stavka 1. ovog Clanka. Zavod de uputiti Poslodavcu, na slu2benu adresu e-poSte 

Poslodavca naznaSenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu Obavijest o obvezi povrata neiskoriStenog dijela 

ispladenih sredstava iz Clanka 2. ovog Ugovora.

(3) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti Iz stavka 2. ovoga 

(lanka, Zavodu vratiti ispladena sredstva iz Clanka 2. ovog Ugovora za svaki mjesec za koji nije obrafiunao \ Radniku 

isplatio pla6u sa svim javnim davanjima.

(4) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 3. ovoga Clanka u propisanom roku obvezan je IzvrSiti povrat ispladenih 

sredstava Iz Clanka 2. ovog Ugovora za svaki mjesec za koji nije obraCunao i Radniku isplatio pladu sa svim javnim 

davanjima uvedan za zakonsku zateznu kamatu obraCunatu temeljem odredbe Clanka 29., stavka 2. Zakona o obveznim 

odnosima po tada va2e6oj stop! zakonskih zateznih kamata.

ClanakG.-

(1) Ako ugovor o radu s Radnikom bude otkazan, Poslodavac je o tome obvezan pisanim putem obavijestiti Zavod u roku 

od 15 (slovima: petnaest) dana od dana otkaza.

(2) Ako je otkaz ugovora o radu s Radnikom rezultat:

1. sporazuma o prestanku radnog odnosa izmedu Poslodavca i Radnika na zahtjev Radnika, Sto se dokazuje Izjavom 

takvog Radnika,

2. otkaza ugovora o radu od strane Poslodavca, pod uvjetom da za otkaz postoji opravdan razlog (otkaz zbog 

skrivljenog ponaSanja Radnika).

3. otkaza ugovora o radu od strane Radnika,

ovaj Ugovor raskinut se po sili zakona istekom dana kojim je otkazan ugovor o radu s Radnikom kao sufinanciranom 
osobom. Zavod 6e uputiti Poslodavcu, na slu2benu adresu e-poSte Poslodavca naznaCenu na Potpisnoj stranici ovog 

Ugovora, pisanu Obavijest o obvezi povrata neiskoriStenog dijela ispla6enih sredstava iz Slanka 2. ovog Ugovora.

(3) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 2. ovoga Clanka, 

Zavodu vratiti neiskoriSteni dio isp!a6enih sredstava iz 6lanka 2. ovoga Ugovora ra£unaju6i od dana otkaza ugovora o 

radu Radniku kao sufinanciranoj osobi do zadnjeg dana sufinanciranog razdoblja.

(4) Ako Poslodavac ne IzvrSi obvezu iz stavka 3. ovoga Clanka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povrat 

neiskoriStenog dijela IsplaCenih sredstava uve6an za zakonsku zateznu kamatu obra&unatu temeljem odredbe Clanka 29., 

stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada va2e6oj stop! zakonskih zateznih kamata.

レ



(5) u stuCaju prestanka zasnovanog radnog odnosa s Radnikom od strane Poslodavca zbog poslovno uvjetovamh 

razloga, raskida ugovora zbog nezadovoljavanja Radnika na probnom radu i sporazuma o prestanku radnog odnosa na 

zahtjev Poslodavca, ovaj Ugovor raskinut de se po sili zakona danom raskida ugovora o radu s Radnikom. Zavod Ce 

uputiti Poslodavcu. na sluibenu adresu e-poSte Poslodavca naznaCenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu 

Obavijest o obvezi povrata ukupno ispladenih sredstava iz Clanka 2. ovog Ugovora.

(6) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 5. ovoga Clanka, 

Zavodu vratiti ukupno isplaCena sredstva Iz Clanka 2. ovog Ugovora.

(7) Ako Poslodavac ne izvrgi obvezu iz stavka 6. ovoga Clanka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povrat ukupno 

isplaeenih sredstava po ovom Ugovoru uveCan za zakonsku zateznu Kamatu obraCunatu temeljem odredbe Clanka 29., 

stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada va2e6oj stopi zaKonskih zateznih kamata.

Clanak 7.

⑴ Potpisom ovoga Ugovora Poslodavac se obvezuje u sufinanciranom razdoblju iz Clanka 1. ovoga Ugovora zadriati 

prosjeCan broj radnika s kojima ima sklopljen ugovor o radu 16,73, utvrden na dan podnoSenja zahtjeva. uveCan za

Radnika.

(2) Ne smatra se da je doSIo do smanjenja prosjefinog broja radnika zbog:

1. dobrovoljnog prestanka zaposlenja (otkaz ugovora o radu na zahtjev radnika, osim sluCaja sudskog raskida 

ugovora o-radu>na zahtjev radnika, a ako se radi o sporazumnom prestanku ugovora o radu, poslodavac je du2an 

dostaviti dokaz daje do sporazumnog prestanka ugovora doSIo na zahtjev radnika • izjava radnika),

2. nesposobnosti za rad,

3. odlaska u mirovinu Hi smrti,
4. dobrovoljnog pristanka na skraiivanje radnog vremena ili od Poslodavca izjavljenog izvanrednog otkaza zbog 

osobito teSke povrede obveze iz raSnog odnosa, osobno uvjetovanog otkaza, otkaza uvjetovanog skrivljenim 

ponaSanjem, otkaza zbog nezadovoljavanja na probnom radu ili otkaza zbog ne polaganja struCnog ispita (ako je 

primjenjivo),

o Cemu je Poslodavac du2an Zavodu dostaviti dokaze.

(3) Ako Poslodavac postupi suprotno odredbi stavka 1. ovoga Clanka ovaj Ugovor raskinut te se po sili zakona. Zavod 6e 

uputiti Poslodavcu, na s!u2benu adresu e-poSte Poslodavca.naznaCenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu 

Obavijest o obvezi povrata ukupno ispladenih sredstava iz Clanka 2. ovog Ugovora.

(4) Poslodavac se obvezuje. u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 3. ovoga Clanka, 

Zavodu vratiti ukupno ispla6ena sredstva iz Clanka 2. ovog Ugovora.

(5) Ako Poslodavac ne izvrgi obvezu iz stavka 4. ovoga Clanka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povrat ukupno 

isplaeenih sredstava iz Clanka 2. ovog Ugovora. uvefian za zakonsku zateznu kamatu obraCunatu temeljem odredbe 

Clanka 29., stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada vaiedoj stopi zakonskih zateznih Kamata.

Clanak 8.

(1) Radi osiguranja naplate tra2bina Zavoda nastalih iz ili u veri s ovim Ugovorom, Poslodavac Ce odmah po potpisu ovog 
Ugovora, a najkasnije u roku od 8 (slovima: osam) dana od potpisa Ugovora, predati Zavodu od ovIaStene osobe 

Poslodavca potpisanu i od javnog bilje2nika potvrdenu (solemniziranu) bjanko zaduinicu/e izdanu na ve6i Iznos od iznosa 

Kojj ee Poslodavcu biti isplaten ovim Ugovorom. TroSaK potvrd© bjanko zadu2nice snosi Poslodavac.

(2) Ako Poslodavac postupi suprotno odredbi stavka 1. ovoga Clanka ovaj Ugovor raskinut 6s se po sili zakona.

(3) Ugovorne strane suglasno utvrduju da Zavod ima pravo po svojoj ocjeni ispuniti i podnijeti bjanko zaduinicu na 

naplatu protiv Poslodavca radi namirenja bilo koje traibine iz ovog Ugovora, ukljuGujud osobito i traSbinu s osnova 

naknade Stete. povrata ispla6enog po raskidu Ugovora ili steCenog bez osnove. Zavod nije du2an posebno obavijestiti 

Poslodavca prije podnoSenja bjanko zaduSnice na naplatu. Po iskoriStenju zaduinice (u cijelosti iii djelomiCno). 

Poslodavac je du2an predati Zavodu novu bjanko zadu2nicu suKladno stavku 1. ovog Clanka.



(4) Ugovome strane suglasno utvnSuju da je Zavod ovIaSten zadriati bjanko zaduSnicu u svom posjedu (kao i pravo na 

naplatu iste) sve do okonCanja naknadne provjere i revtzije zahtjeva Poslodavca. pripadajufie dokumentacije i isplate 

sredstava po sklopljenom Ugovoru. Navedeno se ne piimjenjuje ukoliko je Zavod podnio bjanko zaduinicu na naplatu ill 

Zavod utvrdi postojanje takve traJbine prema Poslodavcu, u kojem sluCaju Zavod ima pravo zadr2ati bjanko zadu2nicu 

sve dok se njegove tralbine u cijelosti ne namire.

(5) Ugovome strane suglasno utvrduju da su odredbe Ugovora o bjanko zadu2nici bitan sastojak ovog Ugovora, te se 

primjenjuju u slufiaju raskida Ugovora.

6lanak 9.

(1) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana saznanja, pisanim putem obavijestiti Zavod o 

okolnosti da je Radnik privremeno nesposoban za rad zbog .bolesti u trajanju du2em od 42 (slovima: Cetrdeset I dva) dana 

ill koristi pravo na rodiljni/ roditeljski/ posvojiteljski dopust.

(2) Poslodavac se obvezuje, ako je Radnik privremeno nesposoban za rad zbog bolesti du2e od 42 (slovima: Cetrdeset I 

dva) dana, all ne du2e od 6 (slovima: Sest) mjeseci, zaddati Radnika u radnom odnosu u onom razdoblju koje odgovara 

razdoblju Radnikove privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti du2e od-42 (slovima: Cetrdeset I dva) dana, all ne 

du2e od 6 (slovima: Sest) mjeseci dklapanjem dodatka ugovoru o radu s Radnikom (ako je primjenjivo). Dodatak Ugovoru 

o radu 8 Radnikom Poslodavac se obvezuje sklopiti u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana zaklju&enja 

privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti du2e od 42 (slovima: Cetrdeset i dva) dana, ali ne du2e od 6 (slovima: Sest) 

mjeseci.
t

(3) U sluSaju iz stavka 2. "ovog 6lanka. razdoblje sufinanciranja iz £lanka 1..stavka 2. ovog a Ugovora za Radnika 

produ2uje se zaVazdoblje Radnikove privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti du2e od 42 (slovima: Cetrdeset I dva) 

dana, ali ne du2e od 6 (slovima: Sest) mjeseci, a pri £emu se Poslodavac obvezuje sklopiti dodatak ovom Ugovoru u 

svrhu reguliranja razdoblja sufinanciranja.

(4) Poslodavac je obvezan, u roku od 30 (slovima: trideset) dana od dana zaktjuCenja privremene nesposobnosti za rad 

zbog bolesti ili prestanka koriStenja prava na rodiljni/ roditeljski/ posvojiteljski dopust, o toj okolnosti pisano obavijestiti 

Zavod.

(5) Ako Poslodavac, u slufiaju Iz stavka 2. ovog Clanka, ne sklopi dodatak ugovoru o radu s Radnikom (ako je primjenjivo) 

u roku iz stavka 3. ovog 6lanka Ugovora, Zavod 6e raskinuti ovaj Ugovor upu亡ivanjem Poslodavcu, na slu2benu adresu 

e-poSte Poslodavca naznaCenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o raskidu Ugovora, pri Cemu se Ugovor 

smatra raskinutim danom prispije^a takve pisane izjave na slu2benu adresu e-poSte Poslodavca te uputiti Poslodavcu 

Obavijest o obvezi povrata neiskoriStenog dijela ispladenih sredstava iz Clanka 2. ovog Ugovora.

(6) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti Iz stavka 5. ovoga Clanka. 

Zavodu vratiti neiskoriSteni dio ispla^enih sredstava Iz eianka 2. ovoga Ugovora rafiunajud od isteka 42. uzastopnog dana 

Radnikove privremene nesposobnosti za rad do zadnjeg dana sufinanciranog razdoblja.

(7) Ako Poslodavac ne IzvrSi obvezu iz stavka 6. ovoga Clanka u propisanom roku obvezan je IzvrSiti povrat 

neiskoriStenog dijela ispla6enih sredstava uve6an za zakonsku zateznu kamatu obraCunatu temeljem odredbe Clanka 29.. 

stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada va2e6oj stopi zakonskih zateznih kamata.

⑹ Ukoliko je Radnik privremeno nesposoban za rad iti koristi rodiljni/ roditeljski/ posvojiteljski dopust u trajanju du2em od 

6 (slovima: Sest) mjeseci, Zavod raskinuti ovaj Ugovor upudvanjem Poslodavcu, na slu2benu adresu e-poSte 

Poslodavca nazna&enu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o raskidu Ugovora, pri Cemu se Ugovor smatra 

raskinutim danom prispijeda takve pisane Izjave na sluSbenu adresu e-po§te Poslodavca te uputiti Poslodavcu Obavijest 

o obvezi povrata neiskoriStenog dijela ispla6enih sredstava iz Clanka 2. ovog Ugovora.

(9) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 8. ovoga Clanka. 

Zavodu vratiti neiskoriSteni dio i$p!a6enih sredstava iz Clanka 2. ovoga Ugovora raCunajud od Isteka 42. uzastopnog dana 

Radnikove privremene nesposobnosti za rad odnosno prvog dana koriStenja rodiljnog/ roditeljskog/ posvojiteljskog 

dopusta do zadnjeg dana sufinanciranog razdoblja.



(10) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 9. ovoga £!anka u propisanom roku obvezan je IzvrSiti povi 

neiskoriStenog dijela ispla6enih sredstava uve6an za zakonsku zateznu kamatu obraCunatu temeljem odredbe Clanka 29., 

stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada va2edoj stop! zakonskih zateznih kamata.

Clanak 10.

(1) U stuCaju odlaska Radnika na dragovoljno vojno osposobljavanje. Poslodavac je obvezan, u roku od 15 (slovima: 

petnaest) dana od dana saznanja, pisanim putem obavijestiti Zavod o okolnosti nastanka mirovanja prava i obveza Iz 

radnog odnosa po navedenoj osnovl.

(2) Poslodavac je obvezan, u roku od 30 (slovima: trideset) dana od dana zavrSetka dragovoljnog vojnog 

osposobljavanja, pisanim putem obavijestiti Zavod o nastavku radnog odnosa Radnika.

(3) Razdoblje sufinanciranja iz Clanka 1.,stavka 2. ovog Ugovora za Radnika produ之uje se za razdoblje koje je Radnik 

proveo na dragovoljnom vojnom osposobljavanju, a kojim se osigurava ispunjenje uvjeta iz Clanka 1. ovog Ugovora.

Clanak 11.

(1) Poslodavac je obvezan, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana saznanja takve okolnosti, pisanim putem 

obavijestiti Zavod da je Radnik postao/promijenio:

1. Clan, odnosnq osnivaC, predsjednik ill 6lan uprave, IzvrSni direktor, direktor, prokurist Hi likvidator trgovaCkog 

dniStva,

2. nositetj obrta,

3. Clan ill upravitelj zadruge.

(2) . Ako Poslodavac obavijesti Zavod o nastaloj okolnosti iz stavka 1ovoga Clanka iti Zavod samostalno dode do 

saznanja da je nastala okolnost iz stavka 1.bvoga 6tanka, Zavod te raskinuti ovaj Ugovor upudvanjem Poslodavcu, na 

slu之benu adresu e-poSte Poslodavca naznaCenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o raskidu Ugovora, pri 

Cemu se Ugovor smatra raskinutim danom prispije6a takve pisane izjave na sluibenu adresu e-po§te Poslodavca te 

uputiti Poslodavcu Obavijest o obvezi povrata neiskoriStenog dijela ispla^enih sredstava.

(3) Poslodavac se obvezuje. u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 2. ovoga Clanka, 

Zavodu vratiti neiskoriSteni dio isp!a6enih sredstava iz Clanka 2. ovoga Ugovora rafiunajudi od dana promjene statusa 

radnika u mirovinskom osiguranju do zadnjeg dana sufinanciranog razdoblja.

(4) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 3. ovoga Clanka u propisanom roku obvezan je IzvrSiti povrat 

neiskoriStenog dijela isplaCenih sredstava uve亡an za zakonsku zateznu kamatu obraCunatu temeljem odredbe Clanka 29.. 

stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada va2e6oj stop! zakonskih zateznih kamata.

Clanak 12.

(1) Poslodavac se obvezuje za vrijeme trajanja sufinanciranja, i to najkasnije u roku od 15 dana od proteka svakog 

SestomjeseCnog razdoblja, poCevSi od dana potpisa ugovora o radu s Radnikom, Zavodu dostaviti dokaz o isplati neto 

plade Radniku.

(2) Poslodavac se obvezuje na zahtjev Zavoda, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka takvog zahtjeva, 

Zavodu dostaviti i drugu dokumentaciju u svrhu nadzora izvrSenja njegovih ugovornih obveza.

(3) Ako Poslodavac ne postupi u $k!adu sa stavkom 1.12. ovoga 6lanka, Zavod te pisanim putem pozvati Poslodavca da 

u dodatnom roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana zaprimanja poziva dostavi dokumentaciju iz stavka 1. ovoga 

danka Ugovora.

(4) Ako Poslodavac ne postupi po pozivu iz prethodnog stavka ovog Clanka. Zavod 6e raskinuti ovaj Ugovor upudvanjem 

Poslodavcu, na slu2benu adresu e-po5te Poslodavca naznaCenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o 

raskidu Ugovora, pri 6emu se Ugovor smatra raskinutim danom prispije6a takve pisane izjave na s!u2benu adresu e-poSte 

Poslodavca te uputiti Poslodavcu Obavijest o obvezi povrata ukupno ispla亡enih sredstava po ovom Ugovoru.



(5) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 4. ovoga Clanka, 

Zavodu vratiti ukupno ispladena sredstva po ovom Ugovoru.

(6) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 5. ovoga Clanka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povrat ukupno 

ispla6enih sredstava po ovom Ugovoru uvedan za zakonsku zateznu kamatu obra^unatu temeljem odredbe 6!anka 29., 

stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada va2e6oj stopi zakonskih zateznih kamata.

Clanak 13.

(1) U slu£a]evinia kada se ovaj Ugovor ne raskida po sill zakona, Zavod te raskinuti ovaj Ugovor upu£ivanjem 

Poslodavcu, na sluibenu adresu e-po§te Poslodavca nazna^enu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o 

raskidu Ugovora, pri Cemu se Ugovor smatra raskinutim danom prispje^a takve pisane izjave na slu2benu adresu e-poSte 

Poslodavca, u slufiajevima naznaCenim u odredbama prethodnih 6!anaka ovog Ugovora.

(2) Osim raskida Ugovora u sluCajevima naznaCenim u odredbama prethodnih Clanaka ovog Ugovora, Zavod mo2e 

raskinuti ovaj Ugovor upufiivanjem Poslodavcu, na sluibenu adresu e-poSte Poslodavca nazna6enu na Potpisnoj stranici 

ovog Ugovora, pisanu Izjavu o raskidu Ugovora, pri Cemu se Ugovor smatra raskinutim danom phspije^a takve pisane 

izjave na sluibenu adresu e-po§te Poslodavca, i u drugim sluCajevima povreda ovog Ugovora ili propisa od strane 

Poslodavca.

(3) Poslodavac je obvezan Zavodu omoguiiti kontrolu provedbe i nadzora ovog Ugovora.

(4) Ugovorne strane suglasno utvrduju da Zavod ima pravo naknadne provjere I revizije zahtjeva Poslodavca i 

pripadaju^e dokumentacije, Isplate sredstava po ovom Ugovoru te postupanja prema rezultatima provedene revizije.

(5) Ako Zavod, sukladno stavku 3. ovog filanka, a po isteku sufinanciranog razdobtja, odnosno trajanja ovog Ugovora, 

utvrdi da je do§!o do povreda ovog Ugovora ili drugih propisa od strane Poslodavca, Poslodavac se obvezuje Zavodu 

izvrSiti- povrat sredstava ispladenih temeljem oyog Ugovora za koje Zavod utvrdi da nisu utroSena namjenski, i to u onim 

iznosima kako su isti propisani prethodnim Clancima ovog Ugovora.

Clanak 14.

(1)Ugovorne strane su suglasne da te eventualne sporove koji nastanu iz ovoga Ugovora rjeSavati sporazumno. a 

ukoliko to nije mogu6e, spor^e rjeSavati pred stvarno i mjesno na'dle^nim sudom.

dlanak 15.

(1) Poslodavac se obvezuje obavijestiti Zavod o eventualnoj promjeni adrese e-poSte Poslodavca naznaCene na 

Potpisnoj stranici ovog Ugovora, te navedenu adresu e-po§te za svo vrijeme trajanja ovog Ugovora oddavati na naCin 

koji 6e omoguditi redovni primitak sve upu^ene e-poSte.

(2) Ugovorne strane su suglasne da se na prava i obveze Ugovornih strana koja nisu posebno uretfena ovim Ugovorom, 

primjenjuju odredbe vaieieg Zakona o obveznim odnosima i drugih primjenjivih propisa.

6lanak 16.

(1) Ovaj Ugovor je sklopljen u 3 (slovima: tri) istovjetna primjerka, od kojih Zavod zadrlava 2 (slovima: dva), a Poslodavac 

1(slovima: jedan) primjerak.

Clanak 17.

(1)Dodijeljena potpora iz ovog Ugovora sufinancirana je sredstvima Europske unije iz Europskog socijalnog fonda ili 

Europskog socijalnog fonda i Inicijative za zapo§ljavanje mladih.

Pd



亡 lanak 18.

(1)Ugovorne strane u znak prihvata prava i obveza te istinitosti i to&nosti navoda sadrlanih u ovom Ugovoru isti 

vlastoru&no potpisuju.

[POTPISNA STRANICA]

HRVATSKI ZAVOD 

ZA 2AP0SLJAVANJE

HORTILAB d.o.o. za proizvodnju, 

trgovinu i ustuge

Direktor

[n]©frGllab
Vilim lEleZ'-hko Gorica

s!u2bena adresa e-po§te: 

kadrovska@hortilab.hr 

(mailto:kadrovska@hortilab.hr)

Klasa: 103-05/22-01/6415 

Urbroj: 251-99/2-22-05 

ZAGREB 28.07.2022.
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Obrazac bjanko zaduinice - stranica 1. lz ドMV

Do")

KJANKO ZADUiNlCA 

50.000^00 kn (pedesettisuda kuna\

Duinik:⑺Tvrtka ili skradena tvrtka/naziv/ime i prezime: HORTILAB d.O.O.

SjediSte/mjesto i adresa: Velika Gorica (Grad Velika Gorica\ MaTogondkn 3B 

OIB： 01384523625

DAJESUGLASNOST

da se radi naplate traibine u iznosu od(3)_ _  ュ/). S^
kn (slovima:

sa zaleznom kamatom na taj iznos koja teCe od<4> do dana isplate po stop! od

zaplijene svi njegovi raCuni kod banaka te da se novCana sredstva s tih raCuna, u skladu $ izjavom sadrianom u 

ovoj ispravi, izravno s raCuna isplate vjerovniku (5>:_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Tvrtka Hi skradena tvrtka/naziv/ime i prezime: H 仏 Y町^^^ fA pApOlif

.SjediSte/mjesto iadrcsa: . i'pN/jTAlA ¢4 _

OIB:

Ova isprava izdaje se u jcdnom primjerku i ima uCinak rjeSenja o ovrsi kojim se zapljenjuje traibina po raCunu i 
prenosi na ovrhovoditelja. '
Ovド bjanko zaduinicu s naknadno upisanim iznosom tralbine i podacima o vjerovniku Financijskoj agenclji (u 
daljnjem tekstu: Agenclja) s uCincima dostave sudskog rjeScnja o ovrsi, dostavlja vjcrovnik u izvomiku izravno, 
preporuienom poStanskom poSiljkom s povratnlcom neposrednom dostavom ill preko javnoga biljeinika. 
Dostavom ove bjanko zaduinice zapljenjuje se traibina po ra2unu i prenosi se na vjcrovnika po protcku roka od 
(50 dana od dana kada je isprava dostavljena Agenciji,ako Agencija u tom roku ne zaprimi drukCiju odluku suda. 
hja ovoj bjanko zaduinici ili u dodatnim ispr.nvama uz nju, istodobno kad i duinik ill naknadno, obvezu prema 
vjerovniku mogu preuzeti i druge osobe u svojstvu ja’ma.ca plataca, i to davanjem pisane izjave kojaje po svojem 
sadriaju i obliku ista s izjavom duinika.
Vjcrovnik moie svoja prava iz ove bjanko zaduinice prenositi ispravom na kojoj je javno ovjcrovljen njegov 
potpis na druge osobe, koje u tom sluCaju stjeCu prava kojaje po toj ispravi imao vjcrovnik.
Na temelju ove bjanko zaduinice i dodatnih isprava uz nju vjerovnik moie po svom izboru zahtijevati na naiin 
propisan OvrSnim zakonom, od Agencije naplatu svoje traibine od duinika. ili jamaca plataca, ili 1 od duZnika i 
jamaca plataca.
Vjerovnik mo2e od Agencije zahtijevati da mu vrati ovu bjanko zaduinicu ako njcgova traibina nije u cijelostl 
namirena. U tom ¢6 sluCaju Agencija naznaCiti na toj bjanko zadu^nlci iznos troSkova, kamata i glavnice koji je 
napladen. Ako je vjerovnik u cijelosti namirio svoju traibinu prema ovoj bjanko zaduinici Agencija de obavijestitl 
o tome duinika ili jamca platca i na njegov mu je zahtjev predati.
Ova bjanko zaduinica ima svojstvo ovrSne isprave na temelju koje sc mo2e trailti ovrha protiv duinika ili jamaca 
plataca na drugim predmetima ovrhe.
Pva bjanko zaduinica istinita je u pogledu svojeg sadr2aja ako je vjerovnik naknadno upisao iznos tra2bine koji 
je manji ilijednak onome za koji mu je duXnik dao suglasnostu trenutku kada je potvrdena kod iavnon bilieinika 
te podatke o vjerovniku.
Duinik odnosnojamac platac je suglasan i pristaje da mu javni biljc2nik, nakon potvrde, izda izvornik ove bjanko 
zaduinice sukladno odredbi ilanka 50. stavak 2. Zakona o javnom biljciniStvu (»Narodne novinc« 78/93.. 29/94., 
162/98., 16/07., 75/09., 120/16.).

Mjcsto i datum izdavanja: 

Zagreb, 28.07.2022.

Poipis duinika: .■ザ

suiu ,e i8mo broikom-Rodeno ,me 1 datum m upi-)u-

卿11㈣ dui仙:pod3. po㈣ava命卿ifc. a po加epod S. mo!e popU(1i,I duinik prlgodam ltdavan] a ov6?ddu!nlce, a mo!e



DAJE SUGLASNOST

da se radi naplate tra2bine vjerovnika iz ove bjanko zaduinice zaplijene svi moji raCuni kod banaka te da se 
novfiana sredstva $ tih raSuna, u skladu $ mojom izjavom sadr2anom u ovoj bjanko zaduinici, izravno s raCuna 
isplate vjerovniku.

Mjesto i datum izdavanja: Potpisjamca platca:

Jamac platac:

Tvrtka ili skra^ena tvrtka/naziv/ime i prezime: 

SjediSte/mjesto/adresa:

OIB:.

DAJE SUGLASNOST

da se radi naplate traiitbme vjerovnika iz ove bjanko zaduinice zaplijene svi moji raCun! kod banaka te da se 
novCana sredstva s tih raCuna, u skladu 3 mojom izjavom sadr2anom u ovoj bjaoko zaduinici, izravno s raCuna 
isplate vjerovniku. .

Mjesto i datum izdavanja: Potpisjamca platca: m
m.

Siu
sna
pro

Jiivi

ovri

：2ag

Jamac platac:

Tvrtka ili skradena tvrtka/naziv/ime i prezime:

SjediSte/mjesto/adresa:_ _ _ _ _ _ _ _ _ _

OIB: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

DAJE SUGLASNOST

餘厂■い
w, 
km：

da se radi naplate tra2bine vjerovnika iz ove bjanko zadulnice zaplijene svi moji raCuni kod banaka tedasefe 斑i. ._: 
novCana sredstva s tih raCuna, u skladu s mojom izjavom sadrianom u ovoj bjanko zaduinici, izravno s raCuna 戴敏.か,:.

—. |M£.
Mjesto i datum izdavanja: Potpisjamca platca:

Zagreb, 29.09.2021.

Napomene:.
Sve podatke na ovoj stranici popunjava jamac platac

被

Obrazac bjanko zaduinlce - stranica 2.

Jamac platac:

Tvrtka Hi skraiena tvrtka/naziv/ime i prezime: 

SjediSte/mjesto/adresa:

OIB:

VrS

Ja-伽
HC
M1
VI.
I

po,
od
polr1
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S5
REPUBLlkA HRVATSKA 

VrSitelj duJnosti javnog biljeinika 

Valerija Pcrnar 
Zagreb, Savska cesta 9

Poslovni broj: OV-4345/2022

Ja, vrSitclj dulnosti javnog biljeinika Valerija Pcrnar, Zagreb, Savska cesta 9, potvnlujcm daje 
stranka:

IIORTILAB (I.O.O., MDS 030723971, OIB 01384523625, Velika—Corica (Grad Velilta Gorica), 
MalogorWka3B, koje zastupa direktor VILIM ELEZ, OIB 60786306556, DONJE PODOTOCJE, 
VELIKA GORICA, PETERNACI 110, meni osobno poznat, a ovlagtenje za zastupanjc utvrdenoje 
uvidom u sudski registar elcktroniCkim putem na danaSnji dan, kao du2nik

podnijela prednju privatnu ispravu: BJANKO ZADU2.NICA do 50.000,00 kn (ncdcscttisu^a Kuna) 
od 28.07.2022. na potvrdu.*

Potvrtlujem da sam prednju privatnu ispravu ispitala i utvrdila da ona po svom obliku odgovara 
propisima o javnobiljeiniCkim ispravama, a po svom sadr2aju propisima o sadriaju ovrSnog
javnobi!je2niCkog akta.

•
Sudioniku pravnog posla sam ispravu proiltala tt ga upozorila d3 potvrdcna privatnu isprava ima 
snapi ovrSnog javnobiljeiniikog akta. Sudionik izjavljuje da prihvaia pravnc posljedice kojc iz toga 
proizlaze za njega i da to odgovara njegovoj voIjL

Javnobiljeiniika nagrada zaraJunata po ¢1. 8, Pravilnika o nalcnadi i nagrndi javnih biljeinika u 
ovrSnom postupku u Unosu od 100,00 kn uvedana zn PDV u iznosu od 25,00 kn.

Zagreb, 28.07.2022.

^^I^VrSitelj duinosti iavnoe biljcinik

m

m
m 1
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It*v«dftca i黎_«2^ 〇«〇9 obftm Wt^u^iva j* odgovofM*! HrvsbkoQ

A/a temelju programa Mjera aktivne politike zapoSljavanja iz nadleinosti Hrvatskoga zavoda za zapoiljavanje, u skladu s 
Uvjetima / nadinima koriStenja sredstava za provodenje mjera iz 2022. godine, a koje je utvrdilo Upravno vijede Hrvatskoga 
zavoda za zapoSljavanje i Programa potpora za zapoSljavanje i usavrSavanje u nadleinosti Hn/atskog zavoda za 
zapoSljavanje u 2022. godini,

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE. sa sjediStem u Zagrebu, Savska cesta 64, OtB: 91547293790, zastupano 

po ravnatelju Anti LonCaru,(u daljnjem tekstu: Zavod)

HORTILAB d.o.o. za protzvodnju, trgovinu I ustuge, VELIKA GORICA, Malogoriika 3B, OIB: 01384523625, 
zastupan/-a/-o^>o direktoru： Vitim Elez (u daljnjem tekstu: Poslodavac)

pojedina6no u daljnjem tekstu kao Ugovorna strana, a skupno kao Ugovorne strane, 

sklopili su sljededi .

UGOVORO DODJELI POTPORE 
za sufinanclranje zapo$ljavanja

(u daljnjem tekstu; Ugovor)

Clanak 1.

(1) Ovim Ugovorom utvrduju se medusobna prava i obveze Ugovornih strana u vezi $ufinanciranja zapoiljavanja osobe 
naznafiene u sljededem stavku ovog Clanka Ugovora.

(2) Zavod se obvezuje Poslodavcu sufinancirati zapoSljavanje u punom radnom vremenu za sljededu osobu u sljedeiem 
sufinanciranom razdoblju:

1.JASMIN BEStC. rod. 17.09.1967, s prebivaliStem u Velikoj Gorici, Ulica Dragutina Domjanida 

3_ 0旧： 98213990770 u sufinanciranom razdoblju: od 01.06.2022 do 31.05.2023, (sufinancirana osoba u daljnjem 
tekstu kao: Radnlk).

(3) Za Zavod prihvatljivi troSkovi, koje se Zavod obvezuje sufinancirati Poslodavcu, jesu troSkovi plade Radnika iz stavka 2. 
ovoga 6lanka.

(4) Sufinancirani Iznos iz Clanka 2. stavka 1. ovog Ugovora Zavod te isplatiti Poslodavcu za razdoblje od najviSe 12 
(dvanaest) mjeseci, nakon zapoSljavanja Radnika uz potporu iz ovog Ugovora.

(5) Radi izbjegavanja dvojbi, Ugovorne strane sugtasno utvriJuju da rije6*zapo§ljavanje_ i njene tzvedenice u kontekstu 

ovog Ugovora ima znaienje sklapanja ugovora o radu s Radnikom i pnjavu istog u odgovarajude evidencije Hrvatskog 
zavoda za mirovinsko osiguranje.



Clanak 2.

(1) Zavod se obvezuje Poslodavcu sufinancirati zapoSljavanje Radnika isplatom mjeseCnog pauSalnog iznosa potpore u 
iznosu od 2.660,00 kuna odnosno ukupnom iznosu potpore za vrijeme trajanja ugovora od 31.920,00 kn, a u skladu s 

Clankom 3. ovog Ugovora, neovisno o stvarnom troSku Poslodavca. Iznosi potpora mogu se povedati ili smanjiti i tijekom 
trajanja razdoblja sufinanciranja, bez potrebe pribavljanja suglasnosti Poslodavca izmjene li se ili dopune propisi na 

temelju kojih su predmetni iznosi potpora odredeni, odnosno izrafiunati.

(2) Zavod se obvezuje Poslodavcu isplatiti:

1. ako sufinancirano razdoblje traje 12 (stovima: dvanaest) mjeseci. 50% (pedeset posto) od ukupnog iznosa potpore 
iz stavka 1. ovog 6lanka Ugovora najkasnije u roku od 30 (slovima: trideset) dana od dana potpisa ovog Ugovora, 
pod uvjetom dostave bjanko zadu2ntce od strane Poslodavca na iznos, u roku i na naCin kako je to odretfeno 
6lankom 8. ovog Ugovora, a preostalih 50% (pedeset posto) od ukupnog iznosa potpore iz stavka 1. ovog 6lanka 
Ugovora najkasnije u roKu od 30 (slovima: trideset) dana od dana isteka prvog SestomjeseCnog sufinanciranog 
razdoblja, na na&in i pod uvjetima iz stavka 3. ovog Clahka Ugovora.

2. ako sufinancirano razdoblje traje 24 (slovima: dvadeset i tetiri) mjeseca, 25% (slovima: dvadeset i pet posto) od 
ukupnog iznosa potpore iz stavka 1. ovog Ctanka Ugovora, najkasnije u roku od 30 (slovima: trideset) dana od dana 

potpisa ovog Ugovora, pod uvjetom dostave bjanko zaduinice od strane Poslodavca na iznos, u roku i na naCin 
kako ]e .to oc(re<3eno 6lankom 8. ovog Ugovora, a najkasnije u roku od 30 (slovima: trideset) dana od dana isteka 
s'vakog pojedina£nog Sestomjese^nog sufinanciranog razdoblja 25% (slovima: dvadeset i pet posto) od ukupnog 
iznosfa potpore iz stavka 1, ovog Clanka Ugovora na na£in i pod uvjetima iz stavka 3. ovog Clanka Ugovora.

(3) Zavod se obvezuje Poslodavcu, u sluCajevima iz 6lanka 2., stavka 2., to£kama 1.i 2. ovog Ugovora, preostati dio 
troSkova iz stavka 1. ovog Clanka Ugovora isplatiti najkasnije u roku od 30 (slovima: trideset} dana od dana dostave 
dokumentacije iz Clanka 12. ovoga Ugovofa； pod uvjetom da je tom dokutnentacijom Poslodavac dokazao ispunjenje 

ugovornih obveza za pojedino iestomjeseCno sufinancirano razdoblje.

(4) Zavod 6e Poslodavcu isplatu iznosa Iz stavka 1. ovoga £lanka, na na&in ureden stavcima 2. i 3. ovog 6lanka, izvrSiti na 

2iro>ra&jn Poslodavca:

• I BAN broj: HR6123600001102130829 otvoren kod: Zaarebaika banka d.d..

.• • • •

Clanak 3.

(1)Ugovorne strane suglasno utvrduju sljedete obveze Poslodavca koje su bitan sastojak ovog Ugovora:

1. prijaviti radnika na puno radno vrijeme u evidenciju Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje I da u 
sufinanciranom razdoblju ne6e mijenjati status mirovinskog osiguranja Radnika sukladno Clanku 4. ovog Ugovora,

2. obraeunavati i Radniku ispladvati, do isteka sufinanciranog razdoblja iz Clanka 1.,stavka 2. ovoga Ugovora. iznos 
plade sa svim propisanim javnim davanjima temeljem sklopUenog ugovora o radu s Radnikom, pri iemu je 
Poslodavac du2an s radnikom ugovoriti za cijelo vrijeme trajanja sufinanciranog razdoblja iznos Bruto I plate koji ne 
moie biti niii od iznosa od 5.722.20,(pettisu6asedamstodvadesetdvijekuneidvadesetlipa)kuna za Radnika koji je 
osoba sa zavrSenim srednjo§kolskim obrazovanjem. Poslodavac je obvezan uplatiti javna davanja i neto pla6u 

putem poslovnog ra&una Poslodavca kao poslovnog subjekta.
3. da ugovor o radu s Radnikom nede otkazati prije isteka sufinanciranog razdoblja iz 6lanka 1.,stavka 2. ovoga 

Ugovora.
4. u sufinanciranom razdoblju zadr2ati prosje&ni broj radnika utvrden na dan podno&enja zah^jeva. uveian za Radnika, 

kako je to odredeno Clankom 7. ovog Ugovora,
5. predati Zavodu bjanko zaduinicu na iznos. u roku i na na&in kako je to odredeno Clankom 8. ovog Ugovora.

Clanak 4.

(1)Poslodavac se obvezuje da nete mijenjati status radnika u mirovinskom osiguranju iz redovnog radnika u Izaslanog

k



radnika niti iz punog radnog vremena u nepuno radno vrijeme.

(2) Ako Poslodavac ne izvr§i obvezu iz stavka 1. ovoga £lanka, ovaj Ugovor raskinut 6e se po sili zakona istekom dana 
pro巾jene statusa radnika u mirovinskom osiguranju. Zavod 6e uputiti Poslodavcu, na sluibenu adresu e-po5te Poslodavca 
naznaCenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu Obavijest o obvezi povrata sredstava neiskoriStenog dijela 

isplatenih sredstava iz £Ianka 2. ovog Ugovora.

(3) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 2. ovoga Cianka, 
Zavodu vratiti neiskoriSteni dio ispla£enih sredstava iz Clanka 2. ovoga Ugovora ratunajud od dana promjene statusa 

radnika u mirovinskom osiguranju do zadnjeg dana sufinanciranog razdoblja.

(4) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 3. ovoga Clanka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povral neiskoriStenog 
dijela isptadenih sredstava uveian za zakonsku zateznu kamatu obra£unatu temeljem odredbe dlanka 29., stavka 2. 

Zakona o obveznim odnosima po tada vaie^oj stop! zakonskih zateznih kamata.

£lanak 5.

(1) Ako Poslodavac ne ispuni svojii obvezu sukladno £lanku 3., stavku 1.,to&ki 2. Ugovora, obvezuje se, u roku od 30 
(slovima: trideset) dana od dana primitka pisane obavijesti Zavoda, u korist Radnika doplatiti potreban iznos do iznosa 

plate koju je obvezan isplatiti temeljem ugovora o radu s Radnikom sa svim propisanim javnim davanjima.-

(2) Ako Poslodavaq ne postupi sukladno stavku 1. ovoga Clanka, ovaj Ugovor raskinut 6e se po sili zakona istekom 
postjedhjeg dana roka za doplatu iz stavka 1. ovog Clanka. Zavod 亡e uputiti Poslodavcu, na sluibenu adresu e-po§te 
Poslodavca'naznatenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora. pisanu Obavijest o obvezi povrata neiskori§tenog dijela 

isplatenth sredstava iz 6lanka 2. ovog Ugovora.

(3) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 2. ovoga 
£lanka, Zavodu vratiti ispla6ena sredstva iz^lanka 2. ovog Ugovora za svaki mjesec za koji nije obraCunao i Radniku 

isplatio pla6u sa svim javnim davanjima.

(4) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 3. ovoga dlanka u propisanom roku obvezan je IzvrSiti povrat ispladenih 
sredstava iz Clanka 2. ovog Ugovora za svaki mjesec za koji nije obra£unao i Radniku isplatio pladu sa svim javnim 
davanjima uveian za zakonsku zateznu kamatu obraSunatu temeljem odredbe 61anka 29., stavka 2. Zakona o obveznim 

odnosima po tada va2e6oj stop! zakonskih zateznih kamata.

6lanak 6.

(1) Ako ugovor o radu s Radnikom bude otkazan, Poslodavac je o tome obvezan pisanim putem obavijestiti Zavod u roku 

od 15 (slovima: petnaest) dana od dana otkaza.

(2) Ako je otkaz ugovora o radu s Radnikom rezultat:

1. sporazuma o prestanku radnog odnosa izmedu Poslodavca i Radnika na zahtjev Radnika, Sto se dokazuje Izjavom 

takvog Radnika,
2. otkaza ugovora o radu od strane Poslodavca. pod uvjetom da za otkaz postoji opravdan razlog (otkaz zbog 

skrivljenog ponaSanja Radnika),

3. otkaza ugovora o radu od strane Radnika,

ovaj Ugovor raskinut 6e se po sili zakona istekom dana kojim je otkazan ugovor o radu s Radnikom kao sufinanciranom 

osobom. Zavod 6e uputiti Poslodavcu, na stu2benu adresu e-poSte Poslodavca naznaCenu na Potpisnoj stranici ovog 
Ugovora, pisanu Obavijest o obvezi povrata neiskonStenog dijela isplatenih sredstava iz dlanka 2. ovog Ugovora.

(3) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 2. ovoga (lanka, 
Zavodu vratiti neiskoh§teni dio ispladenih sredstava iz £lanka 2. ovoga Ugovora ra6unaju6i od dana otkaza ugovora o radu 
Radniku kao sufinancirano] osobi do zadnjeg dana sufinanciranog razdoblja.



(4) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 3. ovoga Clanka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povrat neiskoriStenog 
dijela ispla^enih sredstava uve6an za zakonsku zateznu kamatu obra£unatu temeljem odredbe 6lanka 29., stavka 2. 
Zakona o obveznim odnosima po tada va2e6oj stopi zakonskih zateznih kamata.

(5) U slu^aju prestanka zasnovanog radnog odnosa s Radnikom od strane Poslodavca zbog poslovno uvjetovanih razloga, 

raskida ugovora zbog nezadovoljavanja Radnika na probnom radu i sporazuma o prestanku radnog odnosa na zahtjev 
Poslodavca, ovaj Ugovor raskinut de se po sili zakona danom raskida ugovora o radu s Radnikom. Zavod te uputiti 
Poslodavcu, na s!u2benu adresu e-po&te Poslodavca naznaCenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu Obavijest o 
obvezi povrata ukupno ispladenih sredstava iz 亡lanka 2. ovog Ugovora.

(6) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 5. ovoga dlanka, 
Zavodu vratiti ukupno isplaiena sredstva iz Clanka 2. ovog Ugovora.

(7) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 6. ovoga 6lanka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povrat ukupno 
ispla6enih sredstava po ovom Ugovoru uvedan za zakonsku zateznu kamatu obra£unatu temeljem odredbe Clanka 29., 
stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada va2e6oj stopi zakonskih zateznih kamata.

Clanak 7.

(1) Potpisom ovoga Ugovora Poslodavac se obvezuje u sufinanciranom razdoblju iz Clanka 1. ovoga Ugovora zaddati
prosje6an broj radnika s kojima ima sklopljen ugovor o radu 16,39, utvrtfen na dan podno§enja zah^jeva, uvedan za 
Radnika. " * .

(2) Ne smatra se da je doSto do smanjenja prosjednog broja radnika zbog:

-1.dobrovoljnog prestanka zaposlenja (otkaz ugovora o radu na zahtjev radnika, osim slufiaja sudskog raskida ugovora 
o radu na zahtjev radnika, a ako se radi o sporazumnom prestanku ugovora o radu, poslodavac je du2an dostaviti 
dokazdaje do sporazumnog prestanka ugovora doSlo na zahtjev radnika • izjava radnika),

2. nesposobnosti za rad,
3. odlaska u mirovinu ili smrti,
4. dobrovoljnog pristanka na skradvanje radnog vremena ili od Poslodavca izjavljenog izvanrednog otkaza zbog

osobito teSke povrede obveze iz radnog odnosa, osobno uvjetovanog otkaza, otkaza uvjetovanog skrivljenim 
ponaSanjem, otkaza zbog nezadovoljavanja na probnom radu ili otkaza zbog ne polaganja struCnog ispita (ako je 
primjenjivo), -

o (emu je Poslodavac dufan Zavodu dostaviti dokaze.

(3) Ako Poslodavac postupi suprotno odredbi stavka 1. ovoga Clanka ovaj Ugovor raskinut 6e se po sili zakona. Zavod 亡e 
uputiti Poslodavcu, na slu2benu adresu e-poSte Poslodavca nazna6enu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora. pisanu 
Obavijest o obvezi povrata ukupno ispladenih sredstava Iz Clanka 2. ovog Ugovora.

(4) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 3. ovoga Clanka, 
Zavodu vratiti ukupno isp!a6ena sredstva iz 6lanka 2. ovog Ugovora.

(5) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 4. ovoga £!anka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povrat ukupno 
isplatenih sredstava iz Clanka 2. ovog Ugovora uve亡an za zakonsku zateznu kamatu obra&unatu temeljem odredbe 6Ianka 
29.. stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada va2e亡oj stopi zakonskih zateznih kamata.

Clanak 8.

(1) Radi osiguranja naplate tra2bina Zavoda nastalih iz Hi u vezi s ovim Ugovorom, Poslodavac 6e odmah po potpisu ovog 
Ugovora, a najkasnije u roku od 8 (slovima: osam) dana od potpisa Ugovora, predati Zavodu od ovIaStene osobe 
Poslodavca potpisanu i od javnog biljeinika potvrdenu (solemniziranu) bjanko 2adu之nicu/e izdanu na veti iznos od iznosa 
koji 6e Postodavcu biti isplaten ovim Ugovorom. Trolak potvrde bjanko zaduinice snosi Poslodavac.

(2) Ako Poslodavac postupi suprotno odredbi stavka 1. ovoga Clanka ovaj Ugovor raskinut 6e se po sili zakona.

^(T



(3) Ugovorne strane suglasno utvnJuju da Zavod ima pravo po svojoj ocjeni ispuniti i podnijdti bjanko zaduinicu na naplatu 
protiv Poslodavca radi namirenja bilo koje traibine iz ovog Lfgovora, uklju£uju6i osobito i traibinu s osnova naknade Stete, 
povrata isptd66nog po raskidu Ugovora ill steicnog bez osnovs. Zdvod nij© du2an possbno obsvijestiti Posloddyca prije 
podnoSenja bjanko zaduinice na naplatu. Po iskoriStenju zaduinice (u cijelosti ill djelomiCno), Poslodavac je duian predati 

Zavodu novu bjanko zaduinicu suktadno stavku 1. ovog Clanka.

(4) Ugovorne strane suglasno utvrduju da je Zavod ovIaSten zadriati bjanko zaduinicu u svom posjedu (kao i pravo na 
naplatu i$te) sve do okon£anja naknadne provjere i revizije zah^eva Poslodavca, pripadajude dokumentacije i isplate 
sredstava po sklopljenom Ugovoru. Navedeno se ne primjenjuje ukotiko je Zavod podnio bjanko zaduinicu na naplatu ili 
Zavod utvrdi postojanje takve tra2birt6 pr^rna Poslodsvcu, u kojern slu&aju Zavod ima pravo zddriati bjanko zaduinicu sve 

dok se njegove tra2bine u cijelosti ne namire.

(5) Ugovorne strane suglasno gtvrtfuju da su odredbe Ugovora o bjanko zaduinici bitan sastojak ovog Ugovora, te se 

primjenjuju u sluiaju raskida Ugovora.

6lanak 9*
• . ,

(1) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana saznanja, pisanim putem obavijestiti Zavod o 
okolnosti da je Radnik privremeno nesposoban za rad zbog bolesti u trajanju duiem od 42 (slovima: Cetrdeset i dva) dana 

ili koristi pravo na rodiljni/ roditeljski/ posvojiteljski dopust.

(2) Poslodavac se cfbvezuje, ako je Radnik privremeno nesposoban za rad zbog bolesti duie od 42 (slovima: Cetrdeset i 
dva) dana. 9li ne du2e od 6 (slovima: Sest) mjeseci, zadriati Radnika u radnom odnosu u onom razdoblju koje odgovara 
razdoblju Radnikove privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti du2e od 42 (slovima: detrdeset I dva) dana, ati ne duie 
od 6 (s!ovima: Sest) mjeseci sklapanjem dodatka ugovoru o radii s Radnikom (ako je primjenjivo). Dodatak Ugovoru o radu 
3 Radnikom Poslodavac se obvezuje sklopiti u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana zakljuCenja privremene 
nesposobnosti za rad zbog bolesti duie od 4^ (stovima: 6etrdeset i dva) dana, ali ne duie od 6 (slovima: Sest) mjeseci.

(3) U sluCaju iz stavka 2. ovog Clanka, razdoblje sufinanciranja iz Clanka 1.,stavka 2. ovoga Ugovora za Radnika 
produ2uje se za razdoblje Radnikove privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti duie od 42 (slovima: Cetrdeset I dva) 
dana, ali ne duie od 6 (slovima: Sest) mjeseci, a pri 6emu se Poslodavac obvezuje sklopiti dodatak ovom Ugovoru u svrhu 

reguliranja razdoblja sufinanciranja.

(4) Poslodavac je obvezan, u roku od 30 (slovima; trideset) dana od dana zaklji^enja privremene nesposobnosti za rad 
zbog bolesti ili prestanka koriitenja prava na rodiljni/ roditeljski/ posvojiteljski dopust, o toj okolnosti pisano obavijestiti 

Zavod.

(5) Ako Poslodavac, u slu£aju iz stavka 2. ovog Clanka, ne sklopi dodatak ugovoru o radu 3 Radnikom (ako je primjenjivo) 
u roku Iz stavka 3. ovog Clanka Ugovora, Zavod te raskinuti ovaj Ugovor upudivanjem Poslodavcu, na sluibenu adresu 
e-poSte Poslodavca naznaienu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, plsanu izjavu o raskidu Ugovora, pri Cemu se Ugovor 
smatra raskinutim danom prispijeda takve pisane izjave na sluibenu adresu e-poSte Poslodavca te uputiti Poslodavcu 

Obavijest o obvezi povrata neiskoriStenog dijela ispladenih sredstava iz £lanka 2. ovog Ugovora.

(6) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti Iz stavka 5. ovoga Clanka. 
Zavodu vratiti neiskoriiteni dio ispla6enih sredstava iz Clanka 2. ovoga Ugovora raiunajud od isteka 42. uzastopnog dana 

Radnikove privremene nesposobnosti za rad do zadnjeg dana sufinandranog razdoblja.

(7) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 6. ovoga iJanka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povrat neiskoriStenog 
dijela ispladenih sredstava uveian za zakonsku zateznu kamatu obra£unatu temeljem odredbe Clanka 29., stavka 2. 

Zakona o obveznim odnosima po tada vaiedoj stop! zakonskih zateznih kamata.

(8) Ukoliko je Radnik privremeno nesposoban za rad ili koristi rodiljni/ roditeljski/ posvojiteljski dopust u trajanju duiem od 6 
(slovima: Sest} mjeseci, Zavod (ie raskinuti ovaj Ugovor uputivanjem Poslodavcu, na sluibenu adresu e-poSte Poslodavca 
naznaCenu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o raskidu Ugovora, pri Cemu se Ugovor smatra raskinutim 
danom prispije6a takve pisane izjave na sluibenu adresu e-poSte Poslodavca te uputiti Poslodavcu Obavijest o obvezi 

povrata neiskoriStenog dijela ispladenih sredstava iz Clanka 2. ovog Ugovora.



(9) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti tz stavka 8. ovoga filanka, 
Zavodu vratiti neiskoriSteni dio isplatenih sredstava iz 6lanka 2. ovoga Ugovora ra&unajudi od isteka 42. uzastopnog dana 
Radnikove privremene nesposobnosti za rad odnosno prvog dana koriStenja rodiljnog/ roditeljskog/ posvojiteljskog dopusta 
do zadnjeg dana sufinanciranog razdoblja.

(10) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 9. ovoga 6lanka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povrat 
neiskoriStenog dijela isplatenih sredstava uvedan za zakonsku zateznu kamatu obraiunatu temeljem odredbe Clanka 29.. 
stavka 2. Zakona o obveznim odnosima po tada vaiedo] stopi zakonskih zateznih kamata.

ン:

Clanak 10.

(1) U stu6aju odlaska Radnika na dragovoljno vojno osposobljavanje, Poslodavac je obvezan, u roku od 15 (slovima: 
petnaest) dana od dana saznanja, ptsanim putem obavijestiti Zavod o okolnosti nastanka mirovanja prava i obveza iz 
radnog odnosa po navedenoj osnovi.

(2) Poslodavac je obvezan, u roku od 30 (slovima: trideset) dana od dana zavrietka dragovoljnog vojnog osposobljavanja, 
pisanim putem obavijestiti Zavod o nastavku radnog odnosa Radnika.

(3) Razdoblje sufinanciranja iz eianka 1.,stavka 2. ovog Ugovora za Radnika produiuje se za razdoblje koje je Radnik 
proveo na dragovoljnom vojnom osposobljavanju, a kojim se osigurava ispunjenje uvjeta iz 6lanka 1. ovog Ugovora.

, Clanak 11.

(1) Poslodavac je obvezan, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana saznanja takve okolnosti, pisanim putem 
obavijestiti Zavod da je Radnik postao/promijenio:

1. Clan, odnosno osnivaC, predsjednik ill Clan uprave, IzvrSni direktor, direktor, prokurist Ni likvidator trgovaCkog druitva,
2. nositelj obrta,
3. Clan ill upravitelj zadruge.

(2) Ako Poslodavac obavijesti Zavod o nastalo] okolnosti iz stavka 1ovoga £lanka iii Zavod samostalno dode do saznanja 
da je nastala okolnost iz stavka 1. ovoga filanka, Zavod de raskinuti ovaj Ugovor uputivanjem Poslodavcu, na sluibenu 

adresu e-poSte Posiodavca nazna£enu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o raskidu Ugovora, pri 6emu se 
Ugovor smatra raskinutim danom prispije6a takve pisane izjave na slu2benu adresu e-poSte Posiodavca te uputiti 

Poslodavcu Obavijest o obvezi povrata neiskoriStenog dijela isplaienih sredstava.

(3) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 2. ovoga 6lanka. 
Zavodu vratiti neiskoriSteni dio isplatenih sredstava iz Clanka 2. ovoga Ugovora ra&unajud od dana promjene statusa 
radnika u mirovinskom osiguranju do zadnjeg dana sufinanciranog razdoblja.

(4) Ako Poslodavac ne izvr§i obvezu iz stavka 3. ovoga 6lanka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povrat neiskoriStenog 
dijela ispla£enih sredstava uve亡an za zakonsku zateznu kamatu obra^unatu temeljem odredbe 6lanka 29., stavka 2. 
Zakona o obveznim odnosima po tada va2e6oj stopi zakonskih zateznih kamata.

Clanak 12,

(1) Poslodavac se obvezuje za vrijeme trajanja sufinanciranja, i to najkasnije u roku od 15 dana od proteka svakog 
会estomjese亡nog razdoblja, po亡ev金i od dana potptsa ugovora o radu s Radnikom, Zavodu dostaviti dokaz o isplati neto 
plate Radniku.

(2) Poslodavac se obvezuje na zahtjev Zavoda, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka takvog zahtjeva, 
Zavodu dostaviti i drugu dokumentaciju u svrhu nadzora izvr£enja njegovih ugovornih obveza.

(3) Ako Poslodavac ne postupi u skladu sa stavkom 1.12. ovoga Clanka, Zavod 6e pisanim putem pozvati Posiodavca da u 
dodatnom roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana zaprimanja poziva dostavi dokumentaciju iz stavka 1. ovoga 
Clanka Ugovora.



(4) Ako Poslodavac ne postupi po pozivu iz prethodnog stavka ovog Clanka, Zavod Ce raskinuti ovaj Ugovor upudivanjem 

Poslodavcu, na sluibenu adresu e-poSte Poslodavca nazna&enu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o 
raskidu Ugovora. pri temu se Ugovor smatra raskinutim danom pfispijeCa takve pisane izjave na sluibenu adresu e-poSte 

Poslodavca te uputiti Poslodavcu Obavijest o obvezi povrata ukupno ispladenih sredstava po ovom Ugovonj.

(5) Poslodavac se obvezuje, u roku od 15 (slovima: petnaest) dana od dana primitka Obavijesti iz stavka 4. ovoga Clanka, 

Zavodu vratiti ukupno isp!a£ena sredstva po ovom Ugovoru.

(6) Ako Poslodavac ne izvrSi obvezu iz stavka 5. ovoga eianka u propisanom roku obvezan je izvrSiti povrat ukupno 
ispladenih sredstava po ovom Ugovoru uveCan za zakonsku zateznu kamatu obraCunatu temeljem odredbe Clanka 29., 

stavka 2. Zakona o obvezntm odnosiina po tada va2e£oj stopi zakonskih zateznih kamata.

Clanak 13.

(1) U sluiajevima kada se ovaj Ugovor ne raskida po sili zakona, Zavod to raskinuti ovaj Ugovor upudivanjem Poslodavcu, 
na sluibenu adresu e-poSte Poslodavca naznaienu na Potpisnoj stranici ovog Ugovora, pisanu izjavu o raskidu Ugovora, 
pri £emu se Ugovor smatra raskinutim danom prispjeda takve pisane izjave na sluibenu adresu e-poSte Poslodavca, u 

slu^ajevima naznaienim u odredbama prethodnih Ctanaka ovog Ugovora.

(2) Osim raskida Ugovora u sluCajevima naznatenim u odredbama prethodnih Clanaka ovog Ugovora, Zavod mo之e 
raskinuti ovaj Ugovor upudivanjem Poslodavcu, na sluibenu adresu e-po$te Poslodavca naznatenu na Potpisnoj stranici 
ovog Ugovora', pisanu izjavu o raskidu Ugovora, pri demu se Ugovor smatra raskinutim danom prispijeta takve pisane 
izjave na sluibenu adresu e-poSte Poslodavca, i u drugim sluCajevima povreda ovog Ugovora ili propisa od strane

Poslodavca. . ' へ:フ'ベ、
-■ '.•」.〆 /へ...v
(3) Poslodavac je obvezan Zavodu omoguditi kontrolu provedbe i nadzora ovog Ugovora/'：• '、へ:、

(4) Ugovorne strand suglasno utvrduju da Zavod ima pravo naknadhe provjere i revizije'zahtjeva Poslodav'da i pripadajude 

dokumentadje, isptate sredstava po ovom Ugovoru te postupanja prema rezultatima provedene revizije. \ ^

(5) Ako Zavod, sukladno stavku 3. ovog 6lanka, a po isteku sufinanciranog razdoblja, bdnosno trajahja ovog Ugovora, 

utvrdi da je doSlo do povreda ovog Ugovora iti drugih propisa od strand Poslodavca, Poslodavac se obvezuje Zavodu 
izvrSiti povrat sredstava ispladenih temeljem ovog Ugovora za koje Zavod utvrdi da nisu utroSena namjenski. i to u onim 

iznosima kako su isti propisani prethodnim Clancima ovog Ugovora.

dlanak 14.

(1)Ugovorne strane su sugtasne da 6e eventualne sporove koji nastanu iz ovoga Ugovora rjeSavati sporazumno, a ukoliko 

to nije mogute, sporte ijeiavati pred stvarno i mjesno nadleinim sudom.

6lanak15.

(1) Poslodavac se obvezuje obavijestiti Zavod o eventualnoj promjeni adrese e-po5te Poslodavca naznaCene na Potpisnoj 
stranici ovog Ugovora, te navedenu adresu e-po§te za svo vrijeme trajanja ovog Ugovora odr2avati na naCin koji de 

omogu6iti redovni primitak sve upu6ene e-poSte.

(2) Ugovorne strane su suglasne da se na prava i obveze Ugovomih strana koja nisu posebno uredena ovim Ugovorom, 

primjenjuju odredbe vaie6eg Zakona o obveznim odnosima i drugih primjenjivih propisa.

Clanak 16.

(1) Ovaj Ugovor je sklopljen u 3 (slovima: tri) istovjetna primjerka, od kojih Zavod zadriava 2 (slovima: dva), a Poslodavac 

1(slovima: jedan) primjerak.



Ctanak 17.

(1) oodijeljena potpora iz ovog Ugovora sufinancirana je sredstvima Europske unije iz Europskog socijalnog fonda ili 

Europskog socijalnog fonda i Inicijative za zapoSIjdvanje mladih.

Clanak 18*

⑴ ugovorne straneuznak prihvata prava I obvezate istinitostii totnosti navoda sadrianih u ovom Ugovoruisti 

vlastoruCno potpisuju.

[POTPISNA STRANICA]

HRVATSKI ZAVOD

ZA ZAPOSU

ZAGREB

HORTILAB d.o.o. za proizvodnju, 

trgovinu i usluge

Direktor

KlQ^liJlab
しVilim€tei£H Gonca

stu2bena adresa e-poSte: 
kadrovska@hortilab.hr 

(mailto:kadrovska@hortilab.hr)

Klasa: 103-05/22-01/5046 

UrbroJ: 251-99/2-22-11 

ZAGREB 26.07.2022.

か

mailto:kadrovska@hortilab.hr
mailto:kadrovska@hortilab.hr


Obrazac bjanko zaduinicc — stranica 1.

Do⑴

BJANKO ZADUiNICA 

50.000,00 kn (pedescttisuda kuna> _

Duinik:(2)Tvrtka ili skradena tvrlka/naziv/une i prezime: HORTILAB d.o._Q^_

Sjedigtc/mjesto i adresa: Velika Gorica CGrad Velika Gorica>. Malogorigkn 3.B_ _ _ _

OIB: 01384523625_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

DAJE SUGLASNOST

da se radi naplate traibine u iznosu od ⑺ r、cO_ _ _ _ _ _ _ _ _ kn (slovima:一

—へEmuじ加心へ-loi/^^a^rrcrup/v .

sa zateznom kamatom na taj iznos koja te£e od ⑷_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ do dana isplate po stop! od,

kuna)

zaplijene svi njegovi raCuni kod banaka te da se novCana sredstva s till raiuna, u skladu s izjavom sadrianom u

ovoj ispravi, izravno s raSuna isplate vjerovniku (J):_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _

Tvrtkaili skradena tvrtka/naziv/Ime i prezime:他V抓U pV外於於叫！;，ド
SjediSte/mjestoi adresa: 1卜なに!\

oib： . g价？如パり
Ova isprava izdaje se u jednom prlmjerku i ima uiinak rjeSenja o ovrsi kojim se zapljenjuje traibina po raCunu i 

prenosi na ovi.hovoditelja.
Ovu bjanko zadu£nicu s naknadno uplsanim iznosom traibine i podacuna o vjerovniku Financyskoj agencyi(u 
daljnjcm tekstu: Agencija) s uiSncima dostave sudskog rjeSenja o ovrsi, dostavlja vjerovnik u izvomiku Izravno, 
preporuCenom po5tanskom poSiljkom s povratnicom neposrednom dostavom ili preko javnoga biljeinika. 
Dostavom ove bjanko zaduinice zapljenjuje se tra2bina po raCunu i prenosi se na vjerovnika po proteku roka od 
60 dana od dana kada je isprava dostavljena Agencljl, ako Agencija u tom roku ne zaprimi drukciju odluku suda. 
Na ovoj bjanko zaduinici ili u dodatnim ispravama uz nju, Istodobno kad i duinik ili naknadno, obvezu prema 
vjerovniku mogu preuzeti i dmge osobe u svojstNm janiaca plataca, i to davanjem pisane izjave koja je po svojem 
sadriaju i obliku ista s izjavom du&nika.
Vjerovnik mo2e svoja prava iz ove bjanko zaduinice prenositi ispravom na kojoj je javno ovjerovljen njegov 
potpis na druge osobe, KOje u tom sluCaju stjeCu prava koja je po toj ispravi imao vjerovnik.
Na temelju ove bjanko zadufjiice i dodatnih isprava uz niu vjerovnik moie po svom izboru zahtijevati na naCin 
propisan OvrSnim zakonom, od Agencije naplatu svoje traibine od duinika ih jamaca plataca, ih iod dulnika i 
jamaca plataca.
Vjerovnik moie od Agencije zahtijevati da mu vrati ovu bjanko zadu2nicu ako njegova tralbina ntje u cijelosti 
namirena. U tom de slufaju Agencija naznaCid na toj bjanko zadu2nici iznos troSkova, kamata i glavnice koji je 
napladen. Ako je vjerovnik u cijelosti namirio svojutraibinu prema ovoj bjanko zaduinici Agencija de obavijestiti 
o tome duinika iitjamca platca i na njegov mu je zahtjev predati.
Ova bjanko zaduinica Ima svojstvo ovrSne isprave na temelju koje se moie traiiti ovrha protiv duinika ili jamaca 
plataca na drugim predmetima ovrhe.
Ova bjanko zaduinica istinita je u pogledu svojeg sadriaja ako je vjerovnik naknadno upisao iznos traibine koji 
je manj> ih jednak onome za koji mu je duinik dao sugbsnost u trenutku kada je potvrdena kod javnog bilje2nika 
te podatke o vjerovniku.
Duinik odnosno jamac platacje suglasan i pristaje da mu javni biljeinik, nakon potvrde, izda izvomik ove bjanko 
zaduinice sukladno odredbi Clanka 50. stavak2. Zakona ojavnom bilje2ni5tvu (»Narodne novine« 78/93., 29/94., 
162/98., 16/07” 75/09.，120/16.).

Mjesto i datum izdavanja:⑼ 

Zagreb, 12.07.2022.

Potpis duinika:表^ 聞®帥版_
a o-°■- veliko Gorica

Napomena: linos traibine uplsuje brojliorn I slovlma, OstaM bro]evl 1 datum) up1$u]u se samo brojkom. Rodeno ime I datum rodenja se oe uplsuju. Prazn^ 
mjesta u tekstu nlje potrebno popunui cnama, ostm ako se naldze uout»r reienke
1 MoJ« $e upUsthdo S.000,00 kn, do10.000,00 kn# do 50.000.00 ko# do100.000,00 do 500.000,00 kn 111 do 1.000.000,00 kn
4 Zdtezne kamate mogu tedl najranije od dana Udavanja ove {dduinlce
Podatke pod 1” 2. i 6. popun]ava duinik: podatke pod 3. popunj^va vjerovnik, a podatke pod S. moU popUnltl du!nlk prlgodom Izdavanja ove iddu2nlc6f a n>o!e 
naknadno I vjerovnik



Jamae platac:

Obrazac bjanko zaduinlce - stranica 2.

Tvrtka ili skradena tvrtka/naziv/ime i prezime:

SjediSte/n\|esto/adresa: 一一

OIB: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

DATE SUGLASNOST -

da se radi naplate traiblne yjerovnika iz ove bjanko zaduSnice zaplijene svi moji raCuni kod banaka te da se 
novCana sredstva s tih raCuna» u skladu s mojom izjavom sadrianom u ovoj bjanko zadu^nici, izravno 3 ra£una 

isplate vjerovniku.

Mjesto i datum izdavanja: Potpis jamca platca:

Jamae platac:
0

9

Tvrtka ili skradena tvrtka/naziv/ime i preume: 

SjediSte/mjesto/adresa:

OIB: • •

DAJE SUGLASNOST

da 8¢ radi naplate tra2bine yjerovnika iz ove bjanko zadu2nice zaplijene svi moji raSuni kod banaka te da se 
novCana sredstva s tih raCuna, u skladu s mojom izjavom sadr2anom u ovoj bjanko zaduinlcl, izravno s raCuna 
isplate vjerovniku. ..

Mjesto i datum izdavanja: Potpis jamca platca:

Jamae platac:

Tvrtka ili skradena tvitka/naziv/ime i prezime: 

SjediSte/mjesto/adresa:

OIB:

DAJE SUGLASNOST

da se radi naplate tra2bine yjerovnika iz ove bjanko zaduSnice zaplijene svi moji raCuni kod banaka te da se 
novCana sredstva $ tih raCuna, u skladu s mojom izjavom sadrianom u ovoj bjanko zaduSnici, izravno s raCuna 
isplate vjerovniku.

Mjesto1 datum izdavanja:

Zagreb, 29.09.2021.

Napomene:
Svc podatke na ovoj stranlci popunjava jamae platac

Potpis jamca platca:



REPUBLIKA HRVATSKA
VrSitelj duinosti javnog biljeinika

Valerija Pemar
Zagreb, Savska cesta 9

Obrazac bjanko zaduinlce — stranica 3.

Poslovni broj: OV-3999/2022

Ja, vrSitey duinosti javnog biljeinika Valerija Pemar, Zagreb，Savska cesta 9, potvrdujem daje 

stranka:

HORT1LAB d.o.o^ MBS 080723971, OIB 01384523625, Velika Gorlca (Grad Vclika Gorlca). 
MalogorRka 3B, koje zastupa direktor VILIM ELEZ, OIB 60786306556, DONJE PODOTOCJE, 

VELIKA GOR1CA, PETERNACI110, meni osobno poznat，ft ovlaStciye za zastupanje utvrdeno jo 
uvidom u sudski registar elektronidkim putem na danaSnji dan，kao duinik

podnijela prednju privatnu ispravu: BJANKO ZADU2.NICA do 50.000,00 kn (pcdcsetti$u£a 

kuna) od 12.07.2022. na potvrdu.

Potvrdujem da sam prednju privatnu ispravu ispitala i utvrdila da ona po svom obliku odgovara 
propisima o javnobiljeiniCkim ispravama, a po svom sadriaju propisima o sadriaju ovrSnog 
javnobiljeiniSkog akta.

Sudioniku pravnog posla sam ispravu proditala te ga upozortla da potvrdena privatna isprava ima 
$nagu ovrSnog javnobiljeiniSkog akta. Sudionik izjavljuje da prihvada pravne posljedice koje tz toga 
proizlaze za njega i da to odgovara njegovoj volji,

♦ *

JavnobiljeiniCka nagrada zaraCunata po fil. 8. Pravilnika o naknadi i nagradi javnih biljeinika u 
ovrfnom postupku u iznosu od 100,00 kn uve6ana za PDV u iznosu od 25,00 kn.

Zagreb, 12.07.2022.
VrSitelj duinosti javnog biljezmka 

Valerija-Pernar

Za Javnog biljeinj 
prisjednik

Darja Kaleb G ran



Obrazac bjctnko zaduSnfce — stranica 4,



HRVATSKI ZAVOD ZA 2APOSLJAVANJE

PODRUCNA SLUZHA ZAGREB

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15,10 000 Zagreb Teiefon: 01/ 4699 999 • Fax: 01/4699 955 

OIB: 91547293790 • E-mail: hzz.zngrebiW'hzz.hr • URL： http:// www.hzz.hr

Klasa: 103-05/22-01/6415 
Ur.broj: 251-100/6-23- 
Zagreb, 07.09.2023.

HORTILAB d.o.o. za proizvodnju, trgovinu i usluge 
Malogoricka 3 b 

10 410 Velika Gorica

Predmet: Ugovoro dodjeli potpore za sufinanciranje zapo§ljavanja 

- Obavijest o krionju ugovornih obveza

Temeljem Ugovora o dodjeli potpore za sufinanciranje zapoSljavanja za: Sanja Gagi6 (Klasa: 103- 

05/22-01/6415), sukladno Clanku 12., preuzeli ste na sebe obvezu, protekom svakih §est mjeseci (dokazno 

razdoblje), a najkasnije u roku 15 dana od proteka svakog 5estomjeseCnog razdoblja, poCevSi od dana 

potpisa ugovora o radu s Radnikom, Zavodu dostaviti dokaz o isplati neto plade Radniku. TakotJer, sukladno 

potpisanom Ugovoru, obveza Poslodavca je, na zahtjev Zavoda, dostaviti i drugu dokumentaciju u svrhu 

nadzora izvr§enja njegovih ugovornih obveza.

Sukladno navedenom, pozivamo Vas da dostavite dokumentaciju:

1. Dokaz o isplati neto plade radniku (preslika izvatka sa 之iro-raCuna, potvrda o izvrSenoj

transakciji i si.) v

2. Obradunske liste za sufinanciranu osobu

3. Potvrda Porezne uprave o stanju duga

4. Izjava radnika iz koje 6e biti vidljivo da je sporazumni raskid na njegov zahtjev/inicijativu

Pozivamo Vas dostavite traienu dokumentaciju za razdoblje od 06. do 0972022. godine, u roku 3 dana. od 
dana primitka ove Obavijesti putem e-maila na: sandra.kel^hzz.hr.

Ukoliko se na ovu Obavilest ne odazovete u gore navedenom roku4 bit demo prlsilient raskinuti Uaovor
pokrenutl oostupak orisilne naplate ispladenih sredstava.

S poStovanjem,

B EUROPSKISI RUKTURNI 
I MNVKSTICIiSKtFONDOVI Projekt je sufjnancirald 

Europska unija iz 
Europskog socijalnog 
fonda i Inicijative za 
zapoSljdvanje mladih

Predstojrl

y：¥00\

guosKi

http://www.hzz.hr


HRVATSKI ZAVOD 2A ZAPOSUAVANJE 
PODRUCNA SしU之［3八 ZAGREB

P_P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15,10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4609 999 • Fax: 01/4699 955 

0113: 91547293790 • E-mail: hzz.7.agreb<；;hzz.hr • URL: http：// www.hzx.hr

Klasa: 103-05/22-01/6415 
Ur.broj: 251-100/6-23-0^ 
Zagreb,12.09.2023.

HORTILAB d.o.o. za proizvodnju, trgovinu i usluge 
Malogoricka 3 b 

10 410 Velika Gorica

Predmet: Ugovor o dodjeli potpore za sufinanciranje zapoSljavanja 

- povrat sredstava, trail se

Temeljem Ugovora o dodjeli potpore za sufinanciranje zapoSljavanja za: Sanja Gagid (Klasa: 103- 

05/22-01/6415), izvjeStavamo Vas da ste, sukladno Cl.12. predmetnog Ugovora, obvezni IzvrSiti povrat 

sredstava zbog nedostave dokumentaeije u svrhu kontrole izvrSenja ugovornih obveza.

Upuiujemo Vas da Iznos od 2.915,63 EUR (21.967,81 kn) uplatite u roku 5 dana od dana prlmitka 

ovog dopisa na broj rafiuna 旧AN: HR0210010051563200500, model:00, poziv na broj 817395*42008. 

€4152022, svrha doznake: povrat sredstava NPPZ-2022. te da nam na e-mail: sandra.kel@hzz.hr. 

dostavite kopiju izvoda ±\ro rafiuna s izvrSenom uplatom.

Ovim putem 2e!imo Vas obavijestiti da je mjera koju ste kohstili bila sufinancirana sredstvima 

Europske unije iz Europskog socijalnog fonda te je iznos neiskori§tenog dijela unaprijed ispladenih sredstava 

od 2.329,00 EUR (17.547,85 kn) podijeljen na:

• Europski Socijalni Fond- ESF-2.254,03 EUR (16.982,99 kn)

• Driavni prorafiun-DP-661,60 EUR (4.984,83 kn)

S poStovanjem,

EUROPSKI STRUKtURN! 
1INVESTICIJSKIF0ND0VI Projekt je sufinancirala 

Europska unija tz 
Europskog socijalnog 
fonda i Inicijative za 
zapoSljavanje mladih

iClNKUVIll

gmx>Ki
POieNUlALI

http://www.hzx.hr
mailto:sandra.kel@hzz.hr


HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPO§UAVANJE 

PODRUCNA SLU2BA ZAGREB

P.P. 484, Ulica kralja Zvonimira 15,10 000 Zagreb Telefon: 01/ 4699 999 • Fax: 01/4699 955 

OIB: 91547293790 • E-mail: hzz.zagreba.hzz.hr • URL: http:// www.h^z.hr

Klasa: 103-05/22-01/5046 
Ur.broj: 251-100/6-23-»iH 
Zagreb,12.09.2023.

HORTILAB d.o.o. za proizvodnju, trgovinu I usluge 
MaIogori£ka 3 b 

10 410 Velika Gorica

Predmet: Ugovor o dodjeli potpore za sufinanciranje zapoSljavanja 

- povrat sredstava, trazi se

Temeljem Ugovora o dodjeli potpore za sufinanciranje zapoSljavanja za: Jasmin Be§i6 (Klasa: 103- 

05/22-01/5046), izvjeStavamo Vas da ste, sukladno ¢1.12. predmetnog Ugovora, obvezni izvrSiti povrat 

sredstava zbog nedostave dokumentacije u svrhu kontrole izvr§enja ugovornih obveza.

Upuiujemo Vas da iznos od 2.329,00 EUR (17.547,85 kn) uplatite u roku 5 dana od dana primitka 

ovog dopisa na broj rafiuna 旧AN: HR0210010051563200500, modehOO, poziv na broj 812137-42008- 

50462022, svrha doznake: povrat sredstava NPPZ-2022. te da nam na e-mail: sandra.kel@hzz.hr. 

dostavite kopiju izvoda ziro ra£una s izvrsenom uplatom.

Ovim putem ielimo- Vas obavijestiti da je mjera koju ste koristili bila sufinancirana sredstvima 

Europske umje iz Europskog socijalnog fonda te je iznos neiskoriStenog dijela unaprijed ispladenih sredstava 

od 2.329,00 EUR (17.547,85 kn) podijeljen na:

• Europski Socijalni Fond - ESF -1.800,52 EUR (13.566,02 kn)

• Driavni proraCun - DP - 528,48 EUR (3.981,83 kn)

S poStovanjem,

^2^
ipx

EUROPSKI STRUKTURNI 
I INVtSTlCI|SiafONOOVI Projekt je sufinancirala 

Europska unija iz 
Europskog socijalnog 
fonda i Inicijative za 
zapoiljavanje mladih

UCNk^n/ITI

guu$xi
POUNCIjAU

mailto:sandra.kel@hzz.hr
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