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Izmijenjeni Plan restrukturiranja se dostavlja sukladno RjeSenju o utvrdenim i

osporenim tratbinama Trgovatkog suda u Splitu, Poslovni broj: St-382/2024-19

objavijenog na e-oglasnoj ploti 15. studenog 2024. godine | Rjelenju o utvrdenim i

osporenim tratbinamg Trgovatkog suda u Splitu, Poslovni broj: $t-382/2024-48

objavljenog na e-oglasnoj plo¢i 25.veljade 2025. godine.

Sukladno prvom RjeSenju od 15.11.2024. godine, ukupno utvrdene traZbine iznose

356.293,51 €, a sve prema tablici u nastavku.

Tablica ! Utvrdene trathine

Rb Vjerovnik [znos utvrdene traghine u surima

1. | Adria bonaca d.0.0. OIB; 74737876059 1.836,98
2. | Erste & Stelermaerkische Bank d.d. OIB: 23057039320 26.809,13
3. | Erste & Stelermaerkische Bank d.d. OIB: 23057039320 217,32
4. | FINANCIISKA AGENCIJA O1B: 85821130368 69,83
5. | HAMAG-BICRO O18: 25609550342 62.672,74
§. | HRVATSKI TELEKOM d.d. OIB: 81793146560 573,85
7. | IMPULS-LEASING d.o.0. OIB: 65818029671 108.708,08
8. | JELENA BIRGIC OIB: 8168807962 3.286,51
9. | RH, MIN. FINANCLJA, POREZNA UPRAVA, OIB; 18383136487 4,366,89
10. | OTP BANKA d.d. OIB: 52508873833 99.373,08
11, | TARKETT SEE d.0.0. OIB: 76534786587 19.373,53
12. | UZIN UTZ HRVATSKA d.0.0. OIB: 07044854130 4.146,82
13. | ZORAN BIRCIC OIB: 217684584561 22.304,77




Dok, prema Rjedenju od 25.02.2025. godine

14.331,80 €, prema tablici u nastavku.

Tablica 2. Osporene traibine

ukupno ospotene trazbine iznose

Rb

Vierovnik

tzrios ceporens tradbine u eurima

AIRMACHINERY SRLS OIB: 94246247207

14.331,80

* Vijerownik AIRMACHINERY SRLS, OIB: 94246247297, Via Sandro Pertini
7/ABCD, Annone Veneto (VE), Republika Italija, upucuje se za osporenu

traZbinu u iznosu od 14.331,80 eura, u roku od 8 dana od pravomodnosti rjedenja

o potvrdi predsteCajnog sporazuma ili od pravomoénosti rjeSenja o obustavi

predstefajnog postupka, pokrenuti parnicu protiv predstefajnog duZnika
NATUREZZA d.o.o0., OIB: 08409641263, Podstrana, Kralja Zvonimira 31, radi

utvrdivanja osporene trazbine, odnosno predloZi nastavak parnice ako je u vrijeme

otvaranja predstecajnog postupka veé pokrenut pamidni postupak u odnosu na

osporenu fraZbinu, jer ¢e se u protivnom smatrati da je odustao od prava na

vodenje parnice,

Slijedom navedenog, u nastavku slijedi Zomijenjeni Plan restrukturiranja koji obuhvaca
sve utvrdene trazbine sukladno odredbama &l 27 Stedajnog zakona (Narodne novine
71/15, 104/17, 36/22, 27/24) na natin da ponuda vjerovnicima razvrstanim u skupine

odgovarajucom primjenom pravila o razvrstavanju sudionika u ste€ajnom planu sadrzava

nadin, rokove i uvjete namirenja tra¥bina kao i rok za dobroveljno ispunjenje.




1. Podaci o identitetu duZnika

Tablica 3: Podact o identitetu duinika

Naziv duznika: NATUREZZA d.0.0. za proizvodnju | prodaju namjestaja
Sjediste: Kralja Zvonimira 31, Podstrana

Godina osnivanja: 2015. godine

ME: 04388771

OlB: 08409641263

Temeljna djelatnost prema NKD-u 2007

31.01 Profzvodnja namjeétaja za poslovie | prodajne prostore

Vlasnistvo: Privatno od osnivanja

Temeljni kapital: 20.000,00 kuna / 2.654,46 €
Osnivadi / &lanovi drustva: Zoran Birdi¢, OIB: 21758458461
Osobe ovladtene za zastupanje: Zoran Birgi¢, OlB: 21758458451
Kontakt tel: 091 952 6311

E maif: naturezza split@gmail.com

Z. Podaci o identitetu povjerenika

Sukfadno Rje3enju o otvaranju predsteiajnog postupka (Poslovni br. St-382/2024-5) za

povjerenika predsteCajnog postupka je imenovan pdin. Karlo Gori¢anec, O(B:
542985256935, Avenija Marina DrZi¢a 4, Zagreb.



mailto:naturezza.splH@gmail.com

3. Podaci o imovini i vrijednosti imovine duZnika

Popis imovine drustva NATUREZZA d.o.0. slijedi u nastavku.

NEKRETNINE:

¢ Drudtvo nema nekretnina u viasnidtvu

Tablica 4. Popis nekretning na 30.04,2024,

T

Rb Opis Imovine A Coszem.

Zemljiste - 0,00 €

Gradevinski objekti — 0,00 €



POKRETNINE:
» VOZILA:

Tablica 3; Popls vorila na 30.64.2024.

Rb Marka vozllai tlp Broj Saslje Registd®ka | konto | Dat.nab. Nabavna vrijed. Ispravak vrij. Neotplsana vii.
1 | Pasche Panamera (rabljenc vozilo) WROZZZ97ZML126375 STO0B0AI | 03200 | 04.04.2024 $13.600,00 € 0.00€ 113.600,00 €
UKUPNO - VOZILA 113.600,00 € 0,00€ 112.600,00 €
Kito 032000 — osobni automobil za osobni prijevoz—  113.600,00 €
Kto 0330 — 50 % pretporeza od osobnih automobila~  14.200,00 €
UKURNO 127.900,00 €
OSTALA IMOVINA:

- Kto 0123 - ulaganje u tudu imovinu 96.189,65 €
- Kto 031 Oprema 1.74547 €

o Ralunalna oprema 913,03 €

o Telekomunikacijska oprema 832,44 €




Tablica 6: Rekapitulacija dugotrajne imovine na 30.04.2024. (u €)

KNJIGOVODSTVENA VRIJEDNOST NA

NAZIV 30.04.2024.
NEMATERIJALNA IMOVINA 96.189,65
Ulaganje u tudu imovinu 96.189,65
f UKUPNO NEMATERWALNA RMOVINA 96.189,65
UKUPNO ZEMLIISTE 0,00
GRABEVINSKI OBJEKTI 0,00
POSTROJENJA | OPREMA 0,00
ALATI, POGONSKI INVENTAR | TRANSPORTNA IMOVINA 120.54547
UKUPNO MATERIJALNA IMOVINA 12054547
DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA 0,00
POTRAZIVANJA 0,00
ODGOBENA POREZNA IMOVINA 0,00
UKUPNO DUG.FIN, IMOVINA + POTRAZIVANJA + ODG.PORE. IMOVINA 0,00
UKUPNO DUGOTRAJNA IMOVINA NA :30.@4.2024. 22573512
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4, Opis ekonomske situacije duznika i poloZaja radnika te opis

razloga i razmjer poteskoéa duznika

Tvrtka NATUREZZA d.o.0. nala se u izazovnoj financijskoj situaciji koja je rezultirala
pokretanjem predste€ajnog postupka. Glavni okida& pokretanja predsteajnog postupka
bila je blokada ratuna koja je zapo€ela u srpnju 2024. godine. Tijekom te godine, drutve
se suotavalo s povremenim kratkotrajnim blokadama, Sto je bio rezultat pogorSanja
uvjeta na trZiftu uzrokovanih globalnom ekonomskom krizom i porastom cijena kljutnih
sirovina 1 energenata. Ovi Cimbenici znatno su utjecali na likvidnost tvrtke i njenu
sposobnost redovitog podmirivanja obveza. Unato izazovima, uprava drudtva
kontinuirano poduzima korake kako bi stabilizirala postovanje i osigurala dugoroénu
odrZivost.

U prethodnim godinama, NATUREZZA d.o.0. bila je predvodnik inovacija u svojoj
industriji. Tvrtka je znafajno ulagala u razvoj novih proizvoda, s posebnim fokusom na
vraia koja se svojom kvalitetom i tehni¢kim karakteristikama izdvajaju od konkurencije
na hrvatskom trZidtu. Osim §to su ti proizvodi omogudili diferencijaciju na domacem
wrZiStu, takoder su otvorili prilike za Sirenje na okolna medunarodna trZifta. Ove
aktivnosti zahtijevale su znafajna ulaganja u nova radna mjesta, obuku zaposlenika,

razvoj voznog parka i infrastrukturne resurse potrebne za uspjeino poslovanje.

Medutim, razorni uéinei pandemije COVID-19 znafajno su promijenili gospodarsku
stvamost. Usporavanje poslovnih aktivnosti, povremeni prekidi u lancu opskrbe i
smanjena potraZnja na trziftu doveli su do pada proizvednje. Drudtvo je poduzelo niz
mjera za racionalizaciju troSkova i povecanje operativne udinkovitosti. Unatod gvim
izazovima, drustve je uspjelo oluvati stabilnost te u ovom trenutku nema nepodmirenih

dugovanja prema prioritetnim traZbinama.
S ciljem izlaska iz trenutne situacije, tvrtka je odludila pokrenuti predstedajni postupak.

Ovaj postupak ima za cilj sklapanje predstedajnog sporazuma s vjerovnicima, $to bi

omogucilo restrukturiranje obveza i osiguralo nastavak poslovanja.
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Plan je izgraditi odrZiv financijski okvir koji bi omoguéio postupnu otplatu duga, te
daljnji razvoj poslovanja u skladu s trZiSnim uvjetima. Uz podrSku vjerovnika,
NATUREZZA d.o.o. nastoji osigurati dugoronu stabilnost i obnoviti svoju poziciju na
trziStu, oslanjajudi se na svoje postojeée potencijale, kvalitetne proizvode te struénost

uprave drustva.

5. {injenice i okolnosti iz kojih proiziazi postojanje prijetece

nesposobnosti za placanje

Sukladno ¢lanku 4. Stecajnog zakona (NN 71/15, 104/17, 36/22, 27/24) tvrtka
NATUREZZA d.o.o. ispunila je uvjet za pokretanje i otvaranje predste¢ajnog postupka

buduéi da postoji prijetea nesposobnost za placanje i to iz slijedecih razloga;

- duinik u Olevidniku redoslijeda osnova za placanje koje vodi Financijska
agencija ima jednu ili viSe evidentiranih neizvrSenih osnova za placanje koje
je trebalo, na temelju valjanih osnova za placanje, bez daljnjeg pristanka

duznika napiatiti s bilo kojeg od njegovih racuna

Slijedom navedenog drustvo je uputilo Zahtjev Trgovackom sudu za pokretanje
predsteéajnog postupka ¢ime je otvoren predstecajni postupak dana 30.07.2024.

godine.
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6. Izratun manjka likvidnih sredstava ma dan prilozenih
financijskih izvjestaja

U nastavku, obraun novéanog tijeka na dan 30.04.2024. god. pokaruje manjak obrtnih
sredstava i nedostatak likvidnih sredstava u iznosu od 119.059 €.

Tablica 7: lzradun novéanog tijeka na 30.04. 2024,

KRATKOTRAJNA IMOVINA ué u€*
| Zalihe 411,630,698 | 30872324
Il. Potrazivanja B17.523,33 | 308.961,87
ill. Financijska imovina 1.100,00 550,00
V. Hovac na radunu | blagajni 13.801,78 13.801,76
UKUPNO KRATKOTRAJNA IMOVINA 104445608 | 632.03687

KRATKOROCNE OBVEZE u€ u€*
1. Obveze prema poduzetnicima unutar grupe 0,00 0,00
2. Qbweze za zajmove, depozite i sliéno poduzetnika unutar grupe 0,00 0,00
3. Obveze prema drushima povezanim sudjelujuéim interesom 0,00 0,00
4. Obveze za zajmove, depozite i sliéng drustava pov.sud]. inferesom 4,00 0,00
5. Obveze 2a zajmove, depozite i séno ' 2230477 | 22.304.77
6. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 1.261,97 1.261,87
7. Obveze za predufmove 546.470,35 | 546.470,39
8. Obvere prema dobavijadima 12425047 12428047
9. Obveze po viijednosnim papiima 0,00 0,00
10. Chveze prema zaposlenicima 747442 747442
11. Obveze 2a poreze, doprinose § shEna davanja 49,333,186 49.333,16
12. Obveze s osnove udisla u rezultafy 0,00 0,00
13. Obveze po osnovi dugolraine imovine namijenjene prodaji .00 2,00
14. Ostals kratkorofne obveze 0.0 0,00
UKUPNG XRATKOROCNE OBVEZE 751.085,48 | 751.00518

MANJAK OBRTNOG KAPITALA 293.361

* Naplativost imovine u kn i €
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7. Mjere financijskog restrukturiranja, uz vremensku naznaku

njihova trajanja, i izraéun njihovih ucinaka na manjak likvidnih

sredstava

Tablica 8: Stanje obveza po grupama

Naziv’ ‘ Rokovi namirenja Avjeti namirenja Nadin namirenja
1.GRUPA
;jﬁtlggg:é&%&% Isplata suldadno postojedim uvjetima
2. GRUPA
Utvtdene trakhine ‘ isplata 100%- _ 6 mjesed Essée_kai
20.000,01 € - 70,000,00 € 8,5 godina ofplate - 0;; tdene &a;%;% 24 jednake tromjesedne rate,
besi{amaia}ﬁ
3. GRUPA
; & mjesed poieka,
Utvrdene fra2bine : Isplata 100%- fnog . :
4,000,01 € - 20.000,00 € 2.5 godine olplate lznosa utwdene traftine 8 jednakih romjeseCh rea,
44
4, GRUPA
X & miesedl podeka,
Utwrdene tradbine ) lsplata 100%- thog . e
500,01 € - 4.000,00 € 1.5 godina olplats izr0sa utvrdene traZbine 4 jedniake tromjezene rele,
beskamatno
5. GRUPA
Utvrdene trazbine 1 miesec Ispata 100%-tnog Emosa 1 miesedna rala,
00,01 € - 500,00 € ! utvdene trabine beskamatno

ZLUCHK] VJEROVNIK !spiatu sukladno postoji;éim ugovorima
PRIORITETNE TRAZBINE Prioritetne 2a podrgirenje
Napomena:

- Svi rokovi radunaju se od dana pravomodnosti refenja kojinr se potvrduje prihvadanje Plana

restrukturicanja i potvrduje predstefajni sporazum
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Kljuéni efekti:

1. Rasterefenje poslovanja
o Tvrtka ostvaruje rastereéenje poslovanja zahvaljujuéi odgodi |
reprogramu placanja svih obveza, &ime se omoguéuje financijska
stabilizacija i daljnje poslovanje.
2. Isplata utvrdenih traZbina
o Sve utvrdene traZbine isplatit ¢e se u punom postotiku, ali unutar
definiranog vremenskog okvira:
» Najkraéi rok isplate iznosi mjesec dana za najmanje traZbine.
¥ Najdulji rok isplate doseZe do 6,5 godina za traZbine s vefim
iznosima.
3. Obveze prema leasing druitvima
o Obveze prema leasing druftvu podmiruju se sukladno postojedem
ugovoru o financijskom leasingu, fime se osigurava postivanje preuzetih

obveza.

Sve navedeno slijedi u nastavku kroz objasnjenje svake grupe vjerovnika.

» 1. Grupa

o TraZbine: Od 70.000,01 € pa na vile

o Uvijeti: Isplata sukladno postojecim uvjetima
» 2.Grupa

o TraZbine: Od 20.000,01 € do 70.000,00 €

o Uvjeti: Isplata u 100%-tnom iznosu tijekom 6,5 godina

o Nacin: 6 mjeseci pofeka, 24 tromjeseéne rate, bez kamata
» 3.Grupa

o Trazbine: Od 4.600,01 € do 20.000,00 €

o Uvijeti: [splata u 100%-tnom iznosu tijekom 2,5 godine

& Naéin: 6 mjeseci poceka, 8 tromjesednih rata, bez kamata
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» 4. Grupa
o Trakhine: Od 500,01 € do 4.000,00 €
o Uvjeti: Ispiata u 100%-tnom iznosu tijekom 1,5 godine
o Nadin: 6 mjeseci poceka, 4 tromjesedne rate, bez kamata
» 5. Grupa
o Trazbine: Od 0,01 €do 500,00 €
o Uvijeti: Isplata u 100%-tnom iznosu tijekom 1 mjeseca

o Nadin: Jedna mjesetna rata, bez kamata

Sve prethodno navedene mjere donose znadajan pozitivan utjecaj na novéani tok {cash
Jiow) druftva. Umjesto trenutalnog i1 snaZnog financijskog opterefenja zbog obveza koje
su ved dospjele, a iznose priblizno 360.000 €, predstecajni sporazum omogucuje drultvu
da se reorganizira i strateSki rasporedi svoje obveze.

Ovaj pristup ne samo da osigurava stabilnost poslovanja, veé 1 omogucuje zadrZavanje
kljuénog kadra, &iji je rad nezamjenjiv za daljnji razvoj i operativnu uéinkovitost tvrtke.
Istodobno, oéuvanje odnosa s dugogodidnjim i cijenjenim klijentima osigurava stabilnu
trzi$nu poziciju, $to dodatno jafa povjerenje i kredibilitet druStva na trZistu.

Ove mjere zajednicki stvaraju Svrste temelje za dugorotno odrZivo poslovanje i nastavak

rasta unatod trenutacnim izazovima.

Sve prethodno navedeno slijedi u tablici u nastavku,
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8. Mjere operativnoga restrukturiranja, uz vremensku naznaku
njithova trajanja, i izracun njihovih uéinaka na poslovanje, uz
posebnu naznaku moguéih opéih posljedica u  pogledu
zaposljavanja, kao $to su moguca otpuitanija, rad na krace vrijeme i

slicno

Tvrtka ,NATUREZZA d.0.0.” asnovana je 2015. godine, sa sjediStem na adresi Kralja
Zvonimira 31, Podstrana. Tijekom svog poslovnog razvoja specijalizirala se za
prodaju i ugradnju vrata i podnih obloga na podrudju Dalmacije, pruZajudi
visokokvalitetne proizvode i usluge prilagodene potrebama svojih klijenata.

Vlasnik i direktor tvrtke, gospodin Biréié, dolazi iz obitelji s dugogodiinjom
tradicijom u zanatskoj djelatnosti, koja je ukljuéivala rad na vratima i podnim
oblogama. Ovo naslijedeno znanje i iskustvo omogudéili su gospodinu Biréiéu da
tvrtku usmjeri ka uspjehu, oslanjajuéi se na struénost, razumijevanje potreba trZista

i kvalitetu izvedbe.

U proteklim godinama, tvrtka je bila izloZena izazovima koji su znaajno utjecali na
njeno poslovanje. Globalna pandemija COVID-19 uzrokovala je poremefaje u
poslovnom okruZenju, ukljutujuéi prekide u lancima opskrbe, pad potraZnje i
povedane troskove. Dodatne teSkoée donio je ratu Ukrajini, koji je doveo do daljnjeg
povedanja cijena sirovina i robe, uzrokovae inflaciju te usporio Sirenje tvrtke unatod
znalajnim ulaganjima.

Osim vanjskih faktora, unutarnje potedkode, poput slabe naplate potraZivanja od
strane drugih subjekata, dodatno su opteretile poslovanje. Sve to zahtijevalo je
prilagodbu i izradu nove strategije koja €e omogudéiti tvrtki da se usredotodi na

odrzivi rast.

Unatog izazovima, uprava drustva usmijerila je svoje napore prema razvoju
strategije za daljnji rast i konsolidaciju poslovanja. Kljuéni cilj je uvrstiti postojece
temelje poslovanja, poveéati prihode i diversificirati aktivnosti kako bi se osigurala
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stabilnost. U tijeku je pokretanje nove web stranice s ciljem unapredenja prodaje

putem interneta, zajedno s nizom marketingkih inicijativa kako bi se proizvodi bolje

plasirali na trZistu.

Temeljne odredunice operativnog restruktariranja:

= Prodajne i marketinike aktivoosti

(&)

Izirada web stranice i online prodaje: Ova inicijativa omoguduje
dosezanje Sire publike te poticanje online kupovine, $to doprinosi
modernizaciji poslovania.

Promotivni materijali i kampanje: lzrada letaka, oglasa i
prezentacija za informiranje i priviaenje novih kupaca.
Prezentacije na terenu i o sjediStu tvrthe: OdrZavanjem
demanstracija proizvoi&a omogutuje se izravna interakcija s
potencijalnim kupcima.

Otvaranje novih trZista: Aktivno istraZivanje novih lokacija i

suradnja s novim kupcima kroz redovite posjete | kontakt.

» Kontrola i prafenje troskova

8]

Inventure: Ulestalije provodenje inventura omogufuje precizan
nadzor zaliha, smanjenje gubitaka i bolje upravljanje skladitima.

Kontrola ulaza i izlaza robe: Povelanje transparentnosti u procesu
nabave i prodaje, uz bolji nadzor cijena nabave radi optimizacije

trofkova.

= Povecanje ufinkovitosti rada

o Edukacija radnika: Organizacija redovitih obuka i treninga za

unapriedenje stru¢nosti i poveéanje efikasnosti svakog zaposlenika.
Sistematizacija radnih mjesta: Jasna definicija odgovornosti i
zadataka kake bi se omoguéila bolja organizacija poslovnih procesa.
Bolja organizacija dnevnih aktivnosti: Strukturirano planiranje
radnog dana za poveéanje produktivniosti i smanjenje neiskoriStenog

vremena.
18



» Unaprjedenje organizacijske strukture
o Implementacija navedenih mjera u postojeéu strukturu tvrtke s ciljem

njezine modernizacije { poveanja operativne u¢inkovitosti.

Provodenjem navedenih mjera, NATUREZZA d.o.o. osigurat e financijsku i
organizacijsku stabilnost, omoguéujuéi kontinuirano poboljianje svojih usluga i

proizvoda.

Kljuéne prednosti:
+ Znafajno iskustvo i znanje: Dugogodisnja praksa i stru€nost u industriji.
« Prepoznatljivost brenda: Tvrtka je stekla reputaciju kroz kvalitetu
proizvoda i usluga.
« Razvijena mreZa suradnje: Dugogodinja povezanost s partnerima i

klijentima girom Hrvatske.

Realnost i odrzivost mjera:
a) Mjere ne zahtijevaju velika dodatna financijska sredstva.
b) Ne zahtijevaju pretjerane trZi¥ne napore, ve¢ osiguravaju fokus na interne

resurse i njihovo unapredenje.
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9. Plan poslovanja za razdoblje do kraja tekuce i za dvije sljedece
kalendarske godine uz detaljno obrazloZenje razloga za utvrdivanje
svake pozicije plana

9.1.1 Plan prihoda

Ukupni prihodi kroz godine poslovanja su bili:

- 2019.—412,171 €

- 2020.-268.922 €

- 2021.-475.856 €

- 2022.-605.772€

- 2023.-618.241 €
Iz svega prethodno navedenog, vidljiv je stabilan rast poslovanja kroz sve godine, izuzev
2020. godine kada je nastao zastoj na trZiStu uzrokovan pandemijom korona virus.
Smatra se da je uslijed toga tvrtka i dofla u trenutnu situaciju. Nedugo nakon podetka
korone, to€nije pocetkom 2021. pa nadalje tvrtka se susretala s kratkotrajnim blokadama
koje su ostavile traga na cjelokupno poslovanje. Slaba naplata potraZivanja popraéena
drasti¢nim povecanjem cijena je oteZala cjelokupno poslovanje i usporila rast druftva.
Prema nesluZzbenim podacima za 2024. godinu (sluzbeni GFI-POD za 2024. je jo§ u
izradi) ukupni prihodi za 2024, godinu su 635.187,99 € $to podrazumijeva i dalje blagi
rast i kontinuitet u poslovanju.
Projekcije za 2025. godinu su temeljene na dosadasnjem poslovanju, u kojima se gledalo
da je 2024. godina bazna godina uz blagi rast od 10% u odnosun na ukupne prihode od
prodaje koji se 70% odnosi na prodaju vrata a 30% na prodaju parketa.
Narednil godina se ofekuje rast poslovanja iz godine u godinu za cca. 10%. Rast je
opravdan jer e tvrtka u ovom periodu stabilizirati svoje poslovanje, za razliku od prolog
razdoblja kada je u nekoliko navrata bila blokirana, t¢ u nemoguénosti nabavke svih
Zeljenih roba. Tvrtka ima razvijenu treZu klijenata i tmoguénost dobre pripreme za
naredan period, tako da moZemo odekivati i ve€e prihode te vedu marZu s obzirom na
stanje lagera robe s kojim tvrtka raspolaZe, ali je iz predostroZnosti kalkulirano s niZim

parametrima.
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9.1.2 Plan trokova

Pored planiranog prihoda, drustvo je svjesno da mora bolje kontrolirati svoje tro8kove. 8
tim ciljermn druStvo je svjesno da mora pronaéi mjesta za racionalizaciju posiovnih
procesa. Prvenstveno, mora analizirati trofak ostalih poslovnih rashoda. Cilj je svakako
napraviti i sistematizaciju radnih mjesta. Tro$ak plaéa napraviti po principu da iste rastu
kako raste posjovanje, odnosno motivirati radnike kako da zarade a da ujedno naprave

dobar promet, uz poticajnu radnu atmosferu.

Pored navedenog, treba raditi na razvijanju poslovne suradnje sa svojim dobavljadima
kako bi se osigurala veéa nabavka robe po povoljnijim cijenamna. Na taj na€in drustvo je
sigurno iz viSe razloga, a to je da ima Zeljenu robu za poslovanje, manje transportne
trodkove te sigumo i bolje cijene na nabavljenim veéim koli¢inama robe.

Ostali troSkovi su se kalkulirali sukladno dosadaSnjim pokazateljima bez posebnih mjera

uStede, no medutim drustvo ée intenzivno nastaviti provediti pracenje svih u buduénosti.

9.1.3 Projekciia radung dobiti i gubitka

Sukladno projekcii ukupnih prihoda i rashoda v nastavku slijedi projekcija raCuna dobiti
i gubitka za navedeno razdoblje.

Razvidno je da NATUREZZA d.c.o. uz reorganizaciju poslovanja, blage ultede u
poslovanju kao i reprograme postojecih obveza, a kao rezultat operativno-financijskog
restrukturiranja je zasigurno u moguénosti ostvarivati kontinuiran pozitivan poslovni

rezuitat j rast u narednim godinama.
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Tablica 9: Projekcija raduna dobiti | gubitka (u €)

PLAN REKONSTRUKCKE
Rb RACUN DOBITI | GUBITKA POSLWE NAGODBE
2023 2024
2025 2026 2026
. | POSLOVNI PRIHODI 618,239 | 635.188 | 650.000 | 715.000 | 786.500
Prihodi od prodaje 616.512 | 604.585 | 650.000 | 715.000 | 786.500
Ostali poslovni prihedi 1727 | 30602 0 0 0
Il. | POSLOVNI RASHODI 546.907 | 574.189 | 590.380 | 646.435 | 708.144
1 Pro!'njene vrijednosti zaliha proizvodnje v tijeku i got. 0 0 0 0 0
proizvoda
2. | Materijalni trokkovi 505.462 | 421.756 | 438.541 | 482.398 | 530.635
Sirovina i materijal 26.269 | 20492 | 22541 | 24796 | 27.275
Troskovi prodane robe 350.531 | 359.174 | 370.500 | 407.550 | 448.305
Ostali vanjski tro3kovi 128.562 | 42.080 | 45.500 | 50.050 | 55.055
3. | Tro3kovi osoblja 35277 | 60038 58500 | 64350 | 70,785
4. | Amortizacija 0| 32339 | 32339 | 32339 32339
5. | Ostali tro§kovi 5820 | 2199 ( 2500 | 3.000| 3.600
8. | Vrijednosno uskladivanje 0 0 0 0 0
7. | Rezerviranja 0 0 0 0 0
8. | Ostali poslovni rashodi 348 | 57.858 | 58.500 | 64.350 | 70.785
lll. | FINANCIJSKI PRIHOD! 1 0 0 0 0
V. | FINANCIJSKI RASHODI 3.051 3646 | 8000, 6400 5.120
V. | UDIO U DOBITI OD PRIDRUZENIH PODUZETNIKA 0 0 0 0 0
VL. | UDIO U GUBITKU OD PRIDRUZENIH PODUZETNIKA 0 0 0 0 0
Vil. | [ZANREDNI- OSTALI PRIHODI 0 0 0 0 0
VIll. | ZVANREDNI- OSTALI RASRODI 0 0 0 0 0
[X. | UKUPN! PRIHODI 618.240 | 635.188 | 650.000 | 715.000 | 786.500
X. | UKUPNI RASHOD! 549,958 | 577.834 | 598.380 | 652.835 | 713.264
XI. | DOBIT ILI GUBITAK PRIJE CPREZIVANJA 68.282 | 57.354 | 51620 | 62.165 | 73.236
Xil. | Porez na dobit 71.380 7112 | 5162 6.217 1.324
X\ | DOBIT IL| GUBITAK RAZDOBLJA 60.902 | 50.242 | 46.458 | 55949 | 65.912
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9.1.4 Proradun financijskog tijeka

Bududéi da se rezultat programa restrukturiranja moZe vidjeti samo na trziftu, Sto znati
da se vrijednost pruZenih usluga te kvalitete finalnih proizvoda izraZava u novanim, a
ne u naturalnim pokazateljima, u Planu se pojavijuje pitanje financiranja programa
restrukturiranja, buduéi da su novéana sredstva nufma za normalno odvijanje posiovanja.
Pod pojmom financijskog potencijala podrazumijevaju se raspoloZiva nov&ana sredstva
placanja u tijeku programa. 1z navedenog slijedi da veli¢ina financijskog potencijala ovisi
o priljevu i odijevu financijskih sredstava u pojedinom tijeku projekta.

U operativnom smislu planiranje tijeka novea ima dva temeljne cilja;

=> Proracun novéanih sredstava

=> Osiguranje likvidnosti tijekom izvedbe programa restrukturiranja

Tijek novea je financijski izvjeStaj koji se sastoji od;

v’ Primitaka
Primici u nov&anom tijeku su oni poslovni dogadaji koji povecavaju financijski potencijal
projekta, tj. svi priljevi od pruZenih usfuga ili prodanih roba koje NATUREZZA d.o.0.
naplati,
Primici u 2025. se ofckuju od redovnih poslovnih prihoda koji iznose 650.000 €.
Ostali priljev na raunu se odnosi na naplatu potraZivanja od kupaca koja iznosi cca. 35
tis € godisnje.

v dataka
Izdaci su svi oni poslovni dogadaju koji smanjuju financijski potencijal drustva, odnosno
svi odljevi novéanih sredstava iz NATUREZZA d.o.0,, a isti s& odnose na materijalne
troskove drustva, troSak energenata, place radnika, amortizacije, financijskih rashoda te
ostalih trokova poslovanja.

v' Neto-primitaka
Neto-primici su razlika izmedu primitaka i izdataka. Kroz naredni period poslovanja, uz
sve prethodno navedene elemente, drudtve NATUREZZA d.o.0. je likvidno, §to znadi da
su primici vedi od izdataka.


http:podrazumijevaju.se

10. Planiranu bilancu na zadnji dan razdoblja za koje je sastavljen

plan poslovanja

Tablica 10: Bilanca za naredno razdoblje poslovanja (u €)

’ NAKON REKONSTRUKCLIE
NAZIV POZICIJE 2024 2028 | 2026 | 2027
AKTIVA
A) POTRAZIVANJA ZA UPISANI A NEUPLACEN! KAPITAL 0 0 0 0
B) DUGOTRAJNA IMOVINA (003+010+020+028+032) 194.577 | 172.975 | 155.694 | 141.869
{. NEMATERIJALNA IMOVINA (004 do 009) B6.571 | 86.571 | B86.571 | 86.5T1
1. MATERIJALNA IMOVINA (011 do 018) 108.006 | 86.404 | 69.123 | 55.298
Il DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA (021 do 027) 0 0 0 0
Iv. POTRAZIVANJA (029 do 031) 0 0 0 0
V. ODGOBENA POREZNA IMOVINA 0 0 0 0
C) KRATKOTRAJNA IMOVINA (034+042+049+057) 869.622 | 705.403 | 689.167 | 685.148
. ZALTHE (035 do 041) 84.035 | 80.000 | 80.000 | 80.000
Il. POTRAZIVANJA (043 do 048) 763.709 | 530.967 | 495.967 | 460.967
1. KRATKOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA {050 do 056) 1.100 1.100 1.100 1.100
iV, NOVAC U BANCI | BLAGAJN! 20.775 | 93.336 | 112100 | 143.081
D) PLACENI TROSKOVI BUDUCEG RAZDOBLJA | OBRACUNATI PRIHODI 0 0 0 0
E) GUBITAK IZNAD KAPITALA 0 0 0 0
F) UKUPNO AKTIVA (001+002+033+058+059) 1.064.199 | 878.378 | 844.861 | 827.017
G) LZVANBILANCNI ZAPISI 0 0 0 0
PASIVA
A) KAPITAL 1 REZERVE 318.533 | 364.990 | 420.938 | 486.850
|. TEMELJNI {UPISANI) KAPITAL 2.654 2.654 2.654 2,654
II. KAPITALNE REZERVE 0 0 0 0
lIl. REZERVE 1Z DOBITI 0 0 0 0
1. Zakonske rezerve 0 0 0 0
2. Rezerve za viastite dionice 0 0 0 0
3. Viastite dionice i udjedi {(odbitna stavka) 0 0 0 0
4, Statutame rezerve 0 0 0 0
5. Ostale rezerve 0 0 0 0
IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE 0 0 0 0
V. ZADRZANA DOBIT 265.637 | 315.879 | 362.336 | 418.284
V1. PRENESENI GUBITAK 0 0 0 0
Vil. DOBIT POSLOVNE GODINE 50.242 | 46.457 | 55.948 | 65.912
VI GUBITAK POSLOVNE GODINE 0 0 0 0
IX. MANJINSKI INTERES 0 0 0 0
B) REZERVIRANJA 0 0 0 0
C) DUGOROCNE OBVEZE 227.925 | 318.190 | 237.629 | 150.811
D) KRATKOROCNE OBVEZE 517.741 | 195198 | 186.294 | 179.356
F) UKUPNO - PASIVA 1.064.199 | 878.378 | 844.861 | 827.017
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11. Analizu svih trazbina prema visini i vrsti {trazbine radnika i

prijaSnjih duinikovih radnika, izlufna prava, razluéna prava,

trazbine za koje se vodi postupak, neosigurane trazbine i druge

traZbine)

Tablica 1]: Analiza svih tratbing

Naziv Rokovi narmirenjs Uvjeli namirenja Naéin namirenja
1. GRUPA
Utvrilene traZbine e
70.000,01 € - Ispiata sukfadno postoiedim uvjetima
2. GRUPA
Utvrdene trazbine i Isplata 100%- thog ] 6 mjesed] POEEkaf
20.000,01 € - 70.000,00 € 6,5 godina otplate 7083 ulvrdens trazbine 24 jednake tromjeseéne rate,
3. GRUPA
. 6 mieseci pateka,
Utvrdene fraZbine . Isplata 100%- tnog . ] o
4,000,01 € - 20.000,00 € 25 godine otplale izmosa utvrdene tratbine 8 jednakdh romjesetnih rta,
amatno
4, GRUPA
Utvrdene trazbine 1,5 godina otplate Isplata 100%- tnog o o
500,01 € - 4.000,00 € +9 godin olp iznosa ubvrdene trashing Jednake tromjesecrie rate,
beskamatno
5. GRUPA
Ubvrdene traZbine 1 miesec Isplata 100%-tnog izncsa 1 mjesena rata,
00,01 € - 500,006 g uhdene trazbine beskamatno

RLUENI VIEROVNIK

iaplata sukladno postojetim ugovorima

PRIORITETNE TRAZBINE

Prioritetne za podmirenje
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12. Ponudu vjerovnicima razvrstanim u skupine odgovarajufom

primjenom pravila o razvrstavanju sudionika u steéajnom planu

koja sadrzava naf¢ine, rokeve i uvjete namirenja trazbina

Grupe vjerovnika po kojima ée se izvrditi glasovanje formirane su s obzirom na iznose

traZbina i to kako slijedi prema slijededim grupama:

:

o,

1. GRUPA

%

oy

*70.000,01€-

2. GRUPA

LI

.

ay

+20.000,01 € - 70.000,00 €

3. GRUPA

o

LN

»4.000,01 €~ 20.000,00€

4. GRUPA

L

PR W T

500,01 € - 4.000,00€

5. GRUPA

»00,01€-500,00€
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12.1.1 1 Grupa

DuZnik se obvezuje ovim Predstedajnim sporazumom isplatiti prvu grupu vierovnika prema uvjetima kako slijedi:

Tablica 12: 1. grupa vierovnika

isplata 100%-tnog iznosa utvrdene traZbine

pla¢anje sukladno nacinu, rokovima i uvjetima navedenim u Ugovoru o kreditu br. 240221007563 (713/24) i Ugovoru o kreditu
br. 221010007638 (2732/22)

Prijedlog lzmirenja

Rednl iznos Broj
VJEROWNIK {znos utvrdens trathine % Struktura mjeseknih Kamata
broj bEnos za Rok rate ata
isplate isplatu
OTP BANKA d.d. sukladno postojedim ugovorima / ; .
1 OIB: 52508873833 99.373,08 € 100% 9937308 € postojedi kreditni rokovi | uvjet 100,00% sukladno postojedim ugovorima
UKUPNOQ 99.373.08 € 89373, ¢ 100,00%
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12.1.2 2. Grupa

DuZnik se obvezuje ovim Predsteajnim sporazumom isplatiti drugn grupu vierovnika prema uvjetima kako slijedi:

 isplata 100% - tnog iznosa utvrdene tra¥bine
« rok isplate: 6 mjeseci podeka + 6 godina otplate
« kamatna stopa: beskamatno

» nadin isplate: tromjeseCne rate, beskamatno

+ duZnik se obvezuje platiti na nadin da po pravomodnosti Rjedenja kojim se potvrduje prihvaéanje plana restrukturiranja i potvrduje

predsteCajni sporazum, radunajuéiod 1. u mjesecu koji slijedi nakon mjeseca pravomoénosti Rjeenja, po€inje tei rok od 6 mjeseci

podeka, a zatim da 100%-tni iznos glavnice plati u 24 jednake tromjese&ne rate, koje dospijevaju zadnjeg dana u mjesecu svakog

tromjesetnog razdoblja, a sve raunajuéi od 1. u mjesecu koji slijedi nakon isteka podeka.

Tablica 13: 2. grupa vierovnika

. Prijediog tzmirenja Broj
Redni knos utvrdene . \
brej VJEROVNIK trafbine % I 2a "ok Struktura | Imos rate b‘om::::émh Kamata
sniate Ispiatu
1 | HAMAG-BICRO OIB: 25609550342 | 62672,74€ | 10000% | 62.67274€ | 65 god {s ukjudenim podekomod 6 mj) | 5471% | 2.611.36€ 24 beskamatno
2 | e Selermaeridsche Barkdd. | 295e045€ | 100,00% | 29.58045°€ | 65 god (s ukjubenim potekomod 6 m)) | 2682% | 129250€ 24 beskamatno
3 | ZORAN BIRCIC OIB: 21758458451 22304776 | 100,00% | 2230477 € | 6,5 god (s ukjuenim polikom od 6 m)) | 19,47% 92937 € 24 beskamatno
UKUPNO 14455796 € 144.557,96 € 100,00% | 47T325¢€
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12.1.3 3. Grupa

Du#nik se obvezuje ovim Predste¢ajnim sporazumom isplatiti treéu grupu vjerovnika prema uvijetima kako slijedi:

« isplata 100% - tnog iznosa utvrdene traZbine

« kamatna stopa: beskamatno

» nalin isplate: tromjesedne rate, beskamatno

rok isplate: 6 mjeseci poteka + 2 godine otplate

» du¥nik se obvezuje platiti na nadin da po pravomoénosti Rjedenja kojim se potvrduje prihvaéanje plana restrukturiranja i potvrduje

predste€ajni sporazum, radunajuéi od 1. u mjesecu koji slijedi nakon mjeseca pravomocnosti Rjefenja, podinje tefi rok od 6 mjeseci

poteka, a zatim da 100%-tni iznos glavnice plati u 8§ jednakih tromjesednih rata, koje dospijevaju zadnjeg dana u mjesecu svakog

tromjesednog razdoblja, a sve rafunajuéi od 1. u mjesecu koji slijedi nakon isteka poteka.

Tablica i4: 3. grupa vierovnika

Rednl iz d Prijedlog tzmlrenja Broj
n VJEROVNIK us utvrdsne Struktura | lmosrate | tromjesednth | Kamata
hroi trakhine o knos za Rok rata
ispiste isplatu @
TARKETT SEE d.o.0, o
1 Qle: ?8534?8658?0 19.373.83€ | 100% 19.373,53 € | 2.5 god (s ukijudenim pofekomod 6mj) | 88,47% 241569 € 8 beskamatnog
RH, MIN, FINANCIJA, POREZNA . .
2 UPRAVA, OIB: 18383136487 4.366,89€ | 100% 4.366,89 € | 25 god (s ukfudenim pofekomod 6 mj} | 15,66% 54586 € 8 beskamatno
UZIN UTZ HRVATSKA d.o.o. N ,
3 OlB: 07044854130 0.0 4.14602€ | 100% 4.146,82 € | 2,5 god {s ukljufenim potekom od 6 mj) | 14,87% 518,35 € 8 beskamatno
UKURNG 27.887,24€ 27.887,24¢ 100,008  3.48581¢€
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12.1.4 4. Grupa

Dudnik se obvezuje ovim Predstecajnim sporazumom isplatiti ¢etvrtu grupu vjerovnika prema uvjetima kako slijedi:

» isplata 100% - tnog iznosa utvrdene traZbine

+ rok isplate: 6 mjeseci poCeka + 1 godina otplate

« kamatna stopa: beskamatno

« nalin isplate: tromjeseéne rate, beskamatno

» duZnik se obvezuje platiti na nain da po pravomo¢nosti RjeSenja kojim se potvrduje prihvacanje plana restrukturiranja i potvrduje

predstedajni sporazum, raéunajuéi od 1. u mjesecu koji slijedi nakon mjeseca pravomoc¢nosti Rjedenja, poéinje teéi rok od 6 mjeseci

poleka, a zatim da 100%-tni iznos glavnice plati u 4 jednake tromjeseéne rate, koje dospijevaju zadnjeg dana u mjesecu svakog

tromjeseénog razdoblja, a sve ragunajuéi od 1. u mjesecu koji slijedi nakon isteka poceka.

Tablica 15: 4. grupa vierovnika

Red lznos Prijadlog lzmirenja Broj
bro] VJEROYNIK utvrdene o . Struktura | [znosrate | tromjesednih Kamata
tratbine | ispiate Iznos za isplatu Rok . rata
1 JELENA BIRCIC OIB: 8168807962 3.286,51€ | 100% 3.286,51 € | 1,5 god (s ukfjuenim polekom od 6 mj) | 57,68% B21,63 € 4 beskamaino
2 Adria bonaca d.o.o0. OIB: 74737876059 1.836,96€ | 100% 1.836,98 € | 1,5 god (s ukljuenim polekom od 6 mj) | 32,24% 459,25 € 4 beskamatno
3 HRVATSKI TELEKOM d.d. OIB: 81793146560 573,85€ | 100% 973,85 € | 1,5 god (s ukljuéenim podekom od 6 mj) i 10,07% 143,46 € 4 beskamatno
UKUPNO 5.697,34€ 5.697,34 € 100,00% 142424 €
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12.1.5 5 Grupa

DuZnik se obvezuje ovim Predstefajnim sporazumom isplatiti petu grupu vierovnika prema uvjetima kako slijedi:

isplata [00%-tnog iznosa utvrdene traZbine

rok isplate: jednokratno, 1 rata

nadin isplate: 1 mjesedna rata

duZnik se obvezuje platiti na nadin da po pravomod¢nosti Rje$enja kojim se potvrduje prihvadanje plana restrukturiranja i potvrduje

predstedajni sporazum, radunajuéi od 1. u mjesecu koji slijedi nakon mjeseca pravomodnosti Rjefenja, poginje teéi rok za otplatu

duga, te ¢e 100%-tni iznos utvrdene traZbine platiti jednokratno kroz 1 mjesednu ratu koja dospijeva zadnjeg dana mjesenog

razdoblja,

Tablica 16: 5.grupa vierowika

lznos

Prijediog tmirenja

Rednl . Bro}
VJEROVMIK utvrdena Struktura | lznos rate mjeseénih Kamata
bro} trazbine % znos zaisplatu | Rok rata
isplate
FINANCIJSKA AGENCLIA .
1 OIB: 85821130368 89,83€ 100,00% 89,83 € 1mjesec | 100,00 % 58,83 ¢€ 1 beskamatno
UKUPNO 668,83¢€ 65,83 € 100,00% 89,83 €

31




12.1.6 Grupa — izlucni vierovnik

= pravna ospova izlunog prava: ugovor o financijskom leasingu br. 60901

= imovina ns koju se odnosi izlu¢no pravo: vozilo - Porche Panamera {(rabljeno vozilo, broj $asije: WP0ZZZ97ZML 126375)

= nadin isplate: isplata sukladno postojeéim ugoverima

- vjerovnik koji ne sudjeluju u postupku glasovaniu

Tablica {7 iztuéni vierovaik

Redni Prijedlog kmirenja
:m’j“ VJEROVNIK tnos utvrdene trazbine Struktura | hmosrate | Brojrats | Kamata
% isplats | [enos za jsplatu Rok
IMPULS-LEASING d.0.0, " , sukladno ugovoru o
1 Q1B: 65918029671 108,708,06 € 160% 108.708,06 € sukladno postojedim ugovorima 106,00% Fnanciiskom leasingu br, 50801
UKUPNDG 108.708,06 € 108,708,068 ¢ 100,00%
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Sukladno Rjedenju od 25.02.2025. godine, ukupno osporene trafbine iznose 14.331,80 €, a sve prema tablici u nastavku.

Tublica 18: Osporene traibine

Rb Vierovnik 1znos osporene trakbine u surima

1. | AIRMACHINERY 8RLS QIB: 94246247297 14.331,80

¢ Vierovnik AIRMACHINERY SRLS, OIB: 94246247297, Via Sandro Pertini 7/ABCD, Annone Veneto (VE), Republika Italija,
upuduje se za osporenu traZzbinu u iznosu od 14.331,80 eura, u roku od 8 dana od pravomodnosti rjefenja o potvrdi predstedajnog
sporazuma ili od pravomodnosti rjedenja o obustavi predstedainog postupka, pokrenuti parnicu protiv predstedajnog duZnika
NATUREZZA d.o.0.,, OIB: 08409641263, Podstrana, Kralja Zvonimira 31, radi utvrdivanja osporene trazbine, odnosno predloZi
nastavak parnice ako je u vrijeme otvaranja predstedajnog postupka ve¢ pokrenut parniéni postupak u odnosu na osporenu traZbiny,

jer ¢e se u protivnom smatrati da je odustao od prava na vodenje parnice.

Slijedom navedenog, po okonlanju sudskog postupka, ukoliko nastupi obveza, duZnik ¢e istu podmiriti sukladne dinamici

predvidenom Planom restrukturiranja, ovisno o utvrdenom iznosu, gledajuéi premsa kojoj Grupi vjerovaika ée pripasti.
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13. Najavu zaduZenja u mnovcu radi privremenog novoga

financiranja

Duznik NATUREZZA d.0.0. ovim Planom restrukturiranja za razdoblje od 2025. -2027.
godine ne planira novo zaduzivanje u novcu. Cilj tvrtke je svakako koncentracija na
povecanje prihoda uz postojeée kapacitete kroz Sirenje prodajne mreZe. Na taj nadin

tvrtka ¢e moci pratiti sve obveze nakon sklapanja predsteajnog sporazuma.

14. Planiraniiznos troskova restrukturiranja

Sukladno financijsko-operativnom planu restrukturiranja nije potrebna realizacija
dodatnih investicija buduci da je drustvo kadrovski, tehnologki i organizacijski na
visokom nivou.

Dodatni trofkovi vezani uz provodenje predsteéajnog postupka, bit ée sukladni
Ste¢ajnom zakonu (NN 71/15, 104/17, 36/22, 27/24) prema kojem je Podnositelj
prijedloga duZan uplatiti predujam za trogkove predsteajnoga postupka u iznosu
od 663,61 €, te uplatiti troSak nagrade i naknade troskova za rad povjerenika koji
¢e biti ogladeni na stranicama e-oglasna plo¢a sudova. Pored toga, kroz predstecajni
postupak se javlja trofak konzultanta za izradu sve potrebne dokumentacije kao i
pracenje cijelog postupka i pregovora s vierovnicima. Ostali troskovi predste¢ajnog
postupka bit ¢e odredeni sukladno zakonu. Troskovi koje je zakonom ili posebnim
zakonom propisano da ¢e se .namirivati kao troskovi predstefajnog postupka,

odredit ée se u iznosu propisanim navedenim zakonom.
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15. Naznaku kategorija trazbina na keje plan restrukturiranja

sukladno zakonu ne utjece

Prava radnika iskljufena su iz predstelajnog postupka i prioritetna su za
podmirenje $to znaéi da predstedajni postupak ne utjefe na namirenje potrazivania
radnika veé ¢e oni iz tekuceg poslovanja bitd namireni.

Izluéni vjerovnik ¢e biti namireni sukladno postojedim ugovorima.

Drudtvo NATUREZZA d.o.0. nema ostalih kategorija tra’bina na koje plan

restrukturiranja sukladno zakonu ne ugjece.

16. Nadin obavjeStavanja radnika i nain obavljanja savjetovanja s

njima

Kroz cijelo vrijeme trajanja kratkorofne blokade kao 1 pokretanja predsteCajnog postupka
radnici su bili informirani o stanju i poslovanju tvrtke.

Tijekom provedbe procesa restrukturiranja, drustvo NATUREZZA d.o.0. uspjedno je
provodila transparentno i pravovremeno obavijeStavanje radnika o svim vainim
promjenama Koje su mogle utjecati na njihov radni status, uvjete rada ili organizaciju
posiovanja. Sve planirane aktivnosti provedene su u skladu s najboljim praksama
komunikacije i savjetovanja.

Radnici su redovito informirani putem sluzbenih kanala drutva, ukljudujudi:

» E-mail obavijesti i interna priopéenja, koja su detaijno opisivala pianirane korake
i njihove uginke.

« Redovite prezentacije i sastanci, na kejima je uprava drudtva predstavljala kljutne
aspekte procesa restrukturiranja, omogucivii radnicima da postavljaju pitanja i
dobiju dodatna pojasnjenia.

Sukladno potrebama su obavljani svi dodatni razgovori i sastanci a sve u cilju daljnjeg
informiranja i prezentiranja objektivne i realne situacije. Na zajednikim sastancima se

definirala daljnja strategija posiovanja kao i fokus za naredni period poslovanja,
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17. ObrazloZenje u kojem se razjafnjava zasto plan restrukturiranja

ima razumne izglede za sprjecavanje nesposcbnosti duZnika za

pla¢anje i osiguravanje odrZivosti poslovanja, uklju¢ujuéi potrebne

pretpostavke za uspjeh plana

Plan restrukturiranja tvrtke NATUREZZA d.o.0. temelii se na strateSkim mjerama i

aktivnostima koje su osmiSijene kako bi se osigurala financijska stabilnost, sprijecila

nesposobnost placanja te osigurao dugorofan rast i odrZivost poslovanja. Ovaj plan ima

razumne izglede za uspjeh zbog kombinacije konkremih mjera, upravljanja resursima i

postavljenih realnih pretpostavki.

Razlozi za uspjednost plana restrukturiranja:

1.

Financijsko rasterefenje putem reprograma obveza Plan restrukiuriranja
omogucuje reprogramiranje dospjelih obveza kroz dogovor s vjerovnicima, ime
se¢ smanjuje trenutatno financijsko optereéenje. Ovime se stvara prostor za
reorganizaciju poslovanja, §to je kljuéno za stabilizaciju nov&anih tokova i uredno
podmirivanje bududih obveza.

Povefanje prihoda putem postojedih kapaciteta Plan predvida rast prihoda
fskort§tavanjem postojecih proizvodnih i operativnih resursa, fime se izbjegavaju
dodatna ulaganja u nove kapacitete. Kroz profirenje prodajne mreZe i plasman
proizvoda na nova trZista poveéat <e se prihod, osiguravajudi stabilan priljev
sredstava.

Optimizacija tro§kovs Strateske mjere optimizacije trofkova ukljuduju kontrolu
placa, uinkovitije upraVljanje zalihama i nabavom te smanjenje varijabilnih
troskova. Ove mjere omogudit e znatne uitede, osiguravajuci da druStvo moZe
efikasno upravijati svojim financijama.

Jadanje prodajnih aktivnosti i marketinga Kroz planirane marketindke
prodajnu komunikaciju, druftvo ¢e unaprijediti svoj trZiSni poloZaj. Otvaranje

novih trziSta dodatno e diverzificirati prihode i smanjiti rizike poslovanja.
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5.

6.

Organizacijske mjere Unaprjedenie  organizacijske strukture, kroz
sistematizaciju radnih mjesta, edukaciju zaposicnika i optimizaciju procesa rada,
omoguéit e veén udinkovitost i produktivnost radne snage.

Redovito pracenje provedbe plana Usvajanjem sustava za pradenje i evaluaciju
rezultata, drudtvo ¢e osigurati pravovremeno otkrivanje odstupanja od plana i

implementaciju korektivnih mjera.

Potrebne pretpostavke za uspjeh plana:

I.

Podrika vjerovnika Kljuéno je postizanje dogovorz s vjerovnicima o
reprogramu obveza i usvajanju predstefajnog sporazuma, &ime se osigurava
vrijeme za reorganizaciju poslovanja.

Povoljni trZiSni uvjeti OdrZavanje stabilnosti na trZiftu, bez daljnjih znadajnih
poremecaja, poput naglog porasta ¢ijena sirovina ili promjena u potraZnji, kliudni
su za realizaciju predvidenih prihoda.

Dosljedna primjena mjera plans Uspjeh plana ovisi o strogoj implementaciji
svih predvidenih mjera, od optimizacije troskova do povedanja prodajnih
aktivnosti.

Motivacija i ukljuéenost zaposlenika Kljuéno je osigurati aktivnu suradnju
zaposlenika kroz motivacijske programe, jasne komunikacijske kanale i
edukaciju.

Redovito pracenje i prilagodba plana Plan mora ostati fleksibilan, s
mogucno$cu prilagodbe u slugaju promjena u poslovnom okruZenju, kako bi se

odr7ala njegova refevantnost i uéinkovitost,

Ovim mjerama, uz pretpostavke za njihovu dosljednu provedbu, plan restrukturirania

osigurava solidne temelje za financijsku stabilnost i dugoroénu odrZivost poslovanja,
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