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1. UVOD

NOBIL j.d.o.0., OIB: 12223293933, sa sjediStem u Slatini, osnovano je 03. studenog 2021.
godine.

Drustvo svoju poslovnu djelatnost temelji prvenstveno na obavljanju Sumarskih radova, sjeci drva
te gospodarenju Sumama. U okviru svoje djelatnosti drustvo obavlja razliCite poslove vezane uz
odrzavanje i koriStenje Sumskih povrSina, ukljucujuéi izvodenje radova u Sumarstvu te sjecu i

obradu drva.

Drustvo se takoder bavi gospodarenjem lovistem i divljaci, kao i skupljanjem Sumskih plodova i
drugih proizvoda iz Suma, osim Sumskih sortimenata. Za potrebe obavljanja navedenih djelatnosti

drustvo moze obavljati i prijevoz osoba i tereta za vlastite potrebe.

Poslovanje drusStva u zna¢ajnoj je mjeri povezano s organizacijom terenskih radova, raspolozivosti
radne snage, mehanizacije i opreme te uc¢inkovitim upravljanjem troSkovima goriva, odrzavanja i
prijevoza. Uspjesnost poslovanja stoga ovisi o kvalitetnom planiranju i organizaciji Sumarskih

aktivnosti, pravodobnom ugovaranju poslova te racionalnom koriStenju raspolozivih resursa.

1.1.0p¢i podaci o duzniku:
NAZIV DUZNIKA:
NOBIL j.d.o.0. 12223293933
Mati¢ni broj duznika: 010126005
Sjediste duznika: Slatina (Grad Slatina), Lipa 124
Godina osnivanja: 2021.
Temeljni kapital: 1,00 euro
OSOBE OVLASTENE ZA ZASTUPANJE:
Nikola Bajo
OIB: 08095483868
Slatina, Lipa 124
- direktor

- zastupa samostalno i neograni¢eno
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1.2. Predmet poslovanja duznika

Drustvo svoju poslovnu djelatnost temelji prvenstveno na obavljanju Sumarskih radova, sjeci drva
te gospodarenju Sumama. U okviru svoje djelatnosti drustvo obavlja razliCite poslove vezane uz
odrzavanje i koristenje Sumskih povrSina, ukljucujuéi izvodenje radova u Sumarstvu te sjecu i
obradu drva.

Drustvo se takoder bavi gospodarenjem lovistem i divljaci, kao i skupljanjem Sumskih plodova i
drugih proizvoda iz Suma, osim Sumskih sortimenata. Za potrebe obavljanja navedenih djelatnosti
drustvo moze obavljati i prijevoz osoba i tereta za vlastite potrebe.

Poslovanje drusStva u zna¢ajnoj je mjeri povezano s organizacijom terenskih radova, raspolozivosti
radne snage, mehanizacije i opreme te uc¢inkovitim upravljanjem troskovima goriva, odrzavanja i
prijevoza. Uspjesnost poslovanja stoga ovisi o kvalitetnom planiranju i organizaciji Sumarskih

aktivnosti, pravodobnom ugovaranju poslova te racionalnom koriStenju raspolozivih resursa.
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2.PODACI O IDENTITETU POVIJERENIKA

Rjesenjem od 7.travnja 2026. godine, za povjerenicu u predste¢ajnom postupku imenovana je

Lovorka Juranovié koja ¢e obavljati sve duznosti vezane uz predstecajni postupak.

Zaduzenja povjerenice ukljuuju praéenje i nadzor nad provedbom predstecajnog postupka,
koordinaciju s vjerovnicima i duznikom te analizu financijskog stanja duznika. Povjerenica pruza
struénu podrSku 1 savjete svim ukljucenim stranama kako bi se osigurala pravovremena i

ucinkovita uskladenost s relevantnim propisima.

Osnovni podaci o povjerenici:

. Ime i prezime: Lovorka Juranovié¢

. OIB: 83481633615

. Adresa prebivaliSta: Rijeka, Zagrebacka 16

Imenovanjem gospode Lovorke Juranovié¢ za povjerenicu u predstecajnom postupku, ocekuje se
da ¢e postupak proteci u skladu s vaze¢im zakonodavstvom i uz maksimalnu transparentnost, ¢ime

¢e se stvoriti uvjeti za uspjeSan zavrSetak predste¢ajnog postupka.
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3. PODACI O IMOVINI I VRIJEDNOSTI IMOVINE DUZNIKA U
TRENUTKU PODNOSENJA PLANA RESTRUKTURIRANJA

Imovina duZnika, prema podacima u Planu restrukturiranja, sastoji se od kratkotrajne i
dugotrajne imovine. Ukupna vrijednost imovine na dan podnoSenja ovog Plana iznosi 190.444,82

EUR. Podjela imovine prema vrsti na datum podnoSenja Plana prikazana je u nastavku:

3.1. Dugotrajna imovina

Dugotrajna imovina drustva u cijelosti se odnosi na materijalnu imovinu. U okviru materijalne
imovine evidentirana su postrojenja i oprema. Ova imovina omogucuje odgovarajucu tehnicku i
logisticku opremljenost potrebnu za u¢inkovito i nesmetano obavljanje djelatnosti.

Postrojenja i oprema dodatno podupiru proizvodne i operativne procese, osiguravajuéi stabilnost i
kontinuitet poslovanja.

Struktura dugotrajne imovine upucuje na naglaSenu usmjerenost drustva na operativna sredstva
nuzna za svakodnevno funkcioniranje, ¢ime se stvaraju pouzdane pretpostavke za odrzavanje

kvalitete usluga te daljnji razvoj i unapredenje poslovnih aktivnosti.

Tablica 1: Dugotrajna imovina duznika

VRIJEDNOST DUGOTRAJNE IMOVINE NA DAN PLANA
Redni broj OPIS EUR
1. MATERIJALNA IMOVINA 66.116,63
1.1 Postrojenja i oprema 66.116,63
UKUPNO: 66.116,63

3.2. Kratkotrajna imovina

Kratkotrajna imovina drustva obuhvaca sredstva koja se ocekuje realizirati unutar jedne poslovne
godine te predstavlja vazan pokazatelj likvidnosti i financijske stabilnosti.

U njezinoj strukturi najznacajniju stavku ¢ine potrazivanja, i to potrazivanja od kupaca te
potrazivanja od drzave i drugih institucija. Ova potrazivanja ukazuju na kontinuirano obavljanje

poslovnih aktivnosti, uredno fakturiranje isporucenih dobara i usluga te ostvarivanje prava prema
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nadleznim institucijama. Njihova zastupljenost odrazava aktivno poslovanje i ukljucenost drustva
u redovite poslovne i institucionalne odnose.

Novac u banci i1 blagajni predstavlja likvidna sredstva namijenjena podmirenju tekucih obveza te
osigurava nesmetano odvijanje svakodnevnih poslovnih aktivnosti.

Sveukupna struktura kratkotrajne imovine odrazava uravnotezen odnos potrazivanja, financijskih
plasmana i raspolozivih nov€anih sredstava, ¢ime se osigurava stabilna osnova za uredno

izvrSavanje obveza i odrzavanje financijske fleksibilnosti drustva.

Tablica 2: Kratkotrajna imovina duznika

VRIJEDNOST KRATKOTRAJNE IMOVINE NA DAN PLANA

1})‘;‘(‘)‘;1 OPIS EUR
1. ZALIHE 2.200,00
1.1. Trgovacka roba 2.200,00
2. POTRAZIVANJA 118.577,86
2.1. Potrazivanja od kupaca 92.342,69
2.2. Potrazivanja od drzave i drugih institucija 7.313,93
2.3. Ostala potrazivanja 18.921,24
3. NOVAC U BANCI I BLAGAJNI 3.550,33
UKUPNO: 124.328,19
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4. UZROCI FINANCIJSKIH TESKOCA DUZNIKA

Duznik je podnio prijedlog za otvaranje predstecajnog postupka zbog nemoguénosti
podmirivanja dospjelih obveza i znacajnih poteSkoca u odrzavanju likvidnosti. Akumulirani
financijski problemi proizlaze iz kombinacije unutarnjih i vanjskih ¢imbenika koji su doveli do

smanjenja prihoda, rasta obveza i otezanog poslovanja.
Glavni razlozi koji su doveli do pokretanja predstecajnog postupka ukljucuju:

1. Smanjenje obujma prijevoznih naloga i nestabilna potraznja — Drustvo je poslovalo u
uvjetima promjenjive potraznje za uslugama cestovnog prijevoza, s izrazenim oscilacijama
u broju ugovorenih voznji, §to je uzrokovalo neujednacene prihode i otezalo planiranje
novcanih tokova.

2. Rast cijena goriva i ostalih operativnih troSkova — Znacajan porast cijena goriva,
energenata, odrzavanja vozila i ostalih troSkova povezanih s prijevozom povecao je ukupne
troskove poslovanja i smanjio profitabilnost obavljenih prijevoza.

3. Ograniceni financijski i operativni kapaciteti malog prijevoznika — Kao malo drustvo,
duznik raspolaze ograni¢enim financijskim rezervama i voznim kapacitetima, zbog cega
nije bio u moguénosti dugoro¢no apsorbirati poremecaje na trzistu prijevoza.

4. Produljeni rokovi naplate i smanjena likvidnost — Dio narucitelja prijevoznih usluga
nije podmirivao obveze u ugovorenim rokovima, §to je negativno utjecalo na novcani tijek
1 sposobnost pravodobnog podmirivanja vlastitih obveza.

5. Nemoguénost osiguravanja dodatnih izvora financiranja— Zbog pogorSanih
financijskih pokazatelja i postoje¢ih obveza, druStvo nije imalo moguénost osigurati
dodatna sredstva putem kreditnih ili drugih oblika financiranja.

6. Rast kratkoro¢nih obveza prema dobavlja¢ima i institucijama — Akumulirane obveze
prema dobavljacima goriva, serviserima, leasing druStvima i javnim institucijama postale
su nesrazmjerne raspolozivim likvidnim sredstvima, $to je otezalo podmirivanje dospjelih
obveza.

7. Poteskoce u odrZzavanju Kkontinuiteta poslovanja — Kombinacija smanjenih prihoda,
rasta operativnih troSkova i ograni¢ene likvidnosti dovela je do poteskoca u redovitom

obavljanju prijevoznih aktivnosti i dodatnog opterecenja poslovanja.
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S obzirom na navedene okolnosti, predstecajni postupak predstavlja nuzan pravni i financijski
okvir koji omogucuje provedbu mjera restrukturiranja, postizanje nagodbe s vjerovnicima i
oCuvanje kontinuiranog poslovanja drustva. Cilj je stabilizirati financijsko stanje, osigurati odrzivu
likvidnost te omoguciti daljnje poslovanje uz prilagodenu strukturu obveza i racionalizaciju

troskova, ¢ime se stvaraju temelji za dugoro¢nu odrzivost i konkurentnost poduzeca.
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5. OPIS POLOZAJA RADNIKA

Drustvo NOBIL j.d.o.o0. trenutno zaposljava dva radnika koji sudjeluju u organizaciji i provedbi
poslovnih aktivnosti druStva. Zaposlenici su angazirani na poslovima povezanim s osnovnom
djelatnos¢u drustva, odnosno izvodenjem Sumarskih radova, sjeCom drva, prijevozom za vlastite
potrebe te drugim operativnim poslovima prema potrebama poslovanja.

S obzirom na mali broj zaposlenih, organizacija rada temelji se na fleksibilnosti i prilagodbi
potrebama pojedinih projekata i ugovorenih poslova. Takva organizacija omogucuje drustvu brze
prilagodavanje opsegu posla, ali istodobno zahtijeva ucinkovito planiranje radnog vremena,
rasporeda 1 koriStenja raspoloZive mehanizacije i opreme.

U okviru restrukturiranja ne predvida se znacajno povecanje broja zaposlenih, ve¢ ¢e se naglasak
staviti na optimalno koriStenje postojecih ljudskih resursa, povecanje produktivnosti rada te
racionalizaciju troskova rada i povezanih poslovnih aktivnosti.

Planirana organizacijska prilagodba usmjerena je na jacCanje operativne ucinkovitosti, bolju
koordinaciju poslovnih aktivnosti i dugoro¢nu odrzivost poslovnog modela drustva.

Prema ¢lanku 66. Steajnog zakona, predstecajni postupak ne utjece na prava radnika, ukljucujuéi
1 bivSe radnike, koja proizlaze iz radnog odnosa. U slucaju postojecih ili buduéih potrazivanja po
toj osnovi, drustvo je obvezno postivati sve propisane obveze i postupati u skladu s relevantnim

zakonodavstvom.
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6. OKOLNOSTI I POKAZATELJI PRIJETECE NESPOSOBNOSTI
ZA PLACANJE

Pokretanje predsteCajnog postupka inicirano je zbog blokade poslovnog racuna duznika,
evidentirane u Oc¢evidniku osnova za placanje koji vodi Financijska agencija. Ocevidnik, sastavni
dio Prijedloga za pokretanje predstecajnog postupka, potvrduje trenutnu situaciju duznika u
pogledu neizvrsenih obveza.

Blokada racuna pocela je 11. veljace 2026. godine, a na dan podnoSenja prijedloga iznosi
37.505,42 EUR, S$to ukazuje na ozbiljne financijske poteskoce drustva. Razlog blokade je
nemogucénost podmirenja obveza prema dobavlja¢ima i Poreznoj upravi, Sto je dovelo do
zna¢ajnog manjka likvidnosti.

Sukladno c¢lanku 4. SteCajnog zakona, duznik ispunjava zakonske uvjete za pokretanje
predstecajnog postupka. Naime, predstecajni postupak moze se pokrenuti u slucajevima kada
postoji prijete¢a nesposobnost za placanje, a ova situacija upravo odgovara tim kriterijima.
Nedostatak likvidnosti stvorio je znacajan raskorak izmedu raspolozivih nov€anih sredstava i
obveza koje duznik mora podmiriti, ¢ime je poslovanje postalo neodrzivo u postoje¢im uvjetima.
Predstecajni postupak predstavlja pravnu moguénost za sanaciju poslovnih problema, jer
omogucava restrukturiranje duga i pronalazenje odrzivog rjesenja za izmirenje obveza. Pokretanje
ovog postupka klju¢no je za zastitu interesa duznika, vjerovnika i drugih dionika, te za vracanje
stabilnosti poslovanja 1 likvidnosti. Predstecajni postupak pruza okvir za izradu plana
restrukturiranja i uskladivanje obveza s moguénostima tvrtke, ¢ime se omoguéava dugorocna

odrzivost poslovanja i povratak u solventnost.
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7. IZRACUN MANJKA LIKVIDNIH SREDSTAVA

Na dan izrade Plana restrukturiranja manjak likvidnih sredstava iznosi -12.293,35 EUR, $to
predstavlja razliku izmedu obveza po RjeSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama i raspolozive
kratkotrajne imovine. Ovaj manjak ukazuje na ozbiljan financijski disbalans, jer su obveze vece
od sredstava koja se mogu odmah koristiti.

Manjak likvidnosti primarno je posljedica akumuliranih nepodmirenih obveza prema
dobavlja¢ima i Poreznoj upravi, $to je dovelo do blokade sredstava i otezalo redovno poslovanje.
Iako su trzis$ni uvjeti u fazi stabilizacije 1 postupnog oporavka, prethodna financijska optere¢enja
stvorila su jaz u nov€anom toku koji se nije mogao nadoknaditi u kratkom roku, $to je rezultiralo
trenutnim problemom likvidnosti.Pokretanjem predstecajnog postupka drustvo nastoji stvoriti
uvjete za financijsku sanaciju i stabilizaciju poslovanja. Restrukturiranje duga i dogovor o
odrzivim uvjetima otplate omogucit ¢e oslobadanje sredstava za operativne potrebe, smanjenje
financijskog pritiska i1 postizanje dugoro¢ne odrzivosti, uz o¢uvanje solventnosti i sposobnosti
daljnjeg poslovanja.

Pokretanjem predstecajnog postupka, tvrtka nastoji stvoriti preduvjete za financijsku sanaciju i
stabilizaciju poslovanja. Restrukturiranje duga i dogovaranje odrzivih uvjeta otplate omogucit ¢e
tvrtki da se oslobodi trenutnog financijskog pritiska, ¢ime ¢e moé¢i ponovno usmjeriti sredstva
prema operativnim potrebama i daljnjem poslovanju. Cilj ovog postupka je ne samo smanjenje
duga, ve¢ i postizanje dugoroc¢ne odrzivosti, kako bi tvrtka bila u moguénosti zadovoljiti svoje
obveze prema vjerovnicima, a istovremeno ocuvala svoju solventnost i sposobnost poslovanja na

trzistu.

Tablica 3: Manjak likvidnih sredstava

REDNI OPIS EUR
BROJ
1 Trgovacka roba 2.200,00
2 Potrazivanja od kupaca* 42.342,69
3 Potrazivanja od drzave i drugih institucija 7.313,93
4 Ostala potrazivanja 18.921,24
5 Novac u banci i blagajni 3.550,33

10
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6 LIKVIDNA SREDSTVA 74.328,19
OBVEZE DUZNIKA PO RJESENJU O
7 . 86.621,54
UTVRDENIM TRAZBINAMA
8 MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA -12.293,35

*vrijednost potrazivanja od kupaca vrijednosno je uskladena, odnosno umanjena za potrebe Plana restrukturiranja za 50.000,00 eura, radi
uskladenja evidentiranog stanja s stvarnim potrazivanjima utvrdenim tijekom izrade Plana restrukturiranja
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8. UTJECAJ MJERA RESTRUKTURIRANIJA NA LIKVIDNOST
DRUSTVA

Osnovni cilj predste¢ajnog postupka je osigurati namirenje utvrdenih trazbina vjerovnika, kao
1 postizanje dugoro¢ne odrzZivosti poslovanja DuZnika. Ovaj cilj ¢e biti ostvariv kroz
implementaciju mjera koje ¢e omoguciti smanjenje trenutne zaduZenosti te optimizaciju
financijskog stanja tvrtke. Prema RjeSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama od 10. rujna
2026. godine, ukupni dug Duznika iznosi 86.621,54 EUR.
Kako bi se osigurao uspjeSan ishod predstecajnog postupka i postigla dugorocna financijska
stabilnost, definirane su sljedece osnovne mjere financijskog restrukturiranja:

1. Dulji rok otplate utvrdenih trazbina uz smanjenje troska financiranja

2. Djelomican otpis trazbina

3. Financiranje iz vlastitih izvora
Kombinacijom ovih mjera, drustvo ¢e teziti uspostavljanju ravnoteze izmedu financijske
stabilnosti i operativne efikasnosti, ¢ime ¢e osigurati uspjeSan pocCetak poslovanja, dugorocnu
odrzivost i1 ispunjenje obveza prema vjerovnicima. Ovaj proces ima za cilj stvoriti povoljniji okvir
za buduce poslovanje, smanjiti rizik od insolventnosti i omoguditi postizanje odrzivog rasta u

novoj fazi razvoja tvrtke.

Tablica 4: Izracun ucinaka financijskog restrukturiranja na manjak likvidnih sredstava

PR OPIS EUR
1 Trgovacka roba 2.200,00
2 Potrazivanja od kupaca* 42.342,69
3 Potrazivanja od drzave i drugih institucija 7.313,93
4 Ostala potrazivanja 18.921,24
5 Novac u banci i blagajni 3.550,33
6 LIKVIDNA SREDSTVA 74.328,19
7 OBVEZE DUZNIKA PO RJESENJU O UTVRBDENIM 86.621.54
TRAZBINAMA ’
8 MANJAK LIKVIDNIH SREDSTAVA -12.293,35
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Tablica 5: Popis obveza prema vjerovnicima

Plan financijskog i1 operativnog restrukturiranja

9 Financijske mjere restrukturiranja 18.458,92
10 Operativne mjere restrukturiranja 10.000,00
1 Efekt financijskih i (.)pe.ratlvn'lh mjera na manjak 28.458,92
likvidnosti
12 Likvidna sredstva nak01'1 pr(?vedenlh mjera 16.165,57
restrukturiranja

*vrijednost potrazivanja od kupaca vrijednosno je uskladena, odnosno umanjena za potrebe Plana restrukturiranja za 50.000,00 eura, radi

uskladenja evidentiranog stanja s stvarnim potrazivanjima utvrdenim tijekom izrade Plana restrukturiranja

SALDO ZA
SALDO o OTPIS KAMATNA ROK

VJEROVNICI (EUR) STRUKTURA | OTPIS(%) (EUR) O"l(“}I;Eﬁ;l‘U STOPA MORATORILJ OTPLATE

SKUPINA A 42.823,64 49,44% 30% 12.847,09 29.976,55 4,50% 6 mjeseci 48 mjeseci

SKUPINA B 43.797,90 50,56% 0% 0,00 43.797,90 4,50% - 60 mjeseci

Ukupno
trazbine koje
sudjeluju u 86.621,54 100,00% - 12.847,09 73.774,45 - - -

predstecajnom
postupku

Trazbine vjerovnika svrstane su u skupinu A i B skupinu.

A. Trazbine vjerovnika SKUPINE A sukladno RjeSenju
trazbinama od 10. rujna 2026. godine iznose 42.823,64 EUR. Duznik predlaze otpis

o utvrdenim 1 osporenim

trazbina u iznosu od 30%, Sto iznosi 12.847,09 EUR, dok ¢e se preostalih 70% trazbina,

u iznosu od 29.976,55 EUR, podmiriti u 48 jednakih mjesecnih anuiteta nakon

isteka poceka od 6 mjeseci, uz obracun godiSnje kamatne stope 4,50%. Prvi anuitet

platit ¢e se nakon isteka poc¢eka od 6 mjeseci racunajuéi od pravomocnosti Rjesenja o

potvrdi Plana restrukturiranja, 15-og u mjesecu za prethodni mjesec.

B. Trazbine vjerovnika SKUPINE B sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporenim

trazbinama od 10. rujna 2026. godine iznose 43.797,90 EUR. DuZznik predlaze otplatu

trazbina u cijelosti koja ¢e se podmiriti u 60 jednakih mjesecnih anuiteta uz obracun
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Plan financijskog i1 operativnog restrukturiranja

godisnje kamatne stope 4,50%. Prvi anuitet platit ¢e se racunajuc¢i od pravomocnosti

Rjesenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15-og u mjesecu za prethodni mjesec.

Tablica 6: Prijedlog namirenja obveza prema vjerovnicima

a) Vjerovnici skupine A

PREOSTALI
IZNOS ZA
REDNI NAZIV OIB ADRESA OBVEZA UDIO U%AQ‘EI;‘LE OTPLATU
BROJ | VJEROVNIKA VJEROVNIKA EUR EUR NAKON
UMANJENJA
EUR
AUTO SERVIS Grubisno Polje, o
1 LUKENDA do.o. 53561738620 | ot O 485,00 1,13% 145,50 339,50
AUTOELEKTRIKA S Radic
2 KRISTIJAN 65396909708 Jepailglg adica 264,75 0,62% 79,43 185,33
RUNJAK
Zagreb, Ulica
3 F Ifég\%ﬁi‘“ 85821130368 | grada Vukovara 265,45 0,62% 79,64 185,82
70
4 KOPP Oév([) ?ASKIN 16096239366 Sl;t;g?éfgce 1.120,20 2,62% 336,06 784,14
MINISTARSTVO
FINANCIJA, Jaoreh
5 POREZNA 18683136487 | 181€0, 5 25.091,82 58,59% 7.527.55 17.564,27
UPRAVA, PU atanciceva d/a
VIROVITICA
6 PETROL d.o.0. 75550985023 Zgﬁ;f:"/ii?;lga 12.569,82 29,35% 3.770,95 8.798,87
UNIQA Zagreb, Planinska o
7 OSIGURANJE d.d | 75665455333 o 13/A 709,12 1,66% 212,74 496,38
8 ZIVKO-PROM 54812658540 | Medinci, Antuna 2.317,48 541% 695,24 1.622,24
d.o.o. Mihanovica 14
UKUPNO 42.823,64 100,00% 12.847,09 29.976,55
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b) Vjerovnici skupine B

PREOSTALI IZNOS
REDNI NAZIV OIB ADRESA OBVEZA UDIO Ugﬁ%ﬁﬁf ZA OTPLATU
BROJ VJEROVNIKA VJEROVNIKA EUR EUR NAKON
UMANJENJA EUR
Zagreb
RAIFFEISENBANK . ’
1 AUSTRIA d.d. 53056966535 Magazngsgka cesta 43.797,90 100,00% 0,00 43.797,90
UKUPNO 43.797,90 100,00% 0,00 43.797,90

15




Plan financijskog i1 operativnog restrukturiranja

9. STRATEGIJA OPERATIVNOG RESTRUKTURIRANJA 1
PROCJENA EFEKATA

Operativne mjere restrukturiranja usmjerene su na povecanje ukupne efikasnosti i
konkurentnosti drustva te ¢e se implementirati tijekom tekuce godine i u naredne dvije godine.
Ove mjere obuhvacaju klju¢ne aspekte poslovanja, a njihov cilj je optimizirati poslovne procese,
smanjiti operativne troSkove i omoguciti dugoro¢ni odrzivi rast.
Mjere su sljedece:
1. Optimizacija organizacije Sumarskih radova
Planiranjem i boljom organizacijom Sumarskih radova nastojat ¢e se povecati
produktivnost zaposlenika i raspoloZive mehanizacije te smanjiti neproduktivno vrijeme i
nepotrebni troSkovi.
2. Racionalizacija troSkova goriva i odrZzavanja mehanizacije
Kontrolom potro$nje goriva, pravodobnim servisiranjem i planiranjem odrzavanja
mehanizacije nastojat ¢e se smanyjiti troskovi poslovanja i izbjeci veéi izvanredni troSkovi
popravaka.
3. Efikasnije koriStenje raspoloZive mehanizacije i vozila
Efikasnijim koriStenjem raspolozive mehanizacije i vozila nastojat ¢e se povecati njihova
iskoriStenost, smanjiti vrijeme neaktivnosti te racionalizirati troSkovi koristenja i
odrzavanja.
4. Optimizacija prijevoznih ruta
Planiranjem prijevoznih ruta i uskladivanjem prijevoza s izvodenjem Sumarskih radova
smanjit ¢e se broj nepotrebnih voznji, prazni hod vozila i potrosnja goriva.
5. Povecanje iskoriStenja drvne sirovine
Boljom organizacijom sjece, izvlacenja, obrade i plasmana drvne sirovine nastojat ¢e se
povecati koli¢ina 1 vrijednost iskoristivog drvnog materijala te ostvariti ve¢i prihod od
postojece poslovne aktivnosti.
6. Revizija prodajnih cijena i ugovora s kupcima
Preispitat ¢e se postojece prodajne cijene i ugovorni uvjeti s kupcima kako bi se osiguralo
da ostvareni prihodi odgovaraju stvarnim troSkovima poslovanja i trZiSnim uvjetima te
poboljsala profitabilnost pojedinih poslova.
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Tablica 7: Izracun mjera operativnog restrukturiranja na poslovanje drustva

REDNI PREDVIDENO UCINAII\? AMJERE
BROJ MJERA VAL PROFITABILNOST
TRAJANJE
EUR
1 Optimizacija organizacije Sumarskih 12 mjeseci 2.500,00
radova
) Rac1onavhzac1‘Ja troskoya goriva i 6 mieseci 1.500,00
odrzavanja mehanizacije
3 Efikasnije k(.)rlst.e.nj.e raspolozwe 24 mieseca 1.500,00
mehanizacije i vozila
4 Optimizacija prijevoznih ruta 3 mjeseca 1.000,00
5 Povecanje iskoriStenja drvne sirovine 6 mjeseci 2.000,00
Revizija prodajnih cijena i ugovora s . .
6 . 12 mjeseci 1.500,00
kupcima
UKUPNO 10.000,00
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10. POSLOVNI PLAN DRUSTVA ZA TEKUCE I NADOLAZECE
RAZDOBLIJE

Poslovni plan projekcije obuhvacéa razdoblje od 2026. do 2029. godine. Ovaj plan ukljucuje

detaljan pregled financijskih i operativnih o€ekivanja za naredno razdoblje, uzimajuéi u obzir

trenutacne trziSne uvjete, poslovne strategije i interne resurse Duznika. Pretpostavke za preostali

dio 2029. godine ukljucuju ocekivane promjene u prihodu, troSkovima te prilagodbe u operativnoj

strukturi kako bi se osigurala likvidnost i stabilnost poslovanja. U projekciji su takoder uzeti u

obzir mogu¢i vanjski faktori koji mogu utjecati na poslovanje, poput trziSnih kretanja,

konkurencije i makroekonomskih uvjeta. Plan se nadovezuje na dugorocnu strategiju rasta i

restrukturiranja koja ¢e omoguditi postizanje stabilnosti 1 dugorocne odrZivosti poslovanja

DuzZnika.

Tablica 8: Projekcija poslovanja za razdoblje 2026.-2029.

Plan poslovanja u EUR
Pozicija/godina 2026 2027 2028 2029
1. Poslovni prihod 265.354 | 291.889 | 335.673 | 402.807
2. Poslovni rashod 249.668 | 267.490 | 312.704 | 373.929
a. Materijalni troSkovi 193.708 | 210.160 | 241.684 | 298.077
b. Troskovi osoblja 33.600 33.600 50.400 54.000
c. Amortizacija 17.600 18.500 15.640 17.200
d. Financijski rashodi 4.760 5.230 4.980 4.652
3. Dobit ili gubitak prije oporezivanja 15.686 24.399 22.968 28.878
4. Porez na dobit 1.569 2.440 2.297 2.888
5. Dobit ili gubitak razdoblja 14.117 21.959 20.672 25.990
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11. PLANIRANA BILANCA DRUSTVA PREMA PROJEKCIJI

POSLOVANJA

Tvrtka ¢e provedbom predloZzenog Plana operativnog i financijskog restrukturiranja ostvariti

stabilno, odrzivo 1 dugoro¢no poslovanje, ¢ime ¢e se osigurati sposobnost drustva za pravodobno

i uredno ispunjavanje svih poslovnih i financijskih obveza. Restrukturiranje ¢e omoguciti

optimizaciju poslovnih procesa, smanjenje dugova te poboljSanje operativne ucinkovitosti, ime

¢e tvrtka biti u mogucénosti generirati stabilan nov€ani tok i odrzavati solventnost. Planom

restrukturiranja predvida se postizanje ravnoteze izmedu prihoda i rashoda, kao i adekvatno

smanjenje postojecih obveza, u skladu s projekcijama prikazanim u Bilanci na datum 31. prosinca

2029. godine, koji je posljednji dan za koji je sastavljen ovaj Plan. Provedbom ovog Plana, tvrtka

¢e osigurati dugoro¢ni opstanak na trzistu i vratiti povjerenje svih svojih dionika.

Tablica 9: Planirana bilanca

POZICIJA 31.12.2026. (EUR) | 31.12.2029. (EUR)

Dugotrajna imovina 113.342,79 83.306,95

Kratkotrajna imovina 213.134,04 156.653,52

Ukupna aktiva 326.476,83 239.960,47

Kapital i rezerve 17.219,18 122.795,00
Obveze za zajmove, depozite i sli¢no 38.783,33 28.505,75
Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 58.030,18 39.312,47
Obveze prema dobaljac¢ima 122.300,16 23.654,00

Obveze prema zaposlenicima 3.310,61 0,00

Obveze za poreze, doprinose i sli¢na davanja 86.833,37 25.693,25

Ukupno pasiva 326.476,83 239.960,47
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12. ANALIZA TRAZBINA PREMA VISINI I VRSTI

Obveze drustva NOBIL j.d.o.0. prema RjeSenju o utvrdenim i osporenim trazbinama od 10.

rujna 2026. godine, prikazane su u sljedecoj tablici, koja detaljno navodi visinu i vrstu tih obveza.

Tablica 10: Popis trazbina prema svim vjerovnicima

REDNI ADRESA .
BROY NAZIV VJEROVNIKA OIB VIEROVNIKA | OBVEZAEUR | UDIO VRSTA TRAZBINE
1 AUTO SER(;’;SOLUKENDA 53561738620 ;Zibeli;‘;’ dfi’g;hzeé 485,00 0,56% Vjerovnik skupine A
2 K‘;‘fgg%ﬁﬁ%?ﬁK 65396909708 54 epai‘;Radlca 264,75 0,31% Vijerovnik skupine A
3 FINANCIJSKA AGENCIJA | 85821130368 Zag{fﬁ;ggj %ada 265,45 0,31% Vijerovnik skupine A
4 KOPPOM MASKIN d.0.0. 16096239366 Slgﬁéﬁgw 1.120,20 1,29% Vjerovnik skupine A
MINISTARSTVO
FINANCIJA, POREZNA Zagreb, . o .
5 UPRAVA, PU 18683136487 Katanciceva 5/a 25.091,82 28,97% Vjerovnik skupine A
VIROVITICA
6 PETROL d.0.0. 75550985023 Z(;‘If;f:;ii?;lga 12.569,82 14,51% Vijerovnik skupine A
7 UNIQA OSIGURANIE d.d. | 75665455333 Zagﬁ&;}g‘;{‘i‘sm 709,12 0,82% Vijerovnik skupine A
> Medinci, Antuna . . .
8 ZIVKO-PROM d.o.o. 54812658540 Mihanoviéa 14 2.317,48 2,68% Vjerovnik skupine A
RAIFFEISENBANK Zagreb,
9 AUSTRIA d.d 53056966535 Magazinska cesta 43.797,90 50,56% Vjerovnik skupine B
< 69
UKUPNO 86.621,54 100,00%
Tablica 11: Vjerovnici skupine A
REDNI OBVEZA
BROJ NAZIV VJEROVNIKA OIB ADRESA VJEROVNIKA EUR UDIO
1 AUTO SERVIS LUKENDA d.o.0. 53561738620 | Grubisno Polje, Braée Radi¢a 29 485,00 1,13%
2 AUTOELEIETL}{I\IIIJ(:KKRISTUAN 65396909708 Stjepana Radiéa 159 264,75 0,62%
3 FINANCIJSKA AGENCIJA 85821130368 | Zagreb, Ulica grada Vukovara 70 265,45 0,62%
4 KOPPOM MASKIN d.o.0. 16096239366 Slatina, Brace Radica 13 1.120,20 2,62%
MINISTARSTVO FINANCIJA,
5 POREZNA UPRAVA, PU 18683136487 Zagreb, Katangi¢eva 5/a 25.091,82 58,59%
VIROVITICA
6 PETROL d.o.o. 75550985023 Zagreb, Savska Opatovina 36 12.569,82 29,35%
7 UNIQA OSIGURANJE d.d. 75665455333 Zagreb, Planinska ulica 13/A 709,12 1,66%
8 ZIVKO-PROM d.0.0. 54812658540 | Medinci, Antuna Mihanoviéa 14 2.317,48 5.41%
UKUPNO 42.823,64 100,00%
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Tablica 12: Vjerovnici skupine B

1};%%1‘}1 NAZIV VJEROVNIKA OIB ADRESA VJEROVNIKA OBVEZA EUR UDIO
1 RAIFFEISENBANK AUSTRIA d.d. 53056966535 Zagreb, Magazinska cesta 69 43.797,90 100,00%
UKUPNO 43.797,90 100,00%
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13. PREDLOZENA PONUDA ZA VIEROVNIKE PO SKUPINAMA

Ponuda vjerovnicima:

A) Trazbine vjerovnika SKUPINE A sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporenim
trazbinama od 10. rujna 2026. godine iznose 42.823,64 EUR. Duznik predlaze otpis
trazbina u iznosu od 30%, S$to iznosi 12.847,09 EUR, dok ¢e se preostalih 70% trazbina,
u iznosu od 29.976,55 EUR, podmiriti u 48 jednakih mjesecnih anuiteta nakon
isteka poceka od 6 mjeseci, uz obracun godiSnje kamatne stope 4,50%. Prvi anuitet
platit ¢e se nakon isteka poc¢eka od 6 mjeseci racunajuéi od pravomocnosti Rjesenja o

potvrdi Plana restrukturiranja, 15-og u mjesecu za prethodni mjesec.

1. AUTO SERVIS LUKENDA d.o.0., Grubisno Polje, Bra¢e Radica 29, OIB:
53561738620, ukupan iznos trazbine iznosi 485,00 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na
nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine u iznosu od 145,50 EUR.
Preostali iznos trazbine od 339,50 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci
na 48 jednakih mjesecnih anuiteta uz obracun godiSnje kamatne stope 4,50%,
racunaju¢i od pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana
restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci, 15-og u
mjesecu, racunajuci od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se potvrduje
Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije do 15-

og u mjesecu za prethodni mjesec.

2. AUTOELEKTRIKA KRISTIJAN RUNJAK, Stjepana Radi¢a 159, OIB:
65396909708, ukupan iznos trazbine iznosi 264,75 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na
nacin da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine u iznosu od 79,43 EUR.
Preostali iznos trazbine od 185,33 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci
na 48 jednakih mjesecnih anuiteta uz obracun godiSnje kamatne stope 4,50%,
racunaju¢i od pravomocnosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana
restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci, 15-og u

mjesecu, racunajuci od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda kojim se potvrduje
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Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije do 15-

og u mjesecu za prethodni mjesec.

. FINANCIJSKA AGENCIJA, Zagreb, Ulica grada Vukovara 70, OIB: 85821130368,
ukupan iznos trazbine iznosi 265,45 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da
predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine u iznosu od 79,64 EUR. Preostali
iznos trazbine od 185,82 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci na 48
jednakih mjese¢nih anuiteta uz obraun godisnje kamatne stope 4,50%, racunajuci od
pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet
platit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci, 15-og u mjesecu, racunajuéi od
pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok
¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije do 15-og u mjesecu za prethodni

mjesec.

. KOPPOM MASKIN d.o.o., Slatina, Brac¢e Radi¢a 13, OIB: 16096239366, ukupan
iznos trazbine iznosi 1.120,20 EUR. TraZbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni
vjerovnik otpusSta duzniku dio trazbine u iznosu od 336,06 EUR. Preostali iznos
trazbine od 784,14 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci na 48 jednakih
mjeseCnih anuiteta uz obracun godiSnje kamatne stope 4,50%, racunaju¢i od
pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet
platit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci, 15-og u mjesecu, racunajuéi od
pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok
¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije do 15-og u mjesecu za prethodni

mjesec.

. MINISTARSTVO FINANCIJA, POREZNA UPRAVA, PU VIROVITICA, Zagreb,
Katanci¢eva 5/a, OIB: 18683136487, ukupan iznos trazbine iznosi 25.091,82 EUR.
Trazbina ¢e biti namirena na nain da predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio
trazbine u iznosu od 7.527,55 EUR. Preostali iznos trazbine od 17.564,27 EUR otplatit
¢e se nakon isteka poc¢eka od 6 mjeseci na 48 jednakih mjesecnih anuiteta uz obrac¢un

godiSnje kamatne stope 4,50%, racunaju¢i od pravomocnosti RjeSenja Trgovackog
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suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet platit ¢e se nakon isteka poc¢eka od 6
mjeseci, 15-0g u mjesecu, racunajuéi od pravomocnosti Rjesenja Trgovackog suda
kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok ¢e se svaki naredni anuitet platiti

mjesecno, najkasnije do 15-og u mjesecu za prethodni mjesec.

. PETROL d.o.0., Zagreb, Savska Opatovina 36, OIB: 75550985023, ukupan iznos
trazbine iznosi 12.569,82 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni
vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine u iznosu od 3.770,95 EUR. Preostali iznos
trazbine od 8.798,87 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci na 48
jednakih mjese¢nih anuiteta uz obraun godisnje kamatne stope 4,50%, racunajuci od
pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet
platit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci, 15-og u mjesecu, racunaju¢i od
pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok
¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije do 15-og u mjesecu za prethodni

mjesec.

UNIQA OSIGURANIJE d.d., Zagreb, Planinska ulica 13/A, OIB: 75665455333,
ukupan iznos trazbine iznosi 709,12 EUR. Trazbina ¢e biti namirena na nacin da
predstecajni vjerovnik otpusta duzniku dio trazbine u iznosu od 212,74 EUR. Preostali
iznos trazbine od 496,38 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci na 48
jednakih mjese¢nih anuiteta uz obraun godisnje kamatne stope 4,50%, racunajuci od
pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet
platit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci, 15-og u mjesecu, racunaju¢i od
pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok
¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije do 15-og u mjesecu za prethodni
mjesec.

. ZIVKO-PROM d.0.0., Medinci, Antuna Mihanoviéa 14, OIB: 54812658540, ukupan
iznos trazbine iznosi 2.317,48 EUR. TraZbina ¢e biti namirena na nacin da predstecajni
vjerovnik otpusSta duzniku dio trazbine u iznosu od 695,24 EUR. Preostali iznos
trazbine od 1.622,24 EUR otplatit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci na 48

jednakih mjese¢nih anuiteta uz obraun godisnje kamatne stope 4,50%, racunajuci od
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pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda o potvrdi Plana restrukturiranja. Prvi anuitet
platit ¢e se nakon isteka poceka od 6 mjeseci, 15-og u mjesecu, racunajuéi od
pravomoc¢nosti RjeSenja Trgovackog suda kojim se potvrduje Plan restrukturiranja, dok
¢e se svaki naredni anuitet platiti mjese¢no, najkasnije do 15-og u mjesecu za prethodni

mjesec.

B) Trazbine vjerovnika SKUPINE B sukladno RjeSenju o utvrdenim i osporenim
trazbinama od 10. rujna 2026. godine iznose 43.797,90 EUR. Duznik predlaze otplatu
trazbina u cijelosti koja ¢e se podmiriti u 60 jednakih mjese¢nih anuiteta uz obracun
godi$nje kamatne stope 4,50%. Prvi anuitet platit ¢e se racunaju¢i od pravomocnosti

Rjesenja o potvrdi Plana restrukturiranja, 15-og u mjesecu za prethodni mjesec.

1. RAIFFEISENBANK AUSTRIA d.d., Zagreb, Magazinska cesta 69, OIB: 53056966535,
ukupan iznos trazbine iznosi 43.797,90 EUR. Duznik se obvezuje trazbinu u iznosu od
43.797,90 EUR otplatiti u cijelosti na 60 jednakih mjese¢nih anuiteta, uz obracun godisnje
kamatne stope od 4,50 %, koja ¢e se obracunavati i ispladivati mjesecno za vrijeme otplate.
Duznik se obvezuje prvu ratu platiti 15-tog u mjesecu racunajuc¢i od pravomoénosti
Rjesenja o potvrdi Plana restrukturiranja. Na sve dospjele nepodmirene trazbine, osim na
dospjelu neplacenu kamatu, obratunava se zatezna kamata po stopi vazeée zakonske

kamate koja se primjenjuje na istu vrstu pravnog odnosa.
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14. NAJAVA NOVOG ZADUZENJA ZA PRIVREMENO
FINANCIRANJE

Drustvo ne planira niti predvida bilo kakvo novo zaduzivanje kod financijskih institucija ili drugih
osoba u svrhu privremenog financiranja.

Provedbom planiranih mjera financijskog 1 operativnog restrukturiranja, usmjerenih na
optimizaciju poslovnih aktivnosti, racionalizaciju troskova i povecanje u€inkovitosti, o¢ekuje se
ostvarivanje stabilnih nov¢anih tokova i generiranje viska likvidnih sredstava. Navedeni viSak
temeljit ¢e se na povecanju prihoda te ustedama ostvarenima kroz unapredenje poslovnih procesa
1 smanjenje operativnih rashoda.

Tijekom predsteCajnog postupka ocekuje se i znacajan priljev sredstava temeljem naplate
potrazivanja iz prethodnih razdoblja, Sto ¢e dodatno doprinijeti jacanju likvidnosti i urednom
podmirenju postojeéih obveza prema vjerovnicima.

Planom je predvideno da ¢e drustvo sve redovne i tekuée obveze podmirivati iskljucivo iz vlastitih
izvora, bez potrebe za bilo kakvim dodatnim financijskim obvezama. Stabilizacija poslovanja
temelji se na internim izvorima financiranja, povecanju prihoda, u€inkovitoj kontroli troskova i
sustavnoj naplati potrazivanja.

Ovakav pristup osigurava dugoro¢nu financijsku odrzivost, smanjenje rizika poslovanja te stabilnu
osnovu za nastavak i unapredenje poslovnih aktivnosti, bez stvaranja novih financijskih

optereéenja.
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15. OKVIRNI TROSAK RESTRUKTURIRANJA

Ukupni troSak restrukturiranja iznosi 2.650,00 EUR i obuhvaca kljucne stavke nuzne za uspjesnu
provedbu predstec¢ajnog postupka i restrukturiranja. Ovaj iznos ukljucuje predujam za pokretanje
postupka, naknade za povjerenika te sve operativne troskove vezane uz organizaciju i nadzor
samog procesa. Dodatno, planirani su izdaci za pregovore s vjerovnicima, angazman
knjigovodstvenih i poslovnih savjetnika te odvjetnicke usluge.

Ukupni troskovi su pazljivo planirani kako bi osigurali u¢inkovit, zakonit i transparentan proces
restrukturiranja. Cilj je omoguciti povoljniji ishod za poduzece i vjerovnike, uz smanjenje rizika i

nesigurnosti koji bi mogli nastati tijekom trajanja predste¢ajnog postupka.
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16. TRAZBINE KOJE NISU OBUHVACENE PLANOM
RESTRUKTURIRANJA

Sukladno ¢lanku 66. Stecajnog zakona, Trazbine i prava na koje predstecajni postupak ne utjece:
(1) Predstecajni postupak ne utjece na:

1. trazbine sadasnjih i1 prijasnjih radnika duznika iz radnoga odnosa u bruto iznosu,
otpremnine do iznosa propisanoga zakonom odnosno kolektivnim ugovorom i trazbine po

osnovi naknade Stete pretrpljene zbog ozljede na radu ili profesionalne bolesti
2. trazbine po osnovi namjerno pocinjene nedopustene radnje

3. nov¢ane kazne izreCene za kazneno ili prekrSajno djelo i troskove kaznenoga ili

prekr$ajnog postupka te

4. trazbine za uzdrzavanje koje proizlaze iz obiteljskog odnosa, roditeljstva, braka ili

tazbinskog srodstva.

(2) Predstecajni postupak ne utjece na kvalificirane financijske ugovore na koje se na odgovarajuci

nacin primjenjuju odredbe ¢lanka 182. stavaka 6. 1 7. ovoga Zakona.
(3) Trazbine iz stavaka 1. 1 2. ovoga ¢lanka ne mogu biti predmet plana restrukturiranja.

(4) Prava razluénih vjerovnika mogu se ograniCiti planom restrukturiranja i bez njihove
suglasnosti, ali oni ne smiju biti stavljeni u losiji polozaj od onoga u kojem bi bili da plana nema i

da je otvoren stecajni postupak.

(5) Izluéni vjerovnici mogu sudjelovati u planu restrukturiranja samo ako izri¢ito i dobrovoljno

pristanu na to.

(6) Predstecajni postupak ne utjece na pojedinacna i kolektivna prava radnika koja proizlaze iz

domaceg radnog prava i radnog prava Europske unije, kao §to su sljedeca:
1. pravo na kolektivno pregovaranje i industrijske akcije
2. pravo na obavjeséivanje i savjetovanje:

— obavjestavanje radnika o najnovijem i moguéem razvoju djelatnosti poduzeca ili pogona
i njegovu gospodarskom polozaju, kako bi mogli duznika obavijestiti u vezi sa situacijom

poslovanja i potrebi da se razmotre mehanizmi restrukturiranja
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— obavjeStavanje radnika o svakom postupku preventivnog restrukturiranja koji bi mogao

utjecati na zaposljavanje, isplatu place i sve buduce isplate radnicima, ukljucujuéi mirovine
— obavjes¢ivanje radnika i savjetovanje s njima u vezi s planovima restrukturiranja prije

nego $to oni budu podneseni na prihvat vjerovnicima ili na potvrdu sudu.

(7) Ako su planom restrukturiranja predvidene mjere koje dovode do promjena u organizaciji rada

ili ugovora o radu s radnicima, te mjere podlijezu odobrenju radnika.

U odnosu na navedeno duznik nema trazbine na koje plan restrukturiranja ne utjece.
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17. OBAVIJESTI I KONZULTACIJE S RADNICIMA

Sve relevantne informacije o predstecajnom postupku radnici mogu pratiti putem e-Oglasne ploce
sudova, sluzbenog elektronickog kanala za objavu dokumenata. Osim toga, potrebne informacije
dostupne su i u upravi drustva, koja osigurava transparentnost i laksi pristup podacima.

Radnici mogu osobno dolaziti u upravu svakog petka od 15 do 16 sati, gdje su im na raspolaganju
osobe zaduZene za pruzanje informacija i odgovore na pitanja. Takoder, radnici mogu dobiti
detaljne informacije o svojim pravima, uvjetima i mogucim isplatama u okviru predstecajnog
postupka.

Uprava druStva redovito komunicira sa sindikatima, pruzaju¢i pravovremene informacije o
planiranim aktivnostima i fazama postupka. Predstavnici sindikata sudjeluju na sastancima zbora
radnika radi koordinacije i usuglaSavanja mjera restrukturiranja.

Za dodatna pitanja radnici se mogu obratiti odgovornim osobama unutar drustva i izvan redovnih
termina, uz prethodni dogovor, kako bi se osigurala podrska i pravovremeni odgovori na sva

pitanja vezana uz predstecajni postupak.
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18. OBRAZLOZENJE OPRAVDANOSTI PLANA
RESTRUKTURIRANJA

Planom restrukturiranja predviden je nacin namirenja obveza prema vjerovnicima koji ¢e
omoguciti drustvu nastavak poslovanja. Provedbom plana restrukturiranja duznik ¢e sprijeciti
nesposobnost za placanje, odrzati poslovanje te osigurati radna mjesta.

Duznik je planom restrukturiranja predvidio nac¢in namirenja koji vjerovnicima omogucava bolji
polozaj nego Sto bi imali u slucaju otvaranja stecajnog postupka.

U slucaju da se Plan restrukturiranja ne potvrdi, vjerovnici bi svoje trazbine ostvarivali u okviru
steCajnog postupka, pri cemu bi, imajuéi u vidu postojeéu imovinu i financijsko stanje duznika,
mogucénost njihova namirenja mogla biti znatno nepovoljnija.

Proces restrukturiranja u periodu od 2026. — 2029. Godine pridonijet ¢e stabilnosti drustva.
Namjera duznika je u svakom sluc€aju zastititi vjerovnike kao partnere drustva te i dalje nastaviti
poslovanje i dobre odnose sa postoje¢im dobavljac¢ima i partnerima.

Takoder, odrzivost poslovanja nastojat ¢e se osigurati pregovorima sa vjerovnicima i
dugogodis$njim partnerima kako bi nasli najprihvatljivije modele za otplatu dugovanja te daljnju
suradnju za dobrobit duznika i vjerovnika te kako bi stekli poslovanjem obostranu korist.

Plan financijskog i operativnog restrukturiranja tvrtke NOBIL j.d.o.o. za razdoblje od 2026. do
2029. godine usvojili su i odobrili zakonski zastupnici, dana 15.10.2026. godine.

NOBIL j.d.o.o.
NIKOLA BAJO, direktor

Zastupano po punomoc¢nici Darki Kovacevi¢

M e I ita Digitalno potpisao:

Melita Babi¢
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