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REPUBLIKA HR SKA ) ]
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0403
URBROJ: 0479-2/6-25/0003
Zagreb, 26. kolovoza 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduniéu, na temelju ¢&lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika druStva ZAGORKA d.o.0. u stecaju, OIB: 63599753216, Ulica Matije Gupca 2,
Bedekovéina, Jurice Skreblina, OIB: 64168433796, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u
slu¢aju ste€aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Jurica Skreblin, Kozjak Zacretski 34, 49223 Sveti Kriz Zacretje, OIB:
64168433796 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade place u iznosu od 476,00;

- neisplacéene naknade za neiskoriSteni godi$nji odmor u iznosu od 560,00;

- otpremninu u iznosu od 1.634,89;

§to sveukupno iznosi 2.670,89 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duzna obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rjedenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZzbina radnicima, obra¢un i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za cbvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj ¢ée podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleZznog za financije, nakon $§to izvrsi obraéun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju stetaja poslodavca dana 17. lipnja 2025.
godine i to za neisplacene place za zasti¢eno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoriteni godisniji
odmor i otpremninu. Dokumentacija potrebna za odlucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 21.
kolovoza 2025. godine.

Izvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je ste€aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-33/2025 od 4. veljace 2025. godine koje je isti dan objavijeno na mreznoj
stranici e-Oglasna ploc¢a sudova;

- da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 22. svibnja 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-33/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obragunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 55. u . viSem isplatnom redu;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste€ajnog duznika prestao dana 17. prosinca 2024. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju stetaja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu€aju otvaranja steCajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posljednjih pet mjeseci prije otvaranja steCajnog
postupka nad posiodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju radniku je radni odnos
prestao dana 17. prosinca 2024. godine, te je zastiéeno razdoblje od 17. srpnja 2024. godine do 17.
prosinca 2024. godine.

Neispla¢ena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 476,00 eura obrac¢unata je na temelju Clanka 8. stavka
1. to¢ke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (840,00 eura
do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimalne place za 2024. godinu, "Narodne novine",
broj 125/2023). Nadalje sukladno ¢lanku 6. Zakona, ostvarivanje prava radnika u slucaju blokade racuna
poslodavca i u slu¢aju otvaranja stecajnog postupka nad poslodavcem za isto razdoblje se iskljuCuje. S
obzirom da je Agencija radniku isplatila placu za mjesec studeni 2024. godine zbog blokade racuna
poslodavca, a koju radnik potraZuje u ste¢ajnom postupku, radnik pred Agencijom za isto razdoblje ne
ostvaruje pravo na plaéu u ovom postupku. Placa je obraCunata prema specifikacijama steCajnog
upravitelja za razdoblje od 1. prosinca 2024. godine do prestanka radnog odnosa.

Neisplaéena naknada za neiskori§teni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
ste¢ajnog postupka, u iznosu od 560,00 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskori$teni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plac¢e, kao ekvivalenta mjesecnoj placi iz to¢ke 1. istoga ¢€lanka, a proporcionalno broju dana
neiskori$tenog godi$njeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava prera¢unava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 20 dana neiskori$tenog godisnjeg odmora.

Sukladno élanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obra¢una i uplati Agencija umanjit ce se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi steajni upravitelj nakon $to izvrsi obraCun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obrac¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.634,89 eura obraunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u steCajnom
postupku, a najvise do polovice najvieg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu placu u iznosu od 1.401,33 eura. Radniku je u
ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 3.269,78 eura.

Temeljem izlozenog, rijeSeno je kao u izreci rieSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleZznom sudskom postupku.
Ovo rieenje oslobodeno je pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢€lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreéi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe’r_‘gg___moi_e se opozvati.

# .

RAVN TELJ AGENCIJE’“/
Dostaviti:

1. Jurica Skreblin, Kozjak Zacretski 34, 49223 Svet: Kniz Zatretje, ‘ s

2. n/r ste€ajnom upravntelju ZAGORKA d.o.0. u ste¢aju, Ulica Matuqupca 2 49221 Bedekovcma
3. Sektor za ra¢unovodstveno - financijske poslove,
4. Arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA ) )
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0404
URBROJ: 0479-2/6-25/0003
Zagreb, 26. kolovoza 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Madunicu, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtieva radnika drustva ZAGORKA d.o.o. u steCaju, OIB: 63599753216, Ulica Matije Gupca 2,
Bedekovéina, Stefice Bosec, OIB: 36536174191, radi ostvarivanja prava na neisplac¢ene trazbine u slué¢aju
ste€aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Stefica Bosec, Vuéak 105, 49221 Bedekovéina, OIB: 36536174191 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplaéene plaée odnosno naknade pla¢e u iznosu od 1.847,69;

- neispladene naknade za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 646,67;

- otpremninu u iznosu od 2.797,60;

sto sveukupno iznosi 5.291,96 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze:

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stecajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obra¢un i uplatu pripadajuc¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraéunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih
poreza i prireza koje uplati Agencija, stecajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon §to izvr$i obradun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucin
poreza i prireza.

Obraziozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca dana 17. lipnja 2025.
godine i to za neisplacene place za zasticeno razdoblje, neisplacene naknade za neiskori$teni godisnji
odmor i otpremninu. Dokumentacija potrebna za odlugivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 21.
kolovoza 2025. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je ste€aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-33/2025 od 4. veljace 2025. godine koje je isti dan objavijeno na mreznoj
stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

- da su trazbine utvrdene rieSenjem od 22. svibnja 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-33/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova;

~ da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 55. u . viSem isplatnom redu;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste€ajnog duznika prestao dana 4. ozujka 2025. godine,
odlukom o redovitom poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca;

— da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita | osiguranje prava u slu¢aju otvaranja steCajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posliednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slucaju stecajni postupak je
otvoren dana 4. veljade 2025. godine, te je zasticeno razdoblje od 4. rujna 2024. godine do 4. veljace 2025.
godine.

Neisplacena plaéa odnosno naknada place u iznosu 1.847,69 eura obratunata je na temelju Clanka 8.
stavka 1. toéke 1. Zakona, u visini do iznosa minimaine place za svaki mjesec zasticenog razdobilja (840,00
eura do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimaine place za 2024. godinu, "Narodne
novine", broj 125/2023 i 970,00 eura do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimaine place
za 2025. godinu, "Narodne novine", broj 124/2024). Nadalje sukladno ¢lanku 6. Zakona, ostvarivanje prava
radnika u slu¢aju blokade raduna poslodavca i u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog postupka nad poslodavcem za
isto razdoblje se iskljuuje. S obzirom da je Agencija radniku isplatila pla¢u za mjesec studeni 2024. godine
zbog blokade raduna poslodavca, a koju radnik potrazuje u ste¢ajnom postupku, radnik pred Agencijom za
isto razdoblje ne ostvaruje pravo na placu u ovom postupku. Pla¢a je obracunata prema specifikacijama
stedajnog upravitelja za razdoblje od 1. prosinca 2024. godine do otvaranja stecajnog postupka.
Neisplacena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
ste¢ajnog postupka, u iznosu od 646,67 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne plade, kao ekvivalenta mjese¢noj placi iz tocke 1. istoga Clanka, a proporcionalno broju dana
neiskoridtenog godiénjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preradunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 20 dana neiskoriStenog godisnjeg odmora.

Sukladno élanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleZnog za financije, za iznos doprinosa koji obraéuna i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleZnog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 2.797,60 eura obracunata je na temelju Clanka 8. stavka 1. toCke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu placu u iznosu od 1.072,80 eura. Radniku je u
ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 5.595,20 eura.

Temeljem izlozenog, rije$enoc je kao u izreci rjiesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mozZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem clanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
plaéanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama.

Stranka se moze odreéi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno.na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavijivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne‘moze:se opozvati.

RAVNATELJ AGENCIJE:

Dostaviti:

1, Stefica Bosec, Vuéak 105, 49221 Bedekovéina, 73
2, n/r ste¢ajnom upravitelju, ZAGORKA d.o.o. u steéaju, Ulica Matije Gup 2, 4922

3. Sektor za racunovodstveno - financijske poslove, & = s
4, Arhiva, ovdje.
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REPUBLIKA HRVATSKA 3 3
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0405
URBROJ: 0479-2/6-25/0003
Zagreb, 27. kolovoza 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduni¢u, na temelju Clanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine”, broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva ZAGORKA d.o.o. u ste€aju, OIB: 63599753216, Ulica Matije Gupca 2,
Bedekov&ina, Stiepana Hrena, OIB: 93931838180, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u
slu¢aju ste€aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Stjepan Hren, Vuéak 87, 49221 Bedekovéina, OIB: 93931838180 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place odnosno naknade place u iznosu od 1.882,00;

- neispla¢ene naknade za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 323,33;

Sto sveukupno iznosi 2.205,33 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rie$enja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste¢ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvréiti, uz izravnu uplatu
priznatin trazbina radnicima, obracun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste€ajni upravitel] ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u Korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon &to izvrsi obradun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u siu¢aju ste¢aja poslodavca dana 17. lipnja 2025.
godine i to za neisplacene plate za zastiéeno razdoblje i neisplacene naknade za neiskoristeni godisniji
odmor. Dokumentacija potrebna za odlucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 21. kolovoza 2025.
godine.

[zvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je ste€aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, posiovni broj St-33/2025 od 4. veljace 2025. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj
stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

- da su trazbine utvrdene rieSenjem od 22. svibnja 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-33/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova;

—~ da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 55. u . viSem isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 4. ozujka 2025. godine,
odlukom o redovitom poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu¢aju steaja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slucaju otvaranja steCajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjin pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slucaju stecajni postupak je
otvoren dana 4. veljade 2025. godine, te je zasticeno razdoblje od 4. rujna 2024. godine do 4. veljate 2025.
godine.

Neisplacena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 1.882,00 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. togke 1. Zakona, u visini do iznosa minimaine place za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (840,00
eura do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimalne place za 2024. godinu, "Narodne
novine", broj 125/2023 i 970,00 eura do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimalne place
za 2025. godinu, "Narodne novine", broj 124/2024). Nadalje sukladno &lanku 6. Zakona, ostvarivanje prava
radnika u slu¢aju blokade raguna poslodavca i u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog postupka nad poslodavcem za
isto razdoblje se iskljuéuje. S obzirom da je Agencija radniku isplatila placu za mjesec studeni 2024. godine
zbog blokade ra¢una poslodavca, a koju radnik potrazuje u steajnom postupku, radnik pred Agencijom za
isto razdoblje ne ostvaruje pravo na pla¢u u ovom postupku. Placa je obracunata prema specifikacijama
ste¢ajnog upravitelja za razdoblje od 1. prosinca 2024. godine do otvaranja ste¢ajnog postupka.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
ste¢ajnog postupka, u iznosu od 323,33 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. toCke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada pla¢e za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjese¢noj placi iz totke 1. istoga &lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godiénjeg odmora. Sukladno odredbama ¢tlanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preraéunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosjecnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 10 dana neiskoriStenog godiSnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanjit ce se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijediog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon sto izvrsi obradun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Temeljem izloZenog, rijeSeno je kao u izreci riesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog riesenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
plaéanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreéi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe-ne'moze se opozvati.
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1. Stjepan Hren, Vugak 87, 49221 Bedekovcina, Smel

2. n/r steGajnom upravitelju, ZAGORKA d.o.0. u ste€aju, Ulica Matije Gupca 2, 49221 Bedekovcina,
3. Sektor za ragunovodstveno - financijske posiove,

4, Arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA ] .
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNIEKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0406
URBROJ: 0479-2/6-25/0003
Zagreb, 27. kolovoza 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduniéu, na temelju &lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva ZAGORKA d.o.o. u ste€aju, OIB: 63599753216, Ulica Matije Gupca 2,
Bedekovéina, Zelika Hanzeka, OIB: 96848950661, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u
slu¢aju stecaja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Zeljko Hanzek, Zajezda 66, 49284 Budinséina, OIB: 96848950661 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacdene pla¢e odnosno naknade plac¢e u iznosu od 476,00;

- neisplacene naknade za neiskoridteni godisnji odmor u iznosu od 560,00;

- otpremninu u iznosu od 1.953,78;

sto sveukupno iznosi 2.989,78 eura.

2. Pri isplati place i naknade place Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rieenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
ra¢un steajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon §to izvrsi obradun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju steaja poslodavca dana 17. lipnja 2025.
godine i to za neisplacene place za zasti¢eno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoristeni godignji
odmor i otpremninu. Dokumentacija potrebna za odluéivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 21.
kolovoza 2025. godine.

lzvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je steCaj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, posiovni broj St-33/2025 od 4. veljage 2025. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj
stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

~ da su trazbine utvrdene rijeSenjem od 22. svibnja 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-33/2025, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 55. u . vi§em isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-stecajnog duznika prestao dana 17. prosinca 2024. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju ste¢aja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblie za koje se provodi zastita i osiguranje prava u sluCaju otvaranja steajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posliednjih pet mjeseci prije otvaranja ste€ajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju radniku je radni odnos
prestao dana 17. prosinca 2024. godine, te je zasticeno razdoblje od 17. srpnja 2024. godine do 17.
prosinca 2024. godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 476,00 eura obracunata je na temelju Clanka 8. stavka
1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zastiéenog razdoblja (840,00 eura
do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimalne place za 2024. godinu, "Narodne novine”,
broj 125/2023). Nadalje sukladno &lanku 6. Zakona, ostvarivanje prava radnika u stucaju blokade ra¢una
poslodavca i u sluéaju otvaranja steajnog postupka nad poslodavcem za isto razdoblje se iskljucuje. S
obzirom da je Agencija radniku isplatila placéu za mjesec studeni 2024. godine zbog blokade racuna
poslodavca, a koju radnik potrazuje u stecajnom postupku, radnik pred Agencijom za isto razdoblje ne
ostvaruje pravo na plaéu u ovom postupku. Plac¢a je obradunata prema specifikacijama stecajnog
upravitelja za razdoblje od 1. prosinca 2024. godine do prestanka radnog odnosa.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
stetajnog postupka, u iznosu od 560,00 eura, utvrdena je na temelju Clanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada plaée za neiskoridteni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjese&noj placi iz tocke 1. istoga ¢lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godiénjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preradunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 20 dana neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukladno ¢&lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obra¢una i uplati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijediog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stegajni upravitelj nakon sto izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 1.953,78 eura obratunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu plaéu u iznosu od 1.674,67 eura. Radniku je u
ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 3.907,56 eura.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci riedenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieéenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog rjesenja. Zalba je oslobodena
plaéanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreéi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zaibe. Odricanje od zalbe ne moze se opozvati.
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REPUBLIKA HRVATSKA ; .
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/1-034-01/25-01/0407
URBROJ: 0479-2/6-25/0003
Zagreb, 27. kolovoza 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju Ivanu Maduni¢u, na temelju €élanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnic¢kih frazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva ZAGORKA d.o.o. u ste€aju, OIB: 63599753216, Ulica Matije Gupca 2,
Bedekové&ina, Andrijane Horvat, OIB: 35730397766, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u
sluéaju ste€aja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Andrijana Horvat, Ulica Josipa Novosela 2A, 49222 Poznanovec, OIB;
35730397766 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacdene place odnosno naknade place u iznosu od 476,00;

- neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od 560,00;

- otpremninu u iznosu od 3.420,00;

§to sveukupno iznosi 4.456,00 eura.

2. Pri isplati plac¢e i naknade plaée Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrSnosti ovog rje$enja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
raéun stedajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZzbina radnicima, obradun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleZznog za financije, nakon $to izvrsi obradun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice | na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obraziozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju ste€aja poslodavca dana 17. lipnja 2025.
godine i to za neisplacene plaée za zasti¢eno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji
odmor i otpremninu. Dokumentacija potrebna za odlucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 21.
kolovoza 2025. godine.

1zvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je ste€aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karloveu, poslovni broj St-33/2025 od 4. veljace 2025. godine koje je isti dan objavljeno na mrezngj
stranici e-Oglasna plo€a sudova;

— da su trazbine utvrdene rieSenjem od 22. svibnja 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-33/2025, a koje je isti dan objavijeno na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obra€unavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 55. u |. viSem isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste€ajnog duznika prestac dana 17. prosinca 2024. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu;

—~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slucaju ste€aja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slucaju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posliednjih pet mjeseci prije otvaranja ste€ajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju radniku je radni odnos
prestao dana 17. prosinca 2024. godine, te je zasticeno razdoblie od 17. srpnja 2024. godine do 17.
prosinca 2024. godine.

Neisplacena plaéa odnosno naknada place u iznosu 476,00 eura obratunata je na temelju Clanka 8. stavka
1. toéke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasticenog razdoblja (840,00 eura
do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimaine place za 2024. godinu, "Narodne novine",
broj 125/2023). Nadalje sukladno &lanku 6. Zakona, ostvarivanje prava radnika u slucaju blokade racuna
poslodavca i u sluéaju otvaranja ste¢ajnog postupka nad poslodavcem za isto razdoblie se iskljucuje. S
obzirom da je Agencija radniku isplatila placu za mjesec studeni 2024. godine zbog blokade racuna
poslodavca, a koju radnik potraZuje u ste¢ajnom postupku, radnik pred Agencijom za isto razdoblje ne
ostvaruje pravo na placu u ovom postupku. Pla¢a je obracunata prema specifikacijama stecajnog
upravitelja za razdoblje od 1. prosinca 2024. godine do prestanka radnog odnosa.

Neisplaéena naknada za neiskoristeni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
stecajnog postupka, u iznosu od 560,00 eura, utvrdena je na temelju tlanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada plac¢e za neiskoristeni godidnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimaine plaée, kao ekvivalenta mjese¢noj placi iz tocke 1. istoga ¢lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godiénjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preraéunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosjecnim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 20 dana neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena traZzbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obratuna i uplati Agencija umanjit e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon sto izvr§i obrac¢un i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 3.420,00 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. toCke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu placu u iznosu od 1.709,97 eura. Radniku je u
ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 6.840,00 eura.

Temeljem izlozenog, rijeseno je kao u izreci rieSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rieenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnhom lijeku

Protiv ovog riesenja mozZe se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
plaéanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreéi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od zalbe ne moze se opozvati.

. RAVNATELJ AGENCIJE:

(vl mr,£6. lvan Madunié, ii/ipyé
Dostaviti: T %//

1. Andrijana Horvat, Ulica Josipa Novosela 2A, 49222 Poznanovec, LT ol
2. n/r steGajnom upravitelju, ZAGORKA d.o.o. u ste¢aju, Ulica Matije Gupca’2,49221 Bedekovcina,

(o

3. Sektor za ragunovodstveno - financijske poslove, .
4. Arhiva, ovdje.



REPUBLIKA HRVATSKA ] )
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0408
URBROJ: 0479-2/6-25/0003
Zagreb, 27. kolovoza 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduni¢u, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva ZAGORKA d.o.o. u ste¢aju, OIB: 63599753216, Ulica Matije Gupca 2,
Bedekovcina, Sanje Jadan, OIB: 25678998774, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u sluéaju
ste€aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Sanja Jadan, Ulica Antuna Mihanoviéa 32, 49221 Bedekovéina, OIB:
25678998774 (u nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplac¢ene place odnosno naknade plac¢e u iznosu od 1.877,20;

- neisplac¢ene naknade za neiskoristeni godi$nji odmor u iznosu od 646,67;

- otpremninu u iznosu od 4.361,58;

§to sveukupno iznosi 6.885,45 eura.

2. Pri isplati place i naknade pla¢e Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr8nosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
raéun steajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obra¢un i uplatu pripadajuéih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon §to izvrsi obragun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca dana 17. lipnja 2025.
godine i to za neisplacene place za zaSticeno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoristeni godignji
odmor i otpremninu. Dokumentacija potrebna za odluéivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 21.
kolovoza 2025. godine.

Izvr8enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj $t-33/2025 od 4. veljate 2025. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj
stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

- da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 22. svibnja 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-33/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracCunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 55. u |. visem isplatnom redu;

- da je radniku radni odnos kod poslodavca-stecajnog duznika prestao dana 4. ozujka 2025. godine,
odlukom o redovitom poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

— da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slugaju ste¢aja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zastiéeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slucaju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posliednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju ste€ajni postupak je
otvoren dana 4. veljate 2025. godine, te je zasticeno razdoblje od 4. rujna 2024. godine do 4. veljace 2025.
godine.

Neisplacena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 1.877,20 eura obracunata je na temelju Clanka 8.
stavka 1. toéke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (840,00
eura do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimalne place za 2024. godinu, "Narodne
novine", broj 125/2023 i 970,00 eura do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimaine plaée
za 2025. godinu, "Narodne novine", broj 124/2024). Nadalje sukladno €lanku 6. Zakona, ostvarivanje prava
radnika u slugaju blokade racuna poslodavca i u slu¢aju otvaranja steajnog postupka nad poslodavcem za
isto razdoblje se iskljuéuje. S obzirom da je Agencija radniku isplatila placu za mjesec studeni 2024. godine
zbog blokade raguna poslodavca, a koju radnik potrazuje u ste¢ajnom postupku, radnik pred Agencijom za
isto razdoblje ne ostvaruje pravo na pla¢u u ovom postupku. Pla¢a je obratunata prema specifikacijama
steajnog upravitelja za razdoblje od 1. prosinca 2024. godine do otvaranja ste¢ajnog postupka.
Neisplacena naknada za neiskoridteni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
steéajnog postupka, u iznosu od 646,67 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjese¢noj placi iz tocke 1. istoga €lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godignjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjese¢ni iznos
prava preraéunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje€nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 20 dana neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste€ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanjit ce se utvrdena trazbina
tjela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon §to izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 4.361,58 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u steajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najviSe do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od 1.453,87 eura. Radniku je u
steéajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 8.723,16 eura.

Temeljem izloZzenog, rije$eno je kao u izreci riesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
plaéanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreéi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno pa zapisnik, od dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavijivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne‘m'tfi?e'- se opozvati.

/- RAVNATELJ AGENCIJE:

Dostauviti:

1. Sanja Jadan, Ulica Antuna Mihanovi¢a 32, 49221 Bedekov¢ina,

2. n/r stedajnom upravitelju, ZAGORKA d.o.0. u ste€aju, Ulica Matije
3. Sektor za racunovodstveno - financijske poslove,

4. Arhiva, ovdje.




REPUBLIKA HRVATSKA ] ]
AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0410
URBROJ: 0479-2/6-25/0003
Zagreb, 28. kolovoza 2025. godine

Agencija za osiguranje radniCkih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduniéu, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva ZAGORKA d.o.o. u ste¢aju, OIB: 63599753216, Ulica Matije Gupca 2,
BedekovcCina, Mladena Jureca, OIB: 86756439267, radi ostvarivanja prava na neisplaéene trazbine u
slu¢aju ste€aja posiodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik Miaden Jurec, Naselje Jurci 3, 49222 Poznanovec, OIB: 86756439267 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecéih trazbina:

- neisplaéene place odnosno naknade plaée u iznosu od 1.877,20:

- neisplacene naknade za neiskoristeni godidnji odmor u iznosu od 646,67;

- otpremninu u iznosu od 4.361,58;

$to sveukupno iznosi 6.885,45 eura.

2. Pri isplati place i naknade plaée Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obraCunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
racun ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, stecajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obraun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obrac¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih
poreza i prireza koje uplati Agencija, steCajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon $to izvrsi obradun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu€aju ste¢aja posiodavca dana 17. lipnja 2025.
godine i to za neisplacene place za zasti¢eno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoriteni godi§nji
odmor i otpremninu. Dokumentacija potrebna za odlu€ivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 21.
kolovoza 2025. godine.

IzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-33/2025 od 4. veljace 2025. godine koje je isti dan objavijeno na mreznoj
stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

- da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 22. svibnja 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-33/2025, a koje je isti dan objavljeno na mre2noj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova;

~ da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obracunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 55. u |. visem isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-stecajnog duznika prestao dana 4. oZujka 2025. godine,
odlukom o redovitom poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o rady;

- da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u slu€aju ste€aja poslodavca;

— daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slucaju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavija razdoblie posljednjih pet mjeseci prije otvaranja steCajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom sluéaju stec¢ajni postupak je
otvoren dana 4. veljade 2025. godine, te je zasticeno razdoblje od 4. rujna 2024. godine do 4. veljace 2025.
godine.

Neisplacena pla¢a odnosno naknada place u iznosu 1.877,20 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8.
stavka 1. tocke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasticenog razdoblja (840,00
eura do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimalne place za 2024. godinu, "Narodne
novine", broj 125/2023 i 970,00 eura do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimalne place
za 2025. godinu, "Narodne novine", broj 124/2024). Nadalje sukladno ¢lanku 6. Zakona, ostvarivanje prava
radnika u sluéaju blokade raguna poslodavca i u sluéaju otvaranja stec¢ajnog postupka nad poslodavcem za
isto razdoblje se iskljutuje. S obzirom da je Agencija radniku isplatila placu za mjesec studeni 2024. godine
zbog blokade raduna poslodavca, a koju radnik potrazuje u ste¢ajnom postupku, radnik pred Agencijom za
isto razdoblje ne ostvaruje pravo na placu u ovom postupku. Placa je obraCunata prema specifikacijama
steajnog upravitelja za razdoblje od 1. prosinca 2024. godine do otvaranja ste¢ajnog postupka.
Neisplacena naknada za neiskori§teni godisnji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
ste¢ajnog postupka, u iznosu od 646,67 eura, utvrdena je na temelju &lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada plaée za neiskoridteni godi$nji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjesecnoj placi iz tocke 1. istoga ¢lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoridtenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preraéunava se u dnevni iznos dijelienjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 20 dana neiskoristenog godisnjeg odmora.

Sukladno &lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tjela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitel] nakon $to izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 4.361,58 eura obracunata je na temelju Clanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom
postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosjecnu placu u iznosu od 1.453,87 eura. Radniku je u
ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 8.723,16 eura.

Temeljem izloZzenog, rije$eno je kao u izreci riesenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temelfiem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rje$enja moZe se izjaviti Zzalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporucenom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
plaéanja upravne pristojbe temeljem &lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moze odreéi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjieSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od zalbe ne moZe se opozvati.
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Dostaviti: Vil
1. Mladen Jurec, Naselje Jurci 3, 49222 Poznanovec, \._'_
2. n/r steéajnom upravitelju, ZAGORKA d.o.0. u ste€aju, Ulica Matije G
3. Sektor za raéunovodstveno - financijske poslove, :
4, Arhiva, ovdje =
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REPUBLIKA HRVATSKA

AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0411
URBROJ: 0479-2/6-25/0003
Zagreb, 28. kolovoza 2025. godine

Agencija za osiguranje radni€kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduni¢u, na temelju ¢lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radnickih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva ZAGORKA d.o.o. u ste¢aju, OIB: 63599753216, Ulica Matije Gupca 2,
Bedekov€ina, Nenada Merkasa, OIB: 74308347160, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u
slucaju ste€aja poslodavca donosi

RjesSenje

1. Utvrduje se da radnik Nenad Merka$, Zagorska 100, 49221 Bedekov¢ina, OIB: 74308347160 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplaéene place odnosno naknade plaée u iznosu od 734,34;

- neispla¢ene naknade za neiskoridteni godisnji odmor u iznosu od 646,67,

- otpremninu u iznosu od 2.457,96;

§to sveukupno iznosi 3.838,97 eura.

2. Priisplati place i naknade plaée Agencija je duzna obracunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrénosti ovog riesenja izvrsiti uplatu na poseban namjenski
radun ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste€ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih traZzbina radnicima, obradun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnhovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste¢ajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon §to izvrsi obrac¢un i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajuéih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju ste¢aja poslodavca dana 18. lipnja 2025.
godine i to za neisplacene naknade za neiskoridteni godiSnji odmor i otpremninu. Dokumentacija potrebna
za odlucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 21. kolovoza 2025. godine.

lzvrSenim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste€aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-33/2025 od 4. veljac¢e 2025. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj
stranici e-Oglasna ploca sudova;

— da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 22. svibnja 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-33/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-
Oglasna plo¢a sudova;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obra€unavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 55. u I. vi§em isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste€ajnog duznika prestao dana 4. ozujka 2025. godine,
odlukom o redovitom poslovno uvjetovanom otkazu ugovora o radu;

~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sluéaju ste€aja poslodavca;

- daje radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Postupajuéi po nadelu pomodi stranci na naéin da neznanje ne bude na Stetu prava koja joj po zakonu
pripadaju, te po nacelu ekonomicnosti postupka, utvrdeno je pravo na neisplacenu placu odnosno naknadu
place, s obzirom na to da je isto utvrdeno u ste¢ajnom postupku.

Zahtjev radnika je osnovan.

Zastiéeno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slucaju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblje posliednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slucaju ste¢ajni postupak je
otvoren dana 4. veljace 2025. godine, te je zasticeno razdoblje od 4. rujna 2024. godine do 4. veljace 2025.
godine.

Neisplacena placa odnosno naknada place u iznosu 734,34 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1. totke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasti¢enog razdoblja (970,00 eura
do 31. prosinca 2025. godine prema Uredbi o visini minimalne pla¢e za 2025. godinu, "Narodne novine",
broj 124/2024). Pla¢a je obracunata prema specifikacijama steajnog upravitelja za razdoblje od 1. sijecnja
2025. godine do 31. sije¢énja 2025. godine.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godignji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
ste¢ajnog postupka, u iznosu od 646,67 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada place za neiskoristeni godisnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimaine plade, kao ekvivalenta mjese¢noj placéi iz tocke 1. istoga €lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoristenog godisnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najvisi mjesecni iznos
prava preraéunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje€nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 20 dana neiskori$tenog godisnjeg odmora.

Sukladno ¢élanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obracuna i uplati Agencija umanijit ¢e se utvrdena trazbina
tijela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi stecajni upravitelj nakon to izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obratunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 2.457,96 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. to¢ke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrdene u stecajnom
postupku, a najvise do polovice najviseg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu plaéu u iznosu od 819,32 eura. Radniku je u
ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 6.264,72 eura.

Temeljem izlozenog, rijeSeno je kao u izreci rieSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik mozZe ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo rjesenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rje$enja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuc¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama.

Stranka se moZe odreéi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka riesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe. Odricanje od Zalbe ne moze se opozvati.

v RAVNATELJ AGENCIJE:

Dostaviti:

1. Nenad Merka$, Zagorska 100, 49221 Bedekovéina, :

2. n/r ste€ajnom upravitelju, ZAGORKA d.o.o0. u stedaju, Ulica Matije Gupca 2; 49221 Bedekovcma
3. Sektor za ra¢unovodstveno - financijske poslove,

4. Arhiva, ovdje.



AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0412
URBROJ: 0479-2/6-25/0003
Zagreb, 28. kolovoza 2025. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduniéu, na temelju ¢&lanka 30. stavka 1. Zakona o
osiguranju radni¢kih trazbina ("Narodne novine", broj 70/17 | 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom
zahtjeva radnika drustva ZAGORKA d.o.o. u ste¢aju, OIB: 63599753216, Ulica Matije Gupca 2,
Bedekov¢ina, Ivana Mutaka, OIB: 21063269280, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u sluc¢aju
ste€aja poslodavca donosi

RjeSenje

1. Utvrduje se da radnik lvan Mutak, Grabe 55, 49221 Bedekovéina, OIB: 21063269280 (u nastavku:
radnik) ima pravo na isplatu sljedecih trazbina:

- neisplaéene plaée odnosno naknade place u iznosu od 476,00;

- neisplac¢ene naknade za neiskoristeni godidnji odmor u iznosu od 560,00;

- otpremninu u iznosu od 5.393,60;

§to sveukupno iznosi 6.429,60 eura.

2. Pri isplati place i naknade plaée Agencija je duZzna obradunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu, te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvrdnosti ovog riedenja izvrditi uplatu na poseban namjenski
raun ste€ajnog duznika.

4. Najkasnije u roku od osam dana po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatin trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obradunavaju iz osnovice i na osnovicu.

5. Za iznos doprinosa za obvezna osiguranja koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih
poreza i prireza koje uplati Agencija, ste€ajni upravitelj ¢e podnijeti prijedlog za umanjenje trazbine
utvrdene po tom osnovu u korist tijela drzavne uprave nadleznog za financije, nakon Sto izvrsi obracun i
uplatu doprinosa za obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucéih
poreza i prireza.

Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u slu¢aju ste€aja poslodavca dana 17. lipnja 2025.
godine 1 to za neispla¢ene place za zasticeno razdoblje, neisplacene naknade za neiskoriSteni godisnji
odmor i otpremninu. Dokumentacija potrebna za odlucivanje o zahtjevu radnika kompletirana je dana 21.
kolovoza 2025. godine.

[zvr§enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

— da je ste¢aj nad duznikom otvoren rjeSenjem koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu, Stalna sluzba u
Karlovcu, poslovni broj St-33/2025 od 4. veljate 2025. godine koje je isti dan objavljeno na mreznoj
stranici e-Oglasna plo¢a sudova;

— da su trazbine utvrdene rjeSenjem od 22. svibnja 2025. godine, koje je donio Trgovacki sud u Zagrebu,
Stalna sluzba u Karlovcu, poslovni broj St-33/2025, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici e-
Oglasna plo€a sudova;

— da je trazbina radnika utvrdena u neto iznosu, a da su doprinosi za obvezna osiguranja koji se
obraunavaju iz osnovice i na osnovicu utvrdeni unutar trazbine Ministarstva financija, Porezna uprava
Zagreb pod rednim brojem 55. u . viSem isplatnom redu;

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestac dana 17. prosinca 2024. godine,
odlukom o otkazu ugovora o radu;

— da je radnik bic u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osiguranje
prava u sludaju stedaja poslodavca;

— da je radnik zahtjev za isplatu trazbina podnio u roku.



Zahtjev radnika je osnovan.

Zasticeno razdobije je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu¢aju otvaranja steCajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblie posljednjih pet mjeseci prije otvaranja steCajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posljednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on
prestao unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste¢ajnog postupka. U konkretnom slu¢aju radniku je radni odnos
prestao dana 17. prosinca 2024. godine, te je zasticeno razdoblje od 17. srpnja 2024. godine do 17.
prosinca 2024. godine.

Neispla¢ena pla¢a odnosno naknada plac¢e u iznosu 476,00 eura obracunata je na temelju ¢lanka 8. stavka
1. todke 1. Zakona, u visini do iznosa minimalne place za svaki mjesec zasticenog razdoblja (840,00 eura
do 31. prosinca 2024. godine prema Uredbi o visini minimaine place za 2024. godinu, "Narodne novine",
broj 125/2023). Nadalje sukladno ¢lanku 6. Zakona, ostvarivanje prava radnika u slu€aju blokade rac¢una
poslodavca i u slu¢aju otvaranja steCajnog postupka nad poslodavcem za isto razdoblje se iskijucuje. S
obzirom da je Agencija radniku isplatila plaéu za mjesec studeni 2024. godine zbog blokade racuna
poslodavca, a koju radnik potrazuje u steajnom postupku, radnik pred Agencijom za isto razdoblje ne
ostvaruje pravo na plaéu u ovom postupku. Plada je obradunata prema specifikacijama stecajnog
upravitelja za razdoblje od 1. prosinca 2024. godine do prestanka radnog odnosa.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godis$nji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja
stecajnog postupka, u iznosu od 560,00 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. to¢ke 3. Zakona.
Prema navedenoj odredbi, naknada pla¢e za neiskoriSteni godiSnji odmor odreduje se u visini do iznosa
minimalne place, kao ekvivalenta mjesecnoj placdi iz to€ke 1. istoga €lanka, a proporcionalno broju dana
neiskoridtenog godi$njeg odmora. Sukladno odredbama &lanka 9. stavka 1. Zakona, najvi§i mjesecni iznos
prava preracunava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu te se
dobiveni iznos mnozi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je
da je radnik stekao pravo na 20 dana neiskoriStenog godisnjeg odmora.

Sukladno ¢&lanku 10. stavku 3. i 4. Zakona, ako je u ste¢ajnom postupku utvrdena trazbina u neto iznosu, a
trazbina za poreze i doprinose iz osnovice i na osnovicu bude utvrdena u korist tijela drzavne uprave
nadleznog za financije, za iznos doprinosa koji obra¢una i upiati Agencija umanjit ¢e se utvrdena trazbina
tijlela drzavne uprave nadleznog za financije. Prijedlog za umanjenje trazbine tijela drzavne uprave
nadleznog za financije utvrdene po tom osnovu, podnosi ste¢ajni upravitelj nakon $to izvrsi obracun i uplatu
doprinosa za obvezna osiguranja koji se obraunavaju iz osnovice i na osnovicu te pripadajucih poreza i
prireza.

Otpremnina u iznosu od 5.393,60 eura obratunata je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 4. Zakona u
visini polovice otpremnine utvrdene u ste¢ajnom postupku. Prema navedenoj odredbi, radnik ima pravo na
isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom u visini polovice otpremnine utvrGene u steCajnom
postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane otpremnine. Radnik je u zadnja tri
mjeseca prije prestanka ugovora o radu ostvario prosje¢nu placu u iznosu od 1.797,87 eura. Radniku je u
ste¢ajnom postupku utvrdena otpremnina u iznosu od 10.787,20 eura.

Temeliem izlozenog, rijeSeno je kao u izreci rjieSenja.

Svoje trazbine do punog iznosa priznatog prava radnik moze ostvarivati u nadleznom sudskom postupku.
Ovo riedenje oslobodeno je placanja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojbama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijaine
politike. Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporu¢enom postom a
moze se izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riesenja. Zalba je oslobodena
pla¢anja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojpbama.

Stranka se moze odreéi prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka rjeSenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od Zalbe ne mozZe se opozvati.

Dostaviti:

1. Ivan Mutak, Grabe 55, 49221 Bedekovcina, 7 Nk = J
2. n/r steCajnom upravitelju, ZAGORKA d.o.0. u stecaju, Ulica Matije Gupca 2, 49221 Bedekcvc.lha
3. Sektor za racunovodstveno - financijske poslove, PRt e 4

4, Arhiva, ovdje. Sl




